﻿ Nr 1 / 2012 Editat de IROVAL București UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Dragi colegi, Inaugurăm cu acest număr colecția Buletinului Informativ al Uniunii Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Lansarea acestui Buletin coincide cu Ziua Evaluatorului, cea de a patra ediție, și cu cea de a douăzecea aniversare a înființării primei asociații a evaluatorilor din România în conformitate cu prevederile Ordonanței 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, această publicație are, în primul rând, rolul de a vă prezenta actele normative, hotărârile și deciziile adoptate de organele de conducere ale Uniunii, dar și evenimentele curente din viața Uniunii Acest prim Buletin include, pe lângă actul fundamental de reglementare, Ordonanța 24/2011, Regulamentul de organizare și funcționare a Uniunii, care a fost aprobat prin Hotărârea Guvernului nr 353/2012 din 18/04/2012, precum și celelalte regulamente aprobate de Conferința Națională până la această dată: Codul de etică al profesiei de evaluator autorizat, Regulamentul Comisiei de etică și disciplină și Regulamentul de organizare și funcționare a filialelor Uniunii în acest moment este creat cadrul juridic care va permite funcționarea în bune condiții a Uniunii Pentru informarea dumneavoastră, se include și un material de prezentare a site-lui Uniunii www anevar ro, care a devenit principalul canal de informare și legătură cu membrii Uniunii în Buletin sunt prezentate și se răspunde mai multor întrebări legate de profesie De asemenea, se prezintă lista principalelor publicații legate de profesie, care pot fi procurate fie prin magazinul virtual, fie direct la sediul Uniunii De menționat că IROVAL are în pregătire mai multe publicații (detalii în cuprinsul Buletinului), dintre care doresc să menționez trei îndrumare practice în evaluare, și anume: IPE 1 Fluxul de numerar actualizat, IPE 2 Abordarea prin cost pentru activele corporale și IPE 3 Evaluarea activelor necorporale Aceste îndrumare vor putea fi achiziționate în a doua jumătate a lunii septembrie în acest an, se va continua tradiția desfășurării manifestărilor profesionale; în 27 octombrie va avea loc, la Suceava, conferința „Evaluarea bunurilor din patrimoniul cultural - istoric”, iar în luna decembrie, pe Valea Prahovei, va avea loc „întâlnirea anuală a membrilor corporativi” Președinte, ing Marian Petre, MAA, REV, MRICS Buletin Informativ nr 1 / 2012 3 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA GUVERNUL ROMÂNIEI ORDONANȚA nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor în temeiul art 108 din Constituția României, republicată, și al art 1 pct 1 12 din Legea nr 131/2011 privind abilitarea Guvernului de a emite ordonanțe, Guvernul României adoptă prezenta ordonanță CAPITOLUL I Dispoziții generale Art 1 - Prezenta ordonanță reglementează activitatea de evaluare, precum și modalitatea de organizare și funcționare a profesiei de evaluator autorizat Art 2 - (1) Activitatea de evaluare poate fi desfășurată de orice persoană care are calitatea de evaluator autorizat (2) Prin evaluare, în sensul prezentei ordonanțe, se înțelege activitatea de estimare a valorii, materializată într-un înscris, denumit raport de evaluare, realizată în conformitate cu standardele specifice acestei activități și cu deontologia profesională de un evaluator autorizat (3) Evaluatorul autorizat este persoana care a dobândit această calitate după parcurgerea etapelor reglementate de prezenta ordonanță (4) Rapoartele de evaluare se elaborează la solicitarea oricărei persoane fizice sau juridice, de drept public ori privat Art 3 - (1) Se înființează Uniunea Națională a Evaluatorilor Autorizați din România, denumită în continuare Uniunea, persoană juridică autonomă, potrivit legii, care funcționează ca organizație profesională de utilitate publică fără scop patrimonial, din care fac parte evaluatorii autorizați, în condițiile stabilite de prezenta ordonanță (2) Uniunea este autoritatea competentă care organizează, coordonează și autorizează desfășurarea activității de evaluator autorizat în România Uniunea reprezintă interesele profesiei de evaluator autorizat la nivel național și internațional (3) Evaluatorii autorizați, membri ai Uniunii, în exercitarea independentă a profesiei, desfășoară, în principal, următoarele activități: a) evaluări de bunuri imobile; b) evaluări de întreprinderi; c) evaluări de bunuri mobile; d) evaluări de acțiuni și alte instrumente financiare; e) evaluări de fond de comerț și alte active necorporale; f) verificări de rapoarte de evaluare (4) Evaluatorii autorizați, în exercitarea independentă a profesiei, trebuie să fie percepuți a fi liberi de orice constrângere care ar putea aduce atingere principiilor de obiectivitate și integritate profesională CAPITOLUL II Organizarea și funcționarea Uniunii Art 4 - (1) Uniunea are sediul central în municipiul București și își poate constitui filiale, cu personalitate juridică, în reședințele de județ, în condițiile prevăzute în regulamentul propriu de organizare și funcționare (2) Organizarea și funcționarea Uniunii se stabilesc prin regulamentul de organizare și funcționare al acesteia, aprobat prin hotărâre a Guvernului 4 Buletin Informativ nr 1 / 2012 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA (3) Activitatea Uniunii se finanțează din următoarele surse: a) taxe de înscriere și de examinare; b) cotizații anuale ale membrilor; c) fonduri rezultate din manifestări științifice, tarife pentru servicii de formare și pregătire profesională continuă prestate în conformitate cu prevederile legale; d) drepturi editoriale specifice; e) donații, sponsorizări și alte venituri, potrivit dispozițiilor legale în vigoare Art 5 - (1) Uniunea are următoarele atribuții: a) atribuie calitatea de evaluator autorizat și emite autorizații pentru exercitarea acestei profesii în condițiile stabilite de regulamentul de organizare și funcționare; b) organizează examenele pentru dobândirea calității de evaluator autorizat; c) adoptă standardele de evaluare obligatorii pentru desfășurarea activității de evaluare; d) monitorizează aplicarea în desfășurarea activității de evaluare a evaluatorilor autorizați a standardelor de evaluare adoptate de aceasta; e) adoptă regulile și principiile deontologice care guvernează activitatea evaluatorilor autorizați, în conformitate cu responsabilitățile și demnitatea profesiei; f) monitorizează respectarea regulilor și principiilor deontologice care guvernează activitatea evaluatorilor autorizați; g) sprijină formarea și perfecționarea profesională a evaluatorilor autorizați; h) organizează evidența evaluatorilor autorizați, prin înscrierea acestora în Tabloul Uniunii; i) asigură buna desfășurare a activității de evaluare; j) apără prestigiul și independența profesională a membrilor săi în raporturile cu autoritățile publice, organismele specializate, precum și cu alte persoane fizice și juridice din țară și din străinătate; k) colaborează cu organisme profesionale din țară și din străinătate; l) elaborează și publică ghiduri profesionale în domeniul evaluării; m) editează publicații de specialitate; n) organizează manifestări științifice în domeniul studierii și dezbaterii problemelor teoretice și practice ale evaluării; o) organizează sau participă la conferințe, congrese, colocvii, seminare sau alte manifestări profesionale cu caracter intern și internațional cu tematici din domeniul său de activitate ori din domenii conexe; p) elaborează propuneri de modificare și completare a actelor normative din domeniul de activitate al evaluatorilor autorizați și le înaintează instituțiilor abilitate pentru promovare; q) îndeplinește orice alte atribuții prevăzute prin lege sau regulamentul propriu de organizare și funcționare; r) editează periodic un buletin informativ destinat evaluatorilor autorizați pentru comunicarea tuturor actelor normative, hotărârilor și deciziilor adoptate de organele sale de conducere (2) în exercitarea atribuțiilor sale legale, Uniunea adoptă, prin organele sale, în condițiile prezentei ordonanțe, hotărâri, regulamente, codul de etică al profesiei și procedura disciplinară Hotărârile și regulamentele aprobate de Conferința națională, codul de etică al profesiei, precum și orice acte de interes general ale Uniunii sau ale organelor sale de conducere se publică în Monitorul Oficial al României, Partea I Art 6 - (1) Organele de conducere ale Uniunii sunt: Conferința națională, Consiliul director și președintele în exercițiu, denumit în continuare președinte (2) în afara organelor prevăzute la alin (1), în cadrul Uniunii funcționează Comisia de etică și disciplină, Comisia de calificare și atestare profesională, Comisia științifică și de standarde, Comisia de evidență a membrilor, Comisia de verificare și monitorizare, Comisia de relații interne și internaționale și Buletin Informativ nr 1 / 2012 5 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Comisia juridică Comisiile își desfășoară activitatea potrivit regulamentelor aprobate de Conferința națională sau de Consiliul director, după caz Art 7 - (1) Conferința națională este organul reprezentativ de conducere, care se constituie din membrii Consiliului director,foștii președinți ai Uniunii, precum și din câte un reprezentant la 20 de membri titulari desemnat de adunarea generală a fiecărei filiale înființate potrivit art 4 alin (1) (2) Conferința națională și adunările generale ale filialelor se reunesc o dată pe an și ori de câte ori se consideră necesar, în condițiile prevăzute în Regulamentul de organizare și funcționare al Uniunii, respectiv de organizare și funcționare al filialelor (3) Conferința națională are următoarele atribuții: a) stabilește strategia și obiectivele generale ale Uniunii; b) aprobă bugetul de venituri și cheltuieli și situațiile financiare anuale; c) aprobă raportul și programul de activitate ale Consiliului director; d) alege și revocă președintele și membrii Consiliului director; e) aprobă și revocă auditorul statutar; f) numește și revocă membrii Comisiei de etică și disciplină; g) aprobă membrii de onoare, la propunerea Consiliului director; h) aprobă, la propunerea Consiliului director, înființarea și desființarea filialelor, precum și regulamentul de organizare și funcționare al acestora; i) aprobă codul de etică al profesiei, regulamentul Comisiei de etică și disciplină și regulamentul de organizare și funcționare al Consiliului director, la propunerea Consiliului director; j) aprobă, prin hotărâre, standardele de evaluare, obligatorii pentru membrii Uniunii, la propunerea Consiliului director; k) hotărăște sancționarea disciplinară a membrilor Consiliului director al Uniunii, la propunerea Comisiei de etică și disciplină, potrivit regulamentului Comisiei de etică și disciplină și codului de etică al profesiei Contestarea sancțiunilor aplicate se poate face, în condițiile legii, la instanța de contencios administrativ; l) decide dizolvarea și lichidarea Uniunii; m) stabilește destinația bunurilor rămase după lichidare, potrivit legii; n) îndeplinește orice alte atribuții prevăzute de prezenta ordonanță și de regulamentul de organizare și funcționare al Uniunii (4) Termenul de reunire a Conferinței naționale nu poate fi stabilit mai devreme de 30 de zile de la data publicării convocării într-un ziar de largă răspândire națională, iar, dacă la prima convocare Conferința națională nu poate fi ținută din cauza lipsei cvorumului, a doua convocare se poate fixa după minimum 10 zile de la prima convocare Convocarea va cuprinde locul și data desfășurării Conferinței naționale, precum și ordinea de zi (5) Pentru validitatea deliberărilor Conferinței naționale, la prima convocare este necesară prezența a jumătate plus unu din numărul participanților cu drept de vot, iar hotărârile se adoptă cu votul majorității membrilor prezenți (6) La a doua convocare Conferința națională poate să delibereze oricare ar fi numărul celor prezenți, iar hotărârile se adoptă cu votul majorității participanților (7) Conferința națională este condusă de președinte sau, în lipsa acestuia, de prim-vicepreședinte (8) Fiecare participant are dreptul la un vot Membrii de onoare nu au drept de vot (9) Alegerea și revocarea președintelui, membrilor Consiliului director, membrilor Comisiei de etică și disciplină, precum și alegerea și revocarea auditorului statutar se fac numai prin vot secret, în conformitate cu procedura de alegeri aprobată de Consiliul director Art 8 - (1) Consiliul director este organul executiv de conducere care îndeplinește obiectivele Uniunii și asigură punerea în executare a hotărârilor Conferinței naționale și este alcătuit din 11 membri (2) Structura Consiliului director este următoarea: 6 Buletin Informativ nr 1 / 2012 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA a) președintele; b) prim-vicepreședintele, care este viitorul președinte; c) fostul președinte, imediat anterior președintelui; d) 6 vicepreședinți; e) secretarul general; f) trezorierul (3) Vicepreședinții Uniunii sunt președinții următoarelor comisii de specialitate: Comisia de calificare și atestare profesională, Comisia științifică și de standarde, Comisia de evidență a membrilor, Comisia de verificare și monitorizare, Comisia de relații interne și internaționale și Comisia juridică (4) Mandatul membrilor Consiliului director este de 2 ani, cu începere de la data Conferinței naționale în care aceștia au fost aleși (5) Funcția de președinte va fi ocupată de prim-vicepreședinte, la 2 ani de la alegerea sa în această din urmă funcție (6) O persoană poate fi aleasă membru în Consiliul director pentru maximum două mandate consecutive (7) Persoana care a exercitat funcția de președinte nu mai poate candida pentru un nou mandat de prim-vicepreședinte decât după expirarea unei perioade de 2 ani de la încheierea mandatului (8) Consiliul director are următoarele atribuții: a) prezintă Conferinței naționale raportul de activitate, executarea bugetului de venituri și cheltuieli, situațiile financiare anuale, proiectul bugetului de venituri și cheltuieli și programele Uniunii; b) aprobă încheierea de acte juridice în numele și pe seama Uniunii; c) propune spre aprobare Conferinței naționale standardele de evaluare, care devin obligatorii pentru desfășurarea activității evaluatorilor autorizați; d) aprobă afilierea Uniunii la asociații și organisme de profil, naționale și internaționale; e) aprobă organigrama și politica de personal a Uniunii, stabilind anual numărul de posturi și salariile personalului angajat de aceasta; f) aprobă programul anual de pregătire continuă a evaluatorilor autorizați persoane fizice, pe baza propunerii Comisiei de calificare și atestare profesională; g) stabilește anual cuantumul taxelor, cotizațiilor și indemnizațiilor, precum și termenele de plată ale acestora; h) elaborează propuneri cu privire la înființarea și desființarea filialelor; i) elaborează regulamentul propriu, regulamentul Comisiei de etică și disciplină, regulamentul de organizare și funcționare al Uniunii și regulamentul de organizare și funcționare al filialelor, pe care le supune aprobării Conferinței naționale; j) aprobă regulamentele de organizare și funcționare ale comisiilor de specialitate, regulamentul de acreditare, regulamentul de derulare și finalizare a stagiaturii, procedurile de alegeri pentru organele de conducere, regulamentul de organizare a examenului de atribuire a calității de membru stagiar, alte reguli și proceduri; k) acordă, prin hotărâre, calitatea de evaluator autorizat, pe baza propunerii Comisiei de evidență a membrilor; l) hotărăște sancționarea disciplinară a evaluatorilor autorizați, alții decât proprii membri, la propunerea Comisiei de etică și disciplină, potrivit regulamentului Comisiei de etică și disciplină și codului de etică al profesiei Hotărârile Consiliului director sunt definitive Contestarea sancțiunilor aplicate se poate face, în condițiile legii, la instanța de contencios administrativ; m) hotărăște schimbarea sediului Uniunii; n) organizează, la nivel național, examenele de atribuire a calității de membru stagiar și de dobândire a calității de evaluator autorizat; o) aprobă cursurile de formare în domeniul evaluării prevăzute la art 15 alin (6); Buletin Informativ nr 1 / 2012 7 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA p) comunică instituțiilor publice interesate punctul de vedere asupra conformității cu standardele de evaluare adoptate de Uniune a rapoartelor de evaluare realizate de către evaluatorii autorizați în condițiile prezentei ordonanțe; q) intervine pentru a concilia și, la cerere, pentru a arbitra litigiile profesionale dintre membrii Uniunii; r) elaborează propuneri pentru modificarea și completarea actelor normative în domeniul de activitate al evaluatorilor autorizați; s) îndeplinește orice alte atribuții stabilite de Conferința națională sau de prezenta ordonanță (9) Vacantarea funcțiilor de președinte și prim-vicepreședinte se constată ca urmare a demisiei, revocării, imposibilității definitive de exercitare a funcției, decesului, precum și a oricăror cauze care conduc la încetarea calității de evaluator autorizat, potrivit prezentei ordonanțe (10) în cazul vacantării funcției de președinte, prim-vicepreședintele devine președinte, durata mandatului său prelungindu-se de drept cu perioada rămasă din mandatul președintelui în exercițiu (11) în cazul vacantării funcției de prim-vicepreședinte, se vor organiza alegeri pentru această funcție în maximum 90 de zile de la data la care funcția a devenit vacantă Durata mandatului prim-vicepreședintelui ales va fi egală cu perioada rămasă din mandatul prim-vicepreședintelui pe care îl înlocuiește (12) Funcțiile devenite vacante în Consiliul director vor fi ocupate și exercitate interimar conform prevederilor regulamentului de organizare și funcționare al Consiliului director, aprobat de Conferința națională (13) Consiliul director se întrunește cel puțin o dată pe trimestru, la convocarea președintelui (14) Pentru validitatea deliberărilor Consiliului director este necesară prezența a jumătate plus unu din numărul membrilor săi, iar hotărârile vor fi luate cu votul majorității membrilor prezenți (15) Ședința Consiliului director este condusă de președinte sau, în absența președintelui, de prim-vicepreședinte (16) La ședințele Consiliului director au dreptul să participe, tară drept de vot, un reprezentant al Ministerului Finanțelor Publice, desemnat de ministrul finanțelor publice, precum și alte persoane reprezentând asociații profesionale și patronate, în funcție de ordinea de zi, la invitația președintelui Data ședinței Consiliului director este adusă la cunoștința Ministerului Finanțelor Publice cu 10 zile înainte de desfășurarea acesteia, reprezentantul ministerului având posibilitatea să participe din oficiu la ședințele Consiliului director (17) Foștii președinți ai Uniunii pot participa la ședințele Consiliului director și nu au drept de vot, cu excepția fostului președinte imediat anterior, care are drept de vot în calitate de membru al Consiliului director (18) Consiliul director va solicita în scris membrilor care lipsesc nemotivat de la 3 ședințe consecutive să demisioneze din funcție, iar, dacă aceștia nu dau curs solicitării, va propune Conferinței naționale revocarea lor din funcție Art 9 - (1) Președintele Uniunii este președintele Consiliului director (2) Președintele reprezintă Uniunea în raporturile cu terții Art 10 - (1) Comisia de etică și disciplină este compusă din 5 membri titulari și 3 membri supleanți, aleși de Conferința națională pentru o perioadă de 4 ani dintre evaluatorii autorizați înscriși în Tabloul Uniunii care se bucură de autoritate profesională și probitate morală (2) Comisia de etică și disciplină își desfășoară activitatea în conformitate cu prevederile regulamentului Comisiei de etică și disciplină, elaborat de Consiliul director și aprobat de Conferința națională, și aplică sancțiunile disciplinare prevăzute la art 26 potrivit codului de etică al profesiei și procedurii disciplinare, precum și regulamentului de organizare și funcționare al Uniunii Art 11 - Situațiile financiare anuale ale Uniunii sunt supuse auditului statutar, conform legii CAPITOLUL III 8 Buletin Informativ nr 1 / 2012 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Organizarea și exercitarea profesiei de evaluator autorizat SECȚIUNEA 1 Dobândirea calității de evaluator autorizat și formele de exercitare a profesiei Art 12 - (1) Activitatea de evaluare poate fi desfășurată numai de persoanele ce au calitatea de evaluator autorizat,dobândită în condițiile prezentei ordonanțe, care sunt înscrise în Tabloul Uniunii și dovedesc aceasta cu legitimația de membru sau autorizația valabilă la data evaluării Tabloul Uniunii se publică anual în Monitorul Oficial al României, Partea I (2) Informațiile și datele care se înscriu în Tabloul Uniunii vor fi stabilite prin regulamentul de organizare și funcționare al Uniunii Tabloul Uniunii cuprinde o secțiune dedicată evaluatorilor autorizați inactivi Art 13 - (1) Formarea profesională inițială și continuă a evaluatorilor autorizați se asigură prin cursuri de formare profesională organizate de Uniune (2) Cursurile și programele de formare profesională a evaluatorilor autorizați vor fi aprobate de Consiliul director Art 14 - Uniunea are în componența sa următoarele categorii de membri, evaluatori autorizați: a) membri stagiari, persoane fizice; b) membri titulari, persoane fizice; c) membri acreditați, persoane fizice; d) membri corporativi, persoane juridice; e) membri inactivi; f) membri de onoare Art 15 - (1) Examenele pentru atribuirea calității de membru stagiar al Uniunii se organizează de Consiliul director, în conformitate cu prevederile regulamentului de organizare a examenului de atribuire a calității de membru stagiar adoptat de acesta (2) Pentru dobândirea calității de membru stagiar, persoana fizică trebuie să îndeplinească următoarele condiții: a) să aibă studii universitare finalizate cu diplomă eliberată de o instituție de învățământ superior din România sau dintr-un alt stat membru al Uniunii Europene, recunoscută de autoritățile române competente, potrivit legii, care atestă încheierea de către titular a ciclului de studii universitare de licență, în domeniile propuse de către Consiliul director și aprobate prin regulamentul de organizare a examenului de atribuire a calității de membru stagiar; b) să nu fi fost condamnat pentru săvârșirea unei infracțiuni cu intenție, pentru care nu a intervenit reabilitarea; c) să fie declarat admis la examenul organizat potrivit alin (1); d) să achite taxa de examen în cuantumul și în termenele stabilite de Consiliul director (3) Perioada de stagiu se încheie cu examen de finalizare a stagiaturii în termen de maximum 2 ani de la data atribuirii calității de membru stagiar (4) Desfășurarea stagiului presupune parcurgerea unor cursuri de pregătire și realizarea unor rapoarte de evaluare în conformitate cu regulamentul de derulare și finalizare a stagiaturii, adoptat de Consiliul director (5) în perioada de stagiu, taxa de stagiu se achită în cuantumul și la termenele stabilite de Consiliul director (6) Pot deveni membri stagiari fără susținerea examenului prevăzut la alin (1) persoanele care îndeplinesc condițiile prevăzute la alin (2) lit a), b) și d) și care au absolvit cursuri deformare specifice în domeniul evaluării, aprobate de Consiliul director Art 16 - (1) Poate fi membru titular numai acea persoană care a promovat examenul de finalizare a Buletin Informativ nr 1 / 2012 9 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA stagiaturii (2) Calitatea de membru titular se pierde dacă persoana se află în oricare dintre următoarele situații: a) nu urmează anual un program echivalent a minimum 20 de ore de pregătire continuă; b) nu încheie un contract de asigurare de răspundere civilă profesională pentru activitatea de evaluare; c) nu achită cotizația anuală în cuantumul și la termenele stabilite de Consiliul director; d) este condamnată definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni cu intenție (3) Calitatea de membru titular se dovedește cu legitimația de membru și parafa care se vizează, respectiv se emite anual Art 17 - (1) Poate dobândi calitatea de membru acreditat orice membru titular cu o vechime în profesia de evaluator de cel puțin 3 ani care a promovat un examen în conformitate cu normele specifice de acreditare stabilite prin regulamentul de acreditare, aprobat de Consiliul director (2) Numai membrii acreditați pot fi aleși în Comisia de verificare și monitorizare (3) Calitatea de membru acreditat este acordată pentru 5 ani de la data susținerii examenului de acreditare (4) Calitatea de membru acreditat se pierde dacă persoana se află în oricare dintre următoarele situații: a) nu urmează anual un program echivalent a minimum 20 de ore de pregătire continuă; b) nu încheie un contract de asigurare de răspundere civilă profesională pentru activitatea de evaluare; c) nu a achitat cotizația anuală în cuantumul și la termenele stabilite de Consiliul director; d) este condamnată definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni cu intenție; e) nu promovează, la fiecare 5 ani de la data dobândirii calității de membru acreditat, un examen în conformitate cu normele specifice de acreditare stabilite prin regulamentul de acreditare, aprobat de Consiliul director (5) Calitatea de membru acreditat se dovedește cu legitimația de membru acreditat și parafa care se vizează, respectiv se emite anual Art 18 - Membrii titulari care la sfârșitul anului calendaristic nu au urmat programul obligatoriu de pregătire sunt suspendați până la efectuarea, într-un termen de maximum 2 ani de la data suspendării, a programului echivalent a 25 de ore pe an Dacă în acest termen nu se face dovada îndeplinirii acestei condiții, calitatea de membru al Uniunii încetează de drept Constatarea încetării calității de membru al Uniunii se face prin hotărâre a Consiliului director Art 19 - (1) Pot deveni membri de onoare persoanele fizice, personalități marcante române sau străine cu activități prestigioase în domeniul evaluării sau în domenii complementare profesiei de evaluator autorizat și care au avut o contribuție importantă la consolidarea prestigiului Uniunii și a profesiei de evaluator autorizat Membrii de onoare sunt desemnați prin vot de Conferința națională, la propunerea Consiliului director (2) Calitatea de membru de onoare nu conferă persoanelor respective dreptul de a profesa ca evaluator autorizat (3) Calitatea de membru de onoare se dovedește cu diploma eliberată de Uniune Art 20 - (1) Pot desfășura activitate de evaluare și persoanele juridice cu sediul în România sau într-un alt stat membru al Uniunii Europene sau al Spațiului Economic European, membri corporativi ai Uniunii (2) Pentru dobândirea calității de membru corporativ,persoana juridică trebuie să îndeplinească cumulativ următoarele condiții: a) să aibă ca obiect de activitate exercitarea profesiei de evaluator autorizat; b) majoritatea acționarilor sau asociaților să fie evaluatori autorizați și să dețină majoritatea acțiunilor sau a părților sociale; 10 Buletin Informativ nr 1 / 2012 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA c) consiliul de administrație al societății comerciale să fie ales în majoritate dintre acționarii sau asociații evaluatori autorizați; d) să fie beneficiară a unui contract de asigurare de răspundere civilă profesională pentru activitatea de evaluare; e) să achite taxa de înscriere în Uniune în cuantumul și la termenele stabilite de Consiliul director (3) Condițiile prevăzute la alin (2) lit a) - d) trebuie îndeplinite pe toată perioada deținerii calității de membru corporativ (4) Membrul corporativ va achita cotizația anuală în cuantumul și la termenele stabilite de Consiliul director (5) Calitatea de membru corporativ se dovedește cu autorizația eliberată de Uniune Art 21 - Uniunea este autoritatea competentă pentru coordonarea activității de verificare a rapoartelor de evaluare în vederea asigurării calității serviciilor prestate de evaluatorii autorizați SECȚIUNEA a 2-a Statutul evaluatorului autorizat Drepturi și obligații Art 22 - (1) Uniunea are ca membri evaluatori autorizați persoane fizice care, din punctul de vedere al dreptului de exercitare a profesiei, sunt activi sau inactivi și persoane juridice (2) Este evaluator autorizat inactiv persoana care nu are dreptul să exercite profesia de evaluator autorizat deoarece se află în una dintre următoarele situații: a) a fost sancționată disciplinar cu suspendarea dreptului de exercitare a calității de membru pe o perioadă de până la 12 luni, conform prezentei ordonanțe; b) are atribuții de control financiar în cadrul Ministerului Finanțelor Publice sau al altor instituții publice, cu excepția situațiilor prevăzute expres de lege; c) se află într-o situație de incompatibilitate prevăzută de o lege specială (3) Schimbarea calității declarate de evaluator autorizat activ sau inactiv se va comunica în scris Uniunii de către persoana în cauză, în termen de 10 zile de la modificarea situației sale Art 23 - Evaluatorii autorizați au dreptul: a) să perceapă onorarii pentru activitatea desfășurată, onorarii care nu se stabilesc procentual din valoarea estimată prin raportul de evaluare; b) să participe la toate activitățile și manifestările care constituie obiectul de activitate al Uniunii; c) să consulte bazele de date, lucrările, publicațiile și materialele documentare de care dispune Uniunea și să beneficieze de toate condițiile puse la dispoziție de Uniune pentru ridicarea nivelului de pregătire profesională; d) să fie aleși în organele de conducere și în comisiile Uniunii; e) să fie înscriși în Tabloul Uniunii Art 24 - Membrii Uniunii au următoarele obligații: a) să plătească cotizația anuală Neplata acesteia în cuantumul și la termenele stabilite de Consiliul director atrage excluderea de drept din Uniune; b) să elaboreze rapoartele de evaluare potrivit standardelor de evaluare adoptate de Uniune; c) să respecte codul de etică al profesiei de evaluator autorizat, precum și regulamentele adoptate de organele de conducere ale Uniunii Art 25 - Evaluatorii răspund în desfășurarea activității lor disciplinar, civil sau penal, după caz Art 26 - Sancțiunile disciplinare care se aplică evaluatorilor autorizați, în raport cu gravitatea abaterilor săvârșite, sunt următoarele: a) avertisment scris; b) avertisment cu acțiune corectivă profesională; c) suspendarea calității de membru pe o perioadă de până la 12 luni; Buletin Informativ nr 1 / 2012 11 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA d) retragerea calității de membru al Uniunii Art 27 - Abaterile în funcție de care se aplică sancțiunile disciplinare se stabilesc prin regulamentul de organizare și funcționare al Uniunii Art 28 - (1) Persoanele fizice și juridice străine care nu au domiciliul în România pot dobândi calitatea de evaluator autorizat și pot exercita această profesie, potrivit prevederilor prezentei ordonanțe, dacă în țările în care își au domiciliul sau,după caz, sediul profesional au această specializare, certificată de organismele profesionale recunoscute sau, după caz, de autoritățile publice care le autorizează și în condițiile stabilite prin convenții bilaterale încheiate în acest scop de Uniune cu organismele similare din statele respective (2) Persoanele fizice sau persoanele juridice având cetățenia, respectiv naționalitatea unui stat membru al Uniunii Europene sau a unui stat aparținând Spațiului Economic European pot dobândi calitatea de evaluator autorizat, potrivit prevederilor prezentei ordonanțe, în aceleași condiții ca și cetățenii români, respectiv persoanele juridice române (3) Prin excepție de la prevederile alin (2), cetățenii unui stat membru al Uniunii Europene sau al Spațiului Economic European care au dobândit calitatea de evaluator autorizat în unul dintre aceste state se pot înscrie în Tabloul Uniunii, în vederea exercitării profesiei în România în condițiile prezentei ordonanțe, fiind exceptați de la procedura de examinare Uniunea recunoaște automat documentul emis de autoritatea competentă din statul membru al Uniunii Europene, respectiv statul aparținând Spațiului Economic European în baza căruia cetățeanul acestor state exercită legal profesia de evaluator autorizat (4) Persoanele juridice stabilite într-un stat membru al Uniunii Europene sau al Spațiului Economic European unde exercită în mod legal activitatea de evaluator autorizat se pot înscrie în Tabloul Uniunii, în vederea exercitării profesiei în România în condițiile prezentei ordonanțe, fiindu-le recunoscută calitatea de evaluator autorizat dobândită în statul de origine (5) Persoanele fizice sau juridice evaluatori autorizați având cetățenia, respectiv naționalitatea unui stat membru al Uniunii Europene sau a unui stat aparținând Spațiului Economic European pot exercita profesia de evaluator autorizat și în mod temporar sau ocazional în această situație, evaluatorul autorizat este exceptat de la procedura de înscriere în Uniune (6) în cazul în care, în vederea exercitării temporare sau ocazionale a profesiei de evaluator autorizat, solicitantul prevăzut la alin (5) se află la prima aplicație în România sau dacă intervine o modificare substanțială a situației sale, acesta va înainta Uniunii o declarație privind serviciile pe care le va presta, însoțită de următoarele documente: a) dovada cetățeniei, în cazul persoanei fizice, respectiv a naționalității, în cazul persoanei juridice; b) denumirea și forma juridică, în cazul persoanei juridice; c) dovada calificării profesionale, în cazul persoanei fizice, și a autorizării funcționării, în cazul persoanei juridice; d) o atestare care să confirme faptul că solicitantul persoană fizică este legal stabilit într-un stat membru în scopul desfășurării profesiei de evaluator autorizat și că nu îi este interzis să practice profesia, chiar și cu caracter temporar, la momentul eliberării atestatului (7) Declarația prevăzută la alin (6) poate fi înaintată prin orice mijloace și se reînnoiește anual, dacă prestatorul intenționează să exercite, în mod temporar sau ocazional, în cursul anului respectiv, profesia de evaluator autorizat în România (8) Dispozițiile prezentului articol sunt aplicabile și cetățenilor aparținând Confederației Elvețiene Art 29 - Persoanele fizice care, prin dobândirea unei alte calități, devin incompatibile cu exercitarea profesiei de evaluator autorizat potrivit dispozițiilor legale în vigoare sau potrivit statutelor de organizare ale altor profesii sunt înscrise în Tabloul evaluatorilor inactivi Situațiile de incompatibilitate se stabilesc prin regulamentul de organizare și funcționare al Uniunii Art 30 - Activitatea de evaluare este compatibilă cu desfășurarea următoarelor activități: a) consultanță de afaceri și management; b) elaborarea de proiecte de finanțare; 12 Buletin Informativ nr 1 / 2012 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA c) evaluarea de proiecte de finanțare; d) expertiză contabilă, audit financiar, reorganizare judiciară și lichidare, consultanță fiscală, cu respectarea reglementărilor specifice fiecăreia dintre activitățile respective și a principiului independenței, după caz CAPITOLUL IV Dispoziții tranzitorii și finale Art 31 - Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor din România, asociație profesională neguvernamentală, independentă, înființată în anul 1992, declarată de utilitate publică prin Hotărârea Guvernului nr 1 447/2004, denumită în continuare ANEVAR, organizează și conduce prima adunare generală națională și prima Conferință națională a Uniunii și verifică îndeplinirea condițiilor de participare la acestea, precum și condițiile de dobândire inițială a calității de evaluator autorizat, prevăzute la art 32 Art 32 - (1) Membrii ANEVAR, persoane fizice, precum și ai altor organizații al căror profil de activitate face parte din domeniul de reglementare al prezentei ordonanțe care îndeplinesc condițiile de dobândire a calității de evaluator autorizat, prevăzute de art 15 alin (2) lit a) și b), respectiv art 17 alin (1), devin membri titulari, respectiv acreditați ai Uniunii, potrivit dispozițiilor prezentului articol (2) Pentru dobândirea calității de membru titular, respectiv acreditat se pot depune cereri, în maximum 30 de zile de la data intrării în vigoare a prezentei ordonanțe, la sediul ANEVAR din str Scărlătescu nr 7, sectorul 1, municipiul București (3) îndeplinirea condițiilor prevăzute de art 15 alin (2) lit a) și b), respectiv de art 17 alin (1) este verificată, în maximum 30 de zile de la data depunerii cererii, de o comisie formată din 5 membri desemnați de Consiliul director al ANEVAR, pe baza documentelor stabilite prin hotărâre a Consiliului director afișată la sediul ANEVAR (4) Lista persoanelor care îndeplinesc condițiile de dobândire a calității de evaluator autorizat se afișează la sediul ANEVAR în maximum 30 de zile de la expirarea termenului prevăzut la alin (2) Art 33 - (1) Adunarea generală națională a membrilor care îndeplinesc condițiile de dobândire a calității de evaluator autorizat, potrivit art 32, se organizează în maximum 30 de zile de la data afișării listei persoanelor care îndeplinesc condițiile de dobândirea calității de evaluator autorizat în cadrul acestei adunări se aleg participanții la prima Conferință națională a Uniunii și la Conferința națională prevăzută la art 43, astfel încât să fie respectată norma de reprezentare prevăzută la art 7 alin (1) (2) Pentru validitatea deliberărilor adunării generale, la prima convocare este necesară prezența a jumătate plus unu din numărul persoanelor cărora le-a fost admisă cererea de dobândire a calității de evaluator autorizat, în condițiile art 32, iar hotărârile vor fi luate cu votul majorității participanților (3) La a doua convocare adunarea generală poate să delibereze oricare ar fi numărul celor prezenți, iar hotărârile vor fi luate cu votul majorității participanților Art 34 - Prima Conferință națională a Uniunii se organizează de Consiliul director al ANEVAR în maximum 30 de zile de la data adunării generale naționale în care au fost aleși participanții la această conferință, iar în cadrul acesteia se alege primul Consiliu director al Uniunii Art 35 - Membrii ANEVAR, persoane fizice, precum și ai altor organizații al căror profil de activitate face parte din domeniul de reglementare al prezentei ordonanțe care îndeplinesc condițiile de dobândire a calității de evaluator autorizat, potrivit art 15 alin (2) lit a) și b), și care nu au depus cereri în condițiile art 32 alin (2) pot depune astfel de cereri în maximum 60 de zile de la data primei Conferințe naționale După expirarea acestui termen, calitatea de evaluator autorizat se dobândește numai în condițiile art 15-17 Art 36 - Persoanele care sunt membri aspiranți ai ANEVAR devin membri stagiari ai Uniunii și în termen de maximum 2 ani de la intrarea în vigoare a prezentei ordonanțe vor susține examenul de finalizare a stagiaturii pentru a deveni membri titulari Art 37 - Primul Consiliul director al Uniunii va fi format din 10 membri, lipsind funcția de fost președinte La data alegerii primului Consiliu director, alături de ceilalți membri vor fi aleși atât Buletin Informativ nr 1 / 2012 13 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA președintele, cât și prim-vicepreședintele Art 38 - Membrii inactivi ai ANEVAR vor fi înscriși în Tabloul Uniunii, în secțiunea „inactivi”, urmând să redobândească calitatea de membru activ doar după respectarea condițiilor prevăzute de regulamentul adoptat în acest scop de Consiliul director Art 39 - Membrii acreditați ai ANEVAR devin membri acreditați ai Uniunii în sensul prezentei ordonanțe Art 40 - Persoanele împotriva cărora s-a dispus sancțiunea suspendării din calitatea de membru al ANEVAR sau al altor organizații al căror profil de activitate face parte din domeniul de reglementare al prezentei ordonanțe care îndeplinesc condițiile de dobândire a calității de evaluator autorizat nu pot deveni membri de drept ai Uniunii dacă nu a expirat termenul pentru care s-a dispus sancțiunea până la data intrării în vigoare a prezentei ordonanțe Art 41 - Membrii fondatori și membrii de onoare ai ANEVAR devin membri de onoare ai Uniunii Art 42 - Ori de câte ori în cuprinsul unui act normativ se face referire la evaluatori autorizați sau evaluatori membri ai ANEVAR sau membri ai unei asociații de utilitate publică din domeniul evaluării, referirea se va înțelege că este făcută la evaluatori autorizați în conformitate cu dispozițiile prezentei ordonanțe Art 43 - Prevederile art 12 alin (1) intră în vigoare în termen de 10 zile de la data publicării în Monitorul Oficial al României, Partea I, a hotărârii Guvernului de aprobare a regulamentului de organizare și funcționare al Uniunii, a hotărârilor Conferinței naționale privind standardele de evaluare prevăzute la art 7 alin (3) lit j), a Regulamentului Comisiei de etică și disciplină, precum și a codului de etică al profesiei Art 44 - Hotărârea Guvernului prevăzută la art 4 alin (2), precum și regulamentele prevăzute la art 43 se adoptă în maximum 6 luni de la data intrării în vigoare a prezentei ordonanțe Art 45 - Procedurile și formalitățile care trebuie îndeplinite pentru exercitarea profesiei de evaluator în România pot fi îndeplinite și prin intermediul punctului de contact unic, în conformitate cu prevederile Ordonanței de urgență a Guvernului nr 49/2009 privind libertatea de stabilire a prestatorilor de servicii și libertatea de a furniza servicii în România, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr 68/2010 Prevederile prezentului articol se aplică de la data operaționalizării punctului de contact unic Art 46 - Dispozițiile prezentei ordonanțe se completează cu prevederile Legii nr 200/2004 privind recunoașterea diplomelor și calificărilor profesionale pentru profesiile reglementate din România, cu modificările și completările ulterioare, și ale Ordonanței de urgență a Guvernului nr 49/2009, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr 68/2010 PRIM-MINISTRU EMILBOC Contrasemnează: Ministrul Finanțelor Publice Gheorghe lalomițianu Ministrul economiei, comerțului și mediului de afaceri Ion Anton Ministrul educației, cercetării, tineretului și sportului Daniel Petru Funeriu Ministrul muncii, familiei și protecției sociale, Laurențiu Sebastian Lăzăroiu 14 Buletin Informativ nr 1 / 2012 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA GUVERNUL ROMÂNIEI Hotărârea nr 353/2012 din 18/04/2012 Publicat in Monitorul Oficial, Partea I nr 279 din 26/04/2012 pentru aprobarea Regulamentului de organizare și funcționare a Uniunii Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România în temeiul art 108 din Constituția României, republicată, și al art 4 alin (2) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, Guvernul României adoptă prezenta hotărâre Articol unic - Se aprobă Regulamentul de organizare și funcționare a Uniunii Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, prevăzut în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre PRIM-MINISTRU MIH AI-RĂZ VAN UNGUREANU Contrasemnează: Ministrul finanțelor publice, Bogdan Alexandru Drăgoi ANEXĂ GUVERNUL ROMÂNIEI REGULAMENTUL de organizare și funcționare a Uniunii Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Publicat in Monitorul Oficial, Partea I nr 279 din 26/04/2012 Art 1 - (1) Uniunea Națională a Evaluatorilor Autorizați din România, denumită în continuare Uniunea, este organizația profesională de utilitate publică, fără scop patrimonial, din care fac parte evaluatorii autorizați care dobândesc această calitate, în condițiile prevăzute de Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor (2) Uniunea este constituită ca persoană juridică autonomă, potrivit legii, cu denumire, sediu, patrimoniu și siglă proprii Art 2 - Uniunea are drept scop organizarea, coordonarea și autorizarea exercitării profesiei de evaluator autorizat în România, reprezentarea și protejarea intereselor profesionale ale membrilor Uniunii, asigurarea exercitării independente a profesiei de evaluator autorizat cu respectarea deontologiei profesionale și a unui înalt nivel de calificare profesională, precum și promovarea standardelor, metodelor și tehnicilor de evaluare în activitatea evaluatorilor autorizați Art 3 - (1) în cadrul Uniunii funcționează departamente administrative, conform organigramei aprobate de Consiliul director în baza art 8 alin (8) lit e) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 (2) Departamentele administrative sunt coordonate de un director general (3) Directorul general este numit și revocat din funcție prin hotărâre a Consiliului director Art 4 - (1) Conferința națională se întrunește cel puțin o dată pe an, la convocarea Consiliului director, în termen de cel mult 120 de zile de la încheierea exercițiului financiar precedent, și ori de câte ori se consideră necesar (2) Conferința națională alege, la începutul dezbaterilor, dintre delegații cu drept de vot, secretariatul Conferinței naționale, din care fac parte unul până la 3 secretari Secretariatul Conferinței naționale verifică îndeplinirea condițiilor legale de convocare și cvorum ale Conferinței naționale și asigură consemnarea lucrărilor acesteia în procesul-verbal al Conferinței naționale Buletin Informativ nr 1 / 2012 15 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA (3) După constatarea îndeplinirii cerințelor legale pentru desfășurarea Conferinței naționale, se trece la dezbaterea subiectelor înscrise pe ordinea de zi și la adoptarea hotărârilor (4) Fiecare participant la Conferința națională are dreptul la un vot, fiind exclusă orice formă de exercitare a acestui drept prin reprezentare (5) Procesul verbal al Conferinței naționale, semnat de președinte și de membrii secretariatului Conferinței naționale, va cuprinde în mod obligatoriu mențiunea privind îndeplinirea formalităților referitoare la convocare, data și locul de desfășurare a Conferinței naționale, numărul membrilor prezenți, hotărârile adoptate, numărul de voturi valabil exprimate, rezumatul dezbaterilor, iar, la cererea membrilor, declarațiile făcute de aceștia în cadrul Conferinței naționale (6) La Conferința națională pot participa fără drept de vot membrii de onoare ai Uniunii, reprezentanți ai autorităților și ai altor organisme profesionale, alte personalități care au legătură cu activitatea evaluatorilor autorizați, la invitația Consiliului director Art 5 - (1) Membrii Consiliului director sunt aleși dintre delegații cu drept de vot la Conferința națională, care candidează separat pe fiecare funcție, cu excepția funcției de președinte al Uniunii Funcția de președinte este ocupată de prim-vicepreședintele în exercițiu, la 2 ani de la alegerea sa în această din urmă funcție în contextul prezentului regulament, fostul președinte este președintele care și-a încheiat mandatul (2) Membrii Consiliului director nu își pot exercita drepturile și atribuțiile prin reprezentare (3) Consiliul director poate aproba înființarea unor grupuri de lucru, cu scopul analizării unor probleme specifice Consiliul director stabilește prin hotărâre componența și obiectivele fiecărui grup de lucru Art 6 - (1) Președintele are următoarele atribuții: a) reprezintă Uniunea în raporturile cu terțe persoane fizice și juridice din țară și din străinătate; b) încheie acte în numele Uniunii, potrivit legii; c) conduce ședințele Consiliului director și lucrările Conferinței naționale; d) urmărește punerea în aplicare a hotărârilor Conferinței naționale și ale Consiliului director; e) asigură conducerea Uniunii între ședințele Consiliului director (2) în calitate de reprezentant legal al Uniunii, președintele semnează hotărârile Conferinței naționale și ale Consiliului director, adoptate potrivit legii (3) Pe perioada în care președintele se află în imposibilitate temporară de a exercita atribuțiile sale, acestea vor fi îndeplinite de către prim-vicepreședinte Art 7 - (1) Auditorul statutar este membru activ al Camerei Auditorilor Financiari din România (2) Conferința națională aprobă situațiile financiare anuale ale Uniunii, care vor fi însoțite de raportul auditorului statutar Art 8 - (1) Filialele Uniunii sunt înființate prin hotărâre a Conferinței naționale, la propunerea Consiliului director Criteriile de înființare, organizare și funcționare a filialelor sunt stabilite prin Regulamentul de organizare și funcționare a filialelor, aprobat de către Conferința națională (2) Filialele pot fi organizate în fiecare județ și în municipiul București sau pot fi constituite filiale care cuprind membri din mai multe județe (3) Numărul minim de membri titulari necesar pentru înființarea unei filiale este de 500 (4) Patrimoniul și veniturile filialelor se constituie pe baza sumelor alocate din bugetul Uniunii și sunt aprobate de către Consiliul director Art 9 - (1) Fiecare categorie de activități prevăzute la art 3 alin (3) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 poate fi desfășurată numai de evaluatorii autorizați care au dobândit aceste specializări potrivit regulamentului Comisiei de calificare și atestare profesională, aprobat de către Consiliul director (2) Evaluatorii autorizați, membri titulari, se înscriu în Tabloul Uniunii, în funcție de calificarea corespunzătoare fiecărei specializări, și pot desfășura activitatea de evaluare potrivit calificărilor profesionale dobândite, astfel cum acestea rezultă din Tabloul Uniunii 16 Buletin Informativ nr 1 / 2012 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Art 10 - (1) Calitatea de membru al Uniunii se probează cu: legitimația de membru și parafa în cazul membrilor titulari și acreditați, autorizația în cazul membrilor corporativi, diploma în cazul membrilor de onoare și legitimația de membru în cazul membrilor stagiari (2) Legitimațiile de membru se vizează anual sau pot fi eliberate cu valabilitate anuală (3) Parafele se eliberează anual Parafele conțin numele și prenumele evaluatorului, anul valabilității, numărul de legitimație, precum și specializările pentru care titularul parafei are calificarea necesară (4) Legitimațiile de membru și parafele se pun la dispoziția membrilor titulari la începutul fiecărui an, cu condiția achitării cotizației și a poliței de asigurare profesională aferente anului pentru care sunt valabile legitimațiile și parafele (5) Persoanele care au promovat examenul de finalizare a stagiaturii devin evaluatori autorizați de la data acordării acestei calități de către Consiliul director și primesc însemnele prevăzute la alin (1) potrivit procedurii de acordare și retragere a calității de membru al Uniunii, aprobată de către Consiliul director (6) Membrii inactivi și membrii suspendați nu primesc însemnele prevăzute la alin (1) pe perioada inactivității, respectiv a suspendării (7) Membrii titulari au obligația să predea însemnele la filiala din care fac parte în termen de 30 de zile de la data intervenirii cauzei de inactivitate, respectiv suspendare în cazul nepredării însemnelor în termen de 30 de zile, acestea sunt anulate Art 11 - (1) Tabloul Uniunii se publică anual în Monitorul Oficial al României, Partea I, și pe pagina web a Uniunii, prin grija Consiliului director (2) Tabloul conține următoarele secțiuni: a) membrii titulari; b) membrii acreditați; c) membrii corporativi; d) membrii inactivi (3) Informațiile care se înscriu în Tabloul Uniunii pentru membrii titulari și membrii acreditați sunt: numele, prenumele, numărul legitimației de membru, județul de domiciliu și specializările pentru care au calificarea necesară (4) Informațiile care se înscriu în Tabloul Uniunii pentru membrii corporativi sunt: denumirea, județul în care își au sediul social, codul unic de identificare și numărul autorizației (5) Informațiile care se înscriu în Tabloul Uniunii pentru membrii inactivi sunt: numele, prenumele, județul de domiciliu, numărul legitimației de membru titular, precum și data de la care a intervenit motivul ce a determinat încetarea calității de membru activ (6) înscrierea membrilor în Tabloul Uniunii se face pe județe, în ordine alfabetică (7) Modificările în structura Tabloului Uniunii care apar pe parcursul anului vor fi afișate pe pagina web a Uniunii în termen de 10 zile de la data intervenirii modificării (8) Publicarea Tabloului Uniunii în Monitorul Oficial al României, Partea I, se face în maximum 30 de zile de la încheierea exercițiului financiar (9) Primul Tablou al Uniunii se publică în Monitorul Oficial al României, Partea I, în termen de 30 de zile de la îndeplinirea cumulativă a condițiilor prevăzute de art 43 din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 Art 12 - (1) Constituie abateri disciplinare următoarele fapte: a) nerespectarea standardelor de evaluare aprobate de către Uniune; b) nerespectarea prevederilor codului de etică al profesiei; c) refuzul de a pune la dispoziție documentele sau informațiile solicitate de Comisia de monitorizare și verificare și/sau Comisia de etică și disciplină; d) necomunicarea la termen a documentelor care implică modificări ale informațiilor cuprinse în Tabloul Uniunii; Buletin Informativ nr 1 / 2012 17 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA e) desfășurarea de activități politice în cadrul Uniunii și cu ocazia manifestărilor organizate de aceasta; f) exercitarea profesiei de către membrii inactivi sau membrii care se află în perioada de suspendare, dacă fapta nu întrunește conținutul constitutiv al unei infracțiuni; g) nerespectarea dispozițiilor legale care reglementează profesia de evaluator autorizat, dacă fapta nu întrunește conținutul constitutiv al unei infracțiuni sau al unei contravenții; h) utilizarea neautorizată a siglei și a însemnelor Uniunii în scop publicitar în rapoartele de evaluare sau în orice fel de materiale de identificare ori de prezentare a evaluatorului autorizat (2) Procedura disciplinară va fi declanșată de către Comisia de etică și disciplină a Uniunii în cel mult 3 ani de la data săvârșirii faptei, dar nu mai târziu de o lună de la data înregistrării sesizării în evidențele Uniunii (3) Sancțiunile disciplinare care se aplică evaluatorilor autorizați persoane fizice, în raport cu gravitatea faptelor săvârșite, sunt cele prevăzute la art 26 din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 (4) Sancțiunile disciplinare care se aplică evaluatorilor autorizați persoane juridice, în raport cu gravitatea faptelor săvârșite, sunt cele prevăzute la art 26 lit a), c) și d) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 (5) Procedura disciplinară se aprobă de către Conferința națională ca parte din regulamentul Comisiei de etică și disciplină (6) Hotărârile de sancționare disciplinară pot fi contestate, în condițiile legii, la instanța competentă Art 13 - Salariații Uniunii nu pot deține calitatea de evaluator autorizat activ Uniunea Națională a Evaluatorilor Autorizați din România CODUL DE ETICĂ al profesiei de evaluator autorizat 1 DISPOZIȚII GENERALE 9 a Profesionistul evaluator autorizat trebuie să respecte pe lângă prevederile legale în materie și principiile și reglementările din prezentul cod de etică b Obiectivul Codului de etică constă în consolidarea încrederii publice în procesul de evaluare prin crearea unui cadru pentru exprimarea de opinii de evaluare credibile de către evaluatorii autorizați cu pregătire adecvată și care își desfășoară activitatea în mod etic c Scopul Codului de etică constă în promovarea principiilor și conduitei etice pentru profesia de evaluator autorizat d Principiile etice fundamentale ale profesiei de evaluator autorizat stabilesc cadrul de conduită pe care trebuie să îl respecte evaluatorul autorizat atunci când oferă un serviciu de evaluare e Utilizatorii informațiilor și rapoartelor de evaluare cu privire la estimarea valorii bunurilor, au nevoie de încredere că evaluările au fost efectuate de către persoane autorizate, competente și care respectă un cod de principii fundamentale în exercitarea profesiei lor 2 PRINCIPII ETICE FUNDAMENTALE Principiile etice fundamentale ale profesiei de evaluator autorizat cuprind aspectele care trebuie luate în considerare sau acțiuni care trebuie efectuate în vederea evitării sau a diminuării pericolelor ce pot apărea pe parcursul activității unui evaluator autorizat Aceste principii sunt enunțate în continuare: Integritate: să fie direct și onest în relațiile profesionale și de afaceri Obiectivitate, independență, imparțialitate: să evite conflicte de interes, influențe sau preferințe care să 18 Buletin Informativ nr 1 / 2012 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA îi afecteze judecata profesională Confidențialitate: să respecte confidențialitatea informațiilor obținute ca urmare a relațiilor profesionale și să nu divulge astfel de informații terților fără a avea autoritate specifică (dacă nu există dreptul legal sau profesional sau datoria legală sau profesională de a divulga), să nu folosească informațiile în avantajul personal sau al unor terțe părți Competență profesională: să mențină cunoștințele și abilitățile profesionale necesare pentru a oferi clienților sau angajatorului servicii competente bazate pe practicile, legislația și tehnicile actuale; să își desfășoare activitatea în mod serios și în concordanță cu standardele profesionale de evaluare obligatorii pentru membrii Uniunii Comportament profesional: să respecte legile și reglementările în domeniul evaluării de bunuri și să evite orice fel de acțiuni care ar putea discredita profesia 2 1 Integritate a Principiul integrității obligă toți evaluatorii autorizați să fie cinstiți și onești în toate relațiile profesionale și de afaceri Integritatea implică o comportare corectă și sinceră b Evaluatorul autorizat nu va realiza cu bună știință un raport de evaluare, un raport de verificare sau orice altă opinie referitoare la evaluare care: • conține declarații sau informații care sunt false, greșite sau întocmite în mod necorespunzător; • conține erori fundamentale prin omisiune sau realizate cu intenție c Dacă un evaluator autorizat descoperă asocierea sa cu astfel de informații sau erori, va trebui să ia imediat măsurile necesare pentru a corecta erorile efectuate și să informeze clientul și destinatarul lucrării de cele constatate d Onorariul perceput de evaluatorul autorizat pentru activitatea de evaluare desfășurată, nu trebuie să fie exprimat ca procent din valoarea estimată și nici nu trebuie să fie condiționat de mărimea valorii propuse sau de nivelul unor impozite sau taxe legate de valoarea propusă De asemenea, onorariul nu trebuie să depindă nici de realizarea unui eveniment sau beneficiu viitor 2 2 Obiectivitate, independență, imparțialitate a Principiul obiectivități! obligă evaluatorul autorizat să aibă în activitatea desfășurată un comportament și un raționament profesional care să nu fie compromis din cauza prejudecăților, conflictului de interese sau din cauza influenței altor persoane b Evaluatorul autorizat are obligația de a fi imparțial, independent și onest Incertitudinile posibile referitoare la independență sau imparțialitate trebuie să fie făcute cunoscute celor implicați și eliminate sau minimalizate pentru a nu exista suspiciuni privind concluziile lucrării de evaluare c în exercitarea profesiei (evaluări de bunuri, verificarea evaluărilor, consultanță în evaluare), evaluatorii autorizați trebuie să dezvolte și să raporteze analize, opinii și concluzii nepreferențiale d Evaluatorul autorizat trebuie să refuze lucrarea de evaluare pentru care există amenințări certe privind obiectivitatea, imparțialitatea sau independența sa e Evaluatorul autorizat nu va efectua o lucrare de evaluare pentru aceleași bunuri pentru două sau mai multe părți implicate într-o tranzacție, fără acordul scris al părților 2 3 Confidențialitate a Evaluatorul autorizat trebuie să respecte confidențialitatea informațiilor deținute cu privire la client și la lucrările efectuate și trebuie să fie precaut și vigilent pentru a nu face dezvăluiri neintenționate b Evaluatorul autorizat va comunica numai clientului sau destinatarului lucrării sau persoanelor autorizate de către aceștia, valorile rezultate în urma evaluării sau alte informații considerate de comun acord ca fiind confidențiale, cu excepția cazului când se solicită acest lucru în mod legal, pentru respectarea anumitor proceduri judiciare Contractul de servicii de evaluare reprezintă cadrul legal adecvat pentru a preciza tipul și natura informațiilor considerate confidențiale Buletin Informativ nr 1 / 2012 19 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA c Evaluatorul autorizat va lua toate măsurile rezonabile pentru a se asigura că personalul aflat în subordinea sa și persoanele de la care obține asistență respectă obligația de confidențialitate rezultată ca urmare a unei misiuni de evaluare d Obligația respectării principiului confidențialității continuă chiar și după încheierea relației dintre evaluatorul autorizat, client sau angajator 2 4 Competența profesională a Principiul competenței profesionale implică următoarele obligații din partea evaluatorului autorizat: • menținerea cunoștințelor profesionale și a abilităților la nivelul necesar astfel încât angajatorul sau clienții să beneficieze de servicii profesionale competente; • realizarea serviciilor profesionale în conformitate cu standardele de evaluare obligatorii pentru membrii Uniunii b Competența profesională implică exercitarea judecății, în utilizarea cunoștințelor și a abilităților profesionale pentru realizarea serviciilor de evaluare și presupune: • dobândirea de cunoștințe profesionale adecvate; • menținerea nivelului de cunoștințe profesionale prin programele de pregătire continuă c Evaluatorul autorizat trebuie să aibă cunoștințele și abilitățile necesare, astfel încât să înțeleagă și să utilizeze corect metodele și procedurile de evaluare general recunoscute pentru realizarea unei evaluări credibile; să nu efectueze evaluarea într-o manieră neatentă sau neglijentă, favorizând apariția de erori d Evaluatorul autorizat va lua toate măsurile rezonabile pentru a se asigura că cei care își desfășoară activitatea de evaluare sub coordonarea sa, acționează în conformitate cu standardele de evaluare obligatorii pentru membrii Uniunii e Evaluatorul autorizat va respecta standardele de evaluare obligatorii pentru membrii Uniunii Situațiile în care aceste standarde nu sunt aplicabile misiunii de evaluare datorită unor acte normative incidente sau altor cerințe relevante misiunii, trebuie clarificate cu clientul și destinatarul și explicitate în raport f Evaluatorul autorizat va presta acele servicii de evaluare pentru care are competențe și calificări, conform Tabloului evaluatorilor autorizați, dobândite prin pregătire profesională specifică 2 5 Comportament profesional a Principiul comportamentului profesional obligă toți evaluatorii autorizați să respecte legislația specifică în vigoare și standardele de evaluare obligatorii pentru membrii Uniunii b Evaluatorii autorizați nu trebuie să compromită buna reputație a profesiei Ei trebuie să fie cinstiți și sinceri, să prezinte obiectiv și fără ambiguități procesul de evaluare și concluziile lucrării, indiferent de dorințele și indicațiile clientului c Evaluatorii autorizați vor evita orice comportament sau acțiune care ar putea discredita profesia, Uniunea și membrii acesteia sau care ar fi în detrimentul interesului public d Evaluatorii autorizați nu vor prezenta denaturat calificările și experiența profesională proprie e Evaluatorul autorizat nu va induce în eroare Uniunea în mod expres sau printr-un act de omisiune pentru a fi eligibil pentru un anume statut sau categorie de membri f Evaluatorii autorizați nu vor face afirmații compromițătoare cu privire la alți evaluatori autorizați sau la lucrările efectuate de către aceștia 3 DISPOZIȚII FINALE 9 3 1 Prevederile prezentului cod sunt obligatorii pentru toți evaluatorii autorizați, persoane fizice și persoane juridice, membrii ai Uniunii 3 2 Nerespectarea dispozițiilor prezentului cod constituie abatere disciplinară și atrage răspunderea evaluatorilor autorizați conform regulamentelor în vigoare 20 Buletin Informativ nr 1 / 2012 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Uniunea Națională a Evaluatorilor Autorizați din România HOTĂRÂRE pentru aprobarea Regulamentului Comisiei de etică și disciplină In temeiul art 10 alin (2) din Ordonanța Guvernului nr 24 2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor și al art 12 alin (5) din Regulamentul de organizare și funcționare a Uniunii Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr 353 2012, Conferința Națională a Uniunii Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se aprobă Regulamentul Comisiei de etică și disciplină, prevăzut în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Monitorul Oficial al României, Partea I Președintele Uniunii Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Marian Petre București, 19 mai 2012 Nr 2 ANEXĂ REGULAMENTUL Comisiei de etică și disciplină CAPITOLUL I Dispoziții generale Art 1 (1) Evaluatorii autorizați răspund disciplinar în cazul săvârșirii unor abateri disciplinare (2) Abaterea disciplinară constă într-o acțiune sau inacțiune în legătură cu activitatea de evaluare, săvârșită cu vinovăție, prin care normele legale privind evaluarea și profesia de evaluator autorizat, regulamentul intern, standardele de evaluare, codul de etică sau dispozițiile legale date de către organele Uniunii Naționale a Evaluatorilor Autorizați, denumită în continuare Uniunea, sunt încălcate de către evaluatorul autorizat Art 2 - Sunt abateri disciplinare faptele prevăzute la art 12 din Regulamentul de organizare și funcționare a Uniunii Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr 353/2012, respectiv: a) nerespectarea standardelor de evaluare aprobate de Uniune; b) nerespectarea prevederilor codului de etică al profesiei; c) refuzul de a pune la dispoziție documentele sau informațiile solicitate de Comisia de monitorizare și verificare și/sau Comisia de etică și disciplină; d) necomunicarea la termen a documentelor care implică modificări ale informațiilor cuprinse în Tabloul Uniunii; e) desfășurarea de activități politice în cadrul Uniunii și cu ocazia manifestărilor organizate de aceasta; f) exercitarea profesiei de către membrii inactivi sau membrii care se află în perioada de suspendare, dacă fapta nu întrunește conținutul constitutiv al unei infracțiuni; Buletin Informativ nr 1 / 2012 21 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA g) nerespectarea dispozițiilor legale care reglementează profesia de evaluator autorizat, dacă fapta nu întrunește conținutul constitutiv al unei infracțiuni sau contravenții; h) utilizarea neautorizată a siglei și însemnelor Uniunii în scop publicitar în rapoartele de evaluare sau în orice fel de materiale de identificare ori de prezentare a evaluatorului autorizat Art 3 (1) Sancțiunile disciplinare aplicabile evaluatorilor autorizați sunt cele prevăzute la art 26 lit a) - d) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor numită în continuare Ordonanță, respectiv: a) avertisment scris; b) avertisment cu acțiune corectivă profesională; c) suspendarea calității de membru pe o perioadă de până la 12 luni; d) retragerea calității de membru al Uniunii (2) Sancțiunile disciplinare aplicabile evaluatorilor autorizați persoane fizice sunt cele prevăzute la art 26 lit a) - d) din Ordonanță (3) Sancțiunile disciplinare aplicabile evaluatorilor autorizați persoane juridice sunt cele prevăzute la art 26 lit a), c) și d) din Ordonanță (4) în cazul evaluatorilor autorizați, alții decât membrii Consiliului director, sancțiunile disciplinare prevăzute la art 26 din Ordonanță se hotărăsc de către Consiliul director, la propunerea Comisiei de etică și disciplină (5) în cazul evaluatorilor autorizați membri ai Consiliului director, sancțiunile disciplinare prevăzute la art 26 din Ordonanță se hotărăsc de către Conferința Națională, la propunerea Comisiei de etică și disciplină (6) In cazul în care persoana cercetată este un membru al Comisiei de etică și disciplină, acesta este suspendat din funcția de membru al comisiei respective pe durata procedurii disciplinare (7) Acțiunea disciplinară se prescrie în termen de trei ani de la data săvârșirii faptei CAPITOLUL II Constituirea, organizarea și atribuțiile Comisiei de etică și disciplină Art 4 (1) Comisia de etică și disciplină din cadrul Uniunii cercetează faptele de natură să atragă răspunderea disciplinară a membrilor Uniunii, persoane fizice și persoane juridice (2) Activitatea Comisiei de etică și disciplină se desfășoară cu respectarea următoarelor principii: a) prezumția de nevinovăție, conform căruia se prezumă că persoana supusă cercetării este nevinovată atât timp cât vinovăția sa nu a fost dovedită; b) garantarea dreptului la apărare, conform căruia se recunoaște dreptul persoanei împotriva căreia a fost îndreptată sesizarea de a fi audiată, de a prezenta dovezi în apărarea sa, de a avea acces la dosarul disciplinar și de a fi asistată de un avocat și/sau de un consultant de specialitate din cadrul sau din afara Uniunii, pe tot parcursul procedurii disciplinare; c) celeritatea procedurii, care presupune obligația Comisiei de etică și disciplină de a proceda fără întârziere la soluționarea cauzei, cu respectarea drepturilor persoanei implicate și a regulilor prevăzute în prezentul regulament; d) contradictorialitatea, care presupune asigurarea posibilității persoanelor aflate pe poziții divergente de a se exprima cu privire la orice act sau fapt care are legătură cu abaterea disciplinară pentru care a fost sesizată Comisia de etică și disciplină; e) proporționalitatea, conform căruia trebuie respectat un raport corect între gravitatea abaterii disciplinare, circumstanțele săvârșirii acesteia și sancțiunea disciplinară propusă a fi aplicată; f) legalitatea sancțiunii, conform căruia Comisia de etică și disciplină nu poate propune decât sancțiunile disciplinare prevăzute de Ordonanță; 22 Buletin Informativ nr 1 / 2012 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA g) unicitatea sancțiunii, potrivit căruia pentru o abatere disciplinară nu se poate aplica decât o singură sancțiune disciplinară; h) confidențialitatea, conform căruia membrii Comisiei sunt obligați să nu divulge aspecte legate de cercetarea disciplinară a unui membru al Uniunii Art 5 - Comisia de etică și disciplină are următoarele atribuții principale: a) cercetează abaterile disciplinare pentru care a fost sesizată; b) întocmește un referat cu privire la cazul cu care a fost sesizată, pe care îl înaintează Consiliului director sau Conferinței Naționale, după caz; c) propune în cuprinsul referatului prevăzut la lit b) clasarea, aplicarea sau neaplicarea uneia dintre sancțiunile disciplinare prevăzute de Ordonanță Art 6 (1) Comisia de etică și disciplină este compusă din cinci membri titulari și trei membri supleanți, aleși și revocați din funcție de Conferința națională (2) Alegerea Comisiei de etică și disciplină se realizează în conformitate cu procedura de alegeri aprobată de Consiliul director, potrivit art 7 alin (9) din Ordonanță (3) Poate fi membru al Comisiei de etică și disciplină evaluatorul autorizat înscris în Tabloul Uniunii, membru titular, care îndeplinește următoarele condiții: a) are o vechime de cel puțin cinci ani în profesia de evaluator; b) nu a fost sancționat disciplinar în ultimii trei ani; c) se bucură de autoritate profesională și probitate morală (4) Membrii Consiliului director nu pot fi membri ai Comisiei de etică și disciplină Art 7 (1) Mandatul membrilor Comisiei de etică și disciplină este de patru ani și poate fi prelungit o singură dată, prin realegerea membrului respectiv de către Conferința națională (2) Mandatul de membru al Comisiei de etică și disciplină este personal și nu poate fi transmis altor persoane (3) Mandatul membrilor Comisiei de etică și disciplină începe de la data depunerii angajamentului de confidențialitate, prevăzut în anexa nr 1, și încetează în următoarele cazuri: a) prin revocare de către Conferința națională; b) prin deces; c) prin demisie; d) prin încetarea sau pierderea calității de membru al Uniunii; e) prin aplicarea de către Consiliul director a oricăreia din sancțiunile disciplinare prevăzute la art 26 din Ordonanță (4) In cazurile prevăzute la alin (3) lit a) - e), membrii supleanți pot deveni membri titulari ai Comisiei de etică și disciplină în ordinea voturilor obținute la alegerile din cadrul Conferinței naționale Art 8 - Membrii Comisiei de etică și disciplină trebuie să fie imparțiali și independenți de persoana cercetată disciplinar și de orice altă persoană care are legătură cu aceasta sau are vreun interes în legătură cu fapta cercetată Oricare membru al Comisiei de etică și disciplină care se află în conflict de interese sau este soț, rudă sau afin până la gradul al treilea inclusiv cu una dintre părțile implicate sau cu avocatul ori mandatarul acesteia, are obligația să se abțină de la vot Respectarea cerinței de independență se declară pe propria răspundere de către fiecare membru al Comisiei de etică și disciplină, conform declarației prevăzute în anexa nr 8, pentru fiecare cauză disciplinară în parte Art 9 (1) Membrii titulari ai Comisiei de etică și disciplină au obligația de a participa la ședințele Comisiei de etică și disciplină, de a efectua cercetarea disciplinară prealabilă în cauzele în care sunt desemnați ca raportori (2) în cazul în care un membru titular lipsește nemotivat de la trei ședințe ale Comisiei de etică și disciplină, președintele acesteia poate propune Conferinței naționale revocarea sa din funcție Art 10 (1) Comisia de etică și disciplină este condusă de un președinte, ales și revocat din funcție Buletin Informativ nr 1 / 2012 23 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA de către membrii titulari ai Comisiei de etică și disciplină cu votul majorității absolute (2) Președintele Comisiei de etică și disciplină are ca atribuții principale: a) primește sesizările și desemnează raportorul responsabil cu cercetarea disciplinară prealabilă pentru fiecare caz în parte; b) stabilește ordinea de zi a ședinței Comisiei de etică și disciplină pe care o trimite membrilor comisiei prin intermediul secretariatului; c) convoacă și conduce ședințele Comisiei de etică și disciplină; d) coordonează secretariatul Comisiei de etică și disciplină; e) participă la ședințele Consiliului director și prezintă referatele privind cercetarea disciplinară întocmite de Comisia de etică și disciplină; f) participă la Conferința națională și prezintă raportul de activitate al Comisiei de etică și disciplină, precum și referatele privind cercetarea disciplinară a membrilor Consiliului director, dacă este cazul; g) răspunde de activitatea Comisiei de etică și disciplină; h) reprezintă Comisia de etică și disciplină în relația cu celelalte organe ale Uniunii Art 11 (1) Comisia de etică și disciplină are un secretariat, desemnat de către președintele Uniunii, din rândul personalului salariat al Uniunii La începerea activității, membrii secretariatului semnează angajamentul de confidențialitate, prevăzut în anexa nr 2 (2) Atribuțiile principale ale secretariatului Comisiei de etică și disciplină sunt următoarele: a) înregistrează și conduce evidența sesizărilor și a altor documente înaintate Comisiei de etică și disciplină ori emise de aceasta; b) îl informează de îndată pe președintele Comisiei de etică și disciplină despre sesizările primite; c) comunică membrilor titulari precum și membrilor supleanți, dacă este cazul, data, ora, locul și ordinea de zi a ședințelor Comisiei de etică și disciplină; d) transmite convocările persoanelor care urmează a fi audiate de raportor, de Comisia de etică și disciplină, de Consiliul director sau de Conferința Națională, după caz; e) efectuează toate lucrările necesare desfășurării în bune condiții a cercetării disciplinare prealabile de către raportor; f) la solicitarea președintelui Comisiei de etică și disciplină sau a raportorului, redactează documente necesare derulării cercetării disciplinare; g) primește, înregistrează și arhivează, atât pe suport de hârtie, cât și în format electronic, toate înscrisurile administrate de raportor și de Comisia de etică și disciplină, precum și corespondența purtată în legătură cu cauzele de cercetare disciplinară; h) întocmește și menține la zi: registrul de evidență a sesizărilor, conform anexei nr 3, registrul hotărârilor, conform anexei nr 4; procesele-verbale de ședință ale Comisiei de etică și disciplină; registrul deciziilor Consiliului director precum și ale Conferinței naționale, după caz, privind soluționarea procedurii disciplinare, conform anexei nr 5; registrul procedurii disciplinare stabilit de către Consiliul director; i) comunică actele de procedură disciplinară, în cazurile prevăzute de prezentul regulament; j) colaborează cu secretariatul Consiliului director pentru redactarea deciziilor de soluționare a procedurii disciplinare; k) întocmește și menține la zi registrul antecedentelor disciplinare ale membrilor Uniunii, conform anexei nr 6 l) pune la dispoziția Consiliului director, la cererea acestuia, registrele prevăzute la lit h) și k) precum și documentele care au stat la baza întocmirii acestora Art 12 (1) Comisia de etică și disciplină se întrunește în plen, cel puțin o dată pe an pentru aprobarea raportului de activitate, și ori de câte ori este necesar, la convocarea președintelui ei sau a majorității absolute a membrilor titulari ai acesteia 24 Buletin Informativ nr 1 / 2012 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA (2) Pentru validitatea deliberărilor Comisiei de etică și disciplină este necesară prezența a cel puțin trei membri titulari, iar hotărârile se iau cu votul majorității absolute a membrilor titulari Votul este deschis (3) Membrii supleanți pot participa la ședințele Comisiei de etică și disciplină la invitația președintelui Comisiei, fără a avea drept de vot CAPITOLUL III Procedura disciplinară Secțiunea 1 Sesizarea Comisiei de etică și disciplină Art 13 (1) Procedura disciplinară se declanșează: a) la sesizarea oricărei persoane fizice sau juridice; b) prin autosesizarea președintelui Uniunii, inclusiv ca urmare a unor articole din mass-media (2) Sesizarea trebuie să cuprindă: a) numele, prenumele, domiciliul sau denumirea și sediul, după caz, datele de identificare ale persoanei care formulează sesizarea, precum și calitatea în care formulează sesizarea; b) numele și prenumele sau denumirea și sediul, după caz, persoanei a cărei faptă este sesizată și, dacă este posibil, numărul legitimației de membru sau al autorizației, județul de domiciliu sau al sediului social și specializarea; c) descrierea faptei care constituie obiectul sesizării; d) dovezile pe care se sprijină sesizarea, inclusiv raportul de evaluare și anexele acestuia, atunci când este cazul; e) data și semnătura persoanei care formulează sesizarea (3) Sesizarea se formulează în scris, conform modelului orientativ prevăzut în anexa nr 7 la prezentul regulament, și este însoțită, când este posibil, de dovezile care o susțin (4) în situația în care sesizarea nu este însoțită de elementele prevăzute la alin (2), raportorul desemnat de președintele Comisiei de etică și disciplină sau unul dintre membrii acesteia va pune în vedere persoanei care a formulat sesizarea să realizeze completările necesare, stabilind un termen (5) Dacă din cuprinsul sesizării nu rezultă date suficiente despre fapta ori persoana care a formulat sesizarea sau în cazul în care persoana care a formulat sesizarea nu realizează în termenul stabilit completările solicitate de raportorul Comisiei de etică și disciplină potrivit alin (2), sesizarea poate fi clasată (6) Dacă pe parcursul cercetării disciplinare, raportorul, Comisia de etică și disciplină Consiliul director sau Conferința națională, după caz, constată săvârșirea și a altor fapte de către persoana cercetată, oricare din aceștia poate extinde cercetarea și cu privire la aceste fapte (7) Dacă pe parcursul cercetării disciplinare, raportorul, Comisia de etică și disciplină, Consiliul director sau Conferința națională, după caz, constată participarea și a altor evaluatori autorizați la faptele cercetate, oricare din aceștia poate solicita președintelui Uniunii aprobarea extinderii cercetării și cu privire la acești evaluatori Art 14 (1) Sesizările se înregistrează în registrul de intrări al registraturii generale a Uniunii și se transmit președintelui Comisiei de etică și disciplină (2) Sesizarea sau autosesizarea, după caz, se consemnează de către secretariatul Comisiei de etică și disciplină în registrul de evidență a sesizărilor, atribuind un număr de ordine de la 1 la n în fiecare an, care va fi numărul de dosar disciplinar Orice document referitor la cercetarea disciplinară va trebui să indice numărul de dosar atribuit (3) Registrul de evidență a sesizărilor conține mențiuni cel puțin cu privire la: a) persoana care a formulat sesizarea; b) persoana a cărei faptă este sesizată; c) documentele transmise de către persoana care a formulat sesizarea Buletin Informativ nr 1 / 2012 25 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Secțiunea a 2-a Cercetarea disciplinară prealabilă Art 15 (1) Nici o sancțiune disciplinară nu poate fi dispusă mai înainte de efectuarea unei cercetări disciplinare prealabile (2) Procedura disciplinară se declanșează în termen de cel mult 30 zile de la data înregistrării sesizării în registrul de intrări al registraturii generale a Uniunii prin transmiterea sesizării de către președintele Uniunii către Comisia de etică și disciplină Art 16 (1) După primirea sesizării, președintele Comisiei de etică și disciplină desemnează un raportor dintre membrii titulari ai Comisiei de etică și disciplină, responsabil pentru analiza preliminară a sesizării, întocmirea raportului prealabil și prezentarea acestuia în plenul Comisiei de etică și disciplină (2) Raportorul desemnat instrumentează toate actele procedurii de cercetare disciplinară prealabilă, propunând Comisiei de etică și disciplină dispunerea măsurilor care sunt de competența acesteia Art 17 (1) în cazul în care un membru titular al Comisiei de etică și disciplină desemnat raportor într-o cauză disciplinară se află în conflict de interese sau este soț, rudă sau afin până la gradul al treilea inclusiv cu una dintre părțile implicate sau cu avocatul ori mandatarul acesteia, acesta are obligația să se abțină și să îl informeze pe președintele comisiei (2) în cazul în care raportorul incompatibil sau în conflict de interese nu se abține, acesta poate fi recuzat de către partea interesată Cererea de recuzare va fi soluționată de către președintele comisiei sau, în cazul în care acesta este raportorul recuzat, atunci cererea de recuzare va fi soluționată de către membrii titulari ai Comisiei de etică și disciplină, fără participarea președintelui acesteia, care decid prin majoritatea absolută a voturilor (3) Dacă raportorul desemnat se abține sau dacă președintele Comisiei de etică și disciplină apreciază că cererea de recuzare este întemeiată, acesta va desemna în termen de 24 de ore un alt raportor dintre membrii titulari Art 18 (1) Persoana supusă cercetării disciplinare prealabile va fi convocată în scris în vederea audierii, precizându-se obiectul, data, ora și locul întrevederii (2) Convocarea se poate face prin scrisoare recomandată, prin înștiințare scrisă de luare la cunoștință prin semnătură, prin fax, e-mail sau prin orice alt mijloc de comunicare ce permite confirmarea primirii convocării, astfel încât convocarea să fie primită de persoana în cauză cu cel puțin cinci zile lucrătoare înainte de data fixată (3) Convocarea, audierea persoanei cercetate, atunci când se prezintă, precum și verificarea apărărilor acesteia sunt obligatorii (4) Poate fi convocată și persoana care a înaintat sesizarea Comisiei de etică și disciplină sau orice altă persoană ale cărei declarații pot ajuta la soluționarea cauzei Decizia convocării acestor persoane aparține raportorului (5) Raportorul trebuie să aibă un rol activ în cercetarea disciplinară prealabilă, în sensul că acesta trebuie să analizeze toate aspectele cauzei Raportorul desemnat administrează orice probe care sunt necesare, utile și relevante pentru soluționarea cauzei, cu sprijinul secretariatului Comisiei de etică și disciplină în acest scop, raportorul poate constata situații de fapt și poate solicita înscrisuri sau opiniile unor consultanți de specialitate din cadrul Uniunii sau din afara acesteia (6) Persoana cercetată are dreptul să ia cunoștință de toate actele cercetării prealabile și poate solicita administrarea de probe în apărare (7) Refuzul persoanei cercetate de a se prezenta în fața raportorului sau de a face declarații se consemnează într-un proces-verbal și nu împiedică finalizarea cercetării disciplinare prealabile (8) în cazul în care se constată imposibilitatea obiectivă a persoanei cercetate de a se prezenta în fața raportorului sau de a face declarații, raportorul poate suspenda cursul cercetării prealabile până la încetarea cauzelor care au determinat suspendarea Art 19 (1) La finalizarea cercetării disciplinare prealabile, raportorul întocmește raportul prealabil, care cuprinde concluziile sale 26 Buletin Informativ nr 1 / 2012 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA (2) în conținutul raportului prealabil, raportorul poate să propună Comisiei de etică și disciplină următoarele soluții: a) clasarea, atunci când concluzionează că exercitarea acțiunii disciplinare nu se justifică ori nu este posibilă sau în cazul prevăzut la art 12 alin (5); b) neaplicarea unei sancțiuni disciplinare, atunci când apreciază că fapta cercetată nu constituie abatere disciplinară sau că persoana cercetată este nevinovată; c) aplicarea unei sancțiuni disciplinare, avându-se în vedere prevederile art 26 din Ordonanță (3) Raportul prealabil se înaintează de către raportor președintelui Comisiei de etică și disciplină prin intermediul secretariatului Secțiunea a 3-a Cercetarea disciplinară propriu-zisă Art 20 (1) După primirea raportului prealabil, președintele înscrie cauza pe ordinea de zi a următoarei ședințe a Comisiei de etică și disciplină pentru efectuarea cercetării disciplinare propriu-zise (2) Ședințele Comisiei de etică și disciplină nu sunt publice (3) Pentru aplicarea unei sancțiuni disciplinare sunt obligatorii efectuarea cercetării prealabile și audierea persoanei cercetate, cu excepția situației când aceasta nu se prezintă, tară un motiv obiectiv, la convocarea făcută de președintele Comisiei de etică și disciplină (4) Dispozițiile art 18 se aplică în mod corespunzător Art 21 (1) Participarea raportorului la cercetarea disciplinară propriu-zisă este obligatorie Acesta prezintă raportul prealabil și concluziile sale plenului Comisiei de etică și disciplină (2) Lucrările Comisiei de etică și disciplină se consemnează într-un proces-verbal ce va fi semnat de toți membrii acesteia, în care se consemnează dacă a fost prezentă persoana cercetată, respectiv persoana care a făcut sesizarea, dacă este cazul (3) Comisia de etică stabilește faptele și urmările acestora, împrejurările în care au fost săvârșite, precum și orice date concludente ce pot fi avute în vedere pentru încadrarea faptei ca abatere disciplinară și pentru aprecierea vinovăției sau nevinovăției persoanei cercetate (4) Audierea persoanei cercetate se consemnează în scris sau se înregistrează audio de către secretariatul Comisiei de etică și disciplină, sub sancțiunea nulității (5) Dispozițiile art 17 se aplică în mod corespunzător Membrul Comisiei de etică și disciplină, altul decât raportorul, care se află în incompatibilitate sau în conflict de interese are obligația să se abțină de la vot, în caz contrar putând fi recuzat Cererea de recuzare va fi soluționată de către președintele comisiei sau, în cazul în care acesta este raportorul recuzat, atunci cererea de recuzare va fi soluționată de către membrii titulari ai Comisiei de etică și disciplină, fără participarea președintelui acesteia, care decid prin majoritatea absolută a voturilor Art 22 (1) După audierea raportorului, a persoanei cercetate, a persoanei care a formulat sesizarea, dacă este cazul, și analizarea probelor aflate la dosarul disciplinar, Comisia de etică și disciplină deliberează și supune la vot propunerea de soluționare a cercetării disciplinare Conținutul deliberărilor se consemnează în procesul-verbal al ședinței (2) Rezultatul deliberărilor este consemnat într-un referat, care poată să conțină: a) propunerea clasării, atunci când se concluzionează că exercitarea acțiunii disciplinare nu se justifică ori nu este posibilă sau în cazul prevăzut la art 13 alin (5); b) propunerea neaplicării unei sancțiuni disciplinare, atunci când se apreciază că fapta cercetată nu constituie abatere disciplinară sau că persoana cercetată este nevinovată; c) propunerea aplicării unei sancțiuni disciplinare, avându-se în vedere prevederile art 26 din Ordonanță (3) Propunerile raportorului din raportul prealabil nu sunt obligatorii pentru Comisia de etică și disciplină Buletin Informativ nr 1 / 2012 27 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA (4) Când plenul Comisiei de etică și disciplină constată că cercetarea disciplinară prealabilă nu este completă sau că nu au fost respectate dispozițiile legale care garantează aflarea adevărului, restituie cauza disciplinară raportorului în vederea completării sau desemnează un alt raportor, în vederea refacerii cercetării disciplinare prealabile (5) Referatul prevăzut la alin (2) reprezintă hotărârea finală a Comisiei de etică și disciplină cu privire la soluționarea cauzei disciplinare (6) în cazul prevăzut la alin (2) lit c), dacă se constată că acțiunea disciplinară este întemeiată, Comisia de etică și disciplină va propune Consiliului director aplicarea unei sancțiuni disciplinare în raport cu gravitatea abaterii disciplinare săvârșite și a urmărilor acesteia, cu cauzele care au determinat săvârșirea acesteia, cu împrejurările în care abaterea a fost săvârșită, cu gradul de vinovăție, cu circumstanțele personale ale celui care a săvârșit-o, cu comportamentul său general în exercitarea profesiei de evaluator autorizat și cu existența unor antecedente disciplinare Art 23 (1) Referatul prevăzut la art 22 alin (2) trebuie să se limiteze la fapta și persoana pentru care s-a efectuat cercetarea disciplinară prealabilă și propriu-zisă (2) Referatul Comisiei de etică și disciplină trebuie să conțină: a) data și locul întocmirii, numele, prenumele și calitatea celui care îl întocmește, cu indicarea numărului de dosar disciplinar; b) date referitoare la persoana cercetată disciplinar; c) mențiuni privind antecedentele disciplinare, dacă este cazul; d) descrierea faptei reținute în sarcina persoanei cercetate, cu indicarea tuturor circumstanțelor și a urmărilor acesteia; e) motivele pentru care au fost înlăturate apărările formulate de persoana cercetată, atunci când este cazul; f) propunerea Comisiei de etică și disciplină privind modul de soluționare a acțiunii disciplinare; g) descrierea motivelor de fapt și de drept care au stat la baza hotărârii Comisiei de etică și disciplină, precum și a probelor pe care se întemeiază aceasta; h) semnătura președintelui comisiei Art 24 (1) Secretariatul Comisiei de etică și disciplină comunică persoanei cercetate un exemplar al referatului de cercetare disciplinară, în termen de zece zile de la aprobarea sa (2) în orice procedură disciplinară, Comisia de etică și disciplină acordă persoanei cercetate dreptul de a-și exprima în scris observațiile cu privire la conținutul referatului Observațiile trebuie transmise Comisiei de etică și disciplină în termen de 10 zile de la data primirii referatului, sub sancțiunea decăderii, în observațiile scrise, persoana cercetată poate solicita audierea sa de către Consiliul director (3) După primirea observațiilor sau la expirarea termenului prevăzut la alin (2), după caz, președintele Comisiei de etică și disciplină înaintează referatul împreună cu observațiile persoanei cercetate Consiliului director sau Conferinței naționale, după caz, în termen de cinci zile de la finalizarea acestuia Secțiunea a 4-a Soluționarea acțiunii disciplinare Art 25 (1) Consiliul director sau Conferința națională, după caz, începe soluționarea acțiunilor disciplinare în următoarea ședință a Consiliului director sau în următoarea Conferință națională, după caz, după data primirii referatelor Comisiei de etică și disciplină (2) Consiliul director sau Conferința națională, după caz, soluționează acțiunea disciplinară prin decizie (3) Membrii Consiliului director trebuie să fie imparțiali și independenți de persoana cercetată disciplinar și de orice altă persoană care are legătură cu aceasta sau are vreun interes în legătură cu fapta cercetată Oricare membru al Consiliului director care se află în conflict de interese sau este soț, rudă sau afin până la gradul al treilea inclusiv cu una dintre părțile implicate sau cu avocatul ori mandatarul acesteia, acesta are obligația să se abțină de la vot 28 Buletin Informativ nr 1 / 2012 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA (4) Propunerile Comisiei de etică și disciplină din referat nu sunt obligatorii pentru Consiliul director sau Conferința națională, după caz, care poate decide clasarea, sancționarea sau nesancționarea persoanei cercetate în cazul în care soluția Consiliului director este diferită de propunerea Comisiei de etică și disciplină, aceasta trebuie motivată (5) Atunci când apreciază că este util pentru stabilirea adevărului în cauza disciplinară, Consiliul director sau Conferința Națională, după caz, poate audia persoana cercetată și în lipsa unei solicitări din partea acesteia, precum și persoana care a formulat sesizarea (6) Când Consiliul director sau Conferința națională, după caz, constată că cercetarea disciplinară nu este completă, restituie cauza disciplinară Comisiei de etică și disciplină, în vederea completării cercetării disciplinare (7) Consiliul director sau Conferința națională, după caz, poate aplica, motivat, o sancțiune disciplinară mai gravă sau mai ușoară decât cea propusă de comisia de disciplină (8) Decizia Consiliului director sau a Conferinței naționale, după caz va fi redactată prin grija secretariatul Consiliului director (9) Sub sancțiunea nulității absolute, decizia cuprinde în mod obligatoriu: a) descrierea faptei care constituie abatere disciplinară; b) precizarea prevederilor din Ordonanță, din Regulamentul de organizare și funcționare a Uniunii, din codul de etică sau din alte acte normative privind exercitarea profesiei de evaluator autorizat care au fost încălcate de persoana sancționată; c) temeiul legal în baza căruia se aplică sancțiunea disciplinară; d) sancțiunea ce se va aplica; e) motivele pentru care au fost înlăturate apărările formulate de persoana sancționată în cursul cercetării disciplinare ori observațiile acesteia, dacă este cazul; f) termenul înăuntrul căruia decizia poate fi contestată; g) instanța de contencios administrativ competentă să soluționeze contestația împotriva deciziei de soluționare a acțiunii disciplinare; h) semnătura președintelui Comisiei de etică și disciplină și a președintelui Uniunii Art 26 - Răspunderea disciplinară nu exclude răspunderea civilă, penală sau administrativă a persoanei pentru fapta săvârșită Art 27 (1) Decizia de soluționare a acțiunii disciplinare se comunică persoanelor interesate în termen de zece zile de la data emiterii, prin grija secretariatului Consiliului director (2) Decizia produce efecte de la data comunicării (3) Decizia este legal comunicată prin scrisoare recomandată cu confirmare de primire, trimisă la ultima adresă a domiciliului sau sediului social comunicate Uniunii în caz de refuz al primirii sau de returnare a scrisorii, decizia este legal comunicată prin fax, e-mail sau prin orice alt mijloc ce permite confirmarea transmiterii (4) Decizia de soluționare a acțiunii disciplinare poate fi atacată în termen de 30 de zile de la comunicare, la instanța de judecată competentă, potrivit Ordonanței Art 28 (1) Decizia de sancționare se înscrie în registrul antecedentelor disciplinare al evaluatorului autorizat sancționat (2) Mențiunile privind antecedentele disciplinare se radiază de drept: a) în cazul sancțiunii disciplinare prevăzute de art 26 lit a) din Ordonanță, după trecerea unui termen de 12 luni de la data aplicării; b) în cazul sancțiunii disciplinare prevăzute de art 26 lit b) din Ordonanță, după trecerea unui termen de 12 luni de la data finalizării programului de pregătire profesională corectivă; c) în cazul sancțiunii disciplinare prevăzute de art 26 lit c) din Ordonanță, după trecerea unui termen de 12 luni de la data expirării termenului de suspendare a calității de membru al Uniunii (3) Radierea mențiunii din registrul antecedentelor disciplinare se constată prin hotărâre a Consiliului Buletin Informativ nr 1 / 2012 29 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA director, la propunerea comisiei de etică și disciplină și se comunică persoanei sancționate de către secretariatul Consiliului director CAPITOLUL IV Dispoziții tranzitorii și finale Art 29 - Când persoana cercetată disciplinar este un membru corporativ, toate actele de procedură vor fi îndeplinite față de reprezentantul legal al acesteia Art 30 - Registrele și documentele Comisiei de etică și disciplină, inclusiv dosarele disciplinare, se păstrează în arhiva Uniunii timp de cinci ani Art 31 - Prevederile prezentului regulament se aplică numai faptelor săvârșite de membrii Uniunii după data intrării sale în vigoare Art 32 - Prevederile prezentului regulament se completează cu prevederile Ordonanței, ale Regulamentului de organizare și funcționare a Uniunii, ale codului de etică al profesiei și ale celorlalte acte de interes general ale Uniunii sau ale organelor sale de conducere Art 33 - Anexele la prezentul regulament pot fi modificate prin hotărârea Consiliului director al Uniunii Anexa nr 1 Angajamentul de confidențialitate al membrilor Comisiei de etică și disciplină UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA COMISIA DE ETICĂ ȘI DISCIPLINĂ ANGAJAMENT DE CONFIDENȚIALITATE Subscmnatul/subscmnata_____________________________________, având calitatea de membru titular / supleant al Comisiei de etică și disciplină ales de Conferința națională a Uniunii din data de________, mă oblig prin semnarea prezentului angajament ca pe toată durata mandatului meu și după încetarea acestuia, să păstrez confidențialitatea cu privire la toate informațiile pe care urmează să le obțin sau să le furnizez în considerarea calității mele de membru și să nu divulg nici unui terț informațiile astfel obținute, cu excepția celor care au devenit publice lără culpa mea Sunt de acord prin semnarea prezentului angajament să păstrez confidențialitatea în special în ceea ce privește identitatea membrilor Uniunii cercetați disciplinar, identitatea persoanelor care au formulat sesizări, faptele cercetate și probele existente, identitatea membrului Comisiei de etică și disciplină desemnat raportor responsabil în cauza disciplinară și propunerea Comisiei de etică și disciplină privind soluționarea cauzei disciplinare Sunt de acord că pe durata mandatului meu și după încetarea acestuia nu am dreptul să copiez, să multiplic, să distribui sau să dezvălui în nici un fel total sau parțial, nici unei alte persoane, companii, corporații sau entități, nici una din informațiile confidențiale obținute sau furnizate în cadrul Comisiei de etică și disciplină a Uniunii înțeleg și declar că sunt de acord prin semnarea prezentului angajament că nerespectarea obligației mele de confidențialitate constatată potrivit procedurii adoptate de Consiliul director atrage revocarea mea din calitatea de membru și angajarea răspunderii mele față de Uniune pentru actele și faptele prejudiciabile intenționate Localitatea_______________ Data________________ Numele și prenmnele_________________ Membru titular / supleant al Comisiei de etică și disciplină Semnătura______________ Anexa nr 2 30 Buletin Informativ nr 1 / 2012 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Angajamentul de confidențialitate al membrilor secretariatului Comisiei de etică și disciplină UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA COMISIA DE ETICĂ ȘI DISCIPLINĂ ANGAJAMENT DE CONFIDENȚIALITATE Subscmnatul/subscmnata ________________________________, având funcția de secretar al Comisiei de etică și disciplină, desemnat la data de_______ mă oblig prin semnarea prezentului angajament ca pe toată durata funcționării pe postul meu și după încetarea acestuia, să păstrez confidențialitatea cu privire la toate informațiile pe care urmează să le obțin sau să le furnizez în considerarea postului meu și să nu divulg nici unui terț informațiile astfel obținute cu excepția celor care au devenit publice fără culpa mea Sunt de acord prin semnarea prezentului angajament să păstrez confidențialitatea în special în ceea ce privește identitatea membrilor Uniunii cercetați disciplinar, identitatea persoanelor care au formulat sesizări, faptele cercetate și probele existente, identitatea membrului Comisiei de etică și disciplină desemnat raportor responsabil în cauza disciplinară și propunerea Comisiei de etică și disciplină privind soluționarea cauzei disciplinare Sunt de acord că pe durata funcției mele și după încetarea acesteia nu am dreptul să copiez, să multiplic, să distribui sau să dezvălui în nici un fel total sau parțial, nici unei alte persoane, companii, corporații sau entități, nici una din informațiile confidențiale obținute sau furnizate în cadrul Comisiei de etică și disciplină a Uniunii înțeleg și declar că sunt de acord prin semnarea prezentului angajament că nerespectarea obligației mele de confidențialitate constatată potrivit procedurii adoptate de Consiliul director, atrage eliberarea mea din funcție și angajarea răspunderii mele față de Uniune pentru actele și faptele prejudiciabile intenționate Localitatea_____________ Data______________ Numele și prenumele______________ Membru / Secretar al Comisiei de etică și disciplină Semnătura_____________ Buletin Informativ nr 1 / 2012 31 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Anexa nr 3 Registrul de evidență a sesizărilor Comisiei de etică și disciplină Nr de ordine Nr și data intrării în registratur a Comisiei de etica si disciplina Persoana care formulează sesizarea Persoana împotriva căreia se îndreaptă sesizarea Observații Numele și prenumele /denumirea Domiciliu /Sediu Date de identificare Numele și prenumele / denumirea Domiciliu /Sediu Numărul legitimației/autoriz ației Tip membru Specializare 1 xxx/zz/ll/aa aa 2 Anexa nr 4 Registrul hotărârilor Comisiei de etică și disciplină Nr hotărârii Data hotărârii Nr dosar disciplinar Persoană cercetată disciplinar Raportor (propunere: clasare / sancționare / nesancționare) Propuneri hotărâte (clasare / sancționare / nesancționare / altele) Membri prezenți Membri absenți Voturi 1 zz/ll/aaaa x/aaaa Anexa nr 5 Registrul deciziilor Consiliului director privind soluționarea procedurii disciplinare 32 Buletin Informativ nr 1 / 2012 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Nr crt Nr și data deciziei Nr dosar disciplinar Persoană cercetată disciplinar Raportor (propunere: clasare/ sancționare/ nesancționare) Soluția propusă de Comisia de etică și disciplină (clasare/ sancționare/ nesancționare / altele) Soluția decisă (clasare/ sancționare/ nesancționare/ altele) Abatere/ sancțiune (dacă este cazul) Membri prezenți Membri absenți V 0 t u r i 1 Xx/zz/U/aaaa x/aaaa Art 12 aLl lit ( )ROF UNEVAR/ Art 26 lit ( ) OG 24/2011 Anexa nr 6 Registrul antecedentelor disciplinare ale membrilor Uniunii Nume/demimire membru Uniune, domiciliu/sediu, date de identificare, nr legitimație/autorizație Nr crt Nr dosar disciplinar Nr și dată decizie de sancționare Abatere reținută Sancțiune aplicată Căi de atac exercitate (DA/NU) Instanță/nr dosar instanță/nr și dată hotărâre/soluție (respinge/admite contestația) 1 Xx/zz/ll/aaaa x/aaaa Art 12 aLl lit ( ) ROF UNEVAR Art 26 lit ( ) OG 24/2011 Buletin Informativ nr 1 / 2012 33 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Anexa nr 7 Model de sesizare a Comisiei de etică și disciplină Către UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA COMISIA DE ETICĂ ȘI DISCIPLINĂ București, str Scărlătescu, nr 7, sector 1, cod poștal 011158 Tel: 021 3156564/Fax: 021 3111340 FIȘĂ DE SESIZARE A DATELE PERSOANEI CARE FORMULEAZĂ SESIZAREA Sub semnatul/sub semnata domiciliat(ă) în municipiul/orașul/comuna str nr bl SC et ap sector județul identificat prin CNP________________________________și CI seria______nr _____________eliberată de____________________________la data de______________________________, personal/ prin mandatar ____________________________________________________ conform împuternicirii anexate, telefon ___________________________________________________ e- mail________________________________________________sau, după caz, Subscrisa___________________________________________________________, cu sediul social în municipiul/orașul/comuna ______________________________________ str _______________________________ nr ________________bl _____________ sc _ et _ ap _, sector_______________________, județul _____________, înregistrată la Registrul Comerțului sub nr J_________________________________________________________________________________________________________________/_/_ având CUI _, telefon_e-mail_______________ reprezentată prin _____________________________________ identificat(ă) prin CNP__________________________________ și CI seria ______ nr ___________eliberată de _________________________la data de________________, în calitate de_______________, personal/ prin mandatar______________________________________________conform împuternicirii anexate, doresc să formulez prezenta sesizare privind posibila săvârșire a unei abateri disciplinare de către: B DATELE EVALUATORULUI AUTORIZAT A CĂRUI FAPTĂ ESTE SESIZATĂ Numele_____________________________________________________________________, domiciliat în municipiul/orașul/comuna__________________________________________, str __________________, nr ___, bl _, sc _, et ___, ap _, sector _, județul____________, identificat prin CNP____________________și CI seria_____nr _________ eliberată de______________________la data de___________, membru stagiar / membru titular / membru acreditat / membru inactiv / membru de onoare al Uniunii Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, posesorul/posesoare a legitimației de membru nr ____________________________________, având specializarea ____________________________________________telefon_________________________________________e-mail_____________________________________, sau, după caz Denumirea__________________________________________________, cu sediul social în municipiul/orașul, comuna __________________________________________________, str __________________________, nr _____, bl _, sc _, at __, ap __, sector_, județul_______________, identificat prin CNP_______________________și CI seria _________________________ nr _____________________, posesor/posesoare a autorizației nr _________________________________________________având____________________________________________specializarea __________________________________________________________________________________________________________________________________________telefon _ e- mail__________________________________________ C DATA SĂVÂRȘIRII FAPTEI D TIPUL ACTIVITĂȚII DE EVALUARE ÎN LEGĂTURĂ CU CARE A FOST SĂVÂRȘITĂ FAPTA (vă rugăm să bifați) □ evaluare de bunuri imobile □ evaluare de întreprinderi 34 Buletin Informativ nr 1 / 2012 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA □ evaluare de bunuri mobile □ evaluare de acțiuni și alte instrumente financiare □ evaluare de fond de comerț și alte active necorporale E DESCRIEREA FAPTEI CE FORMEAZĂ OBIECTUL SESIZĂRII F DOVEZILE PE CARE SE SPRIJINĂ SESIZAREA în sprijinul sesizării pe care o formulez, înțeleg să indic și să anexez următoarele dovezi: a) raportul de evaluare___________________________________________ b) ___________________________________________________________________ c) ___________________________________________________________________ d) ___________________________________________________________________ e) ___________________________________________________________________ Solicit declanșarea procedurii disciplinare împotriva persoanei arătată la pct B de mai sus și cercetarea faptei ce face obiectul prezentei sesizări, astfel cum a fost descrisa la pct E de mai sus Va rog sa îmi comunicați răspunsul dvs la adresa______________________________________sau prin e-mail la adresa__________________________ Data____________________ Semnătura Buletin Informativ nr 1 / 2012 35 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Anexa nr 8 Declarația persoanelor care cercetează și/sau soluționează acțiunea disciplinară UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA CONSILIUL DIRECTOR DECLARAȚIE Subsemnatul___________________________________, având calitatea de membra al Consiliului director al Uniunii Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, în legătură cu cauza ce face obiectul dosarului de cercetare disciplinară nr ___________din data de______________________având ca obiect cercetarea disciplinară declanșată de Comisia de etică și disciplină a Uniunii în baza sesizării nr din data de formulată de CU privire la fapta constând în pretins a fi săvârșită de domnul/doamna/S C __________________________________evaluator autorizat, cunoscând prevederile art 292 din Codul penal, declar pe proprie răspundere următoarele: □ nu sunt soț, rudă sau afin până la gradul trei inclusiv cu nici una din părțile implicate în cauza disciplinară ce formează obiectul dosarului nr /________________; □ nu mă aflu în nici o situație de incompatibilitate sau conflict de interese; sau □ sunt soț, rudă sau afin până la gradul trei inclusiv cu una din părțile implicate în cauza disciplinară ce formează obiectul dosarului nr __________!____________, respectiv cu_____________________________; □ mă aflu în următoarea situație față de cauza disciplinară ce formează obiectul dosarului nr __________/_________: Aceasta este declarația mea pe care o dau și o susțin ca fiind conformă cu realitatea, după toate cunoștințele mele Data_______________________________ Numele și prenumele Membru al Consiliului director Semnătura 36 Buletin Informativ nr 1 / 2012 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Uniunea Națională a Evaluatorilor Autorizați din România HOTĂRÂRE pentru aprobarea Regulamentului de Organizare și Funcționare a filialelor Uniunii Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România In temeiul art 7 alin (3) Ut h) din Ordonanța Guvernului nr 24 2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor și al art 8 alin (1) din Regulamentul de organizare și funcționare a Uniunii Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr 353 2012, Conferința Națională a Uniunii Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se aprobă Regulamentul de organizare și funcționare a filialelor Uniunii Naționale a Evaluatorilor Autorizați, prevăzut în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Monitorul Oficial al României, Partea I Președintele Uniunii Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Marian Petre București, 19 mai 2012 Nr 4 Anexă REGULAMENT de organizare și funcționare a filialelor Uniunii Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Art 1 - Filialele Uniunii sunt înființate prin hotărâre a Conferinței naționale, la propunerea Consiliului director Art 2 - Filialele pot fi organizate în fiecare județ și în municipiul București sau pot fi constituite filiale care cuprind membri din mai multe județe Art 3 - Patrimoniul filialei se constituie pe baza sumelor alocate din bugetul Uniunii care sunt aprobate de către Consiliul director Art 4 - Filiala are următoarele atribuții: a asigură promovarea pe plan local a standardelor de evaluare obligatorii pentru membrii Uniunii, a principiilor, metodelor și tehnicilor de evaluare; b contribuie la strângerea legăturilor dintre Uniune și membrii săi, prin facilitarea accesului direct al acestora la sursele de informare și documentare puse la dispoziție de către Uniune, precum și prin alte mijloace; Art 5 - Organele de conducere ale filialei sunt: Adunarea generală a filialei, Consiliul filialei și președintele filialei Art 6 - (1) Adunarea generală a filialei este formată din membrii titulari ai Uniunii care au domiciliul în circumscripția teritorială a filialei, respectiv pe raza județelor în care se organizează și funcționează filiala sau pe raza municipiului București, după caz (2) Adunarea generală a filialei se întrunește o dată pe an sau ori de câte ori este nevoie, la convocarea consiliului filialei Termenul de reunire al Adunării generale nu poate fi stabilit mai devreme de 30 de zile de la data publicării convocării într-un ziar de răspândire națională Dacă la prima convocare Buletin Informativ nr 1 / 2012 37 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Adunarea generală nu poate fi ținută din cauza lipsei cvorumului, a doua convocare se poate fixa după minim o oră de la data primei convocări (3) Pentru validitatea deliberărilor Adunării generale a filialei, la prima convocare, este necesară prezența a jumătate plus unu din numărul evaluatorilor autorizați cu drept de vot din cadrul filialei, iar hotărârile se adoptă cu votul majorității membrilor prezenți (4) La a doua convocare, Adunarea generală a filialei poate să delibereze oricare ar fi numărul celor prezenți, iar hotărârile se adoptă cu votul majorității participanților (5) Adunarea generală a filialei este condusă de Președintele filialei sau, în lipsa acestuia, de Vicepreședinte Art 7 - (1) La Adunarea generală a filialei participă un reprezentant al Consiliului director al Uniunii, nominalizat de către acesta (2) Reprezentantul Consiliului director la Adunarea generală a filialei nu poate face parte din Consiliul filialei și nu are drept de vot Art 8 - Fiecare participant la Adunarea generală a filialei are dreptul la un vot Art 9 - Adunarea generală are următoarele atribuții: a) alege și revocă membrii Consiliul filialei, cu respectarea prevederilor art 13; b) alege delegații care vor reprezenta filiala la Conferința Națională a Uniunii; c) aprobă raportul de activitate al Consiliului filialei; d) aproba organigrama filialei; e) supune aprobării înființarea de subunități tară personalitate juridică în județele componente f) îndeplinește orice alte atribuții stabilite de Conferința Națională a Uniunii Art 10 - Adunările generale ale filialelor în care sunt alese Consiliile filialelor și sunt desemnați delegații la Conferința Națională a Uniunii vor avea loc cu cel mult două luni înainte datei Conferinței Naționale a Uniunii care alege membrii Consiliului director Art 11 - Consiliul filialei este compus din nouă membri și are următoarea structură: a) Președintele filialei; b) Vicepreședintele filialei, care este viitorul președinte al filialei; c) Fostul președinte al filialei, imediat anterior președintelui filialei; d) Alți șase membri Art 12 - Mandatul membrilor Consiliului filialei este de doi ani cu începere de la data Adunării generale a filialei în care aceștia au fost aleși Art 13 - în cazul în care o filială se constituie din membri titulari ai Uniunii cu domicilii în județe diferite, Consiliul filialei respective va cuprinde cel puțin un reprezentant din fiecare județ Art 14 - Consiliul filialei are următoarele atribuții: a) propune Consiliului director programul anual de pregătire continuă a membrilor Uniunii din raza filialei; b) propune Consiliului director programul anual de desfășurare a manifestărilor profesionale din raza filialei, cum ar fi consfătuiri, conferințe, colocvii sau altele asemenea; c) desemnează persoane din cadrul filialei care să facă parte din grupurile de lucru înființate de către Consiliul director și din comisiile Uniunii, la solicitarea Consiliului director; d) propune spre aprobare Consiliului director bugetul filialei, execuția bugetară și situațiile financiare ale filialei; e) aduce la îndeplinire hotărârile Conferinței naționale și ale Consiliului director referitoare la activitatea filialei; f) prezintă Adunării generale a filialei raportul de activitate al Consiliului filialei 38 Buletin Informativ nr 1 / 2012 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Art 15 - O persoană poate fi aleasă membru al Consiliului filialei pentru cel mult două mandate consecutive Art 16 - (1) Mandatul de membru al primului Consiliu al filialei încetează la data următoarei Adunări generale de alegeri din filială, care precede Conferința națională de alegeri a Consiliului director al Uniunii (2) Dacă durata mandatului de membru în primul Consiliu al filialei este mai mică de 18 luni, atunci acest mandat nu se ia în considerare la calcularea celor două mandate prevăzute la art 15 Art 17 - Membrii Consiliului filialei participă de drept la Conferința Națională Art 18 - (1) Membrii Consiliului filialei sunt aleși dintre participanții cu drept de vot la Adunarea generală a filialei, care candidează separat pe fiecare funcție, cu excepția funcției de președinte al filialei Funcția de președinte al filialei este ocupată de vicepreședintele în exercițiu, la 2 ani de la alegerea sa în această din urmă funcție în sensul prezentului regulament, fostul președinte al filialei este președintele filialei care și-a încheiat mandatul (2) Membrii Consiliului filialei nu își pot exercita drepturile și atribuțiile prin reprezentare Art 19 - La prima Adunare generală de alegeri în filiale se alege atât președintele cât și vicepreședintele filialei Art 20 - Membrii Consiliului filialei și delegații filialei la Conferința națională sunt aleși în conformitate cu Procedura de alegeri aprobată prin hotărâre a Consiliului director Art 21 - Funcția de Președinte al filialei va fi ocupată de Vicepreședintele filialei, la doi ani de la alegerea sa în această din urmă funcție Art 22 - Persoana care a exercitat funcția de Președinte al filialei nu mai poate candida pentru un nou mandat de Vicepreședinte al filialei decât după expirarea unei perioade de 2 ani de la încheierea mandatului Art 23 - Președintele filialei are următoarele atribuții: a) semnează situațiile financiare ale filialei, angajează patrimonial filiala și răspunde de execuția bugetului de venituri și cheltuieli al filialei; b) conduce lucrările Adunării generale a filialei și lucrările Consiliului filialei; c) reprezintă filiala în relațiile cu Uniunea și cu terții Art 24 - La stabilirea numărului de reprezentanți ai fiecărei filiale la Conferința națională se ia în considerare numărul total al membrilor titulari ai Uniunii care au domiciliul în circumscripția teritorială a filialei respective, tară a se lua în calcul membrii Consiliului director în exercițiu si foștii președinți, iar pentru numărul astfel rezultat se desemnează câte un reprezentant la 20 de membri titulari Art 25 - Nu pot fi desemnați reprezentanți la Conferința națională sau membri ai organelor de conducere ale filialei și nu au drept de vot, evaluatorii autorizați a căror calitate de membru titular al Uniunii este suspendată la data Adunării generale a filialei sau membrii stagiari, membrii inactivi și membrii de onoare Art 26 - Situațiile financiare ale filialei sunt auditate de către auditorul financiar care auditează și situațiile financiare ale Uniunii Art 27 - Prima Adunare generala a filialei este convocată de Consiliul director al Uniunii în termen de cel mult două luni de la data înființării filialei în cadrul acesteia se alege primul Consiliu al filialei și delegații la prima Conferință Națională care va avea loc după înființarea filialei Buletin Informativ nr 1 / 2012 39 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA PROCEDURA CSS/CCAT - 01/2012 CRITERII DE ALOCARE INIȚIALĂ A SPECIALIZĂRILOR MEMBRILOR TITULARI, ACREDITAT! SI INACTIVI în conformitate cu art 9 alin 1 din HG 353/2012 fiecare categorie de activități prevăzute în art 3 alin (3) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, denumită în continuare Ordonanță, poate fi desfășurată de evaluatorii autorizați care au dobândit aceste specializări in conformitate cu regulamentul comisiei de calificare și atestare profesionala aprobat de către Consiliul director, potrivit art 8 alin (8) lit j) din Ordonanță Anexa 1 cuprinde membrii Uniunii care au dobândit calitatea de evaluator autorizat în condițiile și termenele prevăzute de Art 32 și Art 35 din Ordonanță, cu specializările în care aceștia aveau dreptul de a profesa la data limită de înscriere în Uniune, așa cum decurge din Art 35 din Ordonanță și cu specializările dobândite ulterior până la data emiterii prezentei proceduri, în calitate de membri ai Uniunii, absolvind forme de pregătire aprobate de către Consiliul Director Specializările cuprinse în Anexele 1 - 3 și care vor fi preluate în Tabloul Uniunii corespund activităților pe care evaluatorii autorizați le pot desfășura în exercitarea independentă a profesiei, respectiv: - evaluări de bunuri imobile - EPI; - evaluări de întreprinderi, fond de comerț și alte active necorporale - EI; - evaluări de bunuri mobile - EBM; - evaluări de acțiuni și alte instrumente financiare - EIF; - verificări de rapoarte de evaluare - VE Alocarea membrilor titulari și/sau acreditați ai Uniunii pe specializări s-a făcut conform următorului principiu de bază: fiecărui membru i s-a alocat specializarea/specializările în care a avut dreptul de a profesa la data limită de înscriere în Uniune prevăzută în Ordonanță și a deținut ștampila/ștampilele/ carnetul corespunzătoare în organizația/organizațiile al căror profil de activitate face parte din domeniul de reglementare al Ordonanței din care a făcut parte anterior intrării în Uniune Astfel, repartizarea pe specializări a mai avut în vedere următoarele: 1) La specializarea Evaluări de bunuri imobile au fost alocați membrii titulari și/sau acreditați ai Uniunii proveniți din: a ANEVAR, titulari pe secțiunea Evaluarea proprietăților imobiliare, înscriși ca membrii titulari ai Uniunii; b ANEVAR, acreditați pe secțiunea Evaluarea proprietăților imobiliare, înscriși ca membrii acreditați ai Uniunii; c Asociația Profesională a Experților Judiciari - APEJ, conform adeverințelor eliberate de APEJ și/sau diplomelor de studii sau altor documente relevante prezentate la înscriere, înscriși ca membrii titulari ai Uniunii; d Corpul Experților Tehnici - CET, conform adeverințelor eliberate de CET și/sau diplomelor de studii prezentate la înscriere, înscriși ca membrii titulari ai Uniunii; e Asociația Evaluatorilor Funciari - AEF, înscriși ca membrii titulari ai Uniunii; f Asociația Experților Evaluatori din Romania de Bunuri Mobile și Imobile - AEER, conform diplomelor IRECSON prezentate la înscriere, înscriși ca membrii titulari ai Uniunii 2) La specializarea Evaluări de întreprinderi, fond de comerț și alte active necorporale au fost alocați membrii titulari și/sau acreditați ai Uniunii proveniți din: a ANEVAR, titulari pe secțiunea Evaluarea întreprinderilor, înscriși ca membrii titulari ai Uniunii; b ANEVAR, acreditați pe secțiunea Evaluarea întreprinderilor, înscriși ca membrii acreditați ai Uniunii; c CECCAR, înscriși ca membrii titulari ai Uniunii 3) La specializarea Evaluări de bunuri mobile au fost alocați membrii titulari și/sau acreditați ai 40 Buletin Informativ nr 1 / 2012 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Uniunii proveniți din: a ANEVAR, titulari pe secțiunea Evaluarea bunurilor mobile, înscriși ca membrii titulari ai Uniunii; b Asociația Profesională a Experților Judiciari - APEJ, conform adeverințelor eliberate de APEJ și/sau diplomelor de studii sau altor documente relevante prezentate la înscriere, înscriși ca membrii titulari ai Uniunii; c Corpul Experților Tehnici - CET, conform adeverințelor eliberate de CET și/sau diplomelor de studii prezentate la înscriere, înscriși ca membrii titulari ai Uniunii; d Asociația Experților și Evaluatorilor de Artă din România - AEEAR, înscriși ca membrii titulari ai Uniunii 4) La specializarea Evaluări de acțiuni și alte instrumente financiare au fost alocați membrii titulari și/sau acreditați ai Uniunii proveniți din ANEVAR, titulari pe secțiunea Evaluarea instrumentelor financiare, înscriși ca membrii titulari ai Uniunii 5) La specializarea Verificări de rapoarte de evaluare au fost alocați membrii acreditați ai Uniunii 6) Alocarea membrilor Uniunii pe specializări suplimentare față de cele aferente organizațiilor de proveniență precizate la punctele 1) - 4) s-a făcut în baza dovedirii dreptului de a profesa la data limită de înscriere în Uniune prevăzută în Ordonanță, prin legitimații/ștampile/carnet de membru valabil acordate de organizația/organizațiile al căror profil de activitate face parte din domeniul de reglementare al Ordonanței din care a făcut parte anterior intrării în Uniune 7) Toți membrii inactivi din primul Tablou al Uniunii provin din ANEVAR Alocarea membrilor inactivi pe specializări s-a făcut conform secțiunilor la care au fost înregistrați aceștia în ANEVAR la data înscrierii în Uniune 8) Pentru membrii Uniunii care la data înscrierii ca membrii titulari ai Uniunii dețineau și calitatea de evaluator în altă specializare decât cea prevăzută în Anexa 1, aceasta va putea fi adăugată pe baza documentelor doveditoare ale deținerii dreptului de a profesa în specializarea respectivă la data limită de înscriere în Uniune Prezenta procedura se referă doar la alocarea inițială a specializărilor pe baza criteriilor prezentate anterior Fiecare membru poate să aplice pentru a obține una sau mai multe specializări suplimentare pe baza procedurii de dobândire a specializărilor aprobate de către Consiliul director, conform art 9 alin 1 din HG 353/2012 I Anexa 1 - Tablou titulari II Anexa 2 - Tablou acreditați III Anexa 3 - Tablou inactivi MEMBRII CONSILIULUI DIRECTOR Componența Consiliului Director al Uniunii Naționale a Evaluatorilor Autorizați din Romania, ales la Conferința Națională din data de 9 decembrie 2011: Președinte Prim-vicepreședinte Trezorier Vicepreședinte - președinte al Comisiei de calificare și atestare profesională Vicepreședinte - președinte al Comisiei științifice și de standarde Vicepreședinte - președinte al Comisiei de evidență a membrilor Vicepreședinte - președinte al Comisiei de verificare și monitorizare Vicepreședinte - președinte al Comisiei de relații interne și internaționale Vicepreședinte - președinte al Comisiei juridice Secretar general Marian Petre Adrian Vascu Filip Stoica Radu Timbuș Daniel Manațe Anuța Stan Sorin Petre Anamaria Ciobanu Corneliu Belei Dan Dumitriu Dumitru Buletin Informativ nr 1 / 2012 41 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA MEMBRII CONSILIILOR FILIALELOR UNIUNII în perioada 09 iulie - 04 august 2012 au avut loc primele adunări generale ale filialelor Uniunii Cu această ocazie au fost aleși membrii Consiliilor filialelor, după cum urmează: Consiliul filialei București Consiliul filialei Sud - Vest Președinte Petrovan Luiza București Vicepreședinte Viță Gheorghe București Membrii Damian Gabriel București Papasteri Mihai București Dragliici Liviu București Andrițoiu Gabriela București Lupu Dragoș Nicolae București Bene Irina Ilfov Președinte Burada Cristian Oliviu Dolj Vicepreședinte Stanciu Nicușor Dolj Membrii Lăpădat Gheorghe Dolj Osiac Constantin Dolj Ciobanu Emanoil Gorj Cebuc Marian Mehedinți Fulga Oliviu Florin Olt Păun Florin Vâlcea Consiliul filialei Centru Consiliul filialei Sud Președinte Ruse Bogdan Brașov Vicepreședinte Bircea loan Mureș Membrii Susman Claudiu Alba Boj in Adrian Covasna Eross Istvan Harghita Cercel Horia Sibiu Nuțiu Emil Mureș Balmm Daniel Paul Mureș Președinte Stanciu Cornelia Argeș Vicepreședinte Zgorcea Ion Teleorman Membrii Dobrescu Constantin Dâmbovița Popa Ionel Ștefan Cristian Giurgiu Bărdăuș Felicia Prahova lordache Vasile Ialomița Hârșescu Nicoleta Călărași Ion Dumitru Călărași Consiliul filialei Sud - Est Consiliul filialei Nord - Est Președinte Dogărescu George Constanța Vicepreședinte Munteanu Radu Mihai Constanța Membrii Dumitrașcu Jenica Brăila Rusu Gheorghe Constanța Rotaru Nicu Buzău Roșea Nora Floria Galați Despina Camelia luliana Tulcea Aignătoaie Tiberiu Vrancea Președinte Diaconu Gabriela Iași Vicepreședinte Todică Constantin Bacău Membrii Boboc Cătălin Botoșani Nastasa Ion Neamț Skokan Niculae Suceava Croitoru Valeriu Vaslui Agachi Laurențiu Bacău Nichitoi Cosmin Iași Consiliul filialei Nord - Vest Consiliul filialei Vest Președinte Popa Anton Sorin Cluj Vicepreședinte Hășmășan Rodica Cluj Membrii Chiriac Silviu Bihor Coldea Viorel Bistrița-Năsăud Mureșan Mircea Cluj Bercu loan Maramureș lelciu Augustin Sălaj Vida Constantin Satu-Mare Președinte Bojin Dionisie Timiș Vicepreședinte Dumitru Dorn Petrică Caraș-Severin Membrii Schmidt Carmen Arad Aron Teodora Elena Hunedoara Mica Mihai Robert Hunedoara Neciov Alina Daniela Timiș Florea Lucian Cristian Timiș Potoceanu Dorel Vasile Caraș-Severin 42 Buletin Informativ nr 1 / 2012 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA O SCURTĂ INTRODUCERE ÎN 5 PAȘI PRIVIND NAVIGAREA PE SITE-UU www anevar ro Site-ul Uniunii Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, www anevar ro oferă membrilor și publicului larg o serie de informații utile despre profesia de evaluator autorizat și despre activitatea de evaluare, precum și o serie de facilități printre care amintim publicarea datelor de contact ale evaluatorilor, pagina personală a fiecărui evaluator autorizat și promovarea unor oferte privind serviciile de evaluare 1 Structura site-ului: Pagina de pornire a site-ului (homepage - ilustrată în fig 1) conține o serie de meniuri principale, alcătuite la rândul lor din submeniuri, cu următoarea structură: • Meniul DESPRE NOI - conține prezentarea Uniunii; informații despre Consiliul Director (componența acestuia și hotărârile adoptate); rubrica de Legislație ” ce reunește actele normative relevante pentru exercitarea profesiei de evaluator autorizat, hotărârile Conferinței Naționale și regulamentele și procedurile Uniunii; informații despre înregistrarea Uniunii ca operator de date cu caracter personal și informațiile de contact; • Meniul MEMBRI - cuprinde informații utile despre modalitatea de a dobândi calitatea de membru al Uniunii (stagiar/titular/acreditat/corporativ sau inactiv); Tabloul Uniunii - respectiv liste actualizate cu toate tipurile de membri; rubrica de Cotizații și taxe, pagina dedicată asigurării de răspundere profesională pentru activitatea de evaluare, formularul de acord pentru publicarea datelor personale în cadrul rubricii de căutare a membrilor, alături de anunțuri de angajare și de organizare de licitații pentru atribuirea serviciilor de evaluare și de Pagina Personală, • Meniul PREGĂTIRE PROFESIONALĂ - oferă informații utile despre activitatea de formare profesională în domeniul evaluării (prezentarea condițiilor de înscriere, programul de stagiu și programarea cursurilor de formare); despre pregătirea profesională continuă (seminariile de pregătire continuă disponibile și conferințele pe teme profesionale organizate de Uniune); despre programul de acreditare în urma căruia un membru titular, evaluator autorizat, poate deveni membru acreditat al Uniunii și schema REV (Recognised European Valuer) prin care poate fi dobândit calificativul de Evaluator Recunoscut European, alături de meniul care oferă acces la platforma noastră de e-learning pentru accesarea testelor on-line și a seminariilor de tip webinar (cu predare on-line); • Meniul RESURSE - permite accesarea magazinului nostru on-line unde sunt disponibile cărți de specialitate publicate de IROVAL-ANEVAR sau de alte edituri; conține link-ul către site-ul Revistei de Evaluare | The Valuation Journal și o serie de pagini dedicate Bibliotecii, colecției „Buletin Informativ”, standardelor de evaluare (disponibile pentru membri in format pdf), arhivelor și paginii de resurse (cu o serie de articole pe teme de evaluare și recomandări de cărți și aplicații software utile) Totodată, în Homepage puteți accesa următoarele rubrici: • Noutăți și informații importante - reunind toate noutățile relevante pentru membri • Slide-urile animate care prezintă principalele noutăți, cu link-uri către paginile dedicate care prezintă informații detaliate despre știrile respective Acestea rulează în succesiune automată însă pot fi derulate înainte/înapoi sau fixate pe știrea dorită Buletin Informativ nr 1 / 2012 43 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA • Rubrica de Căutare a membrilor Uniunii, prin intermediul căreia se pot selecta județele pentru care se caută evaluatori sau prin care se poate verifica în mod facil dacă o anumită persoană deține calitatea de membru titular, membru acreditat sau membru corporativ al Uniunii In această pagină pot fi disponibile și informațiile de contact ale membrilor respectivi, cu condiția ca aceștia să își fi comunicat acordul pentru publicarea datelor personale, în conformitate cu prevederile Legii 677/2001 pentru protecția persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal și libera circulație a acestor date • Shortcut-uri (scurtături) care permit accesarea paginilor de Legislație, Asigurare profesională, Revista presei (rubrică disponibilă în fiecare zi lucrătoare a săptămânii) și Poziția oficială a Uniunii; • Altele, harta site-ului conținând întreaga structură a site-ului, rubrica de căutare în site - ce permite găsirea mai ușoară a unui anumit tip de informație și pagina de întrebări frecvente în care încercăm să răspundem întrebărilor dumneavoastră Figura 1 - Pagina de pornire Uniunea Națională a Evaluatei io Aule izati d;n 'onânia ANEVAR - Windows Internet E>p orei a I http://nou anevar ro/ ▼ | , | i [ Gooqle 2 Modalitatea de autentificare pentru accesarea contului de membru și obținerea parolei de acces Pe site exista o serie de pagini - cele din meniul de Resurse - a căror accesare este disponibilă doar membrilor, acestea fiind restricționate pentru publicul larg Pentru accesarea lor este necesară autentificarea în contul de membru, creat special pentru dumneavoastră pe site-ul www anevar ro Autentificarea se realizează dând click în partea din dreapta-sus a antetului site-ului, pe iconița „Sunteți membru? Click pe autentificare” și prin introducerea în fereastra nou afișată (vezi figura 2) a numărului de legitimație de membru titular al Uniunii și a parolei dumneavoastră personale de acces 44 Buletin Informativ nr 1 / 2012 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Parola poate fi obținută fie de la persoanele de contact din cadrul Filialelor menționate mai jos, fie prin transmiterea unei solicitări în acest sens la adresa de e-mail contact@anevar ro • pentru filiala Nord-Vest (județele Bistrița-Năsăud, Cluj, Maramureș, Satu Mare, Bihor, Sălaj) - dl Lucian Bogdan - 0720 880 546 (lucian bogdan@anevar ro); • pentru filiala Vest (județele Arad, Caraș Severin, Hunedoara, Timiș) - dna Jeni Honae - 0720 880 548 (jeni honae@anevar ro); • pentru filiala Centru (județele Alba, Brașov, Covasna, Harghita, Mureș, Sibiu) - dna Elena Rotam - 0720 880 547 (elena rotam@anevar ro); • pentm filiala Nord-Est (județele Bacău, Botoșani, Iași, Neamț, Suceava, Vaslui) - dna Dorica Săndulache - 0720 880 613 (dorica sandulache@anevar ro); • pentm filiala Sud-Est (județele Brăila, Buzău, Constanța, Galați, Tulcea, Vrancea) - dna Margareta Vecerdea - 0720 880 579 (margareta vecerdea@anevar ro); • pentm filiala Sud (județele Argeș, Călărași, Dâmbovița, Giurgiu, Ialomița, Prahova, Teleorman) -dna Ionela Rițcof -0733 102 441 (ionela ritcof@anevar ro); • pentm filiala Sud-Vest Oltenia (județele Dolj, Gorj, Mehedinți, Olt, Vâlcea) - dl Radu Mardari -0720 880 561 (radu mardari@anevar ro); • pentm filiala București (municipiul București si județul Ilfov) - dna Elena Dobrin - 0720 880 572 (elena dobrin@anevar ro) Figura 2 - Autentificarea pentm accesarea contului de membm de pe www anevar ro Autertricare memoru ANEVAR - Vfndcns Irterre^-âpîore?^^ | http://nou anevar ro/user/login | | ~| | Google Buletin Informativ nr 1 / 2012 45 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 3 Pagina personală - modalitatea de autentificare și prezentarea facilităților oferite de aceasta Fiecare membru titular al Uniunii dispune de o pagină personală (accesibilă la adresa http://membri anevar ro) în care sunt prezentate evidențele noastre cu privire la datele personale, precum și informațiile referitoare la situația pregătirii continue, a cotizațiilor achitate și a polițelor de asigurare de răspundere profesională deținute de evaluatorul respectiv In plus, aici sunt prezentate și informațiile de ultimă oră și diferitele anunțuri de interes pentru membri, tară a fi necesară în mod neapărat accesarea site-ului principal (www anevar ro) Și nu în ultimul rând, principala facilitate oferită de pagina personală este posibilitatea de a vă actualiza facil datele înregistrate în baza noastră de date sau de a transmite documente scanate și mesaje către diferitele departamente din cadrul Uniunii Datele vor fi apoi actualizate, într-un interval de timp rezonabil, de către Departamentul de evidență a membrilor, momentan procesul de sincronizare nefiind automatizat Pagina este individuală și poate fi accesată pe baza numărului de legitimație de membru al Uniunii și a codului personal (aceeași parolă care permite accesarea contului de membru de pe site-ul principal și care poate fi obținută conform modalității descrise anterior) Pentru a intra în Pagina personală aveți două posibilități: • din meniul „Membri” prezentat în bara din antetul site-ului, dați click pe iconița corespunzătoare Paginii personale (conform figurii 3) și introduceți în fereastra nou deschisă numărul de legitimație și parola alocată dumneavoastră • tastați în bara de adrese a browserului de internet: http://membri anevar ro și introduceți apoi numărul de legitimație și parola alocată dumneavoastră în pagina afișată Figura 3 - Accesarea paginii personale prin intermediul meniului Membri 46 Buletin Informativ nr 1 / 2012 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 4 Publicarea datelor de contact în cadrul rubricii de Căutare a membrilor în cazul în care doriți ca datele dumneavoastră de contact să fie disponibile publicului larg, în vederea facilitării procesului de selectare a unui evaluator de către beneficiarii serviciilor de evaluare, este necesară completarea și transmiterea unui formular tip, care poate fi descărcat de la meniul „Membri”, respectiv „Formularul de acord” Această cerință este impusă de prevederile Legii 677/2001 pentru protecția persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal, amintită anterior Membrii care nu doresc să își comunice datele de contact vor apărea la căutare doar cu acele informații prevăzute de lege și publicate în Tabloul Uniunii Menționăm că simpla modificare a datelor de contact din Pagina Personală nu presupune automat modificarea informațiilor de contact de la rubrica de căutare a membrilor, în acest sens fiind necesară fie transmiterea unui nou formular completat cu datele actualizate, fie a unui e-mail în care să fie precizat explicit acordul persoanei pentru modificarea unor anumite categorii de date 5 Susținerea testelor on-line și a webinariilor Pentru susținerea testelor on-line, sunt disponibile două modalități: • din meniul „Pregătire profesională prezentat în bara din antetul site-ului, dați click pe iconița corespunzătoare testelor on-line (modalitate ilustrată în figura 4) și introduceți în fereastra nou deschisă numărul de legitimație și parola alocată dumneavoastră • tastați în bara de adrese a browserului de internet: http://pregatire anevar ro și introduceți apoi numărul de legitimație și parola alocată dumneavoastră în pagina afișată Menționăm că pentru accesarea testelor este valabilă aceeași parolă pe care o utilizați pentru contul dumneavoastră de membru sau pentru pagina personală După autentificare, veți avea acces la testele on-line, după caz fiind sau nu necesară completarea prealabilă a formularului cu informații privind plata taxei de seminar (mai puțin în cazul testelor gratuite - de exemplu, seminarul de legislație) După această etapă, se va lansa chestionarul a cărui durată de susținere este precizată în preambul, alături de informațiile privind punctajul minim necesar și de cele referitoare la posibilitatea de a susține cele trei încercări posibile, la intervale de timp de minim 24 de ore între ele) La expirarea timpului sau la transmiterea chestionarului, sistemul va afișa testul dumneavoastră, indicând punctajul total obținut, în funcție de răspunsurile date (corecte sau incorecte) Ulterior, departamentul de pregătire profesională va actualiza într-un interval de timp rezonabil, în baza de date și, implicit, în pagina personală, informațiile legate de seminariile promovate Pentru susținerea webinariilor (seminariile cu predare on-line), accesați meniul „Pregătire profesională prezentat în bara din antetul site-ului, și dați click pe iconița corespunzătoare webinariilor (vezi figura 5) în această zonă vor fi prezentate informații despre webinariile programate în următoarea perioadă și despre cele care s-au derulat anterior, fiind disponibile și arhivele video respective Pentru mai multe informații legate de utilizarea site-ului, vă rugăm să transmiteți un mesaj la adresa offi ce@ anevar ro Figura 4 - Accesarea testelor on-line Buletin Informativ nr 1 / 2012 47 UNIUNEA NAȚIONALA A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMANIA File Edil View Favorites Tools Help Favorites Uniunea Națională a Evaluatorilor Autorizați dn R înapoi erală Programul cursurilor Condiții de înscriere Pregătire concinuă Prezentare generală Acreditare REV (Recognised European Valuer) Formar’ profesională Programul de stagiu Pregătiră profesională EPI Wc Vinerii ANGHEL UDIA CRETINA (leg 1020") Jnd ALBA BECA XHRCEA (leg 10597) Jnd ALBA BILDEA ELENA PETRUTA (leg 17323) Jud ALBA http://pregatire anevar ro/ r i- Internet' Protected Mode: Off a 100% • * O țț EN k ;»• tf in f/w îs» Figura 5 - Accesarea webinariilor Pregătiră orofesională înapoi Formare profesională ? •ezentare generală Programul de stagiu Programul cursurilor Condiții de înscriere Pregătire continuă Prezentare generală Programul remiziiriilor Conferințe Acreditare REV (Recognised European Valuer) Internet [ Protected Mode: Off a 100% ▼ EN k sr • M S 'M i» ar i7:oi 48 Buletin Informativ nr 1 / 2012 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA SEMINARII DE PREGĂTIRE CONTINUĂ DISPONIBILE Semestrul II2012 SL - Seminar legislație Seminar on-line gratuit, inclus în cotizația de membru titular testare on-line 8 SPIC D 01 Studiu aprofundat al metodelor de evaluare a proprietăților imobiliare la distanță 12 250 SPIC D 04 Evaluarea pentru garantarea împrumuturilor la sală 8 250 webinar 8 150 SPIC D 06- 2012 Standarde internaționale de evaluare testare on-line 8 150 SPIC D 08 Evaluarea activelor necorporale webinar 8 150 SPIC D10 Evaluarea stocurilor la sală 8 250 SPIC D 20 Deprecierea construcțiilor la sală 8 250 la sală 8 250 SPIC D 21 Estimarea costului de oportunitate al capitalului - webinar 8 150 SPIC D 22 Ghid de aplicare - Evaluare pentru mijloace fixe mobile la sală 8 250 SPIC D 23 Evaluarea pentru raportare financiară la sală 8 250 SPIC D 24 Abordarea prin venit Recapitulativ EPI testare on-line 4 75 SPIC D 25 Abordarea prin piață Recapitulativ EPI testare on-line 4 75 SPIC D 26 Abordarea prin cost Recapitulativ EPI testare on-line 4 75 SPIC D 28 Identificarea cadastrală a proprietăților imobiliare la sală 4 150 SPIC D 29 Introducere în analiza celei mai bune utilizări la sală 8 250 SPIC D 30 Particularități în evaluarea echipamentelor pentru garantarea împrumuturilor la sală 4 150 SPIC D 31 Evaluarea pentru raportare financiară -considerații practice și deficiențe frecvente la sală 4 150 Buletin Informativ nr 1 / 2012 49 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA EXAMENUL DE ATRIBUIRE A CALITĂȚII DE MEMBRU STAGIAR Sesiunea noiembrie 2012 • Analiza dosarelor de înscriere și afișarea listei cu dosarele admise 15 10 2012- 19 10 2012 • Perioada de contestație a rezultatelor înscrierii 22 10 2012-26 10 2012 • Rezolvarea contestațiilor depuse cu privire la înscrierea la examen și afișarea listelor finale 29 10 2012-02 11 2012 • Susținerea examenului de atribuire a calității de membru stagiar 03 11 2012 • Corectarea testelor 04 11 2012-05 11 2012 • Afișarea rezultatelor 06 11 2012 • Depunerea contestațiilor 07 11 2012-09 11 2012 • Rezolvarea contestațiilor depuse cu privire la rezultatul examenului 12 11 2012- 14 11 2012 • Afișarea rezultatelor finale, după rezolvarea contestațiilor 15 11 2012 SESIUNEA DE ACREDITARE/REACREDITARE Noiembrie 2012 • Analiza dosarelor de înscriere și transmiterea răspunsului 01 10 2012-05 10 2012 • Perioada de contestație a rezultatelor înscrierii 08 10 2012- 10 10 2012 • Răspuns la contestații 11 10 2012- 16 10 2012 • înștiințare dată examen/loc desfășurare examen 17 10 2012- 19 10 2012 • Achitarea taxei de examinare 22 10 2012-26 10 2012 • Transmitere rezultate 15 11 2012 • Perioada de contestație a rezultatelor examenului scris 16 11 2012-20 11 2012 • Răspuns la contestații 21 11 2012-23 11 2012 • Comunicarea rezultatelor până la 30 11 2012 50 Buletin Informativ nr 1 / 2012 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA ÎNTREBĂRI FRECVENTE A Cum devin membru? Al Membru stagiar Pentru a deveni membri stagiari, persoanele fizice, care îndeplinesc condițiile de la art 15, pct (2) din Ordonanța nr 24/2011, trebuie să fie declarate admise la examenul organizat în acest scop, să parcurgă perioada de stagiu, finalizată prin examen Detalii sunt cuprinse în art 15 din Ordonanța 24/2011 și în Regulamentul de organizare a examenului de atribuire a calității de membru stagiar ce poate fi vizualizat pe site-ul Uniunii A2 Membru titular Calitatea de membru titular se dobândește prin hotărâre a Consiliului director, de către cei care au promovat examenul de stagiu Condițiile în care se pierde această calitate sunt redate în art 16, pct (2) din Ordonanța nr 24/2011 Anual, Monitorul Oficial publică Tabloul Uniunii, care cuprinde persoanele ce au calitatea de evaluator autorizat A3 Membru inactiv Membrul inactiv nu are dreptul de a exercita profesia de evaluator autorizat dacă se află într-una din situațiile prevăzute la art 22, pct (2) din Ordonanța nr 24/2011 Tabloul Uniunii cuprinde o secțiune dedicată membrilor inactivi A4 Membru corporativ Art 20 pct 2 din Ordonanța nr 24/2011 cuprinde condițiile pe care trebuie să le îndeplinească o persoană juridică pentru a dobândi calitatea de membru corporativ B Pentru membri Bl Tabloul Uniunii 1 Unde este publicat Tabloul Uniunii? Tabloul Uniunii se publică anual în Monitorul Oficial al României, partea I și pe pagina web a Uniunii 2 Tabloul Uniunii publicat pe site este valabil sau este oficial doar Tabloul publicat în Monitorul Oficial? Tabloul Uniunii publicat pe pagina web este cel valabil, acesta fiind actualizat periodic astfel încât orice modificare să fie afișată în maximum 10 zile Tabloul publicat în Monitorul Oficial cuprinde evaluatorii autorizați, valabil la data de 31 decembrie din anul precedent Buletin Informativ nr 1 / 2012 51 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 3 Ce trebuie să fac pentru a avea datele de contact (adresă, telefon etc ) publicate în Tabloul Uniunii de pe site? B2 Specializări 1 Cum s-a făcut alocarea inițială a specializărilor? 2 Cum pot să dobândesc și alte specializări? 3 Dacă am dobândit doar specializarea EI pot realiza evaluări pentru raportare financiară? B 3 Obligații a) Cotizație membru 1 Care este termenul limită de achitare a cotizației de membru pentru anul 2013? 52 Buletin Informativ nr 1 / 2012 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 2 Ce se întâmplă dacă nu am achitat cotizația până la termenul stabilit de către Consiliul Director? Conform art 24 pct a), neplata cotizației în cuantumul și la termenele stabilite de Consiliul director atrage excluderea de drept din Uniune b) Asigurare de răspundere profesională 1 Este obligatorie asigurarea de răspundere profesională? La ce nivel? Asigurarea profesională este obligatorie pentru membrii titulari, membrii acreditați și membrii corporativi Nivelul minim de asigurare este de 10 000 EURO pentru membrii persoane fizice și 50 000 EURO pentru membrii corporativi, persoane juridice 2 Cine poate emite polița de asigurare de răspundere profesională? Polița de asigurare poate fi emisă de oricare societate de asigurare ce își desfășoară activitatea în România 3 In ce condiții polița de asigurare profesională a unei membru corporativ (persoană juridică) acoperă și activitatea de evaluare desfășurată de un angajat al său, membru titular (persoanăfizică)? Asigurarea de răspundere profesională a persoanelor fizice, membri titulari, poate fi acoperită prin polița de asigurare profesională a persoanelor juridice, membri corporativi, în cadrul cărora își desfășoară activitatea de evaluare în vederea recunoașterii asigurării, fiecare membru titular va prezenta o declarație pe propria răspundere din care să rezulte că își desfășoară activitatea de evaluare exclusiv în cadrul societății respective c) Pregătire profesională 1 Cum pot realiza cele 20 de ore de pregătire continuă pe an? Cele 20 ore se pot obține direct (cu atașarea unui număr de ore cunoscut) prin promovarea seminariilor la sală, on-line (testări sau webinarii), prin participarea la Conferințele științifice ale Uniunii și îndeplinirea cerințelor de promovare a testelor Pe lângă aceste ore, există posibilitatea de echivalare a activității științifice pentru autorii de cursuri, seminarii, teste și articole, participanții la comisiile de examinare din cadrul Uniunii Cărțile de specialitate și comunicările științifice sunt și ele echivalate Tutorii ai căror stagiari promovează examenele sunt recompensați pentru efortul lor de îndrumare Echivalările trebuie solicitate din timp, prin completarea formularelor specifice, care, însoțite de documente justificative, vor fi analizate de Comisia de calificare și atestare profesională, care va elabora și decizia de echivalare în cuantumul corespunzător Totuși, pentru pregătirea continuă anuală este obligatoriu ca cel puțin 8 ore să provină din seminarii Buletin Informativ nr 1 / 2012 53 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 2 Care simt alternativele seminariilor la sală? Pentru a veni în sprijinul celor care doresc efectuarea programului de pregătire continuă fără a fi legați de un termen și o locație anume, există posibilitatea de susținere a unor „teste on-line”, care se pot susține de la orice calculator, utilizând identificatorul și parola atribuită fiecărui membru De asemenea, există și seminarii „on-line webinar” care sunt programate din timp și nu impun prezența la sală, ci doar joncțiunea cu sistemul informatic al seminarului O altă alternativă de pregătire sunt seminariile „la distanță”, bazate pe studiul individual Aceste seminarii sprijină pe cei interesați, aflați în imposibilitatea de a se prezenta la seminariile de la sală sau la Conferințele Uniunii 3 Ce sunt seminariile „ on-line ”? Seminariile cu susținere on-line sunt un suport de testare ușor de întrebuințat Accesul se poate face de la orice calculator care este conectat la internet Pe baza parolei individuale și după menționarea dovezii de plată se poate accesa site-ul, programul generând un test aferent temei selectate Seminarul se poate accesa din orice locație și la orice oră, programul oferind și un răspuns final cu privire la punctajul obținut și răspunsurile care nu au fost corecte Dacă din diverse motive nu s-a obținut procentajul necesar pentru promovarea testului, sau dacă se dorește obținerea unui punctaj mai bun, există posibilitatea de susținere de încă două ori a testului In concluzie, aceste seminarii sunt ușor de accesat, oferă posibilitatea de a fi repetate, asigură un climat de intimitate cursantului și, nu în ultimul rând, sunt mai puțin costisitoare Accesibilitatea tuturor membrilor este asigurată pe întregul teritoriu al țării 54 Buletin Informativ nr 1 / 2012 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 5 Cum se finalizează seminar iile „ la distanță ”? Seminariile la distanță reprezintă o alternativă a seminariilor la sală, bazată pe studiul individual al unei bibliografii indicate Suportul de seminar este transmis cursanților, alături de acesta fiind înaintat și un chestionar ce include tematica Există o parte teoretică aferentă întrebărilor grilă (sau dezvoltării unor subiecte), și una de aplicații concretizată printr-o serie de probleme (studii de caz) de rezolvat Odată finalizat testul, acesta va fi trimis pentru a fi corectat și punctat După această operațiune cursantul va fi informat despre punctajul obținut 6 Cum funcționează seminariile webinar? Seminariile „on line webinar” sunt cele mai noi și mai moderne din sistemul internațional de învățământ Ele se bazează pe alternativa de învățare la distanță, dar sub îndrumarea unui lector Practic, seminarul de la sală este suplinit cu cel webinar, lectorul fiind cel care prin intermediul internetului susține tema în mediul dorit, cursantul ascultă prelegerea tară a fi deranjat de alți participanți, asigurându-și propriul confort în timpul expunerii, on line pot fi puse întrebări lectorului, existând astfel și o interacțiune directă Seminariile sunt programate din timp la o dată și oră comunicate operativ Se asigură astfel posibilitatea de acces direct din orice punct din țară Seminarul poate fi înregistrat și vizualizat oricând, pe baza unei parole deținute de cursant 7 Este obligatoriu seminarul de legislație? Seminarul de legislație este un seminar cu testare on-line în acest moment de modificare și completare a legislației din domeniul evaluării bunurilor, este recomandat ca acest seminar să fie urmat de toți membrii Seminarul este gratuit, iar echivalarea cu 8 ore de pregătire continuă impune promovarea testului 8 Ce se întâmplă dacă nu realizez cele 20 de ore de pregătire pe an, dar am încheiat polița de asigurare și am achitat cotizația? 9 Membrii inactivi trebuie să realizeze ore de pregătire continuă? Membrii inactivi nu sunt obligați să realizeze programul de pregătire continuă B3 Pierderea și redobândirea calității de membru 1 Cum se poate pierde calitatea de membru titular? Calitatea de membru titular se poate pierde dacă persoana se află în una din următoarele situații: a nu urmează anual un program echivalent a minim 20 ore de pregătire continuă; Buletin Informativ nr 1 / 2012 55 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA b nu încheie un contract de asigurare de răspundere civilă profesională pentru activitatea de evaluare; c nu achită cotizația anuală în cuantumul și la termenele stabilite de Consiliul Director; d este condamnat definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni cu intenție 2 Care simt condițiile de redobândire a calității de membru în anul 2012? Pentru anul 2012, cei ce au pierdut calitatea de membru titular pentru că nu au achitat cotizația până la termenul stabilit de Consiliul director, pot redobândi calitatea de membru titular în următoarele condiții: a) până la data de 15 septembrie 2012, prin achitarea cotizației de membru pentru anul curent, în cuantum de 500 lei și prin completarea cererii de reînscriere tip ce poate fi luată de pe site-ul Uniunii; b) în intervalul 16 sept - 31 dec 2012, prin achitarea unei taxe de reînscriere de 200 lei și a cotizației de membru pentru anul curent în cuantum de 500 lei și prin completarea cererii de reînscriere tip C De la terți/public 1 Poate fi semnat raportul de evaluare de către o firmă chiar dacă aceasta nu este membru corporativ al Uniunii? 56 Buletin Informativ nr 1 / 2012 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA NOUTĂTI EDITORIALE 9 1 Evaluarea clădirilor de birouri O perspectivă actuală, ediția în limba română; autor dr Barrett A Slade, MAI Traducerea cărții publicate de Appraisal Institute - SUA IROVAL are satisfacția de a prezenta această nouă carte fundamentală, care oferă instrumentele practice pentru a soluționa provocările evaluării clădirilor de birouri Cartea conține terminologia, conceptele, principiile și tehnicile analitice legate de evaluarea acestor clădiri, cu accent pe abordarea prin venit și pe complexitatea evaluării clădirilor de birouri cu mai mulți chiriași Fiecare abordare este însoțită de exemple practice de calcul, care facilitează înțelegerea tehnicilor de evaluare Textul este un instrument valoros pentru evaluatorii începători, care doresc să își perfecționeze cunoștințele și competențele, dar și pentru evaluatorii experimentați, care doresc să își împrospăteze cunoștințele legate de evaluarea clădirilor de birouri 2 îndrumare Practice în Evaluare: IPE 1 Fluxul de numerar actualizat, IPE 2 Abordarea prin cost pentru activele corporale și IPE 3 Evaluarea activelor necorporale Aceste îndrumare sunt traducerile primelor trei Technical Information Papers publicate de IVSC în acest an Conform IVSC „principalul obiectiv al unui îndrumar practic în evaluare este de a reduce diversitatea practică prin identificarea unor procese și proceduri comun acceptate și discutarea utilizării lor Un IPE este conceput pentru a fi de ajutor atât evaluatorilor profesioniști, cât și utilizatorilor de evaluări în cunoștință de cauză ” Responsabilitatea pentru alegerea celor mai potrivite metode de evaluare este responsabilitatea evaluatorului pe baza misiunii de evaluare și a datelor relevante disponibile 3 Indici de actualizare pentru luna septembrie 2012 Costuri de reconstrucție - Costuri de înlocuire Clădiri rezidențiale, clădiri industriale, comerciale și agricole, construcții speciale, autor ing Comeliu Șchiopu Actualizarea costurilor de reconstrucție - costurilor de înlocuire urmărește impactul evoluției în timp, începând cu luna aprilie 2009, a prețurilor materialelor de construcții, precum și a manoperei Costurile de bază sunt cele conținute în cele două volume ale autorului, respectiv: • Costuri de reconstrucție - Costuri de înlocuire Clădiri rezidențiale, editura IROVAL, 2009; • Costuri de reconstrucție - Costuri de înlocuire Clădiri industriale, comerciale și agricole Construcții speciale, editura IROVAL, 2010 CD-ul va apare în prima jumătate a lunii septembrie 2012 4 Construcții - Sisteme și subsisteme constructive, autor ing Comeliu Șchiopu Cartea se adresează în primul rând membrilor, evaluatori aspiranți sau titulari, care au o altă pregătire decât cea de inginer constructor, inginer constructor instalator sau arhitect în afara rolului preconizat, de instrument în procesul de formare a evaluatorilor de proprietăți imobiliare, cartea va fi un Buletin Informativ nr 1 / 2012 57 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA instrument extrem de util altor persoane interesate care au contact direct cu construcțiile: proprietari sau ocupanți ai acestora Cartea va cuprinde și descrieri ale unor clădiri tipice, precum și un compact disc care prezintă inspecția unei clădiri Cartea se estimează că va apare în cursul lunii octombrie 2012 IROVAL 58 Buletin Informativ nr 1 / 2012 B uletuA/I vxformatiA' Nr 2/2012 Editat de IROVAL București CUPRINS 3 Cuvântul Președintelui ANEVAR 4 Hotărâri ale Conferinței Naționale a Uniunii 9 9 Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Sibiu, septembrie 2012 11 Hotărâri ale Consiliului director al Uniunii 15 Evenimente recente 16 Sesiunea de acreditare - noiembrie 2012 24 întrebări frecvente Colectivul de redacție: Redactor șef: ing ec Doru Puiu TIBERIU ing Marian PETRE, MAA, REV, MRICS dr ec Sorin V STAN ing Carmen PANAIT Adresa noastră: București, str Scărlătescu, nr 7, sector 1, 011158 Telefon/fax IROVAL: 021 311 27 82 Telefon ANEVAR: 021 315 65 05; 021 315 65 64 Fax ANEVAR: 021 311 13 40 Vă stăm permanent la dispoziție pentru a răspunde oricăror întrebări legate de asociație și așteptăm sugestiile dvs pentru îmbunătățirea conținutului Buletinului Informativ Adresăm cititorilor noștri invitația de a participa la exprimarea punctelor de vedere și opiniilor referitoare la activitatea de evaluare ISSN 2285 - 5327 ISSN-L 2285 - 5327 2 Buletin Informativ nr 2/2012 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Dragi colegi, Cel de al doilea număr al Buletinului Informativ al Uniunii Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România cuprinde, în conformitate cu prevederile Ordonanței 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, acte normative, hotărâri și decizii adoptate de organele de conducere ale Uniunii, dar și evenimentele curente din viața Uniunii Acest Buletin include două hotărâri ale Conferinței Naționale care s-a desfășurat în 8 septembrie la Sibiu: de aprobare a Regulamentului de organizare și funcționare a Consiliului director al Uniunii și de numire a membrilor Comisiei de etică și disciplină Pentru informarea dumneavoastră sunt prezentate și acele hotărâri ale Consiliului director de interes general pentru membrii Uniunii, precum și acele evenimente din viața Uniunii care au avut loc de la apariția Buletinului anterior Așa cum v-am obișnuit, în Buletin sunt prezentate și se răspunde mai multor întrebări legate de profesie De asemenea, se prezintă lista principalelor publicații legate de profesie, care pot fi procurate fie prin magazinul virtual, fie direct la sediul Uniunii încheiem acest an cu întâlnirea membrilor corporativi, care va avea loc în 8 decembrie la Sighișoara, prilej cu care se vor discuta aspecte legate de aplicarea standardului IFRS 13 Apropierea sărbătorilor Crăciunului și a Noului An 2013 îmi oferă prilejul de a vă adresa urări de sănătate, liniște și cât mai multe bucurii Sper că anul care vine să ne aducă semnele mult așteptatei ieșiri din recesiune, cu impact pozitiv asupra profesiei noastre La mulți ani! Președinte, ing Marian Petre, MAA, REV, MRICS Buletin Informativ nr 2/2012 3 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA HOTĂRÂRI ALE CONFERINȚEI NAȚIONALE A UNIUNII NAȚIONALE A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Sibiu, septembrie 2012 HOTĂRÂRE pentru aprobarea Regulamentului de organizare și funcționare a Consiliului director al Uniunii Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România In temeiul art 7 alin (3) Ut i) din Ordonanța Guvernului nr 24 2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, Conferința Națională a Uniunii Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se aprobă Regulamentul de organizare și funcționare a Consiliului director al Uniunii Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, prevăzut în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Monitorul Oficial al României, Partea I Președintele Uniunii Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Marian Petre Sibiu, 8 septembrie 2012 Nr 6 ANEXĂ REGULAMENTUL de organizare și funcționare a Consiliului director al Uniunii Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România CAPITOLUL I Dispoziții generale Art 1 - Consiliul director, denumit în continuare Consiliul, este organul executiv de conducere al Uniunii Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, denumită în continuare Uniunea, care îndeplinește obiectivele Uniunii și asigură punerea în executare a hotărârilor Conferinței Naționale a Uniunii Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, denumită în continuare Conferința Națională 4 Buletin Informativ nr 2/2012 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA CAPITOLUL II Atribuțiile Consiliului Art 2 - Consiliul are următoarele atribuții: 1 prezintă și supune spre aprobare Conferinței Naționale raportul și programul de activitate al Consiliului; 2 prezintă și supune spre aprobare Conferinței Naționale proiectul bugetului de venituri și cheltuieli și situațiile financiare anuale; 3 prezintă Conferinței Naționale executarea bugetului de venituri și cheltuieli și programele Uniunii; 4 aprobă încheierea de acte juridice în numele și pe seama Uniunii; 5 propune spre aprobare Conferinței Naționale standardele de evaluare, obligatorii pentru membrii Uniunii, precum și modificări și completări ale acestora, dacă este cazul; 6 aprobă afilierea Uniunii la asociații și organisme de profil, naționale și internaționale; 7 elaborează propuneri cu privire la înființarea și desființarea filialelor Uniunii, pe care le supune spre aprobare Conferinței Naționale; 8 elaborează și supune spre aprobare Conferinței Naționale regulamentul propriu, regulamentul Comisiei de etică și disciplină și regulamentul de organizare și funcționare a filialelor, precum și modificări și completări ale acestora, atunci când este cazul; 9 aprobă organigrama și politica de personal a Uniunii, stabilind anual numărul de posturi și salariile personalului angajat de aceasta; 10 organizează, la nivel național, examenele de atribuire a calității de membru stagiar și de dobândire a calității de evaluator autorizat; 11 acordă, prin hotărâre, calitatea de evaluator autorizat, pe baza propunerii Comisiei de evidență a membrilor; 12 aprobă cursurile și programul anual de pregătire profesională continuă a evaluatorilor autorizați, persoane fizice, pe baza propunerii Comisiei de calificare și atestare profesională; 13 aprobă cursurile de formare specifice în domeniul evaluării, recunoscute pentru dobândirea calității de membru stagiar pentru persoane fizice, fără susținerea examenului pentru atribuirea calității de membru stagiar al Uniunii; 14 stabilește anual cuantumul taxelor, cotizațiilor și indemnizațiilor datorate de membrii stagiari, membrii titulari, membrii acreditați și membrii corporativi, precum și termenele de plată ale acestora; 15 constată încetarea calității de membru al Uniunii, prin hotărâre; 16 hotărăște sancționarea disciplinară a evaluatorilor autorizați, alții decât proprii membri, la propunerea Comisiei de etică și disciplină, potrivit regulamentului Comisiei de etică și disciplină și codului de etică al profesiei; 17 aprobă regulamentele de organizare și funcționare ale comisiilor de specialitate, regulamentul de acreditare, regulamentul de derulare și finalizare a stagiaturii, procedurile de alegeri pentru organele de conducere, regulamentul de organizare a examenului de atribuire a calității de membru stagiar, precum și orice alte reguli și proceduri necesare în activitatea Uniunii; 18 aprobă procedura pentru alegerea și revocarea Președintelui Uniunii, a membrilor Consiliului, a membrilor Comisiei de etică și disciplină și a auditorului statutar; 19 hotărăște schimbarea sediului Uniunii; 20 propune Conferinței Naționale, spre aprobare, membrii de onoare ai Uniunii; 21 comunică instituțiilor publice interesate punctul de vedere asupra conformității rapoartelor de evaluare realizate de către evaluatorii autorizați, în condițiile legii, cu standardele de evaluare adoptate de Uniune; Buletin Informativ nr 2/2012 5 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 22 intervine pentru a concilia și, la cerere, pentru a arbitra litigiile profesionale dintre membrii Uniunii; 23 elaborează propuneri pentru modificarea și completarea actelor normative în domeniul de activitate al evaluatorilor autorizați; 24 numește și revocă din funcție, prin hotărâre, directorul general care coordonează departamentele administrative ale Uniunii; 25 convoacă, în termen de cel mult 120 de zile de la încheierea exercițiului financiar precedent și ori de câte ori consideră necesar, Conferința Națională; 26 invită să participe la Conferința Națională, fără drept de vot, membrii de onoare ai Uniunii, reprezentanți ai autorităților și ai altor organisme profesionale, alte personalități care au legătură cu activitatea evaluatorilor autorizați; 27 asigură publicarea anuală a Tabloului Uniunii în Monitorul Oficial al României, Partea I, și pe pagina web a Uniunii; 28 aprobă constituirea patrimoniului și veniturilor filialelor, pe baza sumelor alocate din bugetul Uniunii; 29 aprobă bugetul de venituri și cheltuieli, execuția bugetară și situațiile financiare anuale ale filialelor Uniunii; 30 aplică sancțiuni disciplinare evaluatorilor autorizați, alții decât membrii Consiliului și verifică, atunci când este cazul, modul de aducere la îndeplinire, de către comisiile de specialitate, a deciziilor de sancționare; 31 îndeplinește orice alte atribuții stabilite de Conferința Națională CAPITOLUL III Componență începerea, exercitarea și încetarea mandatului de membru Atribuțiile membrilor Incompatibilități și conflicte de interese Art 3 - (1) Consiliul este format din 11 membri, aleși de Conferința Națională prin vot secret, dintre delegații cu drept de vot care candidează separat pe fiecare funcție, cu excepția funcției de președinte al Uniunii (2) Structura Consiliului este următoarea: a) președintele Uniunii, denumit în continuare Președintele, care este și președintele Consiliului; b) prim-vicepreședintele; c) fostul președinte, imediat anterior Președintelui; d) șase vicepreședinți; e) secretarul general; f) trezorierul Art 4 - (1) în cadrul Consiliului funcționează următoarele comisii de specialitate: a) Comisia de atestare și calificare profesională; b) Comisia științifică și de standarde; c) Comisia de evidență a membrilor; d) Comisia de verificare și monitorizare; e) Comisia de relații interne și internaționale; f) Comisia juridică (2) Vicepreședinții Uniunii sunt președinți ai comisiilor de specialitate și îndeplinesc atribuțiile prevăzute în regulamentul de organizare și funcționare a fiecărei comisii, aprobat de Consiliu Art 5 - în scopul analizării unor probleme specifice, Consiliul poate aproba, prin hotărâre, înființarea unor grupuri de lucru Prin hotărârea de înființare a unui grup de lucru se vor stabili componența, 6 Buletin Informativ nr 2/2012 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA obiectivele acestuia, precum și remunerația membrilor, în funcție de complexitatea problemelor ce urmează a fi analizate și de volumul de lucru estimat Art 6 - (1) Durata mandatului Președintelui și cel de membru al Consiliului este de 2 ani, cu începere de la data Conferinței Naționale în care aceștia au fost aleși (2) Funcția de Președinte va fi ocupată de prim-vicepreședinte după 2 ani de la alegerea sa în această din urmă funcție (3) O persoană poate fi aleasă ca membru al Consiliului pentru cel mult două mandate consecutive (4) Persoana care a exercitat funcția de Președinte nu mai poate candida pentru un nou mandat de prim-vicepreședinte decât după expirarea unei perioade de 2 ani de la data încetării mandatului său (5) Mandatul de membru al Consiliului este personal, nu poate fi transmis altor persoane și nu poate fi exercitat prin reprezentare (6) La sfârșitul fiecărui an din mandat, membrii Consiliului vor prezenta o informare scrisă cu privire la activitatea desfășurată și la îndeplinirea responsabilităților ce le revin în cadrul Uniunii Art 7 - (1) Președintele are următoarele atribuții: a) reprezintă Uniunea în raporturile cu terțe persoane fizice și juridice din țară și din străinătate, precum și în fața instanțelor judecătorești; b) încheie acte juridice în numele Uniunii; c) conduce ședințele Consiliului și lucrările Conferinței Naționale ; d) urmărește punerea în aplicare a hotărârilor Conferinței Naționale și ale Consiliului; e) asigură conducerea Uniunii între ședințele Consiliului; f) exercită orice alte atribuții pentru care este împuternicit de către Consiliu (2) în calitate de reprezentant legal al Uniunii, Președintele semnează hotărârile Conferinței Naționale și ale Consiliului (3) în exercitarea atribuțiilor sale, Președintele emite ordine (4) Hotărârile Consiliului sunt semnate de către Președinte și se întocmesc în două exemplare originale Exemplarul nr 1 poartă doar semnătura Președintelui și este folosit în raporturile cu terții, dacă este cazul Exemplarul nr 2 poartă și viza de legalitate a șefului departamentului juridic, este utilizat doar pentru circuit intern și se arhivează în dosarul ședinței Consiliului Art 8 - Prim-vicepreședintele are următoarele atribuții: a) conduce ședințele Consiliului și lucrările Conferinței Naționale, în lipsa Președintelui; b) asigură reprezentarea Uniunii în relațiile cu terții, în lipsa Președintelui; c) asigură legătura dintre Consiliu și Filialele Uniunii și informează Consiliul despre activitatea acestora; d) exercită orice alte atribuții pentru care este împuternicit de către Consiliu Art 9 - (1) Mandatul de membru al Consiliului încetează de drept în una dintre următoarele situații: a) încetarea calității de membru al Uniunii; b) sancționarea disciplinară a persoanei respective; c) demisia; d) existența unei situații de incompatibilitate cu exercitarea profesiei de evaluator care împiedică exercitarea mandatului de membru al Consiliului (2) încetarea mandatului de membru al Consiliului în oricare din cazurile prevăzute la alin (1) se constată prin hotărâre a Consiliului (3) Lipsa nemotivată a unui membru al Consiliului de la trei ședințe consecutive atrage revocarea acestuia din funcție prin hotărâre a Conferinței Naționale, la propunerea Consiliului Art 10 - (1) în cazul vacantării funcției de Președinte, prim-vicepreședintele devine Președinte, durata mandatului său prelungindu-se de drept cu perioada rămasă din mandatul Președintelui al cărui mandat a încetat înainte de expirarea duratei sale Buletin Informativ nr 2/2012 7 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA (2) în cazul vacantării funcției de prim-vicepreședinte, se vor organiza alegeri pentru această funcție în maximum 90 de zile de la data la care funcția a devenit vacantă Durata mandatului prim-vicepreședintelui ales interimar va fi egală cu perioada rămasă din mandatul prim-vicepreședintelui pe care îl înlocuiește (3) în cazul vacantării altor funcții în Consiliu, decât cea de Președinte sau de prim-vicepreședinte, se vor organiza alegeri pentru interimatul funcției respective, în maximum 90 de zile de la data la care funcția a devenit vacantă Funcțiile astfel devenite vacante vor fi ocupate și exercitate cu titlu provizoriu, până la alegeri, prin cumul de funcții, de către fostul președinte al Uniunii (cumul prin care poate fi exercitată o singură funcție, până la convocarea Conferinței Naționale care va alege un nou membru) Durata mandatului membrului interimar al Consiliului va fi egală cu perioada rămasă din mandatul membrului pe care îl înlocuiește Art 11 - Fostul președinte are următoarele atribuții: a) asigură, prin cumul de funcții, interimatul provizoriu al funcției devenită vacantă în Consiliu, alta decât cea de Președinte; b) îndeplinește orice alte atribuții pentru care este împuternicit de către Consiliu Art 12 - Trezorierul are următoarele atribuții: a) coordonează și răspunde de activitatea financiar-contabilă a Uniunii; b) organizează evidența contabilă (financiară și de gestiune); c) elaborează bugetul de venituri și cheltuieli; d) urmărește execuția bugetului de venituri și cheltuieli; e) coordonează și răspunde de întocmirea situațiilor financiare anuale ale Uniunii Art 13 - Secretarul general are următoarele atribuții: a) asigură organizarea și desfășurarea ședințelor Consiliului; b) asigură transmiterea către Ministerul Finanțelor Publice a informării privind data următoarei ședințe a Consiliului, cu respectarea dispozițiilor art 8 alin (16) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor Art 14 - (1) Consiliul numește și revocă din funcție, prin hotărâre, directorul general al Uniunii (2) Directorul general coordonează departamentele administrative ale Uniunii, înființate conform organigramei aprobată de Consiliu și exercită atribuțiile prevăzute în fișa postului, care se aprobă prin hotărâre a Consiliului (3) Directorul general participă de drept la ședințele Consiliului (4) în cazul vacantării postului de director general, la ședințele Consiliului participă o persoană din cadrul personalului angajat al Uniunii, desemnată de către Consiliu și care preia atribuțiile directorului general referitoare la ședințele Consiliului Art 15 - (1) în cazul în care un membru al Consiliului se află în conflict de interese sau este interesat personal, el, soțul său sau rudele ori afinii săi până la gradul al IV-lea inclusiv, într-o anumită problemă ce face obiectul hotărârii Consiliului, acesta are obligația să aducă la cunoștința Consiliului situația de conflict de interese sau de incompatibilitate și să se abțină a lua parte la deliberare și la vot (2) încălcarea dispozițiilor alin (1) atrage răspunderea membrului Consiliului pentru prejudiciile cauzate Uniunii, dacă fără votul său nu s-ar fi putut obține majoritatea cerută CAPITOLUL IV Lucrările Consiliului Art 16 - (1) Consiliul se întrunește în ședințe ordinare cel puțin o dată pe trimestru, la data stabilită în ședința anterioară a Consiliului sau la convocarea Președintelui (2) Ședințele ordinare convocate de Președinte se anunță în scris cu cel puțin 25 de zile lucrătoare înainte de data programată a ședinței 8 Buletin Informativ nr 2/2012 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA (3) în cazul în care Consiliul se întrunește în ședință ordinară, secretarul general întocmește proiectul ordinii de zi a acesteia, cu cel puțin 20 de zile lucrătoare înaintea datei acestei ședințe Secretarul general transmite proiectul ordinii de zi membrilor Consiliului, inclusiv Președintelui, aceștia având obligația de a transmite completările și observațiile lor la proiectul ordinii de zi, în termen de 2 zile lucrătoare de la data primirii proiectului După expirarea acestui termen, secretarul general transmite Președintelui proiectul ordinii de zi împreună cu observațiile și propunerile membrilor Consiliului, dacă este cazul Dacă Președintele constată existența unor divergențe cu privire la înscrierea unui anumit punct pe ordinea de zi, va supune la vot punctele aflate în divergență, urmând ca proiectul ordinii de zi să includă punctele asupra cărora există majoritate de cel puțin șapte voturi In caz de divergență, Președintele aprobă proiectul ordinii de zi și îl transmite membrilor Consiliului spre informare, cu cel puțin 15 zile lucrătoare înainte de data programată a ședinței (4) Secretarul general îi informează pe membrii Consiliului care au responsabilitatea întocmirii unor materiale pentru ședința următoare, stabilind termenul limită pentru transmiterea acestora (5) După primirea materialelor prevăzute la alin (4), secretarul general întocmește proiectul final al ordinii de zi, pe care sunt înscrise doar acele puncte pentru care au fost transmise materialele necesare, în termenul stabilit (6) Proiectul final al ordinii de zi și materialele corespunzătoare se transmit Președintelui, care le aprobă și le transmite membrilor Consiliului prin grija secretarului general, cu cel puțin 7 zile înaintea datei ședinței (7) Membrii Consiliului transmit către toți ceilalți membri observații și completări la materialele primite, dacă este cazul, cu cel puțin 2 zile înaintea datei ședinței (8) Toate comunicările dintre membrii Consiliului, inclusiv dintre Președinte și secretarul general, respectiv directorul general, între ședințele Consiliului, se vor efectua prin poșta electronică (9) Pentru probleme urgente, Consiliul poate fi convocat în ședințe extraordinare de către Președinte sau la cererea a cel puțin cinci membri Prevederile alin (6) și (7) nu sunt aplicabile ședințelor extraordinare (10) Ședințele extraordinare se convoacă în scris cu cel puțin 5 zile lucrătoare înainte de data ședinței (11) Convocarea va cuprinde data și locul ședinței Consiliului, precum și ordinea de zi a acesteia în cazul prevăzut la alin (9), persoana/persoanele care au convocat ședința Consiliului, după caz, va/vor întocmi și va/vor transmite membrilor Consiliului ordinea de zi (12) Ședințele Consiliului sunt conduse de Președinte sau de prim-vicepreședinte, în lipsa Președintelui (13) Secretariatul ședințelor Consiliului este asigurat și coordonat de către directorul general (14) La ședințele Consiliului pot participa și salariați ai Uniunii, la invitația Președintelui, atunci când se discută punctele de pe ordinea de zi referitoare la probleme de interes pentru departamentele din care fac parte salariații respectivi (15) Toate hotărârile Consiliului vor fi publicate pe site-ul Uniunii și vor putea fi accesate numai de către membri Art 17 - (1) Pentru validitatea deliberărilor Consiliului este necesară prezența a cel puțin șapte membri ai Consiliului, iar hotărârile vor fi luate cu votul majorității membrilor prezenți (2) între ședințele Consiliului, la inițiativa Președintelui, pot fi adoptate hotărâri și prin vot electronic în acest caz, hotărârile vor fi luate cu votul majorității membrilor Consiliului Hotărârile adoptate prin vot electronic sunt definitive și obligatorii pentru toți membrii Uniunii Art 18 - (1) La ședințele Consiliului au dreptul să participe, fără drept de vot, un reprezentant al Ministerului Finanțelor Publice, desemnat de ministrul finanțelor publice, iar la invitația Președintelui, alte persoane, în funcție de ordinea de zi (2) Foștii președinți ai Uniunii pot participa la ședințele Consiliului fără drept de vot, cu excepția fostului președinte, imediat anterior Președintelui, care are drept de vot în calitate de membru al Consiliului (3) în exercitarea atribuțiilor sale, Consiliul adoptă hotărâri și conform Regulamentului de organizare și funcționare a Comisiei de etică și disciplină, emite decizii (4) Hotărârile Consiliului sunt obligatorii pentru toți membrii Uniunii Hotărârile de interes general ale Consiliului se publică în Monitorul Oficial al României, Partea I Buletin Informativ nr 2/2012 9 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Art 19 - (1) Directorul general întocmește dosarul ședinței, care cuprinde ordinea de zi aprobată, materialele de ședință pe suport de hârtie, minuta ședinței, semnată de toți membrii prezenți ai Consiliului și avizul privind legalitatea hotărârilor Consiliului, emis de Departamentul juridic Materialele trebuie să cuprindă: codul documentului, numele și prenumele inițiatorului materialului, semnăturile persoanelor abilitate și avizele necesare, dacă este cazul (2) De asemenea, directorul general întocmește minuta ședinței care cuprinde lista de prezență, o scurtă descriere a dezbaterilor pentru fiecare punct înscris pe ordinea de zi, voturile exprimate pentru fiecare punct, hotărârile adoptate, persoanele responsabile pentru ducerea la îndeplinire a hotărârilor adoptate, opiniile separate, pentru fiecare hotărâre, dacă este cazul, precum și mențiuni referitoare la următoarea ședință a Consiliului (3) Directorul general redactează proiectele hotărârilor Consiliului, conform minutei ședinței, pe care le transmite Departamentului juridic spre avizare pentru legalitate în termen de 3 zile lucrătoare de la data obținerii avizului pentru legalitate al departamentului juridic cu privire la proiectul hotărârii Consiliului, directorul general îl transmite spre aprobare membrilor Consiliului Hotărârile Consiliului avizate negativ pentru legalitate vor fi considerate invalidate și repuse pe ordinea de zi a următoarei ședințe de Consiliu (4) Prin grija directorului general, în termen de 2 zile lucrătoare de la data aprobării minutei ședinței Consiliului prin vot electronic, hotărârile adoptate vor fi publicate pe site-ul Uniunii și comunicate tuturor persoanelor interesate (5) Deciziile Consiliului de aplicare a sancțiunilor disciplinare sunt redactate de Departamentul juridic al Uniunii (6) Secretariatul Consiliului întocmește și ține un registru al hotărârilor Consiliului CAPITOLUL V Dispoziții finale Art 20 - Prevederile prezentului regulament se completează cu prevederile Ordonanței Guvernului nr 24/2011 și ale Regulamentului de organizare și funcționare a Uniunii Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr 353/2012 HOTĂRÂRE pentru numirea membrilor Comisiei de etică și disciplină a Uniunii Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România In temeiul art 7 alin (3) Ut f) din Ordonanța Guvernului nr 24 2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, Conferința Națională a Uniunii Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se aprobă numirea ca membri ai Comisiei de etică și disciplină a Uniunii Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, a persoanelor prevăzute în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Monitorul Oficial al României, Partea I Președintele Uniunii Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Marian Petre Sibiu, 8 septembrie 2012 Nr 7 10 Buletin Informativ nr 2/2012 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA ANEXĂ Comisia de etică și disciplină a Uniunii Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România MEMBRI TITULARI 1 VÎȚĂ GHEORGHE 2 HĂȘMĂȘAN RODICA 3 IVĂNESCUDAN 4 JALOBĂ UDOR OLGA 5 OLARUION MEMBRI SUPLEANȚI 1 PETRO VAN LUIZA 2 BAHRIM DANIEL PAUL 3 LEON GHIORGHIȚĂ HOTĂRÂRI ALE CONSILIULUI DIRECTOR AL UNIUNII (culegere de texte de interes general pentru membrii Uniunii) H 1: Consiliul Director al Uniunii îl împuternicește pe domnul Petre Marian să deschidă un cont bancar al Uniunii Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România și să angajeze patrimonial Uniunea H 2: Hotărârile CD vor fi adoptate de către membrii CD al Uniunii, prin vot direct exercitat în cadrul ședințelor CD sau prin vot electronic (e-mail) H 3: Cuantumul cotizației pentru anul 2012 este de 500 RON pentru membrii titulari și pentru membrii acreditați, respectiv 200 RON pentru membrii stagiari H 4: Primirea însemnelor Uniunii pentru anul 2012, de către membrii titulari și de către membrii acreditați este condiționată de plata cotizației până la 31 03 2012, dată până la care se va face și dovada încheierii unei polițe de asigurare profesională H 5: începând cu 21 12 2011, sediul Uniunii Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România este în București, str Scărlătescu, nr 7, în baza aprobării Consiliului Director al ANEVAR H 6: In conformitate cu art 20, al (2) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, dosarul de înscriere ca membru corporativ al Uniunii va conține: • formular de înscriere tip completat; • certificat constatator, eliberat de către Oficiul Național al Registrului Comerțului, cu cel mult 30 de zile înainte de data depunerii dosarului de înscriere în Uniune - în original; • copia poliței de asigurare de răspundere profesională valabilă pe anul în curs; • copia certificatului unic de înregistrare - CUI; • dovada achitării taxei de înscriere H 7: Taxa de înscriere în Uniune ca membru corporativ este de 1 000 RON Buletin Informativ nr 2/2012 11 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA H 8: Taxa de înscriere în Uniune ca membru corporativ se achită o singură dată, după verificarea dosarului de înscriere de către Comisia de evidență a membrilor Cotizația de membru corporativ se achită în termen de 30 de zile calendaristice de la data acordării calității de membru corporativ, în conformitate cu art 8, al (8), lit k) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 H 9: Hotărârea H 3/2012 se reformulează: Cuantumul cotizației pentru anul 2012 este de 500 RON pentru membrii titulari și pentru membrii acreditați, 200 RON pentru membrii stagiari și 1 500 RON pentru membrii corporativi Membrii de onoare și membrii inactivi nu plătesc cotizație H 10: Limita minimă a valorii poliței de asigurare profesională a membrilor Uniunii se stabilește pentru persoanele fizice la 10 000 de euro, iar pentru persoanele juridice la 50 000 euro H 11: în conformitate cu art 24 lit a) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, pentru anul 2012 se stabilește data de 30 iunie ca termen limită de achitare a cotizației anuale de către membrii Uniunii H 12: Se aprobă Regulamentul de Organizare și Funcționare al Uniunii care va fi transmis către Ministerul de Finanțe pentru a se iniția Hotărârea de Guvern H 13: Numerele de legitimație ale membrilor titulari ai Uniunii sunt formate din minimum 5 cifre, primul număr fiind 10 001 Toate numerele de legitimație se folosesc o singură dată, iar criteriul lor de alocare inițial este cel alfabetic H 14: Numerele de legitimație ale membrilor stagiari ai Uniunii sunt cuprinse în intervalul și se pot realoca H 15: Numerele de autorizație ale membrilor corporativi ai Uniunii sunt cuprinse în intervalul , Toate numerele de autorizație se folosesc o singură dată și vor fi alocate în ordinea aprobării dosarelor de înscriere ca membri corporativi de către Comisia de evidență a membrilor H 16: în conformitate cu art 15, alin (6) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 Consiliul Director aprobă ca și cursuri de formare specifice în domeniul evaluării, cursurile organizate de Asociația Națională a Evaluatorilor din România în ultimii 4 ani anteriori depunerii cererii de înscriere ca membru stagiar H 17: Comisia de evidență a membrilor va avea următoarea componență: Anuța Stan, președinte comisie, Adina Ababei, Manuela Cheroiu, Bogdan Ruse, Delia Bratu și Radu Constantinescu, membri H 18: Taxa de stagiu, pentru cei care devin membri stagiari ai Uniunii conform art 15, alin (6) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 și pentru cei care provin dintre membrii aspiranți ANEVAR, este 300 lei (pentru anul 2012) H 19: Taxa de participare la un seminar de formare profesională de 120 de ore (4 module) este 2 000 lei (pentru anul 2012) H 20: La seminariile de pregătire continuă, taxele de participare sunt: seminar cu 8 ore predare la sala -250 lei; seminar cu 4 ore predare la sală - 150 lei; seminar cu testare on-line echivalat cu 8 ore de pregătire continuă - 150 lei și seminar cu testare on-line echivalat cu 4 ore de pregătire continuă - 75 lei (pentru anul 2012) H 22: Se aprobă, pentru a fi înaintate Conferinței Naționale din data de 19 mai 2012, proiectele: • Regulamentului Comisiei de etică și disciplină; • Codului de etică al profesiei de evaluator autorizat; 12 Buletin Informativ nr 2/2012 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA • Hotărârii privind aprobarea standardelor de evaluare obligatorii pentru membrii Uniunii; • Hotărârii privind aprobarea înființării filialelor Uniunii; • Regulamentului de organizare și funcționare a filialelor H 23: Art 1 Membrii inactivi care la 31 decembrie 2012 îndeplinesc condițiile art 22, alin (2), lit a), b) și c) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 își mențin această calitate pentru anul 2013 Art 2 Membrii inactivi care, la 31 decembrie 2012, nu îndeplinesc condițiile de la art 1 pot deveni membri titulari dacă întrunesc următoarele cerințe cumulative: • completează formularului de cerere - ; • prezintă certificat de cazier judiciar (original); • promovează seminarul de standarde și seminarul de legislație; • achită cotizația de membru titular și încheie o poliță de asigurare profesională, aferente anului în care sunt valabile însemnele de membru Art 3 Membrii inactivi care nu îndeplinesc condițiile de la art 1 și art 2 își pierd calitatea de membru al Uniunii Art 4 îndeplinirea condițiilor de menținere a calității de membru inactiv, conform art 22, alin (2) lit a), b) și c) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 se dovedește prin completarea unei declarații pe propria răspundere, , care va fi transmisă prin poștă, la sediul ANEVAR din str Scărlătescu nr 7, sector 1, București, în atenția Departamentului de evidență membri Membrii inactivi care nu trimit această declarație își pierd calitatea de membru al Uniunii începând cu data de 1 ianuarie 2013 Art 5 Prezenta hotărâre intră în vigoare la data de 1 iulie 2012 H 24: Se aprobă procedura de alocare inițială a specializărilor membrilor Uniunii în Tabloul Uniunii, conform anexelor 1, 2,3 și 4 la prezenta hotărâre ( ; ; ; ) H 28: în Tabloul Uniunii publicat în Monitorul Oficial, conform art 11, alin (9) din Regulamentul de organizare și funcționare al Uniunii, la secțiunea membri titulari vor fi înscriși membri titulari care au achitat cotizația în termenul impus de Hotărârea Consiliului director nr H 11/2012 H 32: Se aprobă procedura de desfășurare a primei Adunări generale a filialelor, conform H 33: în temeiul art 12 alin (1) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor și al art 11 din Regulamentul de organizare și funcționare a Uniunii Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr 353/2012, Consiliul Director al Uniunii Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se aprobă Tabloul Uniunii în anul 2012, prevăzut în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Monitorul Oficial al României, Partea I H 35: Se aprobă procedura de redobândire a calității de membru titular/acreditat pentru anul 2012, conform H 36: Se instituie taxa de reînscriere ca membru titular/acreditat pentru anul 2012, în cuantum de 200 lei Taxa se achită începând cu data de 16 septembrie 2012 H 39: Asigurarea de răspundere profesională a persoanelor fizice, membri titulari, poate fi acoperită prin polița de asigurare profesională a persoanelor juridice, membri corporativi, în cadrul cărora își desfășoară activitatea de evaluare în vederea recunoașterii asigurării, fiecare membru titular va prezenta o declarație pe propria răspundere din care să rezulte că își desfășoară activitatea de evaluare exclusiv în cadrul societății respective Buletin Informativ nr 2/2012 13 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA H 42: în conformitate cu prevederile art 8, alin (8), lit j) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, se aprobă regulamentul de organizare a examenului de atribuire a calității de membru stagiar, conform H 47: Art 1 în temeiul art 8, alin (8), lit g) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, termenul limită pentru achitarea cotizației de membru titular și membru corporativ, aferentă anului 2013 este 31 martie 2013 Art 2 însemnele valabile pentru anul 2013, conform art 10, alin (4) din Hotărârea Guvernului nr 353/2012, se pun la dispoziția membrilor titulari doar cu condiția achitării cotizației și a poliței de asigurare profesională aferente anului 2013 H 48: în temeiul art 8, alin (8), lit j) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor se aprobă procedura de selectare a ofertelor depuse pentru serviciile de audit financiar al Uniunii, conform H 49: în temeiul art 7, alin (3), lit i), coroborat cu art 8, alin (8), lit i) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, se adoptă proiectul Regulamentului de organizare și funcționare a Consiliului director care va fi supus aprobării Conferinței Naționale a Uniunii, conform H 55/2012 în temeiul art 8, alin (8), lit j) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, se aprobă Regulamentul de acreditare pentru anul 2012, conform anexă H 57/2012 în temeiul art 8, alin (8), lit n) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, coroborat cu art 1, alin (4) din Regulamentul de organizare a examenului de atribuire a calității de membru stagiar, sunt nominalizați membrii Comisiei de examinare, pentru anul 2012: respectiv dl Apostol Viorel, dna Ciobanu Anamaria, dna Cheroiu Manuela, dna Dan Cecilia, dl Manațe Daniel, dna Stan Anuța, dl Stoica Filip, dl Vascu Adrian și dl Vîță Gheorghe Președintele comisiei este dl Vascu Adrian H 59/2012 în temeiul art 8, alin (8), lit n) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, coroborat cu art 9 alin (4) din Regulamentul de organizare a examenului de atribuire a calității de membru stagiar, se aprobă baza de 500 de întrebări din care vor fi selectate aleatoriu cele 100 de întrebări cuprinse în testul grilă aferent examenului de atribuire a calității de membru stagiar al Uniunii, din data de 3 noiembrie 2012 H 65/2012 In temeiul art 8 alin (8), lit g) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, se stabilesc următoarele: Art 1 Cuantumul cotizației aferente anului 2013 este 500 de lei pentru membrii titulari și pentru membrii acreditați, 1 500 lei pentru membrii corporativi și 200 lei pentru membrii stagiari Art 2 Termenul limită pentru achitarea cotizației de membru stagiar aferentă anului 2013 este 31 decembrie 2013 Art 3 Se pot înscrie la cursurile de formare ca evaluator numai membrii stagiari care au achitat cotizația de membru pe anul în curs Notă: anexele la hotărârile Consiliului Director sunt publicate pe site-ul ANEVAR 14 Buletin Informativ nr 2/2012 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA EVENIMENTE RECENTE • în 3 noiembrie 2012 a avut loc examenul pentru dobândirea calității de membru stagiar Din cei 378 de participanți, au promovat un număr de 277; • La examenul de acreditare din acest an, sesiunea noiembrie, au fost declarați admiși următorii: • secțiunea EI: STAN Laurențiu Adrian SUCIACHI Maria Andreea • secțiunea EPI: - CEAFALAN Nicolae Daniel - COCIOBANU Bogdan Iulian - POP Horațiu - TOCEA Ilie Ștefan • Conferințe: > „Evaluarea pentru garantarea împrumutului” - Sibiu, 7 septembrie 2012 Cea de-a patra ediție a conferinței „Evaluarea pentru garantarea împrumutului'’'’ s-a desfășurat în data de 7 septembrie 2012, la Sibiu, tema principală din acest an fiind „Evaluarea pentru executarea silită” In cadrul evenimentului au fost tratate subiecte legate de: • evaluarea pentru creditul ipotecar; • aspecte pozitive și erori frecvente la evaluarea garanțiilor în faza de executare silită; • riscurile reevaluărilor simplificate ale portofoliilor de garanții; • evaluarea în insolvență și faliment; • problemele întâlnite de firmele de evaluare în relația cu băncile > „Evaluarea bunurilor din patrimoniul cultural - istoric” - Suceava, 27 octombrie 2012 Aflată la cea de-a cincea sa ediție, conferința „Evaluarea bunurilor din patrimoniul cultural -istoric ” a abordat teme deosebit de interesante, îmbinând elementele de ordin cultural cu particularitățile legate de estimarea valorii obiectelor de patrimoniu Ediția din acest an a dezbătut aspecte legate de: • percepția valorii monumentelor; • evaluarea bunurilor mobile de tip carte; • evaluarea siturilor arheologice; • particularitățile în evaluarea pieselor filatelice din patrimoniul cultural național mobil; • criteriile de evaluare a componentelor artistice; • degradarea picturii murale sub influența factorilor de microclimat; • restaurarea și valoarea de asigurare a Hanului lui Manuc Buletin Informativ nr 2/2012 15 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA SESIUNEA DE ACREDITARE - Noiembrie 2012 A SECȚIUNEA EVALUAREA ÎNTREPRINDERII STUDIU DE CAZ Pentru societatea AA, lanț de restaurante cu un nivel mediu de clientelă, se au în vedere următoarele ipoteze: • la data evaluării, 31 12 2011, numărul de locuri în toate restaurantele deținute de societate este de 58; • din analiza diagnostic evoluția numărului de locuri și a cifrei de afaceri anuală în perioada 2009-2011 a fost următoarea: Indicator 2009 2010 2011 Cifra de afaceri anuală (CA), € Număr mediu locuri/an 1 200 34 2 200 52 2 500 58 • din estimările managementului cifra de afaceri pentru anul 2012 va fi de 45 €/loc/an; • din strategia prezentată de management rezultă că în decembrie 2012 și decembrie 2013 vor fi puse în funcțiune două noi restaurante, cu câte 10 și respectiv 15 locuri; • rata de creștere anuală a vânzărilor (creștere cu bază în lanț) în termeni nominali, estimată pe fiecare loc disponibil, se așteaptă să fie în medie de 5% în 2013, 3% în 2014, 2% în 2015 și 2% în 2016, creștere care se menține constantă după anul 2016 (creșterea în perpetuitate); • structura tipică de cost (estimată pentru anul 2012), determină în sinteză, următoarea situație: Indicatori 2012 2013 2014 2015 2016 Maija EBITDA 18% 16% 14% 12% 10% Amortizare anuală, € 50 54 60 60 60 • ponderea capitalului de lucru în cifra de afaceri rămâne constantă pe perioada de previziune; • investițiile necesare (amenajare spațiu, dotări) pentru fiecare nou restaurant sunt de 20 €/loc/an, considerate a fi făcute la sfârșitul fiecărui an; • în perioada de previziune nu se fac investiții; • din analiza unor tranzacții comparabile cu societăți similare și relevante, cu același grad de îndatorare cu societatea de evaluat, a rezultat că multiplul VPKi/CA (VPKi - valoarea de piață a capitalului investit, CA - cifra de afaceri) se încadrează între 0,8 - 1,2 în funcție de calitatea clientelei Nu se vor lua în considerare eventuale prime/discounturi privind controlul; • Valoarea justă a activelor și datoriilor înregistrate în bilanțul întreprinderii la 31 12 2011 este următoarea: Element de bilanț Valoare justă 31 12 2011, € Active imobilizate necorporale 0 Active imobilizate corporale 2 300 Active circulante (curente) 300 Datorii curente comerciale 150 Datorii pe termen lung 500 16 Buletin Informativ nr 2/2012 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA A fost identificată existența a două imobilizări necorporale: Imobilizarea necorporală 1 (tară considerarea contribuției celorlalte active): • Există un acord de neconcurență cu managerul general, conform căruia acesta nu poate fi angajat pe perioada primilor 4 ani de previziune, în alt lanț de restaurante concurent Din estimările managementului lipsa acordului de neconcurență ar conduce la diminuarea marjei EBITDA cu 2% în fiecare an pe durata celor 4 ani Imobilizarea necorporală 2 (cu considerarea contribuției celorlalte active): • Societatea are încheiate contracte abonament pentru 20 de locuri în primii 2 ani de previziune, pentru furnizarea unei mese pe zi (meniu prestabilit) Reducerea comercială practicată pentru acești abonați este de 2% la cifra de afaceri/loc/an Marja EBITDA pentru aceste abonamente este aceeași cu cea de la nivelul întregii afaceri, în ipoteza existenței acordului de neconcurență Potrivit strategiei întreprinderii, aceasta nu va mai încheia noi abonamente, în afara celor existente La realizarea veniturilor/EBIT-ului se va lua în considerare și participarea activelor imobilizate corporale și a capitalului de lucru Astfel, rentabilitatea activelor (ROA) pe fiecare categorie de activ contribuitor este următoarea: Activ contribuitor ROA Active imobilizate corporale 12,2% Capital de lucru 10,9% • Datele pentru determinarea ratelor de actualizare: Rata tară risc, pentru valori în € 8,5% Prima de risc de piață 5% Beta (îndatorat) corectat 0,9 Risc nesistemic pentru societăți necotate 1% Risc suplimentar față de CMPC pentru activele necorporale 3,5% Cost capital împrumutat 10% Gradul de îndatorare al sectorului (Datorii / Total capital investit) 20% Rata impozit T 16% Cerințe de rezolvat: 1) Estimați valoarea de piață a 100% capital propriu pentru societatea AA, aplicând metodele posibile de evaluare conform informațiilor disponibile 2) Să se verifice rezonabilitatea rentabilităților estimate pentru active (ROA), astfel încât să fie coerente cu rata de actualizare a fluxurilor de numerar (rata rentabilității capitalului investit) Poate fi utilizat tabelul de mai jos Indicatori Valoare evaluată active, € ROA, % Beneficii economice aferente activelor, € Active imobilizate corporale 2300 12,2% 280 Capital de lucru 150 10,9% 16 Cele două active imobilizate necorporale Calculat Calculat Fond comercial Rezultă Rezultă Total active Capital investit Verificare Buletin Informativ nr 2/2012 17 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Precizare: • actualizările se fac conform convenției că fluxurile de numerar se vor încasa la sfârșitul anului Rezolvare I Estimarea valorii de piață a 100% capital propriu 1 Abordarea prin venit Indicatori Realizat 2011 Previziuni 2012 2013 2014 2015 2016 An terminal +1 Număr mediu locuri 58 58 58 58 58 58 58 Număr locuri adiționale 0 10 25 25 25 25 Total locuri/an 58 68 83 83 83 83 CA/loc/an 43 45 47 49 50 51 52 Creștere anuală CA/loc 4% 5% 3% 2% 2% 2,0% Cifra de afaceri anuală 2 500 2 610 3 213 4 039 4 120 4 203 4 287 Marja EBITDA cu acord de concurență 18% 16% 14% 12% 10% 10% Cheltuieli de exploatare 2 140 2 699 3 474 3 626 3 782 3 858 EBITDA 470 514 566 494 420 429 Amortizarea 50 54 60 60 60 60 EBIT 420 460 506 434 360 369 Capital de lucru 150 157 193 242 247 252 257 % CA 6% Variația capitalului de lucru 7 36 50 5 5 5 Fluxuri de numerar Indicatori 2011 2012 2013 2014 2015 2016 An terminal +1 EBIT după impozit 16% 353 386 425 365 303 310 Amortizarea 50 54 60 60 60 60 Investiții 20 -200 -300 0 0 0 0 Variația capitalului de lucru Fluxuri de numerar disponibile la nivelul -7 -36 -50 -5 -5 -5 societății 196 104 435 420 358 365 Factor actualizare - CMPC după impozitare 12,9% 0,8859 0,7848 0,6953 0,6159 0,5457 0,5457 Fluxuri de numerar actualizate 174 82 302 259 195 Total valoare fluxuri numerar actualizate 1 012 Flux numerar an terminal +1 365 Rată creștere perpetuă g 2% Rată capitalizare 10,9% Valoare terminală 3 351 Valoare actualizată an terminal 1 829 Valoare estimată a capitalului investit 2 841 Datorii pe termen lung 500 Valoare estimată a capitalului propriu, €2 341 18 Buletin Informativ nr 2/2012 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 2 Abordarea prin active Indicatori Valori contabile Corecție Valori corectate Active imobilizate necorporale 0 200 200 Active imobilizate corporale 2 300 2 300 Active circulante 300 300 Datorii curente comerciale 150 150 Datorii pe termen lung 500 500 Valoare capital propriu, € 1 950 200 2 150 3 Abordarea prin piață Multiplicator VPKi/CA CA 2011 Valoare capital investit Datorii pe termen lung 0,80 2 500 2 000 1,20 3 000 medie 2 500 500 Valoare capital propriu, € 2 000 Reconcilierea valorilor - opinia evaluatorului Abordarea prin venit Vdcf = 2 341 € Abordarea prin active Vanc = 2 150 € Abordarea prin piață Vmul = 2 000 € CONCLUZIE: Valoarea de piață capital propriu = 2 341 € II Verificarea rezonabilității estimării rentabilității activelor (ROA) Calculul CMPC după impozit Rată fără risc Rf, pentru valori în € 8,50% Primă risc de piață 5% Beta levered corectat 0,9 Risc nesistemic pentru întreprinderi necotate 1% Risc suplimentar - activ necorporal 3,5% Cost capital propriu Kc - CAPM 14,00% Cost credit 10% Grad îndatorare (D / (D + Capital propriu)) 20% Grad de autonomie financiară (1 - Grad îndatorare) 80% Impozit T 16% CMPC - Rata de actualizare după impozit 12,9% Buletin Informativ nr 2/2012 19 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Estimarea valorii activului necorporal - acord de neconcurență Indicatori 2011 2012 2013 2014 2015 EBIT net de impozit, cu acord 16% 353 386 425 365 Mag a EBITDA fără acord 2% 16% 14% 12% 10% EBIT fără acord 368 396 425 352 EBIT net de impozit, fără acord 16% 309 332 357 296 Profit suplimentar 44 54 68 69 Factor actualizare la CMPC necorporal după impozit 16,4% 0,8593 0,7383 0,6344 0,5451 Profit suplimentar actualizat Valoare activ necorporal - acord neconcurență CMPC necorporal post impozitare (CMPC + 3,5%) 158 16,4% 38 40 43 38 Estimarea valorii activului necorporal - contracte abonament clienți Indicatori 2011 2012 2013 Active imobilizate corporale 2 300 2 500 2 800 Capital de lucru 150 157 193 Rentabilitate active imobilizate corporale 12,2% 305 341 Rentabilitate capital de lucru 10,9% 17 21 % din EBIT afacere pentru active imobilizate 73% 74% % din EBIT afacere pentru capital de lucru 4% 5% Număr locuri 20 20 CA/loc/an 45 47 CA/loc/an pentru abonați -2% 44,1 46 Cifra de afaceri anuală abonați 882 926 Marja EBITDA cu acord concurență 18% 16% EBITDA abonați 159 148 Amortizarea aferentă CA abonați 17 16 EBIT abonați 142 133 Contribuția la EBIT abonați a activelor imobilizate 103 98 Contribuția la EBIT abonați a capitalului de lucru 6 6 EBIT (CF) contractului abonament înainte de impozit 33 28 EBIT (CF) contractului abonament după impozit 16% 28 24 Factor actualizare 16,4% 0,859 0,738 CF actualizat 24 18 Valoarea abonamentelor 41 Indicatori Valoare active (€) ROA Beneficii alocate pe active (€) Active imobilizate corporale 2 300 12,2% 280 Capital de lucru 150 10,9% 16 Active imobilizate necorporale 200 16,4% 33 Fond comercial 191 19% 37 Capital investit 2 841 12,9% 366 20 Buletin Informativ nr 2/2012 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA B SECȚIUNEA EVALUAREA PROPRIETĂȚII IMOBILIARE STUDIU DE CAZ Partea La Se consideră un hotel al unei societăți din domeniul turistic, ce deține un lanț de hoteluri Acest hotel este asimilabil cu o proprietate generatoare de afaceri - GE 2 (GN 12) Caracteristicile proprietății sunt: - hotel de 4 stele, localizat în centrul localității X; - suprafață totală teren conform registrului imobilizărilor corporale - 2 000 mp, din care suprafață teren aferentă hotelului - 315 mp; - suprafață construită - 300 mp; - suprafață construită desfășurată - 2 500 mp; - număr camere - 50 Facilitățile oferite sunt: cazare, mic dejun, minibar, restaurant Hotelul nu dispune de parcare, nu are facilități de business Restaurantul oferă mese de prânz și cină doar pentru grupuri și la comandă Tariful mediu practicat este de 60 €/cameră inclusiv micul dejun Gradul mediu de ocupare este de 60% Conform studiilor din piața specifică: tarifele de cazare vor crește, în termeni nominali, în următorii ani cu cca 3% în primul an, 4% în al doilea an, 5% în al treilea an, iar, în continuare, o creștere constantă de 2% anual (creștere în perpetuitate) Gradul de ocupare va rămâne același în primul an, va crește cu câte 5% începând cu anul 2 până în al patrulea an, iar începând cu anul al patrulea gradul de ocupare va rămâne constant la 75% Veniturile din alimentație publică sunt cca 15% din veniturile din cazare, iar alte venituri (telefon, minibar, bar, etc ) sunt de 5% din veniturile din cazare Cheltuielile variabile sunt: - cheltuieli aferente activității de cazare - 50% din veniturile din cazare; - cheltuieli aferente activității de alimentație publică și alte venituri - 60% din veniturile din alimentație publică și alte venituri Cheltuielile fixe sunt de 150 000 € Hotelul nu are un contract de management așa cum este rezonabil și uzual pentru hotelurile de 4 stele din acest sector Valoarea unui astfel de contract este de 50 000 €/an Rata de actualizare aferentă este de 10% Cursul de schimb: 1 € = 4,5 lei Situația scriptică la data evaluării - 31 12 2012 - se prezintă în registrul imobilizărilor corporale, aferent hotelului: Categorie Nr inventar Denumire Valoare de inventar (Lei) Amortizare înregistrată (Lei) Valoare netă (Lei) Teren 2 543 400 2 543 400 Construcții 1000 Clădire hotel 11 250 000 1 500 000 9 750 000 Construcții 1001 Alei exterioare 225 000 100 000 125 000 Construcții 1002 Rețea gaz 22 500 15 000 7 500 Total construcții 11 497 500 1 615 000 9 882 500 Echipamente și mobilier 1 147 500 688 500 459 000 Total general 15 188 400 2 303 500 12 884 900 Capitalul de lucru necesar la nivelul întregii societăți este de 100 000 €, din care stocuri 40 000 € la nivelul hotelului Variația capitalului de lucru este zero Buletin Informativ nr 2/2012 21 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA în perioada de previziune nu se fac investiții Valoarea de piață pentru terenuri similare în zona respectivă este de 1 500 €/mp Conform unui studiu întocmit, valoarea de piață medie pe cameră pentru hoteluri de 4-5 stele în orașul X este de 80 000 €/cameră Echipamentele și mobilierul sunt achiziționate recent la nivelul valorilor de piață Cerințe partea l-a: Să se estimeze valoarea justă pentru terenul și construcțiile hotelului din patrimoniul societății In raportul de evaluare având ca scop raportarea financiară, valorile juste vor fi prezentate conform pozițiilor contabile din registrul imobilizărilor corporale aferent hotelului Partea a Il-a Până în anul 2012 societatea de turism a hotărât și a derulat un program de investiții pentru construirea unei clădiri similare de hotel pe terenul existent Pentru finalizarea clădirii se fac cheltuieli de câte 900 000 €/an în anii 2013 și 2014, considerate a fi realizate în ultima zi a anului Valoarea de piață a clădirii hotelului, estimată la finele anului 2015, este de 3 000 000 € Rata de actualizare adecvată este de 8% Cerințe partea a Il-a 1 Care este valoarea investiției în curs de execuție pentru construirea clădirii similare de hotel - IVS 233 (GN 17)-la data de 31 12 2012 2 Ce rată a profitului dezvoltatorului rezultă dacă se ia în considerare valoarea investiției în curs de execuție pentru construirea clădirii similare de hotel, determinată anterior, și pe ipoteza finalizării construcției și a cheltuielilor aferente la data evaluării - 31 12 2012 (procedura tară actualizări) Precizări: - actualizările se vor face pe baza convenției încasării venitului la sfârșitul anului; - valorile pot fi rotunjite la cifra miilor Rezolvare Partea l-a Indicatori 2013 2014 2015 An terminal +1 Număr camere 50 50 50 50 Tarif cameră (€/ cameră) 60 62 64 67 69 Rata creștere tarif 3% 4% 5% 2% Grad de ocupare 5% 60% 65% 70% 75% Venituri din cazare (€) 676 710 762 427 862 129 942 183 Venituri din alimentație publică (% din venituri din cazare) 15% 15% 15% 15% Venituri din alimentație publică (€) 101 507 114 364 129 319 141 327 Alte venituri (5% din veniturile din cazare) 5% 5% 5% 5% Alte venituri (€) 33 836 38 121 43 106 47 109 Total venituri 812 052 914 912 1 034 554 1 130 620 22 Buletin Informativ nr 2/2012 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Cheltuieli variabile Cheltuieli cazare (% din veniturile din cazare) 50% 50% 50% 50% Cheltuieli cazare (€) 338 355 381 213 431 064 471 092 Cheltuieli alimentație publică și alte cheltuieli (60% din veniturile din alimentație publică și alte venituri) 60% 60% 60% 60% Cheltuieli alimentație publică și alte cheltuieli (€) 81 205 91 491 103 455 113 062 Total cheltuieli variabile (€) 419 560 472 704 534 520 584 154 Cheltuieli fixe (€) 150 000 150 000 150 000 150 000 Cheltuieli cu contractul de management (€) 50000 50000 50000 50000 Total cheltuieli (€) 619 560 672 704 734 520 784 154 EBITDA (€) 192 492 242 207 300 035 346 466 Variația capitalului de lucru 0 0 0 0 Investiții 0 0 0 0 Flux de numerar 192 492 242 207 300 035 346 466 Rata de actualizare (%) 10% Factor de actualizare 0,909 0,826 0,751 0,751 Flux de numerar actualizat (€) 174 993 200 171 225 420 Creștere perpetuă g 2,00% Rata de capitalizare 8,00% Valoare terminală (€) 4 330 829 Valoare terminală actualizată (€) 3 253 816 Valoare proprietate imobiliară generatoare de afaceri (€) 3 854 400 77 088 €/cameră Valoare de piață estimată proprietate (€)_______________3,854,000 Valoare echipamente aferente hotelului (€) 102 000 Se scad stocurile conform GE 2 (GN12), si nu Stocuri (€) 40 000 capitalul de lucru ca la întreprindere Valoare de piață teren (€) 472 500 Se folosește suprafața aferentă hotelului, de 315 mp Valoare justă construcții (€) 3 239 500 Valoare justă construcții (Lei) 14 577 750 Prezentarea alocării pe poziții contabile Categorie Nr inventar Denumire Valoare de inventar (Lei) Amortizare înregistrată (Lei) Valoare netă (Lei) Valoare estimată (Lei) Teren 2 543 400 2 543 400 3 500 000 Construcții 1000 Clădire hotel 11 250 000 1 500 000 9 750 000 4 382 298 Construcții 1001 Alei exterioare 225 000 100 000 125 000 184 388 Construcții 1002 Rețea gaz 22 500 15 000 7 500 11 063 Total construcții 11 497 500 1 615 000 9 882 500 14 577 750 Echipamente și mobilier 1 147 500 688 500 459 000 459 000 Total general 15 188 400 2 303 500 12 884 900 28 536 750 Buletin Informativ nr 2/2012 23 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Rezolvare Partea a H-a Indicatori 2013 2014 2015 Valoarea de piață a clădirii hotel în anul 2015 Cheltuieli totale fără profit dezvoltator 900 000 900 000 3 000 000 CF/Fluxuri de venituri și cheltuieli (900 000) (900 000) 3 000 000 Rata de actualizare adecvată 8% 0,926 0,857 0,794 Fluxuri de venituri și cheltuieli actualizate (833 333) (771 605) 2 381 497 Valoarea investiției în curs de execuție 776 558 Valoarea de piață a clădirii hotel, considerată la data evaluării 3 000 000 Valoarea investiției în curs de execuție 776 558 Cheltuieli totale fără profit dezvoltator 1 800 000 Profit dezvoltator 423 442 Profit dezvoltator % 24% ÎNTREBĂRI FRECVENTE Din analiza întrebărilor transmise de către membrii Uniunii în ultima perioadă a rezultat faptul că aceștia sunt preocupați de aceleași subiecte, respectiv menținerea calității de evaluator autorizat, exercitarea profesiei, programul de pregătire continuă și posibilitatea obținerii unor noi specializări Republicăm rubrica „întrebări frecvente” din numărul anterior, unde găsiți răspunsuri la toate aceste întrebări ale dvs A Cum devin membru? Al Membru stagiar Pentru a deveni membri stagiari, persoanele fizice, care îndeplinesc condițiile de la art 15, pct (2) din Ordonanța nr 24/2011, trebuie să fie declarate admise la examenul organizat în acest scop și trebuie să parcurgă perioada de stagiu finalizată prin examen Detalii sunt cuprinse în art 15 din Ordonanța 24/2011 și în Regulamentul de organizare a examenului de atribuire a calității de membru stagiar ce poate fi vizualizat pe siteul Uniunii A2 Membru titular Calitatea de membru titular se dobândește prin hotărâre a Consiliului director, de către cei care au promovat examenul de stagiu Condițiile în care se pierde această calitate sunt redate în art 16, pct (2) din Ordonanța nr 24/2011 Anual, Monitorul Oficial publică Tabloul Uniunii, care cuprinde persoanele ce au calitatea de evaluator autorizat A3 Membru inactiv Membrul inactiv nu are dreptul de a exercita profesia de evaluator autorizat dacă se află întruna din situațiile prevăzute la art 22, pct (2) din Ordonanța nr 24/2011 Tabloul Uniunii cuprinde o secțiune dedicată membrilor inactivi A4 Membru corporativ Art 20, pct 2 din Ordonanța nr 24/2011 cuprinde condițiile pe care trebuie să le îndeplinească o persoană juridică pentru a dobândi calitatea de membru corporativ 24 Buletin Informativ nr 2/2012 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA B Pentru membri Bl Tabloul Uniunii 1 Unde este publicat Tabloul Uniunii? Tabloul Uniunii se publică anual în Monitorul Oficial al României, partea I și pe pagina web a Uniunii 2 Tabloul Uniunii publicat pe site este valabil sau este oficial doar Tabloul publicat în Monitorul Oficial? Tabloul Uniunii publicat pe pagina web este cel valabil, acesta fiind actualizat periodic astfel încât orice modificare să fie afișată în maximum 10 zile Tabloul publicat în Monitorul Oficial cuprinde evaluatorii autorizați, valabil la data de 31 decembrie din anul precedent 3 Ce trebuie să fac pentru a avea datele de contact (adresă, telefon etc ) publicate în Tabloul Uniunii de pe site? în cazul în care doriți publicarea datelor dumneavoastră de contact, altele decât cele prevăzute în HG 353/2012, prin intermediul rubricii de „Căutare evaluator” de pe site-ul Uniunii, este necesar să completați formularul de acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal, în conformitate cu prevederile Legii nr 677/2001, formular pe care îl puteți descărca de pe site-ul Uniunii la capitolul Membri B2 Specializări 1 Cum s-a jăcut alocarea inițială a specializărilor? Membrii Uniunii care au dobândit calitatea de evaluator, în condițiile prevăzute de art 32 și 35 din Ordonanță, au primit specializările în care aceștia au dreptul de a profesa, la data înscrierii în Uniune, pe baza procedurii aprobate de către Consiliul director și prezentată în acest Buletin Informativ Principiul, care a stat la baza alocării specializărilor, a fost curricula cursurilor de formare ca evaluator, absolvite de către fiecare evaluator autorizat, indiferent de asociația din care aceștia au provenit la înscrierea în Uniune 2 Cum pot să dobândesc și alte specializări? Pentru a dobândi o altă specializare în cadrul Uniunii, începând cu anul 2013, se vor pune la dispoziția membrilor Seminarii de formare profesională pe specializările EPI și EBM, care se vor finaliza cu un test grilă și susținerea unui număr de 5 lucrări de evaluare specifice specializării respective 3 Dacă am dobândit doar specializarea EI pot realiza evaluări pentru raportare financiară? Evaluarea pentru raportare financiară este solicitată de regulă pentru active imobilizate de natura terenului și construcțiilor, precum și pentru echipamente Pentru a realiza rapoarte de evaluare pentru raportarea financiară (privind reevaluarea activelor) nu este suficientă specializarea EI a evaluatorilor autorizați în cazul evaluării terenului și construcțiilor este necesară specializare EPI, iar în cazul evaluării echipamentelor este necesară specializarea EBM Buletin Informativ nr 2/2012 25 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA B 3 Obligații a) Cotizație membru 1 Care este termenul limită de achitare a cotizației de membru pentru anul 2013? Prin hotărârea 47 a Consiliului director s-a stabilit data de 31 martie 2013 ca termen limită pentru achitarea cotizației aferente anului 2013 în conformitate cu art 9, aliniatul 4 din HG 353/2012, eliberarea însemnelor pentru membrii titulari se face doar cu condiția achitării cotizației și a existenței unei polițe de asigurare profesională aferente anului 2013 Astfel pentru evaluatorii autorizați care își vor achita cotizația până în data de 20 decembrie 2012 și vor face dovada existenței unei polițe de asigurare de răspundere profesională, însemnele vor fi puse la dispoziția acestora începând cu 1 ianuarie 2013 Pentru membrii care vor achita cotizația după această dată, însemnele vor fi transmise în 10 zile de la confirmarea încasării 2 Ce se întâmplă dacă nu am achitat cotizația până la termenul stabilit de către Consiliul Director? Conform art 24 pct a), neplata cotizației în cuantumul și la termenele stabilite de Consiliul director atrage excluderea de drept din Uniune b) Asigurare de răspundere profesională 1 Este obligatorie asigurarea de răspundere profesională? La ce nivel? Asigurarea profesională este obligatorie pentru membrii titulari, membrii acreditați și membrii corporativi Nivelul minim de asigurare este de 10 000 euro pentru membrii persoane fizice și 50 000 euro pentru membrii corporativi, persoane juridice 2 Cine poate emite polița de asigurare de răspundere profesională? Polița de asigurare poate fi emisă de oricare societate de asigurare ce își desfășoară activitatea în România 3 In ce condiții polița de asigurare profesională a unei membru corporativ (persoană juridică) acoperă și activitatea de evaluare desfășurată de un angajat al său, membru titular (persoanăfizică)? Asigurarea de răspundere profesională a persoanelor fizice, membri titulari, poate fi acoperită prin polița de asigurare profesională a persoanelor juridice, membri corporativi, în cadrul cărora își desfășoară activitatea de evaluare în vederea recunoașterii asigurării, fiecare membru titular va prezenta o declarație pe propria răspundere din care să rezulte că își desfășoară activitatea de evaluare exclusiv în cadrul societății respective c) Pregătire profesională 1 Cum pot realiza cele 20 de ore de pregătire continuă pe an? 26 Buletin Informativ nr 2/2012 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Cele 20 ore se pot obține direct (cu atașarea unui număr de ore cunoscut) prin promovarea seminariilor la sală, on-line (testări sau webinarii), prin participarea la Conferințele științifice ale Uniunii și îndeplinirea cerințelor de promovare a testelor Pe lângă aceste ore, există posibilitatea de echivalare a activității științifice pentru autorii de cursuri, seminarii, teste și articole, participanții la comisiile de examinare din cadrul Uniunii Cărțile de specialitate și comunicările științifice sunt și ele echivalate Tutorii ai căror stagiari promovează examenele sunt recompensați pentru efortul lor de îndrumare Echivalările trebuie solicitate din timp, prin completarea formularelor specifice, care, însoțite de documente justificative, vor fi analizate de Comisia de calificare și atestare profesională, care va elabora și decizia de echivalare în cuantumul corespunzător Totuși, pentru pregătirea continuă anuală este obligatoriu ca cel puțin 8 ore să provină din seminarii 2 Care simt alternativele seminariilor la sală? Pentru a veni în sprijinul celor care doresc efectuarea programului de pregătire continuă fără a fi legați de un termen și o locație anume, există posibilitatea de susținere a unor „teste on-line”, care se pot susține de la orice calculator, utilizând identificatorul și parola atribuită fiecărui membru De asemenea, există și seminarii „on-line webinar” care sunt programate din timp și nu impun prezența la sală, ci doar joncțiunea cu sistemul informatic al seminarului O altă alternativă de pregătire sunt seminariile „la distanță”, bazate pe studiul individual Aceste seminarii sprijină pe cei interesați, aflați în imposibilitatea de a se prezenta la seminariile de la sală sau la Conferințele Uniunii 3 Ce sunt seminariile „ on-line ”? Seminariile cu susținere on-line sunt un suport de testare ușor de întrebuințat Accesul se poate face de la orice calculator care este conectat la internet Pe baza parolei individuale și după menționarea dovezii de plată se poate accesa site-ul, programul generând un test aferent temei selectate Seminarul se poate accesa din orice locație și la orice oră, programul oferind și un răspuns final cu privire la punctajul obținut și răspunsurile care nu au fost corecte Dacă din diverse motive nu s-a obținut procentajul necesar pentru promovarea testului sau dacă se dorește obținerea unui punctaj mai bun, există posibilitatea de susținere de încă două ori a testului în concluzie, aceste seminarii sunt ușor de accesat, oferă posibilitatea de a fi repetate, asigură un climat de intimitate cursantului și, nu în ultimul rând, sunt mai puțin costisitoare Accesibilitatea tuturor membrilor este asigurată pe întregul teritoriu al țării 4 Cum pot intra în posesia parolei individuale? Parola individuală poate fi obținută fie de la persoanele de contact din cadrul Filialelor, menționate mai jos, fie prin transmiterea unei solicitări în acest sens la adresa de e-mail contact@anevar ro • pentru filiala Nord - Vest (județele Bistrița-Năsăud, Cluj, Maramureș, Satu Mare, Bihor, Sălaj) - dl Lucian Bogdan - 0720 880 546 (lucian bogdan@anevar ro) • pentru filiala Vest (județele Arad, Caras Severin, Hunedoara, Timiș) - dna Jeni Honae - 0720 880 548 (jeni honae@anevar ro) Buletin Informativ nr 2/2012 27 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA • pentru filiala Centru (județele Alba, Brașov, Covasna, Harghita, Mureș, Sibiu) - dna Elena Rotaru - 0720 880 547 (elena rotaru@anevar ro) • pentru filiala Nord - Est (județele Bacău, Botoșani, Iași, Neamț, Suceava, Vaslui) - dna Dorica Săndulache - 0720 880 613 (dorica sandulache@anevar ro) • pentru filiala Sud - Est (județele Brăila, Buzău, Constanța, Galați, Tulcea, Vrancea) -dna Margareta Vecerdea - 0720 880 579 (margareta vecerdea@anevar ro) • pentru filiala Sud (județele Argeș, Călărași, Dâmbovița, Giurgiu, Ialomița, Prahova, Teleorman) - dna Ionela Rițcof- 0733 102 441 (ionela ritcof@anevar ro) • pentru filiala Sud - Vest Oltenia (județele Dolj, Gorj, Mehedinți, Olt, Vâlcea) - dl Radu Mardari -0720 880 561 (radu mardari@anevar ro) • pentru filiala București (municipiul București si județul Ilfov) - dna Elena Dobrin -0720 880 572 (elena dobrin@anevar ro) 5 Cum se finalizează seminariile „ la distanță ”? Seminariile la distanță reprezintă o alternativă a seminariilor la sală, bazată pe studiul individual al unei bibliografii indicate Suportul de seminar este transmis cursanților, alături de acesta fiind înaintat și un chestionar ce include tematica Există o parte teoretică aferentă întrebărilor grilă (sau dezvoltării unor subiecte), și una de aplicații concretizată printr-o serie de probleme (studii de caz) de rezolvat Odată finalizat testul, acesta va fi trimis pentru a fi corectat și punctat După această operațiune cursantul va fi informat despre punctajul obținut 6 Cum funcționează seminariile webinar? Seminariile „on line webinar” sunt cele mai noi și mai modeme din sistemul internațional de învățământ Ele se bazează pe alternativa de învățare la distanță, dar sub îndrumarea unui lector Practic, seminarul de la sală este suplinit cu cel webinar, lectorul fiind cel care prin intermediul internetului susține tema în mediul dorit, cursantul ascultă prelegerea fără a fi deranjat de alți participanți, asigurându-și propriul confort în timpul expunerii on line pot fi puse întrebări lectorului, existând astfel și o interacțiune directă Seminariile sunt programate din timp la o dată și oră comunicate operativ Se asigură astfel posibilitatea de acces direct din orice punct din țară Seminarul poate fi înregistrat și vizualizat oricând, pe baza unei parole deținute de cursant 7 Este obligatoriu seminarul de legislație? Seminarul de legislație este un seminar cu testare on-line în acest moment de modificare și completare a legislației din domeniul evaluării bunurilor, este recomandat ca acest seminar să fie urmat de toți membrii Seminarul este gratuit, iar echivalarea cu 8 ore de pregătire continuă impune promovarea testului 8 Ce se întâmplă dacă nu realizez cele 20 de ore de pregătire pe an, dar am încheiat polița de asigurare și am achitat cotizația? în conformitate cu art 18 din OG 24/2011, membrii titulari, care la sfârșitul anului calendaristic nu au realizat cele 20 ore de pregătire, sunt suspendați până la efectuarea, într-un termen de maximum 2 ani, a unui program echivalent de 25 ore anual 28 Buletin Informativ nr 2/2012 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 9 Membrii inactivi trebuie să realizeze ore de pregătire continuă? Membrii inactivi nu sunt obligați să realizeze programul de pregătire continuă B3 Pierderea și redobândirea calității de membru 1 Cum se poate pierde calitatea de membru titular? Calitatea de membru titular se poate pierde dacă persoana se află în una din următoarele situații: a) nu urmează anual un program echivalent a minim 20 ore de pregătire continuă; b) nu încheie un contract de asigurare de răspundere civilă profesională pentru activitatea de evaluare; c) nu achită cotizația anuală în cuantumul și la termenele stabilite de Consiliul Director; d) este condamnat definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni cu intenție 2 Care sunt condițiile de redobândire a calității de membru în anul 2012? Pentru anul 2012, cei ce au pierdut calitatea de membru titular pentru că nu au achitat cotizația până la termenul stabilit de Consiliul director, pot redobândi calitatea de membru titular în următoarele condiții: a) până la data de 15 septembrie 2012, prin achitarea cotizației de membru pentru anul curent, în cuantum de 500 lei și prin completarea cererii de reînscriere tip ce poate fi luată de pe site-ul Uniunii; b) în intervalul 16 sept - 31 dec 2012, prin achitarea unei taxe de reînscriere de 200 lei și a cotizației de membru pentru anul curent în cuantum de 500 lei și prin completarea cererii de reînscriere tip C De la terți/public 1 Poate fi semnat raportul de evaluare de către o firmă chiar dacă aceasta nu este membru corporativ al Uniunii? La Art 12 (1) din Ordonanța 24 se prevede că: „Activitatea de evaluare poate fi desfășurată numai de persoanele care au calitatea de evaluator autorizat, ” Categoriile de membri evaluatori autorizați cuprind atât persoane fizice, membri titulari sau acreditați, cât și persoane juridice, membri corporativi (Art 14) și pe cale de consecință, o firmă care nu este membru corporativ al Uniunii nu poate realiza și semna un raport de evaluare Un evaluator autorizat, persoană fizică, poate deconta o lucrare de evaluare ca PFA sau prin intermediul unei firme care nu este membru corporativ al Uniunii, situație în care prin contractul comercial încheiat cu clientul raportului de evaluare este precizat în mod expres că raportul este elaborat și semnat de evaluatorul autorizat respectiv, iar firma are doar dreptul să factureze contravaloarea muncii prestate de către evaluator în acest caz, responsabilitatea profesională o poartă exclusiv evaluatorul autorizat, iar fuma are Buletin Informativ nr 2/2012 29 UNIUNEA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA responsabilitățile prevăzute de clauzele din contractul încheiat între părți, contract care este semnat obligatoriu și de evaluatorul autorizat Practic, pe raportul de evaluare nu apare decât numele, semnătura și ștampila evaluatorului autorizat In contractul încheiat cu clientul, la părțile contractante vor apărea atât evaluatorul autorizat, cât și firma prin care se va face decontarea 30 Buletin Informativ nr 2/2012 V Nr 2 / 2014 Editat de IROVAL București Cuvântul Directorului general ANEVAR, pag 2 Hotărârile Consiliului director al ANEVAR, pag 3 Subiecte date la examenul de acreditare 2014, pag 125 Cărți intrate recent în biblioteca ANEVAR, pag 134 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Dragi evaluatori, începând cu acest număr al Buletinului informativ voi încerca să vă deschid eu porțile publicației periodice a Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, care a devenit „pagina legală” a evaluatorilor, cuprinzând cele mai importante decizii ale Asociației materializate în hotărâri ale Consiliul director De asemenea, în acest număr sunt prezentate Studiile de caz care au fost subiecte în cadrul examenului de acreditare care a avut loc în noiembrie 2014 La final, puteți afla titlurile noi care se regăsesc în biblioteca ANEVAR Acum mă voi întoarce la hotărârile Consiliului director, întrucât, în a doua parte a anului 2014, au fost aprobate câteva reglementări care au drept scop atingerea unui obiectiv strategic care figurează în Programul de activitate a Consiliul director în perioada 2014-2015 și anume, creșterea calității rapoartelor de evaluare în opinia mea, în topul acestor reglementări se situează noua abordare a modului în care se va desfășura, începând cu anul 2015, stagiatura Astfel, noutatea constă în introducerea unor sesiuni de consultații organizate de către Asociația Națională a Evaluatorilor Autorizați din România și la renunțarea la activitățile susținute de către tutori Aceste consultații vor fi organizate atât înainte de data examenului de finalizare a cursurilor, cât și înainte de data examenului de finalizare a stagiaturii și vor fi susținute de către un Corp al lectorilor îndrumători O altă noutate constă în modul de organizare a etapei de stagiu practic, membrii stagiari putând opta între două variante de efectuare a acestuia: în cadrul unor firme agreate de Asociație sau prin participarea la sesiuni de consultații stagiu Firmele agreate vor semna un acord cu ANEVAR și vor desemna o persoană - responsabilul de stagiatură, care va coordona activitatea stagiarilor Ca o excepție de la regulă, în măsura în care există persoane care doresc să se înscrie la examenul de finalizare a stagiului fără a parcurge etapa de stagiu practic o pot face, precizând acest fapt în cererea de înscriere, dar cu respectarea tuturor cerințelor referitoare la realizarea și susținerea unui număr minim de rapoarte de evaluare din specializarea pentru care a optat Tot în noul Regulament de stagiatură este reglementat modul de dobândire a unei noi specializări de către membrii titulari, dar și condițiile necesare a fi întrunite pentru obținerea specializărilor „verificarea evaluării VE” și „evaluarea de acțiuni și alte instrumente financiare EIF” O altă temă abordată de Consiliul director a fost recalibrarea Procedurii de verificare monitorizare a calității activității de evaluare, ca urmare a analizării rezultatelor acestei activități parcursul anului 2014 Printre cele mai importante modificări semnalez: Modificarea modului de programare a inspecțiilor în sensul introducerii a două categorii programări: o cale ordinară care se va conforma criteriului general ca fiecare membru al Asociației cu drept de exercitare a profesiei să fie verificat o dată la cinci ani și o cale extraordinară prin sesizarea Comisiei de verificare și monitorizare de către Președintele Asociației ori de câte ori acesta are motive temeinice să solicite o verificare a activității unui membru; Introducerea unei prevederi potrivit căreia evaluatorii care au calificativ B-D pot cere după cel puțin 1 an de la primirea acestui calificativ să fie reverificați, contra cost, iar calificativul poate crește doar cu o treaptă, iar remonitorizarea va avea loc după 2 ani, respectiv 3 ani, conform verificării anterioare; La a doua inspecție, primul obiectiv va fi verificarea îndeplinirii măsurii corective profesionale, iar dacă aceasta nu a fost îndeplinită, se va menține automat același calificativ acordat la prima inspecție, fără a mai proceda la repetarea inspecției; Precizarea expresă a faptului că aceste calificative nu reprezintă un clasament al evaluatorilor și nu poate constitui criteriu pentru atribuirea contractelor de prestări servicii de evaluare; Modificarea intervalului aferent calificativului C în sensul micșorării acestuia de la procentajul cuprins între 36 - 70%, la procentajul cuprins între 51 - 75%, iar în mod corespunzător procentajul pentru calificativul D va deveni 0 - 50%; Actualizarea obiectivelor inspecției pentru verificarea calității activității de evaluare Și pe de 2 3 4 5 6 Buletin informativ nr 2/2014 2 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA în cuprinsul acestui număr al Buletinului Informativ veți regăsi Programul de pregătire continuă a evaluatorilor autorizați, persoane fizice, pentru anul 2015, program care a fost adoptat în concordanță cu cerințele primite pe parcursul anului 2014 Nu lipsită de importanță consider că este și Hotărârea nr 71/2014 care reglementează tipul documentelor emise de către Consiliul director, precum și forța juridică a acestora Aș sublinia, în final, faptul că începând din anul 2014, reglementările care au impact asupra activității dumneavoastră au fost supuse unei proceduri de transparență decizională, putând fi consultate anterior aprobării, pe pagina web a Asociației în speranța că v-am trezit interesul față de conținutul acestei publicații, vă invit să o răsfoiți, iar în măsura în care aveți sugestii, vă aștept propunerile pe adresa anevar@anevar ro Cu respect, Director general, Cons jur Cătinean Bianca 35 30 04 2014 Hotărâre pentru stabilirea cuantumului și termenelor pentru achitarea cotizației de membru titular și membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România 30 04 2014 36 13 06 2014 Hotărâre pentru retragerea calității de evaluator autorizat, unor membri titulari ai Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România 18 06 2014 37 13 06 2014 Hotărâre pentru constatarea pierderii calității de evaluator autorizat, unor membri titulari ai Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România 18 06 2014 38 13 06 2014 Hotărâre pentru acordarea calității de evaluator autorizat, membru titular al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România 18 06 2014 39 13 06 2014 Hotărâre pentru acordarea calității de evaluator autorizat, membru titular al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, domnului Angelos Simos 18 06 2014 40 13 06 2014 Hotărâre pentru acordarea calității de evaluator autorizat, membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, unor persoane juridice 18 06 2014 41 13 06 2014 Hotărâre pentru constatarea pierderii calității de membru stagiar al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România ca urmare a nefinalizării stagiaturii în termenul legal 18 06 2014 42 13 06 2014 Hotărâre pentru acordarea calificativelor de verificare evaluatorilor autorizați, membri corporativi care au fost inspectați în cadrul programului pilot de monitorizare 18 06 2014 43 13 06 2014 Hotărâre pentru acordarea calificativelor de verificare evaluatorilor autorizați, membri corporativi care au fost inspectați în cursul trimestrului I 2014 18 06 2014 Buletin informativ nr 2/2014 3 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 44 13 06 2014 Hotărâre pentru înființarea grupului de lucru denumit 26 06 2014 Comitet de standarde și pentru aprobarea Regulamentului de organizare și funcționare a acestuia 45 13 06 2014 Hotărâre pentru completarea Hotărârii Consiliului director 26 06 2014 nr 35/2014 pentru stabilirea cuantumului și termenelor pentru achitarea cotizației de membru titular și de membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România 46 13 06 2014 Hotărâre pentru completarea Listei cursurilor de formare 26 06 2014 specifice în domeniul evaluării, care permit dobândirea calității de membru stagiar, fără susținerea examenului de atribuire a calității de membru stagiar, aprobată prin Hotărârea Consiliului director nr 20/2014 47 13 06 2014 Hotărâre pentru aprobarea modelului cadru de Acord de 26 06 2014 parteneriat pentru echivalarea formării profesionale în domeniul evaluării 48 13 06 2014 Hotărâre pentru aprobarea cuantumului taxei aferente 26 06 2014 cursului de formare pentru obținerea specializării verificări de rapoarte de evaluare - VE 49 01 07 2014 Hotărâre de constatare a pierderii calității de membru 02 07 2014 titular al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România a dlui Chiriac Ion 50 14 08 2014 Hotărâre pentru revocarea măsurii dispuse prin HCD 41/ 14 08 2014 2014 în ceea ce privește pct 116 din anexa acestuia 51 22 08 2014 Hotărâre pentru acordarea calității de evaluator autorizat, 26 08 2014 membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România unor persoane juridice 52 22 08 2014 Hotărâre pentru retragerea calității de evaluator autorizat, 26 08 2014 unor membri titulari ai Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România 53 22 08 2014 Hotărâre pentru abrogarea HCD 39/2012 26 08 2014 54 22 08 2014 Hotărâre pentru organizarea și desfășurarea examenului 26 08 2014 de atribuire a calității de membru stagiar al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, sesiunea noiembrie 2014 55 22 08 2014 Hotărâre pentru modificarea Regulamentului de 26 08 2014 organizare a examenului de atribuire a calității de membru stagiar, aprobat prin Hotărârea Consiliului director nr 42/2012 cu modificările ulterioare 56 22 08 2014 Hotărâre pentru acordarea calificativelor de verificare a 03 09 2014 evaluatorilor autorizați, membri corporativi care au fost inspectați în cursul trimestrului al ILlea 2014 57 22 08 2014 Hotărâre pentru aprobarea organigramei ANEVAR 03 09 2014 58 01 10 2014 Hotărâre pentru modificarea Procedurii privind 09 10 2014 dobândirea, menținerea, pierderea calității de membru al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, precum și a altor prevederi referitoare la modificări ale statutului de membru al acestei asociații, aprobată prin Hotărârea Consiliului director nr 19/2014 59 01 10 2014 Hotărâre privind pierderea calității de evaluator autorizat 09 10 2014 prin retragere din proprie inițiativă, a unor membri titulari ai Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Buletin informativ nr 2/2014 4 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 60 01 10 2014 Hotărâre de constatare a pierderii calității de membru titular al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România a dnei Rusu Daniela 09 10 2014 61 01 10 2014 Hotărâre pentru acordarea calității de evaluator autorizat, membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România unor persoane juridice 09 10 2014 62 01 10 2014 Hotărâre pentru aprobarea Listei taxelor, cotizațiilor și indemnizațiilor Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România aferente anului 2015 01 01 2015 63 01 10 2014 Hotărâre pentru aprobarea organizării unui seminar cu testare on-line 10 10 2014 64 17 10 2014 Hotărâre privind pierderea calității de evaluator autorizat prin retragere din proprie inițiativă, a dlui Barbu Toader, membru titular al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România 23 10 2014 65 20 10 2014 Hotărâre pentru aprobarea înființării fundației umanitare „Apreciază Viața!", precum și pentru aprobarea actului constitutiv și al statutului acesteia 24 10 2014 66 23 10 2014 Hotărâre pentru modificarea calendarului de desfășurare a examenului de atribuire a calității de membru stagiar al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, sesiunea noiembrie 2014, aprobat prin HCD nr 54/2014, pentru organizarea și desfășurarea examenului de atribuire a calității de membru stagiar al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, sesiunea noiembrie 2014 24 10 2014 67 23 10 2014 Hotărâre pentru modificarea Actului constitutiv al SC 1ROVAL - CERCETĂRI ÎN EVALUARE SRL 24 10 2014 68 21 11 2014 Hotărâre privind constatarea pierderii calității de evaluator autorizat, a firmei FIN CONTROL SRL 25 11 2014 69 21 11 2014 Hotărâre pentru acordarea calității de evaluator autorizat, membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România unor persoane juridice 25 11 2014 70 21 11 2014 Hotărâre pentru extinderea prevederilor Hotărârii Consiliului director nr 28/2014 privind unele măsuri referitoare la absolvenții cursurilor de formare specifice în domeniul evaluării 25 11 2014 71 21 11 2014 Hotărâre pentru reglementarea regimului juridic al documentelor emise de Consiliul director 25 11 2014 72 21 11 2014 Hotărâre pentru acordarea calificativelor de verificare a evaluatorilor autorizați, membri corporativi care au fost inspectați în cursul trimestrului al IlI-lea 2014 25 11 2014 73 21 11 2014 Hotărâre pentru aprobarea Listei candidaților admiși la examenul de acreditare din sesiunea noiembrie 2014 05 12 2014 74 19 12 2014 Hotărâre pentru acordarea calității de evaluator autorizat, membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România unor persoane juridice 20 12 2014 75 19 12 2014 Hotărâre pentru acordarea calității de membru stagiar al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România 20 12 2014 Buletin informativ nr 2/2014 5 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 76 19 12 2014 Hotărâre pentru acordarea calității de evaluator autorizat, membru titular al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România 20 12 2014 77 19 12 2014 Hotărâre privind pierderea calității de evaluator autorizat prin retragere din proprie inițiativă, a unor persoane fizice, membri titulari ai Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România 20 12 2014 78 19 12 2014 Hotărâre pentru aprobarea Listei taxelor, cotizațiilor și indemnizațiilor Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România aferente anului 2015 01 01 2015 79 19 12 2014 Hotărâre pentru acordarea calificativelor de verificare a evaluatorilor autorizați, membri corporativi care au fost inspectați în cursul trimestrului al IV-lea 2014 20 12 2014 80 19 12 2014 Hotărâre pentru aprobarea Regulamentului de organizare și funcționare a Comisiei de verificare și monitorizare 01 01 2015 81 19 12 2014 Hotărâre pentru aprobarea Procedurii de verificare și monitorizare a calității activității de evaluare 01 01 2015 82 19 12 2014 Hotărâre pentru aprobarea Regulamentului de derulare și finalizare a stagiaturii 01 01 2015 83 19 12 2014 Hotărâre pentru aprobarea Programului de pregătire continuă a evaluatorilor autorizați, persoane fizice, pentru anul 2015 20 12 2014 84 19 12 2014 Hotărâre pentru stabilirea cuantumului și termenului de plată a cotizației anuale a membrilor stagiari ai Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România 20 12 2014 HOTĂRÂRE A CONSILIULUI DIRECTOR nr 35/30 04 2014 pentru stabilirea cuantumului și termenelor pentru achitarea cotizației de membru titular și membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România în temeiul art 5 alin (2) și al art 8 alin (8) lit g) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - începând cu anul 2014, se stabilesc cuantumul și termenele de plată pentru achitarea cotizației de membru titular și membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, după cum urmează: 1 Membru titular Până la data de 31 martie pentru anul în curs 600 lei Până la data 31 decembrie pentru anul în curs 900 lei 2 Membru corporativ Până la data 31 martie pentru anul în curs 1 500 lei Până la data 31 decembrie pentru anul în curs 2 250 lei Art 2 - Cuantumul cotizației de membru titular include: a) Seminarul D 2014 „Seminar de standarde și legislație 8 h de pregătire continuă; b) Prima de asigurare de răspundere civilă profesională, pentru persoane fizice, nivel minim 10 000 Euro; Buletin informativ nr 2/2014 6 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA c) Abonament la revista trimestrială pe teme de evaluare, editată de Asociație „Valoarea, oriunde este ea Art 3 - Cu data intrării în vigoare a prezentei hotărâri, Hotărârea Consiliului director nr 49/2013, Hotărârea Consiliului director nr 50/2013 și Hotărârea Consiliului director nr 52/2013 se abrogă Art 4 - Anexa la Hotărârea Consiliului director nr 22/2014 se modifică în mod corespunzător Art 5 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 30 04 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 36/13 06 2014 pentru retragerea calității de evaluator autorizat, unor membri titulari ai Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România 9 Având în vedere propunerea Comisiei de evidență membri cu nr 9/2014 privind retragerea calității de evaluator autorizat - membru titular unor persoane fizice, în conformitate cu prevederile art 30 din Procedura privind dobândirea, menținerea, pierderea calității de membru al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, precum și alte prevederi referitoare la modificări ale statutului de membru al acestei asociații, aprobată prin Hotărârea Consiliului director nr 19/2014, în temeiul art 5 alin (2) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se aprobă retragerea calității de evaluator autorizat, membru titular al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, persoanelor fizice prevăzute în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 18 06 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Anexa la HCD nr 36/13 06 2014 Lista persoanelor fizice cărora li se retrage calitatea de evaluator autorizat, membru titular 1 Cîinoiu Ioana 11418 Constanța Membru titular Cererea nr 226/04 04 2014 2 Bezdedeanu Georgeta 10678 București Membru titular Cererea nr 347/05 06 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Buletin informativ nr 2/2014 7 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 37/13 06 2014 pentru constatarea pierderii calității de evaluator autorizat, unor membri corporativi ai Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România 5 5 5 Având în vedere propunerea Comisiei de evidență membri cu nr 10/2014, în conformitate cu prevederile art 20 alin (1) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, și ale art 31 din Procedura privind dobândirea, menținerea, pierderea calității de membru al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, precum și alte prevederi referitoare la modificări ale statutului de membru al acestei asociații, aprobată prin Hotărârea Consiliului director nr 19/2014, în temeiul art 5 alin (2) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se constată pierderea calității de evaluator autorizat, membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, a persoanelor juridice prevăzute în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre, ca urmare a radierii din evidențele Oficiului Național al Registrului Comerțului Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 18 06 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Anexa la HCD nr 37/13 06 2014 Lista persoanelor juridice care nu mai îndeplinesc condițiile de menținere a calității de membru corporativ ANEVAR, ca urmare a radierii din evidențele Oficiului Național al Registrului Comerțului 1 JUST EVAL CONT SRL nns, lichidată; radiată de la ONRC începând cu data de 28 03 2014 2 PARKER LEWIS & ASSOCIATES SRL n _ lichidată; radiată de la ONRC începând cu data de 03 03 2014 3 STANDARD REVAL SRL nnA4 lichidată; radiată de la ONRC începând cu data de 07 02 2014 4 VALMIT SRL lichidată; radiată de la ONRC începând cu data de 15 01 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Buletin informativ nr 2/2014 8 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 38/13 06 2014 pentru acordarea calității de evaluator autorizat, membru titular al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România 9 9 9 Având în vedere propunerea Comisiei de evidență membri cu nr 8/2014 privind acordarea calității de evaluator autorizat - membru titular, unor persoane fizice, în conformitate cu prevederile art 16 din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, în temeiul art 5 alin (2) și al art 8 alin (8) lit k) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se acordă calitatea de evaluator autorizat, membru titular al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, persoanelor fizice prevăzute în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre, ca urmare a promovării examenului de finalizare a stagiaturii Art 2 - (1) în vederea înscrierii în Tabloul Asociației, la secțiunea a) „Membri titulari”, publicat pe pagina web a Asociației, persoanele fizice vor face dovada achitării cotizației aferente anului 2014, în cuantum de 600 lei și a deținerii unui certificat de asigurare de răspundere civilă profesională, având limita de răspundere de minimum 10 000 euro (2) Programul obligatoriu de pregătire continuă se consideră a fi îndeplinit pentru anul 2014, urmând ca această cerință să fie respectată începând cu anul 2015 (3) Termenul limită de îndeplinire a obligațiilor prevăzute la alin (l) este 31 decembrie 2014 Art 3 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 18 06 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Anexa la HCD nr 38/13 06 2014 Lista persoanelor fizice cărora li se acordă calitatea de evaluator autorizat, membru titular 1 ALECU ALEXANDRA GABRIELA EI economist București 2 ANDREI ALINA MIHAELA EPI inginer Galați 3 AVRAMIUC NECULAI EPI inginer București 4 BALINT RAZVAN DAN EPI economist Mureș 5 BALOIANU CRISTINA LUMINIȚA EPI licențiat în relații internaționale și studii europene București 6 BARBU ANDRA IOANA EPI inginer Brașov 7 BARBU SILVIU CIPRIAN EPI inginer București 8 BARSAN CORNELIU FLORIN EPI inginer București 9 BERINDEIE MARIUS ALEXANDRU EPI licențiat în informatică economică ALBA 10 BIRLEA VASILE EPI inginer Satu Mare 11 BURUIANA AURELIA AGLAIA EPI economist Constanța Buletin informativ nr 2/2014 9 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 12 CERBU ALEXANDRU IONUT EPI inginer Galați 13 CHESCHES DANIELA EPI inginer Dâmbovița 14 CIRIPAN VALERIU JEAN EPI jurist Ialomița 15 COCIU ANGHEL ION EPI economist Prahova 16 COMAN SEVER EPI inginer Buzău 17 CORABIE IULIAN EPI economist București 18 CRISTE CRISTIAN ALEXANDRU EPI inginer Satu Mare 19 CURUTZ ȘTEFAN ANDREI EPI inginer Constanta 20 DANILESCU TEODOR EPI inginer București 21 DEACONU GEORGE MIHAIL EPI licențiat în științe administrative Olt 22 DIACONU DRAGOS EBM inginer București 23 DRAGOI ANDREEA MAD ALINA EPI inginer Argeș 24 DRULA CLAUDIU EPI economist Gorj 25 DUMITRESCU PETRUS ANGHEL EI economist Cluj 26 ENACHE DUMITRU TEODOR EPI inginer Prahova 27 FIER STIOP LOREDANA NICOLETA EPI economist Hunedoara 28 FLORESCU VALENTINA OANA EPI inginer Iași 29 GHITA ANDREI EPI inginer Maramureș 30 GRIDAN ALEXANDRU IONUT EPI economist București 31 HALADA LADISLAU EPI inginer Covasna 32 HODOS FLORINA LAURA EPI inginer Cluj 33 IACOB MIRELA DANIELA EPI economist Botoșani 34 IONESCU DANUT EPI economist Constanta 35 MACOVEI DIANA MIHAELA EPI inginer Vaslui 36 MATEI GEORGIANA ANDREEA EPI inginer Argeș 37 MATISAN BOGDAN EMILIAN EPI economist Vrancea 38 MIHALCEA CORINA EPI economist București 39 MORARU CRISTINA EBM jurist Iași 40 MUNTEAN CARMEN-ELENA EPI economist Olt 41 MURESAN RÂUL ALEXANDRU EPI inginer Alba 42 NEAG CIPRIAN NICOLAE EPI economist Cluj 43 NEDEA ADRIANA EI științe politice București 44 NICULAE FLORIN MARIUS EPI economist Dâmbovița 45 NISTOR SIMONA IOANA EI economist Cluj 46 OGREZEANU ADRIANA EPI economist București 47 OLARIU CRISTINA EPI arhitect Bistrița-Năsăud 48 PAIU ALEXANDRU EPI inginer Brașov 49 PAPUREANU GHEORGHE ADRIAN EPI inginer Alba 50 PARLAPAN SILVIU NECULAI EPI inginer Vaslui Buletin informativ nr 2/2014 10 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 51 POP IO AN EPI inginer Bihor 52 POPA DRAGOS VALENTIN EPI inginer Prahova 53 PORTASA IULIAN EI economist Galați 54 POTOCEANU CONSTANTIN CLAUDIU EPI economist Caraș Severin 55 RACLEA CORNELIU EPI inginer Vaslui 56 RADNEANTU NICOLETA EI economist București 57 RADU ALEXANDRU MARIAN EPI economist București 58 RADU CONSTANTIN COSMINEL EI economist Teleorman 59 ROSIOARA LAURA EPI licențiat în drept Vâlcea 60 SANTEA GELU BOGDAN EPI inginer Mureș 61 SCARLAT CLAUDIA MAGDALENA EPI licențiat în relații intemaț și studii europene București 62 SCHNEPF ROBERT MIRCEA EI inginer Arad 63 SINCU ALEXANDRA EPI arhitect Buzău 64 SIRBU MADALINA ELENA EPI economist Prahova 65 SPANTU ROXANA NICULINA EI economist Prahova 66 TEREC CALIN GHEORGHE EPI economist Hunedoara 67 TOCMELEA ADINA GABRIELA EPI economist București 68 TOMA FLORINA EPI economist Brașov 69 TOSCA MIHAELA RALUCA EPI economist Neamț 70 VASILE MARIA ROXANA EI economist București 71 VASILICA ANCA EPI licențiat în filologie București 72 VIZIREANU VICTOR CODRIN EBM; EPI economist București 73 VULTUR PETRONELA EPI economist Suceava Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 39/13 06 2014 pentru acordarea calității de evaluator autorizat, membru titular al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România domnului Angelos Simos Având în vedere propunerea Comisiei de evidență membri cu nr 2/2014, privind acordarea calității de evaluator autorizat - membru titular domnului Angelos Simos, în conformitate cu prevederile art 28 din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, în temeiul art 5 alin (2) și al art 8 alin (8) lit k) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Buletin informativ nr 2/2014 11 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Art 1 - Se acordă calitatea de evaluator autorizat, membru titular al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, domnului Angelos Simos Art 2 - (1) în vederea înscrierii în Tabloul Asociației, la secțiunea a) „Membri titulari”, publicat pe pagina web a Asociației, domnul Angelos Simos va face dovada achitării taxei de înscriere, în cuantum de 300 lei, a deținerii unui certificat de asigurare de răspundere civilă profesională având limita de răspundere de minimum 10 000 euro și a achitării cotizației aferente anului 2014, în cuantum de 600 lei (2) Programul obligatoriu de pregătire continuă se consideră a fi îndeplinit pentru anul 2014, urmând ca această cerință să fie respectată începând cu anul 2015 (3) Termenul limită de îndeplinire a obligațiilor prevăzute la alin (l) este 31 decembrie 2014 Art 3 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 18 06 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 40/13 06 2014 pentru acordarea calității de evaluator autorizat, membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, unor persoane juridice Având în vedere propunerea Comisiei de evidență membri cu nr 7/2014 privind acordarea calității de evaluator autorizat - membru corporativ unor persoane juridice, în conformitate cu prevederile art 20 din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, în temeiul art 5 alin (2) și al art 8 alin (8) lit k) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se acordă calitatea de evaluator autorizat, membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, persoanelor juridice prevăzute în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 - (1) în vederea emiterii autorizației și a înscrierii în Tabloul Asociației, la secțiunea c) „Membri corporativi”, publicat pe pagina web a Asociației, persoanele juridice prevăzute la art 1 vor face dovada achitării taxei de înscriere, în cuantum de 1 000 lei, a deținerii unui certificat de asigurare de răspundere civilă profesională având limita de răspundere de minimum 50 000 euro și a achitării cotizației aferente anului 2014, în cuantum de 1 500 lei (2) Termenul limită de îndeplinire a obligațiilor prevăzute la alin (1) este 31 decembrie 2014 Art 3 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 18 06 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Buletin informativ nr 2/2014 12 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Anexa la HCD nr 40/13 06 2014 Lista persoanelor juridice cărora li se acordă calitatea de evaluator autorizat, membru corporativ 1 CONSEXPERT SRL 15023711 Zăpor Vasile (leg nr 17276) 7022 Neamț a mai deținut calitatea de membru corporativ, având aut nr 0067 2 PROPER TEAM MANAGEMENT SRL-D 32862942 Hagiescu Sorin Alexandru (leg nr 13078) 7022 Teleorman 3 FORTIS GLOBAL MANAGEMENT SRL 32616107 Nicola Cristian Viorel (leg nr 17750) 7022 București 4 HANGA CONSULT SRL 14844190 Toth Zoltan Eugen (leg nr 16750) 7022 Caraș Severin 5 DIAST BUSINESS SOLUTIONS SRL 26993013 Constantinescu Oana Mădălina (leg nr 11682) 7022 Ilfov a mai deținut calitatea de membru corporativ, având aut nr 0237 6 FIDEVAL SRL 33033888 Ciociu Sebastian (leg nr 11464) 6831 Iași 7 PROFESSIONAL EVAL&CONSULT SRL 32890810 Hârșescu Sorin Alexandru (leg nr 13108) 6831 Călărași 8 PUBLIC AGENCY SRL 5246848 Constantin Virgiliu Ninel (leg nr 11669) 7022 București 9 EV AL CAD PROIECT SRL 19068287 Chezan Calin loan (leg nr 17525) 6831 Hunedoara 10 DARIAN DRS EVALUARE SRL 3844233 Popa Bochis Adrian loan (leg nr 15355) 7022 Cluj sub rezerva prezentării unui nou certificat constatator 11 FINDVALUE CONSULTING SRL 16731597 Ciobanu Ana Maria (leg nr 11438) 7022 București 12 ROVA PARTNERS SRL 33098941 Marin Valentina (leg nr 13935) 7022 Dolj 13 DANOVCAD SRL 28271204 Stratu Dana luliana (leg nr 18010) 7022 București 14 ESPACO DEVELOPMENT SRL 26146914 Tomosoiu Andrei (leg nr 16738) 6831 București 15 BORAL EXPERT SRL 33061136 Ruxandoiu Bogdan (leg nr 15863) 7490 Dâmbovița 16 EVALGENERAL SRL 13849211 Grădinaru Gheorghe (leg nr 12960) 7490 Giurgiu Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 41/13 06 2014 pentru constatarea pierderii calității de membru stagiar al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România ca urmare a nefinalizării stagiaturii în termenul legal în conformitate cu prevederile art 21 lit c) din Procedura privind dobândirea, menținerea, pierderea calității de membru al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, precum și alte prevederi referitoare la modificări ale statutului de membru al acestei asociații, aprobată prin Hotărârea Consiliului director nr 19/2014, Buletin informativ nr 2/2014 13 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA în temeiul art 5 alin (2) și al art 15 alin (3) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se constată pierderea calității de membru stagiar al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, a persoanelor fizice prevăzute în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre, ca urmare a nefinalizării stagiaturii în termenul legal de 2 ani de la data atribuirii acestei calități Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 18 06 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Anexa la HCD nr 41/13 06 2014 Lista persoanelor fizice care își pierd calitatea de membru stagiar al ANEVAR ca urmare a nefinalizării stagiaturii în termenul legal 1 03 02 2012 5400 BOTA GEORGE Alba 2 03 02 2012 5414 COLEV CLAUDIU Alba 3 03 02 2012 5429 DEGAN SILVIA IOANA Alba 4 03 02 2012 5402 FEISAN DRAGOS IONUT Alba 5 03 02 2012 5425 KULCSAR MARIA AMALIA Alba 6 03 02 2012 5405 NICHIFOR MARIANA Alba 7 03 02 2012 5428 OLTEAN NICOLAE Alba 8 03 02 2012 5422 PANDOR ANCA MIHAELA Alba 9 03 02 2012 5401 POPA MARIA CRINELA Alba 10 03 02 2012 5408 RUSU CĂTĂLIN VASILE Alba 11 03 02 2012 5418 SIMINA NICOLAE Alba 12 03 02 2012 5426 STOIAN RADU Alba 13 03 02 2012 5431 VEDEAN LIVIU Alba 14 07 02 2012 5535 BELEI OANA MARIA Arad 15 31 01 2012 5326 CZISZTERISTVAN ANDRAS Arad 16 25 01 2012 5135 FAUR (TIC) MIRELA IOANA Arad 17 31 01 2012 5327 GLIGA IOANA AUGUSTINA Arad 18 25 01 2012 5137 HEJA LADISLAU Arad 19 25 01 2012 5136 ISLICARIU SIMONA LAURA Arad 20 07 02 2012 5557 POPA FLORICA MIOARA Arad 21 31 01 2012 5328 PUIA RODICA Arad 22 07 02 2012 5679 RADU GIANINA ADRIANA Arad 23 07 02 2012 5558 STANCIU OVIDIU DANIEL Arad 24 07 02 2012 5536 VESA IO AN Arad 25 27 01 2012 5175 BURDETI ADRIAN VASILE Argeș 26 07 02 2012 5748 CALIN MAGDALENA Argeș 27 07 02 2012 5745 CHERBELEATA CLAUDIA PETRONELA Argeș 28 06 02 2012 5465 COPAE IULIANA Argeș 29 07 02 2012 5642 DUMITRESCU ANDREI Argeș 30 07 02 2012 5694 GEORGESCU ADRIAN NINEL Argeș Buletin informativ nr 2/2014 14 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 31 27 01 2012 5165 GEORGESCU ALEXANDRU Argeș 32 07 02 2012 5675 GHERMAN GEORGE DORIAN Argeș 33 07 02 2012 5744 NEGOESCU CIRSTEA MIHAI LIVIU Argeș 34 25 01 2012 5122 RADA MONA ALEXANDRA Argeș 35 31 01 2012 5341 SANDRU GHEORGHE DAN Argeș 36 31 01 2012 5279 DANILA NELU Bacău 37 01 02 2012 5298 GOT IONUT CĂTĂLIN Bacău 38 07 02 2012 5514 MATA LUCIA Bacău 39 07 02 2012 5520 RADULESCU PETRUS Bacău 40 03 02 2012 5447 RUSU CRISTINA Bacău 41 24 01 2012 5109 SAULESCU ALINA GABRIELA Bacău 42 01 02 2012 5299 TIRIS ALEXANDRA ELENA Bacău 43 07 02 2012 5540 BARLEA VIOREL Bihor 44 07 02 2012 5541 BOLOGAN ANA Bihor 45 07 02 2012 5542 BUBUI RALUCA IOANA Bihor 46 07 02 2012 5544 BURSASIU(SOARE) DAVID ARGHIR Bihor 47 07 02 2012 5545 IANCU LIVIU OVIDIU Bihor 48 07 02 2012 5546 IAS GHEORGHE IO AN Bihor 49 07 02 2012 5547 ILE LAVINIA ALINA Bihor 50 07 02 2012 5548 LETEA DORIN FLORIAN Bihor 51 07 02 2012 5549 LUPUT LAVINIA ADRIANA Bihor 52 07 02 2012 5550 MATICA DACIANA LAURA Bihor 53 06 02 2012 5398 CIMPOESU MIHAI Botoșani 54 06 02 2012 5390 CIOBANU LAZARESU ROXANA Botoșani 55 06 02 2012 5397 COMANECI MIRCEA Botoșani 56 06 02 2012 5393 GAZDAC ALEXANDRU Botoșani 57 06 02 2012 5394 GHIGA DANA Botoșani 58 06 02 2012 5396 HUTANU CESAR IULIAN Botoșani 59 06 02 2012 5389 LANZOTTI TEODORA Botoșani 60 06 02 2012 5391 MERGHIDAN CONSTANTIN OVIDIU Botoșani 61 30 01 2012 5233 RUSU VALENTIN Botoșani 62 06 02 2012 5395 SECRIERU FLORINA DORINA Botoșani 63 30 01 2012 5230 VATAVU MARIUS FLORIN Botoșani 64 06 02 2012 5388 VUCOVICI MIRCEA Botoșani 65 01 02 2012 5294 GIDEI LAURIAN ERMILIAN Brăila 66 01 02 2012 5296 MARIN MIHALACHE Brăila 67 07 02 2012 5752 MINCA IO AN PAUL Brăila 68 01 02 2012 5293 PARASCHIVOIU SIMONA Brăila 69 02 02 2012 5305 RADUCANU VERGIL Brăila 70 07 02 2012 5753 RUSEFF EMILIAN Brăila 71 07 02 2012 5754 TOMA GABRIELA CARMEN Brăila 72 03 02 2012 5350 VOICU ANGELICA CLAUDIA Brăila 73 07 02 2012 5503 BORBIL CRISTINA Brașov 74 07 02 2012 5499 BREJA MIHAELA Brașov 75 03 02 2012 5435 CHITAC VIRGIL Brașov 76 07 02 2012 5510 DUMITRU ANDREEA Brașov 77 19 01 2012 5023 FAUR VICTOR Brașov 78 07 02 2012 5513 GABOS ALIZ Brașov 79 07 02 2012 5504 GRAPA IONUT Brașov 80 03 02 2012 5452 GRECU FLOREA Brașov 81 03 02 2012 5441 IONITA CĂTĂLIN Brașov Buletin informativ nr 2/2014 15 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 82 03 02 2012 5443 MOLDOVAN NICOLETA IZABELA Brașov 83 07 02 2012 5507 MOTOC FLORIN Brașov 84 07 02 2012 5502 MUNTEAN ANAMARIA Brașov 85 03 02 2012 5444 NISTOR VASILE Brașov 86 07 02 2012 5496 OZSVATH SANDOR Brașov 87 07 02 2012 5494 PALASCAN DEZIDERIU Brașov 88 07 02 2012 5506 POPA MIHAELA Brașov 89 07 02 2012 5498 RADU MARCELA RODICA Brașov 90 07 02 2012 5511 REIT RÂUL IONUT Brașov 91 03 02 2012 5450 TIFREA AURELIA ELISABETA Brașov 92 03 02 2012 5451 TIGAU ADRIAN GABRIEL Brașov 93 07 02 2012 5501 TOP FERGHETE FLORIANA CARMEN Brașov 94 07 02 2012 5500 VACAR CĂTĂLIN Brașov 95 07 02 2012 5617 AARON FRANCISC DIONISIE București 96 07 02 2012 5613 ADAM IONELA LACRAMIOARA București 97 07 02 2012 5624 AFTIMESCU CEZAR București 98 07 02 2012 5572 AGAPIE MARILENA DORINA București 99 07 02 2012 5612 ALEXANDRU RAZVAN MIHAI București 100 20 01 2012 5076 AMARIEI ALEXANDRU București 101 07 02 2012 5698 ANGHEL COSMIN LUCIAN București 102 03 02 2012 5406 ANGHEL TIBERIU VALENTIN București 103 25 01 2012 5117 ANTOHE MADALINA FLORINA București 104 27 01 2012 5183 ARDELEANU DRAGOS ALEXANDRU București 105 07 02 2012 5673 BABOI BOGDAN București 106 07 02 2012 5653 BADICA ALINA ELENA București 107 07 02 2012 5690 BALESCU ADRIAN ALIN București 108 07 02 2012 5578 BALOIU OVIDIU EDUARD București 109 07 02 2012 5648 BANATEANU FLORIN PETRE București 110 07 02 2012 5699 BARABOI IULIAN București 111 07 02 2012 5705 BASMALUTA LORENA București 112 30 01 2012 5223 BECHIR ECATERINA București 113 20 01 2012 5075 BERCU DIVOIU MARCELIU ADI București 114 07 02 2012 5560 BERNICZKI SORIN MIHAI București 115 07 02 2012 5596 BILA ALEXANDRU ROBERT București 116 07 02 2012 5688 BLENDEA LUMINIȚA VALENTINA București 117 07 02 2012 5592 BOCANESCU RALUCA București 118 07 02 2012 5567 BOGORIN NICOLAE RADU București 119 07 02 2012 5637 BUGA IOANA București 120 07 02 2012 5594 BULAT LOREDANA București 121 07 02 2012 5682 BUTNARESCU RAZVAN CIPRIAN București 122 07 02 2012 5655 CANA MIHAI București 123 24 01 2012 5103 CEAPARU IONEL București 124 07 02 2012 5589 CHIRIAC MIHAELA București 125 07 02 2012 5628 CHIVU DAN VALERIU București 126 24 01 2012 5106 CICALA SERGHEI București 127 07 02 2012 5579 CIMPEAN FLAVIA CORINA București 128 23 01 2012 5101 CIORA COSTIN București 129 07 02 2012 5687 CISMARU BOGDAN București 130 07 02 2012 5575 COJAN DIANA ANDREEA București 131 07 02 2012 5626 COSMA CĂTĂLIN FLORIN București 132 07 02 2012 5709 COSTACHE GEORGETA AURA București Buletin informativ nr 2/2014 16 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 133 07 02 2012 5586 COSTEA ELENA ROXANA București 134 18 01 2012 5018 COSTESCU ADRIAN GABRIEL București 135 26 01 2012 5147 COSTINESCU VLADIMIR București 136 27 01 2012 5166 COZAC DANIELA REGHINA București 137 07 02 2012 5657 CULCEA MARGARETA VERONICA București 138 07 02 2012 5611 DAN MARCEL OVIDIU București 139 17 01 2012 5012 DANGA EUGEN București 140 07 02 2012 5647 DASCALU EMIL București 141 07 02 2012 5716 DIDEA ALEXANDRU HORATIU București 142 07 02 2012 5571 DINU LUCIAN VASILE București 143 30 01 2012 5220 DIVISEVICI ALINA București 144 31 01 2012 5283 DOBRE NICULINA VIOLETA București 145 07 02 2012 5623 DRAGAN CRISTIAN București 146 07 02 2012 5601 DRAGAN VIORELA CLAUDIA București 147 07 02 2012 5606 DRAGNE GABRIEL COSMIN București 148 27 01 2012 5178 DREOSSI VLAD ADRIAN București 149 20 01 2012 5078 DUMITRESCU CRISTIAN București 150 13 01 2012 5004 DUNAREANU ELENA AURELIA București 151 07 02 2012 5711 DUTA CĂTĂLIN CONSTANTIN București 152 07 02 2012 5644 FLORESCU SILVIU București 153 07 02 2012 5616 FRUNZA GELU VASILE București 154 07 02 2012 5588 GAFITANU CAMELIA București 155 07 02 2012 5660 GALER SORIN București 156 20 01 2012 5077 GAVRILUTA ANDREI CODRIN București 157 07 02 2012 5559 GEORGESCU ALEXANDRU București 158 07 02 2012 5598 GHEORGHE FLORIAN IO AN București 159 07 02 2012 5723 GHITA SIMONA LUCIANA București 160 07 02 2012 5715 GRIGORE SIMONA IULIANA București 161 07 02 2012 5646 GRIGORESCU BOGDAN București 162 27 01 2012 5170 GRIGORESCU MIREL București 163 07 02 2012 5685 GROSS ALEXANDRU București 164 07 02 2012 5603 GURESCU CRISTINA GEORGETA București 165 07 02 2012 5693 HUTU ALEXANDRA ARINA București 166 07 02 2012 5720 IGNAT LAURENTIU ION București 167 07 02 2012 5565 ILIE ANA București 168 30 01 2012 5212 ION CRISTIAN IONUT București 169 30 01 2012 5216 IONITA ALEXANDRU București 170 07 02 2012 5641 ISUF VERONICA OANA București 171 07 02 2012 5706 JANTEA CORNEL DANIEL București 172 07 02 2012 5608 KOCSIS IOANA IULIA București 173 30 01 2012 5228 LAMBA MIHAELA București 174 27 01 2012 5162 LAZAR IULIAN GEORGE București 175 17 01 2012 5013 LAZAR MARIA București 176 07 02 2012 5582 LEANCA NICOLAE București 177 07 02 2012 5719 LISANIUC CRISTINA GEORGETA București 178 27 01 2012 5159 LUPARU ANA MARIA București 179 07 02 2012 5665 LUPU IRINA București 180 30 01 2012 5222 MANOLESCU ELENA București 181 07 02 2012 5573 MANOLESCU IOANA ALEXANDRA București 182 07 02 2012 5667 MARIN (FOST ONTOIU ) FLORENTINA București 183 07 02 2012 5631 MATEI RADU București Buletin informativ nr 2/2014 17 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 184 07 02 2012 5656 MIHAESCU VIORICA București 185 07 02 2012 5658 MIHAILA ANCA ELENA București 186 07 02 2012 5643 MIHAILESCU LIVIU VALENTIN București 187 25 01 2012 5140 MILEA IONUT BOGDAN București 188 19 01 2012 5030 MILESCU GEORGE București 189 26 01 2012 5150 MINDRILA IOANA ANDRA București 190 07 02 2012 5615 MITRUT DENISA ECATERINA COSMINA București 191 27 01 2012 5179 MOISE MIRCEA București 192 23 01 2012 5085 MOLDOVAN IULIU FLORIAN București 193 07 02 2012 5604 MURARU LILIANA București 194 30 01 2012 5210 NEAGOE MIHAIL SEBASTIAN București 195 07 02 2012 5585 NECULA ANDREI București 196 07 02 2012 5707 NECULA IOANA MIHAELA București 197 07 02 2012 5704 NEDELCU ELENA București 198 07 02 2012 5702 NEGOI PETRONELA MAGDALENA București 199 07 02 2012 5566 NICHITA DANIELA București 200 07 02 2012 5622 NISTOR GABRIELA București 201 07 02 2012 5614 NITA ȘTEFAN IULIAN București 202 07 02 2012 5703 NITU MIHAELA CAMELIA București 203 07 02 2012 5691 OBADA CRISTINA București 204 25 01 2012 5118 OPREA DAN București 205 25 01 2012 5121 OPREA ELENA SONIA București 206 27 01 2012 5182 OPREA MIHAIL București 207 25 01 2012 5116 OPRISOR PONPILIU București 208 07 02 2012 5732 PANAIT ADRIAN București 209 07 02 2012 5714 PANGRATE MIHAI București 210 07 02 2012 5649 PARASCHIV GEORGIAN București 211 27 01 2012 5163 PATRASCU BOGDAN CORNELIU București 212 30 01 2012 5211 PAULET CIPRIAN București 213 07 02 2012 6078 PAUNESCU VLAD București 214 19 01 2012 5019 PETRE ȘTEFAN CĂTĂLIN București 215 30 01 2012 5218 PETRISIN VITALIE București 216 07 02 2012 5570 PETRISOR IO AN București 217 07 02 2012 5577 PINTILIE CORINA DANA București 218 07 02 2012 5721 PIPOSI ELENA București 219 07 02 2012 5602 PITICAS ELENA București 220 07 02 2012 5600 POPESCU ANCA SIMINA București 221 07 02 2012 5650 POPESCU CĂTĂLIN București 222 07 02 2012 5674 POPESCU DIANA IOANA București 223 07 02 2012 5629 POPESCU MIHAELA București 224 07 02 2012 5636 PREDA IOANA CLAUDIA București 225 07 02 2012 5564 PRODANION București 226 07 02 2012 5618 PUIU LILIANA București 227 27 01 2012 5181 RADU CONSTANTIN București 228 24 01 2012 5105 RADU ELECTRA București 229 26 01 2012 5148 RADU GABRIEL EUGEN București 230 19 01 2012 5029 RADU MIRCEA OVIDIU București 231 07 02 2012 5733 RAULEA VASILE ARISTOTEL București 232 07 02 2012 5652 REBICAN DANIELA București 233 07 02 2012 5669 ROBE COSMIN București 234 07 02 2012 5718 RUXANDA MONICA București Buletin informativ nr 2/2014 18 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 235 23 01 2012 5096 RUXANDA REMUS VIOREL București 236 27 01 2012 5172 SAIOC CRISTINA București 237 07 02 2012 5689 SANDU ALEXANDRU GABRIEL București 238 27 01 2012 5180 SARCHIS DORU ALEXANDRU București 239 07 02 2012 5610 SCARLATESCU CRISTIAN București 240 07 02 2012 5584 SERBAN CRISTIAN DORIAN București 241 23 01 2012 5097 SERBUTA CIPRIAN București 242 07 02 2012 5701 STAN ANCA ILEANA București 243 30 01 2012 5221 STAN LIGIA GEORGETA București 244 07 02 2012 5633 STAN SORIN ANTONIO București 245 07 02 2012 5659 STANOIEVICI OLIVER București 246 07 02 2012 5597 STAS ANA MARIA București 247 07 02 2012 5563 ȘTEFAN CAMELIA DENISE București 248 07 02 2012 5668 STOIAN IRINA ANNA MARIA București 249 07 02 2012 5741 STROIE MELANIA NURIA București 250 07 02 2012 5593 TABACU CIPRIAN București 251 26 01 2012 5149 TARLEA MARIA MARCELA București 252 27 01 2012 5164 TEODORESCU (TICHIERU) OANA EMILIA București 253 16 01 2012 5010 TOADER MONICA LAURA București 254 07 02 2012 5568 TUDUSCIUC ALINA ELENA București 255 07 02 2012 5574 TUTUNARU ATENA GEORGIANA București 256 17 01 2012 5014 UNTARU VIRGIL București 257 07 02 2012 5630 URSESCU CIPRIAN ȘTEFAN București 258 27 01 2012 5173 VASILE MARIANA București 259 07 02 2012 5619 VASILESCU DRAGOS CRISTIAN București 260 07 02 2012 5625 VINA GEORGE MIHAI București 261 07 02 2012 5590 VOCHITA KARIN București 262 07 02 2012 5692 VOICU TENTEA IZABELA București 263 07 02 2012 5605 ZAMFIR MIHNEA OCTAVIAN București 264 30 01 2012 5197 BREBEANU CORINA OANA Buzău 265 30 01 2012 5192 CAPATANA GHEORGHE Buzău 266 30 01 2012 5198 FETIC DRAGOS FLORIAN Buzău 267 30 01 2012 5199 GURIȚA MANOLE DANIEL Buzău 268 30 01 2012 5200 ISTRATESCU ȘTEFAN LIVIU Buzău 269 30 01 2012 5195 MICHETEN FLORINEL Buzău 270 30 01 2012 5205 PARAIPAN SORIN Buzău 271 30 01 2012 5206 PĂUN IONUT Buzău 272 31 01 2012 5273 PLESU ȘTEFAN Buzău 273 31 01 2012 5275 RADU NICOLAE ADRIAN Buzău 274 30 01 2012 5207 SIDORENCU MARIUS Buzău 275 30 01 2012 5193 SUMANARIU MARIA DANIELA Buzău 276 30 01 2012 5194 TROCARU RALUCA Buzău 277 30 01 2012 5208 ZAINESCU IULIAN Buzău 278 07 02 2012 5639 MOLDOVEANU ALEXANDRU Călărași 279 07 02 2012 5638 MOLDOVEANU MARIANA CORNELIA Călărași 280 31 01 2012 5332 MIHUTONI SILVIU Caraș Severin 281 31 01 2012 5335 NEAGU FRANCISC Caraș Severin 282 31 01 2012 5333 SABO IONELA ADRIANA Caraș Severin 283 31 01 2012 5334 SABO SILVIU ALEXANDRU Caraș Severin 284 17 01 2012 5038 ACRETOAIE ADRIANA Cluj 285 06 02 2012 5365 BEGE KATALIN Cluj Buletin informativ nr 2/2014 19 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 286 27 01 2012 5155 BRUSTUR MIHAELA LUCIA Cluj 287 07 02 2012 5470 BUDUSAN ANAMARIA Cluj 288 25 01 2012 5119 CAMPEAN LIANA GEORGETA Cluj 289 07 02 2012 5469 CIORTEA STANCA ALINA Cluj 290 07 02 2012 5472 FRATEAN RARES Cluj 291 17 01 2012 5035 GLIGA VLAD Cluj 292 07 02 2012 5672 HAIDUC CRISTIAN IO AN Cluj 293 06 02 2012 5370 JULA OCTAVIAN Cluj 294 06 02 2012 5366 KRISTEL GHERHARD Cluj 295 06 02 2012 5367 KRISTEL ROLAND Cluj 296 27 01 2012 5151 MANASES ENIKO Cluj 297 07 02 2012 5666 MIHESTEAN MIRCEA Cluj 298 06 02 2012 5369 MOS VASILE Cluj 299 07 02 2012 5471 MURESAN OANA Cluj 300 07 02 2012 5476 PAPUC DORINA RODICA Cluj 301 07 02 2012 5670 PARAIALA MARIA ALINA Cluj 302 07 02 2012 5475 PLESCAN ALEXANDRA IOANA Cluj 303 31 01 2012 5270 POP SIMONA Cluj 304 27 01 2012 5154 POPOVICI CONSTANTIN Cluj 305 06 02 2012 5377 ABDULA ERDINCI Constanța 306 30 01 2012 5191 ADAM MAGDALENA Constanța 307 18 01 2012 5048 ALBU CLAUDIU Constanța 308 06 02 2012 5379 ANTONARU LUMINIȚA MONICA Constanța 309 02 02 2012 6057 BASESCU DRAGOS Constanța 310 07 02 2012 5483 CARTALE OANA LAURA Constanța 311 07 02 2012 5482 CIOBOTARU GABRIEL Constanța 312 17 01 2012 5039 CIOIENARU IONUT CONSTANTIN Constanța 313 19 01 2012 5051 COTORAN EMANUEL IULIAN Constanța 314 06 02 2012 5384 CULICENCU ADRIAN Constanța 315 07 02 2012 5481 DELCA FIGAN Constanța 316 18 01 2012 5046 DRAGAN LAURA Constanța 317 06 02 2012 5383 DRAGOI MIHAELA Constanța 318 16 01 2012 5032 DRAGOI VERONICA Constanța 319 06 02 2012 5378 EREMIA LAURA MARIANA Constanța 320 02 02 2012 5308 FILIP MOIA ALEXANDRU Constanța 321 06 02 2012 5382 GROSU LAVINIA STEFANIA Constanța 322 17 01 2012 5040 HANU FLORIN NICOLAE Constanța 323 07 02 2012 5484 IANUSI PETRONELA ANDREEA Constanța 324 07 02 2012 5480 ILASOAIA ROXANA NICOLETA Constanța 325 06 02 2012 5381 IONESCU ANDRADA ROXANA Constanța 326 06 02 2012 5375 IOSIF GEORGIANA Constanța 327 07 02 2012 5478 LIMBAN IONUT RAZVAN Constanța 328 31 01 2012 5278 LUCA PETRICA Constanța 329 07 02 2012 5477 LUPU IULIANA VIOLETA Constanța 330 03 02 2012 5356 MANOLE MARILENA Constanța 331 06 02 2012 5374 MOCANU RAZVAN VICTOR Constanța 332 30 01 2012 5190 MOROIANU CAMELIA ELENA Constanța 333 07 02 2012 5726 NANCU DUMITRU Constanța 334 31 01 2012 5276 NITA GEORGETA Constanța 335 06 02 2012 5385 PANAIT GEORGIANA LUCIANA Constanța 336 25 01 2012 5128 PAPAZIAN CRISTINA Constanța Buletin informativ nr 2/2014 20 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 337 13 01 2012 5006 PARASCHIV ALEXANDRU Constanța 338 26 01 2012 5142 POPESCU MARIAN Constanța 339 06 02 2012 5373 POSA AURELIAN Constanța 340 25 01 2012 5127 RAICU CONSTANTIN Constanța 341 07 02 2012 5485 SAVU RODICA Constanța 342 06 02 2012 5376 SCÂNTEIE ALEXANDRU Constanța 343 01 02 2012 5290 TICOI CRISTINA FLORINA Constanța 344 07 02 2012 5734 TOPA GEORGE SEBASTIAN Constanța 345 07 02 2012 5492 TUFECCIU ELENA Constanța 346 02 02 2012 5312 ZAIF (BORDEA) CARMEN ELENA Constanța 347 03 02 2012 5445 PALL ADEL Covasna 348 07 02 2012 5509 VINCZI ROZALIA Covasna 349 07 02 2012 5677 VARLAM DINU ALEXANDRU Dâmbovița 350 26 01 2012 5242 CIOBANU ALINA IULIA Dolj 351 26 01 2012 5241 FRUNZA LILIANA Dolj 352 26 01 2012 5240 FUGARU CORNEL Dolj 353 03 02 2012 5460 JIANU IRINEL SORIN Dolj 354 03 02 2012 5461 MANEA ION CRISTIAN Dolj 355 26 01 2012 5253 OLTEANU ANCA IRINA Dolj 356 26 01 2012 5237 PINTILI ANATOLI Dolj 357 26 01 2012 5238 POPESCU DENISA FLORENTINA Dolj 358 01 02 2012 5301 SERBAN CRISTINA CLAUDIA Dolj 359 26 01 2012 5256 STANICA ELENA ISABELLA Dolj 360 26 01 2012 5244 TIBEICA ALINA MARIA Dolj 361 03 02 2012 5459 TILEA IONELA SIMONA Dolj 362 26 01 2012 5251 TOADER FLORIN MIRCEA Dolj 363 26 01 2012 5247 VĂDUVĂ SORIN Dolj 364 07 02 2012 5486 ANGHELUTA EUGENIA Galați 365 07 02 2012 5766 BAGU MIHAIL Galați 366 07 02 2012 5767 BERNEANU DUMITRU Galați 367 02 02 2012 5304 CONDREA GABRIELA Galați 368 07 02 2012 5758 COROPCEANU SILVIA Galați 369 07 02 2012 5763 GALCA MARIA DANIELA Galați 370 07 02 2012 5762 GAVRILA MARIANA MIHAELA Galați 371 07 02 2012 5760 GHIORGHE AURELIAN CRISTINEL Galați 372 07 02 2012 5759 GHIORGHE GABRIELA ELENA Galați 373 07 02 2012 5749 HARAS DANIELA Galați 374 07 02 2012 5764 MOCANU MIHAELA Galați 375 07 02 2012 5751 MOCIULSCHI OLETA Galați 376 07 02 2012 5490 NEGRU ANDRADA Galați 377 07 02 2012 5765 POPESCU MIHAELA NICOLETA Galați 378 02 02 2012 5307 SELIN CORNELIU Galați 379 07 02 2012 5761 VIORESCU TEODORA VERONICA Galați 380 26 01 2012 5268 DRUMEN LENUTA Gorj 381 06 02 2012 5783 GLODESI ECATERINA Gorj 382 26 01 2012 5266 IVAN LIVIU Gorj 383 26 01 2012 5269 POPESCU NICOLAE Gorj 384 26 01 2012 5258 VLADULESCU ADRIANA Gorj 385 07 02 2012 5508 BOTHA TUNDE ROZALIA Harghita 386 07 02 2012 5710 DEMETER ANDRAS Harghita 387 03 02 2012 5456 OTOIU FLORIN LIVIU Harghita Buletin informativ nr 2/2014 21 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 388 03 02 2012 5430 BARNA COSMINA GABRIELA Hunedoara 389 03 02 2012 5419 BUREANA MARIOARA AURICA Hunedoara 390 07 02 2012 5537 CHIRIACESCU (TURDEAN) IOANA CALINA Hunedoara 391 07 02 2012 5538 FLORINCAS GABRIEL FLORIN Hunedoara 392 25 01 2012 5138 IRINCA ANCA MARIA Hunedoara 393 03 02 2012 5410 POJONI OLIVER Hunedoara 394 03 02 2012 5413 POP BOGDAN Hunedoara 395 24 01 2012 5141 VIERU EDUARD VIRGIL Hunedoara 396 07 02 2012 5663 FRANCU CONSTANTIN Ialomița 397 20 01 2012 5065 APETREI IO AN COSMIN Iași 398 26 01 2011 5146 CALANCE GEORGE Iași 399 31 01 2012 5280 CHICU LAURENTIU GRIGORE Iași 400 20 01 2012 5067 CHIRILA(PESTE) PETRONELA SIMONA Iași 401 20 01 2012 5068 GHEORGHIU GABRIELA Iași 402 30 01 2012 5235 HERES DANIELA Iași 403 25 01 2012 5131 KOVACI VIRGIL Iași 404 19 01 2012 5025 MACRINICI RADU GABRIEL Iași 405 20 01 2012 5070 MINDRU ZANFIR TRANDAFIR Iași 406 19 01 2012 5026 PINTILII ROMEO DORU Iași 407 07 02 2012 5517 SAVINESCU EUGEN TUDOREL Iași 408 31 01 2012 5282 SUBTIRELU LUCIAN SORIN Iași 409 19 01 2012 5022 SURDU CRISTIAN Iași 410 20 01 2012 5073 TATARU VIRGIL Iași 411 07 02 2012 5664 BONDOCU MADALINA TATIANA Ilfov 412 23 01 2012 5087 CIOBANU GHEORGHITA Ilfov 413 13 01 2012 5005 ENESCU NICOLETA Ilfov 414 07 02 2012 5725 HINCU IGOR Ilfov 415 07 02 2012 5583 HOIDRAG TRAIAN Ilfov 416 30 01 2012 5202 MITITEL ROMAN Ilfov 417 23 01 2012 5102 MOCANU DANIEL Ilfov 418 07 02 2012 5607 RUTA ANA MARIA Ilfov 419 27 01 2012 5171 SMADU MADALINA IOANA Ilfov 420 07 02 2012 5591 CHIRAI DAN MIHAI Maramureș 421 06 02 2012 5372 PASCU FLORENTIN ILIE Maramureș 422 07 02 2012 5473 RADU MARIAN Maramureș 423 07 02 2012 5554 BORDEA LIVIU Mehedinți 424 26 01 2012 5267 MARTINESCU DAMSESCU IULIUS Mehedinți 425 07 02 2012 5680 MITILETIS COSTAS Mehedinți 426 03 02 2012 5427 TRUTA CRISTIAN Mureș 427 02 02 2012 5347 CIOCAN POPA GEORGE Neamț 428 02 02 2012 5344 LUPU EUSEBIU Neamț 429 24 01 2012 5112 MINUT LUDOVIC Neamț 430 23 01 2012 5092 MONDAN DANIEL IULIAN Neamț 431 23 01 2012 5094 SISINA ELVIS Neamț 432 25 03 2012 6020 CIRCIU FELICIA Olt 433 31 01 2012 5337 DEACONU XENIA ALINA Olt 434 07 02 2012 5556 GATAN ILIE MUGUREL Olt 435 03 02 2012 5458 NICOLESCU MARIO VALENTIN Olt 436 07 02 2012 5686 ANDRONIC MARILENA ANDREEA Prahova 437 07 02 2012 5678 CAISIN ELENA AURELIA Prahova 438 31 01 2012 5340 CHIRITOIU LIVIU CRISTIAN Prahova Buletin informativ nr 2/2014 22 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 439 06 02 2012 5466 CORNEA MIHAIELA Prahova 440 31 01 2012 5338 GLIGAN LUCIAN Prahova 441 17 01 2012 5011 IORDACHESCU MARIUS DAN IO AN Prahova 442 07 02 2012 5747 MIHAILA DRAGOS CODRUȚ Prahova 443 06 02 2012 5468 NECHITI MARIANA Prahova 444 07 02 2012 5742 NEGREANU RODICA Prahova 445 31 01 2012 5339 OPRESCU ADRIAN VALENTIN Prahova 446 31 01 2012 5343 POPESCU DUMITRU Prahova 447 27 01 2012 5176 STANESCU LILIANA Prahova 448 19 01 2012 5028 TOMESCU ANDREEA DANA Prahova 449 30 01 2012 5289 TUDOROIU RAZVAN MANUEL Prahova 450 06 02 2012 5364 FATI LUCIAN Sălaj 451 06 02 2012 5368 MARC HORATIU ADRIAN Sălaj 452 03 02 2012 5349 RAT SILVIU Satu Mare 453 03 02 2012 5417 PLOAIE ȘTEFAN Sibiu 454 07 02 2012 5518 ARDELEAN CODRIN Suceava 455 07 02 2012 5523 BIZOVI ALEXANDRU VASILE Suceava 456 07 02 2012 5521 BOTEZATU VIOREL Suceava 457 07 02 2012 5524 GAFITESCU PETRU IONUT Suceava 458 07 02 2012 5525 HIRTOPEANU TIBERIU Suceava 459 07 02 2012 5526 MANOLIU GEORGE Suceava 460 25 01 2012 5130 NECHITA OANA Suceava 461 07 02 2012 5527 ULIAN DORINA Suceava 462 07 02 2012 5755 ANDRASESC CLAUDIA IONELA Timiș 463 27 01 2012 5184 BEJENARU VASILE GHEORGHE Timiș 464 27 01 2012 5186 BOCA FLORIN Timiș 465 31 01 2012 5314 CASAP OCTAVIAN IO AN Timiș 466 31 01 2012 5318 IRIMESCU ADRIANA Timiș 467 25 01 2012 5132 IVAN (BOGDAN) FLORENTINA Timiș 468 07 02 2012 5529 LESCAU RADU Timiș 469 31 01 2012 5319 MANEA TEODOR Timiș 470 27 01 2012 5187 MAZILU RÂUL SEBASTIAN Timiș 471 07 02 2012 5531 MIHET ADRIAN Timiș 472 19 01 2012 5059 MURG DANA ADRIANA Timiș 473 07 02 2012 5528 OGNEAN ADRIANA Timiș 474 31 01 2012 5320 POPA DAN VIOREL Timiș 475 07 02 2012 5533 POPESCU VALENTINA FLORENTINA Timiș 476 07 02 2012 5756 RABAN IULIANA VALERIA Timiș 477 07 02 2012 5532 ȘEITAN LAURA MIHAELA Timiș 478 27 01 2012 5185 SESCU LILIANA Timiș 479 07 02 2012 5530 SIMANDAN DOREL Timiș 480 31 01 2012 5321 STELESCU VIORICA DANIELA Timiș 481 31 01 2012 5322 STOICA CAMELIA Timiș 482 31 01 2012 5325 STREANGA NARCIS COSTEL Timiș 483 25 01 2012 5133 TRIFUT SEFORA Timiș 484 31 01 2012 5323 URSULESCU ALEXANDRU LIVIU Timiș 485 03 02 2012 5355 ILIE GABRIELA Tulcea 486 07 02 2012 5479 SPIRU VALENTIN Tulcea 487 26 01 2012 5261 CRĂCIUN ION Vâlcea 488 30 01 2012 5236 FILICHE GEORGETA Vaslui 489 03 02 2012 5360 SALAVASTRU GABRIELA Vaslui Buletin informativ nr 2/2014 23 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 490 23 01 2012 5090 ZARNESCU MARINICA Vaslui 491 03 02 2012 5434 CALINA DRAGOS MADALIN Vâlcea 492 25 01 2012 5123 ANGHENE CĂTĂLINĂ TATIANA Vrancea 493 07 02 2012 5770 BERHECI DANUT TEODOR Vrancea 494 07 02 2012 5654 CHIRIAC CALIN Vrancea 495 07 02 2012 5750 MIRON TIBERIU CĂTĂLIN Vrancea 496 07 02 2012 5768 MITITELU CARMEN ADELINA Vrancea 497 07 02 2012 5491 SZOMBOTI ANA MARIA Vrancea 498 07 02 2012 5769 TEODOR MONICA MARIA Vrancea Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 42/13 06 2014 pentru acordarea calificativelor de verificare evaluatorilor autorizați, membri corporativi care au fost inspectați în cadrul programului pilot de monitorizare în temeiul art 5 alin (2) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare și al art 29 din Regulamentul de organizare și funcționare a Comisiei de verificare și monitorizare, aprobat prin hotărârea Consiliului director nr 14/2014, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se aprobă calificativele de verificare ale evaluatorilor autorizați, membri corporativi care au fost inspectați în cadrul programului pilot de monitorizare desfășurat în anul 2013, conform anexei care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 - Calificativele de verificare vor fi comunicate individual persoanelor juridice care au făcut obiectul inspecției Art 3 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 18 06 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu ANEXĂ la HCD nr 42/2014 Lista calificativelor de verificare ale evaluatorilor autorizați, membri corporativi care au fost inspectați în cadrul programului pilot de monitorizare desfășurat în anul 2013 1 ELF EXPERT SRL București 2 FAIRVALUE CONSULTING SRL București 3 FENCO SRL București 4 TEHNOCONCEPT EXPERT SRL București 5 PRICEWATERHOUSE COOPERS MANAGEMENT CONSULTANTS SRL București 6 KPMG ADVISORY SRL București 7 CMF CONSULTING SA București Buletin informativ nr 2/2014 24 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 8 DARIAN DRS SA Cluj-Napoca 9 EUROEVAL SRL Cluj-Napoca 10 EUROACORD SRL Tg Mureș 11 MAESTRO BUSINESS CONSULTING SRL Constanța 12 GECO M E C 2003 SRL Constanța 13 SIERRA QUADRANT CONSULTING GRUP SRL Bacău 14 EXPERT EVAL SRL Piatra Neamț 15 CALINESCU COSTEL PFA Suceava 16 RUSE BOGDAN RUSE PFA Brașov 17 DIACONU și ASOCIAȚII SRL Iași 18 AA+CONSULTING SRL Sibiu * Calificativul se comunică individual Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 43/13 06 2014 pentru acordarea calificativelor de verificare evaluatorilor autorizați, membri corporativi care au fost inspectați în cursul trimestrului I 2014 în temeiul art 5 alin (2) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare și al art 29 din Regulamentul de organizare și funcționare a Comisiei de verificare și monitorizare, aprobat prin hotărârea Consiliului director nr 14/2014, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se aprobă calificativele de verificare ale evaluatorilor autorizați, membri corporativi care au fost inspectați în cursul trimestrului 12014, conform anexei care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 - Calificativele de verificare vor fi comunicate individual persoanelor juridice care au făcut obiectul inspecției Art 3 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației Și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 18 06 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu ANEXĂ la HCD nr 43/2014 Lista calificativelor de verificare ale evaluatorilor autorizați, membri corporativi care au fost inspectați în cursul trimestrului I 2014 1 DELOITTE CONSULTANȚĂ București 2 ABC EXPERT EVALCONS București 3 TNP GLOBAL & PARTNERS București 4 ERNST & YOUNG SERVICE SRL București 5 INSTITUTUL ROMÂN DE CERCETĂRI ECONOMICO-SOCIALE ȘI SONDAJE IRECSON SRL București 6 IRECSON EVALUĂRI SRL București Buletin informativ nr 2/2014 25 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 7 IMPULS CONSULTING SRL București 8 TIG EV AL Focșani 9 EVALGAR Focșani 10 CONT-EXPERT SA Bacău 11 TOMAC TRUST CONSULTING SRL Botoșani 12 AESG IMPEX București 13 GHEORGATOS EXPERT PREST Brăila 14 GRIPET SRL București 15 SISTED EV AL SRL Piatra Neamț 16 EXPERT BUILDINGS SRL Iași 17 EXB INVEST 2008 SRL Iași 18 URBCONNET DIVIZIA EVALUĂRI București 19 NEOCONSULT VALUATION SRL București 20 MONDOPULS Pitești 21 EVAL EXPERT Pitești 22 WEBURST SRL București 23 HAINTZ CONSULTING SRL București 24 HANIA SRL Călărași 25 EVALUĂRI IMOB SRL Buzău 26 MILLENIUM EXPERT SERVICE SRL București 27 EXPERT EVALUATOR SRL Iași 28 EVALCONS SRL Iași 29 EVAREX RO SRL Iași 30 CONSULTA 99 SRL București * Calificativul se comunică individual Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 44/13 06 2014 pentru înființarea grupului de lucru denumit Comitet de standarde și pentru aprobarea Regulamentului de organizare și funcționare a acestuia în temeiul art 5 alin (3) din Regulamentul de organizare și funcționare a Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr 353/2012, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se înființează grupul de lucru denumit „Comitet de standarde” în următoarea componență: 1 Gheorghe Bădescu 2 Adrian Cri vii 3 Mihail Bojincă 4 Ion Anghel 5 Irina Bene - secretar Buletin informativ nr 2/2014 26 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Art 2 - (1) Comitetul de standarde are drept scop verificarea standardelor de evaluare și a ghidurilor metodologice elaborate de Comisia științifică și de standarde, pentru a fi înaintate spre aprobare Conferinței naționale, precum și emiterea de interpretări ale standardelor de evaluare și ale ghidurilor metodologice adoptate de Asociația Națională a Evaluatorilor Autorizați din România aflate în vigoare (2) Punctele de vedere emise potrivit alin (1) devin obligatorii, fiind cuprinse în edițiile următoare ale standardelor de evaluare, respectiv ale ghidurilor metodologice adoptate de Asociația Națională a Evaluatorilor Autorizați din România Art 3 - Regulamentul de organizare și funcționare a Comitetului de standarde este prevăzut în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 4 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ al Asociației și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 26 06 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 45/13 06 2014 pentru completarea Hotărârii Consiliului director nr 35/2014, pentru stabilirea cuantumului și termenelor pentru achitarea cotizației de membru titular și de membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România 9 9 9 în temeiul art 5 alin (2) și al art 8 alin (8) lit g) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Hotărârea Consiliului director nr 35/2014 pentru stabilirea cuantumului și termenelor pentru achitarea cotizației de membru titular și membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România se completează după cum urmează: 1 După art 1 se introduce un nou art 11 care va avea următorul cuprins: „Art I1 - Cotizația pentru membrii suspendați cărora le încetează suspendarea și pentru membrii inactivi care se reactivează este corespunzătoare nivelului 1, indiferent de data la care își schimbă calitatea ” Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Art 3 - Hotărârea Consiliului director nr 35/2014, pentru stabilirea cuantumului și termenelor pentru achitarea cotizației de membru titular și membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, se renumerotează și se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației Data intrării în vigoare: 26 06 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Buletin informativ nr 2/2014 27 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 46/13 06 2014 completarea Listei cursurilor de formare specifice în domeniul evaluării, care permit dobândirea calității de membru stagiar, fără susținerea examenului de atribuire a calității de membru stagiar, aprobată prin Hotărârea Consiliului director nr 20/2014 în temeiul art 5 alin (2) și al art 15 alin (6) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Lista cursurilor de formare specifice în domeniul evaluării, care permit dobândirea calității de membru stagiar, fără susținerea examenului de atribuire a calității de membru stagiar, aprobată prin Hotărârea Consiliului director nr 20/2014, se completează cu o nouă poziție, poziția 12, care va avea următorul cuprins: 12 Universitatea din Craiova Curs postuniversitar EI Facultatea de Economie și Analiza și evaluarea financiară a administrarea afacerilor organizațiilor Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Art 3 - Lista cursurilor de formare specifice în domeniul evaluării, care permit dobândirea calității de membru stagiar, fără susținerea examenului de atribuire a calității de membru stagiar, astfel cum a fost completată prin prezenta hotărâre, se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației Data intrării în vigoare: 26 06 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 47/13 06 2014 pentru aprobarea modelului cadru de Acord de parteneriat pentru echivalarea formării profesionale în domeniul evaluării în temeiul art 5 alin (2) și al art 8 alin 8) lit j) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se aprobă modelul cadrul de Acord de parteneriat pentru echivalarea formării profesionale în domeniul evaluării, prevăzut în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 - Hotărârea Consiliului director nr 22/2013, pentru aprobarea „Procedurii privind echivalarea de către Asociație a cursurilor de formare în domeniul evaluării din cadrul programelor universitare de mașter sau postuniversitare organizate de instituții de învățământ superior acreditate,” se abrogă Art 3 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 26 06 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Buletin informativ nr 2/2014 28 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Anexa la HCD nr 47/13 06 2014 INSTITUȚIA DE ÎNVĂȚĂMÂNT ANEVAR Nr intrare/ieșire____data_________ Nr intrare/ieșire____________________________data_________ ACORD DE PARTENERIAT Pentru echivalarea formării profesionale în domeniul evaluării (Model) încheiat de către și între: Asociația Națională a Evaluatorilor Autorizați din România, cu sediul în București, Str Scărlătescu nr 7, sector 1, Cod 011158, reprezentată prin dl dr Adrian Vascu, în calitate de Președinte (denumită în continuare "ANEVAR”), Și _______________________________________________________cu sediul în___________________________________________, reprezentată prin dl __________________________________(denumită în continuare „INSTITUȚIA DE ÎNVĂȚĂMÂNT”) Cele două organizații vor fi referite individual respectiv ca „ANEVAR" și „INSTITUȚIA DE ÎNVĂȚĂMÂNT", și împreună ca „Parteneri de Acord" sau pe scurt „Partenerii" Acest Acord de Parteneriat stabilește obiectivele și cadrul general de cooperare între Parteneri, în scopul formării de experți evaluatori de întreprinderi ARTICOLUL 1 Obiectivele colaborării 1 1 Prezentul Acord de Parteneriat reglementează obiectivele și cadrul general privind echivalarea formării profesionale în domeniul evaluării pentru absolvenții cursurilor Programului de studii universitare de masterat „ ” al INSTITUȚIEI DE ÎNVĂȚĂMÂNT 1 2 Prezentul acord stabilește cadrul prin care absolvenții care au urmat cursurile Programului de studii universitare de masterat „ ” al INSTITUȚIEI DE ÎNVĂȚĂMÂNT, pot accede la profesia de evaluator autorizat în specializarea pentru care s-a solicitat echivalarea ARTICOLUL 2 Perioada de derulare a acordului de parteneriat 2 1 Partenerii sunt de acord să colaboreze în cadrul acestui acord în scopul definit la Art 1, pe o durată de patru ani de la data semnării sale 2 2 în condițiile în care se produc modificări la nivelul programei analitice/fișei de disciplină, în baza cărora s-a solicitat echivalarea formării profesionale, este necesară depunerea unei noi cereri de echivalare și a dosarului cu documentele solicitate de ANEVAR (conform procedurii din Anexa nr 2) 2 3 Reînnoirea acordului se va putea face prin depunerea cu luni înainte de expirarea perioadei de derulare a acordului, a unei noi cereri de echivalare și a dosarului cu documentele solicitate de ANEVAR (conform cererii din Anexa nr 1, cu respectarea procedurii din Anexa nr 2) ARTICOLUL 3 Obligațiile Partenerilor 3 1 Obligații ANEVAR a) să pună la dispoziție subiectele pentru examenul scris organizat în colaborare cu INSTITUȚIA DE ÎNVĂȚĂMÂNT Subiectele sunt elaborate de o comisie de specialitate a ANEVAR Foile de examen sunt transmise împreună cu subiectele în ziua examinării, ce trebuie anunțată de către directorul programului de masterat cu 2 săptămâni în avans, printr-o cerere scanată trimisă prin e-mail la ANEVAR (acorduriuniversitati@anevar ro), în atenția președintelui Comisiei de calificare și atestare profesională; Buletin informativ nr 2/2014 29 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA b) absolvenții, care au finalizat programul de studii universitare de masterat și au promovat examenul scris organizat, pot participa dacă doresc, tară să achite taxa de curs, la cursul de formare profesională organizat de ANEVAR, în limita locurilor disponibile; c) absolvenții, care au finalizat programul de studii universitare de masterat și au promovat examenul scris organizat, devin membri stagiari în specializarea echivalată conform prezentului acord, prin depunerea unei cereri în acest sens la Registratura ANEVAR până la finele anului în care au absolvit programul de masterat; d) absolvenții care au finalizat programul de studii universitare de masterat și au promovat examenul scris organizat se pot înscrie la examenul de finalizare a stagiaturii înscrierea la examenul de finalizare a stagiaturii se poate face în maximum 2 ani de la 1 ianuarie a anului următor înscrierii în ANEVAR; e) echivalent lit d) art 3 2 monitorizare; f) să agreeze membrii - echivalent lit a) de la 3 2 3 2 Obligații ale INSTITUȚIEI DE ÎNVĂȚĂMÂNT a) să pună la dispoziție o sală de curs în vederea organizării examenelor pentru absolvenții care au finalizat programul de studii universitare de masterat pentru care s-a încheiat acest acord și să constituie o comisie de examen și de supraveghere în care să participe, alături de cadrele didactice de specialitate, și membrii ANEVAR desemnați; b) să transmită către ANEVAR tabelul centralizator al absolvenților care au finalizat programul de studii universitare de masterat pentru care s-a încheiat acest acord și care au obținut cel puțin nota 7 la disciplina în cadrul căreia s-a notat raportul de evaluare, cât și la examenul scris organizat de INSTITUȚIA DE ÎNVĂȚĂMÂNT în colaborare cu ANEVAR, examen care nu face parte din planul de învățământ al programului de masterat; c) să reactualizeze periodic conținutul aplicațiilor practice la disciplinele de formare în evaluare în baza cărora s-a solicitat echivalarea formării profesionale, astfel încât să se ia în considerare evoluțiile din domeniul evaluării; d) să faciliteze monitorizarea de către ANEVAR a programului de masterat pentru care s-a încheiat acest acord (prezența unui membru ANEVAR agreat,k la cel puțin un curs, acces la rapoartele de evaluare realizate de către studenți); e) să anunțe absolvenții care au promovat examenul scris că data finală la care se pot înscrie în ANEVAR este 31 decembrie a anului în care au absolvit programul de master/postuniversitar; f) să pună la dispoziția ANEVAR, cu titlu gratuit, o sală de curs pentru organizarea anuală, de către ANEVAR, a unei serii de curs pentru specializarea pentru care se solicită echivalarea ARTICOLUL 4 încetarea acordului 4 1 Prezentul Acord încetează: a) la expirarea perioadei pentru care a fost încheiat, în situația în care Părțile nu decid de comun acord prelungirea acestuia prin intermediul unui act adițional semnat de ambele părți; b) prin denunțare unilaterală de către oricare dintre Părți, printr-o notificare scrisă trimisă celeilalte Părți cu cel puțin 10 (zece) zile calendaristice înainte de data încetării Acordului, fără ca Partea care denunță Acordul să expună motivele de denunțare; c) prin acordul scris al Părților, la data convenită de acestea; d) în orice alt caz prevăzut de lege 4 2 încetarea Acordului, indiferent de modalitatea în care are loc, nu va avea niciun efect asupra obligațiilor deja scadente între Părți la momentul încetării ARTICOLUL 5 Dispoziții finale 5 1 ANEVAR își rezervă dreptul de a analiza periodic, împreună cu conducerea facultății și titularii disciplinelor de formare în domeniul evaluării, îndeplinirea condițiilor prezentului acord Neîndeplinirea Buletin informativ nr 2/2014 30 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA responsabilităților de către părțile acestui acord are ca efect rezilierea acordului Rezilierea acordului va fi comunicată în scris prin notificare 5 2 Acest Acord poate fi completat sau modificat, prin act adițional, la orice moment de timp, cu aprobarea ambilor parteneri, cu comunicarea în prealabil în scris prin notificări 5 3 Orice costuri necesare desfășurării și finalizării activității ce face obiectul prezentului Acord, vor fi stabilite de părți prin acte adiționale la acesta 5 4 Orice litigii ce ar putea apărea în legătura cu aplicarea articolelor prezentului Acord se vor soluționa pe cale amiabilă, în caz contrar competența de soluționare aparține instanțelor judecătorești 5 5 La acest acord sunt anexate Cererea de echivalare a cursurilor de formare în domeniul evaluării din cadrul programului universitar de masterat sau postuniversitar (Anexa 1) și Procedura privind echivalarea de către ANEVAR a cursurilor de formare în domeniul evaluării din cadrul programelor universitare de masterat sau postuniversitare organizate de instituții de învățământ superior acreditate (Anexa 2), care fac parte integrantă din Acordul de Parteneriat 5 6 Prezentul Acord de Parteneriat a fost semnat astăzi în două exemplare, câte unul pentru fiecare partener ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR INSTITUȚIA DE ÎNVĂȚĂMÂNT 5 5 5 5 AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Rector, Președinte, ____________________________ Adrian Vascu Decan, Responsabil Contract_____ ANEXA 1 INSTITUȚIA DE ÎNVĂȚĂMÂNT 5 5 Nr intrare/ ieșire__data________ ANEVAR Nr intrare/ ieșire________data____________ Către, Asociația Națională a Evaluatorilor Autorizați din România 9 9 9 Prin prezenta, Facultatea din cadrul Universității din , solicită echivalarea cursurilor de formare în domeniul evaluării din cadrul programului universitar de masterat/postuniversitar cu denumirea , organizat de către instituția noastră în cadrul programului universitar de masterat/postuniversitar este prevăzut un număr de ore de curs, respectiv de ore de aplicații practice/seminar, aferente cursurilor de formare în domeniul evaluării, în specializarea 1 după cum urmează: ■ Ore de curs - ore ■ Ore de aplicații practice/seminar - ore ■ Total - ore 1 De completat specializarea pentru care se solicită echivalarea De exemplu, Evaluarea proprietăților imobiliare, Evaluarea întreprinderii sau Evaluarea bunurilor mobile Buletin informativ nr 2/2014 31 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Alăturat cererii noastre anexăm următoarele documentele: 1 Prezentarea programului universitar de masterat/postuniversitar și motivația cererii de echivalare; 2 Planul de învățământ al programului universitar de masterat/postuniversitar; 3 Tabelul cadrelor didactice titulare ale disciplinelor din cadrul cursurilor de formare în domeniul evaluării; 4 Programele analitice (fișele) ale cursurilor de formare în domeniul evaluării; 5 CV-urile cadrelor didactice titulare ale cursurilor de formare în domeniul evaluării; 6 Suporturile de curs folosite pentru predarea cursurilor de formare în domeniul evaluării Decan, Director program, Data: ANEXA 2 Procedura privind echivalarea de către ANEVAR a cursurilor de formare în domeniul evaluării din cadrul programelor universitare de masterat sau postuniversitare organizate de instituții de învățământ superior acreditate Solicitant ANEVAR I Semnarea/reînnoirea acordului de parteneriat Se depune un dosar separat pentru fiecare specializare (EI, EPI, EBM) pentru care se solicită echivalare, dosar ce cuprinde documentele necesare solicitate de către ANEVAR 1 Transmite la instituția de învățământ superior lista de documente necesare întocmirii dosarului de echivalare Lista cuprinde: • Cererea de echivalare tip (Anexa 1); • 0 scurtă prezentare a programului universitar de masterat/postuniversitar și motivația solicitării echivalării formării profesionale în domeniul evaluării; • Planul de învățământ al programului universitar de masterat/postuniversitar; • Tabelul cadrelor didactice titulare ale cursurilor de formare în domeniul evaluării; • Programele analitice (fișele) ale disciplinelor cu detalierea numărului de ore alocat pe fiecare temă de curs și seminar, precum și modul de evaluare a studenților/cursanților și ponderea fiecărui tip de evaluare în nota finală; • CV-urile cadrelor didactice titulare ale cursurilor de formare în domeniul evaluării; • Suporturile de curs, în format digital sau printat, folosite pentru predare la disciplinele de formare în domeniul evaluării în cazul în care pentru o disciplină sunt recomandate la bibliografie mai multe suporturi de curs, se vor trimite suporturile de curs cu indicarea paginilor de unde se predă pentru fiecare temă de curs Excepție fac suporturile de curs editate de IROVAL/ANE VAR, standardele de evaluare obligatorii pentru membrii ANEVAR, Standardele Internaționale de Raportare Financiară, pentru care solicităm transmiterea doar a unui tabel în care se indică paginile recomandate ca bibliografie Buletin informativ nr 2/2014 32 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 2 Transmite dosarul de echivalare cu documentele semnate în original solicitate de către ANEVAR, în ordinea menționată la pct 1 3 Recepția dosarului de echivalare 4 Transmite dosarul de echivalare președintelui Comisiei de relații interne și internaționale 5 Comisia de relații interne și internaționale analizează dosarul în cadrul unui grup de lucru și cere solicitantului eventuale completări ale dosarului 6 Pe baza documentelor din dosar, Comisia de relații interne și internaționale face un referat de analiză pe care îl transmite spre avizare Comisiei de calificare și atestare profesională 7 Propune spre aprobare, în cadrul Consiliului director, acordul cu instituția de învățământ superior solicitantă, în condițiile în care s-a obținut aviz favorabil din partea Comisiei de calificare și atestare profesională 8 Transmite instituției de învățământ superior acordul de parteneriat semnat de către Președintele ANEVAR 9 Preia acordul de parteneriat semnat de Președintele ANEVAR și transmite către ANEVAR un exemplar semnat și de către reprezentanții Universității și ai Facultății cu care s-a încheiat acordul de parteneriat 10 Completează dosarul cu un exemplar din acordul semnat de părți II Derularea acordului de parteneriat și organizarea examenului scris 11 Transmite modelul de tabel centralizator pentru datele personale ale absolvenților programului de masterat/postuniversitar care au îndeplinit condițiile agreate în acord și modelul de cerere pentru organizarea examenului scris 12 Transmite prin e-mail către ANEVAR (acorduriuniversitati@anevar ro) cererea pentru organizarea examenului scris (Anexa 3), scanată, și pune la dispoziție o sală pentru desfășurarea examenului scris 13 Primește cererea pentru organizarea examenului scris 14 Elaborează subiectele de examen și numește reprezentantul ANEVAR ce va participa la examenul scris 15 Corectează testele și trimite către instituția de învățământ superior lista absolvenților programului de masterat/postuniversitar care au promovat examenul scris 16 Transmite către ANEVAR (acorduriuniversitati@anevar ro) tabelul centralizator cu datele personale ale absolvenților programului de masterat/ postuniversitar care au promovat examenul scris (ANEXA 4) 17 Creează baza de date cu absolvenții programului de masterat/postuniversitar care au promovat examenul scris și care au dreptul să depună cererea de înscriere ca membru stagiar ANEVAR până la 31 decembrie a anului în care au finalizat programul de masterat/postuniversitar 18 Procesează cererile de înscriere ca membru stagiar ANEVAR depuse de către absolvenții programului de masterat/postuniversitar care au promovat examenul scris III Prelungirea acordului de parteneriat Acordurile de parteneriat trebuie reînnoite odată la patru ani prin depunerea unei noi cereri de echivalare și a dosarului cu 19 înainte cu luni de data de expirare a perioadei de derulare a acordului, stabilită în acordul de parteneriat, solicită instituției de învățământ superior demararea operațiunilor impuse de exercitarea opțiunii de reînnoire Buletin informativ nr 2/2014 33 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA documentele solicitate de ANEVAR sau ori de câte ori se produc modificări la nivelul programei analitice a disciplinelor de formare în evaluare agreate 20 Cerere de reînnoire a acordului de parteneriat din partea instituției de învățământ superior (semnată de decanul facultății și directorul de program) 21 Dacă cererea va fi primită, se reia procedura de la etapa 1 Observații: 9 Pentru fiecare specializare pentru care se solicită echivalarea cursurilor de formare în domeniul evaluării trebuie să se cumuleze minim 120 de ore de pregătire în sală, ore de instruire ce acoperă ansamblul temelor din cadrul programei cursurilor ANEVAR realizate pentru specializarea pentru care se solicită echivalarea ANEXA 3 INSTITUȚIA DE ÎNVĂȚĂMÂNT Nr intrare/ ieșire_data________ ANEVAR Nr intrare/ ieșire________data____________ CERERE pentru examenul scris organizat împreună cu ANEVAR * se va completa cu majuscule și se va transmite, însoțită de anexă, la adresa de e-mail acorduriuniversitati@anevar ro cu minimum 10 zile lucrătoare înaintea datei la care a fost stabilit examenul Subsemnatul/Subsemnata__________________________________________, telefon______________________________, email_________________________________________________________________, coordonatorul al programului universitar _____________________________________________________________________________, organizat în cadrul________________________________________________________________, în perioada ___________________ vă rog să ne transmiteți subiectele pentru examenul scris, cu următoarele coordonate: ■ Data examenului:_____________________________ ■ Locația:_________________________________ ■ Comisia: 1 ____________________________________, telefon___________________, e-mail__________________ 2 ____________________________________, telefon___________________, e-mail__________________ ■ Număr candidați*____________(conform anexă) și să ne comunicați numele persoanei desemnate să participe la examen din partea ANEVAR Anexez lista nominală a candidaților la examen (în format excel) * numai absolvenții, care au finalizat unul din programele de masterat/postuniversitar pentru care ANEVAR a agreat echivalarea (conform HCD 20/21 02 2014) și au luat minim nota 7 la disciplina în cadrul căreia s-a evaluat raportul de evaluare, pot participa la examenul scris organizat de către instituția de învățământ superior împreună cu ANEVAR Data: / / Semnătura, Director Program Masterat Buletin informativ nr 2/2014 34 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA ANEXA 4 INSTITUȚIA DE ÎNVĂȚĂMÂNT Nr intrare/ ieșire_data________ ANEVAR Nr intrare/ ieșire________data____________ Tabelul centralizator cu datele personale ale absolvenților programului de masterat/postuniversitar care au promovat examenul scris Către, Asociația Națională a Evaluatorilor Autorizați din România 9 9 9 Prin prezenta, Facultatea din cadrul Universității din , vă transmite tabelul centralizator cu datele personale ale absolvenților programului de masterat/postuniversitar care au îndeplinit condițiile agreate în acordul de parteneriat pentru echivalarea formării profesionale în specializarea conform tabelului anexat Semnătura, Director Program Masterat Data: / / 2 De completat specializarea pentru care se solicită echivalarea De exemplu: Evaluări de bunuri imobile (Evaluarea proprietăților imobiliare), Evaluări de întreprinderi, de fond de comerț și alte active necorporale {Evaluarea întreprinderii) sau Evaluări de bunuri mobile HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 48/13 06 2014 pentru aprobarea cuantumului taxei aferente cursului de formare pentru obținerea specializării „verificări de rapoarte de evaluare - VE” în temeiul art 5 alin (2) și al art 8 alin (8) lit g) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se aprobă efectuarea cursului de formare pentru obținerea specializării „verificări de rapoarte de evaluare - VE”, la sală, în cuantum de 2 000 lei Buletin informativ nr 2/2014 35 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Art 2 - Lista taxelor, cotizațiilor și indemnizațiilor Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România pe anul 2014 aprobată prin Hotărârea Consiliului director nr 22/2014 se completează conform art 1 și se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației Art 3 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 26 06 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 49/01 07 2014 de constatare a pierderii calității de membru titular al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, a dlui Chiriac Ion în temeiul art 5 alin (2) și al art 16 alin (2) lit d) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se constată pierderea calității de membru titular al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România a dlui Chiriac Ion, posesorul legitimației nr 11349, având în vedere că prin Sentința penală nr 50/06 04 2012 pronunțată de Tribunalul Sibiu în dosarul nr 4219/85/2008, rămasă definitivă prin Decizia penală 5/A pronunțată în data de 03 02 2014, de Curtea de Apel Alba lulia, dl Chiriac Ion a fost condamnat definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni cu intenție Art 2 - Departamentul Evidență membri asigură radierea dlui Chiriac Ion din Tabloul Asociației, în termen de 10 zile de la data intrării în vigoare a prezentei hotărâri Art 3 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Art 4 - Prezenta hotărâre se comunică dlui Chiriac Ion față de care produce efecte de la data comunicării Art 5 - Departamentul Evidență membri va duce la îndeplinire prezenta hotărâre Data intrării în vigoare: 02 07 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 50/14 08 2014 pentru revocarea măsurii dispuse prin HCD nr 41/2014, în ceea ce privește pct 116 din anexa acesteia în considerarea actului nr 415/15 07 2014 și a Referatului nr 463/12 08 2014 al Departamentului Juridic, în temeiul art 5 alin (2) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare coroborat cu prevederile Legii contenciosului administrativ nr 554/2004, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Buletin informativ nr 2/2014 36 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Art 1 - Se revocă măsura dispusă prin Hotărârea Consiliului director nr 41/13 iunie 2014, în ceea ce privește pct 116 din anexa acesteia Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Art 3 - Departamentul Pregătire profesională va duce la îndeplinire prezenta hotărâre Data intrării în vigoare: 14 08 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 51/22 08 2014 pentru acordarea calității de evaluator autorizat, membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România unor persoane juridice Având în vedere propunerea Comisiei de evidență membri cu nr 13/2014, privind acordarea calității de evaluator autorizat - membru corporativ unor persoane juridice, în conformitate cu prevederile art 20 din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, în temeiul art 5 alin (2) și al art 8 alin (8) lit k) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se acordă calitatea de evaluator autorizat, membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, persoanelor juridice prevăzute în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 - (1) în vederea emiterii autorizației și a înscrierii în Tabloul Asociației, la secțiunea c) „Membri corporativi”, publicat pe pagina web a Asociației, persoanele juridice prevăzute la art 1 vor face dovada achitării taxei de înscriere, în cuantum de 1 000 lei, a deținerii unui certificat de asigurare de răspundere civilă profesională, având limita de răspundere de minimum 50 000 euro, și a achitării cotizației aferente anului 2014, în cuantum de 1 500 lei (2) Termenul limită de îndeplinire a obligațiilor prevăzute la alin (1) este 31 decembrie 2014 Art 3 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 26 08 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Anexa la HCD nr 51/22 08 2014 Lista persoanelor juridice cărora li se acordă calitatea de evaluator autorizat, membru corporativ 1 ELIGENDO CONSULT SRL 32755776 Bergea Mihai Moise (leg nr 10664) 6920 Arad 2 ACG EVAL CONSULT SRL 33299104 Cretu Gianina (leg nr 17920) 7022 Iași 3 DAS EVALUĂRI GROUP SRL 32589592 Stoica Daniela Elena (leg nr 16387) 7022 București Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Buletin informativ nr 2/2014 37 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 52/22 08 2014 pentru retragerea calității de evaluator autorizat, unor membri titulari ai Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România 9 Având în vedere propunerea Comisiei de evidență membri cu nr 12/2014 privind retragerea calității de evaluator autorizat - membru titular, unor persoane fizice, în conformitate cu prevederile art 30 din Procedura privind dobândirea, menținerea, pierderea calității de membru al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, precum și alte prevederi referitoare la modificări ale statutului de membru al acestei asociații, aprobată prin Hotărârea Consiliului director nr 19/2014, în temeiul art 5 alin (2) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se aprobă retragerea calității de evaluator autorizat, membru titular al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, persoanelor fizice prevăzute în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 26 08 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu ANEXĂ la HCD nr 52/22 08 2014 Lista persoanelor fizice cărora li se retrage calitatea de evaluator autorizat, membru titular 1 Lucaciu Liviu Traian 13706 Mehedinți Membru suspendat Cererea nr 445/29 07 2014 2 Scutaru Maria 16009 Bacău Membru titular Cererea nr 424/16 07 2014 3 Boruz Aurelia 10880 Dolj Membru titular Cererea nr 429/21 07 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 53/22 08 2014 pentru abrogarea HCD nr 39/2012 în temeiul art 5 alin (2) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Cu data prezentei hotărâri, Hotărârea Consiliului director nr 39/2012 se abrogă Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ al Asociației și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 26 08 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Buletin informativ nr 2/2014 38 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 54/22 08 2014 pentru organizarea și desfășurarea examenului de atribuire a calității de membru stagiar al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, sesiunea noiembrie 2014 în conformitate cu prevederile art 1 alin (3), alin (4) și art 9 alin (4) din Regulamentul de organizare a examenului de atribuire a calității de membru stagiar, aprobat prin HCD nr 42/2012, în temeiul art 5 alin (2) și art 8 alin (8) lit n) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se stabilește calendarul de desfășurare a examenului de atribuire a calității de membru stagiar, sesiunea noiembrie 2014, prevăzut în anexa nr 1 Art 2 - Se stabilește componența Comisiei de examinare, prevăzută în anexa nr 2 Art 3 - Se stabilește tematica examenului de atribuire a calității de membru stagiar, sesiunea noiembrie 2014, prevăzută în anexa nr 3 Art 4 - Examenul de atribuire a calității de membru stagiar, sesiunea noiembrie 2014, se va desfășura la sediul Academiei de Științe Economice - ASE București Art 5 - Se aprobă baza de întrebări din care vor fi sortate întrebările pentru variantele de grilă ce constituie probă a examenului de atribuire a calității de membru stagiar, sesiunea noiembrie 2014, prevăzută în anexa nr 4* Art 6 - Anexele nr 1 - 4 fac parte integrantă din prezenta hotărâre Art 7 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 26 08 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Anexa nr 1 la HCD nr 54/2014 Calendarul de desfășurare a examenului de atribuire a calității de membru stagiar, sesiunea noiembrie 2014 • Depunerea dosarelor de înscriere 22 09 -17 10 2014 • Analiza dosarelor de înscriere 18-23 10 2014 • Afișarea listei dosarelor admise/respinse 24 10 2014 • Perioada de contestație a rezultatelor înscrierii 25-30 10 2014 • Soluționarea contestațiilor depuse 31 10-04 11 2014 • Afișarea listelor finale 04 11 2014 • Susținerea examenului de atribuire a calității de membru stagiar 22 11 2014 • Corectarea testelor 22-23 11 2014 • Afișarea rezultatelor 24 11 2014 • Perioada de contestare a rezultatelor examenului 24-29 11 2014 • Rezolvarea contestațiilor depuse 30 11 -04 12 204 • Afișarea rezultatelor finale, după rezolvarea contestațiilor 05 12 2014 Buletin informativ nr 2/2014 39 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Anexa nr 2 la HCD nr 54/2014 Comisia de examinare pentru examenul de atribuire a calității de membru stagiar, sesiunea noiembrie 2014 1 Dl Adrian Vascu, președinte 2 Dna Anamaria Ciobanu, membru 3 Dna Mihaela Drăniceanu, membru 4 Dna Cecilia Dan, membru 5 Dl Daniel Manațe, membru 6 Dna Anuța Stan, membru 7 Dl Filip Stoica, membru 8 Dl Viorel Apostol, membru 9 Dl Gheorghe Viță, membru Anexa nr 3 la HCD nr 54/2014 Tematica examenului de atribuire a calității de membru stagiar sesiunea 2014 1 Cadrul general pentru evaluarea bunurilor 2 Standardele de evaluare ANEVAR 3 Valoarea banilor în timp 4 Noțiuni esențiale de contabilitate 5 Noțiuni introductive privind regimul juridic al dreptului de proprietate 6 Acte normative referitoare la profesia de evaluator autorizat în România HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 55/22 08 2014 pentru modificarea Regulamentului de organizare a examenului de atribuire a calității de membru stagiar, aprobat prin Hotărârea Consiliului director nr 42/2012 cu modificările ulterioare în temeiul art 5 alin (2) și al art 8 alin (8) lit j) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art I - Regulamentul de organizare a examenului de atribuire a calității de membru stagiar, aprobat prin Hotărârea Consiliului director nr 42/2012, cu modificările ulterioare, se modifică după cum urmează: 1 Alineatul (1) al articolului 7 va avea următorul cuprins: „Art 7 - Dosarele de înscriere la examen (1) Dosarul de înscriere la examen trebuie să conțină următoarele documente: a) cerere de înscriere (original), conform modelului prevăzut în anexa care face parte din prezentul Regulament; b) copie legalizată a certificatului de naștere; c) copie legalizată a diplomei de licență/adeverinței echivalente pentru absolvenții anului curent; d) copie legalizată a foii matricole/suplimentului la diploma de licență; e) copie a actului de identitate; f) copie a certificatului de căsătorie, în cazul în care numele înscris pe actele de studii nu coincide cu cel din actul de identitate; g) certificat de cazier judiciar (în original); Buletin informativ nr 2/2014 40 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA h) dovada achitării obligațiilor financiare (copie ordin de plată); i) o fotografie color - tip pașaport ” 2 Alineatul (4) al articolului 7 se abrogă 3 Anexa la Regulamentul de organizare a examenului de atribuire a calității de membru stagiar, se înlocuiește cu anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art II - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Art III - Regulamentul de organizare a examenului de atribuire a calității de membru stagiar se publică pe pagina web a Asociației, astfel cum a fost modificat prin prezenta hotărâre Data intrării în vigoare: 26 08 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Anexa la HCD nr 55/2014 (anexă la Regulamentul de organizare a examenului de atribuire a calității de membru stagiar) CERERE* pentru înscrierea la Examenul de atribuire a calității de membru stagiar al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România (Model) * se va completa cu majuscule Subsemnatul/a domiciliat/ă în localitatea strada , nr , bl 5 SC 5 et , ap 5 sector/județ 5 , telefon email , legitimat/ă cu CI/BI, seria 5 nr 5 eliberat/ă de 5 la data , CNP _____________________________________, având profesia de (se va bifa opțiunea corespunzătoare)' O inginer O economist O jurist Q altele (vă rugăm să precizați)______________________________________________________________________________ solicit înscrierea la Examenul de atribuire a calității de membru stagiar al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, în conformitate cu O G nr 24/2011 Optez pentru specializarea (se va bifa numai o singură specializare)' Q EI Evaluări de întreprinderi, de fond de comerț și alte active necorporale* Q EPI Evaluări de bunuri imobile** □ EBM Evaluări de bunuri mobile*** Anexez următoarele documente justificative (nr pagini anexate:____________): Q copia legalizată a certificatului de naștere; Q copie legalizată a diplomei de licență / adeverinței echivalente pentru absolvenții anului curent; Q copie legalizată a foii matricole/suplimentului la diploma de licență; Buletin informativ nr 2/2014 41 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA O copia actului de identitate; O copie a certificatului de căsătorie, în cazul în care numele înscris pe actele de studii nu coincide cu cel din actul de identitate; O certificatul de cazier judiciar în original, valabil la data depunerii dosarului; □ dovada achitării obligațiilor financiare (copie ordin de plată); O o fotografie color - tip pașaport Data: / 720 1 4 Semnătura:________________________________ * evaluarea capitalurilor proprii ale întreprinderilor (acțiuni), precum și evaluarea imobilizărilor necorporale, în diverse scopuri: vânzări/cumpărări de pachete de acțiuni integrale sau parțiale, vânzări/cumpărări de brevete, licențe, mărci etc, fuziuni/divizări de întreprinderi, majorări de capital social, retragerea unor acționari, alocarea prețului de achiziție conform IFRS 3, testul de impairment și alte operațiuni care vizează dreptul de proprietate asupra capitalurilor proprii sau părți ale acestuia, precum și dreptul de proprietate asupra imobilizărilor necorporale ** evaluarea proprietăților imobiliare (terenuri și construcții) în diverse scopuri: vânzarea/cumpărarea, garantarea împrumuturilor cu teren și/sau construcții, înregistrarea în situațiile financiare a terenului și construcțiilor, reevaluarea terenului și/sau construcțiilor, aport în natura cu teren și/sau construcții, alocarea prețului de achiziție a unei proprietăți imobiliare între clădire și teren, evaluarea pentru asigurarea construcțiilor, alte operațiuni care vizează dreptul de proprietate asupra terenului și/sau construcțiilor *** evaluarea bunurilor mobile (mașini, echipamente etc) în diverse scopuri: vânzarea/cumpărarea, garantarea împrumuturilor, înregistrarea în situațiile financiare a bunurilor mobile, reevaluarea mijloacelor fixe, altele decât construcțiile și terenul, aport în natură cu bunuri mobile, evaluarea pentru asigurarea bunurilor mobile, alte operațiuni care vizează dreptul de proprietate asupra bunurilor mobile HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 56/22 08 2014 pentru acordarea calificativelor de verificare a evaluatorilor autorizați, membri corporativi care au fost inspectați în cursul trimestrului al Il-lea 2014 în temeiul art 5 alin (2) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare și al art 29 din Regulamentul de organizare și funcționare a Comisiei de verificare și monitorizare, aprobat prin hotărârea Consiliului director nr 14/2014, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se aprobă calificativele de verificare a evaluatorilor autorizați, membri corporativi care au fost inspectați în cursul trimestrului al II-lea 2014, precum și măsurile corective profesionale conform anexei care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 - Măsura corectivă profesională aplicată în cazul obținerii calificativului C constă în efectuarea a 8 ore de pregătire profesională suplimentară de către membrii titulari care își desfășoară activitatea de evaluare ca angajat sau colaborator, exclusiv pentru membrii corporativi care au făcut obiectul inspecției Art 3 - Calificativele de verificare și măsurile corective profesionale vor fi comunicate individual membrilor corporativi care au făcut obiectul inspecției Art 4 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 3 09 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Buletin informativ nr 2/2014 42 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Anexa la HCD nr 56/2014 Lista calificativelor de verificare ale evaluatorilor autorizați, membri corporativi care au fost inspectați în cursul trimestrului al Il-lea 2014 1 VERAX EXPERT Reșița 2 MKM CONSULT PROIECT Hunedoara 3 COLLIERS VALUATION AND ADVISORY SRL București 4 VERTIGO VALUATION SRL București 5 AUDIT EXPERT CONT Bârlad 6 EXPERT ECONOM CONSTRUCT SRL Delești 7 RE RESEARCH AND VALUATION SRL București 8 ROMLIDER EVALUĂRI IMOBILIARE SRL București 9 IMOB SERVICE PROFESIONAL SRL Alba lulia 10 AXACONSULT SRL Alba lulia 11 BEST EVALUATOR COMPANY București 12 INTER CONS PREST SRL Alba lulia 13 CITY PROPERTY MANAGEMENT SRL București 14 EVALUAR SRL Alba lulia 15 SIGMA BUSINESS CONSULT SRL București 16 ACTIV PROPERTY SERVICES SRL București 17 MEDIA CITY SRL București 18 PRESTIM IMPEX SRL Tulcea 19 FINEVEX SRL Constanța 20 RENADA CONSULTING SRL Constanța 21 PRIMO VAL SRL Constanța 22 VALOR SA București 23 ADD VALUE PROPERTIES SRL București 24 MAISON STYL SRL Timișoara Fără activitate 25 CONFIDENT MANAGEMENT CONSULTING SRL Timișoara 26 ALFA CHIM CONSULTING SRL Timișoara 27 EVAL STRUCT SRL Timișoara 28 NG CONSULTING SRL București 29 ROMCONTROL SA București 30 PALCONS SRL Brașov 31 PRO AS TRADING SRL Brașov Buletin informativ nr 2/2014 43 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 32 PLASMERA CONSULT SRL București Nu mai deține calitatea de membru corporativ conform HCD 31/04 04 2014 33 PANĂ PARTNERS SRL Brașov Nu mai deține calitatea de membru corporativ conform HCD 31/04 04 2014 34 GO LAB SYSTEM SRL București Fără activitate * Calificativele de verificare și măsurile corective profesionale se comunică individual Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 57/22 08 2014 pentru aprobarea organigramei ANEVAR în temeiul art 5 alin (2) și al art 8 alin (8) lit e) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art l - Organigrama și Statul de funcțiuni ale Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, aprobate prin Hotărârea Consiliului director nr 1/2014, se modifică și au cuprinsul în anexele nr 1 și 2 ale prezentei hotărâri Art 2 - Se împuternicește domnul Adrian Vascu - Președinte ANEVAR să stabilească și să negocieze salariul personalului din Departamentul Conferințe și publicații Art 3 - Anexele nr 1 și 2 fac parte integrantă din prezenta hotărâre Data intrării în vigoare: 3 09 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 58/1 10 2014 pentru modificarea Procedurii privind dobândirea, menținerea, pierderea calității de membru al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, precum și a altor prevederi referitoare la modificări ale statutului de membru al acestei asociații, aprobată prin Hotărârea Consiliului director nr 19/2014 în temeiul art 5 alin (2) și al art 8 alin (8) lit j) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Procedura privind dobândirea, menținerea, pierderea calității de membru al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, precum și a altor prevederi referitoare la modificări ale statutului de membru al acestei asociații, aprobată prin Hotărârea Consiliului director nr 19/2014, se modifică după cum urmează: „(4) Nu pot fi înscrise în Tabloul Asociației societăți având o denumire identică sau asemănătoare cu cea a unui membru corporativ ANEVAR, atât în denumirea întreagă, cât și în cuvintele ce o compun, inclusiv cele care sugerează o prescurtare sau inițiale (cu excepția sintagmelor utilizate în Buletin informativ nr 2/2014 44 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA profesie, cum ar fi „evaluare”, „eval”, „evaluator” și derivate ale acestora), decât cu acordul scris al membrului corporativ în cauză ” Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Art 3 - Procedura privind dobândirea, menținerea, pierderea calității de membru al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, precum și a altor prevederi referitoare la modificări ale statutului de membru al acestei asociații se publică pe pagina web a Asociației, astfel cum a fost modificată prin prezenta hotărâre Data intrării în vigoare: 9 10 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 59/1 10 2014 privind pierderea calității de evaluator autorizat prin retragere din proprie inițiativă, a unor membri titulari ai Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România 5 5 5 Având în vedere propunerea Comisiei de evidență membri cu nr 16/2014, privind pierderea calității de evaluator autorizat - membru titular, prin retragere din proprie inițiativă a unor persoane fizice, în conformitate cu prevederile art 30 din Procedura privind dobândirea, menținerea, pierderea calității de membru al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, precum și alte prevederi referitoare la modificări ale statutului de membru al acestei asociații, aprobată prin Hotărârea Consiliului director nr 19/2014, în temeiul art 5 alin (2) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre: Art 1 - Se aprobă pierderea calității de evaluator autorizat, membru titular al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, prin retragere din proprie inițiativă a persoanelor fizice prevăzute în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 9 10 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Anexa la HCD nr 59/2014 Lista persoanelor fizice carora li se retrage calitatea de evaluator autorizat, membru titular 1 Oancea Zana 14791 Constanta Membru suspendat Cererea nr 491/10 09 2014 2 Citu Constantin 11509 Dolj Membru suspendat Cererea nr 493/15 09 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Buletin informativ nr 2/2014 45 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 60/01 10 2014 de constatare a pierderii calității de membru titular al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România a dnei Rusu Daniela Având în vedere adresa nr 1964390/17 09 2014, primită în data de 22 09 2014, de la Poliția Sectorului 2, Secția 9 Poliție, din care rezultă faptul că dna Rusu Daniela a fost condamnată pentru săvârșirea unei infracțiuni cu intenție și din informațiile postate pe site-ul Curții de Apel Craiova, cu privire la condamnarea definitivă a dnei Rusu Daniela, pentru săvârșirea unei infracțiuni asimilate infracțiunilor de corupție, prevăzută de Legea nr 78/2000, în temeiul art 5 alin (2) și art 16 alin (2) lit d) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se constată pierderea calității de membru titular al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România a dnei Rusu Daniela, cu domiciliul în București, posesoarea legitimației nr 15840 Art 2 - Departamentul Evidență membri asigură radierea dnei Rusu Daniela din Tabloul Asociației, în termen de 10 zile de la data intrării în vigoare a prezentei hotărâri Art 3 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Art 4 - Prezenta hotărâre se comunică dnei Rusu Daniela față de care produce efecte de la data comunicării Art 5 - Departamentul Evidență membri va duce la îndeplinire prezenta hotărâre Data intrării în vigoare: 9 10 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 61/01 10 2014 pentru acordarea calității de evaluator autorizat, membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România unor persoane juridice Având în vedere propunerea Comisiei de evidență membri cu nr 15/2014 privind acordarea calității de evaluator autorizat - membru corporativ unor persoane juridice, în conformitate cu prevederile art 20 din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, în temeiul art 5 alin (2) și al art 8 alin (8) lit k) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se acordă calitatea de evaluator autorizat, membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, persoanelor juridice prevăzute în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 - (1) în vederea emiterii autorizației și a înscrierii în Tabloul Asociației, la secțiunea c) „Membri corporativi”, publicat pe pagina web a Asociației, persoanele juridice prevăzute la art 1 vor face dovada achitării taxei de înscriere, în cuantum de 1 000 lei, a deținerii unui certificat de asigurare de răspundere civilă profesională, având limita de răspundere de minimum 50 000 euro și a achitării cotizației aferente anului 2014, în cuantum de 1 500 lei (2) Termenul limită de îndeplinire a obligațiilor prevăzute la alin (1) este 31 decembrie 2014 Buletin informativ nr 2/2014 46 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Art 3 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 9 10 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Anexa la HCD nr 61/2014 Lista persoanelor juridice cărora li se acordă calitatea de evaluator autorizat, membru corporativ 1 PROFI EVALUĂRI HSS SRL 20060481 Popescu Valentin Ștefan (leg nr 17988) 7022 Argeș 2 EV AL BEST OFFICE SRL 26521509 Simion Gabriela (leg nr 10966) 7022 Ilfov 3 UNICAT CONSTRUCT SRL 14047909 Vulpe Ștefan (leg nr 16387) 7490 Neamț 4 RTS CONSULT SRL 6708910 Volosetchi Oana Adina (leg nr 17193) 7022 București Funaru Calin loan 5 C & I MANAGEMENT SRL 30101953 (leg nr 12652) și Enescu Cătălin Adrian 7022 Brașov (leg nr 12458) 6 GBF RESEARCH SRL 32749995 Ungureanu Cristian (leg nr 16921) 7490 București Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 62/01 10 2014 pentru aprobarea Listei taxelor, cotizațiilor și indemnizațiilor Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România aferente anului 2015 9 în temeiul art 5 alin (2) și al art 8 alin (8) lit g) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se aprobă Lista taxelor, cotizațiilor și indemnizațiilor Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, aferente anului 2015, prevăzută în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data de 1 ianuarie 2015 Data intrării în vigoare: 01 01 2015 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Buletin informativ nr 2/2014 47 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Anexa la HCD nr 62 /2014 Lista taxelor, cotizațiilor și indemnizațiilor Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România pe anul 2015 1 Taxe înscriere - lei 1 1 Taxa de înscriere în ASOCIAȚIE - persoane fizice în temeiul art 15 alin (6) din OG nr 24/2011 300 1 2 Taxa de înscriere în ASOCIAȚIE - membri corporativi 1 000 2 Cotizație anuală - lei 2 1 Membru stagiar 200 2 2 Membru titular nivel 1 * - 600; nivel 2* - 900 2 3 Membru inactiv 0 2 4 Membru corporativ nivel 1* - 1 500; nivel 2* - 2 250 3 Examen național de acces la stagiu - lei 3 1 Taxa examen național pentru membri stagiari 300 4 Examen de finalizare a stagiaturii - lei 4 1 Taxa reexaminare 300 5 Taxe examen acreditare/reacreditare - lei 5 1 înscriere (verificare dosar) 50 5 2 Examinare 250 6 Cotizații membri REV 6 1 Taxa înscriere REV 150 Euro 6 2 Cotizație anuală REV 120 Euro 7 Taxă de participare la cursuri de formare profesională membri - lei 7 1 Curs formare 120 de ore (4 module) 3 000 7 2 Curs formare VE 120 de ore** 2 500 * Nivelul 1 este valabil în cazul achitării cotizației până la 31 martie 2015, iar nivelul 2 este valabil în cazul achitării cotizației între 1 aprilie și 31 decembrie 2015 ** La acest curs pot participa numai membrii titulari care îndeplinesc condițiile prevăzute în Regulamentul de derulare și finalizare a stagiaturii HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 63/01 10 2014 pentru aprobarea cuantumului taxei aferente unui seminar cu testare on-line în temeiul art 5 alin (2) și al art 8 alin (8) lit g) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se aprobă organizarea unui seminar cu testare on-line în cuantum de 250 lei, echivalent cu 12 ore de pregătire profesională Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 10 10 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Buletin informativ nr 2/2014 48 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 64/17 10 2014 privind pierderea calității de evaluator autorizat prin retragere din proprie inițiativă, a dlui Barbu Toader, membru titular al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Având în vedere propunerea Comisiei de evidență membri cu nr 18/2014 privind pierderea calității de evaluator autorizat — membru titular, prin retragere din proprie inițiativă a dlui Barbu Toader, în conformitate cu prevederile art 30 din Procedura privind dobândirea, menținerea, pierderea calității de membru al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, precum și alte prevederi referitoare la modificări ale statutului de membru al acestei asociații, aprobată prin Hotărârea Consiliului director nr 19/2014, în temeiul art 5 alin (2) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se aprobă pierderea calității de evaluator autorizat, membru titular al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, prin retragere din proprie inițiativă a dlui Barbu Toader, cu domiciliul în Bacău, posesorul legitimației nr 10542 Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 23 10 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 65/20 10 2014 pentru aprobarea înființării fundației umanitare „Apreciază Viața!", precum și pentru aprobarea actului constitutiv și al statutului acesteia în temeiul art 15 din Ordonanța Guvernului nr 26/2000 cu privire la asociații și fundații, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr 246/2005, cu modificările și completările ulterioare și al art art 5 alin (2) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAT! DIN ROMÂNIA cu sediul în România, strada Scărlătescu, nr 7, sector 1, București, înregistrată la Ministerul Finanțelor Publice sub nr sub nr 680748 din 04 01 2012, având codul unic de înregistrare 29508210 - denumită în continuare Fondatorul - reprezentată de domnul Vascu Adrian în calitate de Președinte, hotărăște înființarea unei fundații în baza Ordonanței Guvernului nr 26/2000, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr 246/2005, cu modificările și completările ulterioare, în calitate de fondator unic Art 2 Denumirea Fundației, rezervată la Ministerul Justiției, potrivit dovezii privind disponibilitatea denumirii nr 139311/30 10 2014 este „APRECIAZĂ VIAȚA!” Art 3 Sediul Fundației va fi situat în România, strada Scărlătescu nr 7, sector 1, București, conform contractului de comodat nr 48/31 10 2014 Art 4 Fundația se constituie pe termen nedeterminat începând cu data înregistrării în Registrul Asociațiilor și Fundațiilor de la grefa Judecătoriei sector 1 București Fundația este o persoană juridică de drept privat, fără scop lucrativ, constituită în scopuri umanitare Buletin informativ nr 2/2014 49 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Art 5 Se aprobă Actul constitutiv și Statutul fundației „Apreciază viața!” prevăzute în anexele nr 1 și 2 care fac parte integrantă din prezenta hotărâre Data intrării în vigoare: 24 10 2014 FONDATOR ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Președinte Adrian Vascu ACT CONSTITUTIV AL FUNDAȚIEI „APRECIAZĂ VIAȚA!” ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAT! DIN ROMÂNIA cu sediul în România, strada Scărlătescu, nr 7, sector 1, București, înregistrată la Ministerul Finanțelor Publice sub nr 680748 din 04 01 2012, având codul unic de înregistrare 29508210 - denumită în continuare Fondatorul - reprezentată de domnul Vascu Adrian în calitate de Președinte, hotărăște înființarea unei fundații în baza Ordonanței Guvernului nr 26/2000 cu privire la asociații și fundații, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr 246/2005, cu modificările și completările ulterioare, în calitate de fondator CAPITOLUL I - DENUMIRE, REGIM JURIDIC, SEDIU ȘI DURATĂ Art 1 Denumirea Denumirea fundației, rezervată la Ministerul Justiției, potrivit dovezii privind disponibilitatea denumirii nr 139311/30 10 2014, este Fundația „Apreciază Viața!” (denumită în continuare Fundația) Art 2 Regimul juridic (1) Fundația se constituie sub forma unei persoane juridice române de drept privat, fără scop patrimonial și apolitică, funcționarea ei fiind reglementată de Ordonanța Guvernului nr 26/2000 cu privire la asociații și fundații, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr 246/2005, cu modificările și completările ulterioare și de celelalte reglementări aplicabile ale legislației române, precum și de prevederile prezentului Act Constitutiv și ale Statutului (2) Toate documentele și orice alte înscrisuri care emană de la Fundație trebuie să indice denumirea Fundației, sediul, numărul de înregistrare la Registrul național al persoanelor juridice fără scop patrimonial, codul unic de înregistrare, numărul de telefon și de fax (3) în vederea obținerii de resurse financiare suplimentare, care vor fi utilizate exclusiv pentru realizarea scopului său, Fundația poate desfășura activități economice, dacă acestea au caracter accesoriu și sunt în strânsă legătură cu scopul principal al Fundației, ori poate înființa societăți reglementate de Legea societăților nr 31/1990, republicată, cu modificările și completările ulterioare Dividendele obținute de fundație din activitățile acestor societăți, dacă nu se reinvestesc în aceleași societăți, vor fi folosite în mod obligatoriu pentru realizarea scopului Fundației Art 3 Sediul (1) Sediul Fundației va fi situat în România, strada Scărlătescu, nr 7, sector 1, București, conform contractului de comodat nr 48 din 31 10 2014 (2) Fundația își poate constitui filiale, ca structuri teritoriale cu personalitate juridică, pe baza hotărârii Consiliului director, prin care le este alocat patrimoniul Art 4 Durata Durata de funcționare a Fundației este pe termen nedeterminat Buletin informativ nr 2/2014 50 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA CAPITOLUL II - SCOPUL FUNDAȚIEI ȘI PATRIMONIUL INIȚIAL Art 5 Scopul (1) Fundația este o persoană juridică de drept privat, fără scop patrimonial, constituită în scopul de a desfășura activități filantropice în folosul membrilor Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România și al familiilor lor și al foștilor membri ai asociației, în principal de a acorda ajutor umanitar acestora, în situația în care se află în dificultate din cauza stării de sănătate - boală, vârstă înaintată, dizabilități - sau a insuficienței temporare a resurselor financiare necesare traiului (2) în sensul prezentului Act constitutiv, prin „familie” se înțelege soțul/soția, precum și copiii minori ai membrului/fostului membru al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România (3) Schimbarea scopului fundației se poate face numai de către Fondator și numai dacă acesta a fost realizat în totalitate sau în parte, ori acesta nu mai poate fi realizat Art 6 Patrimoniul inițial 9 (1) Patrimoniul inițial al Fundației este în valoare de 90 000 lei (nouăzeci mii lei) și se compune din aportul în numerar al Fondatorului Patrimoniul inițial a fost vărsat la data de 21 11 2014 în contul Fundației nr R076RNCB0072125542770037, deschis la Banca Comercială Română sector 1 (2) Patrimoniul Fundației poate fi majorat de către Fondator/prin sponsorizări sau donații de la diverse persoane fizice sau juridice, române sau străine, conform legii CAPITOLUL III - CONDUCEREA ȘI ADMINISTRAREA FUNDAȚIEI Art 7 Consiliul director (1) Consiliul director este organul de conducere și de administrare al Fundației (2) Consiliul director este format din 8-11 membri desemnați de Fondator și este condus de un președinte (3) Primul Consiliu director are următoarea componență: a) Președinte: domnul Crivii loan-Adrian, cetățean român, domiciliat în municipiul Cluj-Napoca, j ud Cluj, Str Ștefan Luchian nr 11, identificat cu cartea de identitate seria KX nr 481624 eliberată de SPCLEP Cluj-Napoca la data de 28 04 2006 cod numeric personal 1581004120668; b) Membru: domnul Gheorghe Bădescu, cetățean român, domiciliat în București, Str Traian Popovici nr 91 bl B7 sc A ap 3, sector 3, identificat cu cartea de identitate seria RD nr 675250 eliberată de SPCEP sector 3, la data de 11 10 2010, cod numeric personal 1450327400446; c) Membru: domnul Mihail Bojincă, cetățean român, domiciliat în Timișoara, Jud Timiș, Str Macilor nr 26 identificat cu cartea de identitate seria TM nr 743641, eliberată de SPCLEP Timișoara la data de 08 05 2009, cod numeric personal 1520915354739; d) Membru: domnul Ion Anghel, cetățean român, domiciliat în București, Str Dinu Vintilă nr 6B, bl 1, sc C, et 10, ap 123, sector 2, identificat cu cartea de identitate seria RR nr 793909, eliberată de SPCEP sector 2, la data de 19 08 2011, cod numeric personal 1700728341691; e) Membru: domnul Adrian Vascu, cetățean român, domiciliat în Cluj-Napoca, jud Cluj, identificat cu cartea de identitate seria KX nr 521569 eliberată de SPCLEP Cluj-Napoca la data de 10 01 2007 cod numeric personal 1700211243110; f) Membru: domnul Filip Stoica, cetățean român, domiciliat în București, Aleea George Cristian Staciu, nr 1, bl V 91 sc 1, ap 1, sector 5, identificat cu cartea de identitate seria RR nr 727046 eliberată de SPCEP, sector 5, la data de 10 03 2011, cod numeric personal 1490308227799; g) Membru: domnul Marian Petre, cetățean român, domiciliat în București, Bdul Ion Mihalache nr 104, bl 85, sc C, et 10, ap 104, sector 1, identificat cu cartea de identitate seria RR nr 776381 eliberată de SPCEP sector 1 la data de 22 07 2011, cod numeric personal 1530719400475 h) Membru: domnul Daniel Manațe, cetățean român, domiciliat în Arad, Jud Arad, Str Ilarie Chendi nr 9, ap 5 identificat cu cartea de identitate seria AR nr 506368, eliberată de SPCLEP Arad, la data de 21 02 2011, cod numeric personal 1620301020021; Buletin informativ nr 2/2014 51 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA (4) Membrii Consiliului director nu sunt remunerați Art 8 Cenzorul (1) în calitate de cenzor este numit domnul Gheorghe Popescu cetățean român, domiciliat în București, Str Țincani, nr 8, bl ZI8, sc 1, et 2, ap 16, sector 6, identificat cu cartea de identitate seria RX nr 466630 eliberată de SPCEP sector 6 la data de 01 04 2014 cod numeric personal 1530317400416 (2) Cenzorul este desemnat de Fondator Art 9 Procedura de constituire Persoana împuternicită să desfășoare procedura de dobândire a personalității juridice a Fundației este Alina Cristina Grigore cetățean român, domiciliată în București, str Panduri nr 21, bl P8, sc 1, et 5, ap 29, identificată cu cartea de identitate seria RX, nr 282252, eliberată de Secția 17, la data de 18 03 2005, cod numeric personal 2731217364238 întocmit astăzi___________la București în_exemplare originale FONDATOR ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Președinte Vascu Adrian STATUTUL FUNDAȚIEI „APRECIAZĂ VIAȚA!” ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAT! DIN ROMÂNIA cu sediul în România, strada Scărlătescu, nr 7, sector 1, București, înregistrată la Ministerul Finanțelor Publice sub nr 680748 din 04 01 2012, având codul unic de înregistrare 29508210 - denumită în continuare Fondatorul - reprezentată de domnul Vascu Adrian în calitate de Președinte, hotărăște înființarea unei fundații în baza Ordonanței Guvernului nr 26/2000 cu privire la asociații și fundații, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr 246/2005, cu modificările și completările ulterioare, în calitate de fondator CAPITOLUL I - DENUMIRE, REGIM JURIDIC, SEDIU ȘI DURATĂ Art 1 Denumirea Denumirea fundației, rezervată la Ministerul Justiției, potrivit dovezii privind disponibilitatea denumirii nr 139311/30 10 2014, este Fundația „Apreciază Viața!” (denumită în continuare Fundația) Art 2 Regimul juridic (1) Fundația se constituie sub forma unei persoane juridice române de drept privat, fără scop patrimonial și apolitică, funcționarea ei fiind reglementată de Ordonanța Guvernului nr 26/2000 cu privire la asociații și fundații, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr 246/2005, cu modificările și completările ulterioare și de celelalte reglementări aplicabile ale legislației române, precum și de prevederile prezentului Statut și ale Actului constitutiv (2) Toate documentele și orice alte înscrisuri care emană de la Fundație trebuie să indice denumirea Fundației, sediul, numărul de înregistrare la Registrul național al persoanelor juridice fără scop patrimonial, codul unic de înregistrare, numărul de telefon și de fax (3) în vederea obținerii de resurse financiare suplimentare, care vor fi utilizate exclusiv pentru realizarea scopului său, Fundația poate desfășura activități economice, dacă acestea au caracter accesoriu și sunt în strânsă legătură cu scopul principal al Fundației, ori poate înființa societăți reglementate de Legea societăților nr 31/1990, republicată, cu modificările și completările ulterioare Dividendele obținute de fundație din activitățile acestor societăți, dacă nu se reinvestesc în aceleași societăți, vor fi folosite în mod obligatoriu pentru realizarea scopului Fundației Art 3 Sediul (1) Sediul Fundației va fi situat în România, strada Scărlătescu, nr 7, sector 1, București, conform contractului de comodat nr 48 din 31 10 2014 Buletin informativ nr 2/2014 52 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA (2) Fundația își poate constitui filiale, ca structuri teritoriale cu personalitate juridică, pe baza hotărârii Consiliului director, prin care le este alocat patrimoniul Art 4 Durata Durata de funcționare a Fundației este pe termen nedeterminat CAPITOLUL II - SCOPUL FUNDAȚIEI ȘI PATRIMONIUL INIȚIAL Art 5 Scopul, obiectivele, activitățile (1) Fundația este o persoană juridică de drept privat, fără scop patrimonial, constituită cu scopul de a desfășura activități filantropice în folosul membrilor Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România și al familiilor lor și al foștilor membri ai asociației, în principal de a acorda ajutor umanitar acestora, în situația în care se află în dificultate din cauza stării de sănătate - boală, vârstă înaintată, dizabilități - sau a insuficienței temporare a resurselor financiare necesare traiului în sensul prezentului Statut, prin familie” se înțelege soțul/soția, precum și copiii minori ai membrului/fostului membru a Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România (2) în scopul menționat la art 5, Fundația urmărește următoarele obiective: a) asigurarea unui nivel de trai decent pentru membri/foștii membri ai Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România aflați în dificultate din cauze medicale ori sociale; b) consolidarea climatului de solidaritate umană între membri/foștii membri ai Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România (3) Pentru îndeplinirea scopului său, Fundația va îndeplini următoarele activități principale: a) realizarea de programe cu caracter medical și social; b) colectarea/atragerea de resurse financiare de la membrii Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, precum și de la alte persoane fizice și juridice, române sau străine, prin sponsorizări sau donații, conform legii; c) obținerea de resurse financiare suplimentare din activități desfășurate conform art 2 alin (3) din prezentul Statut (4) Pentru realizarea scopului și obiectivelor propuse, Fundația va iniția și dezvolta parteneriate cu sectorul neguvernamental - în mod special cu alte organizații cu scopuri similare - cu administrația publică și cu sectorul privat, din România sau din străinătate (5) Schimbarea scopului fundației se poate face numai de către Fondator și numai dacă acesta a fost realizat în totalitate sau în parte, ori acesta nu mai poate fi realizat Art 6 Patrimoniul inițial 9 (1) Patrimoniul inițial al Fundației este în valoare de 90 000 lei (nouăzeci mii lei) și se compune din aportul în numerar al Fondatorului Patrimoniul inițial a fost vărsat la data de 21 11 2014 în contul Fundației nr R076RNCB0072125542770037, deschis la Banca Comercială Română sector 1 (2) Patrimoniul Fundației poate fi majorat de către Fondator/prin sponsorizări sau donații de la diverse persoane fizice sau juridice, române sau străine, conform legii Art 7 Resurse financiare (1) Fundația dispune de resurse financiare provenind din: a) dobânzile rezultate din plasarea sumelor disponibile, în condiții legale; b) dividendele societăților reglementate de Legea nr 31/1990, republicată, cu modificările și completările ulterioare, înființate de Fundație; c) venituri realizate din activități economice directe; d) donații și sponsorizări obținute de la membri ai Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, precum și de la alte persoane fizice și juridice, române sau străine, conform legii; e) direcționarea cotei de 2% din impozitul pe venit de către membrii Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România ori de către alte persoane fizice române; f) alocări de la bugetul de venituri și cheltuieli al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România; Buletin informativ nr 2/2014 53 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA g) direcționarea comisionului plătit Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România de către firma prin care se încheie contractele de asigurare de răspunde civilă profesională cu membrii Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România; h) direcționarea comisionului plătit Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România de către firma cu care se încheie contractele de asigurare cu membrii Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România și de către alte firme cu care se încheie diverse contracte; i) alte venituri prevăzute de lege (2) Fundația nu poate efectua nici o plată în favoarea unei alte persoane decât cele prevăzute la art 5 alin (l) din prezentul Statut CAPITOLUL III - CONDUCEREA ȘI ADMINISTRAREA FUNDAȚIEI Art 8 Organele fundației Organele Fundației sunt: a) Consiliul director, format din 8-11 membri, cu componența stabilită în Actul constitutiv; b) Cenzorul Art 9 Consiliul director (1) Consiliul director este organul de conducere și de administrare al Fundației și este format din 8-11 membri desemnați de Fondator (2) Președintele Fondatorului este membru de drept (3) Primul Consiliul director este desemnat în momentul constituirii Fundației și are următoarea componență: a) Președinte: domnul Crivii loan-Adrian, cetățean român, domiciliat în municipiul Cluj-Napoca, jud Cluj, Str Ștefan Luchian nr 11, identificat cu cartea de identitate seria KX nr 481624 eliberată de SPCLEP Cluj-Napoca la data de 28 04 2006 cod numeric personal 1581004120668; b) Membru: domnul Gheorghe Bădescu, cetățean român, domiciliat în București, Str Traian Popovici nr 91 bl B7 sc A ap 3, sector 3, identificat cu cartea de identitate seria RD nr 675250 eliberată de SPCEP sector 3, la data de 11 10 2010, cod numeric personal 1450327400446; c) Membru: domnul Mihail Bojincă, cetățean român, domiciliat în Timișoara, Jud Timiș, Str Macilor nr 26 identificat cu cartea de identitate seria TM nr 743641, eliberată de SPCLEP Timișoara la data de 08 05 2009, cod numeric personal 1520915354739; d) Membru: domnul Ion Anghel, cetățean român, domiciliat în București, Str Dinu Vintilă nr 6B, bl 1, sc C, et 10, ap 123, sector 2, identificat cu cartea de identitate seria RR nr 793909, eliberată de SPCEP sector 2, la data de 19 08 2011, cod numeric personal 1700728341691; e) Membru: domnul Adrian Vascu, cetățean român, domiciliat în Cluj-Napoca, jud Cluj, identificat cu cartea de identitate seria KX nr 521569 eliberată de SPCLEP Cluj-Napoca la data de 10 01 2007 cod numeric personal 1700211243110; f) Membru: domnul Filip Stoica, cetățean român, domiciliat în București, Aleea George Cristian Staciu, nr 1, bl V 91 sc 1, ap 1, sector 5, identificat cu cartea de identitate seria RR nr 727046 eliberată de SPCEP, sector 5, la data de 10 03 2011, cod numeric personal 1490308227799; g) Membru: domnul Marian Petre, cetățean român, domiciliat în București, Bdul Ion Mihalache nr 104, bl 85, sc C, et 10, ap 104, sector 1, identificat cu cartea de identitate seria RR nr 776381 eliberată de SPCEP sector 1 la data de 22 07 2011, cod numeric personal 1530719400475; h) Membru: domnul Daniel Manațe, cetățean român, domiciliat în Arad, Jud Arad, Str Ilarie Chendi nr 9, ap 5 identificat cu cartea de identitate seria AR nr 506368, eliberată de SPCLEP Arad, la data de 21 02 2011, cod numeric personal 1620301020021 (4) Membrii Consiliului director nu sunt remunerați (5) Mandatul fiecărui membru al Consiliului director va fi de 2 ani, cu începere de la data desemnării de către Fondator și poate fi reînnoit Buletin informativ nr 2/2014 54 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA (6) Fondatorul va putea demite pe oricare dintre membrii Consiliului director pentru motive temeinice legate de activitatea desfășurată (7) Consiliul director adoptă hotărâri cu votul majorității simple a membrilor săi, cu excepția hotărârilor cu privire la modificarea Actului constitutiv sau a Statutului Fundației care se adoptă cu votul majorității absolute a membrilor (8) Consiliul director sau Fondatorul pot mandata orice reprezentant al Fundației, să încheie și să execute orice contract, în numele și pe seama Fundației (9) Consiliul director poate elabora un regulament intern de funcționare Art 10 Atribuțiile Consiliului director Consiliul director asigură realizarea scopului și a obiectivelor Fundației, exercitând următoarele atribuții: a) execută bugetul de venituri și cheltuieli, bilanțul contabil; b) încheie acte juridice în numele și pe seama Fundației; c) aprobă organigrama și politica de personal a Fundației, putând decide concedierea oricărui angajat al Fundației, în condițiile prevăzute în contractul individual de muncă și de legislația muncii în vigoare; d) desemnează și revocă cenzorul; e) înființează filiale; f) modifică Actul constitutiv și Statutul; g) depune toate diligențele pentru atragerea de resurse financiare; h) aprobă lista persoanelor cărora li se acordă ajutor umanitar; i) întocmește un raport anual cu privire la modul de alocare a resurselor financiare; j) orice alte atribuții necesare aducerii la îndeplinire a scopului Fundației Art 11 Ședințele Consiliului director (1) Consiliul director va fi convocat în ședințe ordinare cel puțin o dată pe trimestru (2) O ședință extraordinară a Consiliului director poate fi convocată oricând, la cererea Președintelui (3) Data și locul ținerii ședințelor vor fi specificate într-o convocare scrisă trimisă cu cel puțin 10 zile înainte de data stabilită pentru ședință în cazul unei ședințe extraordinare, notificarea va menționa și scopul în care a fost convocată (4) Ședințele Consiliului director pot fi ținute la sediul Fundației și la orice dată specificată în convocarea ședinței (5) La fiecare ședință a Consiliului director va fi întocmit un proces-verbal în care se va consemna declarațiile și propunerile făcute, rezultatele votului și hotărârile luate (6) Membrii Consiliului director vor avea acces neîngrădit la registrele cu procese-verbale Ei pot solicita exemplare și extrase ale acestor consemnări Art 12 Cenzorul (1) Cenzorul asigură controlul financiar intern al Fundației, exercitând următoarele atribuții: a) verifică modul în care este administrat patrimoniul Fundației; b) întocmește rapoarte și le prezintă Fondatorului (2) Membrii Consiliului director nu pot fi cenzori (3) Cenzorul este desemnat de Fondator CAPITOLUL IV - DIZOLVAREA ȘI LICHIDAREA Art 13 Dizolvarea Fundației (1) Fundația se poate dizolva: a) de plin drept; b) prin hotărâre judecătorească (2) Fundația se dizolvă de plin drept prin: Buletin informativ nr 2/2014 55 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA a) realizarea sau, după caz, imposibilitatea realizării scopului pentru care a fost constituită, dacă în termen de 3 luni de la constatare unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop; b) imposibilitatea constituirii Consiliului director în conformitate cu Statutul Fundației, dacă această situație durează de mai mult de un an de la data la care, potrivit Statutului, Consiliul director trebuia constituit (3) Constatarea dizolvării se realizează prin hotărârea judecătoriei în circumscripția teritorială a căreia se află sediul Fundației, la cererea oricărei persoane interesate (4) Fundația se dizolvă, prin hotărâre judecătorească, la cererea oricărei persoane interesate: a) când scopul sau activitatea Fundației a devenit ilicită sau contrară ordinii publice; b) când realizarea scopului este urmărită prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice; c) când Fundația urmărește un alt scop decât cel pentru care s-a constituit (5) Instanța competentă să hotărască dizolvarea este judecătoria în circumscripția teritorială a căreia Fundația își are sediul (6) în cazul dizolvării Fundației, bunurile rămase în urma lichidării se vor transmite fondatorului Art 14 Lichidarea Fundației 9 (1) Lichidatorul Fundației va fi numit prin hotărâre judecătorească Odată cu numirea lichidatorului, încetează mandatul Consiliului director (2) Lichidatorul va face inventarul și va încheia un bilanț care să constate situația exactă a activului și pasivului Fundației (3) Lichidatorul este obligat să primească și să păstreze registrele și orice alte acte ale Fundației De asemenea, va ține un registru cu toate operațiunile lichidării în ordinea datei acestora (4) Lichidatorul își îndeplinește mandatul sub controlul cenzorului Lichidatorul este obligat să continue operațiunile juridice în curs, să încaseze creanțele, să plătească creditorii și, dacă numerarul este insuficient, să transforme și restul activului în numerar, procedând la vânzarea prin licitație publică a bunurilor mobile și imobile (5) Lichidatorul este obligat să îndeplinească toate procedurile pentru publicarea lichidării și radierii Fundației din Registrul asociațiilor și fundațiilor al judecătoriei în a cărei circumscripție teritorială își are sediul Fundația (6) Fundația încetează a avea ființă la data radierii din Registrul asociațiilor și fundațiilor CAPITOLUL V - ASPECTE FINANCIARE Art 15 împrumuturi (1) Nici un împrumut nu va fi contractat în numele Fundației, decât în cazul în care a fost autorizat printr-o hotărâre a Consiliului director sau a Fondatorului (2) Nici un împrumut nu va putea fi făcut în favoarea unui reprezentant al Fundației Art 16 Depozite Fondurile Fundației vor fi depuse periodic într-un cont al Fundației deschis la o bancă aleasă de Consiliului director sau de Fondator Art 17 Exercițiul financiar Exercițiul financiar al Fundației începe de la data autorizării funcționării acesteia și se sfârșește la data de 31 decembrie a fiecărui an Prezentul Statut a fost întocmit astăzi__________la București în____exemplare originale FONDATOR ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Președinte Vascu Adrian Buletin informativ nr 2/2014 56 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 66/23 10 2014 pentru modificarea calendarului de desfășurare a examenului de atribuire a calității de membru stagiar, sesiunea noiembrie 2014, aprobat prin Hotărârea Consiliului director nr 54/2014, pentru organizarea și desfășurarea examenului de atribuire a calității de membru stagiar al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, sesiunea noiembrie 2014 în conformitate cu prevederile art 5 alin (2), din Regulamentul de organizare a examenului de atribuire a calității de membru stagiar, aprobat prin HCD nr 42/2012, în temeiul art 5 alin (2) și art 8 alin (8) lit n) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Calendarul de desfășurare a examenului de atribuire a calității de membru stagiar, sesiunea noiembrie 2014, aprobat prin Hotărârea Consiliului director nr 54/2014, pentru organizarea și desfășurarea examenului de atribuire a calității de membru stagiar al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, sesiunea noiembrie 2014, se modifică potrivit anexei care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 24 10 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Anexa la HCD nr 66/23 10 2014 Calendarul de desfășurare a examenului de atribuire a calității de membru stagiar, sesiunea noiembrie 2014 • Depunerea dosarelor de înscriere 22 09-17 10 2014 • Analiza dosarelor de înscriere 18-30 10 2014 • Afișarea listei dosarelor admise/respinse 31 10 2014 • Perioada de contestație a rezultatelor înscrierii 01 -05 11 2014 • Soluționarea contestațiilor depuse 06- 10 11 2014 • Afișarea listelor finale 11 11 2014 • Susținerea examenului de atribuire a calității de membru stagiar 22 11 2014 • Corectarea testelor 22-23 11 2014 • Afișarea rezultatelor 24 11 2014 • Perioada de contestare a rezultatelor examenului 24-29 11 2014 • Rezolvarea contestațiilor depuse 30 11 -04 12 204 • Afișarea rezultatelor finale, după rezolvarea contestațiilor 05 12 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Buletin informativ nr 2/2014 57 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 67/23 10 2014 pentru modificarea Actului constitutiv al SC IROVAL - CERCETĂRI ÎN EVALUARE SRL în conformitate cu prevederile art 194 alin (l) lit b) și d) coroborat cu art 196 1 alin (l) din Legea societăților nr 31/1990 cu modificările și completările ulterioare, în temeiul art 5 alin (2) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se aprobă modificarea Actului constitutiv al S C IROVAL - CERCETĂRI ÎN EVALUARE S R L după cum urmează: Se numește administrator doamna MOLDOVEANU DANIELA - CORINA, cetățean român, născută la data de 18 06 1951 în Municipiul București, sector 1, domiciliată în Municipiul București, sector 3, Intrarea Sectorului 3, bl A2, ap 6, identificată cu C I seria RR nr 686142, eliberată de SPCEP S3 biroul nr 3, cod numeric personal 2510618400300, pentru un mandat de patru ani, cu începere de la data de 20 10 2014 Cu aceeași dată, încetează calitatea de administrator a domnului Petre Marian Art 2 - Se aprobă depunerea la Oficiul Registrului Comerțului de pe lângă Tribunalul București a Actului constitutiv al S C IROVAL - CERCETĂRI ÎN EVALUARE S R L actualizat cu modificările aprobate la art 1 din prezenta hotărâre Art 3 - Se împuternicește domnul VASCU ADRIAN, Președintele ASOCIAȚIEI NAȚIONALE A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA, pentru a aduce la îndeplinire prezenta hotărâre Persoana împuternicită va avea dreptul să delege unei alte persoane atribuția mai sus amintită Art 4 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 24 10 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 68/21 11 2014 pentru constatarea pierderii calității de evaluator autorizat, unor membri corporativi ai Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România în conformitate cu prevederile art 20 alin (1) lit c) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, în temeiul art 5 alin (2) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se constată pierderea calității de evaluator autorizat, membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, a societății FIN CONTROL SRL, cu sediul social în București, având autorizația numărul 0299 Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 25 11 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Buletin informativ nr 2/2014 58 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 69/21 11 2014 pentru acordarea calității de evaluator autorizat, membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România unor persoane juridice Având în vedere propunerea Comisiei de evidență membri cu nr 15/2014 privind acordarea calității de evaluator autorizat - membru corporativ unor persoane juridice, în conformitate cu prevederile art 20 din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, în temeiul art 5 alin (2) și al art 8 alin (8) lit k) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - (1) Se acordă calitatea de evaluator autorizat, membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, persoanelor juridice prevăzute în anexa 1 care face parte integrantă din prezenta hotărâre, începând cu data intrării în vigoare a prezentei hotărâri (2) în vederea emiterii autorizației și a înscrierii în Tabloul Asociației, la secțiunea c) „Membri corporativi”, publicat pe pagina web a Asociației, persoanele juridice prevăzute la art 1 vor face dovada achitării taxei de înscriere, în cuantum de 1 000 lei, a deținerii unui certificat de asigurare de răspundere civilă profesională având limita de răspundere de minimum 50 000 euro și a achitării cotizației aferente anului 2014, în cuantum de 1 500 lei (3) Termenul limită de îndeplinire a obligațiilor prevăzute la alin (1) este 31 decembrie 2014 Art 2 - (1) Se acordă calitatea de evaluator autorizat, membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, persoanelor juridice prevăzute în anexa 2 care face parte integrantă din prezenta hotărâre, începând cu data de 1 ianuarie 2015 (2) în vederea emiterii autorizației și a înscrierii în Tabloul Asociației, la secțiunea c) „Membri corporativi”, publicat pe pagina web a Asociației, persoanele juridice prevăzute la art 2 vor face dovada achitării taxei de înscriere, în cuantum de 1 000 lei, a deținerii unui certificat de asigurare de răspundere civilă profesională având limita de răspundere de minimum 50 000 euro și a achitării cotizației aferente anului 2015, în cuantum de 1 500 lei (3) Termenul limită de îndeplinire a obligațiilor prevăzute la alin (1) este 31 decembrie 2015 Art 3 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare:25 11 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Anexa 1 la HCD nr 69/21 11 2014 Lista persoanelor juridice cărora li se acordă calitatea de evaluator autorizat, membru corporativ 1 GALA CONSULTING SRL 14380635 Fat Aurica ( leg nr 12496) 7022 Timiș Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Buletin informativ nr 2/2014 59 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Anexa 2 la HCD nr 69/21 11 2014 Lista persoanelor juridice cărora li se acordă calitatea de evaluator autorizat, membru corporativ 1 NEOVAL CONSULTING SRL 33410317 Nicola Cristian (leg nr 17750) 7022 Tulcea 2 TRANSILVANIEN CONTACTS SRL 17240881 Puican Beatrice (leg nr 15592) 7490 Arad Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 70/21 11 2014 pentru extinderea prevederilor Hotărârii Consiliul director nr 28/2014 privind unele măsuri referitoare la absolvenții cursurilor de formare specifice în domeniul evaluării în temeiul art 5 alin (2) și al art 15 alin (6) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Prevederile Hotărârii Consiliul director nr 28/2014 privind unele măsuri referitoare la absolvenții cursurilor de formare specifice în domeniul evaluării se aplică și absolvenților programului de Mașter „Administrarea și Evaluarea Proprietăților Imobiliare, organizat de Facultatea de Economie și de Administrare a Afacerilor”, Universitatea de Vest din Timișoara, din anul universitar 2014, care se pot înscrie în Asociația Națională a Evaluatorilor Autorizați din România până la data de 31 decembrie 2014 și care dobândesc calitatea de stagiar cu data înscrierii Art 2 - Persoanele care dobândesc calitatea de membru stagiar, în temeiul art 1 și nu promovează examenul de finalizare a stagiaturii, în termenul legal pierd calitatea de membru stagiar și nu o mai pot dobândi decât în condițiile art 15 alin (2) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 Art 3 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare:25 11 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 71/21 11 2014 pentru reglementarea regimului juridic al documentelor emise de Consiliul director în temeiul art 5 alin (2) și al art 8 alin (8) lit j) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare în conformitate cu prevederile art 19 din Regulamentul de organizare și funcționare a Consiliului director aprobat prin Hotărârea Conferinței Naționale nr 4/2014, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Buletin informativ nr 2/2014 60 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Art 1 - în exercitarea atribuțiilor sale, Consiliul emite următoarele tipuri de documente: a) hotărâri, b) decizii, c) circulare, d) informări, e) puncte de vedere Art 2 - Hotărârile se emit în temeiul Ordonanței Guvernului nr 24/2011 și aprobă regulamente, proceduri, reguli, programe, cuantumul taxelor și alte asemenea și sunt obligatorii pentru toți membrii asociației Art 3 - Deciziile se emit în temeiul Regulamentului Comisiei de etică și disciplină, privesc răspunderea disciplinară a membrilor și sunt obligatorii pentru acei membrii care au format subiectul cercetării disciplinare Art 4 - Circularele se emit în aplicarea Standardelor de evaluare, a ghidurilor metodologice de evaluare, precum și a unor reglementări adoptate de către Consiliul director și sunt obligatorii pentru toți membrii asociației Art 5 - Informările se emit în scopul aducerii la cunoștința membrilor a unor evenimente, a modificărilor reglementărilor existente, a intrării în vigoare a unor reglementări noi, a altor aspecte de interes general pentru membrii asociației Art 6 - Punctele de vedere se emit în scopul precizării exprese a poziției oficiale a Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România în legătură cu unele acte normative asupra cărora există mai multe interpretări Art 7 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare:25 11 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 72/21 11 2014 pentru acordarea calificativelor de verificare a evaluatorilor autorizați, membri corporativi care au fost inspectați în cursul trimestrului al IlI-lea 2014 în temeiul art 5 alin (2) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare și al art 29 din Regulamentul de organizare și funcționare a Comisiei de verificare și monitorizare, aprobat prin hotărârea Consiliului director nr 14/2014, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se aprobă calificativele de verificare a evaluatorilor autorizați, membri corporativi care au fost inspectați în cursul trimestrului al IlI-lea 2014, precum și măsurile corective profesionale conform anexei care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 - Măsura corectivă profesională aplicată în cazul obținerii calificativului C constă în efectuarea a 8 ore de pregătire profesională suplimentară de către membrii titulari care își desfășoară activitatea de evaluare ca angajat sau colaborator exclusiv al membrilor corporativi care au făcut obiectul inspecției Art 3 - Calificativele de verificare și măsurile corective profesionale vor fi comunicate individual membrilor corporativi care au făcut obiectul inspecției Art 4 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare:25 11 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Buletin informativ nr 2/2014 61 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Anexă la HCD nr 72/21 11 2014 Lista calificativelor de verificare a evaluatorilor autorizați, membri corporativi care au fost inspectați în cursul trimestrului al III-lea 2014 1 EV AL COM SRL SUCEAVA 2 TEAHA MANAGEMENT CONSULTING SRL BUCUREȘTI 3 ICOGRAN SRL BISTRIȚA 4 TERRA VAL VALUATION AND PROPERTY MANAGEMENT SRL BUCUREȘTI 5 ROMCONST CONSULTING SRL BAIA MARE 6 EX AUDACES SRL BAIA MARE 7 GEOCENTRIC SRL SATU MARE 8 CEVEX PLUS SRL SATU MARE 9 SIDEF ROM SRL SATU MARE 10 RAP EVAL COM SRL SATU MARE 11 SEVEN AUDIT VALUATION BUCUREȘTI 12 APWIN SRL CLUJ-NAPOCA 13 RCS EVALUĂRI ȘI EXPERTIZE SRL BUCUREȘTI 14 PDGINVEST SRL DEJ 15 CS INVEST CONSULTING SRL CLUJ NAPOCA 16 JONES LANG LASALLE SERVICES SRL BUCUREȘTI 17 COCIOBANU ȘI ASOCIAȚII SRL BUCUREȘTI 18 REVALTEX SRL BRAȘOV 19 LDM CONSULTING SRL BRAȘOV 20 BRACOV EVAL IMOB SRL BRAȘOV 21 FIDOX SRL BRAȘOV 22 CONSULT DICONT SRL TG JIU 23 APIFOR COM SRL RÂMNICU VÂLCEA 24 EVALUĂRI BANU SRL RÂMNICU VÂLCEA 25 ACORD CONSULTING SRL VOLUNTARI * Calificativele de verificare și măsurile corective profesionale se comunică individual HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 73/21 11 2014 pentru aprobarea Listei candidaților admiși la examenul de acreditare din sesiunea noiembrie 2014 Având în vedere Minuta Comisiei de acreditare constituită pentru sesiunea noiembrie 2014, în temeiul art 5 alin (2) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare și al art 31 din Regulamentul de acreditare, aprobat prin hotărârea Consiliului director nr 55/2012, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se aprobă Lista candidaților admiși la examenul de acreditare din sesiunea noiembrie 2014 prevăzută în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre Buletin informativ nr 2/2014 62 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare:5 12 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Anexă la HCD nr 73/21 11 2014 Lista candidaților admiși la examenul de acreditare din sesiunea noiembrie 2014 Secțiunea Evaluarea proprietăților imobiliare: 1 Doamnei Ababei Dana Legitimație 10001 2 Doamnei Dan Cecilia Magda 3 Domnului Lazăr Laurențiu Aurelian Legitimație 11956 Legitimație 13619 Secțiunea Evaluări de întreprinderi, de fond de comerț și alte active necorporale: 1 Doamnei Apostolescu Elena 2 Doamnei Fodor Anca Dorina Legitimație 10273 Legitimație 10285 3 Domnului Bandea Paul Vlad Legitimație 10508 4 Doamnei Milia Teodora Legitimație 14153 5 Domnului Veteanu Cristian Gabriel Legitimație 17072 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 74/19 12 2014 pentru acordarea calității de evaluator autorizat, membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România unor persoane juridice Având în vedere propunerea Comisiei de evidență membri cu nr 22/2014 privind acordarea calității de evaluator autorizat - membru corporativ unor persoane juridice, în conformitate cu prevederile art 20 din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, în temeiul art 5 alin (2) și al art 8 alin (8) lit k) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - începând cu data de 1 ianuarie 2015, se acordă calitatea de evaluator autorizat, membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, persoanelor juridice prevăzute în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 - (1) în vederea emiterii autorizației și a înscrierii în Tabloul Asociației, la secțiunea c) „Membri corporativi”, publicat pe pagina web a Asociației, persoanele juridice prevăzute la art 1 vor face dovada achitării taxei de înscriere, în cuantum de 1 000 lei, a deținerii unui certificat de asigurare de răspundere civilă profesională având limita de răspundere de minimum 50 000 euro și a achitării cotizației aferente anului 2015 Buletin informativ nr 2/2014 63 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA (2) Termenul limită de îndeplinire a obligațiilor prevăzute la alin (1) este 31 decembrie 2015 Art 3 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare:20 12 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Anexă la HCD nr 74/19 12 2014 Lista persoanelor juridice cărora li se acorda calitatea de evaluator autorizat, membru corporativ 1 ADVISORY PARTNER SRL 33085178 Locovei Eugenia (leg nr 13685) 7022 Ilfov 2 TOPEVAL SRL 33747631 Ciocan Gheorghe (leg nr 11457) 7022 Dolj 3 EVALUĂRI ORADEA SRL-D 32852698 Buda Anca livia (leg nr 14076) 7022 Bihor 4 EXPERT COM SRL 11988744 Orheiu Constantin (leg nr 14910) 7022 Dolj 5 STEM EXPERT SRL 15934348 Stanescu Emilia Marina (leg nr 16282) 6831 Argeș 6 EXACT VALUE PROJECT SRL 32049401 Ciobotaru Patrancus Teodor (leg nr 11452) 6831 București 7 GENERAL TRADE CONSULT SRL 15780281 Ivanescu Aurel (leg nr 13487) 7022 București 8 FILIPIDES CONSULTANTA EVALUĂRI SRL 15649791 Dragan Celia Cornelia (leg nr 12216) 7022 Prahova 9 LARS ASSET MANAGEMENT SRL 217773211 Schnepf Robert Mircea (leg nr 18104) 7022 Arad 10 MILESTONE CONSULTING SRL 32360482 Micuda Ion Dan (leg nr 14072) 7022 Argeș 11 MIVAL EXPERT SRL 17176290 Mihalcea Viorel (leg nr 14122) 6831 Buzău 12 APPRAISING EXPERTS SRL 30566029 Bochis Lucian (leg nr 10782) 7490 Cluj Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 75/19 12 2014 pentru acordarea calității de membru stagiar al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România 5 5 5 în conformitate cu prevederile art 15 din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, în temeiul art 5 alin (2) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se acordă calitatea de membru stagiar al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, începând cu data de 1 ianuarie 2015, persoanelor fizice prevăzute în anexa care face parte Buletin informativ nr 2/2014 64 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA integrantă din prezenta hotărâre, ca stagiar urmare a promovării examenului de atribuire a calității de membru Art 2 - (1) în vederea menținerii calității de membru stagiar, persoanele din lista anexă vor avea obligația achitării cotizației aferente anului 2015 cel târziu până la data de 31 decembrie 2015 (2) Perioada de stagiu se va încheia cu un examen de finalizare a stagiaturii în termen de maximum doi ani de la data acordării calității de membru stagiar Art 3 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare:20 12 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Anexă la HCD nr 75/19 12 2014 Lista persoanelor fizice cărora li se acordă calitatea de membru stagiar 1 ACHIM SORIN ADRIAN CLUJ 2 AGAPIE MARIANA ILFOV 3 ALMASI ȘTEFAN ANDREI VALCEA 4 AMZOIU CAMELIA GABRIELA HUNEDOARA 5 ANITEI SILVIA MARIA BUCUREȘTI 6 ANTON IONICA GALAȚI 7 ARCANU VASILE BOGDAN GORJ 8 ARHIRE IULIAN CĂTĂLIN VASLUI 9 ARITON DIANA GEORGIANA CONSTANTA 10 ARMANU ION BUCUREȘTI 11 AVRAM ALEXANDRA EMMA PRAHOVA 12 BACIU ANDREEA IAȘI 13 BALANESCU PETRUT ADRIAN BUZĂU 14 BALAȘ LUCIAN ADRIAN BRAȘOV 15 BARAGAN PETRUS CRISTIAN DOLJ 16 BARBULESCU MIHAELA BUCUREȘTI 17 BARCUT ADINA CARMEN BIHOR 18 BECA MARUSA BRAILA 19 BELCINEANU VIRGINIA OTILIA GORJ 20 BELENCIUC VITALIE BUCUREȘTI 21 BERDILA IRINA NICOLETA GORJ 22 BERTA LUCIAN EUGEN MUREȘ 23 BIRGU RALUCA TEOFANA BRAȘOV 24 BOABA ANDREEA DOLJ 25 BOBE AURELIA STEFANIA TELEORMAN 26 BOCA IOANA ANDREEA CLUJ 27 BOGDAN MIHAELA ADRIANA DOLJ 28 BOGEANU ALEXANDRU BUCUREȘTI Buletin informativ nr 2/2014 65 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 29 BOTA KARINA BRAȘOV 30 BRACON ROBERT STELIAN NEAMȚ 31 BRASOVEANU MIHAELA LAURA BUCUREȘTI 32 BRUSTUR LOREDANA MUREȘ 33 BUCUR ALEXANDRU BUJOR PRAHOVA 34 BUDAI CAMELIA FELICIA CLUJ 35 BUICA OANA ANDREEA TELEORMAN 36 BULGARIU SORIN IAȘI 37 BURSUC CRISTIAN PRAHOVA 38 BUTNARIU FLORENTINA ANDREEA BUCUREȘTI 39 BUTOI RADU GEORGE DOLJ 40 CACUCI LUCIAN FLORIN BIHOR 41 CALIN MIHAITA ADRIAN BUZĂU 42 CALOTESCU ANDRA ȘTEFANA TIMIȘ 43 CATANOIU VALENTIN GEORGE BUCUREȘTI 44 CERCEL ANDREA BOGDANA SIBIU 45 CERGAU IONELA RAMONA BUCUREȘTI 46 CERNEAGA CONSTANTIN TULCEA 47 CHENDEA CRISTIAN IONEL MARAMUREȘ 48 CHERTES ADELINA ELEONORA CLUJ 49 CHIMIGERU ALIN IONUT DOLJ 50 CHIRA DANIEL NEAMȚ 51 CHIRIACESCU BOGDAN MIHAI HUNEDOARA 52 CHIRILA ADRIANA BUCUREȘTI 53 CHIRILA ȘTEFAN THEODOR BUCUREȘTI 54 CHIRUC MISU ILIE NEAMȚ 55 CHITOIU VICTOR DOLJ 56 CIMPOERU RUXANDRA TEODORA BUCUREȘTI 57 CIOBANU CRISTIAN MANUEL GORJ 58 CIOBANU DIANA MIHAELA IAȘI 59 CIOFU IOANA RALUCA NEAMȚ 60 CIOLACU DUMITRA DANIELA CONSTANTA 61 COCOSILA ILEANA DANIELA DOLJ 62 COJOCARU ELENA TATIANA PRAHOVA 63 COJOCARU ISABELA CERASELLA PRAHOVA 64 COJOCARU NICOLAE BUCUREȘTI 65 COMAN MIRELA BUCUREȘTI 66 CONSTANTIN DANUT ADRIAN IAȘI 67 CONSTANTINESCU BOGDAN MADALIN PRAHOVA 68 CONSTANTINESCU PAUL BUZĂU 69 COSMA NEGRUTIU RADA CELIA CLUJ 70 COSTEA SILVIA VRANCEA 71 CRĂCIUN NELEA IAȘI 72 CRISTACHE CARMEN ELENA IAȘI 73 CRISTEA NICOLAE ALEXANDRU BUCUREȘTI Buletin informativ nr 2/2014 66 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 74 CRISTIAN ELIZA ELENA BRAȘOV 75 CRUTU ELISABETA IALOMIȚA 76 DALCARAN CĂTĂLINĂ TULCEA 77 DAN ALINA GHEORGHINA SATU MARE 78 DANILESCU BRIDUSA ELENA BUCUREȘTI 79 DAVID ALEXANDRU BUCUREȘTI 80 DEDIU MIHAI BUCUREȘTI 81 DEGERATU IRINA BUCUREȘTI 82 DIACONESCU OCTAVIAN ILIE BUCUREȘTI 83 DICU MIHAI DORINEL BUCUREȘTI 84 DIMA ALEXANDRU BUCUREȘTI 85 DIMA BOGDAN CONSTANTIN BUCUREȘTI 86 DIMA CRISTIAN VASILE ILFOV 87 DINESCU AUREL VALENTIN ILFOV 88 DINU POPA EMIL ALEXANDRU BUCUREȘTI 89 DOBRE FLORIN BUCUREȘTI 90 DOBRE IONEL BUZĂU 91 DOGARU BOGDAN ȘTEFAN BUCUREȘTI 92 DOMUTA BIANCA CLUJ 93 DOROFTEI OVIDIU SUCEAVA 94 DRAGHICESCU VASILE VALENTIN BUCUREȘTI 95 DRAGOMIR DUMITRU DOLJ 96 DUMITRESCU DECEBAL OCTAVIAN BUCUREȘTI 97 DUMITRU EDUARD MARIAN ARGEȘ 98 DUMITRU ROXANA MIHAELA BUCUREȘTI 99 ENACHE SORIN CĂTĂLIN PRAHOVA 100 ENUICA MIHAIL EMANUEL TIMIȘ 101 FERTU MARIANA DANIELA DOLJ 102 FILOTE MIHAELA TIMIȘ 103 FLOREA CRISTIAN BUCUREȘTI 104 FLOREA DRAGOS DAMBOVITA 105 FLORESCU IULIANA LAURA CLUJ 106 FOFIU MIHAI BIHOR 107 GACIU MARIUS ȘTEFAN BUCUREȘTI 108 GAFITESCU PETRU IONUT SUCEAVA 109 GAVRIL LILIANA NEAMȚ 110 GAVRILA ALEXANDRU BRAȘOV 111 GAVRUS ADRIAN SATU MARE 112 GHEORGHITA DAN GALAȚI 113 GHEORGHITA TEODORA CLUJ 114 GHEORGHIU IULIANA IAȘI 115 GHEORGON DRAGOS BUCUREȘTI 116 GLOBASU ILIE BUCUREȘTI 117 GOAGEA DAFIN ISABELA ELENA VALCEA 118 GORON COSMINA DELIA CLUJ Buletin informativ nr 2/2014 67 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 119 GRADINARIU MARIAN BRAȘOV 120 GREBENISAN DRAGOS DANIEL VASLUI 121 GRIGORAS MIHAELA SUCEAVA 122 GRIGORE CĂTĂLIN BUZĂU 123 GROSS ALEXANDRU BUCUREȘTI 124 HAIU MIHAI VICTOR BUZĂU 125 HOLBAN EDUARD SILVIU BUCUREȘTI 126 IACOB LAURA RALUCA BUCUREȘTI 127 IAMANDI MIHAI BRAILA 128 ILIESCU ADRIAN MARIUS BUCUREȘTI 129 ILINCA GRIGORAS ALEXANDRU BUCUREȘTI 130 ION AURICA PRAHOVA 131 IONESCU CALIN CORNEL TIMIȘ 132 IONITA ION CRISTIAN DAMBOVITA 133 IORDACHE FLORIAN TUDOREL BUZĂU 134 ISTODOR ILEANA DOLJ 135 IUHAS CRISTINA MARIANA BIHOR 136 IV AN AURA FLORINA BUCUREȘTI 137 IVANCUT IOAN MARIAN BUCUREȘTI 138 JIPA COSTEL IAȘI 139 KATZIGHERA DANIEL IAȘI 140 LAPUSNEANU ANDREEA MARIA VICTORITA ELENA BUCUREȘTI 141 LAZEA LAURENTIU NICOLAE ARAD 142 LET ANA MARIA BUCUREȘTI 143 LIA MARIA LIA BUCUREȘTI 144 LICA ANDREI GALAȚI 145 LUNGU IONELA RAMONA VASLUI 146 LUPU VALENTIN OCTAVIAN BUCUREȘTI 147 MAFTEI ANDREEA FELICIA BOTOȘANI 148 MANAILA ANTONELA CĂTĂLINĂ CONSTANTA 149 MANAILA DAN CRISTIAN CONSTANTA 150 MANEA GABRIEL MIHAI BUCUREȘTI 151 MANOLE ADRIAN EUGEN MARAMUREȘ 152 MANOLE MIHAELA MELANIA TULCEA 153 MARCU DUSAN GELU VICTOR BUCUREȘTI 154 MARGAU ADRIAN GORJ 155 MARGAU VLAD FLORIAN GORJ 156 MARIN FLORENTINA BUCUREȘTI 157 MARINACHE ANA MARIA BUCUREȘTI 158 MASTAN DACIAN ADRIAN SALAJ 159 MATEI TRAIAN BUCUREȘTI 160 MECU MARINELA ILFOV 161 MEGHESAN NICOLETA DIANA BUCUREȘTI 162 MERLUSCA IONUT BACAU 163 MICU CONSTANTIN CALARASI Buletin informativ nr 2/2014 68 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 164 MIGIU ANDRA DIANA BUCUREȘTI 165 MIHAI IULIAN EUGEN BUCUREȘTI 166 MIHAI NICOLETA BUCUREȘTI 167 MIHAILA ANDREI SEBASTIAN BRAȘOV 168 MIHAILA STEFANIA IAȘI 169 MIHUT ALIN RÂUL SALAJ 170 MIRON CARMEN GALAȚI 171 MITUICA ATENA LAURA MEHEDINȚI 172 MOLNAR ANTAL HARGHITA 173 MORARU ANCUTA MIHAELA IAȘI 174 MORUZI TUDOR ALEXANDRU BRAȘOV 175 MUNTEANU CLAUDIU BUCUREȘTI 176 MUNTEANU [RINA BUCUREȘTI 177 MUNTEANU PAUL IULIAN VASLUI 178 MURESAN DARIA ALEXANDRA MUREȘ 179 NAN RAZVAN CRISTIAN BUCUREȘTI 180 NANU VALENTINA GALAȚI 181 NARTEA TIBERIU SIBIU 182 NASTASE COSMIN VERONEL BRAȘOV 183 NASUI STELIAN GHEORGHE MARAMUREȘ 184 NAVALA ALINA GIURGIU 185 NEAGU CRISTIAN IONUT BUZĂU 186 NEAGU EDMOND ROBERTIN BUCUREȘTI 187 NEAGU HORTENSIA EUGENIA SIBIU 188 NEICU ION MEHEDINȚI 189 NETEA ADRIAN GORJ 190 NICOLAESCU CORNELIU EUGEN BUCUREȘTI 191 NICORICI MADALINA ELENA CLUJ 192 NISTOR ANDREI IOAN DEVA 193 NISTORESCU ANDREI VALENTIN DOLJ 194 NITESCU ALEXANDRU RAZVAN BUCUREȘTI 195 OANCA ADRIAN BUCUREȘTI 196 OANCEA CLAUDIA GEORGIANA PRAHOVA 197 OLARU OLGA BUCUREȘTI 198 OSTIADAL VALENTIN BUCUREȘTI 199 PADURARIU ADRIAN HUNEDOARA 200 PALISTAN RAZVAN GABRIEL NEAMȚ 201 PANA CECILIA ANDREEA BUCUREȘTI 202 PASC BOGDAN GEORGE BIHOR 203 PATRASCU FLORIN GALAȚI 204 PAUSAN RAZVAN IOAN CLUJ 205 PAVELEA FLORINA BISTRIȚA NASAUD 206 PETRESCU GABRIEL TULCEA 207 PIETREANU ADINA MELANIA BRAȘOV 208 PLOESTEANU CAMELIA ELENA HUNEDOARA Buletin informativ nr 2/2014 69 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 209 POPESCU MIRELA OANA BUCUREȘTI 210 PORUMB CRINA BUCUREȘTI 211 POSA AURELIAN CONSTANTA 212 POSCHINA BEATRICE IONELA DAMBOVITA 213 POSTOLACHE SAVASTITA GALAȚI 214 PRODAN IOANA BRAȘOV 215 PUPĂZĂ DUMITRU MARIUS GORJ 216 RACOVEANU ADRIAN GEORGE BACAU 217 RADU FLORIN CĂTĂLIN CAL ARAȘI 218 RADU GABRIEL EUGEN BUCUREȘTI 219 RATA MIHAITA VASLUI 220 ROBU GABRIEL IOAN MARAMUREȘ 221 ROMAN VALERIU HUNEDOARA 222 ROȘU DANIELA IAȘI 223 ROTARU ROXANA IOANA BRAȘOV 224 ROTARU SEBASTIAN RÂUL ARAD 225 ROTARU ȘTEFAN NICOLAE BUCUREȘTI 226 SABAU LILIANA BUCUREȘTI 227 SAIDUFIS ALEXANDRU BUCUREȘTI 228 SANDU ELENA ROXANA SIBIU 229 SAS VASILE DANIEL SATU MARE 230 SCARLAT OLIVIU TASIAN BUCUREȘTI 231 SCINTEE ALINA ECATERINA IAȘI 232 SCRIDON MIRCEA EMIL BISTRIȚA NASAUD 233 SCRIITORU MARIA NEAMȚ 234 SEBESTYEN ORSOLYA DIANA CLUJ 235 SECIU CLAUDIU GALAȚI 236 ȘERB CONSTANTIN OVIDIU SIBIU 237 SERBANOIU IOAN ALEXANDRU BUCUREȘTI 238 SIMA SERBAN IONUT BUCUREȘTI 239 SIMION VERONICA DOLJ 240 SIMPETREANU IULIANA PRAHOVA 241 SINDILA MANUELA ELENA OLT 242 SIRBU CRISTINA ADRIANA BUCUREȘTI 243 STAN RÂUL DORIN SALAJ 244 STAN SORIN ANTONIO BUCUREȘTI 245 STANCIU FLORIN AURELIAN BUCUREȘTI 246 STANESCU LUCIA DANIELA BUCUREȘTI 247 STANICA CRISTINA BACAU 248 STEFANESCU EUGEN COSMIN BUCUREȘTI 249 STOICA CRISTINA BRAȘOV 250 STOICESCU ANDREI BUCUREȘTI 251 STRIMBEANU IACOBAN VASILE SUCEAVA 252 STUPAR EMMA DANIELA MARAMUREȘ 253 TAMAS CARMEN MARIA HUNEDOARA Buletin informativ nr 2/2014 70 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 254 TAMBA IOANA DANIELA ARAD 255 TATARU MANUELA ANGELA CONSTANTA 256 TIFF CRISTIAN ALEXANDRU ALBA 257 TIFUI LUCIAN VASILE NEAMȚ 258 TITIRIGA SANDA RALUCA VALCEA 259 TOADER MARIANA ELENA CLUJ 260 TOFAN ELENA CLAUDIA NEAMȚ 261 TREEROIU RARES CONSTANTIN PRAHOVA 262 TRIFINA ELENA CORNELIA PRAHOVA 263 TRUPINA ALICE CONSTANTA 264 TUFAROIU MARCEL DOLJ 265 TURCU MARIANA BUCUREȘTI 266 TURTOI EUGEN GENUS TULCEA 267 UNGURASU ALEXANDRU RADU SUCEAVA 268 UNTARU MIHAELA GORJ 269 URSA SEBASTIAN MIRCEA HUNEDOARA 270 VASAR SERGIU IONEL CLUJ 271 VASII DENISA SIMONA BUCUREȘTI 272 VASILE DANIEL CONSTANTA 273 VASILE MONICA TIMIȘ 274 VASILESCU MARIUS NICOLAE BUCUREȘTI 275 VETEANU NICOLAE ALIN ARGEȘ 276 VINATORU ALEXANDRU BOGDAN BUCUREȘTI 277 VOICU MIHAIL VRANCEA 278 VOICU NICULAE BUCUREȘTI 279 ZAHARIA ILINCA BUCUREȘTI 280 ZAMFIRACHE ALINA OANA DOLJ 281 ZAVOIANU NICOLAE ADRIAN ILFOV 282 ZGORCEA EDUARD COSMIN TELEORMAN 283 ZNACOM ALEXANDRA NICOLETA IAȘI Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 76/19 12 2014 pentru acordarea calității de evaluator autorizat, membru titular al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România 9 9 9 Având în vedere propunerea Comisiei de evidență membri cu nr 21/2014 privind acordarea calității de evaluator autorizat - membru titular unor persoane fizice, în conformitate cu prevederile art 16 din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, în temeiul art 5 alin (2) și al art 8 alin (8) lit k) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Buletin informativ nr 2/2014 71 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Art 1 - Se acordă calitatea de evaluator autorizat, membru titular al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, începând cu data de 1 ianuarie 2015, persoanelor fizice prevăzute în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre, ca urmare a promovării examenului de finalizare a stagiaturii Art 2 - (1) în vederea înscrierii în Tabloul Asociației, la secțiunea a) „Membri titulari”, publicat pe pagina web a Asociației, persoanele fizice vor face dovada achitării cotizației aferente anului 2015 și a deținerii unui certificat de asigurare de răspundere civilă profesională, având limita de răspundere de minimum 10 000 euro (2) Programul obligatoriu de pregătire continuă urmează să fie îndeplinit începând cu anul 2015 (3) Termenul limită de îndeplinire a obligațiilor prevăzute la alin (l) și (2) este 31 decembrie 2015 Art 3 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare:20 12 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Anexă la HCD nr 76/19 12 2014 Lista persoanelor fizice cărora li se acordă calitatea de evaluator autorizat, membru titular 1 ALEXANDRU CONSTANTIN ADRIANA 6501 EPI ARGEȘ ECONOMIST 2 ANGHEL MARIUS 5789 EPI BUCUREȘTI ECONOMIST 3 ANTON CRISTIAN 5791 EPI BUCUREȘTI ECONOMIST 4 APATEAN RAMONA 6120 EPI SUCEAVA ECONOMIST 5 ARSENE IULIAN ADRIAN 6121 EPI IAȘI ECONOMIST 6 BABEANU MIHAELA CRISTINA 6126 EPI ILFOV INGINER 7 BACIU DANIELA 5799 EPI BUZĂU INGINER 8 BARSAN IONEL DORIN 6134 EPI BRAȘOV INGINER 9 BENCHEA MIHAI 6135 EPI NEAMȚ ECONOMIST 10 BERBECE ROBERT CRISTIAN 6136 EPI BUCUREȘTI JURIST 11 BIRJARU ANTOANETA 6139 EPI BUCUREȘTI ECONOMIST 12 BLANARU VERONICA GEORGIANA 5415 EPI BRAȘOV ECONOMIST 13 BRADATAN ALINA 6148 EPI SUCEAVA ECONOMIST 14 BUJOREANU ALEXANDRU CLAUDIU 6154 EPI BUCUREȘTI INGINER 15 BUNEA GABRIEL 6157 EPI BACAU INGINER 16 BUTUC LUCIAN 6160 EPI VASLUI INGINER 17 CAPITAN CRISTIAN FLORIN 6163 EPI ARAD ECONOMIST 18 CAPRA SILVIU 6164 EPI IALOMIȚA ] [NGINER/ECONOMIST 19 CARANFIL MONICA GETA 6165 EPI BRAȘOV INGINER 20 CASAPU MIHAELA CĂTĂLINĂ 6166 EPI BUCUREȘTI ECONOMIST 21 CIRSTIAN STAN 6177 EPI ARGEȘ INGINER-JURIST 22 COCAN RADU CIPRIAN 6181 EPI BUCUREȘTI ECONOMIST 23 COJOCARU ANDREI BOGDAN 6183 EPI BUCUREȘTI ECONOMIST Buletin informativ nr 2/2014 72 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 24 COJOCARU MIHAELA GABRIELA 5848 EPI IAȘI ECONOMIST 25 COMAN AUREL 6185 EPI BUCUREȘTI ECONOMIST, LICENȚIAT IN DREPT 26 CONDRACHI CLAUDIA MARILENA 6186 EPI BUCUREȘTI ECONOMIST 27 CONDURUTA FLORIN 6187 EPI VASLUI INGINER 28 CONSTANTIN IULIANA 6190 EPI CONSTANTA ECONOMIST 29 CORBU MIHAI ANDREI 5857 EPI BRAȘOV ECONOMIST 30 COSA OANA STEFANIA 5858 EPI BUCUREȘTI ECONOMIST 31 CRĂCIUN CORNELIU EMIL 6196 EPI BUCUREȘTI ECONOMIST 32 CULEA GEORGIANA 6202 EPI CONSTANTA ECONOMIST 33 DANCILA ANA MARIA 5869 EPI CLUJ ECONOMIST 34 DARIE MARIUS RADU 6207 EPI IAȘI INGINER 35 DEIAC ANCA 6445 EPI CLUJ INGINER/ECONOMIST 36 DEZSO ZSOLT 6209 EPI HARGHITA INGINER 37 DOIA CRISTINA ANDREEA 6219 EPI TELEORMAN ECONOMIST 38 DRAGAN ALEXANDRA 5872 EPI GALAȚI INGINER 39 DUD AU ALEXANDRU 6225 EPI VASLUI INGINER 40 EROSS BELA 6231 EPI HARGHITA INGINER 41 ETCU ALEXANDRU 5879 EPI IAȘI ECONOMIST 42 FATU TEODORA ILINCA 6232 EPI BRAȘOV JURIST 43 FAZACAS IONUT CIPRIAN 6233 EPI SALAJ INGINER 44 FILIPESCU DIANA MAD ALINA 5884 EPI CONSTANTA ECONOMIST 45 FIRARU ELENA MONICA 6235 EPI OLT ECONOMIST 46 FLESERIU ANA ELISABETA 6522 EPI BRAȘOV JURIST 47 GACHE ANDREI CLAUDIU 6238 EPI VASLUI INGINER 48 GHENEA LILIANA 5890 EPI DAMBOVITA ECONOMIST 49 GHITA GABRIELA 6245 EPI OLT ECONOMIST 50 GRIGORE CĂTĂLIN 6250 EPI BUCUREȘTI ECONOMIST 51 GROSU DUMITRU CORNELIU 5899 EPI NEAMȚ INGINER 52 HOLBAN IONELA ANA MARIA 6261 EPI VRANCEA ECONOMIST 53 HOROTAN VASILE DANIEL 6264 EPI SATU MARE INGINER 54 HORT LACRAMIOARA CRISTINA 6265 EPI CLUJ INGINER 55 IACOB ANAMARIA SIMINA 6270 EPI CLUJ ECONOMIST 56 IONESCU SORIN 6276 EPI BUCUREȘTI INGINER 57 IVANCIUC RODICA CRINA 5915 EPI BUCUREȘTI ECONOMIST 58 KUNA ADRIENE 6280 EPI COVASNA ECONOMIST 59 LAZAR DORIN 6282 EPI BOTOȘANI INGINER 60 LAZAR FLORIN GABRIEL 6101 EPI TIMIȘ ECONOMIST 61 LEICA MIHAELA 6283 EPI CONSTANTA JURIST 62 LICA CRISTINA 6284 EPI VASLUI ECONOMIST 63 MANAILA MARIAN SORINEL 6288 EPI CONSTANTA JURIST 64 MELINTE MORARU VIOREL 6300 EPI CONSTANTA ECONOMIST 65 MICU VALERIU 6303 EPI TULCEA INGINER Buletin informativ nr 2/2014 73 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 66 MIHAI LUCIAN 6305 EPI CALARASI ECONOMIST 67 MILODIN CONSTANTIN DANIEL 5938 EPI BUCUREȘTI ECONOMIST 68 MITROI MARIUS LIVIU 6311 EPI DÎMBOVIȚA ECONOMIST 69 MITULESCU DINU PAUL 6312 EPI BRAȘOV INGINER 70 MOCANU ROBERT EUGEN 6313 EPI BUCUREȘTI TEOLOG, MAȘTER FINANCIAR BANCAR 71 MOT PAULA FLAVIA 6319 EPI ARAD JURIST 72 MUNTEANU ANDREEA 6320 EPI IAȘI ECONOMIST 73 MUNTEANU DAN ALIN CEZAR 5948 EPI BUCUREȘTI ECONOMIST 74 NAGY ENIKO 5954 EPI BRAȘOV ECONOMIST 75 NEAGOE CĂTĂLIN 6327 EPI BUCUREȘTI INGINER 76 NECULAESCU ZOTIC ALINA MIOARA 6329 EPI DAMBOVITA ECONOMIST 77 NICOLA ADRIANA RALUCA 6331 EPI BUCUREȘTI ECONOMIST 78 NISTOR AUREL 6335 EPI SIBIU ECONOMIST 79 NISTOR LOREDANA 6336 EPI VASLUI JURIST 80 NITA RALUCA BIANCA 6521 EPI BRAȘOV JURIST 81 NUTA IONELA 6339 EPI BRAȘOV JURIST 82 ORASANU LILIANA 5967 EPI VRANCEA ECONOMIST 83 PASU MARIAN 6351 EPI TELEORMAN JURIST 84 PĂUN ALINA FLORIANA 5975 EPI DOLJ ECONOMIST 85 PETCU RELU CRISTIAN 6352 EPI OLT ECONOMIST 86 PETER TIBOR 6353 EPI BUCUREȘTI ECONOMIST 87 PETRE ANA 6355 EPI BUCUREȘTI INGINER 88 PETRE GHEORGHE ALIN 6354 EPI GORJ ECONOMIST 89 PETRIC CRISTIAN IOAN 6357 EPI CLUJ ECONOMIST 90 PETRICA MIHAI VIOREL 6358 EPI BUCUREȘTI INGINER 91 POP HORATIU GABRIEL 6361 EPI CLUJ INGINER CHIMIST 92 POPA MARTA 6052 EPI IAȘI ECONOMIST 93 POPESCU FLORIN ADRIAN VICTOR 6364 EPI BUCUREȘTI INGINER 94 PRICOPE BOGDAN 6368 EPI IAȘI ECONOMIST 95 RAICU STELIAN MIHAITA 6373 EPI DAMBOVITA INGINER 96 RAITARU MIHAELA 6374 EPI BUCUREȘTI INGINER 97 RAMBOI IONUT CIPRIAN 5993 EPI BRAILA INGINER 98 RICU CRISTIAN IONUT 6376 EPI BUCUREȘTI ECONOMIST 99 ROBESCU FLORIAN 6377 EPI DOLJ ECONOMIST 100 ROTARU ANA MARIA DANIELA 5997 EPI TULCEA JURIST 101 ROTARU GEORGE 6379 EPI BUZĂU INGINER 102 SABADIS MARIUS MIHAEL 6382 EPI MARAMUREȘ ECONOMIST 103 SALAGEAN SIMINA ANDREEA 6528 EPI CLUJ INGINER 104 SANDU MONA GABRIELA 6384 EPI DOLJ JURIST 105 SOVAGAU IONUT RAZVAN 6399 EPI PRAHOVA STIINTE ADMINISTRATIVE Buletin informativ nr 2/2014 74 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 106 SUCIU VIORELA 6411 EPI SUCEAVA INGINER 107 TANASA FLORENTIN EMIL 6415 EPI GALAȚI ECONOMIST 108 TARCEA LAURA AMALIA 6024 EPI CLUJ ECONOMIST 109 TELEUCA DANIELA LACRAMIOARA 6420 EPI CLUJ ECONOMIST 110 TICLEA DANIEL MARIAN 6422 EPI BUZĂU ECONOMIST 111 TOFEI SIMONA 6426 EPI CLUJ ECONOMIST 112 TOMUS MIRCEA 6428 EPI SIBIU INGINER 113 TRIF GEORGETA AURELIA 6033 EPI BUCUREȘTI ECONOMIST 114 URECHE CARMEN GIORGIANA 6038 EPI BUCUREȘTI JURIST 115 VASIU GABRIELA EUGENIA 6043 EPI BRAȘOV JURIST 116 VLAD SORIN CONSTANTIN 6457 EI BUCUREȘTI ECONOMIST 117 VOINICIUC GABI MIHAI 6462 EPI BOTOȘANI ECONOMIST 118 ZAVOIANU ALINA MIHAELA 6466 EPI ARGEȘ ECONOMIST Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 77/19 12 2014 privind pierderea calității de evaluator autorizat prin retragere din proprie inițiativă, a unor persoane fizice, membri titulari ai Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Având în vedere propunerea Comisiei de evidență membri cu nr 23/2014 privind pierderea calității de evaluator autorizat - membru titular, prin retragere din proprie inițiativă a unor persoane fizice, în conformitate cu prevederile art 30 din Procedura privind dobândirea, menținerea, pierderea calității de membru al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, precum și alte prevederi referitoare la modificări ale statutului de membru al acestei asociații, aprobată prin Hotărârea Consiliului director nr 19/2014, în temeiul art 5, alin (2) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se aprobă retragerea calității de evaluator autorizat, membru titular al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, persoanelor fizice prevăzute în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare:20 12 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Buletin informativ nr 2/2014 75 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Anexă la HCD nr 77/19 12 2014 Lista persoanelor fizice cărora li se retrage calitatea de evaluator autorizat, membru titular 1 Diaconu Emil 12067 Dolj membru titular Cererea nr 746/11 12 2014 2 Anghel Neculai 17385 București membru titular Cererea nr 730/04 12 2014 3 Crasneanu Vasile 11820 Vaslui membru titular Cererea nr 752/15 12 2014 4 Toma Claudiu Mihai 16711 București membru titular Cererea nr 737/08 12 2014 5 Dascalescu loan 12006 Buzău membru titular Cererea nr 739/08 12 2014 6 Negrea Gheorghe Laviniu 14619 Brașov membru titular Cererea nr 731/04 12 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 78/19 12 2014 pentru aprobarea Listei taxelor, cotizațiilor și indemnizațiilor Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România aferente anului 2015 în temeiul art 5, alin (2) și al art 8, alin (8) lit g) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare; Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se aprobă Lista taxelor, cotizațiilor și indemnizațiilor Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România aferente anului 2015, prevăzută în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data de 1 ianuarie 2015 Art 3 - Cu data intrării în vigoare a prezentei hotărâri, Hotărârea Consiliul director nr 62/2014 se abrogă Data intrării în vigoare:20 12 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Buletin informativ nr 2/2014 76 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Anexă la HCD nr 78/19 12 2014 NR TAXE ȘI COTIZAȚII 2015 SUME 1 Taxe înscriere - lei 1 1 Taxa de înscriere în ASOCIAȚIE - persoane fizice în temeiul art 15 alin (6) din OG nr 24/2011 300 1 2 Taxa de înscriere în ASOCIAȚIE - membri corporativi 1000 2 Cotizație anuală - lei 2 1 Membru stagiar 200* 2 2 Membru titular nivel 1** - 600; nivel 2** - 900 2 3 Membru inactiv 0 2 4 Membru corporativ nivel 1** - 1500; nivel 2** - 2250 3 Examen național de acces la stagiu - lei 3 1 Taxa examen național pentru membrii stagiari 300 4 Taxe aferente perioadei de stagiu - lei 4 1 Taxa de retestare test final curs 100 4 2 Taxa de reexaminare examen final curs 200 4 3 Taxa reexaminare examen finalizare stagiu 300 5 Taxe examen acreditare/reacreditare - lei 5 1 înscriere (verificare dosar) 50 5 2 Examinare 250 6 Cotizații membri REV 6 1 Taxa înscriere REV 150 Euro 6 2 Cotizație anuală REV 120 Euro FORMARE PROFESIONALĂ 7 Taxă de participare la cursuri de formare profesională membri - lei 7 1 Curs formare 120 de ore (4 module) 3000 PREGĂTIRE CONTINUĂ 8 Taxă de participare la seminarii de pregătire continuă membri - lei 8 1 Seminar de 4 h la sală 200 8 2 Seminar de 8 h la sală 300 8 3 Seminar de 12 h (la sală) 450 8 4 Seminar de 12 h (la distanță) 250 8 5 Seminar de pregătire aprofundată 400 8 6 Seminar de autor 8 h 450 8 8 Seminar cu testare on-line 4 h/5 h 75 8 8 Seminar cu testare on-line 8 h 150 8 9 Seminar cu testare on-line 12 h 250 8 10 Seminar cu predare on-line 8 h 150 8 11 Conferințe profesionale 8 h 300 8 12 Conferințe profesionale 4 h 200 * cotizația anuală pentru membrii stagiari se achită până la 31 decembrie 2015 **nivelul 1 este valabil în cazul achitării cotizației până la 31 martie 2015, iar nivelul 2 este valabil în cazul achitării cotizației între 1 aprilie și 31 decembrie 2015 Buletin informativ nr 2/2014 77 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 79/19 12 2014 pentru acordarea calificativelor de verificare a evaluatorilor autorizați, membri corporativi care au fost inspectați în cursul trimestrului al IV-lea 2014 în temeiul art 5, alin (2) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare și al art 29 din Regulamentul de organizare și funcționare a Comisiei de verificare și monitorizare, aprobat prin hotărârea Consiliului director nr 14/2014, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se aprobă calificativele de verificare a evaluatorilor autorizați, membri corporativi care au fost inspectați în cursul trimestrului al IV-lea 2014, precum și măsurile corective profesionale conform anexei care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 - Măsura corectivă profesională aplicată în cazul obținerii calificativului C constă în efectuarea a 8 ore de pregătire profesională suplimentară de către membrii titulari care își desfășoară activitatea de evaluare ca angajat sau colaborator exclusiv al membrilor corporativi care au făcut obiectul inspecției Art 3 - Calificativele de verificare și măsurile corective profesionale vor fi comunicate individual membrilor corporativi care au făcut obiectul inspecției Art 4 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare:20 12 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Anexă la HCD nr 79/19 12 2014 Lista calificativelor de verificare a evaluatorilor autorizați, membri corporativi care au fost inspectați în cursul trimestrului IV, 2014 LERO ADVANCED L CONSULTING SRL CRAIOVA 2 RALICRI COM SRL CRAIOVA Nu a avut activitate în 2012 și 2013 EUROEST EVALUĂRI 3' IMOBILIARE SRL BUCUREȘTI 4 OMFA EXIM SRL CRAIOVA 5 KON TERMO SUD SRL BUCUREȘTI 6 ANDA EV AL CONSULTING SRL GIURGIU 7 EVAL INVEST FINCOM SRL PANTELIMON 8 DTZ ECHINOX EVALUĂRI SRL BUCUREȘTI 9 L C F EXPERTISE SRL TIMIȘOARA 10 PKF ECONOMETRICA SRL TIMIȘOARA 11 MKUSRL TIMIȘOARA 12 TRILITICO EVALUĂRI SRL BLEJOI 13 NIADA AUDITAX EXPORT SRL COM ȘURANI 14 SOLEXFIN SRL BUCUREȘTI 15 MANTA EVAL CONSULTING SRL COM MĂGURENI Buletin informativ nr 2/2014 78 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 16 I P I E V CONSULTING SRL BUCUREȘTI 17 B&G COMIMPEX SRL TG MUREȘ 18 BUSINESS EVALUATOR SRL TG MUREȘ 19 SOCIETATEA EXPERȚILOR TEHNICI MUREȘ SRL TG MUREȘ 20 EVAL CONT AUDIT SRL CRAIOVA Nu s-a putut stabili un contact cu EVALUARE ÎNTREPRINDERI 2 ' AUDIT SRL CRAIOVA asociatul unic al firmei Informațiile obținute de la filială indică stare de boală gravă a acestuia 22 ANTECA EVALUĂRI SRL BUCUREȘTI 23 EXVAL CONT SRL CRAIOVA 24 SAGITTA CONSULT SRL BUCUREȘTI 25 WTP PLUS CONSULT SRL ORADEA 26 INFOSMART EXPERT SRL ORADEA 27 EMANTES CONSULTING SRL ORADEA 28 EGETRA CONSULTING SRL BUCUREȘTI 29 NOVITAS SRL SF GHEORGHE 30 JUST EVAL CONT POPEȘTI LEORDENI Lichidată și radiată de la ONRC 31 ROWEST INSTAL SRL CRAIOVA Nu a avut activitate în 2012 și 2013 * Calificativele de verificare și măsurile corective profesionale se comunică individual Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 80/19 12 2014 pentru aprobarea Regulamentului de organizare și funcționare a Comisiei de verificare și monitorizare în temeiul art 5, alin (2) și al art 8, alin (8) lit j) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se aprobă Regulamentul de organizare și funcționare a Comisiei de verificare și monitorizare din cadrul Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, prevăzut în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data de 1 ianuarie 2015 Art 3 - Cu data intrării în vigoare a prezentei hotărâri, Hotărârea Consiliului director nr 14/2014 pentru aprobarea Regulamentului de organizare și funcționare a Comisiei de verificare și monitorizare se abrogă Data intrării în vigoare: 01 01 2015 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Buletin informativ nr 2/2014 79 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Anexă la HCD nr 80/19 12 2014 REGULAMENT de organizare și funcționare a Comisiei de verificare și monitorizare Art 1 - Obiectul de reglementare (1) Prezentul regulament stabilește modul de organizare și funcționare a Comisiei de verificare și monitorizare (denumită în continuare „Comisia”) din cadrul Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România (denumită în continuare „Asociația”), precum și modul de desfășurare a procesului de verificare și monitorizare a activității de evaluare desfășurate de membrii Asociației, persoane fizice și persoane juridice (2) Comisia este organul de specialitate, fără personalitate juridică, din cadrul Asociației, care coordonează verificarea și monitorizarea activității de evaluare desfășurată de membrii Asociației, în vederea asigurării calității serviciilor prestate de către evaluatorii autorizați (3) Prin verificarea și monitorizarea activității de evaluare, Comisia contribuie la realizarea următoarelor obiective: a) îmbunătățirea performanței profesionale a evaluatorilor autorizați; b) aplicarea unitară a standardelor de evaluare obligatorii pentru desfășurarea activității de evaluare, prin formularea, pe baza datelor rezultate din verificările efectuate, de propuneri adecvate și furnizarea de informații relevante Consiliului director; c) responsabilizarea membrilor Asociației, prin identificarea situațiilor care pot atrage răspunderea disciplinară a evaluatorilor autorizați Art 2 - Principii Activitatea Comisiei se desfășoară cu respectarea următoarelor principii: a) transparență, conform căruia procesul de verificare și monitorizare a calității de serviciilor prestate de către evaluatorii autorizați se realizează pe baza unor regulamente și proceduri aprobate de Consiliul director în urma parcurgerii unei proceduri de transparență decizională prevăzută la art 8 din Regulamentul de organizare și funcționare al Comisiei Juridice; b) confidențialitate, conform căruia membrii Comisiei și ai Departamentului Verificare și monitorizare, denumit în continuare DVM, sunt obligați să nu divulge informațiile confidențiale la care au acces în cadrul procesului de verificare și monitorizare a activității desfășurate de membrii Asociației; c) prevenție, conform căruia activitatea Comisiei și a DVM are rolul de a preveni utilizarea de către membrii Asociației a unor practici nepermise de Codul de etică al profesiei și de Standardele de Evaluare; d) uniformitate și egalitate, conform căruia un ciclu de verificare va cuprinde toți evaluatorii autorizați și are rolul de a crea practici de verificare echilibrate și continue astfel încât un evaluator autorizat nu va fi verificat, în condițiile în care îndeplinește condițiile impuse de calitate, mai des decât alți evaluatori autorizați, decât la propria cerere Art 3 — Organizarea Comisiei (1) Comisia este compusă din 4 membri și un președinte ales potrivit prevederilor Ordonanței Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, denumită în continuare OG nr 24/2014 (2) Membrii Comisiei sunt numiți de Consiliul director, la propunerea președintelui Comisiei, dintre evaluatorii autorizați, înscriși pe Tabloul Asociației, care îndeplinesc următoarele condiții: a) sunt membri acreditați, conform art 17 alin (2) din OG nr 24/2011; Buletin informativ nr 2/2014 80 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA b) nu au fost sancționați disciplinar în ultimii trei ani; c) se bucură de autoritate profesională și probitate morală (3) Nu pot fi membri ai Comisiei, membrii Consiliului director, alții decât președintele Comisiei (4) Mandatul membrilor începe de la data numirii acestora de către Consiliul director, este personal, nu poate fi transmis în cursul exercitării sale și încetează prin revocare de către Consiliul director, de drept, sau la data numirii unor noi membri (5) Membrii Comisiei, alții decât președintele Comisiei, pot fi revocați din funcție de Consiliul director, la propunerea președintelui Comisiei, dacă lipsesc în mod nejustificat de la trei ședințe consecutive ale Comisiei sau dacă nu își îndeplinesc în mod culpabil și repetat atribuțiile care le revin în cadrul activităților curente ale Comisiei și de la sarcinile repartizate de președintele Comisiei (6) Mandatul de membru al Comisiei încetează de drept în oricare din următoarele situații: a) încetarea calității de membru al Asociației; b) sancționarea disciplinară a persoanei respective; c) demisie; d) deces; e) existența unei situații de incompatibilitate cu profesia de evaluator autorizat care împiedică exercitarea mandatului de membru al Comisiei (7) încetarea mandatului de membru al Comisiei în oricare din cazurile prevăzute la alin (6) se constată de către Consiliul director, la sesizarea președintelui Comisiei (8) Responsabilitățile și sarcinile membrilor Comisiei vor fi stabilite de președintele ei și vor fi în concordanță cu scopul atingerii obiectivelor Asociației (9) în scopul analizării unor probleme specifice, Comisia poate aproba, prin hotărâre, înființarea unor grupuri de lucru, sub conducerea unui membru al Comisiei și prin cooptarea de evaluatori autorizați înscriși în Tabloul Asociației Prin hotărârea de înființare a grupurilor de lucru se vor stabili componența și obiectivele acestora Art 4 - Atribuțiile Comisiei 9 (1) Comisia are următoarele atribuții principale: a) monitorizează aplicarea Standardelor de evaluare adoptate de Asociație în cadrul activităților de evaluare desfășurate de evaluatorii autorizați; b) monitorizează respectarea regulilor și principiilor deontologice care guvernează activitatea evaluatorilor autorizați, conform Codului de etică al profesiei de evaluator autorizat; c) prezintă Consiliului director planificarea activității de monitorizare, rezultatele monitorizării activității evaluatorilor autorizați și propune spre aprobare acestuia calificativele, măsurile corective și recomandările de remediere a deficienților rezultate ca urmare a verificărilor efectuate la evaluatorii autorizați; d) elaborează și propune spre aprobare Consiliului director norme și proceduri de monitorizare și verificare a calității activității desfășurate de evaluatorii autorizați; e) coordonează activitatea DVM; f) propune măsuri privind îmbunătățirea calității activității de evaluare a membrilor Asociației, persoane fizice și persoane juridice, pe baza analizei rezultatelor verificărilor derulate de către DVM; g) informează Președintele Asociației în vederea declanșării procedurii disciplinare prin autosesizare în cazul în care constată existența unor fapte de natura abaterilor disciplinare prevăzute la art 12 alin (1) din Regulamentul de organizare și funcționare al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr 353/2012 (denumit în continuare „Regulamentul Asociației''): Buletin informativ nr 2/2014 81 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA h) informează Președintele Asociației în vederea declanșării procedurii disciplinare prin autosesizare cu privire la membrii care nu au depus rapoartele de activitate anuală în termenele și condițiile stabilite de Consiliul director; i) raportează anual rezultatele activității de verificare și monitorizare către Consiliul director și Conferința națională (2) în exercitarea atribuțiilor sale, Comisia adoptă hotărâri Art 5 - Funcționarea Comisiei (1) Comisia se întrunește în plen, de cel puțin două ori pe an și ori de câte ori este necesar, la solicitarea Consiliului director, la convocarea președintelui Comisiei sau a majorității membrilor acesteia (2) Pentru validitatea deliberărilor Comisiei este necesară prezența majorității membrilor, iar hotărârile se iau cu votul majorității membrilor prezenți Votul este deschis în caz de egalitate de voturi, votul Președintelui este decisiv (3) între ședințele Comisiei, la inițiativa președintelui Comisiei, pot fi adoptate hotărâri și pe cale electronică, în conformitate cu procedura adoptată de Comisie (4) Comisia este condusă de președintele Comisiei, care exercită în principal următoarele atribuții: a) stabilește ordinea de zi a ședinței Comisiei pe care o transmite membrilor Comisiei prin intermediul secretariatului; b) convoacă și conduce ședințele Comisiei; c) coordonează Secretariatul Comisiei și DVM; d) prezintă în cadrul ședințelor Consiliului director referatele emise de Comisie referitoare la planificarea și rezultatele monitorizării activității evaluatorilor autorizați și informează periodic Consiliul director asupra măsurilor dispuse, atunci când este cazul; e) participă la Conferința națională și prezintă raportul de activitate al Comisiei; f) răspunde de activitatea Comisiei; g) reprezintă Comisia în relația cu celelalte organe ale Asociației (5) în perioadele dintre ședințele Comisiei, rezolvarea problemelor curente revine președintelui Comisiei, care poate solicita în acest scop sprijinul oricărui membru al Comisiei (6) în exercitarea atribuțiilor sale, președintele emite dispoziții (7) în cazurile care necesită o rezolvare rapidă, Președintele poate transmite documentele aferente problemelor în cauză, membrilor Comisiei, prin poșta electronică în astfel de cazuri, hotărârile se iau cu votul majorității absolute a membrilor Comisiei Voturile se exprimă prin corespondență electronică, transmisă la adresa de poștă electronică a secretariatului Comisiei (8) Membrii Comisiei sunt obligați să își desfășoare activitatea cu respectarea prevederilor OG nr 24/2011, ale Regulamentului Asociației, ale Codului de etică al profesiei, ale prezentului regulament, precum și ale oricăror prevederi legale aplicabile (9) Membrii Comisiei au obligația de a participa la ședințele Comisiei și de a aduce la îndeplinire sarcinile repartizate în cadrul ședinței sau direct de președintele Comisiei Art 6 - Secretariatul Comisiei (1) în scopul desfășurării activității sale în bune condiții, Comisia beneficiază de suportul tehnic al unui secretariat denumit Secretariatul Comisiei, care este asigurat de o persoană salariată din cadrul DVM, desemnată de Președintele Asociației pentru această activitate (2) Atribuțiile principale ale Secretariatului Comisiei sunt următoarele: a) primește, înregistrează, arhivează pe suport de hârtie și în format electronic și conduce evidența documentelor înaintate Comisiei, a actelor emise de Comisie, precum și corespondența; b) informează de îndată președintele Comisiei asupra cererilor primite; c) comunică membrilor Comisiei data, ora, locul și ordinea de zi a ședințelor; d) întocmește procesele verbale de ședință în care consemnează deliberările și hotărârile Comisiei Buletin informativ nr 2/2014 82 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Procesele verbale de ședință vor fi semnate de președintele Comisiei și de secretar; e) ține evidența actelor emise de Comisie, prin întocmirea și menținerea la zi a registrului documentelor primite și al celor emise de Comisie, respectiv a registrului proceselor verbale ale ședințelor Comisiei; (3) Registrele Comisiei, precum și toate documentele din evidență se păstrează în arhiva Asociației, timp de 5 ani Art 7 - Resurse financiare Resursele necesare funcționării sistemului de verificare și monitorizare a calității organizat de Asociație, cum ar fi cheltuielile de personal, cu salariile angajaților DVM, cheltuielile de deplasare sau orice alte cheltuieli materiale, inclusiv cele de capital sunt asigurate de către Asociație, fiind prevăzute în bugetul anual de venituri și cheltuieli al Asociației Art 8 - Dispoziții finale Prevederile prezentului regulament se completează cu prevederile Ordonanței Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu cele ale Regulamentului de organizare și funcționare al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr 353/2012, și ale celorlalte acte de interes general ale Asociației sau ale organelor sale de conducere HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 81/19 12 2014 pentru aprobarea Procedurii de verificare și monitorizare a calității activității de evaluare Având în vedere prevederile art 5, alin (1), lit d) și fi din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, în temeiul art 8, alin (8), lit j) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se aprobă Procedura de verificare și monitorizare a calității activității de evaluare, prevăzută în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ al Asociației și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data de 1 ianuarie 2015 Art 3 - Cu data de 1 ianuarie 2015, Hotărârea Consiliului director nr 59/2013, pentru aprobarea Procedurii de organizare a verificărilor pentru asigurarea calității activității de evaluare, se abrogă Data intrării în vigoare: 01 01 2015 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Anexă la HCD nr 81/19 12 2014 Procedura de verificare și monitorizare a calității activității de evaluare Art 1 - Obiectul activității de monitorizare 9 în conformitate cu prevederile art 5, alin (1), lit d) și f) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările ulterioare (denumită în continuare „OG nr 24/2017”), verificarea activității de evaluare desfășurate de evaluatorii autorizați, membri ai Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, denumită în continuare ANEVAR, se efectuează asupra: Buletin informativ nr 2/2014 83 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA (a) politicilor și procedurilor implementate de evaluatorii autorizați pentru a asigura respectarea regulilor și principiilor deontologice care guvernează activitatea evaluatorilor autorizați prevăzute în Codul de etică al profesiei de evaluator autorizat, aprobat prin Hotărârea Conferinței naționale nr 1/2012 (denumit în continuare „Codul de etică al profesiei'')- (b) politicilor și procedurilor aplicate de evaluatorii autorizați pentru a asigura respectarea cerințelor Standardelor de evaluare obligatorii pentru desfășurarea activității de evaluare, aprobate prin Hotărârea Conferinței Naționale (denumite în continuare „Standardele de evaluare'') Art 2 - Definiții în înțelesul prezentei proceduri, termenii și expresiile de mai jos au următorul înțeles: 1 Departamentul Verificare și monitorizare, denumit în continuare DVM - compartimentul de specialitate din cadrul ANEVAR alcătuit din personal salariat și aflat sub coordonarea Comisiei de verificare și monitorizare, denumită în continuare CVM, care efectuează inspecțiile de verificare a activității de evaluare desfășurate de evaluatorii autorizați, precum și verificările de rapoarte de evaluare solicitate de către autorități publice; 2 Verificarea și monitorizarea activității de evaluare reprezintă sistemul independent operațional de acte și proceduri efectuate de CVM prin DVM și cu sprijinul celorlalte organe competente din cadrul ANEVAR, în baza unor inspecții planificate și a rapoartelor anuale de activitate ale evaluatorilor autorizați, având ca obiect controlul și verificarea modului în care aceștia aplică standardele de evaluare obligatorii și se conformează regulilor și principiilor deontologice în activitatea de evaluare pe care o desfășoară, evaluarea activității profesionale a membrilor ANEVAR prin acordarea unor calificative, stabilirea unor măsuri pentru remedierea neconformităților constatate, atunci când este cazul, precum și supravegherea punerii în aplicare a măsurilor dispuse, în condițiile legii 3 Raportul de activitate anual al evaluatorilor autorizați - document obligatoriu emis de fiecare membru al ANEVAR, evaluator autorizat, care cuprinde numărul și tipurile de lucrări de evaluare realizate și veniturile realizate din activitatea de evaluare în anul calendaristic precedent și care se depune cel târziu până la data de 25 ianuarie a fiecărui an, la DVM; 4 Calificativ - sistem de notare ce exprimă, prin indicații A, B, C sau D, rezultatele evaluării modalității de desfășurare a activității unui evaluator autorizat supus verificării în cadrul sistemului de asigurare a calității, în baza constatărilor rezultate la inspecția de verificare și a proporției de realizare a obiectivelor verificate stabilite în condițiile prezentei proceduri; 5 Măsură corectivă - măsură de remediere a neconformităților constatate în cadrul verificării efectuate asupra unui evaluator autorizat inclus în programul trimestrial de inspecție, dispusă de Consiliul director în baza propunerii CVM, având rolul de a preveni apariția unor neconformități cu Standardele de evaluare sau cu prevederile Codului de etică al profesiei; 6 Măsură corectivă profesională - măsură corectivă constând în stabilirea obligației de a absolvi cursuri de pregătire profesională, suplimentare față de programul anual de pregătire continuă minimă obligatorie a evaluatorilor autorizați, persoane fizice; 7 Notă de inspecție - documentul întocmit de inspectorul sau echipa de inspectori desemnați cu efectuarea inspecției asupra unui evaluator autorizat inclus în programul trimestrial de inspecție, care cuprinde constatările referitoare la existența sau inexistența unor neconformități cu Standardele de evaluare sau cu prevederile Codului de etică al profesiei în cadrul activității de evaluare verificate; 8 Referatul de verificare - documentul întocmit de CVM în baza notei de inspecție, care cuprinde propunerile adresate Consiliului director referitoare la calificativul evaluatorului, măsurile corective aplicabile și termenele aferente, precum și măsuri de recomandare, dacă este cazul Art 3 - Subiecții activității de monitorizare (1) Toți evaluatorii autorizați membri ai ANEVAR, persoane fizice și persoane juridice, sunt subiecții unui sistem de monitorizare a calității activității de evaluare, care este organizat potrivit prevederilor prezentei proceduri și care este implementat de către CVM prin DVM (2) în cadrul programelor anuale de monitorizare sunt incluși numai evaluatorii autorizați, membri ai Buletin informativ nr 2/2014 84 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA ANEVAR, persoane fizice și persoane juridice, care au desfășurat activități de evaluare în ultimii 5 ani anteriori anului de monitorizare, materializate prin emiterea de rapoarte de evaluare destinate uzului unor terțe părți Art 4 - Inspectorii de verificare și de monitorizare (1) DVM își desfășoară activitatea sub coordonarea CVM și efectuează inspecțiile de verificare pentru asigurarea calității activității de evaluare desfășurate de evaluatorii autorizați, prin inspectori care au calitatea de salariați al ANEVAR, selectați potrivit următoarelor criterii: a) să aibă pregătire profesională și experiență relevantă în domeniul evaluării; b) să aibă pregătire specifică cu privire la efectuarea de inspecții de calitate; c) să nu le fie afectată independența și să nu se afle în conflict de interese cu evaluatorul autorizat inspectat; d) se bucură de autoritate profesională și probitate morală (2) Inspectorii care efectuează verificări de asigurare a calității, cu ocazia primirii delegației de inspecție, declară dacă se află sau nu în una dintre situațiile de conflict de interese prevăzute de Codul de etică al profesiei, în raport cu evaluatorul autorizat la care urmează să efectueze inspecția calității Evaluatorului autorizat la care urmează să se efectueze inspecția i se va comunica numele inspectorilor ce vor veni în inspecție Acesta poate solicita înlocuirea unora dintre inspectori în baza unor argumente justificate ce vor fi prezentate CVM în maximum 48 de ore de la comunicarea datei la care va avea loc inspecția (3) Inspectorii sunt membri ai ANEVAR deveniți inactivi în urma dobândirii calității de salariați ai ANEVAR (4) Membrii CVM au dreptul de a avea acces la dosarele de inspecție, la foile de lucru și la alte documente relevante, aferente verificărilor efectuate de inspectori (5) DVM efectuează și activitatea de verificare a rapoartelor de evaluare primite ca urmare a solicitărilor autorităților publice, prezentând opinia rezultată Președintelui ANEVAR (6) Inspectorii, în calitate de persoane împuternicite să exercite în numele ANEVAR verificarea calității activității desfășurate de membrii săi în cadrul exercitării profesiei de evaluator autorizat, trebuie acționeze cu respectarea strictă a normelor și a prezentei procedurii, precum și a prevederilor Codului de etică al profesiei Art 5 - Etapele procesului de verificare și monitorizare Procedura de verificare și monitorizare în vederea asigurării calității activității de evaluare presupune parcurgerea următoarelor etape: a) raportarea activității anuale de către evaluatorii autorizați, membri activi ai ANEVAR cu drept de exercitare a profesiei; b) planificarea activității de inspecție; c) efectuarea inspecției și verificarea calității activității de evaluare, de către DVM, finalizată prin întocmirea notei de inspecție; d) analiza de către CVM a notelor de inspecție întocmite de DVM și întocmirea referatelor de verificare; e) aprobarea de către Consiliul director a calificativului acordat evaluatorului autorizat verificat, precum și a măsurilor corective și a recomandărilor propuse de CVM; f) monitorizarea de către CVM a implementării de către evaluatorul autorizat a măsurilor dispuse de Consiliul director Art 6 - Obligația de raportare (1) Toți evaluatorii autorizați, membri activi ai ANEVAR, respectiv membrii titulari, membrii acreditați și membrii corporativi, înscriși în Tabloul ANEVAR, au obligația de a raporta anual la DVM informații referitoare la activitatea de evaluare desfășurată în cursul anului precedent, sub forma și la termenele prevăzute de prezenta procedură (2) Membrii titulari activi, înscriși în Tabloul ANEVAR, în anul calendaristic curent, au obligația de a transmite anual un raport de activitate corespunzător anului calendaristic precedent, până, cel târziu, la Buletin informativ nr 2/2014 85 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA data de 25 ianuarie a fiecărui an, astfel: a) membrii titulari care nu au desfășurat activitate de evaluare a bunurilor, nu au elaborat sau nu au participat la elaborarea unor rapoarte de evaluare trimit o declarație conform modelului prezentat în Anexa 1; b) membrii titulari care au desfășurat activitate de evaluare a bunurilor exclusiv ca angajați sau colaboratori, conform modelului prezentat în Anexa 2; c) membrii titulari care au desfășurat activitate de evaluare în nume propriu sau în nume propriu și în regim de colaborator (subcontractor), sau în alte forme, conform modelului prezentat în Anexa 3 (3) Membrii corporativi înscriși în Tabloul ANEVAR, în anul calendaristic curent, au obligația de a transmite raportul de activitate corespunzător anului calendaristic precedent până cel târziu la data de 25 ianuarie a fiecărui an conform modelului prezentat în Anexa 4 (4) Modelele rapoartelor sunt disponibile pe site-ul www anevar ro și se completează online După completarea formularelor rapoartelor de activitate, evaluatorul autorizat va primi automat prin email, la adresa comunicată în formularul on-line, un document în format pdf reprezentând raportul completat de el Acest document va fi tipărit și păstrat de către evaluatorul autorizat pentru referințe ulterioare, cu semnătură și parafă în cazul membrilor titulari, respectiv cu semnătura reprezentantului legal și ștampila persoanei juridice, în cazul membrilor corporativi Raportul de activitate al fiecărui an se va păstra, în forma menționată, împreună cu rapoartele de activitate din anii precedenți, până la inspecția efectuată de inspectori din cadrul DVM (5) în cursul inspecției pentru verificarea calității serviciilor de evaluare, echipa de inspectori va compara informațiile din rapoartele păstrate în formă letrică cu informațiile declarate în rapoartele on-line Prezentarea și concordanța datelor vor fi corespunzător notate în fișa cu obiectivele inspecției (6) Toate rapoartele anuale de activitate, începând cu anul 2012 și până la inspecția programată de către DVM, vor fi păstrate și prezentate la inspecție de către fiecare membru ANEVAR, pentru monitorizarea activității de evaluare a anilor precedenți, dar nu mai mult de 5 ani anteriori (7) Nerespectarea obligațiilor de raportare prevăzute la alin (2) - (4) constituie abaterea disciplinară prevăzută la art 12 alin (1) lit c) din Regulamentul ANEVAR, constând în refuzul de a pune la dispoziție documentele sau informațiile solicitate de CVM (8) în cazul în care se constată că un evaluator autorizat, membru activ al ANEVAR, nu a transmis în termenul legal declarația sau raportul de activitate, după caz, CVM informează Președintele ANEVAR în vederea declanșării procedurii disciplinare prin autosesizare cu privire la fapta persoanei respective Art 7 - întocmirea programului de inspecție trimestrial (1) La începutul fiecărui an calendaristic, DVM întocmește proiectul programului global de inspecții care ulterior se defalcă în proiectele programelor trimestriale de inspecție ce se aprobă de către CVM și se transmit spre informare Consiliului director (2) Programul trimestrial de inspecție cuprinde: - lista evaluatorilor autorizați a căror activitate urmează a fi verificată pentru asigurarea calității, - perioada supusă verificări, - datele propuse, numele inspectorilor care urmează să efectueze verificarea (3) în vederea planificării activității de inspecție conform alin (1), DVM ia în considerare situația evaluatorilor autorizați membri ai ANEVAR, persoane fizice și persoane juridice active, înscrise în Tabloul ANEVAR în secțiunile membri titulari, membri acreditați și membri corporativi (4) în vederea exercitării atribuțiilor stabilite conform prezentului Regulament, Departamentul Evidență membri din cadrul ANEVAR, denumit în continuare DEM, furnizează la cererea DVM, orice informații din evidențele sale referitoare la situația evaluatorilor autorizați, persoane fizice și persoane juridice, înscrise la începutul anului în Tabloul ANEVAR (5) Planificarea inspecțiilor se realizează prin două metode: metoda ordinară având ca instrument criteriul general de planificare și o metodă extraordinară, la sesizarea CVM de către președintele ANEVAR Buletin informativ nr 2/2014 86 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA (6) Criteriul general în planificarea inspecțiilor este cel conform căruia fiecare membru al ANEVAR cu drept de exercitare a profesiei este verificat, direct sau indirect, prin membru corporativ al cărui angajat/colaborator exclusiv este, pentru calitatea activității de evaluare desfășurate, o dată la cinci ani (7) Prin excepție de la prevederile alin (6) în funcție de rezultatele inspecțiilor anterioare pentru asigurarea calității, în condițiile stabilite prin prezenta procedură, Consiliul director poate să dispună efectuarea verificării calității de evaluare la intervale mai mici de cinci ani (8) Metoda extraordinară presupune sesizarea CVM de către Președintele ANEVAR ori de câte ori acesta are motive temeinice să solicite o verificare a activității unui membru, fie în cazul primirii unor sesizări din exterior, fie în cazul unor informații din mass media, fie ori de câte ori deține informații nefavorabile despre activitatea de evaluare desfășurată de membrii asociației Art 8 - Perioada de activitate supusă verificării (1) Este supusă verificării perioada formată din ani calendaristici precedenți anului în care se face verificarea, dar nu mai mult de 5 ani, începând cu anul 2012 (2) Perioada supusă verificării poate varia între 5 ani, dacă evaluatorul autorizat a obținut calificativul A la precedenta verificare și un an, dacă evaluatorul autorizat a obținut calificativul D la verificarea anterioară (3) Evaluatorii care au obținut calificativ B sau C pot cere după cel puțin 1 an de la primirea acestui calificativ, să fie reverificați, contra cost, iar calificativul poate crește doar o treaptă Art 9 - Stabilirea datei inspecției (1) DVM comunică în scris evaluatorilor autorizați, membrii titulari, acreditați sau corporativi, care sunt incluși în programul de inspecție trimestrial, cu cel puțin 15 zile înainte de data propusă pentru inspecție perioada pentru care urmează a se efectua verificarea pentru asigurarea calității de evaluare, data propusă pentru inspecție, precum și numele inspectorilor care vor efectua inspecția (2) în termen de 48 de ore de la data primirii notificării de inspecție, membrii ANEVAR prevăzuți la alin (1) transmit DVM confirmarea privind data inspecției sau solicitarea reprogramării inspecției într-un termen de cel mult două luni de la data propusă pentru inspecție de DVM (3) Documentele de planificare a inspecțiilor se întocmesc și se păstrează în condiții care garantează respectarea confidențialității obiectivelor inspecției Art 10 - Durata inspecției (1) De regulă, inspecția se efectuează pe parcursul unei singure zile lucrătoare (2) De la caz la caz, durata verificării poate să fie mai mare, în funcție de natura inspecției, volumul activității evaluatorului autorizat inspectat, precum și orice alți factori care pot influența aria de cuprindere a inspecției, în condițiile stabilite în prezenta procedură Art 11 Locul desfășurării inspecției (1) Inspecțiile pentru verificarea calității activității de evaluare a membrilor corporativi se vor desfășura la sediul social sau la sediul comercial central (2) Inspecțiile pentru verificarea calității activității de evaluare a membrilor corporativi cu puncte de lucru și în alte localități din afara sediului social sau sediului comercial, se vor desfășura la sediul social sau sediul comercial central și vor viza activitatea de evaluare desfășurată în toate punctele de lucru ale societății (3) Inspecțiile pentru verificarea calității activității de evaluare a membrilor titulari se vor desfășura la adresa birourilor acestora (4) La solicitarea membrilor titulari, locul de desfășurare a inspecției poate fi și sediul ANEVAR/Filialei de care aparține cel inspectat Art 12 - Obiectivele inspecției (1) Verificarea calității activității de evaluare se realizează, în principal, prin stabilirea de către inspectorul desemnat a modului de îndeplinire a obiectivelor inspecției de către evaluatorul autorizat inclus în programul de inspecție trimestrial (2) Principalele obiective ale inspecției calității activității de evaluare sunt următoarele: Buletin informativ nr 2/2014 87 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA a) cunoașterea ariei de cuprindere a activității de evaluare, pe baza examinării conținutului contractelor/comenzilor de prestări servicii; b) verificarea conformității activității de evaluare desfășurate în perioada de referință cu datele menționate în raportul anual de activitate; c) îndeplinirea obligațiilor referitoare la pregătirea continuă a evaluatorilor autorizați, respectiv modul de executare a măsurilor corective profesionale stabilite pentru evaluatorii monitorizați care au obținut rezultate nesatisfăcătoare la inspecțiile anterioare; d) verificarea sistemului intern implementat de către evaluatorul autorizat, persoană fizică sau persoană juridică, pentru controlul calității lucrărilor de evaluare efectuate; e) verificarea dosarelor de lucru ale lucrărilor de evaluare selectate în scopul evaluării conformității acestora cu cerințele Standardelor de evaluare și ale Codului de etică al profesiei Art 13 - Aria de cuprindere a inspecției (1) Inspecția se efectuează în totalitate sau prin sondaj în raport de volumul activității de evaluare desfășurate de membrii ANEVAR, precum și de rezultatele inspecțiilor anterioare în toate cazurile, inspecția trebuie să cuprindă un număr reprezentativ de dosare de lucru, inclusiv rapoartele de evaluare din dosarele de lucru analizate, care să permită formularea unor concluzii temeinice cu privire la modului de respectare a Standardelor de evaluare și a Codului de etică al profesiei (2) Prin excepție de la prevederile alin (1), în cazul inspecțiilor ulterioare aplicării unei măsuri corective profesionale, primul obiectiv va fi verificarea îndeplinirii măsurii corective profesionale, iar dacă aceasta nu a fost îndeplinită, se va menține automat același calificativ acordat la prima inspecție, fără a mai proceda la repetarea inspecției Art 14 - Obligația de confidențialitate a inspectorilor de verificare și monitorizare Potrivit prevederilor Codului de etică al profesiei și fișei postului, inspectorii DVM au obligația de a păstra confidențialitatea informațiilor obținute în cadrul inspecțiilor pentru asigurarea calității, atât a celor referitoare la activitatea evaluatorului autorizat, cât și a celor referitoare la clienții acestuia Art 15 - Inaplicabilitatea principiului confidențialității în raport cu inspectorul de verificare (1) Evaluatorii autorizați supuși verificării calității activității de evaluare nu pot să invoce confidențialitatea informațiilor deținute cu privire la client și la lucrările efectuate față de inspectorul desemnat în cadrul programului trimestrial de inspecție (2) în temeiul prezentei Proceduri, evaluatorii autorizați incluși în programul de inspecție au obligația profesională de a comunica inspectorului orice informații considerate confidențiale în raport cu terții, în scopul realizării controlului efectiv al calității activității de evaluare de către organismul profesional investit cu autoritate specifică în acest scop (3) în particular, la solicitarea echipei de inspectori, evaluatorii autorizați care fac parte din programul de inspecție au obligația: a) de a pune la dispoziție toate documentele justificative și de a furniza toate explicațiile necesare verificării corectitudinii datelor din raportul anual de activitate, precum și din dosarele de lucru selectate pentru inspecție; b) de a asigura accesul inspectorilor care efectuează verificarea privind asigurarea calității la contractele/comenzile de prestări servicii de evaluare astfel încât să poată fi identificată sfera misiunii de evaluare, la dosarele de lucru, actele și documentele pe care le gestionează sau le au în păstrare, care intră sub incidența verificării și servesc pentru documentarea probelor care susțin concluziile inspecției; c) de a lua act de constatările inspecției pentru asigurarea calității, prin semnarea notelor de inspecție și de a comunica în scris CVM, la termenele fixate, modalitatea de implementare a măsurilor corective dispuse în urma inspecției (4) Refuzul unui evaluator autorizat de a permite accesul inspectorilor la documentele de lucru ale misiunilor, în scopul verificării calității activității de evaluare, conform programului de inspecție, constituie abatere disciplinară prevăzută la art 12, alin (1), lit c) din Regulamentul ANEVAR Dispozițiile art 6, alin (8) se aplică în mod corespunzător Buletin informativ nr 2/2014 88 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Art 16 - Desfășurarea inspecțiilor (1) Corespunzător planificărilor făcute de către DVM și înaintate spre aprobare CVM, DVM desemnează inspectorii (2) Inspectorii desemnați primesc delegațiile de inspecție și declară, în scris, dacă se află sau nu în una din situațiile de conflict de interese prevăzute de Codul de etică al profesiei de evaluator autorizat, în raport cu evaluatorul autorizat la care urmează să se efectueze verificarea calității (3) La data programată a inspecției pentru verificarea calității activității de evaluare, evaluatorul autorizat verificat va furniza inspectorilor următoarele documente: a) rapoartele de activitate ale anilor precedenți, dar nu mai mult de 5 ani și începând doar cu anul 2012 (perioada de referință), b) listele lucrărilor efectuate în perioada de referință, în conformitate cu informațiile declarate în rapoartele de activitate, c) copii ale polițelor de asigurare profesională pentru anii perioadei de referință și pentru anul în curs, d) documente ale sistemului intern de calitate (pentru evaluatorii autorizați care au un sistem de management al calității certificat sunt: certificatul emis de organismul de certificare, manualul calității, manualul procedurilor etc, iar pentru evaluatorii autorizați care nu au un sistem certificat, documente proprii de ținere a evidențelor și de urmărire a calității), e) dosarele de lucru selectate pentru verificare, având conținutul menționat la alin (7) (5) Membrii corporativi care au puncte de lucru și în alte localități decât cele ale sediului social, vor furniza echipei de inspectori raportul de activitate în formă analitică pentru fiecare punct de lucru în parte (6) Vor fi considerați că au fost cuprinși în programul de verificare și monitorizare doar membrii titulari care își desfășoară activitatea de evaluare ca angajat sau colaborator exclusiv al membrilor corporativi care au făcut obiectul inspecției, respectiv cei menționați în Nota de inspecție (7) Dosarele de lucru ale misiunilor de evaluare au conținutul cunoscut din practica curentă a membrilor ANEVAR, respectiv: a) contractul/comanda pentru prestări servicii de evaluare, b) documente pentru identificarea obiectului evaluării și a dreptului de proprietate, c) elemente relevante pentru descrierea bunului evaluat, constatările la inspecția bunului evaluat, d) fotografii ale bunurilor evaluate, e) corespondența purtată cu proprietarul, beneficiarul, utilizatorul sau terți, referitor la misiunea evaluării, f) înregistrări din surse de informații reale, adecvate și credibile care asigură trasabilitatea informațiilor folosite în evaluare (analize de piață, selectarea comparabilelor, analiza ratelor de actualizare/capitalizare, elemente specifice bunului evaluat etc ), g) investigații și analize relevante pentru concluzia finală, h) raportul de evaluare în forma preliminară și în forma finală furnizată beneficiarului (8) Rapoartele de evaluare din dosarele de lucru ce sunt selectate pentru verificare, de către inspector, vor fi listate, semnate și parafate/ștampilate de către evaluatorul autorizat Verificarea lor este însoțită de ștampilarea acestora, cu o ștampilă specifică DVM, care atestă trecerea rapoartelor respective printr-un proces de verificare (9) Obiectivele inspecției pentru verificarea calității activității de evaluare sunt prezentate în Anexa 5 -„Obiectivele verificării calității activității de evaluare”, în secțiunea A a acestei fișe de obiective fiind cuprinse obiectivele verificării sistemului intern de calitate, iar în secțiunea B fiind cuprinse obiectivele verificării dosarelor de lucru Dosarele verificate se identifică atât în nota de inspecție, cât și în fișa cu obiectivele verificării prin Bl, B2, Bn (10) în secțiunea A gradul de îndeplinire a obiectivelor se punctează de la 0-5 (0-deloc, l-în foarte mică măsură, 2-în mică măsură, 3-satisfăcător, 4-în mare măsură, 5-în foarte mare măsură) în secțiunea B gradul de îndeplinire a obiectivelor se punctează de la 0-5 (0-deloc, l-în foarte mică măsură, 2-în mică măsură, 3-satisfăcător, 4-în mare măsură, 5-în foarte mare măsură) pentru fiecare dosar de lucru Bl, B2, Bn selectat prin sondaj pentru verificare și consemnat în Nota de inspecție Buletin informativ nr 2/2014 89 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA (11) Obiectivele punctate cu 0, 1 sau 2 puncte sunt considerate neconformități și vor fi menționate în Nota de inspecție, împreună cu măsurile corective necesare propuse de către inspector (12) Obiectivele verificării dosarului de lucru sunt tratate și punctate individual pentru fiecare dintre dosarele de lucru selectate pentru verificare (Bl, B2 Bn), în final rezultând un scor calculat ca medie aritmetică a procentajelor obținute de fiecare dosar în parte (13) Scorul total general se calculează ponderând fiecare secțiune în funcție de importanța sa relativă, respectiv pentru secțiunea A se acordă un coeficient de importanță de 0,2 iar pentru secțiunea B un coeficient de importanță de 0,8 (14) Evaluatorul autorizat verificat furnizează echipei de inspectori, în afara documentelor de lucru ale misiunilor de evaluare, necesare formulării răspunsurilor la obiectivele inspecției calității activității de evaluator autorizat și toate explicațiile necesare verificării corectitudinii datelor din raportul anual de activitate și din dosarele de lucru selectate pentru inspecție (15) în paralel cu Nota de inspecție, în timpul inspecției de verificare se notează de către inspector/inspectori, obiectivele din fișa cu obiectivele verificării, conform constatărilor cu privire la sistemului intern de calitate, respectiv la dosarele de lucru (16) Scorul „total general” rezultat din notarea obiectivelor este consemnat în nota de inspecție, iar neconformitățile (obiectivele care au fost punctate cu 0,1 sau 2) sunt consemnate, inspectorul explicitând în ce constau Totodată inspectorul consemnează măsuri corective pe care le propune ca efect al neconformităților constatate, precum și termenul de implementare a acestor măsuri Art 17 - Nota de inspecție (1) Constatările echipei de inspecție desemnată să efectueze verificarea calității activității de evaluare se consemnează în cadrul notei de inspecție (2) Nota de inspecție se întocmește de echipa de inspectori și se semnează atât de inspectorii desemnați, cât și de evaluatorul autorizat inspectat (3) Evaluatorul autorizat inspectat are posibilitatea de a consemna în Nota de inspecție obiecțiile sale versus neconformitățile și măsurile corective consemnate de către inspector, în secțiunea alocată acestor eventuale observații, înaintea semnării și înregistrării notei de inspecție Observațiile formulate ulterior nu se iau în considerare (4) Refuzul semnării și înregistrării Notei de inspecție se consideră abatere disciplinară în conformitate cu Regulamentul Comisei de etică și disciplină (5) Răspunderea echipei de inspecție revine numai în legătură cu elementele sondajelor, documentele și evidențele supuse inspecției (6) Nota de inspecție se întocmește în două exemplare, dintre care unul se înregistrează și rămâne la evaluatorul autorizat verificat, iar celălalt rămâne la inspectori, care au obligația să îl înregistreze la registratura generală a ANEVAR (7) Nota de inspecție cuprinde, în principal, mențiuni referitoare la aspectele de neconformitate cu Standardele de evaluare și cu prevederile Codului de etică al profesiei constatate în urma inspecției, precum și motivele care stau la baza constatărilor inspectorilor în nota de inspecție și în anexele la aceasta se indică elementele concrete ale sondajelor efectuate la evaluatorul autorizat inspectat, documentele și evidențele supuse inspecției, răspunderea echipei de inspecție revenind numai în legătură cu acestea (8) Nota de inspecție cuprinde următoarele elemente: a) componența echipei de inspecție, delegația în baza căreia s-a efectuat inspecția de asigurare a calității, data sau perioada în care s-a efectuat inspecția; b) datele de identificare ale evaluatorului autorizat verificat; c) perioada supusă verificării, lucrările de evaluare efectuate în perioada respectivă și identificarea dosarelor de evaluare selectate pentru inspecția de asigurare a calității; d) date referitoare la modul în care evaluatorul autorizat inspectat și-a îndeplinit obligațiile față de ANEVAR privind depunerea și corectitudinea datelor din raportul anual de activitate, precum și participarea la cursurile de pregătire profesională continuă; e) fiecare obiectiv din lista de obiective se va nota cu echivalentul unui punctaj de la „0” la “5”, în Buletin informativ nr 2/2014 90 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA funcție de modul în care evaluatorul autorizat supus inspecției a răspuns cerințelor Standardelor de evaluare și regulamentelor aplicabile, facându-se referire la deficiențele constatate; f) concluzii și recomandări pentru măsuri corective; g) eventualele obiecții și observații ale evaluatorului autorizat verificat; h) data și semnăturile membrilor echipei de inspecție și a evaluatorului autorizat verificat (9) Modelul notei de inspecție este prevăzut în Anexa nr 6 Art 18 — Calificativul de verificare (1) în baza constatărilor DVM prezentate în cuprinsul Notei de inspecție, CVM determină un procentaj cuprins între 0% și 100%, obținut prin raportarea punctajului obținut de evaluator autorizat verificat la punctajul total aferent obiectivelor verificate, în condițiile prevăzute în prezenta Procedură, ținând cont de eventualele obiecții și observații prezentate evaluatorului autorizat verificat în Nota de inspecție; (2) Calificativul obținut de evaluatorul autorizat verificat se determină în funcție de procentajul stabilit potrivit criteriilor prevăzute la alin (1), după cum urmează: a) în cazul în care procentajul stabilit este cuprins între 86-100%, evaluatorul obține Calificativul A; b) în cazul în care procentajul stabilit este cuprins între 71-85%, evaluatorul obține Calificativul B; c) în cazul în care procentajul stabilit este cuprins între 51-70%, evaluatorul obține Calificativul C; d) în cazul în care procentajul stabilit este cuprins între 0-50%, evaluatorul obține Calificativul D Art 19 - Măsurile corective aplicabile după prima inspecție în cazul în care evaluatorii autorizați au obținut calificativul B, C sau D, se vor lua măsuri corective astfel: I în cazul în care evaluatorul autorizat verificat la prima inspecție a obținut CALIFICATIVUL B, se iau următoarele măsuri corective: (a) repetarea inspecției după trei ani II în cazul în care evaluatorul autorizat verificat la prima inspecție a obținut CALIFICATIVUL C, se iau următoarele măsuri corective: (a) repetarea inspecției după doi ani; și (b) efectuarea a 8 ore de pregătire profesională suplimentară de către membrii inspectați; în cazul membrilor corporativi, orele de pregătire profesională suplimentară se vor efectua de către membrii titulari care își desfășoară activitatea de evaluare ca angajat sau colaborator exclusiv al membrilor corporativi care au făcut obiectul inspecției III în cazul în care evaluatorul autorizat verificat la prima inspecție a obținut CALIFICATIVUL D, se iau următoarele măsuri corective: (a) repetarea inspecției după un an; și (b) efectuarea a 16 ore de pregătire profesională suplimentară de către membrii inspectați; în cazul membrilor corporativi, orele de pregătire profesională suplimentară se vor efectua de către membrii titulari care își desfășoară activitatea de evaluare ca angajat sau colaborator exclusiv al membrilor corporativi care au făcut obiectul inspecției Art 20 - Referatul de verificare Calificativul obținut, procentajul rezultat din notarea obiectivelor, neconformitățile constatate de către inspector, măsurile corective propuse de către inspector, și termenele de implementare a acestora, propuneri de îmbunătățire a activității de evaluare desfășurate de evaluatorul respectiv, dacă este cazul, precum și eventualele obiecții ale evaluatorului autorizat inspectat fac obiectul referatului de verificare pe care CVM îl înaintează, spre aprobare, Consiliului director, la propunerea DVM Art 21 - Acordarea calificativului de verificare și aplicarea măsurilor corective (1) în baza propunerilor CVM din cuprinsul referatului de verificare întocmit conform art 20 și a condițiilor prevăzute în prezenta Procedură, Consiliul director acordă prin hotărâre calificativele obținute de evaluatorii autorizați inspectați de DVM, conform art 18, dispunând și aplicarea măsurilor corective conform art 19, atunci când este cazul Buletin informativ nr 2/2014 91 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA (2) Calificativele de verificare nu reprezintă un clasament al evaluatorilor și nu sunt făcute publice, fiind utilizate exclusiv pentru îmbunătățirea calității serviciilor de evaluare prestate de evaluatorii autorizați (3) Măsurile corective vor fi implementate de către evaluatorul autorizat într-o perioadă de timp propusă de comun acord cu echipa de inspectori din cadrul DVM, cu aprobarea Consiliului director, dar care nu poate fi mai mare de 6 luni de la data referatului (4) La data finalizării aplicării măsurilor corective stabilite conform art 19, evaluatorul care a obținut calificativ, C sau D transmite CVM modul în care au fost implementate acestea Art 22 - Scrisoarea de recomandare în mod suplimentar față de cele prevăzute la art 21, Consiliul director poate să emită scrisori de recomandare către evaluatorii autorizați inspectați care au obținut calificativul B, C sau D referitoare la corectarea procedurilor proprii de control al calității, a modului în care au fost aplicate Standardele de evaluare relevante sau la completarea dosarelor de lucru inspectate care s-au dovedit a nu fi documentate corespunzător, în condițiile prevăzute în prezenta procedură Art 23 - Măsurile corective aplicabile după a doua inspecție (1) în cazul evaluatorilor autorizați care au obținut în urma primei inspecții calificativele B, C sau D, cu aplicarea corespunzătoare a măsurilor corective prevăzute la art 19, CVM, prin DVM, monitorizează activitatea de evaluare desfășurată de către aceștia prin efectuarea unor inspecții consecutive (2) în funcție de calificativul obținut în urma celei de-a doua inspecții, măsurile corective aplicabile sunt următoarele: I în cazul în care evaluatorul autorizat care a obținut la prima inspecție CALIFICATIVUL B obține și la a doua inspecție CALIFICATIVUL B, se iau măsurile corective prevăzute la prima inspecție pentru Calificativul C, respectiv: (a) repetarea inspecției după doi ani; și (b) efectuarea a 8 ore de pregătire profesională suplimentară de către membrii inspectați; în cazul membrilor corporativi, orele de pregătire profesională suplimentară se vor efectua de către membrii titulari care își desfășoară activitatea de evaluare ca angajat sau colaborator exclusiv al membrilor corporativi care au făcut obiectul inspecției II în cazul în care evaluatorul autorizat care a obținut la prima inspecție CALIFICATIVUL C obține și la a doua inspecție CALIFICATIVUL C, se iau măsurile corective prevăzute la prima inspecție pentru Calificativul D, respectiv: (a) repetarea inspecției după un an; și (b) efectuarea a 16 ore de pregătire profesională suplimentară de către membrii inspectați; în cazul membrilor corporativi, orele de pregătire profesională suplimentară se vor efectua de către membrii titulari care își desfășoară activitatea de evaluare ca angajat sau colaborator exclusiv al membrilor corporativi care au făcut obiectul inspecției III în cazul în care evaluatorul autorizat care a obținut la prima inspecție CALIFICATIVUL D obține și la a doua inspecție CALIFICATIVUL D, se iau următoarele măsuri: (a) repetarea inspecției după un an; și (b) efectuarea a 16 ore de pregătire profesională suplimentară de către membrii inspectați; în cazul membrilor corporativi, orele de pregătire profesională suplimentară se vor efectua de către membrii titulari care își desfășoară activitatea de evaluare ca angajat sau colaborator exclusiv al membrilor corporativi care au făcut obiectul inspecției și (c) informarea Președintelui ANEVAR în vederea declanșării procedurii disciplinare prin autosesizare Art 24 Raportul anual al Comisiei (1) în baza constatărilor din notele de inspecție prezentate de echipele de inspecție, Comisia întocmește și prezintă Consiliului director un raport anual, sintetizând rezultatele globale ale sistemului monitorizare, cu agregarea datelor utilizate astfel încât raportul de activitate să nu permită identificarea evaluatorilor autorizați verificați sau a clienților acestora (2) După aprobarea de către Consiliul director, raportul se publică pe pagina web a Asociației Buletin informativ nr 2/2014 92 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Art 25 - Arhivarea și confidențialitatea documentelor de inspecție (1) Nota de inspecție și celelalte documente de inspecție se înregistrează, se arhivează și se păstrează la ANEVAR timp de șapte ani de la data efectuării inspecției (2) Toate documentele de planificare a inspecțiilor, precum și cele rezultate din desfășurarea inspecțiilor de verificare se întocmesc și se păstrează în condiții care garantează respectarea principiului confidențialității Art 26 - Anexele nr 1-6 fac parte integrantă din prezenta procedură Anexa 1 DECLARAȚIE 9 privind activitatea desfășurată în anul 2014 de către evaluatorii autorizați, persoane fizice care nu au desfășurat activitate de evaluare 1 Numele și prenumele: 2 Număr legitimație: 3 Specializări (conform Tabloului Asociației): O EI Evaluări de întreprinderi, de fond de comerț și alte active necorporale Q EPI Evaluări de bunuri imobile Q EBM Evaluări de bunuri mobile O EIF Evaluări de acțiuni și alte instrumente financiare O VE Verificări de rapoarte de evaluare 4 Filiala: 5 Adresa: Localitatea , str , nr , bl , se , et , ap , sector/județ , Telefon , Fax , Mobil , E-mail , Web Q Subsemnatul, având calitatea de evaluator autorizat, membru titular al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, declar pe propria răspundere că NU am desfășurat activitate de evaluare și, prin urmare, nu am obținut venituri din exercitarea profesiei de evaluator autorizat în cursul anului 2014 O Declar că la data prezentei, îndeplinesc condițiile prevăzute de Ordonanța Guvernului nr 24/2011 pentru exercitarea activității de evaluator autorizat O Declar că am notificat ANEVAR în legătură cu orice modificare a apărut în situația mea de la data dobândirii calității de membru titular și până în prezent O Subsemnatul declar că datele completate anterior îmi aparțin în scopul verificării de către Asociația Națională a Evaluatorilor Autorizați din România a incidenței prevederilor art 16, alin (2), lit d) și art 17 alin (4), lit d) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, cunoscând prevederile art 292 Cod penal, declar pe proprie răspundere următoarele (vă rugăm să bifați căsuța corespunzătoare situației dvs și să completați rubricile corespunzătoare, dacă este cazul)' O Am calitatea de ÎNVINUIT în dosarul nr al Parchetului / Direcției Naționale Anticorupție - Serviciul teritorial în care se efectuează acte de cercetare penală sub aspectul săvârșirii infracțiunii de prevăzută și pedepsită de Buletin informativ nr 2/2014 93 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Menționez că: 9 o nu s-a dispus începerea urmăririi penale; SAU o s-a dispus începerea urmăririi penale prin nr din Alte mențiuni: 9 O Am calitatea de INCULPAT în dosarul nr al Parchetului / Direcției Naționale Anticorupție - Serviciul teritorial în care se efectuează acte de cercetare penală sub aspectul săvârșirii infracțiunii de prevăzută și pedepsită de Menționez că: 9 o nu s-a dispus începerea urmăririi penale; SAU o s-a dispus începerea urmăririi penale prin nr din Alte mențiuni: 9 O Am calitatea de INCULPAT în dosarul nr aflat pe rolul (vă rugăm să indicați instanța învestită cu soluționarea cauzei penale, în primă instanță sau într-o cale de atac, după caz), fiind trimis/trimisă în judecată prin rechizitoriul nr al Parchetului / Direcției Naționale Anticorupție - Serviciul teritorial pentru săvârșirea infracțiunii prevăzută și pedepsită de Menționez că: 9 o judecata în primă instanță se află în curs; SAU o prin sentința penală nr pronunțată de la data de în dosarul nr s-a dispus: (achitarea, condamnarea, încetarea procesului penal, după caz - vă rugăm să indicați integral dispozitivul hotărârii judecătorești); ȘI o sentința penală mai sus-menționată este definitivă prin neapelare / nerecurare; SAU o împotriva sentinței penale mai sus-menționată au fost declarate căi de atac după cum urmează: (vă rugăm să indicați toate căile de atac exercitate, hotărârile judecătorești prin care au fost soluționate sau stadiul judecății, după caz) Alte mențiuni: O Nu mă aflu în niciuna din situațiile de mai sus Cunosc faptul că, potrivit art 16 alin (2) lit d), respectiv art 17, alin (4), lit d) din O G nr 24/2011, calitatea de membru titular, respectiv calitatea de membru acreditat ANEVAR se pierde în situația unei condamnări definitive pentru săvârșirea unei infracțiuni cu intenție Data (ziua/luna/anul), Semnătura și parafa Buletin informativ nr 2/2014 94 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Anexa 2 RAPORT ANUAL PRIVIND ACTIVITATEA DE EVALUARE DESFĂȘURATĂ DE MEMBRII TITULARI EXCLUSIV CA ANGAJAȚI SAU COLABORATORI PENTRU ANUL 2014 Notă: Datele din acest raport vor fi prelucrate cu strictă confidențialitate de către Departamentul Verificare și Monitorizare Vă mulțumim pentru timpul acordat completării chestionarului 1 Numele și prenumele: 2 Număr legitimație: 3 Specializări (conform Tabloului Asociației): □ EI □ EPI □ EBM □ EIF □ VE Evaluări de întreprinderi, de fond de comerț și alte active necorporale Evaluări de bunuri imobile Evaluări de bunuri mobile Evaluări de acțiuni și alte instrumente financiare Verificări de rapoarte de evaluare 4 Filiala: 5 Adresa: Localitatea , nr , bl , str se , et , ap , sector/județ Telefon , Fax , Mobil E-mail , Web 6 în anul 2014 am desfășurat activitatea de evaluator autorizat, în următoarele condiții: Q exclusiv ca angajat / asociat / administrator al societății comerciale________________________________ care ESTE membru corporativ ANEVAR cu autorizația nr ___________________/2014; O exclusiv ca angajat (evaluator intern) al societății comerciale_____________________________________ care NU ESTE membru corporativ ANEVAR; Q exclusiv în calitate de colaborator al următoarelor societăți comerciale care SUNT membri corporativi ANEVAR: Denumirea , autorizația nr Z2014 Denumirea , autorizația nr Z2014 Denumirea , autorizația nr Z2014 Denumirea , autorizația nr Z2014 Buletin informativ nr 2/2014 95 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 7 Declar că la data prezentei, îndeplinesc condițiile prevăzute de Ordonanța Guvernului nr 24/2011 pentru exercitarea activității de evaluator autorizat 8 Declar că am notificat ANEVAR în legătură cu orice modificare a apărut în situația mea de la data dobândirii calității de membru titular și până în prezent 9 Certificare Q Subsemnatul, în calitate de membru titular ANEVAR, certific în deplină cunoștință de cauză că informațiile conținute în acest raport de activitate sunt corecte și descriu în mod real activitatea de evaluare desfășurată de mine în cursul anului 2014 O Subsemnatul declar că datele completate anterior îmi aparțin în scopul verificării de către Asociația Națională a Evaluatorilor Autorizați din România a incidenței prevederilor art 16, alin (2), lit d) și art 17, alin (4), lit d) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, cunoscând prevederile art 292 Cod penal, declar pe proprie răspundere următoarele (vă rugăm să bifați căsuța corespunzătoare situației dvs și să completați rubricile corespunzătoare, dacă este cazul)' O Am calitatea de ÎNVINUIT în dosarul nr al Parchetului / Direcției Naționale Anticorupție - Serviciul teritorial în care se efectuează acte de cercetare penală sub aspectul săvârșirii infracțiunii de prevăzută și pedepsită de Menționez că: 9 o nu s-a dispus începerea urmăririi penale; SAU o s-a dispus începerea urmăririi penale prin nr din Alte mențiuni: 9 O Am calitatea de INCULPAT în dosarul nr al Parchetului / Direcției Naționale Anticorupție - Serviciul teritorial în care se efectuează acte de cercetare penală sub aspectul săvârșirii infracțiunii de prevăzută și pedepsită de Menționez că: 9 o nu s-a dispus începerea urmăririi penale; SAU o s-a dispus începerea urmăririi penale prin nr din Alte mențiuni: 9 O Am calitatea de INCULPAT în dosarul nr aflat pe rolul (vă rugăm să indicați instanța învestită cu soluționarea cauzei penale, în primă instanță sau într-o cale de atac, după caz), fiind trimis/trimisă în judecată prin Buletin informativ nr 2/2014 96 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA rechizitoriul nr al Parchetului / Direcției Naționale Anticorupție - Serviciul teritorial pentru săvârșirea infracțiunii prevăzută și pedepsită de Menționez că: 9 o judecata în primă instanță se află în curs; SAU o prin sentința penală nr pronunțată de la data de în dosarul nr s-a dispus: (achitarea, condamnarea, încetarea procesului penal, după caz - vă rugăm să indicați integral dispozitivul hotărârii judecătorești); ȘI o sentința penală mai sus-menționată este definitivă prin neapelare / nerecurare; SAU o împotriva sentinței penale mai sus-menționată au fost declarate căi de atac după cum urmează: (vă rugăm să indicați toate căile de atac exercitate, hotărârile judecătorești prin care au fost soluționate sau stadiul judecății, după caz) Alte mențiuni: 9 O Nu mă aflu în niciuna din situațiile de mai sus Cunosc faptul că, potrivit art 16 alin (2) lit d), respectiv art 17 alin (4) lit d) din O G nr 24/2011, calitatea de membru titular, respectiv calitatea de membru acreditat ANEVAR se pierde în situația unei condamnări definitive pentru săvârșirea unei infracțiuni cu intenție Data (ziua/luna/anul), Semnătura și parafa Buletin informativ nr 2/2014 97 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Anexa 3 RAPORT ANUAL PRIVIND ACTIVITATEA DE EVALUARE DESFĂȘURATĂ DE MEMBRII TITULARI ÎN ANUL 2014 Notă: Datele din acest raport vor fi prelucrate cu strictă confidențialitate de către Departamentul Verificare și monitorizare Vă mulțumim pentru timpul acordat completării chestionarului 1 Numele și prenumele: 2 Număr legitimație: 3 Specializări (conform Tabloului Asociației): LI EI □ EPI □ EBM □ EIF □ VE Evaluări de întreprinderi, de fond de comerț și alte active necorporale Evaluări de bunuri imobile Evaluări de bunuri mobile Evaluări de acțiuni și alte instrumente financiare Verificări de rapoarte de evaluare 4 Filiala: 5 Adresa: Localitatea nr , bl , sc , et Telefon , Fax E-mail , str , ap , sector/județ , Mobil ’ Web 6 Numărul total de lucrări realizate în anul 2014 în calitate de evaluator autorizat este_____________(nu se includ lucrările realizate în calitate de subcontractor al unei alte firme de evaluare membru corporativ ANEVAR sau al unui alt membru titular); 7 Cifra de afaceri realizată în anul 2014 în calitate de evaluator autorizat este de___________lei (nu se includ onorariile încasate pentru lucrările realizate în calitate de subcontractor al unei alte firme de evaluare membru corporativ ANEVAR sau al unui alt membru titular) 8 Structura lucrărilor de evaluare executate în cursul anului 2014: LUCRĂRI EFECTUATE ÎN 2014 % din total lucrări % din cifra de afaceri Pe specializări Evaluarea proprietăților imobiliare 1 Evaluarea întreprinderii 2 Evaluarea bunurilor mobile 3 Evaluarea instrumentelor financiare 4 Total (1+2+3+4) 5 100% 100% Pe tipuri de lucrări Evaluare pentru garantarea împrumuturilor 6 Evaluare de întreprinderi pentru fuziuni, achiziții, delistare 7 Buletin informativ nr 2/2014 98 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Evaluare pentru stabilirea despăgubirilor în caz de expropriere 8 Evaluare pentru raportare financiară 9 Evaluare pentru instanțe judecătorești 10 Alte tipuri de lucrări 11 Total (6+7+8+9+10+11) 12 100% 100% 9 Declar că am încheiat pentru anul 2014 polița de asigurare pentru răspundere civilă profesională nr /________________________________________________cu asigurătorul ________________________________, pentru limita de asigurare de__________________________EUR 10 în realizarea misiunilor de evaluare, am lucrat cu următorii colaboratori, evaluatori autorizați, membri titulari ANEVAR: Nr crt Numele și prenumele Nr legitimație 11 Declar că la data prezentei, îndeplinesc condițiile prevăzute de Ordonanța Guvernului nr 24/2011 pentru exercitarea activității de evaluator autorizat 12 Declar că am notificat ANEVAR în legătură cu orice modificare a apărut în situația mea de la data dobândirii calității de membru titular și până în prezent 13 Certificare Subsemnatul, în calitate de membru titular ANEVAR, certific în deplină cunoștință de cauză că informațiile conținute în acest raport de activitate sunt corecte și descriu în mod real activitatea de evaluare desfășurată de mine în cursul anului 2014 O Subsemnatul declar că datele completate anterior îmi aparțin în scopul verificării de către Asociația Națională a Evaluatorilor Autorizați din România a incidenței prevederilor art 16 alin (2) lit d) și art 17 alin (4) lit d) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, cunoscând prevederile art 292 Cod penal, declar pe proprie răspundere următoarele (vă rugăm să bifați căsuța corespunzătoare situației dvs și să completați rubricile corespunzătoare, dacă este cazul)' O Am calitatea de ÎNVINUIT în dosarul nr al Parchetului / Direcției Naționale Anticorupție - Serviciul teritorial în care se efectuează acte de cercetare penală sub aspectul săvârșirii infracțiunii de prevăzută și pedepsită de Menționez că: 9 o nu s-a dispus începerea urmăririi penale; SAU o s-a dispus începerea urmăririi penale prin nr din Buletin informativ nr 2/2014 99 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Alte mențiuni: 9 O Am calitatea de INCULPAT în dosarul nr al Parchetului / Direcției Naționale Anticorupție - Serviciul teritorial în care se efectuează acte de cercetare penală sub aspectul săvârșirii infracțiunii de prevăzută și pedepsită de Menționez că: 9 o nu s-a dispus începerea urmăririi penale; SAU o s-a dispus începerea urmăririi penale prin nr din Alte mențiuni: 9 O Am calitatea de INCULPAT în dosarul nr aflat pe rolul (vă rugăm să indicați instanța învestită cu soluționarea cauzei penale, în primă instanță sau într-o cale de atac, după caz), fiind trimis/trimisă în judecată prin rechizitoriul nr al Parchetului / Direcției Naționale Anticorupție - Serviciul teritorial pentru săvârșirea infracțiunii prevăzută și pedepsită de Menționez că: 9 o judecata în primă instanță se află în curs; SAU o prin sentința penală nr pronunțată de la data de în dosarul nr s-a dispus: (achitarea, condamnarea, încetarea procesului penal, după caz - vă rugăm să indicați integral dispozitivul hotărârii judecătorești); ȘI o sentința penală mai sus-menționată este definitivă prin neapelare / nerecurare; SAU o împotriva sentinței penale mai sus-menționată au fost declarate căi de atac după cum urmează: (vă rugăm să indicați toate căile de atac exercitate, hotărârile judecătorești prin care au fost soluționate sau stadiul judecății, după caz) Alte mențiuni O Nu mă aflu în niciuna din situațiile de mai sus Cunosc faptul că, potrivit art 16 alin (2) lit d), respectiv art 17 alin (4) lit d) din O G nr 24/2011, calitatea de membru titular, respectiv calitatea de membru acreditat ANEVAR se pierde în situația unei condamnări definitive pentru săvârșirea unei infracțiuni cu intenție Data (ziua/luna/anul), Semnătura și parafa Buletin informativ nr 2/2014 100 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Anexa 4 RAPORT ANUAL PRIVIND ACTIVITATEA DE EVALUARE DESFĂȘURATĂ DE MEMBRII CORPORATIVI ÎN ANUL 2014 Notă: Datele din acest chestionar vor fi prelucrate cu strictă confidențialitate de către Departamentul Verificare și monitorizare Vă mulțumim pentru timpul acordat completării chestionarului Denumirea firmei: ________________________________________________________________________ Sediul social: ___________________________________________________________________________ Județ: 9 Cod Unic de înregistrare: ________________________________________ Nr înregistrare la Registrul Comerțului:__________________________________ Nr autorizație ANEVAR: 5 Telefon:____________________________________ Fax: ___________________________________________ E-mail: _______________________________________, Web: __________________________ Reprezentant legal (evaluator autorizat): Numele și prenumele__________________nr legitimației___ 1 Numărul total de lucrări realizate în anul 2014 în calitate de evaluator autorizat este de_ (nu se includ lucrările realizate în calitate de subcontractor al unei alte firme de evaluare membru corporativ ANEVAR); 2 Cifra de afaceri realizată în anul 2014 în calitate de evaluator autorizat este de_________ lei (nu se includ onorariile încasate pentru lucrările realizate în calitate de subcontractor al unei alte firme de evaluare membru corporativ ANEVAR) 3 Structura lucrărilor de evaluare executate de firmă în cursul anului 2014: LUCRĂRI EFECTUATE ÎN 2014 % din numărul total de lucrări % din cifra de afaceri Pe specializări Evaluarea proprietăților imobiliare 1 Evaluarea întreprinderii 2 Evaluarea bunurilor mobile 3 Evaluarea instrumentelor financiare 4 Total (1+2+3+4) 5 100% 100% Pe tipuri de lucrări Evaluare pentru garantarea împrumuturilor 6 Evaluare de întreprinderi pentru fuziuni, achiziții, delistare 7 Buletin informativ nr 2/2014 101 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Evaluare pentru stabilirea despăgubirilor în caz de expropriere 8 Evaluare pentru raportare financiară 9 Alte tipuri de lucrări 10 Total (6+7+8+9+10) 11 100% 100% 4 Societatea are încheiată pentru anul 2014 polița de asigurare pentru răspundere civilă profesională nr ___________________/______________________, cu asigurătorul______________________________________, pentru limita de asigurare de__________________EUR 5 Personalul de specialitate cu care membrul corporativ realizează misiunile de evaluare: Asociati/Acționari 5 î Salariati Colaboratori exclusivi Numele și prenumele Nr leg Numele și prenumele Nr leg Numele și prenumele Nr leg 6 în realizarea misiunilor de evaluare, membrul corporativ lucrează și cu următorii colaboratori, evaluatori autorizați, membri titulari ANEVAR: Nr crt Numele și prenumele Nr legitimație 7 în realizarea misiunilor de evaluare, societatea lucrează cu următorii membri corporativi ANEVAR, în calitate de subcontractori: Nr crt Denumirea Nr autorizație 9 Buletin informativ nr 2/2014 102 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 8 Societatea are următoarele sedii secundare (sucursale, puncte de lucru, etc ): Nr crt Calitatea juridică Adresa Număr de lucrări elaborate 9 Declarăm că la data prezentei, societatea îndeplinește condițiile prevăzute de Ordonanța Guvernului nr 24/2011, aprobată prin Legea nr 99/2013, pentru membrii corporativi 10 Declarăm că am notificat ANEVAR în legătură cu orice modificare a apărut în situația societății de la data dobândirii calității de membru corporativ și până în prezent 11 Certificare Subsemnatul, în calitate de reprezentant legal al societății, certific în deplină cunoștință de cauză că informațiile conținute în acest raport de activitate sunt corecte și descriu în mod real activitatea de evaluare desfășurată de firmă în cursul anului 2014 în scopul verificării de către Asociația Națională a Evaluatorilor Autorizați din România a incidenței prevederilor art 16, alin (2), lit d) și art 17, alin (4), lit d) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, cunoscând prevederile art 292 Cod penal, declar pe proprie răspundere următoarele (vă rugăm să bifați căsuța corespunzătoare situației dvs și să completați rubricile corespunzătoare, dacă este cazul)' O Am calitatea de ÎNVINUIT în dosarul nr al Parchetului / Direcției Naționale Anticorupție - Serviciul teritorial în care se efectuează acte de cercetare penală sub aspectul săvârșirii infracțiunii de prevăzută și pedepsită de Menționez că: 9 o nu s-a dispus începerea urmăririi penale; SAU o s-a dispus începerea urmăririi penale prin nr din Alte mențiuni: 9 O Am calitatea de INCULPAT în dosarul nr al Parchetului / Direcției Naționale Anticorupție - Serviciul teritorial în care se efectuează acte de cercetare penală sub aspectul săvârșirii infracțiunii de prevăzută și pedepsită de Menționez că: 9 o nu s-a dispus începerea urmăririi penale; SAU o s-a dispus începerea urmăririi penale prin nr din Buletin informativ nr 2/2014 103 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Alte mențiuni: O Am calitatea de INCULPAT în dosarul nr aflat pe rolul (vă rugăm să indicați instanța învestită cu soluționarea cauzei penale, în primă instanță sau într-o cale de atac, după caz), fiind trimis/trimisă în judecată prin rechizitoriul nr al Parchetului / Direcției Naționale Anticorupție - Serviciul teritorial pentru săvârșirea infracțiunii prevăzută și pedepsită de Menționez că: 9 o judecata în primă instanță se află în curs; SAU o prin sentința penală nr pronunțată de în dosarul nr s-a dispus: la data de (achitarea, condamnarea, încetarea procesului penal, după caz - vă rugăm să indicați integral dispozitivul hotărârii judecătorești); ȘI o sentința penală mai sus-menționată este definitivă prin neapelare / nerecurare; SAU o împotriva sentinței penale mai sus-menționată au fost declarate căi de atac după cum urmează: (vă rugăm să indicați toate căile de atac exercitate, hotărârile judecătorești prin care au fost soluționate sau stadiul judecății, după caz) Alte mențiuni: 9 Nu mă aflu în niciuna din situațiile de mai sus Cunosc faptul că, potrivit art 16 alin (2) lit d), respectiv art 17 alin (4) lit d) din O G nr 24/2011, calitatea de membru titular, respectiv calitatea de membru acreditat ANEVAR se pierde în situația unei condamnări definitive pentru săvârșirea unei infracțiuni cu intenție Data (ziua/luna/anul), Semnătura autorizată și ștampila Buletin informativ nr 2/2014 104 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Anexa 5 FIȘĂ NOTARE SECȚIUNEA OBIECTIVELE INSPECȚIEI Gradul de îndeplinire a obiectivelor A Obiectivele generale ale inspecției de verificare a calității activității de evaluator autorizat Punctaj (0-5) 1 A fost îndeplinită măsura corectivă profesională constând în parcurgerea orelor de pregătire continuă profesională (dacă este cazul)? 5 2 Este pregătită pentru inspecție o listă a lucrărilor de evaluare, corespunzătoare activității desfășurate în perioada de referință, concordantă cu datele înscrise în raportul anual de activitate? 5 3 Există dosare de lucru și acestea cuprind informații relevante pentru misiunile de evaluare, conform IVS/SEV 102? 5 3 1 Verificarea sistemului intern pentru urmărirea și controlul calității lucrărilor de evaluare efectuate, implementat de către evaluatorul autorizat 3 2 Există un sistem de evidență a contractelor/comenzilor și a rapoartelor de evaluare corespunzătoare? 5 3 3 Există un sistem propriu de referențiere pentru asigurarea calității rapoartelor de evaluare? 5 4 Sistemul intern de asigurare a calității este conform cu Standardele de evaluare ANEVAR, cu cerințele de independență și competență profesională prevăzute de Codul de etică al profesiei de evaluator autorizat? 5 5 Există asigurare de răspundere civilă profesională pe întreaga perioadă monitorizată? 5 TOTAL A (scor total obținut) 35 Scor total maxim posibil - secțiunea A 35 Gradul de îndeplinire a obiectivelor generale ale inspecției (% din punctajul total posibil) 100% B Obiectivele verificării dosarelor de lucru inspectate Punctaj (0-5) Bl B2 B3 1 Cunoașterea ariei de cuprindere a activității de evaluare pe baza examinării conținutului contractelor de prestări servicii 45 45 45 1 1 1 2 Existența dosarului de lucru (dosarul misiunii de evaluare) 5 5 5 Dosarul misiunii de evaluare conține: 1 2 1 contractul/comanda pentru prestări servicii de evaluare 5 5 5 1 2 2 documente pentru identificarea obiectului evaluării și a dreptului de proprietate (acte doveditoare ale transferului dreptului de proprietate, extrase de carte funciară, documentație cadastrală, liste de mijloace fixe, înregistrări contabile, procese verbale de recepție, fișe de gestiune etc ) 5 5 5 1 2 3 elemente relevante pentru descrierea bunului evaluat (identificarea întreprinderii sau a participației la întreprindere, subiect al evaluării; identificarea mașinilor, echipamentelor și instalațiilor; identificarea imobilului); constatările la inspecția proprietății (descrierea elementelor relevante, amplasament, construcții, intervenții asupra bunului de evaluat, neadecvări; detalii constructive, inclusiv calitatea bunului de evaluat, observații privind starea bunului de evaluat; elemente tehnice specifice etc ); 5 5 5 Buletin informativ nr 2/2014 105 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 1 2 4 înregistrări din surse de informații reale, adecvate și credibile și asigurarea trasabilității informațiilor folosite în evaluare (indicarea sursei datelor utilizate în evaluare, veridicitatea surselor de informații, modul de verificare a informației din sursa respectivă, date relevante de pe piețele primare și secundare, modul de înregistrare și arhivare a tuturor datelor) 5 5 5 1 2 5 investigații și analize relevante pentru misiunea de evaluare (bilanțul contabil, contul de profit și pierdere, calcule privind ratele de rentabilitate etc ; harta localității, plan de încadrare în zonă, plan de amplasare și delimitare, releveele construcțiilor, fotografii ale proprietății subiect și ale comparabilelor, grila datelor de piață, grile de comparație, calcule relevante etc; fotografii ale mașinilor, echipamentelor și instalațiilor; corespondența letrică sau electronică purtată cu clientul, beneficiarul sau utilizatorul raportului; analize tehnice, economice; articole de specialitate adecvate misiunii de evaluare etc ) 5 5 5 1 3 Concordanța tipului de valoare estimat în raport cu scopul evaluării menționat în contract/comandă 5 5 5 1 4 Concordanța tipului de raport de evaluare cu termenii de referință ai evaluării, cu tipul de proprietate 5 5 5 1 5 Identificarea și formularea ipotezelor, ipotezelor speciale și a premiselor evaluării în relație cu scopul evaluării, specificul proprietății, drepturile de proprietate 5 5 5 2 Conformitatea raportului de evaluare cu cerințele Standardelor de evaluare și cu prevederile Codului de etică al profesiei de evaluator autorizat 55 55 55 2 1 Respectarea cerințelor minimale cu privire la conținutul raportului de evaluare, conform standardelor IVS/SEV 101-103 (definirea corespunzătoare a termenilor de referință ai evaluării, conținutul raportului în conformitate cu cerințele ANEVAR) 5 5 5 2 2 Certificarea evaluării, coerența conținutului raportului de evaluare cu afirmațiile din Certificarea evaluării, respectiv declararea conformității evaluării cu standardele aplicabile la data evaluării 5 5 5 2 3 Declararea competenței evaluatorului pentru tipul de bun evaluat, coerența și consecvența cu realitatea faptică; concordanța declarării obiectivității și imparțialității cu situația concretă 5 5 5 2 4 Valabilitatea standardelor de evaluare menționate ca referință a evaluării la data evaluării 5 5 5 2 5 Identificarea și descrierea drepturilor de proprietate deținute și evaluate (inclusiv eventuale dezmembrăminte ale dreptului de proprietate pentru componente ale bunului evaluat) 5 5 5 2 6 Descrierea bunului evaluat prin analize complete ale tuturor componentelor acestuia 5 5 5 2 7 Adecvarea și coerența datelor de intrare (de ex : adecvarea și descrierea comparabilelor; adecvarea criteriilor de comparație; relevanța elementelor de comparație selectate; credibilitatea, rezonabilitatea, fundamentarea veniturilor și cheltuielilor; metode relevante de estimare a costurilor brute; parametrii tehnici, funcționali și economici etc ) 5 5 5 2 8 Rezonabilitatea și conformitatea justificării metodelor de evaluare aplicate cu explicații fundamentate, rezonabile, privind omiterea unora dintre abordări, metode sau tehnici 5 5 5 2 9 Adecvarea și consistența analizelor necesare fundamentării datelor utilizate în metodele de evaluare aplicate, cu tipul de bun evaluat, scopul evaluării, tipul de valoare și premisele ei (de ex: analiza diagnostic, analiza SWOT, analiza situațiilor financiare, analiza pieței, analiza utilizărilor potențiale a bunului de evaluat, inclusiv analiza CMBU etc ) 5 5 5 2 10 Adecvarea, consecvența, fundamentarea, explicarea modului de prelucrare a datelor de intrare (de ex : fundamentarea corecțiilor, calcularea, selectarea sau construirea ratelor de capitalizare sau actualizare utilizate, fundamentarea modului de estimare a costurilor de înlocuire, coerența calculării costurilor de reconstruire, adecvarea metodelor bazate pe active, adecvarea și corelarea tipurilor de venit utilizate cu ratele de actualizare/capitalizare selectate, rezonabilitatea estimării deprecierii fizice, funcționale și externe și justificarea adecvată a deprecierii cumulate, aplicată costurilor brute etc ) 5 5 5 Buletin informativ nr 2/2014 106 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 2 11 Reconcilierea și opinia finală asupra valorii: revizuirea datelor dezvoltate în procesul de evaluare, explicarea selectării valorii finale pe baza criteriilor de selectare a valorii recomandate, declararea valorii estimate la data evaluării Adecvarea alocării valorii pe componente, dacă este cazul 5 5 5 3 Structura raportului: aspectul general al lucrării, acuratețea exprimării, claritatea, adecvarea terminologiei, corectitudinea din punct de vedere gramatical și ortografic, organizarea generală a raportului 5 5 5 TOTAL B (scor total obținut) 105 105 105 Scor total maxim posibil-secțiunea B 105 105 105 Gradul de îndeplinire a obiectivelor generale ale inspecției (% din punctajul total posibil) 100 100 ##### Scorul mediu obținut pentru secțiunea B (%)* 100,00 SCOR TOTAL GENERAL PONDERAT (A și B) (%)** 100,00 NOTĂ: în secțiunea A, gradul de îndeplinire a obiectivelor generale se punctează de la 0-5 (0-deloc, l-în foarte mică măsură, 2-în mică măsură, 3-satisfăcător, 4-în mare măsură, 5-în foarte mare măsură) în secțiunea B, gradul de îndeplinire a obiectivelor specifice se punctează de la 0-5 (0-deloc, l-în foarte mică măsură, 2-în mică măsură, 3-satisfăcător, 4-în mare măsură, 5-în foarte mare măsură) Obiectivele punctate cu 0, 1 sau 2 puncte sunt considerate neconformități și vor fi menționate în Nota de inspecție, împreună cu măsurile corective necesare Bl, B2, B3 Bn reprezintă indicativul dosarului de lucru (în relație cu obiectul raportului de evaluare) verificat, selectat prin sondaj * Obiectivele verificării dosarului de lucru sunt tratate și punctate individual pentru fiecare dintre dosarele de lucru selectate pentru verificare (Bl, B2 etc ), în final rezultând un scor calculat ca medie aritmetică a procentajelor obținute de fiecare dosar în parte ** Scorul total general se calculează ponderând fiecare secțiune în funcție de importanța sa relativă, respectiv pentru secțiunea A se acordă un coeficient de importanță de 0,2 iar pentru secțiunea B un coeficient de importanță de 0,8 FIȘA SINTETICĂ SECȚIUNEA OBIECTIVELE INSPECȚIEI Gradul de îndeplinire a obiectivelor A Obiectivele generale ale inspecției de verificare a calității activității de evaluator autorizat Punctaj (0-5) 1 A fost îndeplinită măsura corectivă profesională constând în parcurgerea orelor de pregătire continuă profesională (dacă este cazul)? 5 2 Este pregătită pentru inspecție o listă a lucrărilor de evaluare, corespunzătoare activității desfășurate în perioada de referință, concordantă cu datele înscrise în raportul anual de activitate? 5 3 Există dosare de lucru și acestea cuprind informații relevante pentru misiunile de evaluare, conform IVS/SEV 102? 5 3 1 Verificarea sistemului intern pentru urmărirea și controlul calității lucrărilor de evaluare efectuate, implementat de către evaluatorul autorizat 3 2 Există un sistem de evidență a contractelor/comenzilor și a rapoartelor de evaluare corespunzătoare? 5 3 3 Există un sistem propriu de referențiere pentru asigurarea calității rapoartelor de evaluare? 5 4 Sistemul intern de asigurare a calității este conform cu Standardele de evaluare ANEVAR, cu cerințele de independență și competență profesională prevăzute de Codul de etică al profesiei de evaluator autorizat? 5 5 Există asigurare de răspundere civilă profesională pe întreaga perioadă monitorizată? 5 TOTAL A (scor total obținut) 35 Scor total maxim posibil - secțiunea A 35 Gradul de îndeplinire a obiectivelor generale ale inspecției (% din punctajul total posibil) 100% Buletin informativ nr 2/2014 107 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA B Obiectivele verificării dosarelor de lucru inspectate Punctaj (0-5) B 1 Cunoașterea ariei de cuprindere a activității de evaluare pe baza examinării conținutului contractelor de prestări servicii 45 1 1 Existența dosarului de lucru (dosarul misiunii de evaluare) 5 1 2 Dosarul misiunii de evaluare conține: 1 2 1 contractul/comanda pentru prestări servicii de evaluare 5 1 2 2 documente pentru identificarea obiectului evaluării și a dreptului de proprietate (acte doveditoare ale transferului dreptului de proprietate, extrase de carte funciară, documentație cadastrală, liste de mijloace fixe, înregistrări contabile, procese verbale de recepție, fișe de gestiune etc ) 5 1 2 3 elemente relevante pentru descrierea bunului evaluat (identificarea întreprinderii sau a participației la întreprindere, subiect al evaluării; identificarea mașinilor, echipamentelor și instalațiilor; identificarea imobilului); constatările la inspecția proprietății (descrierea elementelor relevante, amplasament, construcții, intervenții asupra bunului de evaluat, neadecvări; detalii constructive, inclusiv calitatea bunului de evaluat, observații privind starea bunului de evaluat; elemente tehnice specifice etc ); 5 1 2 4 înregistrări din surse de informații reale, adecvate și credibile și asigurarea trasabilității informațiilor folosite în evaluare (indicarea sursei datelor utilizate în evaluare, veridicitatea surselor de informații, modul de verificare a informației din sursa respectivă, date relevante de pe piețele primare și secundare, modul de înregistrare și arhivare a tuturor datelor) 5 1 2 5 investigații și analize relevante pentru misiunea de evaluare (bilanțul contabil, contul de profit și pierdere, calcule privind ratele de rentabilitate etc ; harta localității, plan de încadrare în zonă, plan de amplasare și delimitare, releveele construcțiilor, fotografii ale proprietății subiect și ale comparabilelor, grila datelor de piață, grile de comparație, calcule relevante etc; fotografii ale mașinilor, echipamentelor și instalațiilor; corespondența letrică sau electronică purtată cu clientul, beneficiarul sau utilizatorul raportului; analize tehnice, economice; articole de specialitate adecvate misiunii de evaluare etc ) 5 1 3 Concordanța tipului de valoare estimat în raport cu scopul evaluării menționat în contract/comandă 5 1 4 Concordanța tipului de raport de evaluare cu termenii de referință ai evaluării, cu tipul de proprietate 5 1 5 Identificarea și formularea ipotezelor, ipotezelor speciale și a premiselor evaluării în relație cu scopul evaluării, specificul proprietății, drepturile de proprietate 5 2 Conformitatea raportului de evaluare cu cerințele Standardelor de evaluare și cu prevederile Codului de etică al profesiei de evaluator autorizat 55 2 1 Respectarea cerințelor minimale cu privire la conținutul raportului de evaluare, conform standardelor IVS/SEV 101-103 (definirea corespunzătoare a termenilor de referință ai evaluării, conținutul raportului în conformitate cu cerințele ANEVAR) 5 2 2 Certificarea evaluării, coerența conținutului raportului de evaluare cu afirmațiile din Certificarea evaluării, respectiv declararea conformității evaluării cu standardele aplicabile la data evaluării 5 2 3 Declararea competenței evaluatorului pentru tipul de bun evaluat, coerența și consecvența cu realitatea faptică; concordanța declarării obiectivitătii și imparțialității cu situația concretă 5 2 4 Valabilitatea standardelor de evaluare menționate ca referință a evaluării la data evaluării 5 2 5 Identificarea și descrierea drepturilor de proprietate deținute și evaluate (inclusiv eventuale dezmembrăminte ale dreptului de proprietate pentru componente ale bunului evaluat) 5 2 6 Descrierea bunului evaluat prin analize complete ale tuturor componentelor acestuia 5 2 7 Adecvarea și coerența datelor de intrare (de ex : adecvarea și descrierea comparabilelor; adecvarea criteriilor de comparație; relevanța elementelor de comparație selectate; credibilitatea, rezonabilitatea, fundamentarea veniturilor și cheltuielilor; metode relevante de estimare a costurilor brute; parametrii tehnici, funcționali și economici etc ) 5 2 8 Rezonabilitatea și conformitatea justificării metodelor de evaluare aplicate cu explicații fundamentate, rezonabile, privind omiterea unora dintre abordări, metode sau tehnici 5 Buletin informativ nr 2/2014 108 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 2 9 Adecvarea și consistența analizelor necesare fundamentării datelor utilizate în metodele de evaluare aplicate, cu tipul de bun evaluat, scopul evaluării, tipul de valoare și premisele ei (de ex: analiza diagnostic, analiza SWOT, analiza situațiilor financiare, analiza pieței, analiza utilizărilor potențiale a bunului de evaluat, inclusiv analiza CMBU etc ) 5 2 10 Adecvarea, consecvența, fundamentarea, explicarea modului de prelucrare a datelor de intrare (de ex : fundamentarea corecțiilor, calcularea, selectarea sau construirea ratelor de capitalizare sau actualizare utilizate, fundamentarea modului de estimare a costurilor de înlocuire, coerența calculării costurilor de reconstruire, adecvarea metodelor bazate pe active, adecvarea și corelarea tipurilor de venit utilizate cu ratele de actualizare/capitalizare selectate, rezonabilitatea estimării deprecierii fizice, funcționale și externe și justificarea adecvată a deprecierii cumulate, aplicată costurilor brute etc ) 5 2 11 Reconcilierea și opinia finală asupra valorii: revizuirea datelor dezvoltate în procesul de evaluare, explicarea selectării valorii finale pe baza criteriilor de selectare a valorii recomandate, declararea valorii estimate la data evaluării Adecvarea alocării valorii pe componente, dacă este cazul 5 3 Structura raportului: aspectul general al lucrării, acuratețea exprimării, claritatea, adecvarea terminologiei, corectitudinea din punct de vedere gramatical și ortografic, organizarea generală a raportului 5 TOTAL B (scor total obținut) 105 Scor total maxim posibil-secțiunea B 105 Gradul de îndeplinire a obiectivelor generale ale inspecției (% din punctajul total posibil) 100,00 SCOR TOTAL GENERAL PONDERAT (A și B) (%)* 100,00 v în secțiunea A, gradul de îndeplinire a obiectivelor generale se punctează de la 0-5 (0-deloc, l-în foarte mică măsură, 2-în mică măsură, 3-satisfăcător, 4-în mare măsură, 5-în foarte mare măsură) în secțiunea B, gradul de îndeplinire a obiectivelor specifice se punctează de la 0-5 (0-deloc, l-în foarte mică măsură, 2-în mică măsură, 3-satisfăcător, 4-în mare măsură, 5-în foarte mare măsură) Obiectivele punctate cu 0, 1 sau 2 puncte sunt considerate neconformități și vor fi menționate în Nota de inspecție, împreună cu măsurile corective necesare Bl, B2, B 3 Bn reprezintă indicativul dosarului de lucru (în relație cu obiectul raportului de evaluare) verificat, selectat prin sondaj * Scorul total general se calculează ponderând fiecare secțiune în funcție de importanța sa relativă, respectiv pentru secțiunea A se acordă un coeficient de importanță de 0,2, iar pentru secțiunea B un coeficient de importanță de 0,8 Buletin informativ nr 2/2014 109 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Anexa 6 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Str Scărlătescu nr 7 | sector 1| București Tel :+40(0)21 315 65 64, :+40(0)21 315 65 05 Fax:+40(0)21 311 13 40 www anevar ro | office@anevar ro Nr ANEVAR: / Nr /2015 din data de NOTĂ DE INSPECȚIE încheiată astăzi, Inspector: Inspecția s-a realizat în baza: • Art 5, alin (1), lit d) și f) din Ordonanța nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013 • Regulamentului Comisiei de verificare și monitorizare aprobat prin Hotărârea nr din a Consiliului director • Procedurii de organizare a verificărilor și monitorizării calității activității de evaluare aprobată prin Hotărârea nr din • Delegației Nr din data de Evaluatorul autorizat verificat: • Denumire sau Nume și prenume: • Sediul social: • Sediul la care se realizează inspecția: • Nr înregistrare la ORC sau CNP: • CUI sau CIF: • Nr Autorizație sau Legitimație ANEVAR: • Filiale sau puncte de lucru: în perioada desfășurării inspecției evaluatorul autorizat a fost reprezentat de către , în calitate de , având titlul profesional de , legitimația nr , care a participat la inspecție (La persoane fîzice-membri titulari acest paragraf nu se consemnează) Perioada supusă controlului: anul 2012 , anul 2013, anul 2014 Buletin informativ nr 2/2014 110 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Polița de asigurare de răspundere profesională: • pentru anul precedent: polița de asigurare nr asigurător • pentru anul curent: polița de asigurare nr asigurător suma asigurată EUR; suma asigurată EUR; Asociații/Administratorii/Angajații membrului corporativ, evaluatori autorizați - membri titulari ANEVAR, care intră sub incidența programului de monitorizare a S C „ ” S R L: • Nume, prenume , nr leg Colaboratorii exclusivi membrului corporativ, evaluatori autorizați - membri titulari ANEVAR, care intră sub incidența programului de monitorizare a S C „ ” S R L: • Nume, prenume , nr leg în baza: - art 12 alin (1), lit c) din Regulamentul de organizare și funcționare a Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr 353/2012, publicat în Monitorul Oficial partea I, nr 279 din 26 04 2012 și a — art 6, alin (7) din Procedura de verificare și monitorizare a calității activității de evaluare, aprobată prin Hotărârea Consiliului director nr 81/2014, prin derogare de la principiul confidențialității din Codul de etică al profesiei de evaluator autorizat, evaluatorul autorizat inspectat are datoria profesională de a prezenta informații confidențiale, pentru a se conforma controlului calității Sistemul intern de asigurare a calității (management al calității) este certificat de către organismul de certificare: , pentru activități de - ; Data emiterii: - , valabilă până la - Lucrările de evaluare efectuate în această perioadă: în anul 2012: (nr) rapoarte de evaluare, reprezentând o cifră de afaceri de lei în anul 2013: (nr) rapoarte de evaluare, reprezentând o cifră de afaceri de lei în anul 2014: (nr) rapoarte de evaluare, reprezentând o cifră de afaceri de lei Dosarele de evaluare selectate, prin sondaj, pentru inspecția de verificare a calității activității de evaluare: • Bl: Raport de evaluare a , situată în , aflată în proprietatea Scopul evaluării Client și destinatar - Data evaluării: Nr raport: Buletin informativ nr 2/2014 111 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA • B2: Raport de evaluare a , situată în , aflată în proprietatea Scopul evaluării Client și destinatar - Data evaluării: Nr raport: • B3: Raport de evaluare a , situată în , aflată în proprietatea Scopul evaluării Client și destinatar - Data evaluării: Nr raport: Procentajul obținut conform obiectivelor analizate, anexă la prezenta notă de inspecție: % Din inspecția efectuată asupra modului de documentare și rezolvare a obiectivelor au rezultat următoarele aspecte neconforme: Față de aceste aspecte neconforme ale activității de evaluare a evaluatorului autorizat verificat se impun măsuri corective: Termenul de realizare a acestor măsuri corective: Obiecții și observații ale evaluatorului autorizat verificat: Inspector, Evaluatorul autorizat inspectat, HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 82/19 12 2014 pentru aprobarea Regulamentului de derulare și finalizare a stagiaturii în temeiul art 5, alin (2) și al art 8, alin (8), lit j) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se aprobă Regulamentul de derulare și finalizare a stagiaturii, prevăzut în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data de 1 ianuarie 2015 Art 3 - Cu data intrării în vigoare a prezentei hotărâri, Hotărârea Consiliului director nr 60/2013 pentru aprobarea Regulamentului de organizare, derulare și finalizare a stagiaturii se abrogă Art 4 - Membrii stagiari care au început etapa de stagiu practic o vor desfășura în continuare conform prevederilor Regulamentului de organizare, derulare și finalizare a stagiaturii aprobat prin Hotărârea Consiliului director nr 60/2013 sau pot opta pentru aplicarea prevederilor din Regulamentul aprobat prin prezenta hotărâre Data intrării în vigoare:01 01 2015 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Buletin informativ nr 2/2014 112 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Anexă la HCD nr 82/19 12 2014 REGULAMENT DE DERULARE ȘI DE FINALIZARE A STAGIATURII CAPITOLUL I DISPOZIȚII GENERALE Art 1 - Calitatea de evaluator autorizat se dobândește de către orice persoană interesată, în condițiile Ordonanței Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, denumită în continuare Ordonanța, prin hotărâre a Consiliul director și cu începere de la 1 ianuarie a anului următor celui în care s-a constat îndeplinirea acestor condiții, cu obligația achitării anuale a cotizației de membru stagiar Art 2 - Definiții: 1 Perioada de stagiu sau stagiatura - perioada obligatorie de maximum 2 ani calendaristici necesară persoanei care a dobândit calitatea de membru stagiar pentru a asimila cunoștințele teoretice și deprinderile practice necesare exercitării profesiei de evaluator autorizat pentru una din următoarele specializări: evaluări de bunuri imobile - EPI, evaluări de întreprinderi, de fond de comerț și alte active necorporale - EI, evaluări de bunuri mobile - EBM, fapt dovedit prin absolvirea unui examen de finalizare a stagiaturii Termenul de 2 ani calendaristici curge de la data dobândirii calității de membru stagiar; 2 Specializările evaluatorilor autorizați sunt următoarele: a) evaluări de bunuri imobile - EPI; b) evaluări de întreprinderi, de fond de comerț și alte active necorporale - EI; c) evaluări de bunuri mobile - EBM; d) evaluări de acțiuni și alte instrumente financiare - EIF; e) verificări de rapoarte de evaluare - VE 3 Corp lectori - totalitatea evaluatorilor autorizați care au dobândit calitatea de lector ANEVAR și care asigură pregătire profesională și oferă consultații membrilor stagiari; 4 Corp lectori îndrumători - totalitatea lectorilor desemnați de ANEVAR prin hotărâre a Consiliului director, să ofere consultații membrilor stagiari; 5 Lector îndrumător - lector responsabil de stagiatură care îndrumă personal activitatea membrilor stagiari care au optat pentru efectuarea stagiului practic prin participarea la sesiuni de consultații stagiu organizate de către Asociația Națională a Evaluatorilor Autorizați din România; 6 Lector examinator - lector ANEVAR desemnat de Comisia de calificare și atestare profesională să facă parte din comisia de examinare pe parcursul stagiaturii; 7 Firmă agreată - evaluator autorizat, membru corporativ care îndrumă activitatea membrilor stagiari în etapa de stagiu practic, printr-un responsabil de stagiatură și care a semnat acordul cvadripartit; 8 Responsabil de stagiatură - evaluatorul autorizat, (angajat cu contract de muncă sau colaborator permanent) al firmei agreate, desemnat de aceasta să îndrume personal activitatea membrilor stagiari arondați firmei respective și care a semnat acordul cvadripartit; 9 Consultații pentru examen - ore de pregătire organizate de către ANEVAR înainte de data examenului de finalizare a cursurilor; 10 Consultații stagiu - ore de pregătire organizate de către ANEVAR înainte de data examenului de finalizare a stagiaturii 11 Registrul de stagiu - document care se completează, de regulă on line, pentru fiecare membru stagiar, de către responsabilul de stagiatură, respectiv lectori îndrumători și care reflectă activitățile de evaluare efectuate de membrul stagiar în perioada stagiului practic Buletin informativ nr 2/2014 113 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 12 Fișă de finalizare a stagiului - document care se completează pentru fiecare membru stagiar, de către responsabilul de stagiatură, respectiv lectorii îndrumători și care reflectă conformitatea rapoartelor de evaluare întocmite de membrul stagiar, cu standardele de evaluare adoptate de ANEVAR, în temeiul art 5, alin (1), lit c) din Ordonanță, valabile la data evaluării 13 Comisii de examinare - comisii numite de către președintele Comisiei de calificare și atestare profesională pentru examinarea membrilor stagiari atât la sfârșitul etapei de formare profesională, cât și la examenul de finalizare a stagiaturii 14 Raport de evaluare în formă preliminară - raport de evaluare întocmit de membrii stagiari în etapa de formare profesională, care cuprinde cel puțin o minimă tratare a fiecărui capitol impus de structura raportului de evaluare prevăzut în Standardele de evaluare în vigoare Art 3 - Etapele stagiaturii sunt: 1 ETAPA DE FORMARE PROFESIONALĂ - parcurgerea unui curs de pregătire profesională în una din specializările prevăzute la art 3, alin (3) din Ordonanță 2 ETAPA DE STAGIU PRACTIC - realizarea unor rapoarte de evaluare de către membrii stagiari în specializarea pentru care au optat și în conformitate cu standardele de evaluare adoptate de ANEVAR, valabile la data evaluării 3 EXAMEN DE FINALIZARE A STAGIATURII - examen ce presupune verificarea cunoștințelor practice și teoretice însușite de membrul stagiar pe parcursul stagiaturii CAPITOLUL II ETAPA DE FORMARE PROFESIONALĂ Art 4 - (1) Persoanele care au dobândit calitatea de membru stagiar se vor înscrie la cursul de formare profesională, la specializarea aleasă conform propriei opțiuni, cu excepția specializării „verificări de rapoarte de evaluare - VE” care presupune o vechime în profesia de evaluator autorizat de minimum 3 ani și a specializării „evaluări de acțiuni și alte instrumente financiare - EIF”, care presupune deținerea specializării „evaluări de întreprinderi, de fond de comerț și alte active necorporale - EI” (2) Prin excepție de la alin (1), persoanele fizice care au fost declarate membru stagiar, conform art 15 alin (6) din OG nr 24/2011, pot trece direct la etapa de stagiu practic în specializarea cursului absolvit, fără să mai parcurgă etapa de formare profesională (3) în cazul în care pe perioada de stagiu, un membru stagiar face dovada absolvirii unuia din cursurile de formare specifice în domeniul evaluării, aprobate de Consiliul director potrivit art 15, alin (6) din OG nr 24/2011, acesta poate trece direct la etapa de stagiu practic fără să parcurgă etapa de formare profesională în specializarea cursului absolvit, cu condiția informării ANEVAR în cursul anului în care a absolvit respectivul curs, cu opțiunea reînceperii perioadei de stagiu (4) înscrierea la cursurile de formare profesională se realizează on line, accesând pagina web www anevar ro Odată cu înscrierea, membrii stagiari vor semna un acord cu ANEVAR, al cărui model este prevăzut în anexa nr 1 la prezentul regulament și care conține responsabilitățile celor două părți pe perioada stagiului (5) Lista cursanților se completează în ordinea datei înregistrării formularului de înscriere (6) Cursurile de formare profesională se pot desfășura în condițiile în care s-a completat numărul minim stabilit de Comisia de calificare și atestare profesională pentru fiecare curs în parte (7) Programarea cursului, a lectorilor, a consultațiilor și a examenelor se aprobă de către președintele Comisiei de calificare și atestare profesională, la propunerea Departamentului Pregătire profesională (8) Fiecare curs are un responsabil desemnat de către Departamentul Pregătire profesională, din rândul angajaților ANEVAR Acesta asigură relația cu cursanții, oferă informațiile și materialele didactice necesare persoanelor înscrise la curs, preia contractele de pregătire profesională semnate de cursanți, consemnează prezența cursanților, verifică conformitatea acestora cu documentele de identitate prezentate și ia toate măsurile pentru a asigura buna desfășurare a cursului Buletin informativ nr 2/2014 114 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA (9) Pe parcursul perioadei de stagiu, membrii stagiari se vor identifica pe baza cărții de identitate, a pașaportului sau a permisului de conducere Art 5 - în cazul în care cursul de formare profesională se realizează în sistem postuniversitar, împreună cu o instituție de învățământ superior, modul de organizare a etapei de formare profesională se va stabili prin acordul cu această instituție Art 6 - (1) Cursul de formare profesională se desfășoară după cum urmează: a) participarea la un număr de ore de curs, structurate, de regulă, pe 4 module, conform programei aferente fiecărei specializări; b) o perioadă de minimum 30 zile de la finalizarea cursului, aferentă întocmirii rapoartelor de evaluare în formă preliminară, pentru specializarea pentru care s-a optat, raport care se predă la sediul biroului filialei pe raza căreia s-a desfășurat cursul, în formă tipărită; c) o sesiune de consultații pentru examen stabilită după minimum 7 zile de la data fixată pentru predarea rapoartelor de evaluare în formă preliminară; și constă în susținerea testului T2 și în analizarea raportului de evaluare întocmit în formă preliminară; d) examenul de finalizare a cursului, care constă în susținerea raportului de evaluare în forma finală, în fața Comisiei de examinare - stabilit la minimum 7 zile de la data sesiunii de consultații pentru examen (2) Etapa de formare profesională se încheie odată cu promovarea examenului de finalizare curs Art 7 - (1) Verificarea asimilării cunoștințelor furnizate pe parcursul celor 4 module se realizează prin două testări care însumează 100 întrebări (2) în ultima zi de curs a modulului IV se poate susține un prim test grilă TI care va cuprinde 15 întrebări din materia primelor două module (3) Pe parcursul consultațiilor pentru examen se susține al doilea test grilă T2 care va cuprinde 85 de întrebări din materia celor patru module (4) Fiecare întrebare din testele grilă valorează un punct, iar punctajul minim necesar promovării este de 70 puncte din totalul de 100 de întrebări (5) Dacă testul TI nu este susținut, acesta nu se poate reprograma (6) Punctele obținute la testul TI se cumulează cu punctele obținute la testul T2 (7) Pe parcursul perioadei de stagiu, cursantul are dreptul la 3 retestări aferente testului T2, la care poate participa în cadrul unor consultații aferente altor cursuri de formare profesională aflate în desfășurare Prima retestare este gratuită, iar celelalte retestări sunt contra cost, taxa de retestare fiind stabilită de Consiliul director (8) Organizarea retestărilor prevăzute la alin (7) este în responsabilitatea Departamentului Pregătire profesională Art 8 - (1) Examenul de finalizare a cursului constă în susținerea unui raport de evaluare din specializarea pentru care s-a optat, întocmit conform standardelor de evaluare adoptate de ANEVAR, valabile la data evaluării (2) La examenul de finalizare a cursului vor fi programați numai stagiarii care au promovat verificarea prevăzută la art 7 (3) Obiectul și scopul raportului de evaluare trebuie alese astfel încât să fie acoperite toate abordările în evaluare Nivelul minim de complexitate se stabilește în cadrul cursului, în zilele dedicate conținutului și elaborării raportului de evaluare (4) Comisia de examinare notează atât conținutul raportului de evaluare, cât și susținerea acestuia, iar nota minimă de promovare în fiecare caz este 7 (5) în cadrul perioadei de stagiu, cursantul care nu obține nota minimă sau nu se prezintă la examen are dreptul la repetarea examenului prevăzut la alin (1), prin participarea în cadrul unor examinări finale aferente altor cursuri de formare profesională aflate în desfășurare Prima reexaminare este gratuită, iar celelalte reexaminări sunt contra cost, taxa de reexaminare fiind stabilită de Consiliul director Buletin informativ nr 2/2014 115 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA (6) în cazul neprezentării din motive temeinice la examenul de finalizare a cursului aferent cursului la care sunt înscriși, cursanții pot participa în cadrul examinărilor finale aferente altor cursuri de formare profesională sau în cadrul unor sesiuni extraordinare aflate în desfășurare (7) Situațiile prevăzute la alin (5) și (6) vor fi analizate și soluționate de către președintele Comisiei de examinare, de la caz la caz Art 9 - Un membru stagiar nu poate susține în aceeași zi testul final T2 prevăzut la art 7, alin (3) restant și examenul de finalizare a cursului Art 10 - în timpul examenelor este interzisă utilizarea telefoanelor mobile sau a altor mijloace electronice, cu excepția calculatoarelor de buzunar CAPITOLUL III ETAPA DE STAGIU PRACTIC Art 11 - (1) Stagiul practic constă într-o perioadă de desfășurare a activităților de evaluare sub îndrumare de specialitate, într-una din următoarele variante: a) în cadrul unor firme agreate; b) prin participarea la sesiuni de consultații stagiu organizate de către ANEVAR și susținute de lectori îndrumători Termenul până la care membrii stagiari se pot înscrie la sesiuni de consultații stagiu este cu cel puțin 15 zile înainte de începerea programului unei serii complete de consultații stagiu (2) Opțiunile privind modul de desfășurare a stagiului practic se vor notifica în scris de către membrii stagiari, cu ocazia examenului de finalizare a cursului (3) în cazul prevăzut la alin (1) lit a), se va semna un acord cvadripartit cu ANEVAR, prevăzut la art 12 alin (1) (4) Participarea la sesiunile de consultații stagiu organizate de ANEVAR este un drept al membrilor stagiari și nu o obligație (5) Stagiul practic se finalizează cu realizarea și susținerea unui număr minim de rapoarte de evaluare din specializarea pentru care s-a optat, după cum urmează: a) în domeniul evaluării bunurilor imobile - minimum 5 rapoarte de evaluare a unor bunuri cu utilizări diferite, din care sunt obligatorii: evaluarea unui teren liber, evaluarea unei proprietăți rezidențiale, evaluarea unei proprietăți comerciale și evaluarea unei proprietăți industriale sau agricole Se acceptă cel mult un raport de evaluare a unui apartament de locuit b) în domeniul evaluării bunurilor mobile - minimum 5 rapoarte de evaluare a unor bunuri mobile, din care minimum trei bunuri mobile cu utilizări diferite Se acceptă cel mult un raport de evaluare a unui autovehicul sau a altor bunuri mobile de complexitate redusă c) în domeniul evaluării de întreprinderi, fond comercial și alte active necorporale - minimum 3 rapoarte de evaluare pentru entități diferite din minimum două domenii diferite La această specializare rapoartele pot fi realizate în echipe de maximum 3 stagiari, fiecare stagiar având posibilitatea de a susține oricare parte din raportul de evaluare, la solicitarea examinatorilor în acest caz susținerea se notează individual pentru fiecare membru al echipei (6) Membrii stagiari sunt obligați să realizeze personal rapoartele de evaluare din perioada de stagiu practic (7) Rapoartele de evaluare realizate de stagiari trebuie să fie descriptive, în conformitate cu standardele de evaluare adoptate de ANEVAR (8) Lucrarea elaborată pentru finalizarea etapei de formare profesională poate fi una dintre lucrările necesare în cadrul activității de stagiu practic, revizuită, după caz, conform cerințelor specifice și a cunoștințelor acumulate în perioada de stagiu practic (9) Alegerea bunurilor care vor constitui obiectul rapoartelor de evaluare intră în responsabilitatea membrilor stagiari Buletin informativ nr 2/2014 116 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Art 12 - (1) Firmele agreate vor semna un acord cvadripartit cu ANEVAR, cu membrul stagiar și cu propriul responsabil de stagiatură desemnat, al cărui model este prevăzut în anexa nr 2 la prezentul regulament, în care sunt prevăzute drepturile și obligațiile celor patru părți, în scopul instruirii membrilor stagiari (2) Nu poate deveni firmă agreată un membru corporativ pe perioada în care a dobândit calificativul D în urma inspecțiilor de verificare a activității de evaluare de către Departamentul Verificare și monitorizare (3) Firmele agreate pot selecta membrii stagiari pe care îi vor îndruma, pe baza unor teste proprii de verificare a cunoștințelor (4) Firmele agreate desemnează, din cadrul propriilor angajați cu contract de muncă sau din cadrul colaboratorilor permanenți, un responsabil de stagiatură, membru titular, care va îndruma personal activitatea membrilor stagiari (5) Evidența responsabililor de stagiatură se ține de către filialele ANEVAR pe baza acordurilor cvadripartite (6) Pe parcursul stagiului practic, responsabilul de stagiatură va completa, de regulă on-line, registrul de stagiu pentru fiecare membru stagiar, care face dovada participării acestuia la activități de evaluare (7) înregistrările obligatorii din registrul de stagiu sunt următoarele: a) numele, prenumele și numărul legitimației membrului stagiar; b) numele și numărul legitimației ANEVAR a responsabilului de stagiatură; c) data analizei; d) obiectul analizei; e) constatările responsabilului de stagiatură; f) recomandările responsabilului de stagiatură; g) termene de realizare a sarcinilor (8) Registrul de stagiu poate cuprinde suplimentar și orice alte informații utile (9) Modelul registrului de stagiu este prevăzut în anexa nr 3 la prezentul regulament (10) La finalul stagiului practic, responsabilul de stagiatură semnează, pentru fiecare membru stagiar, o fișă de finalizare a stagiului, al cărui model este prevăzut în anexa nr 4 la prezentul regulament și care se va depune odată cu înscrierea la examenul de finalizare a stagiaturii (11) Fișa de finalizare stagiu cuprinde: a) Numele și numărul legitimației membrului stagiar; b) Numele și numărul legitimației ANEVAR a responsabilului de stagiatură; c) Varianta de desfășurare a stagiului; d) Enumerarea rapoartelor de evaluare întocmite; e) Avizul de prezentare la examenul de finalizare a stagiaturii; f) Observații (12) Avizul de prezentare la examenul de finalizare a stagiaturii poate fi „favorabil”, „favorabil cu rezerve” sau „nefavorabil” (13) Avizul „favorabil cu rezerve” sau „nefavorabil” se acordă atunci când responsabilul de stagiatură consideră că rapoartele de evaluare întocmite conțin neconformități față de standardele de evaluare adoptate de ANEVAR și consemnează acest fapt în registrul de stagiu (14) în cazurile prevăzute la alin (12), membrul stagiar se poate înscrie la examenul de finalizare stagiu, cu opțiunea refacerii rapoartelor de evaluare, caz în care va prezenta ambele variante ale acestora Art 13 - (1) Pentru membrii stagiari care au optat pentru varianta prevăzută la art 11, alin (1), lit b), se vor organiza minimum 3 sesiuni de consultații stabilite de fiecare lector îndrumător, care notifică ANEVAR asupra datelor calendaristice ale sesiunilor, cu cel puțin 30 de zile înainte de începerea programului unei serii complete de consultații stagiu Buletin informativ nr 2/2014 117 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA (2) Consultațiile stagiu au ca obiect analizarea rapoartelor de evaluare întocmite de membrii stagiari, conform programului stabilit la începutul etapei de stagiu practic (3) După fiecare etapă de consultații stagiu, lectorul îndrumător completează, de regulă on-line, pentru fiecare membru stagiar participant, registrul de stagiu, care constituie dovada parcurgerii celor 3 etape (4) în cadrul celei de-a treia etape, lectorul îndrumător semnează, pentru fiecare membru stagiar participant, fișa de finalizare stagiu care se va depune odată cu înscrierea la examenul de finalizare a stagiaturii (5) Prevederile referitoare la registrul de stagiu și la fișa de finalizare stagiu de la art 12 alin (5) - (13) se aplică în mod corespunzător (8) Un lector îndrumător poate îndruma maximum 15 membri stagiari (9) în cazul în care un lector îndrumător își pierde această calitate din varii motive, membrii stagiari pe care îi îndruma vor fi preluați de alți lectori îndrumători (10) Lectorii îndrumători încheie un acord cu ANEVAR al cărui model este prevăzut în anexa nr 5 la prezentul regulament și care conține responsabilitățile celor două părți (11) Evidența lectorilor îndrumători care susțin sesiuni de consultații se ține de către filialele ANEVAR, pe baza acordurilor încheiate cu aceștia Art 14 - (1) Responsabilii de stagiatură și lectorii îndrumători au următoarele obligații: a) validarea tipurilor de bunuri ce vor fi evaluate în cadrul rapoartelor propuse de membrul stagiar; b) validarea conținutului rapoartelor de evaluare propuse de membru stagiar; c) validarea abordărilor în evaluare considerate adecvate pentru tipul de bun, scopul evaluării, tipul valorii și ipotezele propuse de membrul stagiar; d) verificarea finală a rapoartelor de evaluare; e) completarea și semnarea registrului de stagiu; f) completarea și semnarea fișei de finalizare stagiu (2) Dacă se constată completarea și semnarea registrului de stagiu, respectiv a fișei de finalizare stagiu, fără îndeplinirea cerințelor impuse membrului stagiar prin prezentul Regulament, se poate declanșa procedura disciplinară prin autosesizarea Președintelui Asociației împotriva celor care se fac vinovați de fapte care pot întruni elementele unei abateri disciplinare CAPITOLUL IV EXAMENUL DE FINALIZARE A STAGIATURII Art 15 - (1) ANEVAR organizează cel puțin două sesiuni de examinare pe an pentru finalizarea stagiaturii, respectiv în trimestrul al Il-lea și în trimestrul al IV-lea al fiecărui an (2) Examenul de finalizare stagiu se poate susține o singură dată pe sesiune (3) Membrii stagiari care nu au promovat examenul de finalizare a stagiaturii au posibilitatea de a susține un nou examen, pe perioada de stagiu, cu condiția achitării unei taxe de reexaminare ce este în cuantum stabilit de Consiliul director Art 16 - (1) înscrierea la examenul de finalizare a stagiului se face la filiala de care aparține membrul stagiar cu domiciliu prin depunerea unui dosar care va conține următoarele documente: a) cerere al cărui model este prevăzut în anexa nr 6 la prezentul Regulament, b) pentru situația în care membrul stagiar a optat pentru desfășurarea stagiului potrivit art 11, alin (1), lit a), acordul prevăzut la art 12, cu excepția cazului prevăzut alin (2); c) o copie a fișei de finalizare stagiu, cu excepția cazului prevăzut alin (2); d) dovada achitării cotizației de membru stagiar pe anul curent (2) Membrii stagiari care doresc să se înscrie la examenul de finalizare a stagiului fără a parcurge etapa de stagiu practic sau fără prezentarea fișei de stagiu o pot face precizând acest fapt în cererea de înscriere, dar cu respectarea tuturor cerințelor prevăzute la art 11, alin (5) Buletin informativ nr 2/2014 118 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA (3) Alocarea membrilor stagiari pe grupe de examen se face de către Departamentul Pregătire profesională și se publică pe pagina web a ANEVAR în cazuri temeinic motivate, însoțite de documente justificative, anterior datei stabilite pentru examen, candidații pot solicita în scris participarea la examen în cadrul altei grupe decât cea în care au fost programați (4) Participanții la examenul de finalizare a stagiaturii vor prezenta Comisiei de examinare toate rapoartele de evaluare realizate în perioada de stagiu, fiecare în formă listată și cu toate anexele aferente Art 17 - (1) Comisia de examinare este compusă din doi membri care sunt lectori examinatori, selectați din cadrul corpului de lectori de către președintele Comisiei de calificare și atestare profesională (2) Lectorii îndrumători nu pot face parte din Comisia de examinare constituită pentru examenul de finalizare a stagiaturii, pentru stagiarii cărora le-au acordat consultații/semnat fișa de stagiu (3) Participarea la examenul de finalizare a stagiaturii, în cazul membrilor stagiari care au dobândit această calitate în temeiul art 15, alin (6) din OG nr 24/2011, este condiționată de promovarea unui test grilă din legislația din domeniul evaluării, conform bibliografiei anunțate Promovarea acestui test se face prin obținerea unui procent de minimum 70% din punctajul maxim (4) Comisia de examinare va cere stagiarului să descrie două rapoarte de evaluare dintre cele realizate, prezentând dosarele de lucru, răspunzând și la întrebări din domeniul de specializare (ex: soluționarea unei spețe elementare din tematica cursului de formare), din standardele de evaluare, din legislația actuală în domeniul evaluării de bunuri și din Codul de etică al profesiei de evaluator autorizat întrebările pot fi extinse și la celelalte dosare de lucru (5) în urma răspunsurilor primite, fiecare dintre cei doi membri ai Comisiei de examinare va acorda calificativul ADMIS sau RESPINS (6) Pentru promovare, stagiarul trebuie să obțină calificativul ADMIS, din partea ambilor examinatori (7) Comisia de examinare deliberează pe loc, comunicând membrului stagiar calificativul obținut în cazul acordării calificativul RESPINS, Comisia de examinare va argumenta membrului stagiar calificativul acordat (8) Decizia Comisiei de examinare este definitivă (9) Lucrările candidaților se păstrează la sediul filialei unde au susținut examenul de finalizare a stagiaturii pentru o perioadă de 6 luni după care se arhivează CAPITOLUL V DISPOZIȚII REFERITOARE LA MODUL DE OBȚINERE A UNEI NOI SPECIALIZĂRI DE CĂTRE MEMBRII TITULARI Art 18 - (1) Membrii titulari care doresc obținerea unei noi specializări în evaluare, vor parcurge aceleași etape ca și membrii stagiari și care sunt prevăzute la art 3 (2) Perioada de obținere a unei noi specializări trebuie parcursă în termen de maximum 2 ani de la data începerii cursurilor de formare profesională pentru o nouă specializare (3) înscrierea la cursurile de formare profesională pentru o nouă specializare se realizează conform aceleiași proceduri specifice membrilor stagiari și care este prevăzută la art 4, alin (4) - (8) (4) Etapele pentru obținerea unei noi specializări sunt aceleași cu etapele stagiaturii și se desfășoară conform prevederilor art 6-17 Art 19 - Pentru înscrierea la examenul final, trebuie făcută dovada absolvirii Seminarului de legislație și standarde, valabil în ultimul an Art 20 - (1) Pentru obținerea specializării „verificarea evaluării - VE”, se pot înscrie numai membrii titulari care au o vechime de minimum 3 ani în profesia de evaluator (2) în cadrul etapei de stagiu practic, pentru obținerea specializării prevăzute la alin (1), membrii titulari realizează un număr de minimum 3 rapoarte de verificare a unor rapoarte de evaluare din fiecare specializare deținută Buletin informativ nr 2/2014 119 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA (3) Examenul de finalizare a perioadei de stagiu constă în două probe, după cum urmează: a) o probă scrisă care constă în elaborarea unui raport de verificare a unui raport de evaluare din una din specializările deținute, pus la dispoziție de Comisia de examinare și tras la sorți de către cursant; b) o probă orală constând în susținerea unuia dintre rapoartele de verificare întocmite în perioada de stagiu, de către cursant și indicate de Comisia de examinare (4) Membrii titulari care au obținut specializarea „verificarea evaluării - VE” vor putea efectua verificări de rapoarte de evaluare în oricare din specializările pe care le dețin (5) Membrii acreditați obțin concomitent cu această calitate și specializarea „verificarea evaluării - VE” (6) Membrii titulari care obțin alte specializări după dobândirea specializării VE pot efectua verificări de rapoarte de evaluare și pentru această nouă specializare dobândită Art 21 - (1) Pentru obținerea specializării „evaluarea de acțiuni și alte instrumente financiare - EIF”, se pot înscrie numai membrii titulari care au specializarea „evaluarea întreprinderii - EI”, de fond de comerț și alte active necorporale EL (2) în cadrul etapei de stagiul practic, pentru obținerea specializării prevăzute la alin (1), membrii titulari realizează un număr de minimum 3 rapoarte de evaluare, având ca obiect instrumente financiare din categoria acțiuni, instrumente financiare cu venit fix și instrumente financiare derivate (3) Examenul de finalizare a perioadei de stagiu constă într-o probă orală constând în susținerea unuia sau a două dintre rapoartele de evaluare întocmite de către cursant și indicate de Comisia de examinare Art 22 - Membrilor titulari, care au parcurs etapa de calificare pentru obținerea unei noi specializări, li se echivalează 20 de ore de pregătire continuă în anul în care au promovat examenul de finalizare curs Art 23 - Dispoziții finale (1) Cazurile speciale, situațiile neprevăzute în prezentul Regulament și altele asemenea se vor soluția de către Comisia de calificare și atestare profesională (2) Anexele nr 1-6* fac parte integrantă din prezenta hotărâre * Anexele 1-6 se găsesc pe site-ul ANEVAR HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 83/19 12 2014 pentru aprobarea Programului de pregătire continuă a evaluatorilor autorizați, persoane fizice, pentru anul 2015 în temeiul art 5, alin (2) și al art 8, alin (8), lit f) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se aprobă Programul de pregătire continuă a evaluatorilor autorizați, persoane fizice, pentru anul 2015, prevăzut în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare:20 12 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Buletin informativ nr 2/2014 120 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Anexă la HCD nr 83/19 12 2014 PROGRAMUL DE PREGĂTIRE PROFESIONALĂ CONTINUĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI PENTRU ANUL 2015 9 I Principii de desfășurare a programului Programul de pregătire profesională continuă din 2015 se va desfășura conform următoarelor principii: • 8 ore incluse (gratuit) în cotizație vor fi echivalate după promovarea unui seminar on-line cuprinzând 40 de întrebări din legislație și din Standardele de evaluare ANEVAR (D-2015); • 12 ore vor putea fi realizate în sistemul de pregătire aprobat de Consiliul director, astfel: V Seminarii cu predare la sală, de 8 ore sau de 4 ore; •S Seminarii recapitulative - testare on-line, de 5 ore; •S Seminarii de actualizare a cunoștințelor, de 12 ore; V Seminarii cu predare on-line, de 8 ore (webinar); V Seminarii de pregătire aprofundată pentru acreditare; •S Conferințe profesionale tradiționale care vor asigura 8 ore, respectiv 4 ore de pregătire continuă, după caz; ■S Echivalarea diverselor activități profesionale și științifice, conform regulilor enunțate la punctul IV II Programarea seminariilor de pregătire continuă Seminariile cu predare la sală, de 8 ore sau de 4 ore, vor fi susținute pe baza planificărilor propuse de filiale și aprobate de președintele Comisiei de calificare și atestare profesională (CCAP), de regulă în fiecare județ o singură dată pe semestru, o temă (eventual cuplate 8+4 ore, în două zile) Numărul de participanți la un astfel de seminar nu va fi mai mic de 30 și mai mare de 100 de persoane, înscrierile vor fi făcute cu cel puțin 10 zile înainte de data de începere a seminarului, pentru a se putea ști ce grad de încărcare are fiecare activitate și pentru a se putea stabili din timp nivelul logisticii necesare Lista temelor seminariilor și a lectorilor care vor susține acest tip de seminarii va fi publicată pe site-ul ANEVAR pentru ca opțiunile membrilor să se facă în cunoștință de cauză Se vor evita concentrările pe ultima lună a anului - decembrie, în care se vor desfășura eventual seminarii cu teme cerute în mod expres (de interes profesional și nu cu scopul întregirii numărului de ore de pregătire continuă, în ultimele zile ale anului) Seminariile cu predare on-line (webinarii) vor fi planificate în funcție de disponibilitatea lectorilor și vor fi anunțate cu cel puțin 20 zile înainte de data manifestării Seminariile recapitulative cu testare on-line vor fi disponibile pe site-ul ANEVAR Seminariile de pregătire aprofundată pentru acreditare vor fi planificate în funcție de cerințele de pregătire ale evaluatorilor autorizați, de regulă, cu 3-4 luni înainte de sesiunea de acreditare III Structura seminariilor de pregătire continuă 1 Un seminar on-line de 8 ore sub forma unei grile cu 40 întrebări din legislație, reglementari interne și standarde de evaluare (D-2015) Acest seminar este gratuit și va putea fi accesat de către fiecare membru și este valabil pentru întregul an 2015 2 Seminarii de 8 ore sau de 4 ore cu predare la sală pentru care evaluatorii autorizați pot opta în funcție de nevoile individuale de pregătire continuă, la data programată, și de locația în care se programează seminarul, după cum urmează: Buletin informativ nr 2/2014 121 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA • D 04 - Evaluarea pentru garantarea împrumuturilor - 8 h; • D 08 - Evaluarea activelor necorporale - 8 h; • D 10 - Evaluarea stocurilor - 8 h; • D 20 - Deprecierea construcțiilor - 8 h; • D 21 - Evaluarea costului de oportunitate al capitalului - 8 h; • D 23 - Evaluarea pentru raportare financiară - 8 h; • D 28 - Identificarea cadastrală a proprietăților imobiliare - 4 h; • D 29 - Introducere în analiza celei mai bune utilizări - 8 h; • D 32 - Introducere în analiza de piață - 8 h; • D 33 - Verificarea evaluării 2015 - 8 h; • D 34 - Evaluarea mașinilor, echipamentelor și instalațiilor pentru garantarea împrumuturilor - 8 h; • D 35 - Costul de înlocuire Costul de reconstruire Metoda comparației unitare - 8 h; • D 36 - Conceptele de clădire verde și dezvoltare durabilă în evaluarea proprietății imobiliare - 4 h; • D 37 - Evaluarea proprietății imobiliare istorice - 8 h; • D 39 - Business / Competitive Intelligence pentru evaluatori - 8 h; • D 40 - Bazele evaluării proprietăților imobiliare - 12 h; • NOU - Evaluarea pentru procedura de insolvență - 8 h (disponibil din trim 2) • NOU - Evaluarea pentru impozitarea proprietății imobiliare - 8 h (în funcție de evoluția modificărilor legislative) 3 Seminarii recapitulative de 5 ore - testare on-line care vor putea fi accesate de către fiecare membru, cu următoarele teme: • D 06 - Standarde de evaluare (on-line) - 8 h; • D 24 - Abordarea prin venit Recapitulativ EPI (on-line) - 5 h; • D 25 - Abordarea prin piață Recapitulativ EPI (on-line) - 5 h; • D 26 - Abordarea prin cost Recapitulativ EPI (on-line) - 5 h; • NOU - Recapitulativ MEI (on-line) - 5 h (disponibil din trim 2) 4 Seminarii de 8 ore, cu predare on-line (webinarii) care vor putea fi accesate de către fiecare membru, cu următoarele teme: • D 04 - Evaluarea pentru garantarea împrumuturilor - 8 h; • D 08 - Evaluarea activelor necorporale - 8 h; • NOU - Evaluarea pentru procedura de insolvență - 8 h 5 Seminarii de pregătire aprofundată pentru acreditare' • D 14 - Pregătire aprofundată în Evaluarea întreprinderii (disponibil din trim 3); • D 15 - Pregătire aprofundată în Evaluarea proprietăților imobiliare (disponibil din trim 3) Buletin informativ nr 2/2014 122 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA IV Echivalarea diverselor activități profesionale Activitățile profesional - științifice desfășurate de către evaluatorii autorizați sau orele de pregătire profesională continuă efectuate în cadrul organizațiilor profesionale cu care ANEVAR a încheiat protocoale, se echivalează cu ore de pregătire continuă după cum urmează: (a) participarea la cursuri de formare profesională organizate de ANEVAR (pentru alte specializări) se echivalează cu 20 ore, în anul în care a fost promovat examenul de absolvire; (b) absolvirea cursurilor masterale și/sau postuniversitare recunoscute de ANEVAR la universitățile cu care există acorduri se echivalează cu 20 ore, în anul în care s-a susținut examenul de disertație (sau echivalent), pe baza diplomei/adeverinței care atestă absolvirea studiilor; (c) participarea la cursurile de pregătire profesională organizate de alte organisme profesionale, cu care ANEVAR are protocoale de colaborare, se echivalează pe baza atestatului/adeverinței de participare Numărul maxim de ore echivalate anual este de 8 ore și se aprobă de CCAP Dacă există două sau mai multe protocoale, cumulul nu poate depăși 12 ore; (d) participarea la alte conferințe decât conferințele profesionale organizate de ANEVAR (interne sau internaționale) pe teme de evaluare se echivalează cu avizul CCAP; (e) promovarea examenului de doctorat în domeniile tehnic, economic, juridic, informatic se echivalează cu 20 ore în anul în care s-a obținut titlul științific; (f) activitatea de lector al ANEVAR, prin: • susținerea de teme la cursurile de formare se echivalează oră la oră, o singură dată pe an o temă; • seminarii de pregătire continuă se echivalează „oră la oră”, o singură dată pe an, o temă; • participarea la consultații pentru examen se echivalează 6 ore, o singură dată pe an; (g) activitatea didactică la cursurile universitare de licență sau de masterat care au ca subiect evaluarea bunurilor, recunoscute de ANEVAR (la universitățile cu care există acorduri), la disciplinele de evaluare, se echivalează cu 12 ore/an; (h) participarea la comisiile/grupurile de lucru sau la comitetele științifice organizate de ANEVAR se echivalează cu 12 ore/an; (i) participarea în comisia de examinare la examenul de acreditare se echivalează cu 0,5 ore/candidat examinat; (j) publicarea unei cărți de specialitate în domeniul evaluării (sub egida sau în concordanță cu standardele și metodologiile promovate de ANEVAR/IROVAL) sau a unui suport de seminar de pregătire continuă se echivalează cu 20 ore în anul apariției Contribuția în calitate de coautor la o carte în domeniul evaluării sau la un suport de seminar de pregătire continuă se echivalează cu 10 ore; (k) elaborarea de materiale de specialitate se echivalează astfel: • un articol în publicațiile editate de ANEVAR/IROVAL se echivalează cu 12 ore Contribuția la un astfel de articol în calitate de co-autor se echivalează cu 6 ore; • elaborarea de întrebări la testele scrise, se echivalează cu 1 oră/5 întrebări; • recenzie/verificare materiale solicitate IROVAL se echivalează cu 1 oră/5 pagini recenzie; • elaborarea de subiecte de examen MAA, acceptate de Comisia de acreditare, se echivalează cu 8 ore/subiect; Buletin informativ nr 2/2014 123 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA (l) elaborarea și publicarea de materiale de specialitate pe teme de evaluare sau prezentări profesionale în alte reviste de specialitate se echivalează cu maximum 6 ore/material, cu avizul CCAP; (m) prezentarea de comunicări științifice la conferințele ANEVAR se echivalează cu 8 ore/prezentare; (n) prezentarea de comunicări științifice la conferințele altor organizații profesionale, interne sau internaționale, pe teme economice, tehnice sau juridice se echivalează cu maximum 4 ore, cu avizul CCAP; (o) pentru cazurile necuprinse la punctele a) - o), numărul de ore echivalate va fi stabilit de CCAP Cererile de echivalare vor fi transmise și semnate de către solicitant, cu anexarea documentelor justificative Orele de pregătire efectuate într-un an nu se pot reporta în anul următor Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂREA CONSILIULUI DIRECTOR nr 84/19 12 2014 pentru stabilirea cuantumului și termenului de plată a cotizației anuale a membrilor stagiari ai Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România 5 5 5 în temeiul art 5, alin (2) și al art 8, alin (8), lit g) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - începând cu anul 2015, se stabilește cotizația anuală a membrilor stagiari ai Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România în cuantum de 200 lei și cu termen de plată pentru 31 decembrie a anului în curs Art 2 - în conformitate cu prevederile art 24, lit a) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, neplata cotizației anuale în cuantumul și la termenul stabilite la art 1 atrage excluderea de drept a membrului stagiar în cauză, din Asociația Națională a Evaluatorilor Autorizați din România Art 3 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare:20 12 2014 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Buletin informativ nr 2/2014 124 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA SECȚIUNEA EVALUAREA ÎNTREPRINDERII, A FONDULUI DE COMERȚ ȘI A ALTOR ACTIVE NECORPORALE STUDIU DE CAZ BigDiscount SRL este o firmă de comerț cu o sută de magazine, dintre care multe nu sunt profitabile Recent, compania a raportat următoarele rezultate financiare pentru anul 0: cifra de afaceri (CA) 500 milioane, profit din exploatare după plata impozitului pe profit (NOPAT) 12 milioane Se poate presupune ca atât CA, cât și capitalurile sunt egal împărțite între cele o sută de magazine, fiecare magazin având CA de 5 milioane Se așteaptă ca CA pe magazin să se păstreze constante în următorii 5 ani Date financiare Bilanțul simplificat pe ultimii trei ani este următorul: Milioane lei ACTIV Anul 3 Anul 2 Anull Anul 0 Terenuri și construcții 14 14 54 54 Utilaje 24 20 18 76 TOTAL IMOBILIZĂRI CORPORALE 38 34 72 130 IMOBILIZĂRI FINANCIARE 0 0 0 0 TOTAL ACTIVE IMOBILIZATE 38 34 72 130 Materii prime, materiale 279 209 117 67 Produse și mărfuri 0 0 0 0 TOTAL STOCURI 279 209 117 67 Creanțe din exploatare 5 3 53 53 TOTAL CREANȚE 5 3 53 53 LICHIDITĂȚI SI ASIMILATE 0 15 36 47 TOTAL ACTIVE CIRCULANTE 284 227 206 167 TOTAL ACTIV 322 261 278 297 PASIV Anul 3 Anul 2 Anull Anul 0 Capital social 44 44 44 44 Rezerve și diferențe din reevaluare 49 36 101 98 TOTAL CAPITAL PROPRIU 93 80 145 142 împrumuturi bancare pe termen mediu și lung 92 122 67 90 Datorii pe termen mediu și lung nebancare 0 0 0 0 TOTAL DATORII PE TERMEN MEDIU ȘI LUNG 92 122 67 90 Furnizori 14 18 29 26 Datorii față de personal Alte datorii din exploatare 18 17 18 24 Datorii pe termen scurt din exploatare 32 35 47 50 Datorii pe termen scurt din afara exploatării 0 0 0 0 Credite bancare pe termen scurt 105 24 19 15 TOTAL DATORII PE TERMEN SCURT 137 59 66 65 TOTAL DATORII 229 181 133 155 TOTAL PASIV 322 261 278 297 Buletin informativ nr 2/2014 125 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Elemente financiare • Rata impozitului pe profit este t = 16%; • Societatea nu deține active din afara exploatării; • Rata de bază tară risc, extrasă de pe piața europeană este Rfe = 2,5%; • Prima de risc a pieței este PRpiață = 5%; • Prima de risc de țară pentru România este PRrom = 2%; • Rata dobânzii de piață la data evaluării este Kd = 8,70% Notă' Formula pentru beta îndatorat (Șiț/neîndatorat (pni) este: Pi $ni ~ l + (l-t)xD/£ unde pni - beta neîndatorat, pi - beta îndatorat, t - rata impozitului pe profit și D / E raportul între datorii purtătoare de dobânzi pe termen mediu și lung și capitalul propriu Pentru ușurința calculelor se va utiliza t = 16% pentru toate calculele necesare pentru determinarea beta neîndatorat (pni), respectiv beta reîndatorat (Pri) Analiza pieței de capital • Companiile listate pe piața de capital din domeniu sunt: Companie D/E Prima de risc de tară 9 NOPAT/ CA CA estimată an 1 Valoarea contabilă a capitalului investit Valoarea de piață a capitalului investit Beta îndatorat DDD 45% 2,00% 5,0% 1,475 150 305 1,50 JJJ 20% 2,40% 2,5% 708 165 286 1,60 GGG 30% 2,20% 3,0% 649 205 284 1,20 BBB 25% 2,40% 2,9% 637 268 278 1,10 CCC 35% 2,20% 2,8% 619 173 294 1,05 • După cum se observă, companiile identificate își desfășoară activitatea în diferite țări; pentru ușurința calculelor se va utiliza rata impozitului pe profit t = 16%; • Nu se consideră necesară aplicarea unei prime pentru pachet majoritar în acest caz; • Companiile identificate nu dețin active din afara exploatării nici lichidități în exces; • Pentru ușurința calculelor considerați media simplă a multiplicatorilor Precizare: calculele matematice pot fi realizate cu rotunjire la nivelul unităților (fără zecimale), indicatorii procentuali fără considerarea zecimalelor, iar multiplicatorii la nivelul a două zecimale Cerințe A) Presupunem că firma are planuri de a închide câte 10 magazine neprofitabile pe an și de a recupera în întregime capitalul investit în acestea prin valorificarea (vânzarea) acestui capital investit De asemenea, presupunem că aceste magazine neprofîtabile generează doar o marjă a NOPAT / CA de 1,2%, iar capitalul de lucru se va păstra constant ca procent din CA, în următorii ani Se consideră că, la momentul prezent, bilanțul oferă o imagine fidelă a situației capitalului investit Se precizează că pe întreaga perioadă de previziune explicită investițiile anuale se situează la nivelul amortizării anuale Estimați fluxurile de numerar la dispoziția capitalului investit, generate de firmă în următorii 5 ani, presupunând că CA pe magazin și profitul magazinelor care rămân în exploatare nu se va modifica Buletin informativ nr 2/2014 126 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA B) La sfârșitul anului 5, BigDiscount SRL se estimează a fi o companie matură, NOPAT urmând să crească în perpetuitate cu 3% pe an Precizăm că aceeași rată de creștere perpetuă se aplică și capitalului investit, menținând rata profitului (NOPAT), aceeași cu cea din anul 5, rezultată la pct A De asemenea, se estimează un cost al capitalului în perpetuitate, de 8% Se precizează că în perpetuitate investițiile anuale se situează la nivelul amortizării anuale Care ar fi valoarea terminală rezultată în baza acestor ipoteze? C) Ținând cont de toate ipotezele prezentate la punctele A și B să se estimeze valoarea capitalului investit al BigDiscount SRL prin abordarea prin venit și prin abordarea prin piață D) Având în vedere gradul mare de îndatorare, există o probabilitate de 30% ca firma să nu performeze în următorii 5 ani, conform planului în caz de eșec, estimările sunt ca din capitalul investit mediu pe următorii 5 ani (așa cum a fost el estimat la punctul A) să fie recuperat doar jumătate Estimați valoarea capitalului investit care ar rezulta azi în eventualitatea eșecului Rezolvare A) Fluxuri de numerar la dispoziția capitalului investit, generate de firmă în următorii 5 ani 1 Calcularea capitalului investit milioane ACTIV Anul 3 Anul 2 Anul 1 Anul 0 LICHIDITĂȚI ȘI ASIMILATE 0 15 36 47 TOTAL ACTIVE CIRCULANTE 284 227 206 167 TOTAL ACTIV 322 261 278 297 PASIV Anul 3 Anul 2 Anul 1 Anul 0 CAPITAL PERMANENT 185 202 212 232 Credite bancare pe termen scurt 105 24 19 15 TOTAL PASIV 322 261 278 297 0 0 0 0 Capital investit 200 2 Estimare NOPAT NOPAT aferent magazin închis 0,06 0,06 0,06 0,06 0,06 Anul 0 1 2 3 4 5 Venituri mii 500,00 450,00 400,00 350,00 300,00 250,00 NOPAT mii 12,00 11,40 10,80 10,20 9,60 9,00 3 Estimare capital de lucru milioane Capital de lucru 0 1 2 3 4 5 Cifra de afaceri 500 450 400 350 300 250 Capital de lucru 70 63 56 49 42 35 Pondere în CA 14,00% 14,00% 14,00% 14,00% 14,00% 14,00% Variația capitalului de lucru 70 -7 -7 -7 -7 -7 Buletin informativ nr 2/2014 127 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 4 Recuperare investiții Anul 0 1 2 3 4 5 Magazine vândute anual buc 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 Magazine buc 100,00 90,00 80,00 70,00 60,00 50,00 Investiția pentru un magazin mii 2,00 Capital investit mii 200,00 180,00 160,00 140,00 120,00 100,00 Capital investit recuperat în întregime mii 20,00 20,00 20,00 20,00 20,00 5 CFNI Anul 0 1 2 3 4 5 Venituri mii 500,00 450,00 400,00 350,00 300,00 250,00 NOPAT mii 12,00 11,40 10,80 10,20 9,60 9,00 - variație capital de lucru mii 7,00 7,00 7,00 7,00 7,00 - capital investit recuperat în întregime mii 20,00 20,00 20,00 20,00 20,00 CFNI mii 38,40 37,80 37,20 36,60 36,00 B) Valoarea terminală Creștere anuală în perpetuitate 3% Creșterea capitalului investit 3,00 cap inv anul 5 x 3% = 100 x 3% Rată de reinvestire în perpetuitate din NOPAT 32% creștere cap inv / NOPAT anul 5 = 3 / 9,27 Costul capitalului în perpetuitate 8,00% NOPAT în anul 6 9,27 = 9 x (1 + 3%) NOPAT net de investiții 6,27 = 9,27 x (1 _ 32%) Valoare terminală 125,40 = 6,27 / (0,08 - 0,03) C) Valoarea capitalului investit Abordarea prin venit 1 Beta Companie D/E beta beta neîndatorat beta reîndatorat JJJ 20% 1,60 1,37 GGG 30% 1,20 0,96 BBB 25% 1,10 0,91 CCC 35% 1,05 0,81 Media 28% 1,24 1,01 1,25 2 CMPC Rfe 2,50% PRrom 2% PRpiață 5% Pri 1,25 Kc = ROE 10,75% Costul capitalului propriu Kc = Rfe + PRrom + Șri x PRpiață E / (D + E) 78,13% Kd 8,70% Costul creditului D / (D + E) 21,88% D / E cf mediei pieței t 16% CMPC 10,00% CMPC = Kc x E / (D + E) + (1 - Tc) x Kd x D / (D + E) Buletin informativ nr 2/2014 128 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 3 Valoarea capitalului investit estimat prin abordarea prin venit Valoarea în ipoteza continuării activității 1 2 3 4 5 Flux de numerar din exploatare 38,40 37,80 37,20 36,60 36,00 Valoarea terminală 125,40 VA@ 10% 34,91 31,24 27,95 25,00 99,10 Valoarea capitalului investit estimat prin venit — EV 219,31 Abordarea prin piață 1 Calcul și ajustare multiplu și estimare EV Companie D/E Prima de risc de țară NOPAT/ CA CA estimată an 1 Valoarea capitalului investit (EV) NOPAT EV/ NOPAT JJJ 20% 2,40% 2,5% 708 286 18 16,00 GGG 30% 2,20% 3,0% 649 284 19 15,00 BBB 25% 2,40% 2,9% 637 278 18 15,00 CCC 35% 2,20% 2,8% 619 294 17 17,00 Media 28% 2,30% 3% Prima de risc de țară pt România 2,00% Diferența de risc de țară____87%_____________________________________ EV/NOPAT Media 16,00 Media corectată pt prima de risc de țară_____________________________________18,00 NOPAT Caracteristica subiect 12 Valoarea capitalului investit estimat prin abordarea prin piață — EV____________216 2 Adăugare lichidități și asimilate Valoarea capitalului investit estimată prin analiza fluxului de numerar actualizat (DCF) Lichidități și asimilate 219,31 47,00 Valoarea capitalului investit (EV) inclusiv active în afara exploatării 266,31 Valoarea capitalului investit estimată abordarea prin piață 216 Lichidități și asimilate___________________________________________________________________________47 Valoarea capitalului investit (EV) inclusiv active în afara exploatării____________________________263 D) Valoarea capitalului investit care ar rezulta azi în eventualitatea eșecului Capital mediu investit în următorii 5 ani = 140,00 Media de la pct A pe 5 ani Recuperare în caz de eșec = 70,00 50% din capitalul mediu anual investit Probabilitate eșec 30% Valoarea așteptată = 174,52 = 70 x 30% + 219,31 x (1- 30%) Lichidități și asimilate 47 Valoarea capitalului investit (EV) - Valoare finală, ce include și active în afara exploatării 221,52 milioane Buletin informativ nr 2/2014 129 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA SECȚIUNEA EVALUAREA PROPRIETĂȚII IMOBILIARE STUDIU DE CAZ Se dă o proprietate imobiliară cu următoarele caracteristici: Suprafață teren - St = 1 500 mp Două clădiri (A) și (B), clădirea (A) este de tip [S+P+2E+M], iar clădirea (B) de tip [S+P+E+M], suprafața totală construită este de 450 mp, iar suprafețele desfășurate construite sunt: SdcA = 1 400 mp și SdcB = 300 mp Suprafețele utile sunt: SuA = 1 150 mp și SuB = 250 mp Terenul este în proprietatea XT SRL, iar construcțiile sunt în proprietatea YC SRL Intre societățile XT și YC există semnat un acord prin care: 1 YC are dreptul să utilizeze terenul fără să plătească nicio taxă proprietarului terenului; 2 XT poate să vândă terenul doar cu acordul societății YC; 3 XT poate să vândă terenul unei persoane indicate de YC, neavând obligația să vândă la o valoare sub nivelul pieței; 4 Acordul este valabil atâta timp cât clădirile există pe teren; 5 Acordul poate fi reziliat de comun acord în orice moment, de către părțile implicate; 6 Acordul nu este transmisibil, respectiv în cazul în care YC transferă dreptul de proprietate asupra clădirilor, viitorul proprietar va trebui să renegocieze clauzele acordului; 7 Proprietarul clădirilor are obligația să plătească toate taxele aferente proprietății imobiliare Clădirile au o vechime de 10 ani, sunt clădiri cu destinație de birouri, cu finisaje superioare, stare fizică normală, depreciere în concordanță cu vechimea clădirilor Durata de viață utilă a clădirilor este de 50 - 60 ani Clădirile nu sunt racordate la rețeaua de gaz, ceea ce face ca pe perioada de iarnă, cheltuielile cu încălzirea să fie mai mari cu 25 000 € decât în cazul în care ar fi racordate la rețeaua de gaz Proprietatea este amplasată într-o zonă centrală a unui oraș mare Chiriile pentru proprietăți similare în zona respectivă se situează în intervalul 14-16 €/mp/lună Gradul mediu de ocupare pentru clădiri de birouri în zona respectivă este de 85% Cheltuielile fixe ale proprietății sunt de 10 000 €/an Cheltuielile variabile ale proprietarului pentru clădiri de birouri sunt de cca 10 - 15% din venitul brut efectiv Rata de capitalizare pentru proprietăți comerciale cu destinația de birouri amplasate în zona respectivă este de 8,5% Costul unitar de înlocuire de nou pentru clădiri de birouri este de 700 €/mp Prețurile de tranzacționare ale terenurilor din zonă sunt în intervalul 700 - 900 €/mp, iar chiriile percepute pentru terenurile din zona respectivă sunt de 2,0 - 2,5 €/mp/lună Din analiza pieței imobiliare la data evaluării au fost colectate următoarele informații: ■ O tranzacție cu un an în urmă (C 1): o parcelă de teren de 1 000 mp, prețul de tranzacționare 1 000 €/mp, condiții de plată în 4 rate egale (o rata la dată semnării, o rată la 6 luni de la data semnării, o rată la 12 luni de la data semnării și o rată la 18 luni de la data semnării) Se cunoaște faptul că dobânda la credite în euro este de 3,5%/an Buletin informativ nr 2/2014 130 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA ■ O tranzacție cu două săptămâni în urmă (C 2): o parcelă de teren de 2 000 mp, prețul de tranzacționare 850 €/mp ■ La data evaluării există și o ofertă de vânzare teren în zona respectivă, cu aceiași coeficienți de urbanism Parcela de teren scoasă la vânzare este de 3 000 mp, prețul unitar ofertat fiind de 800 €/mp ■ Parcelele de teren cu suprafața mai mare au prețul unitar mai mic, respectiv la fiecare cca 500 mp în plus prețul unitar al terenului scade cu cca 5% ■ Localizarea, accesul, coeficienții de urbanism, forma corespunzătoare dezvoltării sunt similari pentru cele două tranzacții și pentru oferta de vânzare analizate Companiile XT și YC solicită unui evaluator autorizat să întocmească un raport de evaluare care să îi ajute în luarea unei decizii: a) Vânzarea proprietății imobiliare către o terță parte; b) Achiziția terenului de către YC (proprietarul clădirilor); c) Achiziția clădirilor de către XT (proprietarul terenului) în consecință, se cere evaluatorului autorizat: 1 Estimarea valorii proprietății imobiliare pentru vânzarea acesteia către o terță parte Care este tipul valorii care se estimează? 2 Estimarea valorii terenului în condițiile în care va fi vândut de către XT și achiziționat de către YC (proprietarul clădirilor) Care este tipul valorii estimate? 3 Estimarea valorii clădirilor în condițiile în care vor fi vândute de către YC și achiziționate de către XT (proprietarul terenului) Rezolvare 1 Estimarea valorii de piață a proprietății imobiliare A Abordarea prin venit - metoda capitalizării veniturilor din închiriere Clădirea A Clădirea B Su (mp) 1 400 1 400 Chirie unitară (€/mp) 14 16 VENITURI VBP (€) 235 200 268 800 Pierderi din neocupare (%) 15% 15% Pierderi din neocupare (€) 35 280 40 320 VBE (€) 199 920 228 480 CHELTUIELI - cheltuieli fixe 10 000 10 000 - cheltuieli variabile (%) 10% 15% - cheltuieli variabile (€) 19 992 34 272 Cheltuieli totale 29 992 44 272 VNE (€) 169 928 184 208 Rc (%) 8,50% 8,50% Valoarea de piață (€) 1 999 000 2 167 000 Buletin informativ nr 2/2014 131 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA B Abordarea prin cost - metoda costului de înlocuire net (CIN) Bl Estimarea valorii de piață a terenului GRILA DE PIAȚĂ Element de comparație Proprietate de evaluat C 1 C2 C3 Suprafață teren (mp) 1 500 1 000 1 000 3 000 Informații disponibile la data evaluării Tranzacție Tranzacție Ofertă Condițiile pieței Cu un an în urmă 2 săptămâni în urmă prezent Preț (€/mp) 1 000 850 800 4 rate egale pe 18 Condiții de finanțare luni/dobânda la credite 3,5%/an la piață la piață Ajustare pentru ofertă (%) -10% Ajustare pentru ofertă (€) 0 0 (80) Preț ajustat (€/mp) 1 000 850 720 Ajustare pentru finanțare (26)(** 0 0 Preț ajustat (€/mp) 974 850 720 Ajustare pentru condițiile de piață (%) -13% 0% 0% Ajustare pentru condițiile de piață (€/mp) (124) - - Preț ajustat (€/mp) 850 850 720 Ajustare pentru suprafață (%) -5% -5% 15% Ajustare pentru suprafață (€/mp) (43) (43) 108 Preț ajustat (€/mp) 807 807 828 Ajustare totală netă (€) (193) (43) 108 Ajustare totală netă (%) -18% -5% 15% Ajustare totală brută (€) 193 43 108 Ajustare totală brută (%) 18% 5% 15% Preț unitar estimat (€/mp) 810 Valoare de piață teren (€) 1 215 000 (*) Explicație ajustări pentru finanțare Dobânda anuală (%) 3,50% Suprafață teren (mp) 1 000 Preț de vânzare (€/mp) 1 000 Valoare teren (€) 1 000 000 Plată rata 1 - la data achiziției 250 000 Rest de plată 750 000 Dobânda primele 6 luni 13 125 Plată rata 2 la 6 luni de la achiziție 250 000 Rest de plată 500 000 Dobânda pentru lunile 7-12 de la achiziție 8 750 Plată rata 3 250 000 Rest de plată (€) 250 000 Dobânda - ultimele 6 luni 4 375 Dobânda totală (€) 26 250 Dobânda totală (€/mp) 26,25 Buletin informativ nr 2/2014 132 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA B2 Estimare CIN clădiri Sdc (mp) Cost unitar de nou (€/mp) Cost de nou (€) 1 700 700 1 190 000 1 700 700 1 190 000 Estimare depreciere fizică Durata de viață utilă (ani) 50 60 Vârsta efectivă (ani) 10 10 Depreciere fizică (%) 20 17 Depreciere fizică (€) 238 000 198 333 Estimare depreciere funcțională Cheltuieli suplimentare (€) Rc (%) Depreciere funcțională (€) 25 000 8,50 294 118 CIN (€) Valoare de piață teren (€) Valoarea de piață (€) - abordare prin cost Valoarea de piață (€) - abordarea prin venit 657 882 697 549 1 215 000 1 215 000 1 873 000 1 913 000 1 999 000 2 167 000 Concluzie: Valoarea de piață a proprietății imobiliare (€) 1 999 000 2 167 000 2 Estimare valoare specială teren - pentru proprietarul clădirilor Estimarea ratei de capitalizare pentru teren Valoare de piață teren (€/mp) Chirie unitară teren (€/mp/lună) Rata de capitalizare teren (%) Rata de capitalizare selectată (%) 700 2 3,43% 3,38% 900 2,5 3,33% Estimare pierdere de valoare datorată contractului Durata de viață utilă rămasă a construcției (ani) Factor multiplicator Pierdere din utilizarea terenului pe durata rămasă a clădirii (€) 40 21,76 783 299 50 23,97 1 078 740 max min Valoarea specială pt teren este în intervalul de valori (€) 432 000 136 000 3 Estimare valoare specială clădiri - pentru proprietarul terenului Varianta 1 - abordarea prin cost CIN clădiri (€) 658 000 698 000 Varianta 2 - valoarea reziduală clădire din abordarea prin venit Valoare proprietate imobiliară (abordare prin venit) (€) 1 999 000 2 167 000 Valoare de piață teren (€) 1 215 000 1 215 000 Valoare reziduală clădiri pentru proprietarul terenului (€) 784 000 952 000 Concluzie min max Valoarea specială a clădirilor se află în intervalul (€) 658 000 952 000 Buletin informativ nr 2/2014 133 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Mircea Orlescu (2001), Hidrotehnica generală Timișoara: Editura Orizonturi Universitare Laura Constantinescu (2010), Știința solului; bonitarea și evaluarea terenurilor Editura Politehnică Gh Lucaci, Cornel Bancea, Florin Bele, Ciprian Costescu (2010), Drumuri, elemente de proiectare Editura Politehnică Daniel Dan și Silviu Secula (2007), Construcții civile; proceduri de încercări Editura Politehnică Vasile Duran, Contabilitate Laura Constantinescu și Adia Grozav (2011), Știința solului; lucrări practice Editura Politehnică Liana Rodica Pater; Horia Liviu Popa (2013), Microeconomie și competitivitate sustenabilă Timișoara: Editura Solness Paul Ben-Nathan (2013), Spreadsheets for Valuations: 50 worked exemples using Microsoft Office Excel 2010 lstEdition RICS Robert F Reilly și Robert P Schweihs (2013), Guide to Intangible Asset Valuation AICPA Business Valuation Resources (2011), The use of Management Projections for Valuations: A BVR Special Report BVR-What it's Worth Shannon P Pratt; Roger J Grabowski (2014), Cost of Capital-5th edition; Applications and Examples John Wiley & Sons Buletin informativ nr 2/2014 134 CĂRȚI IN STOC PENTRU VANZARE LA MAGAZINUL VIRTUAL ANEVAR Standarde de evaluare ANEVAR Evaluarea proprietății imobiliare Fluxul de numerar actualizat Evaluarea proprietății imobiliare Aplicații Evaluarea clădirilor de birouri Evaluarea întreprinderii Ediția a șasea revizuită Abordarea prin cost pentru activele corporale Construcții Sisteme șl subsisteme constructive Inspecția proprietăților în scopul evaluării Capitalul intelectual al întreprinderii Evaluarea activelor necorporale Metoda costurilor segregate V' fJHUMwcțffoî Aplicații cu evaluarea terenului Abordarea prin piață a evaluării întreprinderilor Ediția a doua Abordarea prin piață a evaluării întreprinderilor Ediția a doua Aplicații Indici de actualizare costuri de înlocuire/ reconstrucție r Revista de evaluare Colecție completă Costuri de reconstrucție Costuri de înlocuire Clădiri rezidențiale http://magazin anevar ro/# Costuri de reconstrucție Costuri de înlocuire Clădiri industriale, comerciale și agricole, construcții speciale Adresa noastră: București, str Scărlătescu, nr 7, sector 1, 011158 Telefon ANEVAR: 021 315 65 05; 021 315 65 64 Fax ANEVAR: 021 311 13 40 Telefon/fax IROVAL: 021 311 27 82 Vă stăm permanent la dispoziție pentru a răspunde oricăror întrebări legate de Asociație și așteptăm sugestiile dvs pentru îmbunătățirea conținutului Buletinului Informativ Adresăm cititorilor noștri invitația de a participa la exprimarea punctelor de vedere și a opiniilor referitoare la activitatea de evaluare ISSN 2285 - 5327 ISSN-L 2285 - 5327 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAT! DIN ROMÂNIA Buletin Informativ Nr 2 / 2015 Editat de IROVAL București Cuvântul Directorului general ANEVAR, pag 2 Hotărârile Conferinței naționale ANEVAR, din 20 03 2015, pag 4 Hotărârile Conferinței naționale ANEVAR, din 11 12 2015, pag 5 Hotărârile Consiliului director al ANEVAR pe semestrul II 2015, pag 10 Subiecte date la examenul de acreditare 2015, pag 91 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Dragi evaluatori, Vă invit, în acest al doilea și ultim număr al Buletinului informativ pe anul 2015, să lecturați hotărârile Conferinței naționale ANEVAR adoptate în anul 2015 și hotărârile Consiliul director adoptate începând din luna iulie până în luna decembrie, care încheie și mandatul Consiliul director început în ianuarie 2014 De asemenea, în acest număr sunt prezentate Studiile de caz care au fost subiecte în cadrul examenului de acreditare care a avut loc în noiembrie 2015 Dintre hotărârile Conferinței Naționale punctez: - Hotărârea nr 2/2015 care a aprobat Standardele de evaluare ANEVAR - ediția 2015 cu intrare în vigoare la 1 iulie 2015 sau la data intrării în vigoare prevăzută de ficare standard/ghid de evaluare, - Hotărârea nr 3/2015 care aprobă Ghidul de evaluare GEV 500 Determinarea valorii impozabile a clădirilor, - Hotărârea nr 5/2015 care acordă calitatea de Președinte de onoare al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, pe viață, domnului Gheorghe Bădescu, membru de onoare al ANEVAR, membru fondator al Asociației Naționale a Evaluatorilor din România, asociație profesională neguvemamentală, independentă, înființată în anul 1992 în ceea ce privește conținutul hotărârilor Consiliului director, subliniez pentru început, faptul că în anul 2015 a dobândit calitatea de evaluator autorizat, membru corporativ al ANEVAR, un număr de 93 persoane juridice, ceea ce dovedește că tot mai multe societăți au devenit conștiente de prevederile legale, potrivit cărora pentru a realiza activitatea de evaluare trebuie deținută, în prealabil, calitatea de evaluator autorizat, nefiind suficientă angajarea unor evaluatori autorizați Consiliul director s-a aplecat asupra unor regulamente care urmau să se aplice la sesiunea de acreditare noiembrie 2015, precum și la examenul de dobândire a calității de membru stagiar Astfel, Regulamentul de acreditare a suferit unele modificări materializate în Hotărârea nr 38/2015, iar Regulamentul de organizare a examenului de atribuire a calității de membru stagiar a fost modificat prin Hotărârea nr 40/2015 Un aspect care constituie o noutate a acestui din urmă regulament îl constituie introducerea Listei domeniilor de licență care permit înscrierea la examenul național în aceeași categorie a normelor adoptate de ANEVAR, a fost reanalizată Procedura de verificare și monitorizare a calității activității de evaluare, din perspectiva concluziilor trase pe parcursul celor 3 ani de monitorizare Astfel, întrucât s-a constatat că mulți dintre membri ANEVAR nu au depus rapoartele de activitate anuale, iar scopul activității de monitorizare nu este acela de a aplica sancțiuni disciplinare, și în considerarea principiului prevenției, începând cu anul 2015, rapoartele de activitate se vor depune pentru anul în curs, declarând lucrările realizate până la data completării formularului on-line De reținut că, începând cu acest an, numai după efectuarea acestor două acțiuni (completarea raportului de activitate și plata cotizației) se vor putea elibera însemnele anuale de evaluator autorizat, cu condiția efectuării programului anual de pregătire profesională 2 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Trecând în alt registru, în ultima parte a anului 2015 au fost extrase primele informații centralizate din Baza de date - BIG, desprinse din rapoartele de evaluare pentru garantarea împrumuturilor, realizate de membri ANEVAR Analizele statistice obținute pe baza informațiilor extrase din BIG s-au dovedit foarte interesante și deosebit de utile Astfel, începând din ianuarie 2016, odată cu intrarea în vigoare a noului Cod fiscal, ANEVAR constituie o nouă bază de date, Baza de Informații Fiscale - BIF, cu informații desprinse din rapoartele de evaluare realizate de membri ANEVAR, pentru determinarea valorii impozabile a clădirilor Această nouă bază de date s-a născut din mai multe motive, printre care amintesc: - intrarea în vigoare a noului Cod fiscal, începând cu data de 1 ianuarie 2016, care introduce prevederi referitoare la valoarea impozabilă a clădirilor care se stabilește/actualizează pe baza unui raport de evaluare, întocmit de un evaluator autorizat, în conformitate cu standardele de evaluare a bunurilor aflate în vigoare la data evaluării; - numărul ridicat al evaluatorilor autorizați implicați în această activitate; - intenția ANEVAR de îmbunătățire continuă și transparentizare a activității de evaluare desfășurate de evaluatorii autorizați, prin centralizarea informațiilor importante din rapoartele de evaluare realizate în scopul determinării valorii impozabile a clădirilor; - dorința ANEVAR de creștere a calității rapoartelor de evaluare și de minimizare a riscurilor privind contestarea valorilor impozabile a clădirilor rezultate din rapoartele de evaluare Baza de date se va constitui prin introducerea în BIF a datelor din rapoartele de evaluare realizate pentru determinarea valorii impozabile a clădirilor, de către evaluatorii autorizați care realizează rapoarte de evaluare cu acest scop Principiile care guvernează această bază de date sunt: (1) informațiile colectate în BIF vor fi depersonalizate; (2) vor fi colectate informații cu privire la clădiri, nu la proprietari; (3) informațiile colectate în BIF vor fi prelucrate de către personal specializat din cadrul ANEVAR/ IROVAL, orice prelucrare de date facându-se sub regimul confidențialității; (4) evaluatorul autorizat va avea acces numai la informațiile din rapoartele de evaluare întocmite de către acesta; (5) platforma online, ce găzduiește BIF va putea fi accesată de către evaluatorii autorizați, membri titulari care dețin specializarea „evaluări de bunuri imobile EPI” și membri corporativi; (6) introducerea datelor în BIF se va face conform Manualului de utilizare care se va pune la dispoziția evaluatorilor autorizați care realizează rapoarte de evaluare pentru determinarea valorii impozabile a clădirilor, de către ANEVAR (7) platforma online, care găzduiește BIF, îndeplinește standarde înalte de securitate Vă invit să lecturați Buletinul informativ, iar în măsura în care aveți sugestii, vă aștept propunerile pe adresa anevar@anevar ro închei acest an, precum și acest prim „mandat” al meu la ANEVAR, dorindu-vă un an cât mai frumos și marcat de reușite personale și profesionale! La mulți ani! Cu respect, Director general, Cătinean Bianca Buletin informativ nr 2/2015 3 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA HOTĂRÂREA CONFERINȚEI NAȚIONALE nr 1/2015 pentru aprobarea situațiilor financiare pentru anul 2014 și a bugetului de venituri și cheltuieli pentru anul 2015 Publicată în Monitorul Oficial nr 208 30 03 2015 In temeiul art 7 alin (3) Ut b) din Ordonanța Guvernului nr 24 2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99 2013, cu modificările și completările ulterioare, Conferința națională a Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se aprobă situațiile financiare pentru anul 2014 Art 2 - Se aprobă descărcarea de gestiune a Consiliului director pentru anul 2014 Art 3 - Se aprobă bugetul de venituri și cheltuieli pentru anul 2015 Art 4 - Prezenta hotărâre se publică în Monitorul Oficial al României, Partea I Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂREA CONFERINȚEI NAȚIONALE nr 2/2015 privind aprobarea „Standardelor de evaluare - ANEVAR" obligatorii pentru desfășurarea activității de evaluare Publicată în Monitorul Oficial nr 208 30 03 2015 In temeiul art 5 alin (1) Ut c) din Ordonanța Guvernului nr 24 2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99 2013, cu modificările și completările ulterioare, Conferința națională a Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - (1) Se aprobă „Standardele de evaluare - ANEVAR"*’ care sunt obligatorii pentru desfășurarea activității de evaluare * •„Standardele de evaluare - ANEVAR" se pun la dispoziția celor interesați de către Asociația Națională a Evaluatorilor Autorizați din România (2) „Standardele de evaluare - ANEVAR" includ integral Standardele internaționale de evaluare IVS (International Valuation Standards) în vigoare (3) Orice trimitere din legislația în vigoare la Standardele internaționale de evaluare se consideră trimitere la „Standardele de evaluare - ANEVAR" aprobate prin prezenta hotărâre Art 2 - Hotărârea Conferinței naționale a Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România nr 3/2014 privind aprobarea „Standardelor de evaluare - ANEVAR" obligatorii pentru desfășurarea activității de evaluare, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr 275, din 15 aprilie 2014, se abrogă la data de 1 iulie 2015 Art 3 - Prezenta hotărâre se publică în Monitorul Oficial al României, Partea I, și intră în vigoare la data de 1 iulie 2015, respectiv la datele prevăzute în fiecare standard Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu 4 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNiA HOTĂRÂREA CONFERINȚEI NAȚIONALE nr 3/2015 pentru aprobarea Ghidului de evaluare - GEV 500 Determinarea valorii impozabile a clădirilor Publicată în Monitorul Oficial nr 946 21 12 2015 In temeiul art 5 alin (1) Ut c) din Ordonanța Guvernului nr 24 2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, Conferința națională a Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - (1) Se aprobă Ghidul de evaluare - GEV 500 Determinarea valorii impozabile a clădirilor*\ care face parte din „Standardele de evaluare ANEVAR", obligatorii pentru desfășurarea activității de evaluare *> Ghidul de evaluare - GEV 500 Determinarea valorii impozabile a clădirilor se pune la dispoziția celor interesați de către Asociația Națională a Evaluatorilor Autorizați din România (2) Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România poate aproba modificări la Ghidul de evaluare - GEV 500 Determinarea valorii impozabile a clădirilor, în cazul necesității adaptării acestuia la viitoarele modificări aduse Legii nr 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificările și completările ulterioare Art 2 - Ghidul de evaluare - GEV 500 Determinarea valorii impozabile a unei clădiri din cuprinsul „Standardelor de evaluare ANEVAR" obligatorii pentru desfășurarea activității de evaluare, aprobate prin Hotărârea Conferinței naționale a Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România nr 2/2015, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr 208 din 30 martie 2015, se modifică și se înlocuiește cu Ghidul de evaluare - GEV 500 Determinarea valorii impozabile a clădirilor, aprobat prin prezenta hotărâre Art 3 - Prezenta hotărâre se publică în Monitorul Oficial al României, Partea I, și intră în vigoare la data de 31 decembrie 2015 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂREA CONFERINȚEI NAȚIONALE nr 4/2015 pentru modificarea și completarea Regulamentului Comisiei de etică și disciplină a Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, aprobat prin Hotărârea Conferinței naționale a Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România nr 5/2014 Publicată în Monitorul Oficial nr 946/21 12 2015 In temeiul art 7 alin (3) lit i), al art 10 alin (2) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, și al art 12 alin (5) din Regulamentul de organizare și funcționare a Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr 353/2012, Conferința națională a Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art I - Regulamentul Comisiei de etică și disciplină a Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, aprobat prin Hotărârea Conferinței naționale a Asociației Naționale a Evaluatorilor Buletin informativ nr 2/2015 5 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Autorizați din România nr 5/2014, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr 284 din 17 aprilie 2014, se modifică și se completează după cum urmează: 1 La articolul 1, alineatul (1) se modifică și va avea următorul cuprins: „Art 1 - (1) Evaluatorii autorizați răspund disciplinar în cazul săvârșirii unor abateri disciplinare, în activitatea de evaluare " 2 La articolul 4, alineatul (1) se modifică și va avea următorul cuprins: „Art 4 - (1) Comisia de etică și disciplină este organul de specialitate, fără personalitate juridică, din cadrul Asociației ce are drept scop cercetarea faptelor de natură să atragă răspunderea disciplinară a membrilor Asociației, persoane fizice și persoane juridice, pentru activitatea de evaluare " 3 La articolul 4 alineatul (2), litera b) se modifică și va avea următorul cuprins: ,,b) garantarea dreptului la apărare, conform căruia se recunoaște dreptul persoanei cercetate disciplinar de a fi audiată, de a prezenta dovezi în apărarea sa, de a avea acces la dosarul disciplinar și de a fi asistată de un avocat și/sau de un consultant de specialitate din cadrul sau din afara Asociației, pe tot parcursul procedurii disciplinare;" 4 La articolul 5 alineatul (1), literele a) și b) se modifică și vor avea următorul cuprins: ,,a) cercetează faptele de natură să atragă răspunderea disciplinară, pentru care Comisia de etică și disciplină a fost sesizată și analizează modul de întocmire al raportului de evaluare supus cercetării; b) emite referatul cu privire la cazul cu care a fost sesizată, pe care îl înaintează Consiliului director sau Conferinței naționale, după caz " 5 La articolul 5, alineatul (2) se modifică și va avea următorul cuprins: „(2) în exercitarea atribuțiilor sale, Comisia de etică și disciplină emite referate de cercetare disciplinară, respectiv hotărâri potrivit competențelor sale " 6 La articolul 11 alineatul (2), literele g), h) și k) se modifică și vor avea următorul cuprins: ,,g) primește și arhivează, atât pe suport hârtie, cât și în format electronic, toate înscrisurile administrate de raportor și de Comisia de etică și disciplină, precum și corespondența purtată în legătură cu cauzele de cercetare disciplinară, după înregistrarea acestora la Registratura Asociației; h) întocmește și menține la zi: registrul de evidență a sesizărilor, conform anexei nr 4, procesele verbale de ședință ale Comisiei de etică și disciplină; registrul deciziilor Consiliului director, precum și ale Conferinței naționale, după caz, privind soluționarea procedurii disciplinare, conform anexei nr 6; k) întocmește și menține la zi registrul antecedentelor disciplinare ale membrilor Asociației, conform anexei nr 7 " 7 La articolul 12, alineatul (1) se modifică și va avea următorul cuprins: „Art 12 - (1) Comisia de etică și disciplină se întrunește în plen, ori de câte ori este necesar, la convocarea președintelui acesteia " 8 La articolul 13 alineatul (1), litera a) se modifică și va avea următorul cuprins: ,,a) la sesizarea oricărei persoane fizice sau juridice interesate " 9 La articolul 13 alineatul (1), după litera b) se introduce o nouă literă, litera c), cu următorul cuprins: ,,c) prin autosesizarea Președintelui Asociației, în cazul în care se constată existența unor fapte de natura abaterilor disciplinare prevăzute la art 12 din Regulamentul de organizare și funcționare, fapte sesizate de către Comisia de verificare și monitorizare în acest caz, ordinul de autosesizare va fi însoțit de fișa de neconformități întocmită de către Comisia de verificare și monitorizare " 10 La articolul 13 alineatul (2), litera d) se modifică și va avea următorul cuprins: ,,d) raportul de evaluare și anexele acestuia, atunci când este cazul, precum și dovezile pe care se sprijină sesizarea " 6 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 11 La articolul 13, după alineatul (2) se introduce un nou alineat, alineatul (21), cu următorul cuprins: „(21) în cazul în care sesizarea se adresează prin poșta electronică, pe una dintre adresele de contact ale Asociației, aceasta trebuie să conțină, de asemenea, datele de identificare ale persoanei (nume, prenume, adresa completă) " 12 La articolul 13, alineatul (3) se modifică și va avea următorul cuprins: „(3) Sesizarea se formulează în scris, conform modelului orientativ prevăzut în anexa nr 8, și este însoțită de dovezile care o susțin " 13 La articolul 13, alineatul (6) se modifică și va avea următorul cuprins: „(6) Dacă pe parcursul cercetării disciplinare, raportorul, Comisia de etică și disciplină, Consiliul director sau Conferința națională, după caz, constată săvârșirea și a altor fapte de către persoana cercetată, oricare dintre aceștia poate extinde cercetarea și cu privire la aceste fapte " 14 La articolul 13, după alineatul (8) se introduce un nou alineat, alineatul (9), cu următorul cuprins: „(9) Procedura disciplinară va fi declanșată de către Comisia de etică și disciplină a Asociației, în cel mult 3 ani de la data săvârșirii faptei, dar nu mai târziu de o lună de la data înregistrării sesizării în evidențele Asociației " 15 La articolul 15, alineatele (2) și (3) se abrogă 16 După articolul 15 se introduce un nou articol, articolul 151, cu următorul cuprins: „Art 151 - (1) Pe parcursul etapelor procedurii disciplinare se pot identifica neconformități raportate la Standardele de evaluare în vigoare la data săvârșirii faptei și încălcări ale principiilor din Codul de etică al profesiei de evaluator autorizat (2) Consiliul director poate întocmi un model de Fișă de neconformități cu caracter orientativ, în vederea încadrării faptelor constate în abaterile disciplinare prevăzute la art 12 alin (1) din Regulamentul de organizare și funcționare a Asociației, de către raportor, respectiv Comisia de etică și disciplină (3) Modelul fișei de neconformități conține și punctaje aferente neconformităților care ar putea fi constatate și care determină individualizarea sancțiunii " 17 După articolul 16 se introduc trei noi articole, articolele 161-163, cu următorul cuprins: „Art 161 - (1) în situația în care se constată că au fost primite mai multe sesizări îndreptate împotriva unui singur evaluator, având ca obiect același raport de evaluare, pentru asigurarea unei cercetări disciplinare unitare, este posibilă conexarea dosarelor disciplinare în cauză (2) în situația descrisă la alin (1), dosarul cu număr mai mare va fi conexat la dosarul mai întâi înregistrat Art 162 - (1) In situația în care se constată că printr-o sesizare/autosesizare se reclamă mai mulți evaluatori ale căror rapoarte de evaluare au același obiect, pentru asigurarea unei cercetări disciplinare în condiții de confidențialitate, este posibilă disjungerea dosarelor disciplinare în cauză (2) în situația descrisă la alin (1), dosarele vor purta același număr, cu indicativ de la 1 la n, în funcție de numărul persoanelor cercetate disciplinar (3) Disjungerea se poate realiza în oricare dintre etapele cercetării disciplinare, fără ca soluționarea uneia dintre cauze să depindă de soluționarea celorlalte dosare disciplinare disjunse Art 163 - (1) în situația în care o sesizare este îndreptată împotriva unui evaluator autorizat, membru corporativ, pentru asigurarea unei cercetări disciplinare corecte, cercetarea disciplinară va putea viza și faptele membrului titular indicat de membrul corporativ și care a contribuit la realizarea raportului de evaluare care face obiectul sesizării, inclusiv faptele evaluatorului autorizat care are calitatea de membru în Consiliul de administrație al societății, respectiv administrator unic al acesteia (2) Când persoana cercetată disciplinar este un membru corporativ, toate actele de procedură vor fi îndeplinite față de evaluatorul autorizat a cărui calitate a asigurat îndeplinirea condiției prevăzute la art 20 alin (2) lit c) din Ordonanță " 18 La articolul 18, alineatul (3) se modifică și va avea următorul cuprins: „(3) Odată cu convocarea, persoanei cercetate i se va solicita și un punct de vedere scris cu privire la Buletin informativ nr 2/2015 7 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA sesizare, precum și o copie a dosarului de lucru " 19 La articolul 19 alineatul (1), după litera c) se introduce o nouă literă, litera c1), cu următorul cuprins: „c1) identificarea neconformităților constatate" 20 La articolul 20, alineatul (3) se modifică și va avea următorul cuprins: „(3) Pentru începerea cercetării disciplinare propriu-zise sunt obligatorii efectuarea cercetării prealabile, convocarea făcută de președintele Comisiei de etică și disciplină pentru această etapă procedurală și audierea persoanei cercetate atunci când aceasta se prezintă, cu excepția situațiilor prevăzute la art 31 alin (1) lit c) " 21 La articolul 23 alineatul (2), literele a) -h) se modifică și vor avea următorul cuprins: ,,a) date referitoare la persoana cercetată disciplinar, cu indicarea numărului de dosar disciplinar; b) descrierea faptei reținute în sarcina persoanei cercetate, cu indicarea tuturor circumstanțelor și a urmărilor acesteia; identificarea neconformităților constatate; c) apărările formulate de persoana cercetată; d) motivele pentru care au fost înlăturate apărările formulate de persoana cercetată, atunci când este cazul; e) propunerea Comisiei de etică și disciplină privind modul de soluționare a acțiunii disciplinare; f) descrierea motivelor de fapt și de drept care au stat la baza hotărârii Comisiei de etică și disciplină, precum și a probelor pe care se întemeiază aceasta; g) mențiuni privind antecedentele disciplinare, dacă este cazul; h) data și locul întocmirii referatului " 22 Articolul 25 se abrogă 23 La articolul 26, alineatul (9), literele a) și g) se modifică și vor avea următorul cuprins: ,,a) descrierea faptei care constituie abatere disciplinară; identificarea neconformităților constatate; g) mențiunea privitoare la dreptul persoanei cercetate disciplinar de a contesta decizia la instanța competentă, în condițiile legii, potrivit Ordonanței " 24 La articolul 26, alineatul (9), litera h) se abrogă 25 La articolul 28, alineatul (4) se modifică și va avea următorul cuprins: „(4) Contestarea sancțiunii aplicate se poate face la instanța de contencios administrativ competentă, în condițiile Legii contenciosului administrativ nr 554/2004, cu modificările și completările ulterioare " 26 Articolul 30 se modifică și va avea următorul cuprins: „Art 30 - La stabilirea sancțiunii se va ține seama de gravitatea faptei, de cauzele și împrejurările în care aceasta a fost săvârșită, de gradul de vinovăție a membrului și dacă acesta a avut și alte abateri disciplinare în trecut, de comportamentul general în cadrul procedurii de cercetare disciplinară a evaluatorului " 27 Articolul 32 se abrogă 28 Articolul 34 se modifică și va avea următorul cuprins: „Art 34 - Prevederile prezentului regulament se aplică numai sesizărilor privind fapte săvârșite de membrii Asociației în calitatea acestora de evaluatori autorizați, membri titulari/corporativi, înregistrate după data intrării sale în vigoare " 29 Anexa nr 5 se abrogă 30 La anexa nr 8, pct A „Datele persoanei care formulează sesizarea" se va completa cu indicarea calității în care persoana formulează sesizarea, în sensul art 13 alin (2) lit a) din regulament Art II - Sesizările aflate pe rolul Comisiei de etică și disciplină la data intrării în vigoare a prezentei hotărâri vor continua să se soluționeze potrivit dispozițiilor aplicabile în momentul sesizării Comisiei 8 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNiA Art III - Prezenta hotărâre se publică în Monitorul Oficial al României, Partea I Art IV - Regulamentul Comisiei de etică și disciplină a Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, aprobat prin Hotărârea Conferinței naționale a Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România nr 5/2014, cu modificările și completările aduse prin prezenta hotărâre, se va republica în Monitorul Oficial al României, Partea I, dându-se textelor o nouă numerotare Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂREA CONFERINȚEI NAȚIONALE nr 5 bis/2015 pentru înființarea funcției onorifice de „Președinte de onoare al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din Rmânia" Publicată în Monitorul Oficial nr 948 22 12 2015 In temeiul art 7 alin (1) și alin (3) lit g) și n) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, Conferința națională a Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se înființează funcția onorifică de „Președinte de onoare al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România" Art 2 - Funcția onorifică înființată potrivit art 1 nu conferă celui care o deține drepturi sau obligații suplimentare în relația cu Asociația Națională a Evaluatorilor Autorizați din România, denumită în continuare ANEVAR Art 3 - Se aprobă acordarea calității de Președinte de onoare al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, pe viață, domnului Gheorghe Bădescu, membru de onoare al ANEVAR, membru fondator al Asociației Naționale a Evaluatorilor din România, asociație profesională neguvemamentală, independentă, înființată în anul 1992 conform prevederilor Legii nr 21/1924 pentru persoanele juridice (Asociații și Fundații) și recunoscută ca fiind de utilitate publică prin Hotărârea Guvernului nr 1 447/2004 Art 4 - Prezenta hotărâre se publică în Monitorul Oficial al României, Partea I Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂREA CONFERINȚEI NAȚIONALE nr 6/2015 privind componența Consiliului director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Publicată în Monitorul Oficial nr 934 17 12 2015 In temeiul art 7 alin (3) lit d), al art 8 alin (2) lit c) și alin (5) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, Conferința națională a Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se aleg următorii membri ai Consiliului director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România: Buletin informativ nr 2/2015 9 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 1 doamna Dana Ababei în funcția de prim-vicepreședinte; 2 domnul Laurențiu Adrian Stan în funcția de vicepreședinte - președinte al Comisiei de calificare și atestare profesională; 3 doamna Elena Apostolescu în funcția de vicepreședinte - președinte al Comisiei științifice și de standarde; 4 doamna Delia Voichița Bratu în funcția de vicepreședinte - președinte al Comisiei de evidență a membrilor; 5 doamna Ileana Guțu în funcția de vicepreședinte - președinte al Comisiei de verificare și monitorizare; 6 domnul Lazăr Laurențiu Aurelian în funcția de vicepreședinte - președinte al Comisiei de relații interne și internaționale; 7 doamna Cristina Grigorescu în funcția de vicepreședinte - președinte al Comisiei juridice; 8 domnul Marian Hie Siminică în funcția de secretar general; 9 domnul Popa Bochiș Adrian loan în funcția de trezorier Art 2 - (1) Conform art 8 alin (5) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, președintele Consiliului director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România este domnul Manațe Daniel, care a deținut funcția de prim-vicepreședinte în Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România anterior (2) Conform art 8 alin (2) lit c) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, fostul președinte al Consiliului director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România este domnul Adrian Vascu, care a deținut funcția de președinte în Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România anterior Art 3 - Prezenta hotărâre se publică în Monitorul Oficial al României, Partea I Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu 34 10 07 2015 Hotărâre pentru acordarea calității de evaluator autorizat, membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, unor persoane juridice 13 07 2015 35 10 07 2015 Hotărâre pentru retragerea calității de evaluator autorizat a societății INTACT ROMVALUE SRL, membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, ca urmare a radierii acesteia din evidențele Oficiului Național al Registrului Comerțului 13 07 2015 36 10 07 2015 Hotărâre pentru retragerea calității de evaluator autorizat, la cerere, a societății EVAL GENERAL SRL, membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România 13 07 2015 10 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 37 10 07 2015 Hotărâre pentru constatarea pierderii calității de membru stagiar al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România ca urmare a nefinalizării stagiaturii în termenul legal 13 07 2015 38 10 07 2015 Hotărâre pentru aprobarea Regulamentului de acreditare 13 07 2015 39 14 08 2015 Hotărâre pentru acordarea calității de evaluator autorizat, membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, unor persoane juridice 20 08 2015 40 14 08 2015 Hotărâre pentru aprobarea Regulamentului de organizare a examenului de atribuire a calității de membru stagiar 20 08 2015 41 14 08 2015 Hotărâre pentru organizarea și desfășurarea examenului de atribuire a calității de membru stagiar al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, sesiunea noiembrie 2015 20 08 2015 42 14 08 2015 Hotărâre pentru acordarea calificativelor de verificare a evaluatorilor autorizați care au fost inspectați în cursul trimestrului al II-lea 2015 și aplicarea măsurilor corective corespunzătoare 20 08 2015 43 26 08 2015 Hotărâre pentru aprobarea cuantumului taxei aferente seminarului de pregătire pentru acreditare 26 08 2015 44 08 09 2015 Hotărâre pentru acordarea unor premii evaluatorilor autorizați, de către Asociația Națională a Evaluatorilor Autorizați din România 09 09 2015 45 01 10 2015 Hotărâre pentru modificarea Regulamentului de acreditare 07 10 2015 46 01 10 2015 Hotărâre pentru stabilirea cuantumului unei indemnizații aferente seminarului de pregătire pentru acreditare 07 10 2015 47 13 10 2015 Hotărâre pentru înlocuirea anexelor nr 1, 2 1 și 2 2 la Procedura de alegeri pentru membri Consiliului filialei, aprobată prin Hotărârea Consiliul director nr 45/2013 13 10 2015 48 22 10 2015 Hotărâre pentru modificarea Procedurii de alegeri pentru membrii Consiliului filialei, aprobată prin Hotărârea Consiliul director nr 45/2013 23 10 2015 49 22 10 2015 Hotărâre de constatare a pierderii calității de membru titular a domnului Badea Marin 27 10 2015 50 22 10 2015 Hotărâre de constatare a pierderii calității de membru titular a domnului Mar cu lonuț 27 10 2015 51 22 10 2015 Hotărâre de constatare a pierderii calității de membru titular a domnului Chirca Valeriu 27 10 2015 52 22 10 2015 Hotărâre de constatare a pierderii calității de membru titular a domnului Pușcașiu Gheorghe 27 10 2015 53 22 10 2015 Hotărâre privind pierderea calității de evaluator autorizat prin retragere din proprie inițiativă, a unor persoane fizice, membri titulari ai Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România 27 10 2015 54 22 10 2015 Hotărâre pentru acordarea calității de evaluator autorizat, membru corporativ al Asociației Naționale 27 10 2015 Buletin informativ nr 2/2015 11 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA a Evaluatorilor Autorizați din România, unor persoane juridice 55 22 10 2015 Hotărâre pentru modificarea Regulamentului de derulare și finalizare a stagiaturii aprobat prin Hotărârea Consiliului director nr 82/2014, cu modificările ulterioare 28 10 2015 56 22 10 2015 Hotărâre pentru acordarea calificativelor de verificare a evaluatorilor autorizați care au fost inspectați în cursul trimestrului al IlI-lea 2015 și aplicarea măsurilor corective corespunzătoare 28 10 2015 57 22 10 2015 Hotărâre pentru modificarea Procedurii de verificare și monitorizare a calității activității de evaluare, aprobată prin Hotărârea Consiliului director nr 81/2014 și a Regulamentului de organizare și funcționare a Comisiei de verificare și monitorizare, aprobată prin Hotărârea Consiliului director nr 80/2014 30 10 2015 58 30 10 2015 Hotărâre pentru completarea Listei cuprinzând Domeniile de licență care permit înscrierea la examenul de atribuire a calității de membru stagiar, anexa nr 1 la Regulamentul de organizare a examenului de atribuire a calității de membru stagiar, aprobat prin Hotărârea Consiliul director nr 40/2015 30 10 2015 59 20 11 2015 Hotărâre pentru acordarea calității de evaluator autorizat, membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, societății „IMOBIL DEV S R L ” 24 11 2015 60 20 11 2015 Hotărâre privind pierderea calității de evaluator autorizat prin retragere din proprie inițiativă, a unor persoane fizice și juridice, membri ai Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România 24 11 2015 61 20 11 2015 Hotărâre pentru modificarea unor taxe de participare la seminariile de pregătire continuă a membrilor Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România 24 11 2015 62 20 11 2015 Hotărâre pentru stabilirea cuantumului veniturilor și cheltuielilor prevăzute în bugetele anuale ale Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România 24 11 2015 63 20 11 2015 Hotărâre pentru aprobarea Listei taxelor, cotizațiilor și indemnizațiilor Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, aferente anului 2016 01 01 2016 64 20 11 2015 Hotărâre pentru stabilirea cuantumului și termenelor pentru achitarea cotizației de membru titular și membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România 01 01 2016 12 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 65 20 11 2015 Hotărâre pentru stabilirea cuantumului și termenului de plată a cotizației anuale a membrilor stagiari ai Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România 02 12 2015 66 20 11 2015 Hotărâre pentru aprobarea Listei candidaților admiși la examenul de acreditare din sesiunea noiembrie 2015 02 12 2015 67 20 11 2015 Hotărâre pentru aprobarea Procedurii de aprobare a planificării seminarelor de pregătire continuă în domeniul evaluării 02 12 2015 68 20 11 2015 Hotărâre pentru aprobarea Procedurii de aprobare a unor materiale de pregătire continuă în domeniul evaluării 02 12 2015 69 20 11 2015 Hotărâre privind constituirea Bazei de Informații Fiscale, desprinse din rapoartele de evaluare realizate de membrii ANEVAR pentru determinarea valorii impozabile a clădirilor 07 12 2015 70 11 12 2015 Hotărâre pentru acordarea calității de evaluator autorizat, membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România unor persoane juridice 16 12 2015 71 11 12 2015 Hotărâre pentru acordarea calității de evaluator autorizat, membru titular al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România 16 12 2015 72 11 12 2015 Hotărâre pentru acordarea calității de membru stagiar al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România 16 12 2015 73 11 12 2015 Hotărâre pentru acordarea calificativelor de verificare a evaluatorilor autorizați care au fost inspectați în cursul trimestrului al IV-lea 2015 și aplicarea măsurilor corective corespunzătoare 16 12 2015 74 11 12 2015 Hotărâre pentru constituirea bugetelor filialelor Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România 16 12 2015 75 11 12 2015 Hotărâre privind pierderea calității de evaluator autorizat prin retragere din proprie inițiativă, a unor persoane juridice, membri corporativi ai Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România 16 12 2015 76 11 12 2015 Hotărâre privind administrarea și valorificarea informațiilor din Bazele de date constituite de ANEVAR 16 12 2015 77 11 12 2015 Hotărâre privind unele măsuri cu referire la orele de pregătire continuă acumulate în anul 2015 16 12 2015 Buletin informativ nr 2/2015 13 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA HOTĂRÂRE A CONSILIULUI DIRECTOR nr 34/10 07 2015 pentru acordarea calității de evaluator autorizat, membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, unor persoane juridice Având în vedere propunerea Comisiei de evidență membri cu nr 16 2015 privind acordarea calității de evaluator autorizat - membru corporativ unor persoane juridice, In conformitate cu prevederile art 20 din Ordonanța Guvernului nr 24 2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99 2013, cu modificările și completările ulterioare, In temeiul art 5 alin (2) și al art 8 alin (8) Ut k) din Ordonanța Guvernului nr 24 2011, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art l - Se acordă calitatea de evaluator autorizat, membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, persoanelor juridice prevăzute în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 - (1) în vederea emiterii autorizației și a înscrierii în Tabloul Asociației, la secțiunea c) „Membri corporativi”, publicat pe pagina web a Asociației, persoanele juridice prevăzute la art 1 vor face dovada achitării taxei de înscriere, în cuantum de 1 000 lei, a deținerii unui certificat de asigurare de răspundere civilă profesională având limita de răspundere de minimum 50 000 euro și a achitării cotizației aferente anului 2015 (2) Termenul limită de îndeplinire a obligațiilor prevăzute la alin (1) este 31 decembrie 2015 Art 3 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 13 07 2015 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Anexa la HCD nr 34/10 07 2015 Lista persoanelor juridice cărora li se acordă calitatea de evaluator autorizat, membru corporativ EUROBANK PROPERTY SERVICES SA nzs/nnzsi Stefanos Ntoulas D 17647061 o,,,, 6831 București (leg nr 18235) 2 DANINA STAR SRL 3581471 Doval Elena 7022 Brasov (leg nr 12211) 3 REI EVALUĂRI SRL 34580280 Lungu Mmus 7022 Bucuresti (leg nr 13726) MANAGEMENT & 4 EVALUATION COMPANY SRL Grimalschi Ariadna Sonia _ 31636203 7022 Bucuresti (leg nr 16529) 5 CMC EXPERT SRL Tnnnn/in Zamfir Cristina Mihaela T14? 21709049 7022 Ilfov (leg nr 17257) 6 MDA GLOBAL SRL io ioni oi Muresan Mircea Comei 18120131 ,, 7022 Cluj (leg nr 14449) J 14 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA HOTĂRÂRE A CONSILIULUI DIRECTOR nr 35/10 07 2015 pentru retragerea calității de evaluator autorizat a societății INTACT ROMVALUE SRL, membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, ca urmare a radierii acesteia din evidențele Oficiului Național al Registrului Comerțului Având în vedere propunerea Comisiei de evidență membri cu nr 18 2015 privind retragerea calității de evaluator autorizat a societății INTACTROMVALUE SRL, membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, In conformitate cu prevederile art 24 Ut fi din Procedura privind dobândirea, menținerea, pierderea calității de membru al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, precum și alte prevederi referitoare la modificări ale statutului de membru al acestei asociații, aprobată prin Hotărârea Consiliului director nr 19 2014, cu modificările ulterioare, In temeiul art 5 alin (2) din Ordonanța Guvernului nr 24 2011, privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99 2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art l - Se aprobă retragerea calității de evaluator autorizat, a societății INTACT ROMVALUE SRL, din București, având autorizația numărul 0267, ca urmare a radierii acesteia din evidențele Oficiului Național al Registrului Comerțului Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 13 07 2015 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂRE A CONSILIULUI DIRECTOR nr 36/10 07 2015 pentru retragerea calității de evaluator autorizat, la cerere, a societății EVAL GENERAL SRL, membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Având în vedere propunerea Comisiei de evidență membri cu nr 17 2015 privind retragerea calității de evaluator autorizat, la cerere, a societății EVAL GENERAL SRL, membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, In conformitate cu prevederile art 30 din Procedura privind dobândirea, menținerea, pierderea calității de membru al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, precum și alte prevederi referitoare la modificări ale statutului de membru al acestei asociații, aprobată prin Hotărârea Consiliului director nr 19 2014, cu modificările ulterioare, In temeiul art 5 alin (2) din Ordonanța Guvernului nr 24 2011, privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99 2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art l - Se aprobă retragerea calității de evaluator autorizat, la cerere, a societății EVAL GENERAL, din județul Giurgiu, având autorizația numărul 0402 Buletin informativ nr 2/2015 15 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 13 07 2015 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂRE A CONSILIULUI DIRECTOR nr 37/10 07 2015 pentru constatarea pierderii calității de membru stagiar al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România ca urmare a nefinalizării stagiaturii în termenul legal In conformitate cu prevederile art 21 Ut c) din Procedura privind dobândirea, menținerea, pierderea calității de membru al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, precum și alte prevederi referitoare la modificări ale statutului de membru al acestei asociații, aprobată prin Hotărârea Consiliului director nr 19 2014 In temeiul art 5 alin (2) și al art 15 alin (3) din Ordonanța Guvernului nr 24 2011, privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99 2013, cu modificările și completările ulterioare Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art l - Se constată pierderea calității de membru stagiar al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, a persoanelor fizice prevăzute în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre, ca urmare a nefinalizării stagiaturii în termenul legal de 2 ani de la data atribuirii acestei calități Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 13 07 2015 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Anexa la HCD nr 37/10 07 2015 Lista persoanelor fizice care își pierd calitatea de membru stagiar al ANEVAR ca urmare a nefinalizării stagiaturii în termenul legal 1 01 01 2013 5779 A DAM MIRELA 2 01 01 2013 5781 AKUZUM ALEV 3 01 01 2013 5784 ALMAJAN CRISTINA SERINELA 4 01 01 2013 5786 ANDREI ALEXANDRU CIPRIAN 5 01 01 2013 5787 ANDREI BOGDAN NICOLAE CĂTĂLIN 6 01 01 2013 5785 ANDREI SIBELL ANAMARIA 7 01 01 2013 5788 ANDRIAN VASILE 8 01 01 2013 5792 ARDELE ANU ELENA 9 01 01 2013 5793 ARGHIRESCU ADRIANA 16 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 10 01 01 2013 5794 AURICA COSTICA 11 01 01 2013 5795 AUSTREANU SORIN MIHAI 12 01 01 2013 5797 AVRAMESCU AURAS 13 01 01 2013 5801 BADEA MAD ALINA 14 01 01 2013 5803 B AID AN ALINA FLORENTINA 15 01 01 2013 5805 BANCILA ALEXANDRA 16 01 01 2013 5807 BANULESCU ROBERT ALEXANDRU 17 01 01 2013 5808 BARBALATA OVIDIU-VIRGIL 18 01 01 2013 5810 BEREZNICOV DANIEL 19 05 07 2013 6492 BIG FELICIAN MIHAI 20 01 01 2013 5811 BIOLAN ILIE 21 01 01 2013 5814 BOBE MARIAN 22 01 01 2013 5815 BOCA MIHAITA 23 01 01 2013 5818 BOHUS CARMEN 24 01 01 2013 5819 BOHUS TEODORA ADINA 25 01 01 2013 5820 BORZEA STELIAN 26 01 06 2013 5821 BRAN CONSTANTIN 27 01 01 2013 5822 BRATU SORINA 28 31 05 2013 6473 BUCUR COSMINA MARIA 29 01 01 2013 5823 BUDESCU FLORIN-VALENTIN 30 13 06 2013 5248 BUICA (ELADE) GEORGIANA OANA 31 01 01 2013 5824 BUNGHEZ IONUT 32 01 01 2013 5826 BURSUC MARCEL 33 28 02 2013 6484 BUTKA BOGLARKA EDINA 34 01 01 2013 5829 C AILEAN ANCUTA 35 01 01 2013 5831 CALIN CĂTĂLIN 36 01 01 2013 5835 CAMPEAN RADU-SERB 37 01 01 2013 5834 CAMPEAN TEODORA-SINZIANA 38 01 01 2013 5836 CAPRARUS VALENTINA GEORGIANA 39 01 01 2013 5837 CARCIGA IOANA 40 01 01 2013 5839 CEAPARU CĂTĂLIN 41 01 01 2013 5843 CHITU ALEXANDRU IULIAN 42 10 10 2012 6498 CIOBANU DANIEL 43 01 01 2013 5844 CIOCHIRDEL ADRIAN 44 01 01 2013 5845 CIRTI CORNEL 45 01 01 2013 5847 COJOCARU SORIN MIHAI 46 01 01 2013 5849 COLTEA OANA MARIA 47 01 01 2013 5851 COMEAGA IRINA 48 01 01 2013 5852 CONDRACHI GHEORGHE 49 01 01 2013 5856 CONSTANTINESCU COSMIN IOAN 50 01 01 2013 5854 CONSTANTINESCU MARIANA 51 01 01 2013 5855 CONSTANTINESCU VLAD 52 01 01 2013 5859 COSAC ALEXANDRU DANIEL 53 01 01 2013 5860 COSMA MIHAELA CODRUTA 54 08 02 2013 6474 COSTE ANDREEA IOANA 55 01 01 2013 5862 COTAIA RADU ȘTEFAN Buletin informativ nr 2/2015 17 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 56 01 01 2013 5865 CRELIUC CIPRIAN 57 01 01 2013 5867 CUCIUREANU ALEXANDRU CRISTIAN 58 25 09 2012 6506 DANCI VASILE 59 30 01 2013 6487 DARABAN RÂUL 60 05 12 2012 6511 DOBRESCU OCTAVIAN CRISTIAN 61 29 06 2012 6503 DOSPINESCU DANIELA RAMONA 62 01 01 2013 5873 DRAGAN FLORENTINA 63 01 01 2013 5876 DUTU IONUT CĂTĂLIN 64 01 01 2013 5878 ENACHE OANA DOINITA 65 01 01 2013 5880 FARCAS DORU CRISTIAN 66 01 01 2013 5882 FEJER LORANT 67 21 11 2012 5771 FIAT ADINA WANDA 68 01 01 2013 5883 FILIMON ION 69 01 01 2013 5885 FISIC CONSTANTIN 70 01 01 2013 5886 FLOREA ROXANA ALEXANDRA 71 01 01 2013 5887 FURTUNA CARMEN-IONELA 72 01 01 2013 5888 GACIU FLORIN COSMIN 73 01 01 2013 5892 GHEORGHE IOANA 74 01 01 2013 5891 GHEORGHE MARIANA 75 01 01 2013 5893 GHETU GEORGIANA 76 01 01 2013 5895 GHITA GEORGE CONSTANTIN RADU 77 01 01 2013 5897 GORANEL IOANA 78 01 01 2013 5898 GRIGORE AURA NICOLETA 79 10 10 2012 6509 GRIGORE MARINELA 80 01 01 2013 5901 HORVATH GABOR 81 01 01 2013 5904 IACOB DRAGOS 82 01 01 2013 5903 IACOB VALENTINA RALUCA 83 07 02 2012 5505 ALBU CARMEN CRISTINA 84 01 01 2013 5906 ILAS DIANA MARIA 85 01 01 2013 5907 IOANA MIRELA 86 28 12 2012 6494 ION DANIELA 87 01 02 2013 6468 IONASCA DANIELA OANA 88 06 12 2012 5777 IONESCU MONICA RAMONA 89 01 01 2013 5909 IONESCU NARCIZA JANETT 90 01 01 2013 5910 IONITA ROXANA-NICOLETA 91 01 01 2013 5911 IORDACHE ȘTEFAN 92 01 01 2013 5912 ISACHI MARIANA 93 01 01 2013 5914 IVANCEA BOGDAN IONUT 94 07 01 2013 6475 KONYA KINGA 95 07 01 2013 6476 LAPUSAN ALEXANDRA 96 09 10 2012 5156 LAZAR ALEXANDRA MARIA 97 01 01 2013 5917 LEAFU SIMONA MARIA 98 01 01 2013 5918 LUCA ALEXANDRINA ADRIANA 99 04 10 2012 6486 MANCIA MIRCEA SEBASTIAN 100 01 01 2013 5922 MANEA ȘTEFAN ALEXANDRU 101 31 01 2013 6500 MANOLE MIRELA 18 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 102 01 01 2013 5923 MĂRGĂRIT MARIA-TEODORA 103 01 01 2013 5925 MARZA DANILA GABRIELA 104 01 01 2013 5928 MATYUS LORAND 105 01 01 2013 5931 MAZILU CRISTIAN DORU 106 01 01 2013 5933 MELINTE DAN 107 01 01 2013 5932 MELINTE OVIDIU NICUSOR 108 01 01 2013 5934 MIHAI IUSTIN 109 01 01 2013 5936 MIHALCEA CONSTANTIN DAN 110 16 10 2012 6495 MIHALl BOGDAN CALIN 111 01 01 2013 5939 MINDRESCU ADRIAN 112 01 01 2013 5940 MIRESCU MIA 113 01 01 2013 5941 MIRICA ANDREEA 114 01 01 2013 5942 MIRON VASILE CRISTIAN IOACHIM 115 01 01 2013 5944 MODREA MARIA-CONSTANTA 116 01 01 2013 5946 MOTREA VALENTIN 117 01 01 2013 5947 MUNTEAN DANIEL MARIUS 118 01 01 2013 5952 MUSTAFA TURCHIAN 119 01 01 2013 5953 NACU DUMITRU CIPRIAN 120 01 01 2013 5955 NASTASA ANDREEA-ALINA 121 07 01 2013 6478 NEAGU ANDREEA 122 01 01 2013 5957 NICOLAESCU MARIUS FLORINEL 123 01 01 2013 5958 NICOLESCU OVIDIU CRISTIAN 124 01 01 2013 5960 NITU FLORINA 125 01 01 2013 5961 NITUICA RADU ALEXANDRU 126 01 01 2013 5963 OANTA EDUARD NICUSOR 127 07 01 2013 6514 OLOSUTEAN LIGIA SUZANA 128 01 01 2013 5966 OPRIS ȘTEFAN 129 01 01 2013 5968 PADURARU ADELA LUCIANA 130 01 01 2013 5970 PANA IULIAN A 131 01 01 2013 5974 PASCU CĂTĂLIN MIRCEA 132 18 10 2012 6507 PA VEL MARIUS 133 01 01 2013 5976 PETROAE TEODOR ALEXANDRU 134 01 01 2013 5980 POPA NICOLAIE MARIUS 135 01 01 2013 5986 PREDESCU DENIS-ALEXANDRU 136 12 10 2012 6497 PRUTEANU VASILE 137 01 01 2013 5992 RADUTA ANA MARIA 138 01 01 2013 5995 RODE ANU RADU 139 01 01 2013 5999 SANDU MARIN 140 31 01 2013 6493 SAULEA IR IN A 141 01 01 2013 6003 SECIU VLAD-OCTAVIAN 142 01 01 2013 6005 SERBAN GABRIEL-CONSTANTIN 143 01 01 2013 6006 SERBANOIU DENISA ECATERINA 144 01 01 2013 6007 SIMINIUC CRISTINA IRINA 145 10 10 2012 6472 SMERCINSCHI NICOLAE 146 01 01 2013 6011 SOARE MARIA OLIMPIA SILVIA 147 01 01 2013 6012 SOLOMON NICOLETA ANDREEA Buletin informativ nr 2/2015 19 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 148 01 01 2013 6014 STANCIU TRAIAN GABRIEL 149 01 01 2013 6015 STANICA NICOLAE 150 01 01 2013 6016 STANILOIU HORIA GABRIEL 151 01 01 2013 6018 STEHNEIOV RÂUL SILVIU 152 01 01 2013 6019 SUPIALA VASILE BOGDAN 153 01 01 2013 6021 SUTA ION 154 01 01 2013 6022 SUTEU EMILIA COSMINA 155 01 01 2013 6023 TARATA OVIDIU 156 01 01 2013 6025 TATU ION SORIN 157 01 01 2013 6026 TCACIUC GHEORGHE 158 01 01 2013 6028 TIRZIU TIBERIU CĂTĂLIN 159 03 06 2013 6481 TISE FLORINA ADELINA 160 01 01 2013 6029 TITA GABRIELA 161 01 01 2013 6031 TOROK REKA 162 06 03 2013 5239 TRIFA ALINA 163 01 01 2013 6034 TROANCA MARIAN-GABRIEL 164 01 01 2013 6037 UNGUREANU FLAVIA 165 27 03 2013 6103 VĂDUVĂ LIDIA 166 01 01 2013 6040 VASILE CRISTIAN-DORU 167 01 01 2013 6041 VASILESCU ADRIANA MIHAELA 168 01 01 2013 6045 VATRA COSMINA IONELA 169 01 01 2013 6046 VELCESCU HORIA 170 01 01 2013 6048 VOICU TIBERIU 171 01 01 2013 6049 VOINA LUCIAN IONUT 172 01 01 2013 6050 VRENICU ALEXANDRA 173 01 01 2013 6054 ZIDARU MARIUS 174 01 01 2013 6055 ZULLAS IOANA GABRIELA HOTĂRÂRE A CONSILIULUI DIRECTOR nr 38/10 07 2015 pentru aprobarea Regulamentului de acreditare In temeiul art 5 alin (2) și al art 8 alin (8) Ut j) din Ordonanța Guvernului nr 24 2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99 2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se aprobă Regulamentul de acreditare, prevăzut în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web a Asociației Art 3 - Cu data intrării în vigoare a prezentei hotărâri, Hotărârea Consiliului director nr 55/2012, pentru aprobarea Regulamentului de acreditare, se abrogă Data intrării în vigoare: 13 07 2015 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu 20 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Anexa la HCD nr 38/10 07 2015 REGULAMENT DE ACREDITARE CAPITOLUL I Dispoziții generale Art l Generalități (1) Prezentul regulament reglementează modalitatea de organizare și desfășurare a examenului pentru acordarea titlului de membru acreditat al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din Romania -ANEVAR (Asociația), denumit în continuare examen (2) Examenul se organizează, de regulă, anual, cu respectarea prevederilor Ordonanței Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, ale Regulamentului de organizare și funcționare a Asociației aprobat prin Hotărârea Guvernului nr 353/2012 și ale prezentului regulament, denumit în continuare regulamentul, de către Comisia de calificare și atestare profesională, Comisia de acreditare și Comisia de examinare pentru acreditare (3) Membrii comisiei de acreditare trebuie să fie membri acreditați ai Asociației Președintele Comisiei de acreditare este numit de către Președintele Asociației, la propunerea președintelui Comisiei de calificare și atestare profesională, iar ceilalți membri sunt nominalizați de către președintele Comisiei de calificare și atestare profesională (4) Comisia de acreditare se numește cu cel puțin 3 luni înainte de data stabilită pentru desfășurarea probei scrise a examenului (5) Membrii omisiei de examinare trebuie să fie membri acreditați ai Asociației și sunt nominalizați de către președintele comisiei de acreditare cu cel puțin 2 luni înainte de data stabilită pentru desfășurarea probei scrise a examenului (6) Membrii comisiei de acreditare și ai comisiei de examinare sunt obligați să depună declarații de confidențialitate și declarații privind conflictul de interese Art 2 Principiile care stau la baza organizării și desfășurării examenului sunt: a) egalitatea de tratament și egalitatea de șanse, principiu potrivit căruia se recunoaște în mod egal vocația tuturor persoanelor care îndeplinesc condițiile prevăzute de lege de a participa la examen; b) competența, principiu potrivit căruia persoanele care doresc să dobândească titlul de membru acreditat trebuie să dețină și să demonstreze cunoștințele, abilitățile și competențele necesare; c) competiția, principiu potrivit căruia confirmarea cunoștințelor, abilităților și competențelor necesare se face prin parcurgerea etapelor și a procedurilor de examen; d) relevanța, principiu potrivit căruia organizarea și desfășurarea examenului au drept scop identificarea și testarea competențelor, cunoștințelor și aptitudinilor necesare; e) transparența, principiu potrivit căruia publicitatea examenului este obligatorie Art 3 Procedura de acreditare constă în parcurgerea obligatorie a următoarelor etape: a) înscriere pentru acreditare; b) examenul de acreditare; c) acordarea certificatului de acreditare; Art 4 Comisiile sesiunii de acreditare (1) Comisia de acreditare și/sau comisia de examinare își desfășoară activitatea în mod regulamentar în prezența tuturor membrilor săi Buletin informativ nr 2/2015 21 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA (2) Comisia de acreditare trebuie să fie formată din președinte și câte 2 membri pentru fiecare specializare la care se organizează examenul de acreditare (3) Comisia de examinare trebuie să fie formată din câte 2 membri pentru fiecare specializare la care se organizează examenul de acreditare, pentru proba scrisă și din 3 membri pentru proba orală, unul dintre membri fiind desemnat ca moderator (4) Comisia de acreditare are următoarele atribuții principale: a) analiza dosarelor depuse de candidați; b) comunicarea rezultatelor analizei dosarelor, a probelor scrise și orale; c) întocmirea subiectelor pentru proba scrisă; d) stabilirea tematicii orientative pentru proba orală; e) soluționarea contestațiilor la analiza dosarelor, la proba scrisă și la proba orală; (5) Comisia de examinare are următoarele atribuții principale: a) stabilește grila de notare a probei scrise; b) verifică probele scrise și acordă punctajul corespunzător pentru fiecare probă și fiecare candidat; c) verifică nivelul profesional al candidaților în cadrul probei orale și acordă punctajul corespunzător; d) pune la dispoziția comisiei de acreditare rezultatele probelor scrise și orale, precum și orice alte informații solicitate privind calitatea lucrărilor verificate (6) Fiecare din cele două comisii va avea câte un membru supleant, care va prelua atribuțiile membrilor comisiilor aflați în imposibilitate să și le exercite CAPITOLUL II Organizarea examenului Art 5 Desfășurarea examenului de acreditare 9 (1) Examenul de acreditare se desfășoară, de regulă, în lunile octombrie-noiembrie ale fiecărui an pe baza programului stabilit de președintele Comisiei de calificare și atestare profesională (2) La solicitarea Președintelui Asociației, se pot desfășura sesiuni extraordinare Art 6 (1) Președintele Comisiei de calificare și atestare profesională stabilește calendarul sesiunii de acreditare și îl transmite spre știință, comisiei de acreditare/de examinare (2) Condițiile generale de participare la examen pe care candidatul trebuie să le îndeplinească sunt: a) să aibă experiență de cel puțin 3 ani în activitatea de evaluare specifică specializării pentru care solicită acreditarea; b) să fi respectat condițiile de menținere a calității de membru titular în ultimii 3 ani, iar la momentul înscrierii la examenul de acreditare să fi urmat în anul în curs un program de pregătire continuă în domeniul evaluării de cel puțin 20 de ore (3) Cu cel puțin 2 luni înainte de data stabilită pentru desfășurarea probei scrise a examenului, Comisia de calificare și atestare profesională are următoarele obligații: a) să publice pe pagina de internet a Asociației condițiile de participare la examen, structura probelor de examen, tematica/bibliografia de examen pentru acreditare, lista documentelor solicitate candidaților pentru dosarul de înscriere la examen, termenul limită de depunere a dosarelor, precum și calendarul sesiunii de acreditare; b) să numească secretariatul comisiei de acreditare și al comisiei de examinare, denumit în continuare secretariat 22 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA CAPITOLUL III Desfășurarea examenului SECȚIUNEA 1 Selecția dosarelor de înscriere la examen 9 Art 7 Dosarul de înscriere (1) Dosarul de înscriere la examen trebuie să conțină următoarele documente: a) formularul de înscriere conform modelului prevăzut în anexa la prezentul regulament; b) curriculum vitae în limba română, însoțit de fotografie; c) raportul de activitate care va cuprinde informații cu privire la 10 lucrări de evaluare, din care 5 lucrări elaborate în coordonarea candidatului d) 2 rapoarte de evaluare EI sau 3 rapoarte EPI în limba română, reprezentative pentru întreprinderi/proprietăți imobiliare diferite, după caz, executate de candidat în ultimii 2 ani; Rapoartele de evaluare trebuie să corespundă cerințelor Standardelor de evaluare adoptate de Asociație, valabile la data evaluării și uzanțelor profesionale ale Asociației în ceea ce privește cuprinsul raportului, a modului de abordare, a procedurilor de evaluare, a fundamentării diferitelor aspecte și să aibă coerența și transparența necesare înțelegerii complete a acestora Rapoartele de evaluare vor fi depuse pe suport de hârtie și pe suport electronic; la solicitarea Comisiei de acreditare, candidații vor prezenta modele de calcul în format excel Nu se acceptă rapoarte simplificate/uniforme Rapoartele pot fi depersonalizate e) declarația pe proprie răspundere cu privire la antecedentele penale; f) copia poliței de asigurare de răspundere civilă profesională valabilă pentru anul în curs, în cazul în care candidatul nu este asigurat prin intermediul firmei partenere a Asociației g) copia documentului de plată a taxei de verificare a dosarului (2) Documentele se vor îndosaria într-un dosar cu șină în ordinea prezentată mai sus, cu excepția rapoartelor de evaluare prevăzute la alin (1) lit d) care vor constitui anexe la dosar (3) Dosarul de înscriere se depune la registratura Asociației (4) Formularul de înscriere și modelul de declarație pe proprie răspundere cu privire la antecedentele penale se postează pe pagina de internet a Asociației (5) Documentele prevăzute la alin (1), lit b), c), d), e), f) și g) se prezintă în original, respectiv în copie, după caz, certificată pentru conformitatea cu originalul, de către candidat (6) Corectitudinea conținutului documentelor rămâne în responsabilitatea Evaluatorului autorizat, candidat Art 8 Termene de depunere (1) Dosarele de înscriere la examen trebuie depuse în termenul stabilit conform calendarului sesiunii de acreditare publicat pe pagina de internet a Asociației, potrivit art 6 alin (3), lit a) (2) Depunerea dosarului de înscriere la registratura Asociației, în formă completă și în termenul stabilit, constituie condiții eliminatorii Art 9 Analizarea dosarelor de înscriere (1) Secretariatul analizează dosarele de înscriere la examen din perspectiva art 6 alin (2) lit a) și b) în perioada stabilită conform calendarului sesiunii de acreditare și constă în verificarea documentelor depuse de candidați, precum și a fișelor acestora, astfel cum sunt evidențiate în baza de date a Asociației (2) Dosarele candidaților care îndeplinesc condițiile prevăzute la alin (1) vor fi declarate admise și intră în analiza comisiei de acreditare, iar cele care nu îndeplinesc aceste condiții vor fi declarate respinse, cu motivarea acestei decizii Buletin informativ nr 2/2015 23 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Art 10 Rezultatele analizării dosarelor si comunicarea rezultatelor 9 (1) Comisia de acreditare analizează dosarele admise potrivit art 9 alin (2) și stabilește candidații admiși, respectiv pe cei respinși (2) Comisia de acreditare va respinge candidații în ale căror rapoarte de evaluare depuse potrivit art 7 alin (1) lit d) identifică neconformități (3) Decizia de respingere se motivează și va fi însoțită de o fișă de neconformități (4) Rezultatul analizei dosarelor, cu mențiunea „Admis" sau „Respins", se comunică de către secretariat, candidaților SECȚIUNEA a 2-a Proba scrisă a examenului Art ll Proba scrisă (1) Proba scrisă a examenului cuprinde următoarele etape: a) rezolvarea unui studiu de caz; b) verificarea unui raport de evaluare și elaborarea unui raport de verificare; c) rezolvarea unui test grilă cu 100 de întrebări (2) Durata etapei de la lit a) este de 120 de minute, durata etapei de la lit b) este de 120 de minute, iar durata etapei de la lit c) este de 100 de minute Art 12 Subiectele probei scrise (1) Subiectele la proba scrisă se stabilesc de către comisia de acreditare cu participarea IROVAL Cercetări în Evaluare S R L , denumită în continuare IROVAL, în ziua anterioară zilei în care se desfășoară proba scrisă (2) Subiectele se formulează pe baza tematicii de examen pentru acreditare (3) Subiectele stabilite conform alin (l) se multiplică într-un număr egal cu numărul candidaților înscriși la examen și se sigilează, în fața președintelui comisiei de acreditare, într-un plic cu ștampila Asociației (4) Persoanele prevăzute la alin (1) răspund pentru păstrarea confidențialității subiectelor Art 13 Locul de desfășurare a examenului 9 (1) Locul unde se va organiza proba scrisă a examenului se anunță pe pagina web a Asociației, iar supravegherea candidaților pe durata acesteia se asigură de către cel puțin un membru al comisiei de examinare (2) La ora stabilită pentru desfășurarea probei scrise, secretariatul are obligația de a face prezența și de a verifica identitatea candidaților și asigură aducerea în sala de examen și primirea de către fiecare candidat a unui set de subiecte (3) După ora stabilită pentru începerea probei scrise, niciun candidat nu mai poate părăsi sala de examen, sub sancțiunea eliminării din examen, cu excepția situațiilor de urgență, în care aceștia pot fi însoțiți de una dintre persoanele care asigură supravegherea (4) în încăperea în care are loc examenul, pe toată perioada derulării acestuia, inclusiv a formalităților prealabile și a celor ulterioare finalizării probei, candidaților nu le este permisă deținerea sau folosirea vreunei surse de consultare sau a telefoanelor mobile ori a altor mijloace de comunicare la distanță Art 14 Desfășurarea probei scrise (1) Fiecare candidat primește un set de foi ștampilate cu ștampila Asociației, precum și un cod de identificare care trebuie înscris în colțul din dreapta sus, pe toate paginile scrise ale fiecărei lucrări Lucrările vor fi scrise numai cu pixul sau stiloul, cu culoarea albastră (2) Toți candidații pentru aceeași secțiune vor rezolva aceleași subiecte (3) Prin decizia președintelui comisiei de acreditare, luată cu consultarea membrilor comisiei de examinare, între perioadele de desfășurare a celor 3 etape ale probei scrise a examenului pot fi prevăzute 24 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA pauze în acest caz, la începutul fiecărei etape vor fi comunicate candidaților numai subiectele pentru etapa de examen prevăzută a se desfășura până la pauză (4) La expirarea timpului alocat probei scrise, candidații au obligația de a preda, iar secretariatul are obligația de a prelua lucrările scrise Art 15 Corectarea lucrărilor (1) Lucrările se corectează în termenul prevăzut în calendarul sesiunii de acreditare (2) Notarea lucrărilor la proba scrisă a examenului se face în baza grilei de notare stabilite de comisia de examinare (3) Rezultatul de la proba scrisă, cu mențiunea „Admis" sau „Respins", se comunică de către secretariat, candidaților SECȚIUNEA a 3-a Proba orală a examenului Art 16 Proba orală (1) La proba orală participă numai candidații care au fost declarați admiși la proba scrisă (2) Proba orală se organizează conform calendarului sesiunii de acreditare Art 17 Tematica și bibliografia probei orale (1) Tematica probei orale se stabilește de către comisia de acreditare cu participarea IROVAL, în ziua anterioară zilei în care se desfășoară proba orală Membrii comisiei de examinare pot pune candidaților și alte întrebări decât cele cuprinse în tematica orientativă (2) Tematica se formulează pe baza bibliografiei de examen, inclusiv pe baza concluziilor verificării evaluării elaborate în cadrul probei scrise Art 18 Desfășurarea probei orale (1) Candidații sunt invitați pe rând în sala de desfășurare a probei orale (2) Durata probei orale pentru fiecare candidat nu poate depăși 30 de minute (3) Fiecare membru al comisiei de examinare poate adresa întrebări candidatului, iar moderatorul monitorizează calitatea întrebărilor, durata examinării, precum și calitatea răspunsurilor CAPITOLUL IV Notarea probelor Rezultatele examenului SECȚIUNEA 1 Notarea probelor Art 19 Notarea probelor (1) Notarea fiecărei etape din cadrul probei scrise se face de către fiecare membru al comisiei de examinare, pe fișe separate de notare (2) Pentru testul grilă, notarea se va face după cum urmează: a) se iau în considerare numai variantele indicate de candidat drept corecte; b) fiecare întrebare are un singur răspuns corect; c) fiecare răspuns se consideră fie corect, fie incorect; d) numărul de puncte alocat fiecărei întrebări este același (3) Punctajul final obținut de fiecare candidat la proba scrisă este media aritmetică a punctajelor acordate de fiecare membru al comisiei de examinare (4) Notarea probei orale se face de către comisia de examinare, pe fișe de notare, pentru fiecare candidat, imediat după finalizarea probei orale (5) Fiecare membru al comisiei de examinare va acorda punctajul pentru proba orală, luând în considerare toate răspunsurile candidatului din cadrul probei orale, rezultatul final fiind „Admis" sau „Respins" Buletin informativ nr 2/2015 25 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA SECȚIUNEA a 2-a Rezultatele examenului Art 20 Punctaje (1) Punctajul necesar promovării examenului la proba scrisă este de cel puțin 50% din nota maximă posibilă la fiecare etapă și de 70% din nota maximă posibilă, pentru cele 3 etape (2) Nota maximă posibilă este stabilită de către comisia de acreditare (3) Rezultatul obținut la examen se comunică pe cale electronică, sub semnătura președintelui comisiei de acreditare, la adresele de e-mail menționate în formularele de înscriere, în termenul prevăzut în calendarul sesiunii de acreditare SECȚIUNEA a 3-a Procedura de contestare Art 21 Competență Comisia de acreditare are competența de a se pronunța cu privire la contestațiile formulate de candidații respinși, referitoare la: a) rezultatul analizei dosarelor; b) rezultatul obținut la proba scrisă Art 22 Contestarea rezultatului obtinut la analizarea dosarelor (1) Candidații respinși la analiza dosarelor pot formula contestație în termenul prevăzut în calendarul sesiunii de acreditare, sub sancțiunea decăderii din acest drept (2) Contestația se depune la registratura Asociației (3) Comisia de acreditare are obligația de a soluționa, în condițiile prezentului regulament, contestația cu privire la analiza dosarelor, în termenul prevăzut în calendarul sesiunii de acreditare (4) Rezultatul motivat al contestației cu mențiunea „Admis" sau „Respins", se comunică pe cale electronică candidatului, prin grija secretariatului, la adresele de e-mail menționate în formularele de înscriere, în termenul prevăzut în calendarul sesiunii de acreditare Art 23 Contestarea rezultatului obținut la proba scrisă (1) Candidații respinși la proba scrisă pot formula contestații în termenul prevăzut în calendarul sesiunii de acreditare, sub sancțiunea decăderii din acest drept (2) Contestațiile se soluționează în termenul prevăzut în calendarul sesiunii de examinare (3) Comisia de examinare are obligația de a pune la dispoziția comisiei de soluționare a contestațiilor toate documentele necesare soluționării contestației (4) Rezultatul motivat al contestației cu mențiunea „Admis" sau „Respins", se comunică pe cale electronică candidatului prin grija secretariatului, la adresele menționate în formularele de înscriere, în termenul prevăzut în calendarul sesiunii de acreditare Art 24 Rezultatele contestării Rezultatele contestațiilor sunt definitive Art 25 Aprobarea Listei candidaților admiși (1) Lista candidaților admiși este transmisă de președintele comisiei de acreditare, pentru aprobare, Consiliului director (2) Procedura de acreditare se finalizează prin aprobarea listei candidaților admiși la examenul de acreditare, de către Consiliul director SECȚIUNEA a 4-a Certificatul de acreditare Art 26 Acordarea certificatului de acreditare (1) Membrii acreditați vor primi câte un certificat de acreditare care atestă calitatea acestora de evaluator autorizat, membru acreditat, precum și specializarea pentru care au fost acreditați 26 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA (2) Evaluatorul autorizat, membru acreditat va primi legitimația, parafa și insigna de membru acreditat și va avea dreptul de a utiliza, alături de nume, inițialele MAA - Membru Acreditat ANEVAR (3) Durata valabilității certificatului de acreditare, este de 5 ani de la data emiterii (4) Lista membrilor acreditați, cu menționarea numelui și prenumelui, a numărului legitimației și a specializării pentru care au fost acreditați, se publică pe pagina de web a Asociației, în Tabloul Asociației și în Buletinul Informativ CAPITOLUL V Examenul de reacreditare SECȚIUNEA 1 Selecția dosarelor de examen 9 Art 27 Termenul de reacreditare (1) Reacreditarea se face din 5 din 5 ani (2) Membrul acreditat se poate înscrie la examenul de reacreditare, la orice sesiune organizată de către Asociație în intervalul celor 5 ani de valabilitate a calității de membru acreditat (3) Dacă până la expirarea perioadei de 5 ani, membrul acreditat nu se prezintă la examenul de reacreditare sau nu promovează acest examen, își pierde calitatea de membru acreditat Art 28 Dosarul de înscriere (1) Dosarul de înscriere la examenul de reacreditare cuprinde următoarele documente: a) formularul de înscriere conform modelului prevăzut în anexa la prezentul regulament; b) curriculum vitae în limba română, însoțit de fotografie; c) raportul de activitate care va cuprinde o listă cu 10 lucrări de evaluare, din care 5 lucrări elaborate în coordonarea candidatului, în ultimii 2 ani d) 2 rapoarte de evaluare EI sau 3 rapoarte EPI în limba română, reprezentative pentru întreprinderi/proprietăți imobiliare diferite, după caz, executate de candidat în ultimii 2 ani Rapoartele de evaluare trebuie să corespundă cerințelor Standardelor de evaluare adoptate de Asociație, valabile la data evaluării și uzanțelor profesionale ale Asociației în ceea ce privește cuprinsul raportului, a modului de abordare, a procedurilor de evaluare, a fundamentării diferitelor aspecte și să aibă coerența și transparența necesare înțelegerii complete a acestora Rapoartele de evaluare vor fi depuse pe suport de hârtie și pe suport electronic; la solicitarea Comisiei de acreditare, candidații vor prezenta modele de calcul în format excel Nu se acceptă rapoarte simplificate/uniforme Rapoartele pot fi depersonalizate e) declarația pe proprie răspundere cu privire la antecedentele penale; f) copia poliței de asigurare de răspundere civilă profesională valabilă pentru anul în curs, în cazul în care candidatul nu este asigurat prin intermediul firmei partenere a Asociației; g) copia documentului de plată a taxei de verificare a dosarului (2) Prevederile art 7 alin (2)-(6) se aplică în mod corespunzător Art 29 Comisii Comisia de reacreditare și comisia de examinare pentru reacreditare sunt numite, organizate și își desfășoară activitatea după aceleași reguli ca și în cazul acreditării SECȚIUNEA a 2-a Proba scrisă a examenului Art 30 Proba scrisă (1) Proba scrisă a examenului cuprinde următoarele etape: a) rezolvarea unui test grilă cu 100 de întrebări; Buletin informativ nr 2/2015 27 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA b) verificarea unui raport de evaluare și elaborarea unui raport de verificare, în conformitate cu Standardele de evaluare în vigoare (2) Durata etapei de la alin (1) lit a) este de 100 de minute, iar durata etapei de la alin (1) lit b) este de 120 de minute, pentru fiecare din cele două probe (3) în cazul în care un membru acreditat se prezintă pentru examenul de reacreditare la două specializări diferite, în aceeași sesiune, proba scrisă la una din specializări poate fi planificată în aceeași zi cu proba scrisă la examenul de acreditare organizat pentru specializarea respectivă SECȚIUNEA a 3-a Proba orală Art 31 Proba orală (1) La proba orală pot participa candidații care au fost declarați admiși la proba scrisă (2) Proba orală constă în discuții cu examinatorii pe teme din bibliografia de examen, similare celor de la proba orală din cadrul examenului de acreditare, inclusiv pe baza concluziilor verificării evaluării elaborate în cadrul probei scrise (3) Durata probei orale pentru fiecare candidat nu poate depăși 30 de minute (4) Proba scrisă și cea orală pentru examenul de reacreditare se vor desfășură în aceeași zi CAPITOLUL VI Notarea probelor Rezultatele examenului Art 32 Prevederi similare (1) Prevederile art 20-26 se aplică în mod similar CAPITOLUL VII Dispoziții finale Art 33 Dispoziții finale Toate persoanele implicate în activități legate de organizarea și derularea procesului de acreditare sunt remunerate de Asociație pe baza tarifelor aprobate de Consiliul director, cu excepția salariaților Asociației și IROVAL, care vor avea aceste activități ca sarcini de serviciu înscrise în fișa postului, anexă la contractul individual de muncă Anexa nr 1 la Regulamentul de acreditare Cerere de înscriere la sesiunea de examene pentru dobândirea calității de membru acreditat al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România 1 SOLICITARE ÎNSCRIERE LA SESIUNEA DE: □ ACREDITARE NOIEMBRIE 2015, PENTRU SPECIALIZAREA: □ EVALUARE ÎNTREPRINDERE, FOND DE COMERȚ ȘI ALTE ACTIVE NECORPORALE EVALUARE BUNURI IMOBILE □ EVALUARE BUNURI IMOBILE 2 INFORMAȚII SOLICITANT 2 1 DATE PERSONALE Numele Prenumele Nr Legitimație Data obținerii snecializărilor ANEVAR □ EI anul □ EPI anul 28 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 2 2 \ DOMICILIUL Strada / nr Localitatea Județul Telefon / Fax E-mail 3 REGIMUL EXERCITĂRII PROFESIEI n pfa □ Angajat în cadrul Persoana de contact: Telefon / Fax 4 ASIGURARE DE RĂSPUNDERE CIVILĂ PROFESIONALĂ □ Sunt asigurat la AON România □ Nu sunt asigurat la AON România și am atașat copia poliței de asigurare de răspundere civilă profesională Semnătura__________________ Data__________ HOTĂRÂRE A CONSILIULUI DIRECTOR nr 39/14 08 2015 pentru acordarea calității de evaluator autorizat, membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, unor persoane juridice Având în vedere propunerea Comisiei de evidență membri cu nr 19 2015 privind acordarea calității de evaluator autorizat - membru corporativ unor persoane juridice, In conformitate cu prevederile art 20 din Ordonanța Guvernului nr 24 2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99 2013, cu modificările și completările ulterioare, In temeiul art 5 alin (2) și al art 8 alin (8) lit k) din Ordonanța Guvernului nr 24 2011, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art l - Se acordă calitatea de evaluator autorizat, membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, persoanelor juridice prevăzute în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 - (1) în vederea emiterii autorizației și a înscrierii în Tabloul Asociației, la secțiunea c) „Membri corporativi”, publicat pe pagina web a Asociației, persoanele juridice prevăzute la art 1 vor face dovada achitării taxei de înscriere, în cuantum de 1 000 lei, a deținerii unui certificat de asigurare de răspundere civilă profesională având limita de răspundere de minimum 50 000 euro și a achitării cotizației aferente anului 2015 (2) Termenul limită de îndeplinire a obligațiilor prevăzute la alin (1) este 31 decembrie 2015 Art 3 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 20 08 2015 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Buletin informativ nr 2/2015 29 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Anexa la HCD nr 39/14 08 2015 Lista persoanelor juridice cărora li se acordă calitatea de evaluator autorizat, membru corporativ 1 1 PRETIUM MENSURA 34677216 Jitca Simona Letitia (leg nr 14804) 7022 București 2 C & I MANAGEMENT SRL 30101953 Funaru Calin loan (leg nr 12652) și Enescu Cătălin Adrian (leg nr 12458) 7022 Brașov 3 ANDA-IRMA EVALUĂRI SRL 32393277 Ahmet Ioana Claudia (leg nr 10039) 7022 Neamț 4 KLARUS EVALUARE SRL 34683544 Albu Cosmin Alexandru (leg nr 10050) 6831 Sibiu HOTĂRÂRE A CONSILIULUI DIRECTOR nr 40/14 08 2015 pentru aprobarea Regulamentului de organizare a examenului de atribuire a calității de membru stagiar In temeiul art 5 alin (2), al art 8 alin (8) Ut j) și al art 15 alin (2) Ut a) din Ordonanța Guvernului nr 24 2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99 2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se aprobă Regulamentul de organizare a examenului de atribuire a calității de membru stagiar, prevăzut în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Art 3 - Cu data intrării în vigoare a prezentei hotărâri, Hotărârea Consiliului director nr 42/2012 pentru aprobarea Regulamentului de organizare a examenului de atribuire a calității de membru stagiar se abrogă Data intrării în vigoare: 20 08 2015 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Anexa la HCD nr 40/14 08 2015 REGULAMENTUL DE ORGANIZARE A EXAMENULUI DE ATRIBUIRE A CALITĂȚII DE MEMBRU STAGIAR 9 CAPITOLUL I Dispoziții generale Art l Aspecte generale (1) Prezentul regulament prevede modalitatea de organizare și desfășurare a examenului de atribuire a calității de membru stagiar al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, denumit în continuare Examen (2) Examenul se organizează, de regulă, anual, cu respectarea prevederilor Ordonanței Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr 99/2013, cu modificările ulterioare, ale Regulamentului de organizare și funcționare a Asociației și ale prezentului regulament, denumit în continuare Regulamentul, de către Consiliul director al Asociației 30 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA (3) Prin hotărâre a Consiliului director se stabilește, anual: a) calendarul desfășurării examenului, b) componența comisiei de examinare, c) tematica examenului, d) baza de întrebări din care vor fi sortate întrebările pentru variantele de grilă ce constituie proba examenului de atribuire a calității de membru stagiar, propusă de Comisia de calificare și atestare profesională - nu se publică, e) locul în care se desfășoară examenul (4) Membrii Comisiei de examinare sunt nominalizați la propunerea președintelui Comisiei de calificare și atestare profesională și trebuie să fie membri acreditați ai Asociației (5) Numărul membrilor comisiei este de 9 și poate fi suplimentat cu persoane angajate în cadrul Asociației, în funcție de numărul candidaților înscriși la examen (6) Membrii comisiei de examinare vor depune declarații de confidențialitate și privind conflictul de interese Art 2 Principiile care stau la baza organizării și desfășurării examenului sunt: a) egalitatea de tratament și egalitatea de șanse, principii potrivit cărora se recunoaște în mod egal vocația tuturor persoanelor care îndeplinesc condițiile prevăzute de Ordonanța Guvernului nr 24/2011 de a dobândi calitatea de membru stagiar al Asociației; b) competența, principiu potrivit căruia persoanele care doresc să obțină calitatea de evaluator autorizat trebuie să dețină și să demonstreze cunoștințele, abilitățile și competențele necesare; c) competiția, principiu potrivit căruia confirmarea cunoștințelor, abilităților și competențelor necesare se face prin studierea bibliografiei și susținerea examenului; d) relevanța, principiu potrivit căruia organizarea și desfășurarea examenului au drept scop identificarea și testarea competențelor, cunoștințelor și aptitudinilor necesare dobândirii calității de membru stagiar al Asociației; e) transparența, principiu potrivit căruia publicitatea examenului este obligatorie Art 3 Procedura de desfășurare a examenului constă în parcurgerea următoarelor etape: a) înscrierea la examen în perioada planificată; b) verificarea dosarelor depuse de către candidați; c) afișarea numelor persoanelor admise la examen și a celor respinse; d) rezolvarea contestațiilor depuse de către persoanele respinse; e) susținerea examenului de atribuire a calității de membru stagiar; f) corectarea testelor grilă; g) afișarea rezultatelor; h) rezolvarea contestațiilor depuse cu privire la rezultatul examenului Art 4 Comisia de examinare (1) Repartizarea sarcinilor pe membrii comisiei de examinare se face de către președintele comisiei, în funcție de numărul de candidați înscriși (2) Activitatea de supraveghere în fiecare sală de examen va fi coordonată de comisia de examinare și trebuie realizată de cel puțin două persoane din care un membru al comisiei CAPITOLUL II Organizarea examenului Art 5 Perioada examenului de atribuire a calității de membru stagiar Examenul se desfășoară, în perioada septembrie - noiembrie a fiecărui an, anunțul privind desfășurarea acestuia va fi publicat pe site-ul Asociației cu cel puțin 10 zile înainte de începerea înscrierilor Art 6 Condițiile de participare la examenul de atribuire a calității de membru stagiar Buletin informativ nr 2/2015 31 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA (1) Condițiile generale de participare la examen pe care candidatul trebuie să le îndeplinească sunt: a) să aibă studii universitare finalizate cu diplomă eliberată de o instituție de învățământ superior din România sau dintr-un alt stat membru al Uniunii Europene, recunoscută de autoritățile române competente, potrivit legii, care atestă încheierea de către titular a ciclului de studii universitare de licență, în domeniile prevăzute în anexa nr 1 la prezentul Regulament; b) să nu fi fost condamnat pentru săvârșirea unei infracțiuni cu intenție, pentru care nu a intervenit reabilitarea, dovedită cu certificat de cazier judiciar valabil la data înscrierii; c) să achite taxa de înscriere la examen, în cuantumul stabilit de Consiliul director (2) Consiliul director al Asociației poate aproba completarea listei prevăzute în anexa nr 1 și cu alte domenii, la solicitarea celor interesați, după analiza structurii curriculei universitare aferentă domeniului respectiv Art 7 Dosarele de înscriere la examen (1) Dosarul de înscriere la examen trebuie să conțină următoarele documente: a) cerere de înscriere (original), conform modelului prevăzut în anexa nr 2 la prezentul Regulament; b) copia diplomei de licență / adeverinței echivalente pentru absolvenții anului curent; c) copie a actului de identitate; d) copie a certificatului de căsătorie, în cazul în care numele înscris pe actele de studii nu coincide cu cel din actul de identitate; e) certificat de cazier judiciar (în original); f) dovada achitării taxei de înscriere la examenul național (copie ordin de plată); g) o fotografie color - tip pașaport (2) în cazul în care cursul de formare profesională se realizează în sistem postuniversitar, împreună cu o instituție de învățământ superior, conținutul dosarului de înscriere se va stabili prin acordul cu această instituție (3) Comisia de examinare poate solicita suplimentar candidaților alte documente relevante (4) Documentele se vor îndosaria într-un dosar cu șină în ordinea prezentată mai sus (5) Dosarul de înscriere se depune la secretariatul Asociației, care are obligația de a-1 înregistra și de a elibera dovada depunerii, sau se trimite prin poștă pe adresa Asociației (6) în cazul lipsei unei părți dintr-un document sau a unui document din dosarul de înscriere, a lipsei semnăturii sau a datei completării documentelor, responsabilitatea îi revine candidatului (7) Dosarele de înscriere la examen trebuie depuse în termenul stabilit, conform calendarului de desfășurare a examenului publicat pe pagina de internet a Asociației (8) Respectarea conținutului dosarului de înscriere, precum și respectarea termenului de depunere a acestuia la registratura Asociației constituie condiții eliminatorii Art 8 Bibliografia pe baza căreia se desfășoară examenul (1) Legislația care reglementează activitatea de evaluare, respectiv Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, Regulamentul de organizare și funcționare a Asociației aprobat prin Hotărârea Guvernului nr 353/2012, Regulamentul de organizare și funcționare a filialelor Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, Regulamentul Comisiei de etică și disciplină și Codul de etică al profesiei de evaluator autorizat; (2) Standardele de evaluare în vigoare în anul în care se desfășoară examenul; (3) Broșură informativă numită „Bazele evaluării" care va cuprinde și regulamentul de organizare a examenului de atribuire a calității de membru stagiar Art 9 Conținutul examenului (1) Examenul va consta în rezolvarea unui test grilă care va cuprinde 100 de întrebări, grupate pe capitole cu grad de dificultate diferit care vor însuma 100 de puncte (2) întrebările vor avea fiecare câte trei variante de răspuns din care numai una corectă și vor fi punctate corespunzător gradului de dificultate Pot exista și întrebări cu variante de răspuns „adevărat" sau „fals" 32 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA (3) Vor fi pregătite mai multe variante de grile care vor conține aceleași 100 de întrebări, sortate aleatoriu prin mijloace electronice, dintr-o bază de minimum 500 de întrebări, dar care vor fi aranjate în ordine diferită (4) Pentru promovarea examenului este necesară realizarea a minimum 70 de puncte din totalul de 100 de puncte posibile CAPITOLUL III Desfășurarea examenului Art 10 Verificarea dosarelor de înscriere la examen (1) Comisia de examinare analizează dosarele candidaților și declară admise dosarele care cuprind toate documentele prevăzute la art 7 alin (1) (2) Analiza și verificarea dosarelor de înscriere la examen se realizează în perioada stabilită conform calendarului de desfășurare a examenului (3) Rezultatul analizei dosarelor se afișează pe site-ul Asociației în termen de maximum 10 zile lucrătoare de la data expirării termenului de depunere a dosarelor, separat pentru dosarele admise și separat pentru cele respinse (4) Persoanele ale căror dosare au fost respinse de către comisie pot face contestație în termen de 5 zile de la data afișării rezultatului analizei dosarelor (5) Contestațiile vor fi soluționate în termen de 5 zile de la expirarea termenului prevăzut la alin (4) de mai sus, iar rezultatele finale vor fi afișate la data expirării termenului de soluționare a contestațiilor (6) Persoanele ale căror dosare au fost admise, inclusiv în urma contestațiilor, pot participa la examenul de atribuire a calității de membru stagiar (7) Persoanele ale căror dosare au fost respinse vor putea solicita retumarea unui cuantum de 2/3 din taxa de examen Art ll Desfășurarea examenului (1) Pe baza informațiilor obținute în urma verificării și admiterii dosarelor se vor întocmi cataloage de examen, pentru fiecare sală, în cazul în care numărul candidaților presupune utilizarea mai multor săli de examen în aceste cataloage fiecărei persoane îi va corespunde un număr; acest număr se va regăsi pe legitimația cu fotografia lipită pe locul alocat fiecărui candidat Un exemplar al catalogului va fi lipit pe ușa de la intrare în sala de examen (2) Accesul candidaților în sală se face pe bază cărții de identitate, a pașaportului sau a permisului de conducere, verificate de către supraveghetori, care asigură și aranjarea corectă pe locurile de examen (3) La ora stabilită de începere a examenului, un membru al comisiei prezintă plicul sigilat cu testele grilă aferente candidaților din fiecare sală de examinare (4) Fiecare candidat primește un set de foi conținând testul grilă și formularul pentru completarea răspunsurilor Nu sunt necesare și nu sunt admise ciorne sau alte suporturi ajutătoare (5) Examenul se va desfășura la data, intervalul orar și în locația stabilită prin hotărârea Consiliului director și comunicate pe site-ul Asociației (6) După primirea testelor, candidații își vor înscrie numele și prenumele, precum și numărul legitimației lipite pe bancă, în colțul din dreapta sus (7) Durata de examinare este de 150 de minute din momentul primirii testelor de către fiecare candidat din sala respectivă (8) După ora stabilită pentru începerea examenului, nici un candidat nu mai poate părăsi sala, sub sancțiunea eliminării din examen, cu excepția situațiilor de urgență, în care aceștia pot fi însoțiți de una dintre persoanele care asigură supravegherea (9) în încăperile în care are loc examenul, pe toată perioada derulării acestuia, inclusiv a formalităților Buletin informativ nr 2/2015 33 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA prealabile și a celor ulterioare finalizării probei, candidaților nu le este permisă deținerea sau folosirea vreunei surse de consultare sau a telefoanelor mobile ori a altor mijloace de comunicare la distanță (10) Completarea testului grilă și a formularului pentru completarea răspunsurilor se va face pe baza instrucțiunilor prezentate de unul dintre supraveghetori, numai cu pixul sau stiloul cu pastă/cemeală de culoare albastru sau negru Nu se admit grile completate în creion (11) La sfârșitul probei, candidații vor preda testele în prezența unuia dintre membrii comisiei, semnând în cataloagele de examinare Art 12 Corectarea testelor grilă (1) Testele grilă se corectează în termen de 48 de ore de la momentul începerii examenului de către membrii comisiei de examinare (2) Corectarea se face în baza grilei de notare stabilite de comisia de examen (3) Pentru testul grilă, notarea se va face după cum urmează: a) se iau în considerare numai variantele indicate de candidați drept corecte; b) fiecare întrebare are un singur răspuns corect, așadar răspunsurile multiple nu se punctează (4) Rezultatele examenului se înscriu în lista nominală a candidaților, în ordine alfabetică Se întocmesc liste separate cu candidații care au obținut 70 de puncte sau peste (declarați admiși) și respectiv cu candidații care au obținut sub 70 de puncte (declarați respinși) Art 13 Afișarea rezultatelor (1) Rezultatele examenului se publică pe site-ul Asociației în termen de 24 ore de la momentul finalizării procesului de corectare (2) Se afișează tabele separate cu candidații declarați admiși, respectiv cu cei declarați respinși Art 14 Procedura de contestare (1) Candidații declarați respinși pot formula contestație în termen de 5 zile de la data afișării rezultatelor, sub sancțiunea decăderii din acest drept (2) Contestațiile se soluționează de către membrii comisiei de examinare care nu au participat la corectarea testului al cărui rezultat este contestat (3) Rezultatul analizei contestațiilor, cu mențiunea „Admis" sau „Respins", se comunică fiecărui candidat contestatar prin grija secretariatului, prin poșta electronică, în termen de 7 zile de la data expirării termenului de depunere a contestațiilor (4) în situația în care sunt înregistrate contestații cu privire la procedura de organizare și desfășurare a examenului, acestea se depun la sediul Asociației și vor fi soluționate de către Președintele Asociației, după consultarea Comisiei de calificare și atestare profesională Răspunsul va fi comunicat contestatarului în termen de maximum 30 de zile calendaristice de la depunerea contestației (5) Soluțiile date la contestații sunt definitive Art 15 Atribuirea calității de membru stagiar (1) Candidații declarați admiși la examen dobândesc calitatea de membru stagiar începând cu data de 1 ianuarie a anului următor celui în care a avut loc examenul, primind legitimații de membri stagiari ai Asociației (2) Durata valabilității legitimației de membru stagiar este de 2 ani de la data de 01 ianuarie a anului următor celui în care a promovat examenul, cu condiția achitării cotizației anuale CAPITOLUL IV Dispoziții finale Art 16 Păstrarea documentelor Toate documentele legate de organizarea și derularea procesului de examinare sunt arhivate și păstrate conform prevederilor legale privind arhivarea și ale procedurilor proprii ale Asociației Art 17 Anexe Anexele nr 1 și 2 fac parte integrantă din prezentul regulament 34 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNiA Anexa nr 1 la Regulamentul de organizare a examenului de atribuire a calității de membru stagiar Domeniile de licență care permit înscrierea la examenul de atribuire a calității de membru stagiar, aprobate de către Consiliul director al ANEVAR 1 Administrarea afacerilor 25 Inginerie și management 2 Agronomie 26 Inginerie și management în agricultură și dezvoltare rurală 3 Arhitectura 27 Inginerie aerospațială 4 Arhitectura navală 28 Inginerie chimica 5 Biotehnologii 29 Inginerie electrica 6 Calculatoare și tehnologia informației 30 Inginerie electronica și telecomunicații 7 Cibernetica, statistică și informatică economică 31 Inginerie energetica 8 Contabilitate 32 Inginerie forestiera 9 Drept 33 Inginerie genistică 10 Economie 34 Inginerie geodezică 11 Economie și afaceri internaționale 35 Inginerie geologică 12 Finanțe 36 Inginerie industrială 13 Horti cultură 37 Management 14 Informatică 38 Marketing 15 Ingineria autovehiculelor 39 Matematică 16 Ingineria instalațiilor 40 Mecatronica și robotică 17 Ingineria materialelor 41 Mine, petrol și gaze 18 Ingineria mediului 42 Relații internaționale și studii europene 19 Ingineria produselor alimentare 43 Silvicultură 20 Ingineria sistemelor 44 Științe militare, informații și ordine 21 Ingineria transporturilor 45 Științe administrative 22 Inginerie civilă 46 Științe inginerești aplicate 23 Inginerie de armament, rachete și muniții 47 Urbanism 24 Inginerie marina și navigație 48 Zootehnie Anexa nr 2 la Regulamentul de organizare a examenului de atribuire a calității de membru stagiar CERERE* pentru înscrierea la Examenul de atribuire a calității de membru stagiar al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România * se va completa cu majuscule Subsemnatul/a ____________________, domiciliat/ă în localitatea __________________________________________________, strada , nr , bl , sc , et , ap , sector / județ telefon email , legitimat/ă i cu CI/BI, seria 5 nr eliberat/ă de , la data , CNP , având profesia de (se va bifa opțiunea corespunzătoare): Buletin informativ nr 2/2015 35 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA B inginer B economist B jurist B altele (vă rugăm să precizați)_________________________________________________________________________ solicit înscrierea la Examenul de atribuire a calității de membru stagiar al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, în conformitate cu O G nr 24/2011 Optez pentru specializarea (se va bifa numai o singură specializare)’ B EI Evaluări de întreprinderi, de fond de comerț și alte active necorporale B EPI Evaluări de bunuri imobile B EBM Evaluări de bunuri mobile Anexez următoarele documente justificative (nr pagini anexate:____________): B copia diplomei de licență / adeverinței echivalente pentru absolvenții anului curent; B copia actului de identitate; B copie a certificatului de căsătorie, în cazul în care numele înscris pe actele de studii nu coincide cu cel din actul de identitate; B certificatul de cazier judiciar în original, valabil la data depunerii dosarului; B dovada achitării obligațiilor financiare (copie ordin de plată); B o fotografie color - tip pașaport Data: /_______!_______ Semnătura:_______________________________________________ HOTĂRÂRE A CONSILIULUI DIRECTOR nr 41/14 08 2015 pentru organizarea și desfășurarea examenului de atribuire a calității de membru stagiar al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, sesiunea noiembrie 2015 In conformitate cu prevederile art l alin (3) din Regulamentul de organizare a examenului de atribuire a calității de membru stagiar, aprobat prin HCD nr 40 2015, In temeiul art 5 alin (2) și art 8 alin (8) Ut n) din Ordonanța Guvernului nr 24 2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99 2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul Director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se stabilește calendarul de desfășurare a examenului de atribuire a calității de membru stagiar, sesiunea noiembrie 2015, prevăzut în anexa nr 1 Art 2 - Se stabilește componența Comisiei de examinare, prevăzută în anexa nr 2 36 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNiA Art 3 - Se stabilește tematica examenului de atribuire a calității de membru stagiar, sesiunea noiembrie 2015, prevăzută în anexa nr 3 Art 4 - Examenul de atribuire a calității de membru stagiar, sesiunea noiembrie 2015, se va desfășura la sediul Academiei de Studii Economice - ASE din București Art 5 - Se aprobă baza de întrebări din care vor fi sortate întrebările pentru variantele de grilă ce constituie proba examenului de atribuire a calității de membru stagiar, sesiunea noiembrie 2015, prevăzută în anexa nr 4, care nu se publică Art 6 - Anexele nr 1 - 4 fac parte integrantă din prezenta hotărâre Art 7 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 20 08 2015 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Anexa nr 1 la HCD nr 41/14 08 2015 Calendarul de desfășurare a examenului de atribuire a calității de membru stagiar, sesiunea noiembrie 2015 • Depunerea dosarelor de înscriere 21 09- 16 10 2015 • Analiza dosarelor de înscriere 19-29 10 2015 • Afișarea listei dosarelor admise/respinse 30 10 2015 • Perioada de contestație a rezultatelor înscrierii 31 10-04 11 2015 • Soluționarea contestațiilor depuse 05 11 -09 11 2015 • Afișarea listelor finale 09 11 2015 • Susținerea examenului de atribuire a calității de membru stagiar 21 11 2015 • Corectarea testelor 21-22 11 2015 • Afișarea rezultatelor 23 11 2015 • Perioada de contestare a rezultatelor examenului 24-28 11 2015 • Rezolvarea contestațiilor depuse 29 11 -05 12 2015 • Afișarea rezultatelor finale, după rezolvarea contestațiilor 07 12 2015 Anexa nr 2 la HCD nr 41/14 08 2015 Comisia de examinare pentru examenul de atribuire a calității de membru stagiar, sesiunea noiembrie 2015 1 Dl Adrian Vascu, președinte 2 Dl Daniel Manațe, membru 3 Dna Anamaria Ciobanu, membru 4 Dna Dana Ababei, membru 5 Dna CeciliaDan, membru 6 Dl Laurențiu Lazăr, membru 7 Dna Anuța Stan, membru 8 Dl Filip Stoica, membru 9 Dl Viorel Apostol, membru 10 Dl Gheorghe Vîță, membru Buletin informativ nr 2/2015 37 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Anexa nr 3 la HCD nr 41/14 08 2015 Tematica examenului de atribuire a calității de membru stagiar sesiunea 2015 1 Cadrul general pentru evaluarea bunurilor 2 Standardele de evaluare ANEVAR 3 Valoarea banilor în timp 4 Noțiuni esențiale de contabilitate 5 Noțiuni introductive privind regimul juridic al dreptului de proprietate 6 Acte normative referitoare la profesia de evaluator autorizat în România HOTĂRÂRE A CONSILIULUI DIRECTOR nr 42/14 08 2015 pentru acordarea calificativelor de verificare a evaluatorilor autorizați care au fost inspectați în cursul trimestrului al Il-lea 2015 și aplicarea măsurilor corective corespunzătoare Având în vedere Referatul Comisiei de verificare și monitorizare formulat în ședința acestei comisii desfășurată în luna iulie 2015, In temeiul art 5 alin (2) din Ordonanța Guvernului nr 24 2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99 2013, cu modificările și completările ulterioare și al art 21 din Procedura de verificare și monitorizare a calității activității de evaluare, aprobată prin Hotărârea Consiliului director nr 81 2014 Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se aprobă calificativele de verificare a evaluatorilor autorizați care au fost inspectați în cursul trimestrului al II-lea 2015, precum și măsurile corective profesionale, conform anexei care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 - (1) Măsura corectivă profesională aplicată în cazul obținerii calificativului C constă în efectuarea a 8 ore de pregătire profesională suplimentară, de către membrii titulari inspectați, respectiv de către membrii titulari care își desfășoară activitatea de evaluare ca angajat sau colaborator exclusiv al membrilor corporativi care au făcut obiectul inspecției (2) Măsura corectivă profesională aplicată în cazul obținerii calificativului D constă în efectuarea a 16 ore de pregătire profesională suplimentară, de către membrii titulari inspectați, respectiv de către membrii titulari care își desfășoară activitatea de evaluare ca angajat sau colaborator exclusiv al membrilor corporativi care au făcut obiectul inspecției Art 3 - Calificativele de verificare și măsurile corective profesionale vor fi comunicate individual membrilor corporativi/titulari care au făcut obiectul inspecției Art 4 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 20 08 2015 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu 38 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNiA Anexa la HCD nr 42/14 08 2015 Lista calificativelor de verificare a evaluatorilor autorizați, membri corporativi care au fost inspectați în cursul trimestrului al Il-lea 2015 1 EVAL GRUP SRL Huși 2 LALU ADRIANA București 3 GMT-EVALUĂRI și CONSULTANȚĂ SRL Vaslul 4 BARBU DANIELA ANA MARIA București 5 EVALCONS SRL Tg mureș 6 MULTIPLUS SRL Livezeni 7 CUTURELA NICOLAE Slobozia 8 ZAINEA MIHAI Slobozia EXPERT 9 CONSULT&APPRAISAL REAL Sibiu TRADE (ECART) SRL 10 ESTIMARSRL Sibiu 11 CÎRȚÎNĂ VICTOR Tg liu 12 CONSEVAL SRL Tg liu 13 SIOMAX SRL Tg Jiu 14 URSESCU SORIN CRISTIAN Bacău 15 TIMNEA MARIAN București 16 GHEORGHE CONSTANTIN București Nu au fost furnizate rapoarte de evaluare, domnul GHEORGHE CONSTANTIN declarând că și-a desfășurat activitatea exclusiv ca expert tehnic judiciar, calitate în care a elaborat doar expertize judiciare și extrajudiciare 17 TOTAL EVAL SRL Giurgiu 18 HYDROCON PROIECT SRL Botoșani 19 COMPLEMENTAR SRL Oradea 20 TOMA ION București 21 KALUMI SERV SRL Oradea 22 BOBEI MARIAN București 23 LAMIRELLA EXIM SRL Oradea 9/1 MANAGEMENT CONSULTING + + 24 SOLUTIONS SRL Constanța FEASIBILITY AND x x 5 EVALUATION SRL Constanța 26 GHEORGHE CIPRIAN NICOLAE Constanța 27 RĂDULESCU GHEORGHE Constanța BNP PARIBAS REAL ESTATE 28 ADVISORY SA Bucure5,‘ CBRE REAL ESTATE 9 CONSULTANCY SRL București PARKER LEWIS MANAGEMENT -■>0 SRL București 31 SAGITUS CONSULT SRL Brașov 32 ROMTORTECHNICS SRL București Buletin informativ nr 2/2015 39 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 33 FAUR DANIEL Brașov 34 CONSULT PROEVAL SRL Brașov 35 ROMANIAN EXPERT CONSULTING SRL București 36 CONSULTING AG SRL Pitești 37 WINTERHILL (ROMÂNIA) SRL București 38 PANTELIMON PETRE Dr Tumu Severin * Calificativele de verificare și măsurile corective profesionale se comunică individual HOTĂRÂRE A CONSILIULUI DIRECTOR nr 43/26 08 2015 pentru aprobarea cuantumului taxei aferente seminarului de pregătire pentru acreditare In temeiul art 5 alin (2) și al art 8 alin (8) Ut g) din Ordonanța Guvernului nr 24 2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se aprobă taxa aferentă seminarului de pregătire pentru acreditare, în cuantum de 600 lei Art 2 - Lista taxelor, cotizațiilor și indemnizațiilor Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România pe anul 2015 aprobată prin Hotărârea Consiliului director nr 78/2014, cu modificările ulterioare se completează conform art 1, dându-se textelor o nouă numerotare și se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației Art 3 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 26 08 2015 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂRE A CONSILIULUI DIRECTOR nr 44/08 09 2015 pentru acordarea unor premii evaluatorilor autorizați, de către Asociația Națională a Evaluatorilor Autorizați din România In temeiul art 5 alin (2) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99 2013, cu modificările și completările ulterioare și al art 2 alin (3) din Regulamentul de organizare și funcționare a Consiliului director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, aprobat prin Hotărârea Conferinței Naționale nr 4/2014, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - începând din anul 2015, Asociația Națională a Evaluatorilor Autorizați din România acordă premii evaluatorilor autorizați, personalități marcante, a căror activitate profesională este recunoscută și care au avut contribuții importante în nașterea, dezvoltarea și consolidarea prestigiului Asociației și a profesiei de evaluator autorizat 40 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Art 2 - Premiile vor fi stabilite potrivit unei proceduri aprobate de Consiliul director și vor fi acordate anual de Ziua evaluatorului - 9 septembrie Art 3 - în anul 2015 se acordă un singur premiu - Premiu pentru întreaga activitate - domnului Gheorghe Bădescu, membru fondator al Asociației Naționale a Evaluatorilor din România, asociație profesională neguvemamentală, independentă, înființată în anul 1992, conform prevederilor Legii nr 21/1924 pentru persoane juridice (Asociații și Fundații) și declarată de utilitate publică prin Hotărârea Guvernului nr 1 447/2004 Art 4 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 09 09 2015 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂRE A CONSILIULUI DIRECTOR nr 45/01 10 2015 pentru modificarea Regulamentului de acreditare In temeiul art 5 alin (2) și al art 8 alin (8) Ut j) din Ordonanța Guvernului nr 24 2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99 2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Regulamentul de acreditare aprobat prin Hotărârea Consiliului director nr 38/2015 se modifică după cum urmează: 1 Alineatul (2) al articolului 11 se modifică și va avea următorul cuprins: „(2) Durata etapei de la alin (1) lit a) este de 120 de minute, durata etapei de la alin (1) lit b) este de 120 de minute, iar durata etapei de la alin (1) lit c) este de 100 de minute ” 2 Alineatul (2) al articolului 30 se modifică și va avea următorul cuprins: „(2) Durata etapei de la alin (1) lit a) este de 100 de minute, iar durata etapei de la alin (1) lit b) este de 120 de minute, pentru fiecare din cele două probe ” Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web a Asociației Data intrării în vigoare: 07 10 2015 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂRE A CONSILIULUI DIRECTOR nr 46/01 10 2015 pentru stabilirea cuantumului unei indemnizații aferente seminarului de pregătire pentru acreditare In temeiul art 5 alin (2) și al art 8 alin (8) Ut g) din Ordonanța Guvernului nr 24 2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99 2013, cu modificările și completările ulterioare Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Buletin informativ nr 2/2015 41 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Art 1 - Se aprobă indemnizația care se acordă colaboratorilor Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, care predau la seminarul de pregătire pentru acreditare, în cuantumul menționat în Lista taxelor, cotizațiilor și indemnizațiilor Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Art 2 - Lista taxelor, cotizațiilor și indemnizațiilor Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România pe anul 2015 aprobată prin Hotărârea Consiliului director nr 78/2014, cu modificările ulterioare se completează conform art 1, dându-se textelor o nouă numerotare Data intrării în vigoare: 07 10 2015 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂRE A CONSILIULUI DIRECTOR nr 47/13 10 2015 pentru înlocuirea anexelor nr 1, 2 1 și 2 2 la Procedura de alegeri pentru membrii Consiliului filialei, aprobată prin Hotărârea Consiliul director nr 45/2013 In temeiul art 5 alin (2) și al art 8 alin (8) Ut j) din Ordonanța Guvernului nr 24 2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99 2013, cu modificările și completările ulterioare Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Anexele nr 1, 2 1 și 2 2 la Procedura de alegeri pentru membrii Consiliului filialei, aprobată prin Hotărârea Consiliul director nr 45/2013, se modifică și se înlocuiesc cu anexele nr 1, 2 1 și 2 2 la prezenta hotărâre Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 13 10 2015 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Anexa nr 1 (Anexa nr 1 la Procedura de alegeri pentru membrii Consiliului filialei) FORMULAR DE CANDIDATURĂ pentru funcția de vicepreședinte / membru în Consiliul filialei Numele și prenumele: Nr legitimație: Filiala: ; Județul: Membru al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România din anul: 5 5 5 Categoria de membru: □ membru titular □ membru acreditat 42 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Funcția pentru care îmi depun candidatura (a se bifa în tabelul de mai jos căsuța corespunzătoare: CODUR I DENUMIREA FUNCȚIEI VP Vicepreședinte □ MCF Membru în Consiliul filialei □ Declar pe propria răspundere că la data depunerii prezentei candidaturi (se bifează căsuța corespunzătoare): □ nu am fost sancționat disciplinar □ am fost sancționat disciplinar, după cum urmează: Tipul sancțiunii (cf art 20 din O G 24/2011): Perioada aplicării sancțiunii: » Avertisment scris___________________________________________ » Avertisment cu acțiune corectivă profesională_______________ » Suspendarea calității de membru pe o perioadă de până la 12 luni ► Retragerea calității de membru al Asociației Data Semnătura Anexa nr 2 1 (Anexa nr 2 1 la Procedura de alegeri pentru membrii Consiliului filialei) ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Filiala_________________________________ Adunarea Generală a filialei din data de______ BULETIN DE VOT Pentru alegerea membrilor Consiliului filialei Nr x Județul de domiciliu crt Numele și prenumele candidatului 1 2 3 4 5 6 Anexa 2 2 Buletin informativ nr 2/2015 43 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA (Anexa nr 2 2 la Procedura de alegeri pentru membrii Consiliului filialei) ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Filiala_________________________________ Adunarea Generală a filialei din data de______ BULETIN DE VOT Pentru alegerea vicepreședintelui Consiliului filialei Turul I /Turul II Județul de domiciliu 9 Numele și prenumele candidatului HOTĂRÂRE A CONSILIULUI DIRECTOR nr 48/22 10 2015 pentru modificarea Procedurii de alegeri pentru membrii Consiliului filialei, aprobată prin Hotărârea Consiliul director nr 45/2013 In temeiul art 5 alin (2) și al art 8 alin (8) Ut j) din Ordonanța Guvernului nr 24 2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99 2013, cu modificările și completările ulterioare Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art I - Procedura de alegeri pentru membrii Consiliului filialei, aprobată prin Hotărârea Consiliul director nr 45/2013, se modifică după cum urmează: 1 După alineatul (4) al articolului 7 se introduce un nou alineat, alin (5) cu următorul cuprins: „(5) La intrarea în sală, participanții la Adunarea generală de alegeri a filialei primesc, pe bază de semnătură, formularele de candidatură și buletinele de vot, realizate conform modelelor din anexele 1-3 2 Alineatul (3) al art 10 se modifică și va avea următorul cuprins: „(3) Nu sunt acceptate candidaturile prin delegare Depunerea candidaturilor se va face personal, în termen de 15 minute de la anunțul de începere a depunerii candidaturilor pentru vicepreședinte, respectiv 30 de minute de la anunțul de începere a depunerii candidaturilor pentru membrii Consiliului filialei ” 3 După alineatul (6) al articolului 10 se introduce un nou alineat, alin (7) cu următorul cuprins: „(7) După stabilirea candidaților eligibili, fiecare candidat va face o prezentare succintă a profilului său ” 4 După alineatul (3) al articolului 12 se introduce un nou alineat, alin (4), cu următorul cuprins: „(4) Dacă nu candidează sau nu este ales niciun reprezentant dintr-un județ, locul din Consiliul filialei aferent acelui județ rămâne vacant până la următoarea Adunare generală a filialei ” Art II - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Art III - Procedura de alegeri pentru membrii Consiliului filialei se publică pe pagina web a Asociației, astfel cum a fost modificată prin prezenta hotărâre, dându-se textelor numerotarea corespunzătoare Data intrării în vigoare: 23 10 2015 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu 44 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNiA HOTĂRÂRE A CONSILIULUI DIRECTOR nr 49/22 10 2015 de constatare a pierderii calității de membru titular a domnului Badea Marin In temeiul art 8 alin (l) și art 16 alin (2) Ut d) din Ordonanța Guvernului nr 24 2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99 2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul Director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se constată pierderea calității de membru titular a domnului Badea Marin, posesorul legitimației nr 10377, având în vedere că prin decizia penală nr 862 pronunțată de Curtea de Apel București, secția a Il-a penală, la data de 08 06 2015, în dosarul nr 28726/3/2006, rămasă definitivă, dl Badea Marin a fost condamnat definitiv pentru săvârșirea unor infracțiuni cu intenție Art 2 - Departamentul Evidență membri va duce la îndeplinire prezenta hotărâre Data intrării în vigoare: 27 10 2015 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂRE A CONSILIULUI DIRECTOR nr 50/22 10 2015 de constatare a pierderii calității de membru titular a domnului Marcu lonuț In temeiul art 8 alin (l) și art 16 alin (2) Ut d) din Ordonanța Guvernului nr 24 2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99 2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul Director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se constată pierderea calității de membru titular a domnului Marcu lonuț, posesorul legitimației nr 13861, având în vedere că prin sentința penală nr 611, pronunțată de Judecătoria Oradea, Secția Penală, la data de 05 05 2015, în dosarul nr 2348/271/2015, rămasă definitivă prin neapelare la data de 09 06 2015, dl Marcu lonuț a fost condamnat definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni cu intenție Art 2 - Departamentul Evidență membri va duce la îndeplinire prezenta hotărâre Data intrării în vigoare: 27 10 2015 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂRE A CONSILIULUI DIRECTOR nr 51/22 10 2015 de constatare a pierderii calității de membru titular a domnului Chirca Valeriu In temeiul art 8 alin (l) și art 16 alin (2) Ut d) din Ordonanța Guvernului nr 24 2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99 2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Buletin informativ nr 2/2015 45 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Art 1 - Se constată pierderea calității de membru titular a domnului Chirca Valeriu, posesorul legitimației nr 11339, având în vedere că prin sentința penală nr 569 pronunțată de Tribunalul Dolj, Secția Penală, la data de 17 04 2014 în dosarul nr 13613/63/2013, rămasă definitivă prin decizia penală nr 1274 pronunțată de Curtea de Apel Craiova, la data de 21 10 2014, dl Chirca Valeriu a fost condamnat definitiv pentru săvârșirea unor infracțiuni cu intenție Art 2 - Departamentul Evidență membri va duce la îndeplinire prezenta hotărâre Data intrării în vigoare: 27 10 2015 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂRE A CONSILIULUI DIRECTOR nr 52/22 10 2015 de constatare a pierderii calității de membru titular a domnului Pușcașiu Gheorghe In temeiul art 8 alin (l) și art 16 alin (2) Ut d) din Ordonanța Guvernului nr 24 2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99 2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul Director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se constată pierderea calității de membru titular a domnului Pușcașiu Gheorghe, posesorul legitimației nr 15610, având în vedere că prin sentința penală nr 313, pronunțată de Tribunalul Brașov, Secția Penală, la data de 11 11 2011, în dosarul nr 8/62/2005, rămasă definitivă prin decizia penală nr 330 pronunțată de înalta Curte de Casație și Justiție a României la data de 12 03 2015, dl Pușcașiu Gheorghe a fost condamnat definitiv pentru săvârșirea unor infracțiuni cu intenție Art 2 - Departamentul Evidență membri va duce la îndeplinire prezenta hotărâre Data intrării în vigoare: 27 10 2015 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂRE A CONSILIULUI DIRECTOR nr 53/22 10 2015 privind pierderea calității de evaluator autorizat prin retragere din proprie inițiativă, a unor persoane fizice, membri titulari ai Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Având în vedere propunerea Comisiei de evidență membri cu nr 25 2015 privind pierderea calității de evaluator autorizat - membru titular, prin retragere din proprie inițiativă a unor persoane fizice, In conformitate cu prevederile art 30 din Procedura privind dobândirea, menținerea, pierderea calității de membru al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, precum și alte prevederi referitoare la modificări ale statutului de membru al acestei Asociații, aprobată prin Hotărârea Consiliului director nr 19 2014 In temeiul art 5 alin (2) din Ordonanța Guvernului nr 24 2011, privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99 2013, cu modificările și completările ulterioare Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art l - începând cu data intrării în vigoare a prezentei hotărâri, se aprobă solicitarea retragerii calității de 46 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNiA evaluator autorizat, membru titular al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, persoanelor fizice prevăzute în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 27 10 2015 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Anexa la HCD nr 53/22 10 2015 Lista persoanelor fizice cărora li se aprobă solicitarea retragerii calității de evaluator autorizat, membru titular ANEVAR 1 ONAU ELENA MARIA 14844 Sălaj Cererea nr 488/10 09 2015 2 ONAU ALEXANDRU 14843 Sălaj Cererea nr 487/10 09 2015 HOTĂRÂRE A CONSILIULUI DIRECTOR nr 54/22 10 2015 pentru acordarea calității de evaluator autorizat, membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, unor persoane juridice Având în vedere propunerea Comisiei de evidență membri cu nr 20 2015 privind acordarea calității de evaluator autorizat - membru corporativ unor persoane juridice, In conformitate cu prevederile art 20 din Ordonanța Guvernului nr 24 2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99 2013, cu modificările și completările ulterioare, In temeiul art 5 alin (2) și al art 8 alin (8) Ut k) din Ordonanța Guvernului nr 24 2011, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art l - Se acordă calitatea de evaluator autorizat, membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, persoanelor juridice prevăzute în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 - (1) în vederea emiterii autorizației și a înscrierii în Tabloul Asociației, la secțiunea c) „Membri corporativi”, publicat pe pagina web a Asociației, persoanele juridice prevăzute la art 1 vor face dovada achitării taxei de înscriere, în cuantum de 1 000 lei, a deținerii unui certificat de asigurare de răspundere civilă profesională având limita de răspundere de minimum 50 000 euro și a achitării cotizației aferente anului 2015, în cuantum de 1 500 lei (2) Termenul limită de îndeplinire a obligațiilor prevăzute la alin (1) este 31 decembrie 2015 Art 3 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 27 10 2015 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Buletin informativ nr 2/2015 47 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Anexa la HCD nr 54/22 10 2015 Lista persoanelor juridice cărora li se acordă calitatea de evaluator autorizat, membru corporativ al ANEVAR 1 ADVANCE FINANCE 29347300 Nisulescu Constantin - Telu 7022 Ilfov 1 CONSULTING SRL (leg nr 17967) 2 AZURA ADVANCED CONSULTING SRL 35124427 Neagu Ciprian (leg nr 14550) 6831 Argeș 3 CONADI VALUATION SRL 34817085 Dumitru Nicolae (leg nr 12395) 6831 București 4 CORVINIA EVALUĂRI SRL 33774792 Sendroni Aurel (leg nr 16036) 6920 Cluj 5 EVAL TOP PROIECT SRL 28953198 Negoita Raluca-Ioana (leg Nr 14615) 7490 Argeș 6 EVALUĂRI EXPERT TEAM SRL 34820048 Gligor Calin Olimpiu (leg nr 12922) 7490 Alba 7 MAIANDA EVAL SRL 31645414 Popa Liviu George (leg nr 15389) 7022 Bihor 8 MEDIATOR GROUP SRL 18594291 Wettenstein Nicolae-Daniel (leg nr 17220) 6831 București 9 MIRVA REVALCON INVEST SRL 33931129 Mihai Valentin (leg nr 14103) 7022 Prahova 10 PRIME VALUE SRL 34835138 lonescu Alexandru-Nicolae (leg nr 17808) 6831 București 11 STKM EXPERT SRL 17559326 Melinte Aristide Sergiu (leg nr 14039) 7022 București 12 URBAN EVALUATION SRL 35130470 Grimalschi Ariadna Sonia (leg nr 16529) 6831 București HOTĂRÂRE A CONSILIULUI DIRECTOR nr 55/22 10 2015 pentru modificarea Regulamentului de derulare și finalizare a stagiaturii aprobat prin Hotărârea Consiliului director nr 82/2014, cu modificările ulterioare In temeiul art 5 alin (2) și al art 8 alin (8) Ut j) din Ordonanța Guvernului nr 24 2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99 2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Regulamentul de derulare și finalizare a stagiaturii, aprobat prin Hotărârea Consiliului director nr 82/2014, cu modificările ulterioare, se modifică după cum urmează: 1 După alineatul (7) al articolului 8 se introduce un nou alineat, alin (8) cu următorul cuprins: „(8) Rapoartele de evaluare se păstrează la sediul filialei unde cursanții au susținut examenul de finalizare a cursului, pentru o perioadă de 3 luni, după care se distrug ” 48 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 2 Alineatul (9) al articolului 17 se modifică și va avea următorul cuprins: „(9) Lucrările candidaților se păstrează la sediul filialei unde au susținut examenul de finalizare a stagiaturii, pentru o perioadă de 3 luni după care se distrug ” Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data de 1 ianuarie 2015 Data intrării în vigoare: 28 10 2015 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂRE A CONSILIULUI DIRECTOR nr 56/22 10 2015 pentru acordarea calificativelor de verificare a evaluatorilor autorizați care au fost inspectați în cursul trimestrului al IlI-lea 2015 și aplicarea măsurilor corective corespunzătoare Având în vedere Referatul Comisiei de verificare și monitorizare formulat în ședința acestei comisii desfășurată în luna octombrie 2015, In temeiul art 5 alin (2) din Ordonanța Guvernului nr 24 2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99 2013, cu modificările și completările ulterioare și al art 21 din Procedura de verificare și monitorizare a calității activității de evaluare, aprobată prin Hotărârea Consiliului director nr 81 2014 Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se acordă calificativele de verificare a evaluatorilor autorizați care au fost inspectați în cursul trimestrului al IlI-lea 2015, precum și măsurile corective profesionale, conform anexei care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 - (1) Măsura corectivă profesională aplicată în cazul obținerii calificativului C constă în efectuarea a 8 ore de pregătire profesională suplimentară de către membrii titulari inspectați, respectiv de către membrii titulari care își desfășoară activitatea de evaluare ca angajat sau colaborator exclusiv al membrilor corporativi care au făcut obiectul inspecției (2) Măsura corectivă profesională aplicată în cazul obținerii calificativului D constă în efectuarea a 16 ore de pregătire profesională suplimentară de către membrii titulari inspectați, respectiv de către membrii titulari care își desfășoară activitatea de evaluare ca angajat sau colaborator exclusiv al membrilor corporativi care au făcut obiectul inspecției Art 3 - Calificativele de verificare și măsurile corective profesionale vor fi comunicate individual membrilor corporativi/titulari care au făcut obiectul inspecției Art 4 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 28 10 2015 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Buletin informativ nr 2/2015 49 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Anexa la HCD nr 56/22 10 2015 Lista calificativelor de verificare a evaluatorilor autorizați care au fost inspectați în cursul trimestrului al IlI-lea 2015 1 BORUGA FLORIN Dr Tumu Severin 2 TIUCA EMIL COSTINEL Dr Tumu Severin 3 BORDEI OCTAVIAN Dr Tumu Severin 4 APEX'CO BUSINESS SRL București 5 PRESNEANU RADU DORIN Timișoara 6 VLAVI CONSULTING SRL Timișoara 7 EVCON CONSULTING SRL Timișoara 8 CONSULTIM SA Timișoara 9 OFFICE EVCAD SRL Timișoara 10 EVAL BIS SRL Bistrița 11 EVAL EXPERT SRL Dej 12 ROȘCA DAN VASILE Vișeu de Sus 13 ȚARĂ MONICA-DIANA Baia Mare 14 ACCENTO MANAGEMENT CONSULTANTS SRL București 15 VOICU GABRIEL București 16 EAST BRIGE SRL București 1 7 EXPERT GROUP Piatra Neamț CONSULTING SRL 1 8 VELDTSTER VALUATION Comuna SRL Traian 19 EVRIKA IMOBILIARE SRL Craiova 20 EXPERT EVALUĂRI SRL Pucioasa 21 TOTAL ROM PROIECT SRL Pitești 22 EVALUX SRL Rm Vâlcea EVALUĂRI 23 CONSULTANȚĂ MANAGEMENT ECM SRL Bacău 24 EVALCONS SRL Zalău 25 EVAL MAR SRL Zalău 26 CONADIIMOB CONSTRUCT SRL București 27 VEREANU VALERIU București Conform declarațiilor sale, și-a desfășurat activitatea exclusiv ca expert judiciar 28 STAN FLORENTINA București Conform declarațiilor sale, și-a desfășurat activitatea exclusiv ca expert judiciar 29 PROFI EVALUĂRI HSS SRL Pitești Fără activitate în 2012, 2013 și 2014 30 DANCIU DĂNUȚ Craiova Conform declarațiilor sale, și-a desfășurat activitatea exclusiv ca expert judiciar * Calificativele de verificare și măsurile corective profesionale se comunică individual 50 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNiA HOTĂRÂRE A CONSILIULUI DIRECTOR nr 57/22 10 2015 pentru modificarea Procedurii de verificare și monitorizare a calității activității de evaluare, aprobată prin Hotărârea Consiliului director nr 81/2014 și a Regulamentului de organizare și funcționare a Comisiei de verificare și monitorizare, aprobată prin Hotărârea Consiliului director nr 80/2014 Având în vedere prevederile art 5 alin (1) Ut d) și f din Ordonanța Guvernului nr 24 2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99 2013, cu modificările și completările ulterioare, In temeiul art 8 alin (8) Ut j) din Ordonanța Guvernului nr 24 2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99 2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art I - Procedura de verificare și monitorizare a calității activității de evaluare, aprobată prin Hotărârea Consiliului director nr 81/2014 se modifică după cum urmează: 1 Punctul 3 al articolului 2 se modifică și va avea următorul cuprins: „3 Raportul de activitate anual al evaluatorilor autorizați - document obligatoriu emis de fiecare membru al ANEVAR, evaluator autorizat, care cuprinde numărul și tipurile de lucrări de evaluare realizate și veniturile realizate din activitatea de evaluare în anul calendaristic în curs și care se depune la DVM;” 2 Articolul 6 se modifică și va avea următorul cuprins: „Art 6 - Obligația de raportare (1) Toți evaluatorii autorizați, membri activi ai ANEVAR, respectiv membrii titulari, membrii acreditați și membrii corporativi, înscriși în Tabloul ANEVAR, au obligația de a raporta anual la DVM informații referitoare la activitatea de evaluare desfășurată în anul în curs, sub forma și la termenele prevăzute de prezenta procedură (2) Membrii titulari activi, înscriși în Tabloul ANEVAR în anul calendaristic curent, au obligația de a transmite anual un raport de activitate corespunzător anului calendaristic în curs, astfel: a) membrii titulari care nu au desfășurat activitate de evaluare a bunurilor, nu au elaborat sau nu au participat la elaborarea unor rapoarte de evaluare trimit o declarație conform modelului prezentat în Anexa 1; b) membrii titulari care au desfășurat activitate de evaluare a bunurilor exclusiv ca angajați sau colaboratori, conform modelului prezentat în Anexa 2; c) membrii titulari care au desfășurat activitate de evaluare în nume propriu sau în nume propriu și în regim de colaborator (subcontractor), sau în alte forme, conform modelului prezentat în Anexa 3 (3) Membrii corporativi înscriși în Tabloul ANEVAR, în anul calendaristic curent, au obligația de a transmite raportul de activitate corespunzător anului calendaristic în curs, conform modelului prezentat în Anexa 4 (4) Modelele rapoartelor sunt disponibile pe site-ul www anevar ro și se completează online După completarea formularelor rapoartelor de activitate, evaluatorul autorizat va primi automat prin email, la adresa comunicată în formularul on-line, un document în format pdf, reprezentând raportul completat de el Acest document va fi tipărit și păstrat de către evaluatorul autorizat pentru referințe ulterioare, cu semnătură și parafa în cazul membrilor titulari, respectiv cu semnătura reprezentantului legal și ștampila persoanei juridice, în cazul membrilor corporativi Raportul de activitate al fiecărui an se va păstra, în forma menționată, împreună cu rapoartele de activitate din anii precedenți, până la inspecția efectuată de inspectori din cadrul DVM (5) în cursul inspecției pentru verificarea calității serviciilor de evaluare, echipa de inspectori va compara Buletin informativ nr 2/2015 51 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA informațiile din rapoartele păstrate în formă letrică cu informațiile declarate în rapoartele on-line Prezentarea și concordanța datelor vor fi corespunzător notate în fișa cu obiectivele inspecției (6) Toate rapoartele anuale de activitate, începând cu anul 2012 și până la inspecția programată de către DVM, vor fi păstrate și prezentate la inspecție de către fiecare membru ANEVAR, pentru monitorizarea activității de evaluare a anilor precedenți, dar nu mai mult de 5 ani anteriori (7) Nerespectarea obligațiilor de raportare prevăzute la alin (2)-(4) conduce la neeliberarea însemnelor de către ANEVAR ” 3 Alineatul (4) al articolului 15 se modifică și va avea următorul cuprins: „(4) Refuzul unui evaluator autorizat de a permite accesul inspectorilor la documentele de lucru ale misiunilor, în scopul verificării calității activității de evaluare conform programului de inspecție, constituie abaterea disciplinară prevăzută la art 12 alin (1) lit c) din Regulamentul de organizare și funcționare a ANEVAR CVM informează Președintele ANEVAR în vederea declanșării procedurii disciplinare prin autosesizare cu privire la fapta persoanei respective ” 4 Alineatul (4) al articolului 17 se modifică și va avea următorul cuprins: „(4) Refuzul semnării și înregistrării Notei de inspecție se consideră abaterea disciplinară prevăzută la art 12 alin (1) lit c) din Regulamentul ANEVAR CVM informează Președintele ANEVAR în vederea declanșării procedurii disciplinare prin autosesizare cu privire la fapta persoanei respective ” 5 Anexele nr 3 și 4 se înlocuiesc cu anexele nr 1 și 2 la prezenta hotărâre Art II - Litera h) a alineatului (1) a articolului 4 din Regulamentul de organizare și funcționare a Comisiei de verificare și monitorizare, aprobată prin Hotărârea Consiliului director nr 80/2014 se modifică după cum urmează: ,,h) Informează Președintele Asociației în vederea declanșării procedurii disciplinare prin autosesizare cu privire la membrii care au săvârșit fapte care pot fi încadrate ca abateri disciplinare conform art 12 alin (1) lit c) din Regulamentul de organizare și funcționare a ANEVAR;” Art III - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ al Asociației și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 30 10 2015 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Anexa nr 1 la HCD nr 57/2015 (Anexa nr 3 la Procedura de verificare și monitorizare a calității activității de evaluare) RAPORT ANUAL DE ACTIVITATE A MEMBRILOR TITULARI pe anul 2015 1 Nume/prenume evaluator autorizat 2 Număr legitimație 3 Filiala 4 Specializări (EI / EPI / EBM / EIF / VE) 5 Adresa: Localitatea , str , nr , bl , sc , et , ap , sector/județ , Telefon , Fax , Mobil , E-mail , Web 6 Numărul total de lucrări realizate în anul 2015 în calitate de evaluator autorizat este _________ (nu se includ lucrările realizate în calitate de subcontractor al unei alte firme de evaluare membru 52 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA corporativ ANEVAR sau al altui membru titular); se raportează lucrările elaborate până la data întocmirii acestui raport 7 Cifra de afaceri realizată în anul 2015 în calitate de evaluator autorizat este de___________lei (nu se includ onorariile încasate pentru lucrările realizate în calitate de subcontractor al unei alte firme de evaluare membru corporativ ANEVAR sau al unui alt membru titular); se raportează lucrările facturate până la data întocmirii acestui raport 8 Structura lucrărilor de evaluare executate în cursul anului 2015: LUCRĂRI EFECTUATE ÎN 2015 % din total lucrări % din cifra de afaceri Pe specializări Evaluarea proprietăților imobiliare 1 Evaluarea întreprinderii 2 Evaluarea bunurilor mobile 3 Evaluarea instrumentelor financiare 4 Total (1+2+3+4) 5 100% 100% Pe tipuri de lucrări Evaluare pentru raportare financiară 6 Evaluare pentru garantarea împrumuturilor 7 Evaluare pentru instanțe judecătorești 8 Evaluare de întreprinderi pentru fuziuni, achiziții, delistare 9 Evaluare pentru impozitare 10 Evaluare pentru stabilirea despăgubirilor în caz de expropriere 11 Evaluare în proceduri de insolvență sau faliment 12 Evaluare pentru autorități publice (vânzări, concesionări, schimburi etc ) 13 Evaluare pentru garantarea și reeșalonarea datoriilor către stat 14 Alte tipuri de lucrări 15 Total (6+7+8+9+10+11+12+13+14+15) 16 100% 100% 9 Declar ca am încheiat pe anul 2015, polița de asigurare pentru răspundere civilă profesională nr _____________/___________cu asigurătorul ________________________________________, pentru limita de asigurare de___________________EUR 10 In realizarea evaluărilor, am lucrat cu următorii colaboratori, evaluatori autorizați, membri titulari ANEVAR: Nr crt Numele și prenumele Nr legitimație Buletin informativ nr 2/2015 53 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 11 Declar ca la data prezentei, îndeplinesc condițiile prevăzute de Ordonanța Guvernului nr 24/2011 pentru exercitarea activității de evaluator autorizat 12 Declar ca am notificat ANEVAR în legătură cu orice modificare a apărut în situația mea de la data dobândirii calității de membru titular și până în prezent 13 Subsemnatul, , în calitate de membru titular ANEVAR, certific în deplină cunoștință de cauză că informațiile conținute în acest raport de activitate sunt corecte și descriu în mod real activitatea de evaluare desfășurată de mine în cursul anului 2015 în scopul verificării de către Asociația Națională a Evaluatorilor Autorizați din România a incidenței prevederilor art 16 alin (2) lit d) și art 17 alin (4) lit d) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, cunoscând prevederile art 326 Cod penal, declar pe proprie răspundere următoarele (vă rugăm să bifați căsuța corespunzătoare situației dvs și să completați rubricile corespunzătoare, dacă este cazul)' □ Am calitatea de ÎNVINUIT în dosarul nr al Parchetului / Direcției Naționale Anticorupție - Serviciul teritorial în care se efectuează acte de cercetare penală sub aspectul săvârșirii infracțiunii de prevăzută și pedepsită de Menționez că: o nu s-a dispus începerea urmăririi penale; SAU o s-a dispus începerea urmăririi penale prin nr din Alte mențiuni: □ Am calitatea de INCULPAT în dosarul nr al Parchetului / Direcției Naționale Anticorupție - Serviciul teritorial în care se efectuează acte de cercetare penală sub aspectul săvârșirii infracțiunii de prevăzută și pedepsită de Menționez că: o nu s-a dispus începerea urmăririi penale; SAU o s-a dispus începerea urmăririi penale prin nr din Alte mențiuni: □ Am calitatea de INCULPAT în dosarul nr aflat pe rolul (vă rugăm să indicați instanța învestită cu soluționarea cauzei penale, în primă instanță sau intr-o cale de atac, după caz), fiind trimis/trimisă în judecată prin rechizitoriul 54 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA nr al Parchetului / Direcției Naționale Anticorupție - Serviciul teritorial pentru săvârșirea infracțiunii prevăzută și pedepsită de Menționez că: 5 o judecata în primă instanță se află în curs; SAU o prin sentința penală nr pronunțată de la data de în dosarul nr s-a dispus: (achitarea, condamnarea, încetarea procesului penal, după caz - vă rugăm să indicați integral dispozitivul hotărârii judecătorești); SI o sentința penală mai sus-menționată este definitivă prin neapelare / nerecurare; SAU o împotriva sentinței penale mai sus-menționată au fost declarate căi de atac după cum urmează: (vă rugăm să indicați toate căile de atac exercitate, hotărârile judecătorești prin care au fost soluționate sau stadiul judecății, după caz) Alte mențiuni: □ Nu mă aflu în niciuna din situațiile de mai sus Cunosc faptul că, potrivit art 16 alin (2) lit d), respectiv art 17 alin (4) lit d) din O G nr 24/2011, calitatea de membru titular, respectiv calitatea de membru acreditat ANEVAR se pierde în situația unei condamnări definitive pentru săvârșirea unei infracțiuni cu intenție Data (ziua/luna/anul), Semnătura autorizată și ștampila Anexa nr 2 la HCD nr 57/2015 (Anexa nr 4 la Procedura de verificare și monitorizare a calității activității de evaluare) RAPORT ANUAL DE ACTIVITATE A MEMBRILOR CORPORATIVI pe anul 2015 Denumirea firmei ___________________________________________________________________ Sediul social_______________________________________________________________________ Cod Unic de înregistrare ______________________________________ Nr înreg la Reg Comerțului__________________________________ Nr autorizație ANEVAR:_____________________________________ Telefon: Fax: Buletin informativ nr 2/2015 55 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA E-mail:___________________________________________, Web____________________________________________ Reprezentant legal (evaluator autorizat): Numele și prenumele nr legitimației____________ 1 Numărul total de lucrări realizate în anul 2015 în calitate de evaluator autorizat este ___________ (nu se includ lucrările realizate în calitate de subcontractor al unei alte firme de evaluare membru corporativ ANEVAR); se raportează lucrările elaborate până la data întocmirii acestui raport 2 Cifra de afaceri realizata în anul 2015 în calitate de evaluator autorizat este de_________lei (nu se includ onorariile încasate pentru lucrările realizate în calitate de subcontractor al unei alte firme de evaluare membru corporativ ANEVAR); se raportează lucrările facturate până la data întocmirii acestui raport 3 Structura lucrărilor de evaluare executate de firmă în cursul anului 2015: LUCRĂRI EFECTUATE ÎN 2015 % din total lucrări % din cifra de afaceri Pe specializări Evaluarea proprietăților imobiliare 1 Evaluarea întreprinderii 2 Evaluarea bunurilor mobile 3 Evaluarea instrumentelor financiare 4 Total (1+2+3+4) 5 100% 100% Pe tipuri de lucrări Evaluare pentru garantarea împrumuturilor 6 Evaluare pentru raportare financiara 7 Evaluare de întreprinderi pentru fuziuni, achiziții, delistare 8 Evaluare pentru stabilirea despăgubirilor în caz de expropriere 9 Evaluare pentru impozitare 10 Evaluare pentru instanțe judecătorești 11 Evaluare în proceduri de insolvență sau faliment 12 Evaluare pentru autorități publice (vânzări, concesionări, schimburi, etc ) 13 Evaluare pentru garantarea și reeșalonarea datoriilor către stat 14 Alte tipuri de lucrări 15 Total (6+8+9+10+11+12+13+14+15) 16 100% 100% 4 Societatea are încheiată pe anul 2015, polița de asigurare pentru răspundere civilă profesională nr __________/___________cu asigurătorul _________________________________________, pentru limita de asigurare de____________________EUR 5 Personalul de specialitate pentru care există acoperire prin polița de asigurare menționata mai sus, este următorul: 56 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Asoci ați/Acți onari Sal ari ați Colaboratori exclusivi Numele și prenumele Nr leg Numele și prenumele Nr leg Numele și prenumele Nr leg 6 In realizarea evaluărilor, societatea lucrează cu următorii colaboratori, evaluatori autorizați, membri titulari ANEVAR: Nr crt Numele și prenumele Nr legitimație 7 In realizarea evaluărilor, societatea lucrează cu următorii membri corporativi ANEVAR, în calitate de sub contract ori: Nr crt Denumirea Nr autorizație 8 Societatea are următoarele sedii secundare (sucursale, puncte de lucru etc ): Nr crt Calitatea juridică Adresa Număr de lucrări elaborate 9 Declarăm că la data prezentei, societatea îndeplinește condițiile prevăzute de Ordonanța Guvernului nr 24/2011 pentru membri corporativi 10 Declarăm că am notificat ANEVAR în legătură cu orice modificare a apărut în situația societății de la data dobândirii calității de membru corporativ și până în prezent 11 Subsemnatul, în calitate de reprezentant legal al societății, certific în deplină cunoștință de cauză că informațiile conținute în acest raport de activitate sunt corecte și că descriu în mod real activitatea de evaluare desfășurată de firmă în cursul anului 2015 în scopul verificării de către Asociația Națională a Evaluatorilor Autorizați din România a incidenței prevederilor art 16 alin (2) lit d) și art 17 alin (4) lit d) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, cunoscând prevederile art 326 Cod penal, declar pe proprie Buletin informativ nr 2/2015 57 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA răspundere următoarele {vă rugăm să bifați căsuța corespunzătoare situației dvs și să completați rubricile corespunzătoare, dacă este cazul)' H Am calitatea de ÎNVINUIT în dosarul nr al Parchetului / Direcției Naționale Anticorupție - Serviciul teritorial în care se efectuează acte de cercetare penală sub aspectul săvârșirii infracțiunii de prevăzută și pedepsită de Menționez că: o nu s-a dispus începerea urmăririi penale; SAU o s-a dispus începerea urmăririi penale prin nr din Alte mențiuni: H Am calitatea de INCUUPAT în dosarul nr al Parchetului / Direcției Naționale Anticorupție - Serviciul teritorial în care se efectuează acte de cercetare penală sub aspectul săvârșirii infracțiunii de prevăzută și pedepsită de Menționez că: o nu s-a dispus începerea urmăririi penale; SAU o s-a dispus începerea urmăririi penale prin nr din Alte mențiuni: H Am calitatea de INCUUPAT în dosarul nr aflat pe rolul (vă rugăm să indicați instanța învestită cu soluționarea cauzei penale, în primă instanță sau într-o cale de atac, după caz), fiind trimis/trimisă în judecată prin rechizitoriul nr al Parchetului / Direcției Naționale Anticorupție - Serviciul teritorial pentru săvârșirea infracțiunii prevăzută și pedepsită de Menționez că: o judecata în primă instanță se află în curs; SAU o prin sentința penală nr pronunțată de la data de în dosarul nr s-a dispus: (achitarea, condamnarea, încetarea procesului penal, după caz - vă rugăm să indicați integral dispozitivul hotărârii judecătorești); Și o sentința penală mai sus-menționată este definitivă prin neapelare / nerecurare; SAU o împotriva sentinței penale mai sus-menționată au fost declarate căi de atac după cum urmează: 58 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA (vă rugăm să indicați toate căile de atac exercitate, hotărârile judecătorești prin care au fost soluționate sau stadiul judecății, după caz) Alte mențiuni: U Nu mă aflu în niciuna din situațiile de mai sus Cunosc faptul că, potrivit art 16 alin (2) lit d), respectiv art 17 alin (4) lit d) din O G nr 24/2011, calitatea de membru titular, respectiv calitatea de membru acreditat ANEVAR se pierde în situația unei condamnări definitive pentru săvârșirea unei infracțiuni cu intenție Data (ziua/luna/anul), Semnătura autorizată și ștampila HOTĂRÂRE A CONSILIULUI DIRECTOR nr 58/30 10 2015 pentru completarea Listei cuprinzând Domeniile de licență care permit înscrierea la examenul de atribuire a calității de membru stagiar, anexa nr 1 la Regulamentul de organizare a examenului de atribuire a calității de membru stagiar, aprobat prin Hotărârea Consiliul director nr 40/2015 In temeiul art 5 alin (2), al art 8 alin (8) Ut j) și al art 15 alin (2) Ut a) din Ordonanța Guvernului nr 24 2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99 2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Lista domeniilor de licență care permit înscrierea la examenul de atribuire a calității de membru stagiar, anexa nr 1 la Regulamentul de organizare a examenului de atribuire a calității de membru stagiar, aprobat prin Hotărârea Consiliul director nr 40/2015, se completează cu două domenii noi, după cum urmează: 1 Sociologie; 2 Științe ale comunicării Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 30 10 2015 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂRE A CONSILIULUI DIRECTOR nr 59/20 11 2015 pentru acordarea calității de evaluator autorizat, membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, societății „IMOBIL DEV S R L ” Având în vedere propunerea Comisiei de evidență membri cu nr 26 2015 privind acordarea calității de evaluator autorizat - membru corporativ societății „IMOBIL DEVS R L ” In conformitate cu prevederile art 20 din Ordonanța Guvernului nr 24 2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99 2013, cu modificările și completările ulterioare, Buletin informativ nr 2/2015 59 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA In temeiul art 5 alin (2) și al art 8 alin (8) Ut k) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art l - începând cu data intrării în vigoare a prezentei hotărâri, se acordă calitatea de evaluator autorizat, membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, societății „IMOBIL DEV S R L”, CUI 14388124, cod CAEN 6831, având sediul social în județul Hunedoara Art 2 - (1) în vederea emiterii autorizației și a înscrierii în Tabloul Asociației, la secțiunea c) „Membri corporativi”, publicat pe pagina web a Asociației, persoana juridică prevăzută la art 1 va face dovada achitării taxei de înscriere, în cuantum de 1 000 lei, a deținerii unui certificat de asigurare de răspundere civilă profesională având limita de răspundere de minimum 50 000 euro și a achitării cotizației aferente anului 2015, în cuantum de 1 500 lei (2) Termenul limită de îndeplinire a obligațiilor prevăzute la alin (1) este 31 decembrie 2015 Art 3 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 24 11 2015 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂRE A CONSILIULUI DIRECTOR nr 60/20 11 2015 privind pierderea calității de evaluator autorizat prin retragere din proprie inițiativă, a unor persoane fizice și juridice, membri ai Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Având în vedere propunerile Comisiei de evidență membri cu nr 27/2015 și nr 28/2015 privind pierderea calității de evaluator autorizat, prin retragere din proprie inițiativă a unor persoane fizice și juridice, In conformitate cu prevederile art 30 din Procedura privind dobândirea, menținerea, pierderea calității de membru al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, precum și alte prevederi referitoare la modificări ale statutului de membru al acestei Asociații, aprobată prin Hotărârea Consiliului director nr 19/2014 In temeiul art 5 alin (2) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art l - începând cu data intrării în vigoare a prezentei hotărâri, se aprobă solicitarea retragerii calității de evaluator autorizat, membrilor Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, persoane fizice și juridice prevăzute în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 24 11 2015 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu 60 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNiA Anexa la HCD nr 60/20 11 2015 Lista membrilor Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, persoane fizice și juridice cărora li se aprobă solicitarea retragerii calității de evaluator autorizat 1 CAPANU EMILIA MIHAELA 11193 București Membru suspendat Cererea nr 672/10 11 2015 2 BERBECE MARIAN 10648 Vâlcea Membru suspendat Cererea nr 660/04 11 2015 3 CONT-EXPERT SA 0068 Bacău Membru corporativ Cererea nr 652/02 11 2015 HOTĂRÂRE A CONSILIULUI DIRECTOR nr 61/20 11 2015 pentru modificarea unor taxe de participare la seminariile de pregătire continuă a membrilor Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România 5 5 5 In temeiul art 5 alin (2) și al art 8 alin (8) Ut g) din Ordonanța Guvernului nr 24 2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99 2013, cu modificările și completările ulterioare Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - începând cu data de 1 decembrie 2015, tariful de participare la seminarul cu testare online de 5 ore este de 150 lei și tariful de participare la seminarul cu testare online de 12 ore este de 350 lei Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Art 3 - Lista taxelor, cotizațiilor și indemnizațiilor Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, aferente anului 2015, aprobată prin Hotărârea Consiliului director nr 78/2014, cu modificările ulterioare, se modifică în mod corespunzător Data intrării în vigoare: 24 11 2015 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂRE A CONSILIULUI DIRECTOR nr 62/20 11 2015 pentru stabilirea cuantumului veniturilor și cheltuielilor prevăzute în bugetele anuale ale Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România 5 5 In temeiul art 5 alin (2) și al art 8 alin (8) Ut s) din Ordonanța Guvernului nr 24 2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99 2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - (1) Bugetul de venituri și cheltuieli al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, denumită în continuare Asociație, este instrumentul principal de management și analiză a activității economico-financiare a Asociației (2) în vederea elaborării proiectului de buget al Asociației, se au în vedere următoarele principii de întocmire: Buletin informativ nr 2/2015 61 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 1 Bugetul are la bază reglementările și procedurile interne în vigoare și structura organizatorică existentă la momentul întocmirii lui; 2 Proiectul de buget se întocmește pentru întregul exercițiu financiar, acesta fiind pentru un an calendaristic; 3 Fundamentarea bugetului se va realiza pe calcule și documente, pe analiză și studierea comparativă a veniturilor și a cheltuielilor realizate pe total, pe structură și în dinamică; 4 Fundamentarea veniturilor din proiect are la bază sursele de venituri și execuția preliminară pentru anul de bază, corectată cu eventualele influențe prevăzute pentru viitor; 5 Planificarea cheltuielilor din buget are la baza nivelul prețurilor avute în vedere în momentul elaborării proiectului și execuția preliminară pentru anul de bază, corectată cu eventualele influențe prevăzute pentru viitor; (3) Bugetul de venituri și cheltuieli cuprinde în structura sa: a) veniturile totale ale Asociației, detaliate pe subcapitole, b) cheltuielile totale ale Asociației, detaliate pe capitole și subcapitole (4) în cadrul bugetului de venituri și cheltuieli al Asociației, se includ următoarele tipuri de venituri și cheltuieli: A VENITURI 1 Venituri din cotizații și taxe de înscriere ale membrilor ANEVAR: a) venituri din cotizații membri titulari; b) venituri din cotizații membri corporativi; c) venituri din cotizații membri stagiari; d) venituri din taxe de înscriere membri stagiari; e) venituri din taxe de înscriere membri corporativi; 2 Venituri din taxe de înscriere la examenul național 3 Venituri din contribuția membrilor pentru cursurile de formare profesională 4 Venituri din contribuția membrilor pentru seminariile de pregătire continuă 5 Venituri din contribuția membrilor pentru manifestări profesionale 6 Venituri din dobânzi 7 Venituri din donații și sponsorizări 8 Venituri cu caracter economic 9 Alte venituri B CHELTUIELI (1) Volumul și structura cheltuielilor totale cuprinse în proiectul de buget sunt planificate în funcție de nivelul veniturilor estimate a fi realizate, de cheltuielile necesare funcționarii în condiții normale (2) în bugetul de venituri și cheltuieli sunt fundamentate și prevăzute următoarele categorii de cheltuieli: 1 Cheltuieli de funcționare, în care se cuprind cheltuielile curente care asigură buna funcționare a Asociației, astfel: a) cheltuieli cu sediile ANEVAR; b) cheltuieli cu salariile și alte cheltuieli legate de personal; c) deplasări interne; d) parafe și legitimații; e) publicațiile ANEVAR; f) examen național; 62 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA g) internet, telefonie, abonamente; h) mașini; i) alte cheltuieli poștale și de curierat; j) organizare Conferințe naționale și ședințe ale Consiliului director; k) consumabile și protocol intern; l) impozite și taxe (impozit pe profit, impozite și taxe locale etc ); m) comisioane bancare, monitorizare membri 2 Cheltuieli cu organismele internaționale 3 Cotizații la organismele naționale 4 Prime de asigurare 5 Cheltuieli formare profesională 6 Cheltuieli pregătire continuă 7 Cheltuieli privind conferințele profesionale 8 Suport IROVAL 9 Finanțare filiale 10 Finanțare Fundație 11 Investiții 12 Cheltuieli IT 13 Cheltuieli neprevăzute 14 Cheltuieli cu colaboratorii Modul de fundamentare a principalelor cheltuieli 1 Cheltuieli cu salariile si alte beneficii ale salariatilor: a) cuantumul salariilor se stabilește și se negociază de către Președintele Asociației, urmând a fi inserat în contractele individuale de muncă încheiate; b) primele acordate salariaților sunt prevăzute în Regulamentul intern și se acordă în limita prevederilor bugetare prin decizie a Președintelui Asociației; c) salariații beneficiază de tichete de masă și de decontarea transportului între domiciliu și locul de muncă; d) diurnă în limita a de două ori și jumătate (2,5 x) indemnizația acordată personalului din instituțiile publice; e) salariații beneficiază de asistență medicală și alte beneficii negociate de Președintele Asociației, în limitele prevederilor bugetare și clauzelor stabilite prin contracte negociate între furnizorii de astfel de servicii; f) cheltuieli de transport și de cazare în structuri de primire turistice de maximum 4 stele, salariaților Departamentului de Verificare și monitorizare, în exercitarea atribuțiilor prevăzute în fișa postului; g) cheltuieli de transport și de cazare în structuri de primire turistice, în exercitarea atribuțiilor prevăzute în fișa postului 2 Cheltuieli cu invitații la diverse evenimente organizate de către Asociație: a) cheltuieli de transport ocazionate de participarea la evenimentele organizate de către Asociație și suportate de Asociație sau decontate pe baza documentelor de transport prezentate; b) cheltuieli de cazare în structuri de primire turistice, pe perioada desfășurării evenimentelor organizate de către Asociație; Buletin informativ nr 2/2015 63 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 3 Cheltuieli aferente activității depuse de membrii Consiliului director, de membrii Comisiei de etică și disciplină și de membrii altor comisii care funcționează în cadrul Asociației: a) cheltuieli de transport ocazionate de participarea la evenimentele organizate de către Asociație, inclusiv ședințe ale acestor structuri, decontate pe baza documentelor de transport prezentate; b) cheltuieli de cazare în structuri de primire turistice de maximum 5 stele pe perioada desfășurării evenimentelor organizate de către Asociație sau a ședințelor acestor structuri; c) cheltuieli de transport intern sau extern ocazionate de participarea la evenimente organizate de alte asociații profesionale, instituții, organisme și alte asemenea din domeniul evaluării sau din domenii conexe; d) cheltuieli de cazare în structuri de primire turistice de maximum 5 stele din țară sau din străinătate, pe perioada desfășurării evenimentelor prevăzute la lit c); e) diurnă în limita a de două ori și jumătate (2,5 x) indemnizația acordată personalului din instituțiile publice; f) cheltuieli de transport și de cazare care se decontează pe perioada mandatului Președintelui Asociației, dacă domiciliul acestuia este în altă localitate decât cea în care are sediul Asociația: i) cheltuieli de transport săptămânal între localitatea de domiciliu și sediul Asociației; ii) locuință de serviciu în București în limita unei sume forfetare de maximum 700 EUR lunar 4 Cheltuieli cu colaboratorii: a) contravaloarea cedării drepturilor de autor potrivit tarifelor stabilite de Consiliul director sau negociate între părți și prevăzute în contractele încheiate; b) servicii de consultanță în domeniul pregătirii profesionale a evaluatorilor: i) contravaloarea serviciilor prestate potrivit tarifelor stabilite de Consiliul director sau negociate între părți, astfel cum sunt acestea prevăzute în contractele încheiate; ii) cheltuieli de transport și de cazare în structuri de primire turistice de maximum 4 stele, în cazul în care prestarea serviciilor presupune deplasarea în altă localitate decât cea de domiciliu; c) contracte prin care s-au externalizat servicii ale Asociației, conform tarifelor negociate prin contractele încheiate 5 Cheltuieli izvorâte din contracte de prestări servicii, achiziții, sponsorizări etc în care Asociația are calitate de beneficiar, conform tarifelor negociate prin contractele încheiate 6 Cheltuieli izvorâte din contracte de închiriere, conform tarifelor negociate prin contracte încheiate 7 Cheltuieli cu investițiile stabilite de Președintele Asociației, în limita prevederilor bugetare 8 Cheltuieli reprezentând cotizații și taxe la organisme naționale și internaționale la care Asociația este membră, în cuantumul stabilit de acestea 9 Cheltuieli reprezentând taxe și impozite legale Art 2 - Pe parcursul exercițiului financiar, bugetul de venituri și cheltuieli aprobat poate fi rectificat prin Hotărâre a Consiliului director, cu încadrarea în limitele bugetare ale capitolelor bugetare Art 3 - Salariații din Asociație cu atribuții în angajarea, verificarea și plata cheltuielilor prevăzute la art 1 vor lua măsurile care se impun în vederea respectării prevederilor prezentei hotărâri Art 4 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 24 11 2015 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu 64 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNiA HOTĂRÂRE A CONSILIULUI DIRECTOR nr 63/20 11 2015 pentru aprobarea Listei taxelor, cotizațiilor și indemnizațiilor Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, aferente anului 2016 In temeiul art 5 alin (2) și al art 8 alin (8) Ut g) din Ordonanța Guvernului nr 24 2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99 2013, cu modificările și comple țările ulterioare ; Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se aprobă Lista taxelor, cotizațiilor și indemnizațiilor Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România aferente anului 2016, prevăzută în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data de 1 ianuarie 2016 Art 3 - Cu data intrării în vigoare a prezentei hotărâri, Hotărârea Consiliul director nr 78/2014 se abrogă Data intrării în vigoare: 01 01 2016 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Anexa la HCD nr 63/20 11 2015 Lista taxelor, cotizațiilor si indemnizațiilor Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din 7 9 9 9 9 9 9 România pe anul 2016 Nr crt TAXE și COTIZAȚII 2016 SUME 1 Taxe înscriere - lei 1 1 Taxa de înscriere în Asociație - persoane fizice în temeiul art 15 alin (6) din OG nr 24/2011 300 1 2 Taxa de înscriere în Asociație - membri corporativi 1000 2 Cotizație anuală - lei 2 1 Membru stagiar 300* 2 2 Membru titular nivel 1** - 700; nivel 2** - 1050 2 3 Membru inactiv 0 2 4 Membru corporativ nivel 1** - 1700; nivel 2** - 2550 3 Examen național de acces la stagiu - lei 3 1 Taxa examen național pentru membrii stagiari 500 4 Taxe aferente perioadei de stagiu - lei 4 1 Taxa de retestare test final curs 100 4 2 Taxa de reexaminare examen final curs 200 4 3 Taxa reexaminare examen finalizare stagiu 300 5 Taxe examen acreditare/reacreditare - lei 5 1 Verificare dosar de înscriere 250 5 2 Examinare 250 Buletin informativ nr 2/2015 65 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 6 Taxe aferente specializării VE - lei 6 1 Taxa de verificare dosar 250 6 2 Taxa de curs de obținere a primei specializări VE 4500 6 3 Taxa de curs de obținere a celei de a doua sau a treia specializări VE 4000 6 4 Taxa de curs de obținere a specializării VE pentru membri acreditați 2250 7 Cotizații membri REV 7 1 Taxa înscriere REV 150 Euro 7 2 Cotizație anuală REV 120 Euro FORMARE PROFESIONALĂ 8 Taxă de participare la cursuri de formare profesională membri - lei 8 1 Curs formare 120 de ore (4 module) 3500 PREGĂTIRE CONTINUĂ 9 Taxă de participare la seminarii de pregătire continuă membri - lei 9 1 Seminar de 4 h la sala 300 9 2 Seminar de 8 h la sala 400 9 3 Seminar de 12 h (la sală) 600 9 4 Seminar de pregătire pentru acreditare - 20 h (obligatoriu pentru participanții la examenul de acreditare) 1000 9 5 Seminar de autor 8 h 500 9 6 Seminar cu testare on-line 5 h 150 9 7 Seminar cu testare on-line 8 h 250 9 8 Seminar cu testare on-line 12 h 350 9 9 Conferințe profesionale 8 h 400 9 10 Conferințe profesionale 4 h 300 * cotizația anuală pentru membri stagiari se achită până la 31 decembrie 2016 ** nivelul 1 este valabil în cazul achitării cotizației până la 31 martie 2016, iar nivelul 2 este valabil în cazul achitării cotizației între 1 aprilie și 31 decembrie 2016 HOTĂRÂRE A CONSILIULUI DIRECTOR nr 64/20 11 2015 pentru stabilirea cuantumului și termenelor pentru achitarea cotizației de membru titular și membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România In temeiul art 5 alin (2) și al art 8 alin (8) Ut g) din Ordonanța Guvernului nr 24 2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99 2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Pentru anul 2016, se stabilesc cuantumul și termenele de plată pentru achitarea cotizației de membru titular și de membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, după cum urmează: 66 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNiA 1 Membru titular Până la data de 31 martie pentru anul în curs - nivel 1 700 lei Până la data 31 decembrie pentru anul în curs - nivel 2 1 050 lei 2 Membru corporativ Până la data 31 martie pentru anul în curs - nivel 1 1 700 lei Până la data 31 decembrie pentru anul în curs - nivel 2 2 550 lei Art 2 - Cotizația pentru membrii suspendați cărora le încetează suspendarea și pentru membrii inactivi care se reactivează este corespunzătoare nivelului 1, indiferent de data la care își schimbă calitatea Art 3 - Cuantumul cotizației de membru titular include: a) Seminarul D2016 „Seminar de standarde și legislație”- 8 h de pregătire continuă; b) Prima de asigurare de răspundere civilă profesională, pentru persoane fizice, nivel minim 10 000 Euro; c) Abonament la revista trimestrială pe teme de evaluare, editată de Asociație „Valoarea, oriunde este ed\ Art 4 - Cu data intrării în vigoare a prezentei hotărâri, Hotărârea Consiliului director nr 35/2014 pentru stabilirea cuantumului și termenelor pentru achitarea cotizației de membru titular și membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, cu modificările ulterioare, se abrogă Art 5 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data de 1 ianuarie 2016 Data intrării în vigoare: 01 01 2016 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂRE A CONSILIULUI DIRECTOR nr 65/20 11 2015 pentru stabilirea cuantumului și termenului de plată a cotizației anuale a membrilor stagiari ai Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România In temeiul art 5 alin (2) și al art 8 alin (8) Ut g) din Ordonanța Guvernului nr 24 2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99 2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se stabilește cotizația anuală a membrilor stagiari ai Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România pentru anul 2016, în cuantum de 300 lei și cu termen de plată până la data de 31 decembrie 2016 Art 2 - în conformitate cu prevederile art 24 lit a) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, neplata cotizației anuale în cuantumul și la termenul stabilite la art 1 atrage excluderea de drept a membrului stagiar în cauză, din Asociația Națională a Evaluatorilor Autorizați din România Art 3 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data de 1 ianuarie 2016 Buletin informativ nr 2/2015 67 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Art 4 - Cu data intrării în vigoare a prezentei hotărâri, Hotărârea Consiliului director nr 84/2014 pentru stabilirea cuantumului și termenului de plată a cotizației anuale a membrilor stagiari ai Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România se abrogă Data intrării în vigoare: 02 12 2015 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂRE A CONSILIULUI DIRECTOR nr 66/20 11 2015 pentru aprobarea Listei candidaților admiși la examenul de acreditare din sesiunea noiembrie 2015 Având în vedere Minuta Comisiei de acreditare constituită pentru sesiunea noiembrie 2015, In temeiul art 5 alin (2) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare și al art 25 alin (2) din Regulamentul de acreditare, aprobat prin Hotărârea Consiliului director nr 38/2015, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se aprobă Lista canditaților admiși la examenul de acreditare din sesiunea noiembrie 2015, prevăzută în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 02 12 2015 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Anexa la HCD nr 66/20 11 2015 Lista canditatilor admiși la examenul de acreditare din sesiunea noiembrie 2015 a) Secțiunea Evaluarea proprietăților imobiliare: 1 Baciu Ilie legitimație 10363 2 Catargiu Adela Cezarina legitimație 11243 3 Dunăreanu Raluca Ioana legitimație 12399 4 Mesia Ion legitimație 14057 5 Preda Gigei Daniel legitimație 15529 6 Rozorea Mircea Andrei legitimație 15809 7 Sfrent Horia legitimație 16080 8 Sîrb Gheorghe Mihai legitimație 16131 b) Secțiunea Evaluări de întreprinderi, de fond de comerț și alte active necorporale: 1 Gutu Ileana legitimație 13067 2 Oaca Cristina legitimație 14779 3 ZahariaNicoleta Adriana legitimație 10430 68 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA HOTĂRÂRE A CONSILIULUI DIRECTOR nr 67/20 11 2015 pentru aprobarea Procedurii de aprobare a planificării seminariilor de pregătire continuă în domeniul evaluării In temeiul art 5 alin (2) și art 8 alin (8) Ut j) din Ordonanța Guvernului nr 24 2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99 2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se aprobă Procedura de aprobare a planificării seminariilor de pregătire continuă în domeniul evaluării, prevăzută în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ al Asociației și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 02 12 2015 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Anexa la HCD nr 67/20 11 2015 PROCEDURA de aprobare a planificării seminariilor de pregătire continuă în domeniul evaluării Art 1 Prezenta procedură reglementează modalitatea de planificare și aprobare a seminariilor de pregătire continuă în domeniul evaluării, organizate de către Asociația Națională a Evaluatorilor Autorizați din România Art 2 Seminariile cu predare la sală, de 12 ore, de 8 ore sau de 4 ore, vor fi susținute pe baza planificărilor prealabile Art 3 (1) La fiecare început de semestru, cu cel puțin 25 de zile înainte de data preconizată de începere a pregătirii continue, filialele Asociației vor transmite secretarului Comisiei de calificare și atestare profesională, denumită în continuare CCAP, propunerile privind planificarea seminariilor în filiala respectivă (2) Planificarea va cuprinde următoarele elemente: 1 tema seminarului cu numărul acestuia de identificare; 2 data propusă pentru fiecare seminar Art 4 La formularea propunerilor privind programarea seminariilor se va ține seamă de următoarele reguli: a) seminariile cu aceeași temă se vor organiza în fiecare județ, de regulă, o singură dată pe semestru, de preferat, câte un seminar de 8 ore împreună cu un seminar de 4 ore, în două zile consecutive b) numărul de participanți la seminarii nu va fi mai mic de 30 și mai mare de 100 de persoane c) se vor evita concentrările seminariilor pe ultima lună a anului - decembrie, în care se vor desfășura eventual seminarii cu teme cerute în mod expres (de interes profesional și nu cu scopul întregirii numărului de ore de pregătire continuă, în ultimele zile ale anului) Art 5 Secretarul CCAP înaintează președintelui CCAP propunerile filialelor, care aprobă programul seminariilor pe fiecare filială Art 6 Secretarul CCAP comunică filialelor programul seminariilor aprobat Art 7 Filialele vor face toate demersurile necesare organizării seminariilor planificate și anume: a) identificarea locațiilor corespunzătoare; Buletin informativ nr 2/2015 69 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA b) verificarea, împreună cu Departamentul Juridic, a respectării cadrului legal privind existența documentelor juridice necesare prestării serviciilor; c) oricare alte acțiuni care se impun Art 8 Secretarul CCAP face publice programările seminariilor, conform programului aprobat, evidențiind temele seminariilor și lectorii Art 9 Pe pagina web a asociației va fi disponibil formularul de înscriere pentru fiecare seminar programat Art 10 înscrierile vor începe cu cel puțin 10 zile înainte de data seminarului HOTĂRÂRE A CONSILIULUI DIRECTOR nr 68/20 11 2015 pentru aprobarea Procedurii de aprobare a unor materiale de pregătire continuă în domeniul evaluării In temeiul art 5 alin (2) și art 8 alin (8) Ut j) din Ordonanța Guvernului nr 24 2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99 2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se aprobă Procedura de aprobare a unor materiale de pregătire continuă în domeniul evaluării, prevăzută în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ al Asociației și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 02 12 2015 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Anexa la HCD nr 68/20 11 2015 PROCEDURA de aprobare a unor materiale de pregătire continuă în domeniul evaluării Art 1 - Prezenta procedură reglementează modalitatea de elaborare, avizare și aprobare a unor materiale de pregătire continuă în domeniul evaluării Art 2 - Prin materiale de pregătire continuă în domeniul evaluării se înțeleg în principal suporturile de seminar și alte materiale care vor constitui baza instruirii continue asigurată de Asociația Națională a Evaluatorilor Autorizați din România, în conformitate cu prevederile Ordonanței Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare Art 3 - Prezenta procedură constă în parcurgerea obligatorie a următoarelor etape: I Propunere temă material II Analiză și decizie a Comisiei științifice și de standarde și a Comisiei de calificare și atestare profesională cu privire la propunerea de elaborare material III Elaborare material IV Analiză și decizie V Tipărire material 70 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA I Propunere temă material Art 4 - (1) Secretarul Comisiei științifice și de standarde, denumită în continuare CSS primește de la persoanele interesate, denumite în continuare autorii, prin poșta electronică, propunerea de elaborare a unui material de pregătire continuă, la care atașează cuprinsul orientativ al materialului propus, inclusiv obiectivul acestuia (2) Persoane interesate pot fi: membri ai Consiliului director, lectori, alți evaluatori autorizați, personalități cu activități prestigioase în domeniul evaluării sau în domenii complementare profesiei de evaluator autorizat, persoane care au avut o contribuție importantă la consolidarea profesiei de evaluator autorizat ș a (3) Secretarul CSS transmite documentul primit președintelui CSS și președintelui Comisiei de calificare și atestare profesională, denumită în continuare CCAP II Analiză si decizie CSS si CCAP cu privire la propunerea de elaborare material Art 5 — (l)CSSși CCAP analizează cuprinsul și obiectivul materialului propus pentru elaborare, luând decizia de aprobare a elaborării materialului, prin vot electronic, în maximum 30 de zile de la data primirii materialului (2) CSS și CCAP trimit răspunsul către secretarul CSS prin poșta electronică (3) în situația unei decizii favorabile a CSS și a CCAP, secretarul CSS transmite Departamentului Juridic datele necesare pentru a se încheia cu autorul materialului un contract de cesiune de drepturi de autor, care va include termenele de predare a lucrării (4) în situația unei decizii nefavorabile secretarul CSS informează autorul, prin poșta electronică III Elaborare material Art 6 - (1) Secretarul CSS trimite către autor, prin poșta electronică, răspunsul comisiilor și cu mențiunea ca autorul să trimită secretarului CSS primul proiect al materialului, în termenul convenit prin contract (2) Secretarul CSS trimite proiectul către președintele CSS (3) CSS analizează proiectul, formulează recomandări/observații generale, în format Track Changes și transmite materialul rezultat secretarului CSS, în maximum 30 de zile de la data primirii materialului, în vederea comunicării răspunsului autorului (4) în situația unei decizii nefavorabile, secretarul CSS informează autorul prin poșta electronică în consecință, contractul de cesiune de drepturi de autor se reziliază (5) Secretarul CSS trimite autorului proiectul cu recomandările CSS, cu precizarea termenului pentru retransmiterea proiectul refăcut, secretarului CSS IV Analiză si decizie 9 Art 7 - (1) Materialul refăcut primit de la autor este transmis, de către secretarul CSS, președintelui CSS și președintelui CCAP, pentru aprobare, în sistem electronic (2) CSS și CCAP analizează materialul final, luând decizia de aprobare a acestuia, prin vot electronic, în maximum 30 de zile de la data primirii materialului (3) în situația unei decizii nefavorabile, secretarul CSS informează autorul prin poșta electronică în consecință, contractul de cesiune de drepturi de autor se reziliază V Tipărire material Art 8 - (1) Secretarul CSS trimite către IROVAL proiectul pentru a fi verificat (2) Autorul va elabora în această fază și testele care se vor distribui participanților, astfel: a) 30 de întrebări pentru seminarele de 12 ore; Buletin informativ nr 2/2015 71 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA b) 20 de întrebări pentru seminarele de 8 ore; c) 10 întrebări pentru seminarele de 4 ore (3) IROVAL formulează corecturile finale, rezultând forma finală a materialului, pe care o transmite la Departamentul Pregătire profesională ce va întreprinde demersurile necesare pentru tipărire Art 9 - în cazul în care seminariile aprobate de CCAP și organizate de către Asociația Națională a Evaluatorilor Autorizați din România sunt susținute de către lectori din domenii adiacente evaluării, suporturile de seminar sunt puse la dispoziția participanților de către acești lectori, tară a urma etapele descrise mai sus Art 10 - Cazurile speciale, situațiile neprevăzute în prezenta Procedură și altele asemenea se vor soluționa de către CCAP și CSS HOTĂRÂRE A CONSILIULUI DIRECTOR nr 69/20 11 2015 privind constituirea Bazei de Informații Fiscale, desprinse din rapoartele de evaluare realizate de membrii ANEVAR, pentru determinarea valorii impozabile a clădirilor Având în vedere: - intrarea în vigoare a noului Cod fiscal, începând cu data de 1 ianuarie 2016, care introduce prevederi referitoare la valoarea impozabilă a clădirilor, care se stabilește /actualizează pe baza unui raport de evaluare a clădirii, întocmit de un evaluator autorizat, în conformitate cu standardele de evaluare a bunurilor aflate în vigoare la data evaluării; - numărul ridicat al evaluatorilor autorizați implicați în această activitate; In scopul: - îmbunătățirii continue și transparent! zării activității de evaluare desfășurate de evaluatorii autorizați, prin centralizarea informațiilor importante din rapoartele de evaluare realizate în scopul determinării valorii impozabile a clădirilor; - monitorizării facile a activității de evaluare în scopul determinării valorii impozabile a clădirilor; - creșterii calității rapoartelor de evaluare și minimizării riscurilor privind contestarea valorilor impozabile a clădirilor rezultate din rapoartele de evaluare; In temeiul art 5 alin (2) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - începând cu data de 1 ianuarie 2016, Asociația Națională a Evaluatorilor Autorizați din România constituie Baza de Informații Fiscale, cu informații desprinse din rapoartele de evaluare realizate de membrii ANEVAR pentru determinarea valorii impozabile a clădirilor, denumită în continuare BIF Art 2 în constituirea BIF se va ține seama de următoarele reguli: (1) Informațiile colectate în BIF vor fi de personalizate; (2) Vor fi colectate informații cu privire la clădiri, nu la proprietari; (3) Informațiile colectate în BIF vor fi prelucrate de către personal specializat din cadrul ANEVAR/ IROVAL, orice prelucrare de date facându-se sub regimul confidențialității; (4) Evaluatorul autorizat va avea acces numai la informațiile din rapoartele de evaluare întocmite de către acesta; (5) Platforma online, ce găzduiește BIF va putea fi accesată de către evaluatorii autorizați, membri titulari care dețin specializarea „ evaluarea bunurilor imobile EPL și membri corporativi; 72 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNiA (6) Introducerea datelor în BIF se va face conform Manualului de utilizare care se va pune la dispoziția evaluatorilor autorizați care realizează rapoarte de evaluare pentru determinarea valorii impozabile a clădirilor, de către ANEVAR (7) Platforma online, care găzduiește BIF, îndeplinește standarde înalte de securitate Art 3 (1) Persoanele implicate la constituirea BIF sunt membri titulari care dețin specializarea „evaluarea bunurilor imobile EPI” și membri corporativi ai Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, care realizează rapoarte de evaluare pentru determinarea valorii impozabile a clădirilor (2) Utilizatorii și beneficiarii BIF sunt: ANEVAR și membrii acesteia (3) BIF este accesibilă prin intermediul unei aplicații web: a) membrilor titulari care dețin specializarea „evaluarea bunurilor imobile EPI”, b) membrilor corporativi care au evaluatori colaboratori sau angajați care realizează rapoarte de evaluare pentru determinarea valorii impozabile a clădirilor (4) înregistrarea în sistem este făcută de către ANEVAR Art 4 - (1) Evaluatorii autorizați care realizează rapoarte de evaluare pentru determinarea valorii impozabile a clădirilor sunt obligați să introducă în BIF datele din rapoartele de evaluare realizate pentru determinarea valorii impozabile a clădirilor (2) Persoanele prevăzute la alin (1) pot vizualiza și manipula doar informațiile proprii, introduse în această bază de date (3) în BIF se vor introduce numai datele prevăzute în Manualul de utilizare BIF Art 5 - Evaluatorii autorizați care realizează rapoarte de evaluare pentru determinarea valorii impozabile a clădirilor vor duce la îndeplinire prevederile prezentei hotărâri Art 6 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ al Asociației și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării Data intrării în vigoare: 07 12 2015 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂRE A CONSILIULUI DIRECTOR nr 70/11 12 2015 pentru acordarea calității de evaluator autorizat, membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, unor persoane juridice Având în vedere propunerea Comisiei de evidență membri cu nr 29 2015, privind acordarea calității de evaluator autorizat - membru corporativ, unor persoane juridice, In conformitate cu prevederile art 20 din Ordonanța Guvernului nr 24 2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99 2013, cu modificările și completările ulterioare, In temeiul art 5 alin (2) și al art 8 alin (8) Ut k) din Ordonanța Guvernului nr 24 2011, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art l - începând cu data de 1 ianuarie 2016, se acordă calitatea de evaluator autorizat, membru corporativ al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, persoanelor juridice prevăzute în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 - (1) în vederea emiterii autorizației și a înscrierii în Tabloul Asociației, la secțiunea c) „Membri corporativi”, publicat pe pagina web a Asociației, persoanele juridice prevăzute la art 1 vor face dovada Buletin informativ nr 2/2015 73 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA achitării taxei de înscriere, în cuantum de 1000 lei, a deținerii unui certificat de asigurare de răspundere civilă profesională având limita de răspundere de minimum 50 000 euro și a achitării cotizației aferente anului 2016 (2) Termenul limită de îndeplinire a obligațiilor prevăzute la alin (1) este 31 decembrie 2016 Art 3 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 16 12 2015 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Anexa la HCD nr 70/11 12 2015 Lista persoanelor juridice cărora li se acordă calitatea de evaluator autorizat, membru corporativ ANEVAR 1 QUEST DEVELOPMENT SRL 35232658 Drula Claudiu (leg nr 18066) 7022 București 2 BODEANU SERV SRL 8010913 Bodeanu Valentin (leg nr 10792) 6831 Ialomița 3 URGENT CONSULTING EVAL SRL 31480588 Ilie Laurențiu Dragoș (leg nr 13284) 6831 Olt 4 VALUATION REAL CONSULTING SRL-D 33985315 Bobeica Victor Dragoș (leg nr 17892) 7022 Dâmbovița 5 PROFESIONAL CONSULTING SRL 17934050 Chiteala Adrian Ovidiu (leg nr 11395) 7022 Iași HOTĂRÂRE A CONSILIULUI DIRECTOR nr 71/11 12 2015 pentru acordarea calității de evaluator autorizat, membru titular al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Având în vedere propunerea Comisiei de evidență membri cu nr 31 2015 privind acordarea calității de evaluator autorizat - membru titular unor persoane fizice, In conformitate cu prevederile art 16 din Ordonanța Guvernului nr 24 2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99 2013, cu modificările și completările ulterioare, In temeiul art 5 alin (2) și al art 8 alin (8) Ut k) din Ordonanța Guvernului nr 24 2011, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art l - Se acordă calitatea de evaluator autorizat, membru titular al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, începând cu data de 1 ianuarie 2016, persoanelor fizice prevăzute în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre, ca urmare a promovării examenului de finalizare a stagiaturii Art 2 - (1) în vederea înscrierii în Tabloul Asociației, la secțiunea a) „Membri titulari”, publicat pe pagina web a Asociației, persoanele fizice vor face dovada achitării cotizației aferente anului 2016 și a deținerii unui certificat de asigurare de răspundere civilă profesională având limita de răspundere de minimum 10 000 euro (2) Programul obligatoriu de pregătire continuă urmează să fie îndeplinit începând cu anul 2016 (3) Termenul limită de îndeplinire a obligațiilor prevăzute la alin (l) și (2) este 31 decembrie 2016 74 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNiA Art 3 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 16 12 2015 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Anexa la HCD nr 71/11 12 2015 Lista membrilor stagiari cărora li se acordă calitatea de evaluator autorizat, membru titular ANEVAR 1 AGAPIE MARIANA 6532 EPI Ilfov inginer 2 AMZOIU CAMELIA GABRIELA 6534 EPI Hunedoara inginer 3 AVRAM ALEXANDRA EMMA 6541 EPI Prahova inginer 4 AZOITEI IOANA 6124 EPI Neamț licențiat în științe economice 5 BERDILA IRINA NICOLETA 6551 EPI Gorj economist 6 BOBE AURELIA STEFANIA 6555 EI Teleorman economist 7 BOCAN CAMELIA ALEXANDRA 6143 EPI Prahova economist - jurist 8 BRUSTUR LOREDANA 6562 EPI Mureș economist 9 BUCUR ALEXANDRU BUIOR 6563 EPI Prahova inginer 10 BULGARIU SORIN 6566 EPI Iași economist 11 BURSUC CRISTIAN 6567 EPI Prahova arhitect 12 BUTNARIU FLORENTINA ANDREEA 6568 EPI București economist 13 CALOTESCU ANDRA ȘTEFANA 6572 EPI Timiș economist 14 CARAIMAN ADRIAN COSMIN 5791 EPI Timiș economist 15 CERCEL ANDREA BOGDANA 6574 EPI Sibiu economist 16 CERNEAGA CONSTANTIN 6576 EPI Tulcea inginer 17 CHIFOR BOGDAN AURELIAN 6171 EPI Cluj inginer 18 CHIFOR CLAUDIA ANAMARIA 6170 EPI Cluj arhitect 131 CHIOREAN SILVIA 6467 EPI Cluj inginer 19 CHIRILA ADRIANA 6582 EPI București economist 20 CHIRILA ȘTEFAN THEODOR 6583 EPI București economist 21 CIOBANU CRISTIAN MANUEL 6587 EPI Goq inginer 22 CIOBANU LUCIAN 6174 EPI Iași jurist 23 COCIAN IOAN ALEXANDRU 6182 EPI Maramureș economist Buletin informativ nr 2/2015 75 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 24 COJOCARU ELENA TATIANA 6592 EPI Prahova inginer 25 COJOCARU ISABELA CERASELLA 6593 EPI Prahova jurist 26 COMAN MIRELA 6595 EPI București economist 27 CONSTANTINESCU BOGDAN MADALIN 6597 EI Prahova economist 28 COSMIUC ANISOARA 6193 EPI Galați economist 29 COSTEA SILVIA 6600 EPI Vrancea economist 30 CRUDUIOANA 6201 EPI Timiș inginer 31 CUZUB VASILICA 6204 EPI Tulcea economist 32 DALCARAN CĂTĂLINĂ 6606 EPI Tulcea economist 33 DAVID ALEXANDRU 6609 EPI București economist 34 DEDIU MIHAI 6610 EPI București inginer 35 DIAC IRINA 6442 EPI Prahova arhitect 36 DIACONU NADIA MARIA 6210 EPI București economist 37 DICU MIHAI DORINEL 6613 EPI București jurist 38 DIMA ALEXANDRU 6614 EI București economist 39 DIMULESCU EMANUEL MIHAI 6820 EPI Argeș inginer 40 DOANA SIMONA NICOLETA 6214 EPI Galați licențiat în drept 41 DRAGHICESCU VASILE VALENTIN 6624 EPI București inginer 42 DRAGOI PAUL LAURENȚIU 6220 EPI Tulcea economist 43 DRAGOMIR DUMITRU 6625 EPI Dolj inginer 44 ENACHE VASILE DRAGOS 6229 EPI București inginer 45 FERTU MARIANA DANIELA 6631 EPI Dolj economist 46 GABAUCEANU IULIA VASILICA 6834 EPI Mehedinți inginer 47 GACIU MARIUS ȘTEFAN 6637 EPI București economist 48 GAVRIL LILIANA 6241 EPI Iași economist 49 GHEORGHE FLORIN 6243 EPI București economist 50 GLOBASU ILIE 6646 EPI București jurist 51 GOAGEA DAFIN ISABELA ELENA 6647 EPI Valcea economist 52 GONDOR CORINA MARIA 6247 EPI Bihor economist 53 GREBENISAN DRAGOS DANIEL 6650 EPI Vaslui inginer 54 GRIGORE CĂTĂLIN 6652 EPI Buzău economist 55 GURGU GEORGE ALEXANDRU 6257 EPI Braila jurist 56 HALMAGYIKRISZTIAN 6823 EBM Cluj inginer 57 HUSERAS ANDREI NICOLAIE 6268 EPI Bihor inginer 58 IACOB LAURA RALUCA 6656 EPI București inginer 59 IAMANDI MIHAI 6657 EPI Braila economist 60 ILIE NASTASE LAURENȚIU 6273 EPI Timiș economist 61 ILINCA MIHAELA LICA 6275 EPI Iași inginer 62 ISTODOR ILEANA 6664 EPI Dolj economist 76 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 63 LAPADAT CĂTĂLIN VALENTIN MHAI 6281 EPI Dolj economist, jurist 64 LICA ANDREI 6674 EPI Galați inginer 65 LUNGU IONELA RAMONA 6675 EPI Vaslui economist 66 MAFTEI ANDREEA FELICIA 6677 EPI Botoșani economist 67 MANAILA ANTONELA CĂTĂLINĂ 6678 EPI Constanta economist 68 MANAILA DAN CRISTIAN 6679 EPI Constanta inginer 69 MARCU DUSAN GELU VICTOR 6683 EPI Bucuresti inginer 70 MARGAU ADRIAN 6684 EPI Gog inginer 71 MARGAU VLAD FLOREAN 6685 EPI Goq economist 72 MATEI TRAIAN 6689 EPI Bucuresti licențiat în știință militară 73 MAZARE ALEXANDRA 5929 EPI Bucuresti inginer 74 MICLAU LIVIA MIRELA 6301 EPI Mehedinți inginer 75 MIERLUT MARINA 6304 EPI Bihor economist 76 MIHAI IULIAN EUGEN 6695 EPI Bucuresti economist 77 MIRON CARMEN 6700 EPI Galați economist 78 MITUCA ATENA LAURA 6701 EI Mehedinți economist 79 MORUZITUDOR ALEXANDRU 6704 EPI Brașov inginer 80 MURESAN DARIA ALEXANDRA 6708 EPI Mureș inginer 81 NANU VALENTINA 6710 EPI Galați economist 82 NAVALA ALINA 6714 EPI Giurgiu jurist 83 NEAMTU ADINA ALEXANDRA 6328 EPI Cluj inginer 84 NISTORESCU ANDREI VALENTIN 6723 EPI Dolj economist 85 NITESCU ALEXANDRU RAZVAN 6724 EPI Bucuresti economist 86 OANCEA CLAUDIA GEORGIANA 6726 EPI Prahova economist 87 OLARU OLGA 6727 EPI Bucuresti licențiat în științe administrative 88 PANA CECILIA ANDREEA 6731 EPI Bucuresti economist 89 PASC BOGDAN GEORGE 6732 EPI Bihor economist 90 PETRESCU GABRIEL 6736 EPI Tulcea inginer 91 PIETREANU ADINA MELANIA 6737 EPI Brașov economist 92 PORUMB CRINA 6740 EPI Bucuresti licențiat în științe administrative 93 RADU FLORIN CĂTĂLIN 6747 EPI Calarasi economist 94 RADU GABRIEL EUGEN 6748 EPI Bucuresti economist 95 RAICA MADALIN STELIAN 6372 EPI Timiș economist 96 RATA MIHAITA 6749 EPI Vaslui inginer 97 ROMAN OCTAVIAN CHIRIAC 6378 EPI Timiș inginer Buletin informativ nr 2/2015 77 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 98 ROTAR SEBASTIAN RÂUL 6754 EPI Arad economist 99 ROTARU ROXANA IOANA 6753 EPI Brașov inginer 100 SAIDUFIS ALEXANDRU 6757 EPI București economist 101 SANDU ELENA ROXANA 6758 EPI Sibiu economist 102 SEBESTYEN ORSOLYA DIANA 6764 EPI Cluj economist 103 SENCHETRU DORIN 6394 EPI Brașov inginer, jurist 104 ȘERB CONSTANTIN OVIDIU 6766 EPI Sibiu economist 105 SERBAN BEATRICE IONELA 6742 EPI Dambovita economist 106 SERBANOIU IOAN ALEXANDRU 6767 EPI București jurist 107 STAN SORIN ANTONIO 6774 EPI București economist 108 STANESCU LIGIA 6402 EPI București economist 109 STANESCU LUCIA DANIELA 6776 EPI București economist 110 STANICA CRISTINA 6777 EPI Bacau economist 111 STOICA ALEXANDRA RALUCA 6406 EI București economist 112 STOICAN IULIAN 6407 EPI Braila economist 113 STUPAR EMMA DANIELA 6782 EPI Maramureș inginer 114 STUPARU FLOAREA 6410 EPI Teleorman economist 115 TACHE VIRGILIU GABRIEL 6414 EPI București economist 116 TATARU MANUELA ANGELA 6785 EPI Constanta economist 117 TIFUI LUCIAN VASILE 6787 EPI Neamț inginer 118 TITIRIGA SANDA RALUCA 6788 EPI Valcea arhitect 119 TONCA RADU ALEXANDRU 6429 EPI Cluj arhitect 120 TREEROIU RARES CONSTANTIN 6791 EPI Prahova economist 121 TUFAROIU MARCEL 6794 EPI Dolj economist 122 TURCU MARIANA 6795 EPI București economist 123 URSU IULIAN 6832 EPI Botoșani economist 124 VASAR SERGIU IONEL 6800 EPI Cluj economist 125 VASILESCU MARIUS NICOLAE 6804 EI București economist 126 VETEANU NICOLAE ALIN 6805 EPI Argeș economist 127 VIERIU MIHAI VLAD 6453 EPI Iași inginer 128 VLADUT ANAMARIA 6458 EPI Sibiu științe MAGDALENA administrative 129 VLASCEANU LIVIU 6814 EPI Calarasi economist 130 VOIT TIBERIU IOAN 6463 EPI Bihor jurist 132 ZNACOM ALEXANDRA NICOLETA 6813 EPI Iași economist 78 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNiA HOTĂRÂRE A CONSILIULUI DIRECTOR nr 72/11 12 2015 pentru acordarea calității de membru stagiar al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România In conformitate cu prevederile art 15 din Ordonanța Guvernului nr 24 2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99 2013, cu modificările și completările ulterioare, In temeiul art 5 alin (2) din Ordonanța Guvernului nr 24 2011, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art l - Se acordă calitatea de membru stagiar al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, începând cu data de 1 ianuarie 2016, persoanelor fizice prevăzute în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre, ca urmare a promovării examenului de atribuire a calității de membru stagiar Art 2 - (1) în vederea menținerii calității de membru stagiar, persoanele din lista anexă vor avea obligația achitării cotizației aferente anului 2016 cel târziu până la data de 31 decembrie 2016 (2) Perioada de stagiu se va încheia cu un examen de finalizare a stagiaturii în termen de maximum doi ani de la data acordării calității de membru stagiar Art 3 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 16 12 2015 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Anexa la HCD nr 72/11 12 2015 Lista persoanelor fizice cărora li se acordă calitatea de membru stagiar ANEVAR 1 ABAZA ANDREEA 86 ADMIS 2 ACRIS IULIAN 83 ADMIS 3 ADAM IOAN 81 ADMIS 4 ADASCALULUI CIPRIAN 71 ADMIS 5 ALBERT CORNELIA PROFIRA 76 ADMIS 6 ALBERT HELGA ZITA 80 ADMIS 7 ALEXE IULIA ANA MARIA 84 ADMIS 8 ANDRASESCU TATIAN ADRIAN 86 ADMIS 9 ANDREI DAN CONSTANTIN 76 ADMIS 10 ANDREICOVICI IONELA I RIN A 89 ADMIS 11 ANGHEL LILIANA CRISTINA 72 ADMIS 12 ANGHELUTA NICUSOR 84 ADMIS 13 APOSTOL ALIN GABRIEL 81 ADMIS 14 APOSTOL MARIUS CORNELIE 74 ADMIS 15 ARDELEANU CRISTINA VALENTINA 78 ADMIS Buletin informativ nr 2/2015 79 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 16 ASTALUS TUDOR VIRGIL 72 ADMIS 17 AVRAM GHEORGHE 73 ADMIS 18 BABU GEORGIANA 93 ADMIS 19 BACINSCHI AURELIAN FLORIN 87 ADMIS 20 BALA FLORIN CRISTIAN 94 ADMIS 21 BALACEANU VALERIU 74 ADMIS 22 BALEA FLAVIU VASILE 85 ADMIS 23 BALEA MARIA ALEXANDRA 88 ADMIS 24 BALTA DANUT 96 ADMIS 25 BALUTEL DANIELA 87 ADMIS 26 BANU ILIE 84 ADMIS 27 BATCA ALEXANDRA CLARISA 85 ADMIS 28 BEEKMAN IOANA CRISTINA 75 ADMIS 29 BEJINARIU ALEXANDRA 72 ADMIS 30 BEJINARIU GABRIELA 73 ADMIS 31 BOCA DANA SUZANA 81 ADMIS 32 BOCȘE ANDREEA ALEXANDRA 76 ADMIS 33 BODRON CIPRIAN FLORIN 81 ADMIS 34 BOTA BIANCA TEODORA 92 ADMIS 35 BOTA DELIA MIHAELA 81 ADMIS 36 BOTOS-GAVRILESCU GABRIELA 80 ADMIS 37 BOZIANU ALEXANDRA IRINA 73 ADMIS 38 BRADEA ALEXANDRU IONUT 77 ADMIS 39 BRENESU RADOIU CRISTINA ANDREEA 90 ADMIS 40 BROTEA GEORGE ALEXANDRU 74 ADMIS 41 BRUJBAN SILVIA OANA 71 ADMIS 42 BUCUR ROMEO VALENTIN 71 ADMIS 43 BUDU VIRGIL 80 ADMIS 44 BUGNAR PAUL MARIAN 90 ADMIS 45 BUJOREAN AGATA MAD ALINA 85 ADMIS 46 BUJORIANU GEORGIANA SIMONA 83 ADMIS 47 BULIGA ELIZ A MARIA 87 ADMIS 48 BURLACU OVIDIU PAUL 76 ADMIS 49 BURTAN ROXANA 88 ADMIS 50 BUSCA CERASELA 79 ADMIS 51 BUTA SORIN MARIUS 83 ADMIS 52 BUTUCARU RAZVAN 78 ADMIS 53 CALUGARICI ANDREEA SIMONA 79 ADMIS 54 CARLESCU DENISA MIHAELA 85 ADMIS 55 CARLESCU NECULAI 93 ADMIS 56 CATANESCU SOREL CONSTANTIN 76 ADMIS 57 CAUNII VASILE 74 ADMIS 58 CHIOREAN ANAMARIA 83 ADMIS 59 CHIOSA ROTARU MARIAN 88 ADMIS 60 CHIRA VICTOR VIOREL 97 ADMIS 61 CHIRU IULIA 82 ADMIS 62 CHITES SEBASTIAN 81 ADMIS 80 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNiA 63 CIOCHIR VLAD GEORGE 94 ADMIS 64 CIOCINTA AUREL GABRIEL 90 ADMIS 65 CIRCU CRISTIAN 90 ADMIS 66 CIRIC ALEXANDRA ALINA 72 ADMIS 67 CIRSTOCEA CRISTIAN 73 ADMIS 68 CIUPERCA FLORIN 85 ADMIS 69 CIUREA GHEORGHE MIHAI 91 ADMIS 70 COATU GEO VANA MARIA 84 ADMIS 71 COJOCARIU PETRICA 77 ADMIS 72 COJOCARU NICOLAE GABRIEL 81 ADMIS 73 COMAN GRIGORE IONUT 70 ADMIS 74 CONDURATEANU FLORENTINA VIORICA 83 ADMIS 75 COROAMA MONICA ALINA 80 ADMIS 76 COSNITA GEANINA 81 ADMIS 77 COTA SORIN VALERIU 94 ADMIS 78 CRĂCIUN IOAN CRISTIAN 91 ADMIS 79 CRĂCIUN BOLOCAN AUREL VLAD 79 ADMIS 80 CRISAN M INODORA 72 ADMIS 81 CRISTEA ANAMARIA 86 ADMIS 82 CRISTESCU CLAUDIA CARMEN 85 ADMIS 83 CUSMIR DANA GABRIELA 86 ADMIS 84 CUZDRIOREAN VLADU DAN DACIAN 92 ADMIS 85 DAMIAN DAN CĂTĂLIN 90 ADMIS 86 DAN ALIN MARIAN 84 ADMIS 87 DAN GLIGOR 90 ADMIS 88 DAN IOAN TEOFIL 85 ADMIS 89 DAVID IOANA 84 ADMIS 90 DEGERATU ȘTEFAN MARIAN 84 ADMIS 91 DEMIAN ANDREI 71 ADMIS 92 DESLIU ADRIAN COSTEL 91 ADMIS 93 DESLIU ELENA ALINA 88 ADMIS 94 DIACONU ANDREI ALEXANDRU 80 ADMIS 95 DINA SILVIU EMIL 72 ADMIS 96 DOBRIN RALUCA MIHAELA 87 ADMIS 97 DRAGOMIR MARIANA CRISTINA 73 ADMIS 98 DRAGOTA GABRIELA 87 ADMIS 99 DRELCIUC ANDREEA 75 ADMIS 100 DUMITRA CRISTIAN NICOLAE 77 ADMIS 101 DUMITRIU MIHAELA 77 ADMIS 102 DUMITRU ANDREEA 83 ADMIS 103 DUMITRU CORNELIU 75 ADMIS 104 ENACHE ION 80 ADMIS 105 EPIFANOV SPERANȚA 72 ADMIS 106 FAFF TAMAS 73 ADMIS 107 FILIP YVONNE ANCA 83 ADMIS 108 FINTINA ANDREEA MARIA 86 ADMIS 109 FLOREA ANCA 84 ADMIS Buletin informativ nr 2/2015 81 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 110 GAZDARU FLORICA 80 ADMIS 111 GHEORGHE CRINA GABRIELA 78 ADMIS 112 GHEORGHE FLORIAN IO AN 93 ADMIS 113 GHEORGHE MARIANA 71 ADMIS 114 GHINEA ADRIAN DUMITRU 89 ADMIS 115 GHIOCANU PIRVAN CONSTANTIN 87 ADMIS 116 GORBANESCU GEORGE 81 ADMIS 117 GOTHARD ANDREEA GEORGIANA 74 ADMIS 118 GRIGORE CLAUDIA CORINA 90 ADMIS 119 GRIGORIE PETRU 76 ADMIS 120 GROZA IOANA LOREDANA 77 ADMIS 121 GUGUEANU ANCUTA 83 ADMIS 122 HALMAGEANU OANA TEODORA 89 ADMIS 123 HARCOTA SORIN 93 ADMIS 124 HORTI DORINA COSMINA 73 ADMIS 125 HOTNOGU DORINEL 83 ADMIS 126 IACOB COSTEL 79 ADMIS 127 IANURIS DOROTHEA 92 ADMIS 128 IENCI GABRIEL 86 ADMIS 129 ILIESCU ALINA ELENA 73 ADMIS 130 ILIESCU ELENA SILVIA 71 ADMIS 131 ILIESCU FELICIA 84 ADMIS 132 ION ELENA NICOLETA 90 ADMIS 133 IONESCU ALINA 75 ADMIS 134 IONICA CRISTINA MARIA 74 ADMIS 135 IONICA ȘTEFAN 83 ADMIS 136 IORDACHE GABRIEL VISARION 82 ADMIS 137 IORDAN BRĂDUȚ CRISTIAN 85 ADMIS 138 IOTE STEFANIA 87 ADMIS 139 ISAC ADRIAN 70 ADMIS 140 ISAC VALENTIN 71 ADMIS 141 IVAN COSMIN CONSTANTIN 79 ADMIS 142 JOITA ALEXANDRA SONIA 80 ADMIS 143 JURCA ANDREI MARCEL 76 ADMIS 144 KABA NICOLETA ELENA 77 ADMIS 145 KONDOR BOGLARKA 91 ADMIS 146 LASLAU ȘTEFAN FLORIN 77 ADMIS 147 LAZ AR MIHAELA 92 ADMIS 148 LUPU MITICA ALIN 74 ADMIS 149 MAFTEI GERARD TIBERIU 77 ADMIS 150 MAGENHAIN WERNER CRISTIAN 76 ADMIS 151 MANOIU MARIANA MONICA 86 ADMIS 152 MARCU MONICA 78 ADMIS 153 MARIN CĂTĂLIN 77 ADMIS 154 MARINESCU CARMEN OANA 86 ADMIS 155 MAROSAN EDE ATTILA 84 ADMIS 156 MARTIN ADRIANA CAMELIA 87 ADMIS 82 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 157 MATEI CARMEN CLAUDIA 94 ADMIS 158 MED AN MADALINA IULIA 85 ADMIS 159 METES CALIN ADRIAN 80 ADMIS 160 METES DIANA CLAUDIA 88 ADMIS 161 MIC ANA MARIA 76 ADMIS 162 MIHAIU VASILE 84 ADMIS 163 MIHALCA BOGDAN ALEXANDRU 75 ADMIS 164 MIHALCEA ELENA NICOLETA 71 ADMIS 165 MILEA STELIAN ROMEO 81 ADMIS 166 MILOS LAURA RAIS A 91 ADMIS 167 MILOS MARIUS CRISTIAN 89 ADMIS 168 MINCU TEODOR 86 ADMIS 169 MIRICIOIU SORIN RAZVAN 86 ADMIS 170 MITA DAN 84 ADMIS 171 MITITELU CONSTANTIN CIPRIAN 78 ADMIS 172 MOLDOVAN IONEL DANIEL 82 ADMIS 173 MOLDOVAN PAUL CRISTIAN 71 ADMIS 174 MOLDOVAN RÂUL SEBASTIAN 74 ADMIS 175 MURARIU COSTIN IONUT 78 ADMIS 176 MURESAN SIMONA IOANA 79 ADMIS 177 MUSCUREL GINA 82 ADMIS 178 NASTASA RAMONA 80 ADMIS 179 NEACSU ANDREEA BIANCA 90 ADMIS 180 NEAGOE CORINA 78 ADMIS 181 NEDEA ALINA ANDREEA 75 ADMIS 182 NEGOITA FILIMONA GEORGIANA 76 ADMIS 183 NEGREAN HORATIU DAN 80 ADMIS 184 NICOLAE GEORGE GABRIEL 90 ADMIS 185 NICULAE THEODOR MIHAI 90 ADMIS 186 NITU ANA LAVINIA 74 ADMIS 187 NOVAC MARIUS VASILE 80 ADMIS 188 OANA SILVIU 81 ADMIS 189 OLAR RADU IOAN 71 ADMIS 190 OLTEANU ADRIAN FLORIN 83 ADMIS 191 OPREA DRAGOS ȘTEFAN 96 ADMIS 192 OROS LAVINIA 82 ADMIS 193 ORZATA ALEXANDRU RAZVAN 76 ADMIS 194 ORZATA LAURENTIU FLORIN 78 ADMIS 195 PADURARIU DIA ANABELLA 86 ADMIS 196 PANDURU TEODORA 81 ADMIS 197 PANTILIE GABRIEL COSMIN 71 ADMIS 198 PANZARU IONUT LAURENTIU 82 ADMIS 199 PARASCHIV ALEXANDRU 71 ADMIS 200 PAUNESCU DIMITRIE BOGDAN 85 ADMIS 201 PAVEL GINA MIHAELA 74 ADMIS 202 PAVEL MARINA ALEXANDRA 92 ADMIS 203 PELEHRA STELIAN 81 ADMIS Buletin informativ nr 2/2015 83 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 204 PERTA BIANCA TEODORA 81 ADMIS 205 PETCU ANA MARIA 86 ADMIS 206 PETROVAN MEDEE A KATERINA 87 ADMIS 207 PINTEA MARTA BIANCA 76 ADMIS 208 PINZARU EDUARD CORNELIE 85 ADMIS 209 POIANA EUGENIA 90 ADMIS 210 POP ADRIAN LAURENTIU 79 ADMIS 211 POPA DANIELA MIHAELA 86 ADMIS 212 POPA ILIE FLORIN 70 ADMIS 213 POPESCU BARAN PETRU 87 ADMIS 214 PORAV DANIELA 76 ADMIS 215 PRODAN GHEORGHE HORIA 82 ADMIS 216 PRODROMOU ANA MARIA 73 ADMIS 217 PUSCALAU MIHAIL ADRIAN 76 ADMIS 218 RADU OANA 81 ADMIS 219 RADU STEFANUT 76 ADMIS 220 RADULESCU ELIAS GEORGE 70 ADMIS 221 RIMBU MAD ALINA 85 ADMIS 222 ROGODAN VASILICA VIORICA 82 ADMIS 223 ROMEDEA VICTOR SERGIU 83 ADMIS 224 ROMILA CLAUDIU 90 ADMIS 225 ROSCA LUCIAN 84 ADMIS 226 ROSOIU LAURENTIU GABRIEL 70 ADMIS 227 ROTARU PAUL 74 ADMIS 228 RUSU CAMELIA ROXANA 74 ADMIS 229 SALPLAHTA NICOLETA LUMINIȚA 91 ADMIS 230 SANDULESCU SILVIU 82 ADMIS 231 SARACUT LIVIU VASILE 84 ADMIS 232 SAVA PETRU SILVIU 81 ADMIS 233 SEMENESCU ILEANA ANDREEA 99 ADMIS 234 SENDRONI MIHAI 83 ADMIS 235 ȘERB AN ANA MARIA 78 ADMIS 236 SEUCEA MIHAI 77 ADMIS 237 SIMION GABRIELA STELUTA 79 ADMIS 238 SIRB IOAN GEORGESCU 87 ADMIS 239 SIRBU ALIN EMANUEL 72 ADMIS 240 SIRBU DANIELA MARIA 76 ADMIS 241 SLAVESCU MIHAI 95 ADMIS 242 SOCACIU DANIELA 76 ADMIS 243 SOLOMON MIHAELA 89 ADMIS 244 SOREA GHEORGHE 80 ADMIS 245 STAN LUCIAN 78 ADMIS 246 STANCIU MARIUS RADIAN 92 ADMIS 247 STANCU NICOLETA 83 ADMIS 248 STANESCU BOGDAN ALEXANDRU 73 ADMIS 84 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 249 STANESCU IOANA ADRIANA 91 ADMIS 250 STANICA DINU 82 ADMIS 251 STAVAROIU SABIN 95 ADMIS 252 ȘTEFAN CIPRIAN OVIDIU 76 ADMIS 253 STEICA MIRELA 75 ADMIS 254 STOE ȘTEFAN CRISTIAN 78 ADMIS 255 STOICA ADELA 77 ADMIS 256 STOICA SERGIU 94 ADMIS 257 STUPARU GEORGE CORNEL 82 ADMIS 258 TALANGA ION 85 ADMIS 259 TANASE DIANA VICTORIA 81 ADMIS 260 TARIC MARA ȘTEFANA 82 ADMIS 261 TELICEANU ELENA DANIELA 82 ADMIS 262 TEODORESCU PAULA 88 ADMIS 263 THEODORU LAURENȚIU 87 ADMIS 264 TICLEA LIA CRISTINA 91 ADMIS 265 TINTEA BEATRICE 87 ADMIS 266 TIRULESCU CRISTINA 86 ADMIS 267 TITIRICA IOANA ROXANA 96 ADMIS 268 TODOR RALUCA DANIA 88 ADMIS 269 TOMA ALINA COSMINA 89 ADMIS 270 TOMA DANUT IO AN GHEORGHE 79 ADMIS 271 TOMESCU ADINA LEONTINA 80 ADMIS 272 TONCIAN OVIDIU IO AN 77 ADMIS 273 TOPAL IULIA CATRINEL 91 ADMIS 274 TRIFU CĂTĂLIN VICTOR 84 ADMIS 275 TROACA ION MIHAI 85 ADMIS 276 TRUICA VLAD FLORIN 93 ADMIS 277 TUDOR ELENA DANIELA 87 ADMIS 278 URSACHI ALEXANDRA ELENA 87 ADMIS 279 VANDOR STEFANIA 74 ADMIS 280 VELICEA CRISTIAN IO AN 85 ADMIS 281 VERMAN OVIDIU IULIAN 73 ADMIS 282 VIGARU ANA MARIA 93 ADMIS 283 VISTEANU GEORGIAN CRISTIAN 94 ADMIS 284 VIZDEI CRISTIAN 79 ADMIS 285 VLAD ROXANA MIHAELA LUCIA 94 ADMIS 286 VOICU COSTIN 84 ADMIS 287 VOINESCU ILEANA 73 ADMIS 288 VONEA RAZVAN LUCIAN 80 ADMIS 289 ZARNESCU MIHAI ALEXANDRU 76 ADMIS 290 ZISU CRISTINA MARIA 81 ADMIS Buletin informativ nr 2/2015 85 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA HOTĂRÂRE A CONSILIULUI DIRECTOR nr 73/11 12 2015 pentru acordarea calificativelor de verificare a evaluatorilor autorizați care au fost inspectați în cursul trimestrului al IV-lea 2015 și aplicarea măsurilor corective corespunzătoare Având în vedere Referatul Comisiei de verificare și monitorizare formulat în ședința acestei comisii desfășurată în data de 7 decembrie 2015, In temeiul art 5 alin (2) din Ordonanța Guvernului nr 24 2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99 2013, cu modificările și completările ulterioare și al art 21 din Procedura de verificare și monitorizare a calității activității de evaluare, aprobată prin Hotărârea Consiliului director nr 81 2014 Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se acordă calificativele de verificare a evaluatorilor autorizați care au fost inspectați în cursul trimestrului al IV-lea 2015, precum și măsurile corective profesionale conform anexei care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 - (1) Măsura corectivă profesională aplicată în cazul obținerii calificativului C constă în efectuarea a 8 ore de pregătire profesională suplimentară de către membrii titulari inspectați, respectiv de către membrii titulari care își desfășoară activitatea de evaluare ca angajat sau colaborator exclusiv al membrilor corporativi care au făcut obiectul inspecției (2) Măsura corectivă profesională aplicată în cazul obținerii calificativului D constă în efectuarea a 16 ore de pregătire profesională suplimentară de către membrii titulari inspectați, respectiv de către membrii titulari care își desfășoară activitatea de evaluare ca angajat sau colaborator exclusiv al membrilor corporativi care au făcut obiectul inspecției Art 3 - Calificativele de verificare și măsurile corective profesionale vor fi comunicate individual membrilor corporativi/titulari care au făcut obiectul inspecției Art 4 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 16 12 2015 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Anexa la HCD nr 73/11 12 2015 Lista calificativelor de verificare a evaluatorilor autorizați, membri corporativi care au fost inspectați în cursul trimestrului al IV-lea 2015 1 CRACIUNAȘ MARIA MAGDALENA Cluj Napoca 2 MĂRIE SERGIU SEVER Cluj Napoca 3 EXPERT SA Arad 4 TĂBAN MARIANA IULIA București 5 B & B INVESTIȚII ȘI SERVICII SRL Arad 6 JUST EVAL INVEST SRL Arad 7 MIHAI VALERIAN București 8 COJOCARIU DORU LUCIAN Arad 9 QUANTUM EVALUĂRI SRL Deva 86 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNiA 10 EVAL CAD PROIECT SRL Deva 11 TURDEAN MARIANA Deva 12 MĂRĂSCU MIHAI MARIUS București 13 ROM CONSULTING CO SRL București 14 ADALEX EVALUARE SRL București 15 PETREA NECULAE București 16 INCO CONSULTING SRL Timișoara 17 GOLEA LAURA AURORA Oradea 18 BOCHIȘ LUCIAN Cluj Napoca 19 VLĂDOIU ROMULUS Brașov 20 JOSAN CRISTINA ELENA București 21 BĂȘICĂ ALEXANDRU București 22 VALUE MANAGEMENT CONSULT SRL Arad 23 GHERMAN OVIDIU FLORIN Orăștie 24 DARIAN DRS EVALUARE SRL Cluj Napoca 25 BĂLĂNEANU ADRIAN AMBROZIE Orăștie 26 ALLEVAL ELENA CONSULTING SRL Alba lulia 27 GIVE INTERTRADING SRL București 28 DELOITTE EVALUARE SRL București N/A - Fără activitate, urmând a fi radiată 29 HANU ALEXANDRU FLORIN București N/A - Plasat în arest la domiciliu 30 ALBULESCU DUMITRU Tg Jiu N/A - Exclus pentru neplata cotizației în iulie 2012 31 MARCOV EUGEN București N/A - Suspendat de la 1 ianuarie 2015 32 ZAHARIA TEODOR Oradea N/A - Suspendat de la 1 ianuarie 2015 33 MUȚIU NICHITA TRAIAN Sat Cusuiuș N/A - Conform propriilor declarații, a efectuat doar expertize judiciare în perioada 2012-2015 34 MARE MARINEL GHEORGHE Satu Mare N/A - A fost inspectat indirect, în anul 2014, în cadrul membrului corporativ SC GEOCENTRIC SRL 35 SMART CONSULT SRL Arad N/A -Sancționare cu suspendarea pe termen de 12 luni * Calificativele de verificare și măsurile corective profesionale se comunică individual HOTĂRÂRE A CONSILIULUI DIRECTOR nr 74/11 12 2015 pentru constituirea bugetelor filialelor Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România In temeiul art 5 alin (2) din Ordonanța Guvernului nr 24 2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, al art 8 alin (4) din Regulamentul de organizare și funcționare a Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr 353 2012 și al art 3 din Regulamentul de organizare și funcționare a filialelor Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, aprobat prin Hotărârea Conferinței naționale nr 4/2012 Buletin informativ nr 2/2015 87 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Bugetele filialelor Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România se constituie cu respectarea structurii prevăzute în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 - Sumele alocate din bugetul Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România se vor vira în conturile filialelor în două tranșe, respectiv în lunile ianuarie și iulie ale fiecărui an Art 3 - Excedentul bugetar înregistrat la sfârșitul exercițiului financiar se reportează în următorul exercițiu financiar, sumele alocate din bugetul ANEVAR reprezentând în acest caz diferența până la suma de 30 000 de lei Art 4 - Filialele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România vor lua măsuri în vederea încadrării în structura bugetului aprobată prin prezenta hotărâre Art 5 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 16 12 2015 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂRE A CONSILIULUI DIRECTOR nr 75/11 12 2015 privind pierderea calității de evaluator autorizat prin retragere din proprie inițiativă, a unor persoane juridice, membri corporativi ai Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Având în vedere propunerile Comisiei de evidență membri cu nr 30 2015 privind pierderea calității de evaluator autorizat, prin retragere din proprie inițiativă a unor persoane juridice, In conformitate cu prevederile art 30 din Procedura privind dobândirea, menținerea, pierderea calității de membru al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, precum și alte prevederi referitoare la modificări ale statutului de membru al acestei asociații, aprobată prin Hotărârea Consiliului director nr 19 2014 In temeiul art 5 alin (2) din Ordonanța Guvernului nr 24 2011, privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99 2013, cu modificările și completările ulterioare Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art l - începând cu data intrării în vigoare a prezentei hotărâri, se aprobă solicitarea retragerii calității de evaluator autorizat, membrilor corporativi ai Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, persoane juridice, prevăzute în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 16 12 2015 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu 88 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNiA Anexa la HCD nr 75/11 12 2015 Lista membrilor corporativi cărora li se aprobă solicitarea retragerii calității de evaluator autorizat 1 M&S EVALUĂRI SRL 23946718 0186 Constanța 2 FINANȚE CONSULT SRL 25693603 0450 Alba 3 GESTACO BUSINESS CONSULTING SRL 17542600 0035 Brăila 4 CAPOTESCU STUDIO SRL 22292062 0333 Timiș HOTĂRÂRE A CONSILIULUI DIRECTOR nr 76/11 12 2015 privind administrarea și valorificarea informațiilor din Bazele de date constituite de ANEVAR In temeiul art 5 alin (2) din Ordonanța Guvernului nr 24 2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99 2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Asociația Națională a Evaluatorilor Autorizați din România a constituit următoarele baze de date: 1 BIG - Baza de date cu informații centralizate, desprinse din rapoartele de evaluare realizate de membri ANEVAR, pentru garantarea împrumuturilor, denumită în continuare BIG 2 BIF - Baza de Informații Fiscale, cu informații desprinse din rapoartele de evaluare realizate de membri ANEVAR, pentru determinarea valorii impozabile a clădirilor, denumită în continuare BIF Art 2 - ANEVAR pune la dispoziția „IROVAL - CERCETĂRI ÎN EVALUARE” S R L , denumit IROVAL, al cărui asociat unic este ANEVAR, soft-urile necesare utilizării BIG și BIF Art 3 - (1) Gestionarea bazelor de date prevăzute la art 1 se face de către personalul desemnat în acest sens din cadrul IROVAL (2) Personalul desemnat prelucrează informațiile din BIG și BIF, emițând periodic analize statistice, grafice și orice alte documente, pe baza datelor din BIG și BIF Art 4 - In gestionarea BIG și BIF se va ține seama de următoarele principii: 1 Confidențialitatea - personalul desemnat să prelucreze bazele de date va semna un acord de confidențialitate potrivit căruia nu va putea divulga informațiile rezultate din utilizarea BIG și BIF, în vederea prelucrării și a analizei statistice a informațiilor prevăzute de aceasta, fără acordul ANEVAR 2 Caracterul intern al informațiilor din BIG si BIF - informațiile din aceste baze de date sunt 9 9 5 prelucrate exclusiv de către personalul desemnat din cadrul IROVAL 3 Valorificarea informațiilor - informațiile desprinse din BIG și BIF vor putea fi valorificate contra cost, pe bază de contract Art 5 - IROVAL poate valorifica informațiile desprinse din BIG și BIF, pe bază de contracte cu tarife negociate Buletin informativ nr 2/2015 89 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA Art 6 - Informațiile desprinse din BIG și BIF se pun la dispoziția Băncii Naționale a României, gratuit, la solicitarea acesteia Art 7 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ al Asociației și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării Data intrării în vigoare: 16 12 2015 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu HOTĂRÂRE A CONSILIULUI DIRECTOR nr 77/11 12 2015 privind unele măsuri cu referire la orele de pregătire continuă acumulate în anul 2015 Având în vedere: - intrarea în vigoare de la 1 ianuarie 2016 a noului Cod fiscal, aprobat prin Legea nr 227/2015 privind Codul fiscal; - aprobarea GEV500 - Determinarea valorii impozabile a clădirilor; - necesitatea asimilării imediate de către evaluatorii autorizați, a tuturor elementelor de noutate care concură la realizarea activității de evaluare pentru impozitare, începând din anul 2016; - numeroasele solicitări ale evaluatorilor autorizați, In temeiul art 5 alin (2) și al art 8 alin (8) Ut fi din Ordonanța Guvernului nr 24 2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99 2013, cu modificările și completările ulterioare, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Prin excepție de la prevederile Programului de pregătire profesională continuă a evaluatorilor autorizați pentru anul 2015, aprobat prin Hotărârea Consiliul director nr 83/2014, orele de pregătire continuă acumulate la seminarul Evaluarea pentru impozitarea clădirilor conform noului Cod fiscal vor putea fi reportate pentru anul 2016, dacă sunt îndeplinite următoarele condiții: a) să existe solicitarea evaluatorului autorizat; b) evaluatorul autorizat, care solicită reportarea orelor, trebuie să dețină specializarea evaluarea de bunuri imobile - EPI Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Data intrării în vigoare: 16 12 2015 Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu 90 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNiA SPECIALIZAREA EVALUĂRI DE ÎNTREPRINDERI, DE FOND DE COMERȚ ȘI ALTE ACTIVE NECORPORALE STUDIU DE CAZ A Firma DATAREX, din domeniul transmisiunilor de date, a generat anul trecut 1 milion euro din vânzări și previzionează o creștere cu 3%/an în continuare Anul trecut, rezultatul înainte de impozit, dobânzi și taxe (EBIT) a fost de 90 mii euro și se previzionează că rata EBIT / venituri din vânzări se va dubla în următorii 3 ani (în creșteri anuale egale) După anul 3 rata EBIT / venituri din vânzări se va stabiliza în următorii 3 ani, firma estimează o amortizare de 20 mii euro și investiții de 15 mii euro în fiecare an Variația capitalului de lucru nu este semnificativă Din analiza datelor unor firme comparabile a rezultat: - beta median neajustat este 1,2; - raportul credit / capital propriu este 25% Pentru DATAREX cunoaștem următoarele date: - costul creditului înainte de impozitare este 6%; - rata tară risc este 3,7% și prima de risc a pieței este 7,03%; - rata impozitului pe profit este 16% Să se estimeze valoarea unei acțiuni DATAREX, cunoscând că împrumuturile bancare sunt de 400 mii euro, numerarul disponibil este de 20 mii euro și firma a emis 10 mii acțiuni B Firma MINITEL are două linii de business: echipamente TELECOM și cabluri Informațiile disponibile sunt: - a obținut anul trecut venituri din vânzări de 4 milioane euro și pierderi de 100 mii euro din afacerea cu echipamente Cele mai multe din firmele comparabile au avut pierderi anul trecut dar mediana EV / venituri din vânzări în sector este de 1,2; - a obținut venituri din vânzări de 5 milioane euro și EBITDA de 500 mii euro din afacerea cu cabluri; - multiplicatorul mediu EV / EBITDA pentru comparabile este de 5; - are credite bancare de 5 milioane euro și numerar disponibil 3 milioane euro; - a emis 50 mii acțiuni; - deține 60% din părțile sociale ale firmei MICROTEL, o firmă mai mică de echipamente TELECOM MICROTEL a avut anul trecut venituri din vânzări de 2,5 milioane euro, EBITDA 100 mii euro, credite bancare de 1 milion euro și numerar disponibil de 500 mii euro (toate aceste valori sunt consolidate în situațiile financiare ale MINITEL prezentate mai sus); - tară MICROTEL, rata EBITDA / venituri din vânzări la MINITEL rămâne constantă, amortizarea imobilizărilor este 200 mii euro și investițiile în primii trei ani, de 150 mii euro Variația capitalului de lucru este nesemnificativă Să se estimeze valoarea unei acțiuni MINITEL 5 Buletin informativ nr 2/2015 91 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA C Firma MINITEL urmează să fuzioneze (să absoarbă) cu firma DATAREX După fuziune se prevăd următoarele: - cheltuielile de exploatare se reduc pe total cu 250 mii euro, în fiecare an; - creșterea anuală va fi în continuare de 3%; - costul capitalului propriu va fi de 12% Calculați raportul de schimb la fuziune și numărul de acțiuni MINITEL după fuziune Să se estimeze valoare sinergiei NOTAI: Toate calculele se fac cu 2 zecimale NOTA2 Analiza DCF se face în convenția „sfârșitul anului” Rezolvare A Estimarea valorii unei acțiuni DATAREX 5 -mii euro- Fluxuri de trezorerie Anul curent Anul 1 Anul 2 Anul 3 Valoare terminală Venituri din vânzări 1 000,00 1 030,00 1 060,90 1 092,73 1 125,51 Marja PNE 9% 12% 15% 18% 18% EBIT (1 -t) 90,00 123,60 159,14 196,69 202,59 + Amortizare 20,00 20,00 20,00 20,00 20,00 - Investiții 15,00 15,00 15,00 15,00 20,00 FNNI 95,00 128,60 164,14 201,69 202,59 FNNI actualizat 114,70 130,57 143,10 Valoare terminală 2 221,40 Valoare terminală actualizată 1 576,08 Valoare firmă 1 964,44 + Disponibil 20,00 - Credit 400,00 Valoare capital propriu 1 584,44 Valoarea unei acțiuni 158,44 Calculul costului mediu ponderat al capitalului pentru întreprinderea DATAREX Beta neajustat mediana (fără impactul îndatorării) 1,20 Raportul Credit / Capitaluri proprii pentru firme comparabile 25% Beta ajustat (cu impactul îndatorării) 1,45 Costul capitalului propriu 13,89% Costul creditului înainte de impozitare 6,0% Cotă impozit pe profit 16% Costul creditului după impozitare 5,0% Costul mediu ponderat 12,12% 92 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNiA B Estimarea valorii unei acțiuni MINITEL consolidat 5 Varianta I -mii euro- Mediana EV / Venituri din vânzări pentru firme comparabile 1,2 Venituri din vânzări obținute din linia de business - echipamente TELECOM Valoarea liniei de business - echipamente TELECOM 4 000 4 800 EV / EBITDA medie pentru firme comparabile EBITDA obținut din linia de business - cabluri Valoarea liniei de business - cabluri 5 500 2 500 Valoarea întreprinderii MINITEL (suma valorii celor două linii de business) + Numerar disponibil - Datorii purtătoare de dobânzi Valoarea capitalurilor proprii MINITEL consolidat 7 300 3 000 5 000 5 300 Valoarea liniei de business - echipamente TELECOM (excl participație MICROTEL) Valoarea liniei de business - cabluri Valoarea întreprinderii MINITEL (excl participație MICROTEL) + Numerar disponibil - Datorii purtătoare de dobânzi Valoarea capitalurilor proprii MINITEL (excl participație MICROTEL) 1 800 2 500 4 300 2 500 4 000 2 800 + Valoarea participației MICROTEL (60% din valoarea capitalurilor proprii MICROTEL) 1 500 Valoarea capitalurilor proprii MINITEL 4 300 Valoare unei acțiuni MINITEL 86 2 Estimarea valorii capitalurilor proprii MICROTEL ________________________________________________________________-mii euro- Mediana EV / Venituri din vânzări pentru firme comparabile 1,2 Venituri din vânzări de echipamente TELECOM 2 500 Valoarea întreprinderii MICROTEL 3 000 + Numerar disponibil 500 - Datorii purtătoare de dobânzi 1 000 Valoarea capitalurilor proprii MICROTEL 2,500 Varianta II Valoarea capitalurilor proprii MINITEL consolidat - Valoarea participației minoritare în MICROTEL (40% capitaluri proprii MICROTEL) Valoarea capitalurilor proprii MINITEL Număr acțiuni MINITEL Valoarea unei acțiuni MINITEL 5 300 1 000 4 300 50 000 86 Buletin informativ nr 2/2015 93 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA C (1) Calculul raportului de schimb și a numărului de acțiuni emise de MINITEL după fuziune Valoarea unei acțiuni DATAREX Valoarea unei acțiuni MINITEL Raport de schimb Număr de acțiuni DATAREX Număr de acțiuni MINITEL înainte de fuziune Număr acțiuni MINITEL după fuziune 158,44 86,00 1,8424 10 000 50 000 68 424 C2) Calculul valorii sinergiei -mu euro- An An Ani An 2 An 3 , curent terminal DATAREX (mii euro) FCFF 95,00 128,60 164,14 201,69 202,59 MINITEL (mii euro) EBITDA (excl MICROTEL) 300,00 309,00 318,27 327,82 337,65 Amortizare (excl MICROTEL) 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 EBIT 100,00 109,00 118,27 127,82 137,65 EBIT (1 -t) 84,00 91,56 99,35 107,37 115,63 + Amortizare 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 - Investiții de capital (excl MICROTEL) 150,00 150,00 150,00 150,00 200,00 FNNI 134,00 141,56 149,35 157,37 115,63 Reducere costuri x (1 -1) 210,00 210,00 210,00 210,00 210,00 FNNI total 439,00 480,16 523,48 569,06 528,22 FNNI actualizat 435,48 430,59 424,52 Valoarea terminală 7 275,75 Valoarea terminală actualizată 5 427,80 Valoarea întreprinderii MINITEL după fuziune 6 718,40 + Numerar disponibil 2 520,00 - Datorii purtătoare de dobânzi 4 400,00 + Valoarea participației MICROTEL (60% din valoarea capitalurilor proprii MICROTEL) 1 500,00 Valoarea capitalurilor proprii MINITEL după fuziune 6 338,40 Valoarea capitalurilor proprii DATAREX înainte de fuziune 1 584,44 Valoarea capitalurilor proprii MINITEL 4 300,00 Valoarea sinergiei rezultate din fuziunea DATAREX cu MINITEL 453,96 Calculul costului capitalului mediu ponderat al MINITEL după fuziune Costul capitalului propriu Costul creditului înainte de impozitare Cotă impozit pe profit (t) Costul creditului după impozitare Raportul Credit / Capitaluri proprii pentru firme comparabile Costul mediu ponderat al capitalului 12,00% 6,0% 16% 5,04% 25,00% 10,26% 94 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNiA SPECIALIZAREA EVALUĂRI DE BUNURI IMOBILE STUDIU DE CAZ Un investitor achiziționează o clădire industrială tip (fostă) centrală termică de cartier, având următoarele caracteristici: Arie construită (Ac): 250 mp Regim de înălțime: parter înălțime interioară: 4,5 m Arie utilă (Au): 200 mp Teren deținut cu drept deplin de proprietate (exclusiv teren de sub clădire): 250 mp Cost de nou unitar (CN): 400 EUR/mp Ac Ponderea elementelor cu viață lungă (EVL) din total cost: 60% Vechimea clădirii: 45 ani - Durata de viață a clădirii: 90 ani în vederea dezvoltării unei mici capacități logistice, investitorul concesionează de la Primărie un teren imediat alăturat proprietății deținute, având suprafață de 1 500 mp, cu o redevență anuală de 0,75 EUR/mp, pe o perioadă de 45 ani Rata de capitalizare aferentă terenului este de 7,5% Contractul de concesiune are o prevedere care stipulează faptul că la expirarea termenului contractului, orice îmbunătățiri aduse terenului sau construcțiilor edificate pe acesta vor trece în proprietatea Primăriei Investitorul reabilitează construcția veche prin înlocuirea integrală a elementelor cu viață scurtă (EVS) și transformarea acesteia într-o hală industrial-logistică și, suplimentar, construiește în continuarea acesteia o altă hală nouă, având aceleași dimensiuni și caracteristici ca și hala veche Pe restul terenului liber se amenajează și o platformă betonată destinată unui depozit extern Costul de realizare al platformei este de 20 EUR/mp, suprafața platformei este de 1 000 mp Pentru terenurile libere au fost înregistrate următoarele tranzacții și oferte: A Tranzacție recentă cu un teren similar cu suprafața de 300 mp, preț negociat de 4 500 EUR, plătibil în 3 rate egale în 3 ani (plăți efectuate la finele fiecărui an) Prețul negociat în cadrul tranzacției include și o dobândă de 10% pe an Din analiza evoluției prețurilor a rezultat că în ultimul an prețurile de tranzacționare au scăzut în medie cu 10% B Tranzacție efectuată în urmă cu 6 luni cu un teren similar cu suprafața de 500 mp, amplasat în plan secundar, la cca 50 m de rețelele de utilități, costul de aducere la poartă a utilităților fiind de 40 EUR/ml Preț de tranzacționare înregistrat 9 EUR/mp C Ofertă de vânzare teren cu suprafață de 400 mp, toate utilitățile, situat într-o zonă de amplasare superioară (ajustare 20%), ofertat la 16 EUR/mp, marja de negociere 8% (conform informațiilor de pe piața specifică) După finalizarea lucrărilor de construire a halei noi și a platformei și după reabilitarea halei vechi, proprietatea a fost integral închiriată pe baza unui contract cu durată de 5 ani, cu o chirie lunară de 3 EUR/mp Au/lună pentru hală și 0,15 EUR/mp/lună pentru platforma betonată Chiria contractuală este sub nivelul pieței, datorită faptului că în vecinătate există un șantier pentru o investiție imobiliară a cărei Buletin informativ nr 2/2015 95 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA dezvoltare se preconizează că se extinde pe cca 3-4 ani Cheltuielile suportate de proprietar pentru hală sunt estimate la 0,5 EUR/mp Au/lună La momentul semnării contractului chiria de piață în zonă este de 4,0 EUR/mp Au/lună, pentru hale și 0,15 EUR/mp/lună, pentru platforme exterioare Gradul de neocupare și pierderile din neîncasarea chiriei pe piața specifică sunt de cca 10% Din studiile de piață existente se preconizează o creștere a veniturilor din închiriere cu 4% anual, pentru următorii 5 ani, după care se stabilizează la o creștere anuală constantă de 2% Conform informațiilor de pe piața specifică rata de actualizare estimată pentru proprietăți industriale este de 11% Se cere să se estimeze valoarea de piață a proprietății în vederea garantării unui împrumut, prin abordările posibil aplicabile Precizări: actualizările se vor face pe baza convenției încasării venitului la sfârșitul anului; suma actualizată cumulată a depunerilor de 1 EUR pe o perioadă de „n” ani sau factorul de capitalizare este egal cu -—(1+n) , unde „a” este rata de actulizare Rezolvare A ABORDAREA PRIN COST - metoda costului de înlocuire net (CIN) 1 Estimare cost de înlocuire net construcții (CIN) CN EVL hală veche (EUR) 60 000 Depreciere fizică EVL hală veche (45 / 90) 50% Depreciere fizică EVL hală veche (EUR) 30 000 CIN EVL (EUR) 30,000 CN EVS hală veche (EUR) 40 000 Depreciere fizică EVS hală veche 0% CIN EVS (EUR) 40,000 CN hală veche minus deprecierea fizică (EUR) 70 000 CN hală nouă (EUR) 100 000 CN platformă (EUR) 20,000 Cost total construcții (EUR) 190 000 Deprecierea din cauze externe 20 721*) CIN construcții 169 279 ** Estimare depreciere din cauze externe Pierdere de chirie (EUR/mp) 1 00 1 16 1 33 1 50 1 68 Pierdere de chirie anuală brută (EUR) 4 800 5 568 6 367 7 197 8 061 Pierdere de chirie anuală efectivă (EUR) 4 320 5 011 5 730 6 478 7 255 Factor de actualizare© ! 1% 0 90 0 81 0 73 0 66 0 59 Pierdere de chirie actualizată (EUR) 3 892 4 067 4 190 4 267 4 306 Depreciere din cauze externe (EUR): 20 721 96 Buletin informativ nr 2/2015 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA 2 Estimare valoare de piață teren Elemente de comparație Subiect Comp 1 Comp 2 Comp 3 Suprafață (mp) 250 300 500 400 Tip tranzacție vânzare vânzare ofertă Data tranzacției prezent în urmă cu 6 luni prezent Condiții de vânzare speciale normale normale Localizare similară inferioară, utilități superioară Preț unitar vânzare/ofertă (EUR/mp) 15,0 9,0 16,0 Mag a de negociere (%) - - -8% Preț unitar de vânzare (EUR/mp) 15,00 9,00 14,72 Ajustare pentru condiții de finanțare (EUR/mp) -3,0*’ 0,0 0,0 Preț ajustat (EUR/mp) - 12,0 9,0 14,72 Ajustare pentru condiții de piață (EUR/mp) - -0,45 - Preț ajustat (EUR/mp) 12,0 8,55 14,72 Ajustare pentru localizare (EUR/mp) - 4,00 -2,94 Preț unitar ajustat (EUR/mp) 12,00 12 55 11 78 Ajustare netă (EUR/mp) -3,00 3,55 -2,94 Ajustare netă (%) -20% 39% -20% Ajustare brută (EUR/mp) 3,00 4,45 2,94 Ajustare brută (%) 20% 49% 20% Valoare de piață teren (EUR/mp): 12,00 Valoare de piață teren (EUR): 3 000 *}Calculul ajustării pentru condiții de finanțare: Preț teren (EUR) 4 500 Nr rate egale 3 Rate anuale (EUR) 1 500 Dobândă anuală (%) 10% Dobândă an 1 (EUR) 450 Dobândă an 2 (EUR) 300 Dobândă an 3 (EUR) 150 Dobândă totală (EUR) 900 Suprafață teren (mp) 300 Ajustare pentru condiții de finanțare (EUR/mp) 3 3 Calcul avantaj din contract de concesiune Suprafață teren concesionat (mp) 1 500 Redevență concesiune (EUR/mp/an) 0,75 Perioadă concesiune (ani) 45 Rată de capitalizare teren (%) 7,50% Factor de capitalizare 12,82 Estimare chirie de piață pentru teren (EUR/an) 0,90 Avantaj din contract de concesiune (EUR/mp/an) 0,15 Avantaj din contract de concesiune (EUR) 2 884 (1 500x0,15 x12,82) 4 Valoarea de piață a proprietății imobiliare estimată prin abordarea prin cost 169 279 EUR + 3 000 EUR + 2 884 EUR = 175 163 EUR Valoare de piață proprietate imobiliară - Abordare prin cost: 175 000 EUR Buletin informativ nr 2/2015 97 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR AUTORIZAȚI DIN ROMÂNIA B ABORDAREA PRIN VENIT - Metoda DCF Perioada An 1 An 2 An 3 An 4 An 5 An terminal Suprafață utilă hală (mp) 400 400 400 400 400 400 Suprafață platformă (mp) 1 000 1 000 1 000 1 000 1 000 1 000 Chirie unitară hală (EUR/mp Au) 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 - Chirie unitară platformă (EUR/mp) 0,15 0,15 0,15 0,15 0,15 0,15 Chirie de piață hală (EUR/mp Au) 4,00 4,16 4,33 4,50 4,68 4,77 VBP (EUR) 16 200 16 200 16 200 16 200 16 200 24 711 Pierderi din neocupare (EUR) 0 0 0 0 2 471 VBE (EUR) 16 200 16 200 16 200 16 200 16 200 22 239 Cheltuieli aferente proprietar (EUR) 2 400 2 400 2 400 2 400 2 400 2 400 Cheltuieli cu concesiunea (EUR) 1 125 1 125 1 125 1 125 1 125 1 125 VNE (EUR) 12 675 12 675 12 675 12 675 12 675 18 714 Rată actualizare (%) 11% Valoare terminală (EUR) - - - - - 201 318*) Factor de actualizare@l 1% 0,90 0,81 0,73 0,66 0,59 VNE actualizat 11 419 10 287 9 268 8 349 7 522 Valoare terminală actualizată (EUR) 119 473 Valoare de piață (EUR) 166 000 ^Calculul factorului de capitalizare pentru calcularea valorii terminale: Nr perioade (ani) Rata de capitalizare terminală Factor de capitalizare 40 9 00% 10 76 Valoare de piață proprietate imobiliară - Abordare prin venit: 166 000 EUR 98 Buletin informativ nr 2/2015 CĂRȚI IN STOC PENTRU VANZARE LA MAGAZINUL VIRTUAL ANEVAR Standardele de evaluare ANEVAR ANEVAR Valuation Standards Ghid de interpretare a standardelor de evaluare a întreprinderii, SEV 200 și SEV 600 Despre evaluare și verificarea evaluării Teoria și tehnicile abordării prin venit Ghid de studiu Fluxul de numerar actualizat Revista de evaluare Colecție completă Aplicații cu evaluarea terenului Capitalul intelectual al întreprinderii Abordarea prin cost pentru activele corporale Abordarea prin piață a evaluării întreprinderilor Ediția a doua Indici de actualizare costuri Costuri de reconstruire Costuri de înlocuire Clădiri rezidențiale Construcții Sisteme și subsisteme constructive Evaluarea activelor necorporale Costuri de reconstruire Costuri de înlocuire Clădiri industriale, comerciale și agricole, construcții speciale http://magazin anevar ro/# Abordarea prin piață a evaluării întreprinderilor Ediția a doua Aplicații Costuri de reconstruire Costuri de înlocuire Clădiri cu structuri pe cadre, anexe gospodărești, structuri MITek și construcții speciale Adresa noastră: București, str Scărlătescu, nr 7, sector 1, 011158 Telefon ANEVAR: 021 315 65 05; 021 315 65 64 Fax ANEVAR: 021 311 13 40 Telefon/fax IROVAL: 021 311 27 82 Vă stăm permanent la dispoziție pentru a răspunde oricăror întrebări legate de Asociație și așteptăm sugestiile dvs pentru îmbunătățirea conținutului Buletinului Informativ Adresăm cititorilor noștri invitația de a participa la ISSN 2285 — 5327 exprimarea punctelor de vedere și a opiniilor referitoare la activitatea de evaluare ISSN-L 2285 — 5327 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România _________2_______2_________________________________________________ RETROSPECTIVĂ LA SFÂRȘIT DE MANDAT Stimați colegi, Au trecut doi ani de când am început activitatea de președinte al ANEVAR Multe realizări și probleme din această perioada nu sunt cunoscute de toți membrii ANEVAR, motiv pentru care mi-am propus să fac în continuare o scurtă retrospectivă Am realizat multe obiective propuse la începutul mandatului, dar toate aceste realizări nu ar fi fost posibile fără sprijinul extraordinar al salariaților ANEVAR și IROVAL cărora le mulțumesc Mulțumesc de asemenea tuturor colegilor din Consiliul Director din partea cărora am primit sprijin în acțiunile mele Realizările cele mai importante, pe care le prezint mai jos, au dus la recunoașterea profesiei de evaluator și la creșterea pieței pe care acționează evaluatorii ANEVAR, cu un volum suplimentar de lucrări, în anii 2006-2007, de cca 7 000 000 euro ❖ Începând cu data de 1 ianuarie 2004, Standardele Internaționale de Evaluare, publicate de IVSC, au devenit standarde obligatorii pentru membrii ANEVAR ❖ Recunoașterea ANEVAR ca fiind de utilitate publică, prin H G nr 1447/09 09 2004 a fost un eveniment de o importanță deosebită pentru asociația noastră și încununează eforturile depuse de toți membrii în decursul celor 12 ani de existență ❖ A fost actualizată Clasificarea Ocupațiilor din România (C O R) (aprobată în ianuarie 2005) - cu ocupațiile corespunzătoare celor 4 secțiuni ale ANEVAR și anume: - expert evaluator de întreprinderi; - expert evaluator de proprietăți imobiliare; - expert evaluator de bunuri mobile; - expert evaluator de active financiare ❖ Au fost elaborate de către ANEVAR și au fost validate de către CNFPA standardele ocupaționale corespunzătoare profesiilor de: - expert evaluator de întreprinderi; - expert evaluator de proprietăți imobiliare; - expert evaluator de bunuri mobile ❖ ANEVAR a constituit societatea SOCEV CERT, care, dacă legislația o va cere, va putea face certificarea evaluatorilor în conformitate cu standardul ISO 17024 ❖ Prin Legea Nr 247 din 19 07 2005 (de modificare a Legii Nr 10 / 2001) pentru retrocedarea proprietăților a fost introdusă evaluarea la valoarea de piață în conformitate cu Standardele Internaționale de Evaluare (ce solicită un număr de cca 120 000 rapoarte de evaluare); condițiile de înscriere a firmelor asociate ANEVAR în lista evaluatorilor sunt publicate pe www cancelarie ro precum și la pagina 33 din cuprinsul acestui Buletin Informativ Pentru informarea membrilor și perfecționarea continuă: ❖ S-a început transmiterea prin poștă a Buletinului Informativ ANEVAR la domiciliul fiecărui membru ❖ La Biblioteca IROVAL s-a amenajat o sală de lectură unde sunt disponibile pentru studiu cărți de specialitate din țară și străinătate 2 Buletin Informativ nr 3 - 4(51)/2005 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România ❖ S-au tradus și editat cărți de referință pe plan mondial: ► “Evaluarea proprietăților imobiliare”, ediția a-2-a canadiană ► “Evaluarea mașinilor si echipamentelor” ❖ S-a tradus și editat ediția a șaptea 2005 a Standardelor Internaționale de Evaluare ❖ Biblioteca ANEVAR s-a îmbogățit cu peste 50 cărți de referință Am promovat o propunere de modificare a OG 2 / 2000 privind expertiza judiciară și sunt convins că din anul 2006, după modificarea ordonanței, membrii ANEVAR vor putea să participe la examenele organizate de Ministerul Justiției, pentru a fi înscriși pe listele de specialiști în evaluarea proprietăților inclusiv evaluarea activelor necorporale Am început demersurile pentru realizarea pachetului legislativ necesar dezvoltării procedurilor de evaluare la valoarea de piață a proprietăților imobiliare, în vederea impozitării acestora în funcție de valoare Aplicarea parțială, din 2008 și integrală, din 2010, a impozitării la valoarea de piață (așa cum este prevăzut în documentele de aderare la UE), va oferi evaluatorilor un număr de cca 1 000 - 1 200 locuri de muncă și un volum de lucrări de cca 15 000 000 euro/an Am reușit să câștigăm un proiect „Leonardo”, care va începe în anul 2006, pentru care ANEVAR va primi o finanțare de la UE în valoare de 37 000 euro Obiectivul proiectului este realizarea suportului de curs și a materialelor multimedia pentru pregătirea evaluatorilor de proprietăți imobiliare Am investit mult în pregătirea continuă a membrilor ANEVAR și sper că ne vom putea mândri cu profesionalismul membrilor noștri În acești doi ani am pus pe prim plan problemele membrilor ANEVAR fără a precupeți nici un efort, dar niciodată nu este suficient sau nu alegi soluțiile cele mai bune și, ca urmare, au existat și probleme Criticile unora din colegi au fost, de cele mai multe ori, obiective și au dus la evoluția pozitivă a ANEVAR, dar au fost și critici bazate pe „zvonuri” neconfirmate care au tensionat atmosfera Trecând peste toate acestea consider că ANEVAR intră în 2006 mai puternică și mai bine organizată cu un patrimoniu de peste 300 000 RON (3 miliarde lei) și în cont cu peste 700 000 RON (7 miliarde lei) Recunoașterea națională a fost multiplicată și de recunoașterea internațională a ANEVAR, care este membră în Comitetul Director al WAVO (Asociația Mondială a Organizațiilor de Evaluatori) și IVSC (Comitetul pentru Standarde Internaționale de Evaluare) În luna noiembrie 2005, ca o recunoaștere a muncii susținute în cadrul IVSC, domnul BĂDESCU Gheorghe - membru fondator și fost președinte ANEVAR a fost ales vicepreședinte al IVSC Sper ca fiecare dintre dumneavoastră să analizeze evoluția profesională a ANEVAR și să perceapă avantajele apartenenței la această asociație În lunile ianuarie-februarie 2006 vor avea loc alegeri la Centrele Teritoriale, la care sper că vor fi prezenți toți membrii și vom avea din ce în ce mai mulți tineri în rândul conducerii centrelor teritoriale, chiar dacă activitatea nu este remunerată Doresc tuturor sănătate și prosperitate Mihail BOJINCĂ Președinte ANEVAR în 2004-2005 mbojinca@yahoo com 0722 258 352 Buletin Informativ nr 3 - 4(51)/2005 3 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România _________2_______2______________________________________________ COD DE MĂSURARE A PROPRIETĂȚILOR IMOBILIARE - Ediția I - Autori: Ing Cristina BURLACU - coordonator, expert evaluator, membru acreditat ANEVAR Ing Nicoleta HÂRȘESCU, expert evaluator, membru acreditat ANEVAR Ing Adriana Adelaida CHIRILĂ, expert evaluator, membru acreditat ANEVAR Ing Gabriela ANDRIȚOIU, expert evaluator Ing Vasile GRECU, expert evaluator Conf Dr Ec Cristian BĂNACU, expert evaluator Cuvânt înainte Prezenta lucrare are drept obiectiv uniformizarea măsurătorilor - ca terminologie și abordare pentru cele mai importante tipuri de proprietăți imobiliare, inclusiv terenuri Acest demers a fost întreprins din dorința de a veni atât în sprijinul evaluatorilor de astfel de bunuri, agenților imobiliari, cât și al beneficiarilor rapoartelor de evaluare, prin utilizarea corectă și unitară a termenilor și metodelor de măsurare, eliminându-se astfel atât ambiguitățile de definire cât și diferențele inerente rezultate din acestea Membrii ANEVAR sunt rugați să transmită colectivului de autori ai acestui cod sau la IROVAL, sugestii, observații și propuneri în vederea elaborării unei forme definitive 1 INTRODUCERE 1 1 Scopul codului de măsurare Scopul codului de măsurare este acela de a defini termenii și metodele de măsurare a dimensiunilor, suprafețelor (ariilor) și volumelor folosite în cuprinsul rapoartelor de evaluare a proprietăților imobiliare, pentru construcții și teren În înțelesul prezentului cod de măsurare, aria reprezintă măsura unei mărimi bidimensionale (suprafață), iar volumul măsura unei mărimi tridimensionale, ambele exprimându-se în valori numerice În cuprinsul rapoartelor de evaluare, ariile se exprimă în metri pătrați, cu o zecimală, iar volumele în metri cubi, fără zecimală 1 2 Legătura cu standarde de arii și volume Codul de măsurare este în concordanță cu : STAS 4908/1985 (Arii și volume convenționale) SR ISO 31-1/IULIE 1995 STAS 7468/1980 (Calcularea gradului de ocupare al terenului la amplasarea lucrărilor de investiții) STAS 1434/1983 (Linii, cotare, semne convenționale, indicator) 1 3 Aria de aplicabilitate Codul de măsurare se adresează specialiștilor în evaluarea proprietăților imobiliare și agenților imobiliari, pentru utilizarea corectă și unitară a terminologiei și metodelor de măsurare a dimensiunilor, suprafețelor (ariilor) și volumelor pentru construcții și teren 4 Buletin Informativ nr 3 - 4(51)/2005 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România 1 4 Structura codului de măsurare Codul de măsurare este structurat în două părți: I - Măsurarea construcțiilor II - Măsurarea terenului Elementele principale ale codului de măsurare sunt: - identificarea termenilor și definirea lor; - explicarea acestor termeni și a modului de măsurare; - aria de aplicabilitate a termenilor; și - exemple de determinare a diferitelor tipuri de caracteristici dimensionale, însoțite de diagramele aferente 2 PARTEA I MĂSURAREA CONSTRUCȚIILOR 2 1 Arii măsurate pe conturul exterior al clădirii Ariile măsurate pe conturul exterior al clădirii sunt: AC - aria construită AC-ap - aria construită pe apartament Aniv - aria nivelului Ad - aria desfășurată Adc - aria desfășurată construită AET - aria exterioară totală AT - aria totală 2 1 1 Definiții ale ariilor măsurate pe conturul exterior al clădirii Ac - Aria construită: aria secțiunii orizontale a clădirii, la cota +/- 0,00 (cota pardoselii finite a parterului), măsurată pe conturul exterior al pereților În aria construită nu intră: - rezalidurile cu aria mai mică de 0,4 m2; - nișele cu aria mai mare de 0,4 m2; - treptele exterioare și terasele neacoperite; - ariile curților interioare, ale curților exterioare de lumină sau de acces (denumite în mod curent curți englezești) mai mari de 4 m2 Pentru construcții subterane și subsoluri, aria construită se măsoară la cota finită a pardoselii și se consideră aria secțiunii orizontale, cuprinsă în conturul exterior al pereților, inclusiv grosimea stratului de protecție al izolației Pentru construcții amplasate pe teren în pantă, aria construită se măsoară în plane orizontale în trepte, în funcție de teren și de specificul construcției AC-ap - Aria construită pe apartament: suma ariilor utile ale apartamentului, logiilor și balcoanelor și a cotei părți din suprafețele părților comune ale clădirilor (spălătorii, uscătorii, casa scării, inclusiv anexele pentru colectarea gunoaielor, casa liftului etc ) la care se adaugă suprafața aferentă ocupată de pereții interiori și exteriori ai apartamentului În cazul încălzirii cu combustibil solid se adaugă suprafața aferentă sobelor și cazanelor de baie Aniv - Aria nivelului: aria secțiunii orizontale a clădirii la nivelul respectiv, delimitată de conturul său exterior Observație: podul nu se consideră nivel (etaj), iar mansarda da Buletin Informativ nr 3 - 4(51)/2005 5 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România __________2_______2___________________________________________________ Aria nivelului se măsoară la 1 m deasupra pardoselii finite Include: - aria nivelurilor intermediare; - aria teraselor circulabile pentru diferite funcțiuni; - aria balcoanelor interioare (în cazul teatrelor, cinematografelor, aulelor și ale altor săli similare); - aria subpantelor; - aria balcoanelor și logiilor; - aria porticelor de circulație și gangurilor de trecere, dacă acestea nu au înălțimea mai mare decât a unui etaj, se consideră aferente numai primului nivel deservit; - aria coridoarelor exterioare; - aria scărilor exterioare de acces între niveluri intră în calculul ariei nivelului deservit; - aria încăperilor cu înălțime liberă mai mare de 1,80 m (de exemplu subsol, încăperile motoarelor de ascensor, pompe etc părți ieșite și închise pentru iluminatul subsolurilor, încăperi la mansarde etc ); - aria rampelor exterioare și a scărilor de acces de la magazii, depozite etc - aria aferentă lucarnelor în cazul mansardelor dacă h >1,8 m Exclude: - copertinele cu suprafețe mai mici de 4 m2 și adâncimea mai mică de 2 m; - profilele ornamentale și cornișele; - învelitoarele, terasele necirculabile (rezultate din retragere) de peste nivelul imediat inferior; - golurile mai mari de 4 m2, fiecare în parte numai la curți de lumină și curți englezești; - aria aferentă lucarnelor în cadrul mansardelor, dacă înălțimea este mai mică de 1,80 m La clădirile, cu excepția locuințelor, care au porțiuni cu număr diferit de niveluri sau cu niveluri denivelate de înălțimi egale sau diferite, deservite de aceeași scară, numărul de niveluri al casei scării se determină conform Fig 1, 2 și 3 Ad - Aria desfășurată: suma ariilor tuturor nivelurilor Ad = EAniv Adc - Aria desfășurată construită (la locuințe): Adc = Ad - aria subsolului AET - Aria exterioară totală: aria clădirii, măsurată prin exterior, la fiecare nivel (similar cu Ad) AT - Aria totală: suma ariilor construite ale clădirii, la fiecare nivel (similar cu Ad) 2 2 - Arii măsurate pe conturul interior al clădirii Ariile măsurate pe conturul interior al clădirii sunt: AIT- aria interioară totală AIN - aria interioară netă Aper - aria pereților Au - aria utilă 2 2 1 Definiții ale ariilor măsurate pe conturul interior al clădirii AIT- Aria interioară totală: aria clădirii delimitată de conturul interior al pereților exteriori, la fiecare nivel 6 Buletin Informativ nr 3 - 4(51)/2005 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România AIN - Aria interioară netă: aria utilă (utilizabilă) în cadrul clădirii, delimitată de conturul interior al pereților exteriori, la fiecare nivel Aper - Aria pereților: suma ariilor proiecțiilor orizontale ale secțiunilor pereților, panourilor și stâlpilor exteriori și interiori și ale coșurilor Observație - Cotele de dimensionare sunt cele din planurile de ansamblu conform STAS 143483 Aria pereților se determină pe baza grosimii zidurilor La calculul ariei pereților nu se iau în considerare pereții amovibili care nu întrerup continuitatea pardoselilor Au - Aria utilă: Aria desfășurată, mai puțin aria pereților 2 3 Arii cu utilizare specială Ariile cu utilizare specială sunt: - pentru proprietăți rezidențiale: Au-ap - aria utilă a apartamentului; Aloc-ap - aria locuibilă pe apartament - pentru proprietăți industriale: Aexp - aria de exploatare; Aaux - aria auxiliară; Acirc - aria de circulație; Aan - aria anexă - pentru proprietăți comerciale: An-com - aria necesară comercială; Acom - aria comercială; Adep - aria de depozitare; Acom-aux - aria comercială auxiliară; Atm - aria totală măsurată 2 3 1 Proprietăți rezidențiale Au-ap - Aria utilă a apartamentului: suma tuturor ariilor utile ale încăperilor din apartament (camere de locuit, băi, WC, bucătării, spații de depozitare și de circulație din interiorul apartamentului) Nu se cuprind: aria logiilor și balcoanelor, pragurile golurilor de uși ale trecerilor cu deschideri până la 1,00 m, nișele de radiatoare, precum și suprafețele ocupate de sobe și cazane de baie (câte 0,50 m2 pentru fiecare sobă și cazan de baie) în cazul în care încălzirea se face cu sobe În cazul locuințelor duplex, rampa, mai puțin palierele nu se cuprind în suprafața utilă a apartamentului Aloc-ap - Aria locuibilă pe apartament: suma ariilor destinate pentru locuit (camera de zi, dormitoarele) Buletin Informativ nr 3 - 4(51)/2005 7 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România __________2_______2___________________________________________________ 2 3 2 Proprietăți industriale Aexp - Aria de exploatare: suma ariilor utile destinate procesului tehnologic principal Include: - depozitele care servesc procesele tehnologice de transformare (fermentare, maturizare, uscare, răcire etc ) sau care, prin instalații speciale de climatizare, împiedică procese de alterare, creează medii septice etc - depozite interoperaționale pentru producție neterminată Aaux - Aria auxiliară: suma ariilor utile destinate tehnologiilor ajutătoare procesului tehnologic principal Exemplu de Aaux: aria destinată atelierului de întreținere utilaje Exclude: - depozitele care servesc procesele tehnologice de transformare (fermentare, maturizare, uscare, răcire etc ) sau care, prin instalații speciale de climatizare, împiedică procese de alterare, creează medii septice etc - depozite interoperaționale pentru producție neterminată Acirc - Aria de circulație Include: - suma ariilor windfagurilor, holurilor, coridoarelor, scărilor și ascensoarelor de folosință comună; - suma ariilor din interiorul clădirilor destinate liniilor CF (delimitate de gabarite) și a căilor carosabile amenajate exclusiv circulației de camioane, electromotoare etc Exclude: - scările până la 1 m lățime și pasarelele neînchise de pereți; - culoarele de circulație între utilaje și bancurile de lucru și suprafețele de deservire a utilajelor și a bancurilor de lucru Aan - Aria anexă: suma ariilor utile ce nu fac parte din : Aexp + Aaux + Acirc 2 3 3 Proprietăți comerciale An-com - Aria necesară comercială: ariile sălilor de vânzare, consumație, ariile spațiilor pentru rezerva de mărfuri și aria auxiliară (ateliere de retuș și cabină de probă, camere de audiții, vizionare și depanare pentru RTV, bucătării, camere de preparare, laboratoare, cămări, oficiu, spălător de vase, spații pentru recepția și expediția mărfurilor, vestiare) Acom - Aria comercială Include: - spații de depozitare și spații auxiliare formate de compartimentări non-structurale, a căror existență trebuie menționată; - suprafețe cu intrânduri și arcade generate de amplasarea și modelul vitrinei magazinului Exclude: - spații de depozitare și spații auxiliare formate de compartimentări structurale; - vitrine de expunere care trebuie identificate separat 8 Buletin Informativ nr 3 - 4(51)/2005 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România Adep - Aria de depozitare: aria interioară netă a unui magazin care nu face parte din aria comercială și care este utilizată exclusiv pentru depozitarea mărfurilor Acom-aux - Aria comercială auxiliară: toate ariile interioare nete care nu sunt incluse în aria comercială și în aria de depozitare dar care pot fi utilizate în exploatare Atm - Aria totală măsurată: aria totală a clădirii inclusă în partea dominantă din înălțime, exceptând spațiile de parcare și rampele de încărcare (sau similare) ce se situează în afara axei de bază a clădirii În general, nu este utilizată în cazul închirierii și se calculează etaj cu etaj Prin goluri verticale majore se înțelege scările, casa liftului, coloanele de ventilație, țevi, canalizare și altele similare Sunt incluse în această definiție curțile interioare, luminatoarele și alte deschideri similare situate deasupra planșeului finisat Nu sunt incluse: - intrândurile verticale construite pentru uzul special al clientului care a închiriat birouri aflate pe mai multe etaje - stâlpii de rezistență, spațiile pentru cablurile electrice verticale sau de rețele telefonice și spațiile pentru conducte 2 4 Spații închiriabile Spațiul închiriabil pe nivel este aria totală măsurată pe nivel din care se scad golurile verticale majore pe același nivel În general, este același pe toată durata de viață a construcției și este rareori afectat de modificările dimensiunilor și/sau configurației interioare Aria utilizabilă pe nivel reprezintă aria utilă pe nivelul respectiv Spațiul utilizabil pe nivel reprezintă suma ariilor utile (utilizabile) ale spațiilor exclusive (spații pentru birouri, spații comerciale, depozitare etc ) și ale spațiilor comune pe nivel Suma ariilor utilizabile pe nivel poate diferi pe durata de viață a clădirii, de exemplu prin reamenajarea (remodelarea) spațiului interior pe nivel Spațiul comun pe nivel reprezintă suma ariilor utile ale spațiilor comune de pe nivel ca, de exemplu: spălătorii, curățătorii, panouri de comandă, centrale telefonice, ateliere, casa lifturilor, culoare publice etc care sunt disponibile în primul rând pentru utilizarea lor de către chiriașii de pe acel nivel Spațiul comun al clădirii reprezintă suma ariilor utile ale spațiilor comune ale clădirii utilizate de către chiriaș, dar care nu sunt incluse în spațiile exclusive (pentru birouri, depozitare, comerciale etc ) Aceste suprafețe pot include: curți interioare, spații pentru portar sau pază, săli de conferință, săli de așteptare sau fumoare, spații pentru servirea mesei, centre de sănătate, cabinete dentare, spații pentru păstrarea obiectelor sau spații de toaletă (dușuri), spații pentru corespondență, spații pentru pompieri, curți închise situate în afara zidurilor, spații centrale, cum sunt spațiile pentru echipamente și utilaje Se specifică în mod expres că sunt excluse din spațiul comun al clădirii spațiile comune pe nivel, spațiile de parcare, părți din rampele care sunt în afara liniei clădirii și golurile verticale majore Indicele R/U pe nivel este factorul de conversie care, aplicat la spațiul utilizabil, formează spațiul de bază închiriabil al suprafeței birourilor, al suprafeței comerciale sau al spațiului comun din clădire Buletin Informativ nr 3 - 4(51)/2005 9 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România __________2_______2___________________________________________________ Spațiul de bază închiriabil reprezintă spațiul utilizabil al suprafeței exclusive (birouri, spații comerciale, depozitare etc ) și al suprafeței comune din clădire și partea aferentă acestora din spațiul comun al etajului (nivelului) Spațiul de bază închiriabil se determină prin aplicarea indicelui R/U pe nivel la suprafața birourilor, la suprafața comercială etc și/sau la suprafața comună din clădire Suprafața totală a spațiului închiriabil pentru un chiriaș, care ocupă mai multe nivele, reprezintă suma tuturor spațiilor închiriabile de pe fiecare nivel aferent Suma spațiilor de bază închiriabile de pe un nivel este egală cu suprafața închiriabilă a acelui nivel Suprafața închiriabilă a clădirii reprezintă suma tuturor suprafețelor închiriabile pe nivel Indicele R/U al clădirii este factorul de conversie care distribuie spațiul comun din clădire Spațiul închiriabil reprezintă spațiul utilizabil al unui spațiu deținut în exclusivitate (pentru birouri, spațiu comercial etc ) cu o cotă aferentă de spațiu comun pe nivel Spațiul închiriabil se determină prin aplicarea indicelui R/U la spațiul deținut în exclusivitate Suma totală a tuturor spațiilor închiriabile este egală cu spațiul închiriabil al clădirii 2 5 Dimensiuni Dimensiunile folosite sunt : Ft - fațada totală; Fn - fațada netă; Lt mg - lățimea magazinului; Ad-mg - adâncimea magazinului; Ad-c - adâncimea construită Ft - Fațada totală: lungimea exterioară totală, în linie dreaptă, de-a lungul fațadei clădirii, de la marginea externă a pereților exteriori sau de la partea centrală a pereților comuni Fn - Fațada netă: fațada exterioară totală a magazinului măsurată între partea interioară a pereților exteriori sau partea interioară a stâlpilor de rezistență Include: - rama vitrinei și intrarea în magazin Exclude: - intrândurile, ușile sau căile de acces spre alte încăperi Lt-mg - Lățimea magazinului: lățimea interioară dintre părțile interioare ale pereților exteriori, în partea din față a magazinului sau în alt punct de referință Ad-mg - Adâncimea magazinului: măsurătoarea efectuată de la vitrină până la partea din spate a ariei comerciale Include: - grosimea vitrinei (sau a oricărei structuri portante) Ad-c - Adâncimea construită: măsurătoarea externă maximă efectuată la parterul clădirii între pereții din față și cei din spate 10 Buletin Informativ nr 3 - 4(51)/2005 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România 2 6 Volume Vniv - Volumul nivelului: produsul dintre aria nivelului și înălțimea lui Iniv - Înălțimea nivelului se măsoară: - pentru un nivel curent, între fețele finite ale pardoselilor inferioare și superioare, care delimitează nivelul superior respectiv; - pentru ultimul nivel, la clădirile cu pod, între fața finită a pardoselii și fața superioară a umpluturii sau a pardoselii și podului, după caz; - pentru podul utilizat, între fața finită a pardoselii și conturul exterior al învelitorii; - pentru ultimul nivel, la clădirile fără pod, între fața finită a pardoselii și conturul exterior al învelitorii Vt - Volumul total: suma volumelor tuturor nivelurilor Vint - Volumul interior: produsul dintre aria interioară totală și înălțimea interioară Iint - Înălțimea interioară: înălțimea dintre suprafața nivelului structural și partea inferioară a celui mai jos punct al plafonului sau acoperișului structural 2 7 Exemple de determinare a diferitelor tipuri de arii AET - Aria exterioară totală Figura 4: Exemplu de determinare a AET în cazul clădirilor industriale și depozitelor cu terase Figura 5: Exemplu de determinare a AET pentru o casă cu terasă AIT - Aria interioară totală Figura 6: Exemplu de determinare a AIT în cazul construcțiilor industriale/depozitelor Figura 7: Exemplu de determinare a AIT pentru clădiri industriale/depozite Figura 8: Exemplu pentru determinarea AIT definită pe fiecare nivel AIN - Aria interioară netă Figura 9: Exemplu de determinare a AIN a etajului pentru birouri Figura 10: Exemplu de determinare a AIN a etajului în cazul birourilor provenite din transformarea unor apartamente Figura 11: Exemplu de determinare a AIN a etajului de birouri în cazul ocupanților multipli Figura 12: Exemplu de determinare a punctelor de măsurare în cazul diferitelor tipuri de instalații de încălzire Figura 13: Exemplu pentru determinarea AIN pentru spații de vânzare Figura 14: Exemplu de determinare a AIN în cazul magazinelor 2 8 Exemple de determinare a diferitelor tipuri de înălțimi Iint - Înălțimea interioară: Figura 15: Prezentarea definirii înălțimilor Figura 16: Prezentarea definirii înălțimilor interioare 3 PARTEA a II-a MĂSURAREA TERENULUI Suprafețe aferente terenului* sunt: Buletin Informativ nr 3 - 4(51)/2005 11 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România __________2_______2___________________________________________________ Suprafața incintei (ST / Si): suprafața totală delimitată a teritoriului (incintei) / terenului Suprafața construită (SC): suma suprafețelor ocupate definitiv cu clădiri, construcții inginerești și speciale, utilaje și construcții tehnologice de depozitare, de instalații și de transport realizate suprateran, cu unul sau mai multe niveluri, închise total sau parțial sau complet deschise Suprafața aferentă rețelelor (Sr): suma suprafețelor ocupate de rețele exterioare având funcțiuni tehnologice și de instalații amplasate în subteran (liber sau în canale), suprateran (pe suporți) sau aerian (pe estacade), ca de exemplu: conducte de apă industrială, menajeră (potabilă), de incendiu, caldă sau rece, tratată sau netratată; conducte de canalizare (ape industriale, menajere, pluviale); conducte pentru diverși agenți termici (apă, abur), agenți tehnologici sau de încălzire a construcțiilor; conducte de gaze, conducte pentru transportul fluidelor; conducte pentru transportul pneumatic al materialelor pulverulente; cabluri și conducte electrice etc Suprafața aferentă căilor de transport (St): suma suprafețelor căilor de transport: drumuri, căi ferate, navale, aeriene, pietonale (supraterane și subterane), inclusiv lucrările inginerești specifice aferente acestora (lucrări de artă, taluzuri, ramblee, deblee, diguri, îndiguiri, tunele, peroane etc ), precum și amenajările funcționale specifice (traversări, parcări, transbordări, acces la rampe, spații de manevră), conductele ce deservesc rampele de descărcare-încărcare de vagoane cisternă la liniile de garaj etc Suprafața liberă (Sl): suma suprafețelor de teren, altele decât cele menționate mai sus sau determinate de distanțele obligatorii între construcții, rețele și instalații, stabilite conform reglementărilor legale în vigoare (suprafața de protecție și de siguranță - Sp) Suprafața ocupată (So): suma suprafețelor construite, aferente rețelelor și aferente căilor de transport Indicatorii cantitativi și calitativi ai terenului: a) de ocupare a terenului Procentul de ocupare a terenului (POT) / Gradul de ocupare a terenului (G): raportul dintre suprafața ocupată (suma suprafețelor construite, aferente rețelelor și aferente căilor de transport) și suprafața incintei (totală) POT / G (%) = So (Sc + Sr + St + Sl) / St x 100 b) de utilizare a terenului Coeficientul de utilizare a terenului (CUT): raportul dintre suma suprafețelor (axile) desfășurate ale tuturor construcțiilor (SD) și suprafața incintei (totală) CUT = Sd / St Notă: în planurile urbanistice (PUG, PUZ, PUD), în certificatele de urbanism și în documentațiile cadastrale, prin POT se înțelege raportul dintre suprafața construită și suprafața incintei (totală) POT (%) = Sc / St x 100 *Notă: În STAS 7468/1980 la definirea caracteristicilor dimensionale ale terenurilor se folosește termenul „suprafață” sinonim cu termenul „arie” 12 Buletin Informativ nr 3 - 4(51)/2005 ANEVAR* Asociația Națională a Evaluatorilor din România _______2_____2____________________________________ 7 6 6 5 5 4 4 4 3 ^^3 3 2 ^^2 2 1 1 1 Fig l 8 7 5 6 4 5 3 4 2 3 2 1 1 Fig 2 Z 6 5 4 3 ~2 1 4 3 2 Fig 3 1 Buletin Informativ nr 3 - 4(51)/2005 13 ANEVAR'-' Asociația Națională a Evaluatorilor din România _______2_____2____________________________________ 14 Buletin Informativ nr 3 - 4(51)/2005 ANEVAR* Asociația Națională a Evaluatorilor din România _______2_____2____________________________________ Buletin Informativ nr 3 - 4(51)/2005 15 ANEVAR'-' Asociația Națională a Evaluatorilor din România _______2_____2____________________________________ 16 Buletin Informativ nr 3 - 4(51)/2005 ANEVAR* Asociația Națională a Evaluatorilor din România _______2_____2____________________________________ Buletin Informativ nr 3 - 4(51)/2005 17 ANEVAR'-' Asociația Națională a Evaluatorilor din România _______2_____2____________________________________ 18 Buletin Informativ nr 3 - 4(51)/2005 ANEVAR* Asociația Națională a Evaluatorilor din România _______2_____2____________________________________ Buletin Informativ nr 3 - 4(51)/2005 19 ANEVAR'-' Asociația Națională a Evaluatorilor din România _______2_____2____________________________________ 20 Buletin Informativ nr 3 - 4(51)/2005 ANEVAR* Asociația Națională a Evaluatorilor din România _______2_____2____________________________________ Buletin Informativ nr 3 - 4(51)/2005 21 TL Buletin Informativ nr 3 - 4(51)/2005 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România U N I T Ă Ț I D E M Ă S U RĂ TABEL CONVERSIE > L I N I A R E INCHES CENTIMETRI 0,3937 1 2,5400 0,7874 2 5,0800 1,1811 3 7,6200 1,5748 4 10,1600 1,9685 5 12,7000 2,3622 6 15,2400 2,7559 7 17,7800 3,1496 8 20,3200 3,5433 9 22,8600 DE SUPRAFAȚĂ SQ INCHES Y CENTIMETRI PATRATI 0,1550 1 6,4516 0,3100 2 12,9032 0,4650 3 19,3548 0,6200 4 25,8064 0,7750 5 32,2580 0,9300 6 38,7096 1,0850 7 45,1612 1,2400 8 51,6128 1,3950 9 58,0644 DE VOLUM CUBIC FEET METRI CUBI 35,3147 1 0,0283 70,6293 2 0,0566 105,9440 3 0,0850 141,2587 4 0,1133 176,5734 5 0,1416 211,8880 6 0,1699 247,2027 7 0,1982 282,5174 8 0,2266 317,8320 9 0,2549 YARDS METRI 1,0936 1 0,9144 2,1872 2 1,8288 3,2808 3 2,7432 4,3745 4 3,6576 5,4681 5 4,5720 6,5617 6 5,4864 7,6553 7 6,4008 8,7489 8 7,3152 9,8425 9 8,2296 SQ FEET METRI PATRATI 10,7639 1 0,0929 21,5278 2 0,1858 32,2917 3 0,2787 43,0556 4 0,3716 53,8196 5 0,4645 64,5835 6 0,5574 75,3474 7 0,6503 86,1113 8 0,7432 96,8752 9 0,8361 CUBIC YARDS METRI CUBI 1,3080 1 0,7646 2,6159 2 1,5291 3,9239 3 2,2937 5,2318 4 3,0582 6,5398 5 3,8228 7,8477 6 4,5873 9,1557 7 5,3519 10,4636 8 6,1164 11,7716 9 6,8810 MILES KILOMETRI 0,6214 1 1,6093 1,2427 2 3,2187 1,8641 3 4,8280 2,4855 4 6,4374 3,1069 5 8,0467 3,7282 6 9,6560 4,3496 7 11,2654 4,9710 8 12,8747 5,5923 9 14,4841 SQ YARDS METRI PATRATI 1,1960 1 0,8361 2,3920 2 1,6723 3,5880 3 2,5084 4,7840 4 3,3445 5,9800 5 4,1807 7,1759 6 5,0168 8,3719 7 5,8529 9,5679 8 6,6890 10,7639 9 7,5252 ALTE CONVERSII UZUALE UNITĂȚI LINIARE 1 FOOT= 12INCHES; 1 YARD = 3 FEET ;___ 1 ROD = 5% YARDS ; 1 FURLONG = 40 RODS ; 1 MILE (*) = 8 FURLONGS ; 1 LEAGUE = 3 MILES ; (*) = MILA TERESTRA ACRES HECTARE 2,4711 1 0,4047 4,9421 2 0,8094 7,4132 3 1,2141 9,8842 4 1,6188 12,3553 5 2,0235 14,8263 6 2,4281 17,2974 7 2,8328 19,7684 8 3,2375 22,2395 9 3,6422 UNITĂȚI DE SUPRAFAȚĂȚĂ 1 SQ FOOT = 144 SQ INCHES ; 1 SQ YARD = 9 SQ FEET ; 1 SQ ROD = 30% SQ YARDS ;__________________ 1 ROOD = 40 SQ RODS ; 1 ACRE = 4 ROODS ; 1 SQ MILES = 640 ACRES ; Buletin Informativ nr 3 - 4(51)/2005 23 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România _______2_____2____________________________________ SQ MILES /\ KILOMETRI PATRATI 0,3861 1 2,5900 0,7722 2 5,1800 1,1583 3 7,7700 1,5444 4 10,3600 1,9305 5 12,9500 2,3166 6 15,5399 2,7027 7 18,1299 3,0888 8 20,7199 3,4749 9 23,3099 UNITĂȚI DE VOLUM 1 CUBIC FOOT = 1 728 CUBIC INCHES ;_____________________ 1 CUBIC YARD = 27 CUBIC FEET ;_______________________ 1 CORD (WOOD) = 128 CUBIC FEET ;_______________________ 1 U S STAND GAL = 231 CUBIC INCHES ;_____________________ 1 STAND BUSHEL = 2 150,42 CUBIC INCHES ; Acest tabel de conversie a fost elaborat de ing Ion Olaru, MAA EVALUAREA ACTIVELOR NECORPORALE AFERENTE LOCALIZĂRII PROPRIETĂȚII IMOBILIARE dr ec Sorin V STAN Activele necorporale identificabile aferente localizării proprietății imobiliare se referă la drepturile reale imobiliare care sunt reglementate fie de legislație, fie de contracte încheiate între părți În Codul Fiscal se precizează sfera proprietății imobiliare astfel: „Proprietatea imobiliară cuprinde: (a) orice teren; (b) orice clădire sau altă construcție ridicată ori încorporată într-un teren; (c) orice recoltă, material lemnos, depozit mineral sau altă resursă naturală atașată terenului; (d) orice proprietate accesorie proprietății prevăzute la lit (a)-(c), inclusiv orice șeptel și orice echipament utilizat în agricultură sau silvicultură; (e) orice drept de proprietate descris la lit (a)-(d), inclusiv dreptul de folosință sau dreptul de a obține venit dintr-o astfel de proprietate” Activele necorporale identificabile, aferente localizării proprietății imobiliare, reflectă elementele care se încadrează la litera (e) din definiția de mai sus și care îndeplinesc condițiile de recunoaștere prevăzute în IFRS, 2005 (International Financial Reporting Standards), respectiv: • sunt resurse controlate de entitate de la care se așteaptă obținerea unor beneficii economice viitoare; • lipsa unei forme fizice; • sunt identificabile, prin care se înțelege: o fie însușirea activelor necorporale de a putea fi separate de celelalte active și de a fi vândute, transferate, închiriate sau schimbate în mod individual sau împreună cu alte active, o fie că provin din drepturi contractuale sau din alte drepturi legale, indiferent dacă aceste drepturi sunt transferabile sau separabile de întreprindere sau de alte drepturi și obligații; și • costul lor poate fi evaluat în mod credibil Drepturile contractuale care generează activele necorporale identificabile aferente localizării proprietății imobiliare se referă fie la permisiunea utilizării proprietății imobiliare cum ar fi: 24 Buletin Informativ nr 3 - 4(51)/2005 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România permisiunea de ocupare, de trecere, de construire, de dezvoltare, de exploatare a resurselor naturale existente în sol și subsol, fie la interzicerea utilizării proprietății imobiliare, cum ar fi: angajamente să nu se intre pe proprietate, să nu o ocupe, să nu se construiască sau să se dezvolte, să nu se exploateze resursele naturale, să nu se survoleze etc Aceste drepturi contractuale sunt de natura servitutilor convenționale, adică cele stabilite prin voința omului În Codul civil, art 620 se prevede că proprietarul unui teren sau al unei clădiri are posibilitatea de a constitui, prin acte juridice, orice fel de servitute cu condiția de a nu leza ordinea economică, socială, politică și regulile de conviețuire socială Actele prin care servituțile convenționale pot fi constituite, vândute, transferate, schimbate sau moștenite sunt actele cu titlu oneros ( de vânzare și schimb) și actele cu titlu gratuit (donație și testament) În IFRS 3 - Combinări de întreprinderi, ediția 2005, activele necorporale identificabile aferente proprietății imobiliare sunt incluse în grupa D - Active necorporale de natură contractuală, a cărei sferă integrală este următoarea: 1 Licențe, drepturi de autor, acorduri de novație 2 Contracte de publicitate, de construcții, de management, de servicii sau de furnizare 3 Contracte de închiriere/ leasing/ arendare 4 Autorizații de construire 5 Contracte de franciză 6 Drepturi de operare și de emisie 7 Drepturi de folosință cum ar fi: de exploatare a resurselor minerale, a apei, de survol, de trecere, de exploatare forestieră și a drumurilor 8 Contracte de servicii cum ar fi contracte de servicii ipotecare 9 Contractele de muncă care sunt avantajoase pentru angajator din cauza unui salariu contractual situat sub nivelul curent al salariului pe piață Sfera activelor necorporale identificabile, de natura localizării proprietății imobiliare, cuprinde un mare număr de active care îndeplinesc definiția contabilă a unui activ necorporal Cele mai importante sunt: • Documentație de urbanism PUZ ( plan de urbanism zonal) aprobată pentru dezvoltarea pe verticală și servitutea convențională de angajament de a nu se obtura vederea la o priveliște deosebită prin construirea unei clădiri; • Autorizații de construire, de utilizare și de ocupare a terenului, de amplasare a unei anumite unități de exploatare; • Drepturi de utilizare ca: de survol, accesul la resursa de apă, de exploatare minieră (prin licență de concesiune a lucrărilor executate în subteran și/sau la suprafață pentru extragerea resurselor minerale, prelucrarea și livrarea acestora în forme specifice), servitutea de trecere, servitutea de traversare subterană etc • De asemenea, din clauzele unui contract de închiriere/arendare a unei proprietăți imobiliare pot rezulta alte două active necorporale, respectiv avantajul de contract al chiriașului (când chiria contractuală este inferioară chiriei de piață) și avantajul de contract al subchiriașului (când chiria contractuală este inferioară chiriei de piață) Trebuie precizat că mai multe condiții și circumstanțe favorabile ale localizării proprietății imobiliare ca: priveliștea naturală deosebită, accesul ușor la proprietate, amplasarea într-o zonă de prestigiu sau cu atractivitate comercială, etc nu reprezintă active necorporale atașate proprietății imobiliare ci numai influențe necorporale, care măresc valoarea proprietății Deci este necesar a se face distincția între activele necorporale, care au o valoare distinctă de proprietatea imobiliară și care pot fi transferate separat de aceasta și influențele necorporale pozitive, care majorează valoarea unei proprietăți imobiliare Buletin Informativ nr 3 - 4(51)/2005 25 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România _______2_____2____________________________________ Activele necorporale enumerate mai sus pot fi evaluate, în mod distinct, prin metode de evaluare înscrise în cele trei abordări generale ale valorii, respectiv: prin comparația de piață, prin venit și prin cost În continuare prezentăm într-o formă aplicată metodele uzuale de evaluare a 3 active necorporale, respectiv pentru: o autorizație de construire anulată, o licență de exploatare a unei resurse minerale (adică actul juridic prin care se acordă concesionarea activităților miniere de exploatare) și o autorizație de construire a unei clădiri peste regimul de înălțime existent 1 Evaluarea unei autorizații de construire anulată Scopul evaluării este stabilirea daunelor în cazul anulării, de către autoritatea competentă, a unei autorizații de construire a unei clădiri pentru birouri, amplasată într-o zonă privilegiată (de ex în incinta unui parc de afaceri) În urma colectării și prelucrării informațiilor necesare evaluării au rezultat următoarele ipoteze necesare pentru aplicarea metodelor de evaluare: - cheltuielile de proiectare, autorizare, onorarii au fost 0,2 milioane €; - cheltuielile totale de construcție, inclusiv profitul normal al constructorului sunt 3 milioane €; - rentabilitatea cerută de promotorul imobiliar, datorată localizării favorabile a clădirii în incinta parcului de afaceri, este 20% față de o rentabilitate de 14% realizată la clădirile similare dar amplasate în afara parcului de afaceri; - venitul net anual din exploatare, care se poate obține din închirierea clădirii pentru birouri, în cazul intenției de închiriere a clădirii, este 400 mii €; - prețul de vânzare de piață al clădirii, în cazul intenției de vânzare a acesteia după finalizare, este 1 200 € pe metrul pătrat de suprafață construită; - suprafața construită a clădirii este 3 300 m2; Metodele de evaluare, care pot fi aplicate, sunt înscrise în cele trei abordări: - abordarea prin comparația vânzărilor; - abordarea prin venit; - abordarea prin cost Abordarea prin comparația vânzărilor Suprafața construită a clădirii 3 300 mp Prețul de piață a unor clădiri similare _____1 200 €/mp__________ Valoarea de piață a clădirii 3 960 mii € Cheltuieli totale de construcție a clădirii 3 000 mii € Profitul așteptat promotorul imobiliar (20%) _____600 mii €___________ Valoarea construcției prin abordarea prin cost 3 600 mii € Valoarea (reziduală) a autorizației de construire 360 mii € Abordarea prin venit Venit net anual din exploatare (VNE) 400 mii € Rata de capitalizare 10% Valoarea clădirii prin capitalizarea VNE 4 000 mii € Cheltuieli totale de construcție a clădirii 3 000 mii € Profitul așteptat de promotorul imobiliar (20%) 600 mii € Valoarea construcției prin abordarea prin cost 3 600 mii € Valoarea (reziduală) a autorizației de construire 400 mii € 26 Buletin Informativ nr 3 - 4(51)/2005 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România Abordarea prin cost Cheltuieli de proiectare, autorizare, onorarii Cheltuieli totale de construcție (inclusiv profitul constructorului) Excesul de rentabilitate realizabil de promotorul imobiliar prin amplasamentul autorizat față de o localizare mai dezavantajoasă 200 mii € 3 000 mii € 6% Pierderea de profit a promotorului imobiliar ca urmare a anulării autorizației Valoarea autorizației de construire 180 mii € 380 mii € Reconcilierea valorilor Metoda de evaluare: Valoarea estimată: comparația vânzărilor venit cost 360 mii € 400 mii € 380 mii € 360 mii € Valoarea propusă 2 Evaluarea unei licențe de exploatare a unei resurse minerale Presupunem că o societate comercială deține dreptul de exploatare a unei resurse minerale, sub forma unei licențe prin care i s-a acordat concesionarea activității de exploatare minieră (adică de extragerea resurselor minerale, prelucrarea și livrarea acestora în forme specifice) pe o durată de viață contractuală rămasă a licenței de 6 ani și fără o stipulație de prelungire ulterioară a licenței Prin exploatarea resursei minerale și vânzarea minereului extras, după scăderea cheltuielilor de exploatare, a redevenței miniere, a rentei anuale pentru servitutea legală de trecere pentru accesul la perimetrele de exploatare, a taxelor și impozitelor și altor cheltuieli uzuale rezultă că se poate realiza un flux de numerar net din exploatare de 600 mii €/an Rezerva de resursă minerală existentă permite o exploatare la nivelul extracției de la data evaluării licenței de exploatare minieră și deci fluxul de numerar net anual din exploatare mentenabil pe următorii 6 ani este 600 mii €/an Pentru procesul de exploatare, titularul licenței (numit concesionar) a investit un capital imobilizat (mașini, echipamente, utilaje, mijloace de transport, de sortat, de încărcat etc ) și un fond de rulment net a căror valoare însumată este 3 milioane € Presupunând că rata medie de rentabilitate adecvată pentru recompensarea normală a acestui capital investit (adică costul mediu ponderat al capitalului investit) este 16%, rezultă că acestui capital investit trebuie să-i revină un flux de numerar net anual de: 16% x 3 milioane € = 480 mii € Rata de actualizare, care reflectă costul mediu ponderat al capitalului, a fost estimată la 16% Ca urmare, valoarea dreptului de concesiune, exprimat juridic prin licența de exploatare minieră, care poate fi transferată printr-un contract de vânzare a întregii exploatări, este: Fluxul de numerar net anual al exploatării miniere Fluxul de numerar net anual alocat capitalului investit Fluxul de numerar net anual alocabil licenței Factor de capitalizare @ 16% și n = 6 ani Valoarea licenței de exploatare minieră 600 mii € 480 mii € 120 mii € 3,684736 442,168 mii € rotunjit 442 mii € Buletin Informativ nr 3 - 4(51)/2005 27 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România _______2_____2____________________________________ 3 Evaluarea unei autorizații de construire peste regimul de înălțime existent Presupunem că un proprietar de teren a obținut o autorizație de construire a unei clădiri pentru birouri de 12 etaje, într-o zonă de afaceri cu un regim de înălțime de 10 etaje, zonă în care cererea de astfel de spații nu este acoperită de oferta existentă Cele două etaje suplimentare au o suprafață închiriabilă de 2 000 mp Analiza de piață indică un nivel al chiriei de piață de 18 €/mp/lună și o rată de capitalizare de 10% Costurile de construcție a celor 2 000 mp suplimentari sunt 800 €/mp suprafață construită Valoarea autorizației aprobate pentru construirea acestei clădiri se poate determina astfel: • Suprafața închiriabilă suplimentară 2 000 mp • Chiria anuală/mp (12 luni x 18 €) 216 €/mp • Chirie anuală suplimentară totală 432 mii € • Rata de capitalizare de piață 10% • Valoarea de piață a celor două etaje suplimentare 4 320 mii € • Costuri de construcție a celor două etaje suplimentare 1 600 mii € Valoarea autorizației de construire 2 720 mii € ANEXA la Hotărârea nr 3/29 11 2005 a Senatului Asociației Naționale a Evaluatorilor din România PROPUNERI DE MODIFICARE ȘI COMPLETARE A STATULUI ANEVAR NOTĂ: Propunerile de modificare și completare a statutului ANEVAR se referă la unele prevederi de la art 5, 14, 17, 19 și 26 din statut și sunt prezentate în tabelul de mai jos Propunerile de modificare și completare a statutului au în vedere, pe de o parte, modificările și completările aduse O G Nr 26/2000 prin Legea Nr 246/2005 pentru aprobarea O G Nr 26/2005 cu privire la asociații și fundații, iar pe de altă parte, definirea mai adecvată a unor premise necesare pentru realizarea obiectivelor ANEVAR așa cum sunt acestea definite la art 4 din statutul ANEVAR Membrii ANEVAR sunt invitați să transmită opiniile lor asupra acestor propuneri de modificare pe adresa directorului executiv al ANEVAR, prin e-mail sau fax Nr crt Text inițial Text propus Motivare 0 1 2 3 1 Art 5 lit t) - nu există text inițial Art 5 t) înființează sucursale fără personalitate juridică Conform art 131 din O G nr 26/2000 cu privire la asociații și fundații, aprobată cu modificări și completări prin Legea Nr 246/2005 [M O nr 656/ 25 07 2005] 2 Art 14 lit c) să acorde o atenție deosebită perfecționării profesionale continue, prin participarea la fiecare 2 ani, la un program echivalent Art 14 lit c) să acorde o atenție deosebită perfecționării profesionale continue, prin participarea la fiecare 2 ani, la un program echivalent a 16 ore de curs, pentru Se urmărește o mai bună pregătire profesională a membrilor ANEVAR care practică în fiecare secțiune, în acord cu prevederile punctului 4 -„Integritatea” din Codul deontologic al profesiei de evaluator - anexa 1 la Statutul ANEVAR - care impune, de principiu, evaluatorului să accepte prestarea serviciilor numai în 28 Buletin Informativ nr 3 - 4(51)/2005 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România Nr crt Text inițial Text propus Motivare a 16 ore de curs, după cum urmează: - 12 ore structurate; - 4 ore nestructurate fiecare dintre secțiunile prevăzute la art 15 domeniile pentru care are calificarea profesională adecvată 3 Art 17, alin (2) lit i) aprobă înființarea și dizolvarea de filiale și societăți comerciale Art 17, alin (2) lit i) aprobă înființarea și dizolvarea de filiale, sucursale și societăți comerciale Idem, pct 1 de mai sus 4 Art 19 (13) La ședințele Consiliului Director participă ca invitat directorul executiv al asociației Art 19 (13)La ședințele Consiliului Director participă de drept președintele de onoare al asociației și, în calitate de invitat, directorul executiv al asociației Textul propus se regăsește la art 14 alin (4) din Regulamentul de organizare și funcționare a Consiliului Director, astfel că, pentru identitate de rațiune, trebuie să existe în Statut 5 Art 26 (4) Pierderea calității de membru al asociației are loc prin: - retragerea, la cerere, din asociație; - excluderea din asociație, în condițiile alin 3 , lit b) Art 26 (4) Pierderea calității de membru al asociației are loc prin: - retragerea, la cerere, din asociație; - excluderea din asociație, în condițiile alin 3 , lit b); - neachitarea cotizației datorate, aferentă unei perioade de un an de activitate, după expirarea termenului de notificare prealabilă, stabilit prin hotărârea Consiliului Director Prin înserarea unei clauze de încetare de drept a calității de membru al ANEVAR ca efect al neplății cotizației aferentă unei perioade de 1 an, cu notificare prealabilă, se urmărește: - determinarea membrilor ANEVAR să își plătească cotizația în cuantumul și la termenele stabilite de Consiliul Director; - evitarea procedurii mai complicate a excluderii din asociație pentru neplata cotizației, ca sancțiune disciplinară (practicată în prezent), procedură care comportă etapele:aprobarea aplicării sancțiunii prin hotărâre a Consiliului Director, emiterea deciziei de sancționare disciplinară cu excluderea, soluționarea contestației formulată împotriva deciziei, care este de competența exclusivă a Conferinței Naționale În condițiile clauzei propuse, excluderea se produce de drept, constatarea excluderii se face prin decizia președintelui ANEVAR, împotriva căreia nu există cale de atac Buletin Informativ nr 3 - 4(51)/2005 29 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România _________2_______2______________________________________________ HOTĂRÂREA H 96 ADOPTATĂ ÎN CADRUL ȘEDINȚEI CONSILIULUI DIRECTOR DIN 9 DECEMBRIE 2005 În ședința Consiliului Director din data de 09 12 2005 de la Poiana Brașov, a fost adoptată următoarea hotărâre: H 96 - Se decide publicarea pe site și în Buletinul Informativ a unui anunț referitor la SPIC D-01 — Studiu aprofundat al metodelor de evaluare a Proprietăților Imobiliare (Notă: Cartea Canadiană) conform căruia se prelungește perioada de transmitere a chestionarului aferent iar echivalarea orelor se va realiza proporțional cu numărul de probleme rezolvate, cu posibilitatea completării ulterioare a numărului de ore, pe măsura rezolvării altor subpuncte DOBÂNDIREA EXPERIENȚEI PRACTICE ÎN EVALUARE 1 Introducere În conformitate cu art 8 punct 2 din Statutul ANEVAR una din condițiile pe care trebuie să le îndeplinească un membru aspirant pentru a deveni membru titular este « să fi urmat un program de practică agreat de ANEVAR » Perioada în care se dobândește experiența practică se numește stagiatură 2 Obiective Scopul stagiaturii este de a asigura ca acele cunoștințe obținute în cadrul cursului de formare și certificate prin examen, sunt aplicate în practică în mod corespunzător și că membrii ANEVAR au căpătat deprinderea de a respecta standardele profesionale și etice în evaluare Astfel se poate demonstra celor interesați că numai acele persoane care au un nivel profesional și etic ridicat devin membri ANEVAR 3 Principii 3 1 Durata stagiului este de minim 800 ore în maxim 2 ani ( 200 ore sunt alocate proiectului de absolvire a cursului de formare) 3 2 Examenul de finalizare a cursului de formare trebuie să fie promovat cu cel puțin 4 luni înainte de finalizarea stagiaturii 3 3 Stagiatura se finalizează cu un examen în fața comisiei de examinare compusă din 2 examinatori 3 4 Activitatea practică este monitorizată de un tutor care poate supraveghea simultan maxim 5 stagiari 3 5 Tutorul va acorda lunar 2 ore de consultații 3 6 Stagiarul va contribui la acoperirea cheltuielilor cu monitorizarea și examinarea cu o sumă aprobată de Consiliul Director ANEVAR 3 7 Sunt scutiți de stagiatură aspiranții care au fost angajați la firme de evaluare asociate ANEVAR în ultimii 2 ani, min 6 luni în program de 8 ore zilnic și care au realizat lucrări de evaluare în domeniul pregătirii efectuate la cursul ANEVAR (EPI, EI, EBM) 3 8 În caz de nepromovarea examenului, aspirantul poate face apel la Comisia de Calificare și Atestare a ANEVAR 4 Aspecte organizatorice 4 1 Stagiarul va completa un registru de activitate (modelul anexat) în care înregistrările sunt certificate de tutor 30 Buletin Informativ nr 3 - 4(51)/2005 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România 4 2 Condiții pentru tutor: - 3 ani vechime în ANEVAR - angajat al unei firme de evaluare sau PF cu activitate de evaluare - să nu fie lector ANEVAR - pentru activitatea depusă tutorul primește gratuitate la seminarile și conferințele ANEVAR în suma de 80 RON/stagiar + 20 RON/ absolvent 4 3 Ședințele cu stagiarii vor cuprinde o oră de analiză programe individuale și o oră consultații 4 4 Firmele asociate ANEVAR pot primi la practica de 600 ore, maxim 5 stagiari și vor fi recompensate de ANEVAR cu scutire de la taxele de participare la evenimentele ANEVAR în sumă de 50 RON/ stagiar 4 5 Stagiarul va contribui la ANEVAR în 2005-2006 cu suma de 200 RON (150 RON dacă face stagiatura la firme neasociate ANEVAR sau la PF) 4 6 Stagiarul trebuie să participe la minim 8 ședințe cu tutorul 4 7 Examenul de finalizare a stagiaturii : - grupă de 15-20 stagiari - examinatorii : lectori ANEVAR sau membri în birou CT aprobați de Comisia de Calificare și Atestare - examenul constă din analiza registrului de activitate; se cere stagiarului să descrie 2 activități din registru și să răspundă la două întrebări din Statutul și din codul etic ANEVAR - grila punctaj : 1 punct la fiecare 100 ore peste 800 (max 5 pct) 10 puncte nota tutorelui (min 5) 20 puncte notele examinatorilor (min 10) - nota de absolvire minim 20 puncte - pentru reexaminare: încă 100 ore practică și minim 14 puncte de la examinatori PROIECT ANEVAR MODIFICĂRI ALE EXAMENULUI AFERENT CURSURILOR DE FORMARE Examenul scris: 80 de întrebări x 1 punct = 80 puncte 2 aplicații x 10 puncte = 20 puncte Notă = puncte realizate individual/punctaj maxim grupă x 10 Durata =100 minute (1 oră 40 min) Nota minim ă: 6 dar nu mai puțin de 50 puncte Proiect: Nota minimă - 7 Examen oral: Nota minimă - 7 Examenul scris și oral pot fi date separat și se repetă numai examenul care nu a fost promovat Modificările intră în vigoare pentru examenele care se dau după 1 ianuarie 2006 Buletin Informativ nr 3 - 4(51)/2005 31 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România _______2_____2____________________________________ LISTA SEMINARIILOR DE PREGĂTIRE ȘI INSTRUIRE CONTINUĂ ÎN 2006 În tabelul de mai jos este prezentată lista seminariilor la distanță organizate de ANEVAR în anul 2006: Cod seminar Denumirea seminarului Nr ore pregătire continuă Secțiune Taxă seminar RON D01 Studiu aprofundat al metodelor de evaluare a proprietății imobiliare 16h EPI 200 D03 Rata de actualizare și de capitalizare 8h Toate 120 D04 Evaluarea pentru garantarea împrumuturilor 16h Toate 200 D06* Standarde Internaționale de Evaluare 8h Toate 120 D07 Raportul de evaluare și raportul de verificare 8h Toate 120 D14 Pregătire aprofundată în evaluarea întreprinderilor 26h EI 300 D15 Pregătire aprofundată în evaluarea proprietății imobiliare 26h EPI 300 * seminar obligatoriu pentru toți membrii ANEVAR Pentru înscrierea la aceste seminarii la distanță, membrii ANEVAR trebuie să se adreseze centrului teritorial ANEVAR dinjudețul de reședință Membrii ANEVAR cu domiciliul în municipiul București se vor adresa centrului zonal București, din Calea Plevnei, nr 46 - 48, sect 1 Pentru centrul zonal București, persoana de contact este doamna Stela Mirea, la tel 021 314 89 24 Dosarul de înscriere al fiecărui solicitant trebuie să cuprindă: - cererea tip de înscriere completată; - copie după chitanța sau după ordinul de plată cu care s-a achitat seminarul CALENDAR DE MANIFESTĂRI ÎN ANUL 2006 Specificație Data Locație Observație 1 Conferința Națională 24-25 martie Sinaia 2 CD 1 26 februarie Sinaia 3 Conferința Internațională «Evaluarea fără frontiere» 01 mai București ANEVAR- IVSC 4 Conferința Națională «Evaluarea activelor de infrastructură» 10 iunie Mamaia 5 CD 2 9 - 10 iunie Mamaia 6 Seminar « Evaluarea pentru piața de capital » 20 iunie București ANEVAR- ASE 7 Conferința Națională «Evaluarea bunurilor de patrimoniu» 7 - 8 octombrie Suceava 8 CD 3 7 - 8 octombrie Suceava 9 Conferința «Evaluarea pentru raportare financiară» 20 septembrie București De confirmat CT 1 10 Ședința anuală cu firmele 9 - 10 decembrie Poiana Brașov 11 CD 4 9 - 10 decembrie Poiana Brașov 32 Buletin Informativ nr 3 - 4(51)/2005 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România COMUNICAT DIN PARTEA AUTORITĂȚII NAȚIONALE PENTRU RESTITUIREA PROPRIETĂȚILOR (ANRP) Pe site-ul AUTORITĂȚII NAȚIONALE PENTRU RESTITUIREA PROPRIETĂȚILOR este comunicat anunțul următor, referitor la condițiile în care evaluatorii se pot înscrie pe lista evaluatorilor atestați, în scopul efectuării de evaluări pentru restituirea proprietăților „Evaluatorii sau societățile de evaluare interesate își pot depune dosarele la Secretariatul Comisiei Centrale pentru Stabilirea Despăgubirilor, care funcționează la Autoritatea Națională pentru Restituirea Proprietăților cu sediul în municipiul București, strada Smârdan nr 3, sector 3, de luni până vineri, între orele 10 00-15 00” Suplimentar, mai jos vă prezentăm și condițiile impuse de către ANRP 1 Condiții pentru evaluatori persoane juridice Societățile comerciale vor îndeplini cumulativ următoarele condiții: 1) Prezentarea societății (inclusiv a ariei geografice în care societatea își desfășoară activitatea); 2) Capitalul social subscris și vărsat de minim 5 000 RON (50 000 000 lei vechi; 3) Copia legalizată a actului constitutiv; 4) Dovada calității de membru asociat al unei asociații naționale profesionale de evaluare; 5) Dovada privind achitarea tuturor obligațiilor fiscale către toți creditorii bugetari; 6) Dovada că dețin asigurare de răspundere profesionala de minim 500 000 Euro, prezentând originalul/copia legalizată a poliței de asigurare profesională; 7) Copie după certificatul de înregistrare de la Oficiul Registrului Comerțului; 8) Cazier fiscal; 9) Societățile comerciale vor comunica Secretariatului Comisiei Centrale, datele de identificare ale acestora (numărul de înregistrare la oficiul comerțului, codul unic de înregistrare, contul bancar, adresa, fax, telefon, e-mail); 10) Scrisoare de bonitate bancară; 11) Administratorii societății comerciale vor prezenta declarație pe proprie răspundere, autentificată, că societatea nu se află în reorganizare judiciară sau faliment; 12) Administratorii societății comerciale cât și evaluatorii vor prezenta declarație pe proprie răspundere, autentificată, că nu au suferit o condamnare pentru săvârșirea unei infracțiuni legată de profesia pe care o desfășoară; 13) Rapoarte privind activitatea în evaluarea proprietăților imobiliare (ultimele 5); 14) Ultima situație financiară sau, după caz, balanța; 15) Certificat constatator emis de Oficiul Registrului Comerțului, eliberat cu cel mult 15 zile înainte de depunerea dosarului, care să ateste obiectul de activitate, asociații și administratorii, capitalul social, sediul social și punctele de lucru, cât și faptul că nu sunt înscrise mențiuni cu privire la aplicarea legii reorganizării judiciare și a falimentului Buletin Informativ nr 3 - 4(51)/2005 33 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România __________2_______2__________________________________________________ 16) În cazul societăților comerciale în care unul din asociați este o persoană juridică străină, aceasta va depune actele prevăzute la pct 10 și 15, emise de către organele abilitate din țara de origine, însoțite de traducerile autorizate legalizate ale acestora 2 Condiții pentru evaluatori persoane fizice Persoanele fizice vor îndeplini cumulativ următoarele condiții: 1) Persoanele fizice vor prezenta un CV din care să reiasă pregătirea profesională și experiența acestora în evaluări imobiliare; 2) Persoanele fizice vor comunica Secretariatului Comisiei Centrale, datele de identificare ale acestora (cod fiscal, contul bancar, adresa, fax, telefon, e-mail); 3) Persoanele fizice vor prezenta documente justificative din care să reiasă că au experiență în activitatea de evaluare imobiliară (contracte de evaluare imobiliară (minim trei), rapoarte de evaluare (minim trei); 4) Cazier judiciar eliberat cu cel mult 15 zile înainte de depunerea dosarului; 5) Cazier fiscal eliberat cu cel mult 15 zile înainte de depunerea dosarului; 6) Adeverință care să dovedească că este membru al unei asociații naționale profesionale de evaluare, eliberată cu cel mult 15 zile înainte de depunerea dosarului; 7) Persoanele fizice vor face dovada că dețin o asigurare profesională de minim 150 000 Euro, prin prezentarea poliței de asigurare sau a copiei legalizate; 8) Evaluatorii vor prezenta declarație pe proprie răspundere, autentificată, că nu au suferit o condamnare pentru săvârșirea unei infracțiuni legată de profesia pe care o desfășoară Atât persoanele fizice cât și reprezentanții legali ai societăților comerciale se vor angaja prin declarație pe proprie răspundere că vor folosi pentru realizarea rapoartelor de evaluare tehnici recunoscute în conformitate cu Standardele Internaționale de Evaluare și vor acționa ca evaluatori independenți, imparțiali și obiectivi Site-ul pe care pot fi accesate informațiile de mai sus este: www cancelarie ro/anrp/ Prezentarea în detaliu a acestuia este următoarea: Autoritatea Nationala pentru Restituirea Proprietatilor Evaluatorii sau societățile de evaluare interesate, își pot depune dosarele la Secretariatul Comisiei Centrale pentru Stabilirea Despăgubirilor www cancelarie ro/anrp/ - 11k - În Cache - Pagini similare [ Mai multe rezultate de la www cancelarie ro ] 34 Buletin Informativ nr 3 - 4(51)/2005 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România Indici medii de actualizare a valorii clădirilor și construcțiilor speciale, pe etape și cumulat față de data reper 01 01 1990, calculați de InCERC București Cod grupa Grupe și subgrupe de de clădiri și construcții speciale 31 Dec 2004 31 Martie 2005 30 Iunie 2005 30 Sept 2005 GRUPA I - CLĂDIRI 11 Clădiri industriale 1,020 1,038 1,026 1,009 6 142,218 6 375,622 6 541,388 6 600,260 12 Clădiri agricole 1,020 1,038 1,029 1,009 6 559,020 6 808,263 7 005,702 7 068,754 13 A Clădiri pt transport și telecom cu caracter civil 1,023 1,035 1,023 1,010 5 775,290 5 977,425 6 114,906 6 176,055 13 B Clădiri pt transport și telecom cu caracter productiv 1,024 1,041 1,028 1,009 6 037,852 6 285,404 6 461,395 6 519,548 14 A Clădiri pt afaceri, comerț 1,027 1,039 1,028 1,009 5 717,327 5 940,303 6 106,631 6 161,591 14 B Clădiri pentru depozitare 1,021 1,039 1,027 1,009 5 924,677 6 155,739 6 321,944 6 378,841 15 A Clădiri de locuit 1,027 1,029 1,019 1,009 6 624,889 6 817,011 6 946,534 7 009,053 15 B Clădiri pentru învățământ, știință, artă, cultură 1,028 1,037 1,022 1,010 5 669,170 5 878,929 6 008,266 6 068,348 15 C Clădiri pt ocrotirea sănătății, asis socială, cultură fiz , agrement 1,028 1,034 1,022 1,010 6 262,791 6 475,726 6 618,192 6 684,374 15 D Clădiri administrative 1,028 1,036 1,021 1,010 6 280,171 6 506,257 6 642,888 6 709,317 GRUPA II - CONSTRUCȚII SPECIALE 21 Construcții speciale industriale 1,021 5 769,702 1,039 5 994,720 1,027 6 156,577 1,009 6 211,986 22 Construcții speciale agricole 1,023 6 072,857 1,035 6 285,407 1,024 6 436,257 1,009 6 494,183 23 Construcții hidrotehnice 1,026 5 515,179 1,062 5 857,120 1,038 6 079,691 1,009 6 134,408 24 Constr speciale pt transporturi și telecomunicații 1,026 6 060,542 1,076 6 521,143 1,037 6 762,425 1,008 6 816,524 25 Construcții pentru depozitare 1,020 5 704,978 1,039 5 927,472 1,029 6 099,369 1,009 6 154,263 26 Construcții pentru transport energie electrică 1,030 4 709,454 1,067 5 024,987 1,027 5 160,662 1,012 5 222,590 27 Construcții pt alimentare cu apă, canalizare, îmbunătățiri funciare 1,022 5 923,275 1,074 6 361,597 1,032 6 565,168 1,010 6 630,820 28 Constr pt transp și distribuția produselor petroliere, gazelor, conducte tehnologice și pt termoficare 1,040 1,105 1,023 1,008 5 862,416 6 477,970 6 626,963 6 679,979 29 Alte construcții speciale 1,037 6 363,676 1,043 6 637,314 1,031 6 843,071 1,014 6 938,874 Indice mediu global 1,026 5 946,078 1,048 6 226,758 1,027 6 394,633 1,010 6 455,777 Curs val (lei/S) luat în calcul la etapă 29 067 28 429 29 891 2,9585 Curs val (lei/EURO) luat în calcul la etapă 39 663 36 825 36 050 3,5586 Buletin Informativ nr 3 - 4(51)/2005 35 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România _______2_____2____________________________________ Indici medii de actualizare a valorii clădirilor și construcțiilor speciale, pe etape și cumulați față de data reper 01 01 1965, calculați de InCERC București Cod grupa Grupa și subgrupa de obiecte de construcții 31 Dec 2004 31 Martie 2005 30 Iunie 2005 30 Sept 2005 GRUPA I - CLĂDIRI 11 Clădiri industriale 11 529,718 11 967,847 12 279,011 12 389,522 12 Clădiri agricole 14 277,327 14 819,865 15 249,642 15 386,888 13 Clădiri pt transport și telecomunicații 1,024 1,041 1,028 1,009 A cu caracter civil 16 334,576 16 906,286 17 295,131 17 468,082 B cu caracter productiv 12 861,209 13 388,519 13 763,398 13 887,268 14 A Clădiri pt afaceri, 1,027 1,039 1,028 1,009 comerț 15 407,082 16 007,958 16 456,181 16 604,287 B Clădiri pentru depozitare 13 114,652 13 626,124 13 994,029 14 119,975 A Clădiri de locuit 20 692,151 21 292,223 21 696,775 21 892,046 B Clădiri pentru învățământ, 1,028 1,037 1,022 1,010 știință, artă, cultură 14 380,774 14 912,863 15 240,946 15 393,355 15 C Clădiri pt ocrotirea sănătății, 1,028 1,034 1,022 1,010 asis socială, cultură fizică și agrement 13 943,533 14 417,613 14 734,800 14 882,148 D Clădiri administrative 16 052,415 16 630,302 16 979,538 17 149,333 GRUPA II - CONSTRUCȚII SPECIALE 21 Construcții speciale 1,021 1,039 1,027 1,009 industriale 10 950,673 11 377,749 11 684,948 11 790,113 22 Construcții speciale agricole 11 915,724 12 332,774 12 628,761 12 742,420 23 Construcții hidrotehnice 12 940,878 13 743,212 14 265,454 14 393,843 24 Constr speciale pt transporturi 1,026 1,076 1,037 1,008 și telecomunicații 13 378,932 14 395,731 14 928,373 15 047,800 25 Construcții pentru depozitare 11 198,353 11 635,088 11 972,506 12 080,259 26 Construcții pentru transportul 1,030 1,067 1,027 1,012 energiei electrice 10 919,997 11 651,637 11 966,231 12 109,826 27 Construcții pt alimentare 1,022 1,074 1,032 1,010 cu apă și canalizare 12 984,390 13 945,235 14 391,483 14 535,398 28 Constr pt transp și distribuția 1,040 1,105 1,023 1,008 produselor petroliere, gaze 13 601,278 15 029,412 15 375,089 15 498,089 29 Construcții speciale 11 296,969 11 782,739 12 148,004 12 318,076 Indice mediu pe ramură 13 565,563 14 203,325 14 581,595 14 720,459 36 Buletin Informativ nr 3 - 4(51)/2005 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România CALENDAR ALEGERI LA CENTRELE TERITORIALE 16 IANUARIE 2006 - 10 MARTIE 2006 NR CRT CENTRU TERITORIAL DATA ADUNĂRII GENERALE PARTICIPANȚI DIN PARTEA CD ZONA ORA REPREZENTANT ZONAL ÎN CD AL DOILEA MEMBRU CD (BEX, VICEPREȘEDINȚI) 1 ALBA 02 feb 06 NUTIU EMIL ANGHEL ION 7 2 ARAD 23 feb 06 CARCEIE RADU BOJINCA MIHAIL 5 3 ARGEȘ 09 mar 06 ACHIHAI RETA - 3 4 BACĂU 09 mar 06 DUMITRU DUMITRIU DAN NISTOR NECULAI 1 5 BIHOR 25 ian 06 16 30 BERCU IOAN CRIVII ADRIAN 6 6 BISTRIȚA NĂSĂUD 31 ian 06 16 00 BERCU IOAN - 6 7 BOTOȘANI 06 mar 06 DUMITRU DUMITRIU DAN - 1 8 BRĂILA 17 feb 06 JALOBA OLGA - 2 9 BRAȘOV 28 feb 06 NUTIU EMIL ANGHEL ION 7 10 BUZĂU 23 feb 06 JALOBA OLGA - 2 11 CĂLĂRAȘI 27 feb 06 ACHIHAI RETA - 3 12 CARAȘ SEVERIN 11 feb 06 CARCEIE RADU - 5 13 CLUJ 17 feb 06 16 00 BERCU IOAN CRIVII ADRIAN 6 14 CONSTANȚA 25 feb 06 JALOBA OLGA VASCU ADRIAN 2 15 COVASNA 06 mar 06 NUTIU EMIL - 7 16 DÂMBOVIȚA 31 ian 06 ACHIHAI RETA ANGHEL ION 3 17 DOLJ 25 feb 06 CRAIA DORU ANGHEL ION 4 18 GALAȚI 22 feb 06 JALOBA OLGA VASCU ADRIAN 2 19 GIURGIU 11 feb 06 10 00 ACHIHAI RETA - 3 20 GORJ 27 ian 06 CRAIA DORU - 4 21 HARGHITA 02 mar 06 NUTIU EMIL - 7 22 HUNEDOARA 22 feb 06 16 00 CARCEIE RADU - 5 23 IALOMIȚA 04 mar 06 ACHIHAI RETA - 3 24 IAȘI 02 mar 06 DUMITRU DUMITRIU DAN VASCU ADRIAN 1 25 MARAMUREȘ 23 feb 06 16 00 BERCU IOAN - 6 26 MEHEDINȚI 11 feb 06 CRAIA DORU BOJINCA MIHAIL 4 27 MUREȘ 23 feb 06 NUTIU EMIL 7 28 NEAMȚ 24 feb 06 DUMITRU DUMITRIU DAN 1 29 OLT 06 feb 06 CRAIA DORU 4 30 PRAHOVA 21 feb 06 ACHIHAI RETA 3 31 SĂLAJ 10 feb 06 15 30 BERCU IOAN 6 32 SATU MARE 14 feb 06 15 00 BERCU IOAN 6 33 SIBIU 24 feb 06 NUTIU EMIL VASCU ADRIAN 7 34 SUCEAVA 25 feb 06 DUMITRU DUMITRIU DAN - 1 35 TELEORMAN 11 feb 06 ACHIHAI RETA ANGHEL ION 3 36 TIMIȘ 27 feb 06 CARCEIE RADU BADESCU GHEORGHE 5 37 TULCEA 24 feb 06 JALOBA OLGA VASCU ADRIAN 2 38 VÂLCEA 17 feb 06 CRAIA DORU - 4 39 VASLUI 16 feb 06 DUMITRU DUMITRIU DAN - 1 40 VRANCEA 04 mar 06 JALOBA OLGA - 2 41 C T 1 BUCUREȘTI 24 feb 06 MUNTEANU SPERANTA ANGHEL ION 8 42 C T 2 BUCUREȘTI 16 feb 06 MUNTEANU SPERANTA STOICA FILIP 8 43 C T 3 BUCUREȘTI 09 feb 06 MUNTEANU SPERANTA BOJINCA MIHAIL 8 44 C T 4 BUCUREȘTI 16 feb 06 MUNTEANU SPERANTA ANGHEL ION 8 45 C T 5 BUCUREȘTI 23 feb 06 MUNTEANU SPERANTA ACHIHAI RETA 8 46 C T 6 BUCUREȘTI 06 mar 06 MUNTEANU SPERANTA - 8 47 C T 7 BUCUREȘTI 20 feb 06 MUNTEANU SPERANTA - 8 48 C T 8 BUCUREȘTI 02 mar 06 MUNTEANU SPERANTA - 8 49 C T 9 BUCUREȘTI 21 feb 06 MUNTEANU SPERANTA - 8 50 C T 10 BUCUREȘTI 03 mar 06 MUNTEANU SPERANTA BADESCU GHEORGHE 8 51 C T 11 BUCUREȘTI 15 feb 06 MUNTEANU SPERANTA ANGHEL ION 8 Buletin Informativ nr 3 - 4(51)/2005 37 ANEVAR'-' Asociația Națională a Evaluatorilor din România _______2_____2____________________________________ FORMULAR ÎNCASARE TAXE PRIN RAIFFEISEN BANK începând cu data de 1 septembrie 2005 există o nouă modalitate de plată a cotizației, a taxelor de înscriere, a asigurării de risc profesional, precum și a altor taxe și contribuții către ANEVAR, prin Raiffeisen Bank Plățile se vor putea derula începând cu data mai sus menționată, folosind formularul de mai jos Menționam că în completarea acestui formular, unele câmpuri devin obligatorii, respectiv: nume prenume, număr de legitimație, centrul teritorial de care aparțineți, tipul plății (MENTIONÂNDU-SE DISTINCT FIECARE OBLIGAȚIE DE PLATĂ: cotizație, taxă de înscriere etc ) Pentru a preîntâmpina eventualele erori ce pot surveni în derularea plăților, vă rugăm să precizați la casieriile sucursalelor Raiffeisen faptul că este vorba de „procedura de administrare de încasări pentru ANEVAR” despre care casierii au fost instruiți DATA DEPUNERE NUMERAR In calitate de PERSOANA FIZICA PLĂTITOR *) (nume si prenume) *) (nr legitimație) *) ’ (CENTRUL TERITORIAL ANEVAR) *)REPREZENTAND Suma (RON) COD*** 1 COTIZAȚIE 2 TAXA DE ÎNSCRIERE 3 ASIGURARE PROFESIONALA 4 PREGĂTIRE PROFESIONALA 5 TAXA PARTICIPARE 6 Altele: Ț 2 2 £ țț 6 Sumele se vor depune in contul R023RZBR0000060006815490 deschis la Raiffeisen Bank Sucursala Municipiului București *)- reprezintă câmpuri obligatorii **)- reprezintă coduri ale Centrelor teritoriale ANEVAR cod***-se va bifa la încasare de către deponenți Pe pagina următoare este prezentat un exemplu de formular completat: 38 Buletin Informativ nr 3 - 4(51)/2005 ANEVAR* Asociația Națională a Evaluatorilor din România _______2_____2____________________________________ FORMULAR COMPLETAT DATA 01 07 2005 DEPUNERE NUMERAR In calitate de PERSOANA FIZICA PLĂTITOR *) POPESCU ION (nume si prenume) *) 7589 (nr legitimație) *) CT IALOMIȚA (CENTRUL TERITORIAL ANEVAR) *)REPREZENTAND 1 COTIZAȚIE 2 TAXA DE ÎNSCRIERE 3 ASIGURARE PROFESIONALA 4 PREGĂTIRE PROFESIONALA 5 TAXA PARTICIPARE 6 Altele: Sumele se vor depune in contul R023RZBR0000060006815490 deschis la Raiffeisen Bank Sucursala Municipiului București *)- reprezintă câmpuri obligatorii **)- reprezintă coduri ale Centrelor teritoriale ANEVAR cod***-se va bifa la încasare de către deponenți Buletin Informativ nr 3 - 4(51)/2005 39 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA B LAletiAO/1 wfor motiv Nr 1 (72)/ 2011 Editat de IROVAL - CERCETĂRI ÎN EVALUARE ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 Dragi colegi, Anul 2011 este anul în care, așa cum arată previziunile, economia românească va da primele semne ale ieșirii din criză Cel puțin cu această speranță vă doresc să începem noul an Nu peste mult timp, pe data de 26 martie, va avea loc Conferința Națională a ANEVAR, moment în care vom face bilanțul anului care s-a încheiat și vom aproba bugetul pentru anul 2011 Totodată, cu acest prilej, Consiliul Director va propune câteva modificări ale Statutului, pentru a-1 adapta stadiului în care se afla asociația Având în vedere aceste aspecte, se impune ca în adunările generale ale Centrelor teritoriale să vă exprimați opinia cu privire la aceste propuneri, pentru a prezenta în Conferința Națională un set de propuneri coerente și benefice pentru funcționarea asociației în perioada scursă de la apariția ultimului Buletin Informativ au avut loc două ședințe ale Consiliului Director (pe data de 11 decembrie 2010 și pe data de 15 ianuarie 2011) în acest buletin vă prezentăm hotărârile care au fost luate în aceste două ședințe în scopul asigurării pregătirii profesionale, Consiliul Director a stabilit și a adus la cunoștința tuturor membrilor prin site - ul ANEVAR, programul de pregătire continuă pe anul 2011, care permite efectuarea unor seminarii de pregătire continuă cu tematică diversificată, în funcție de cerințele individuale de pregătire Vom continua seria de seminarii on-line cu predare, care să permită membrilor să-și perfecționeze pregătirea profesională, dar și să-și îndeplinească obligația statutară de pregătire continuă, cu eforturi minime, inclusiv din punct de vedere financiar Am introdus un seminar on-line de 8 ore, tară costuri, care să fie accesat de către toți membrii, rămânând ca obligație de pregătire continuă cu plată, diferența de 12 ore, care pot fi realizate prin participarea la seminarii, conferințe sau la alte activități profesionale Temele și locațiile seminariilor și conferințelor vor fi anunțate din timp pentru planificarea optimă a resurselor asociației și pentru a da posibilitatea fiecărui membru de a opta pentru o anumită temă sau locație Continuăm și în anul 2011 seria acelor conferințe profesionale care au devenit tradiționale Astfel, pe data de 12 martie, va avea loc la Cluj, conferința cu tema „Evaluarea pentru situații financiare”, informație care deja a fost făcută publică în săptămâna care s-a încheiat Veți găsi în acest buletin, planificarea acestor conferințe pentru anul 2011 Pentru o mai bună informare a dumneavoastră, publicăm în acest Buletin Informativ regulile de organizare și desfășurare a cursurilor de formare profesională, a seminariilor de pregătire continuă precum și cele de desfășurare a conferințelor profesionale Venind în sprijinul membrilor care doresc să-și ridice nivelul de calificare profesională, vă prezentăm în acest buletin subiectele care au fost date la sesiunea de acreditare/reacreditare din toamna anului 2010 Le mulțumesc tuturor celor care, prin aportul lor, au contribuit la buna funcționare a asociației noastre, în anul care s-a încheiat Președinte, Filip STOICA, M A A R E V Buletin Informativ nr l(72)/2011 3 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 în ședința Consiliului Director din data de 11 decembrie 2010 de la Sibiu, au fost adoptate următoarele hotărâri: 1 H 61/2010 - Se aprobă minuta ședinței Consiliului Director din data de 15 octombrie 2010 2 H 62/2010 - Se aprobă Regulamentul de organizare și funcționare a Centrului teritorial ANEVAR Totodată, versiunile anterioare ale Regulamentului de organizare și funcționare a Centrului teritorial al Asociației Naționale a Evaluatorilor din România, respectiv a Centrului teritorial București, aprobate în ianuarie 2008, își încetează aplicabilitatea 3 H 63/2010 - Se aprobă propunerile de taxe și tarife pentru anul 2011, detaliate în anexă 4 H 64/2010 - Se aprobă Procedura de înregistrări contabile, privind operațiunile patrimoniale la ANEVAR, cu aplicabilitate din data de 01 ianuarie 2011 5 H 65/2010 - Adunările generale ale Centrelor teritoriale ANEVAR vor fi organizate în perioada 01 februarie - 20 martie 2011, Conferința Națională ANEVAR urmând a avea loc pe data de 26 martie 6 H 66/2010 - Este aprobată lista propunerilor de primire de noi membri titulari experți evaluatori, cu excepția domnului Constantin BULEU și a domnului Alexandru Răzvan FLOREA care nu îndeplinesc condițiile statutare referitoare la pregătirea de bază (Art lO-Dobândirea și menținerea calității de membru titular expert evaluator, lit a) din Statutul ANEVAR) 7 H 67/2010 - în cazul persoanelor a căror pregătire universitară nu corespunde criteriilor prevăzute în Statutul ANEVAR, primirea ca membru aspirant al Asociației Naționale a Evaluatorilor din România se va face numai după validarea de către Consiliul Director a deciziei de echivalare a studiilor, emisă de Comisia de calificare și atestare profesională 8 H 68/2010 - Este aprobată lista propunerilor de primire de noi membri corporativi 9 H 69/2010 - Sunt aprobate rezultatele examenului de acreditare/reacreditare din sesiunea noiembrie 2010: a) Acordarea titlului de membru acreditat ANEVAR (M A A ) pentru următoarele persoane, care au promovat examenul de acreditare: Secțiunea Evaluarea proprietăților imobiliare: - D-nei Georgescu Carmen Mihaela - D-nei Chiriță Mihaela-Cătălina - D-nei Locovei Eugenia - D-lui Voicescu Marius Eusebiu - D-lui Chiriac Silviu - D-lui Ruse Bogdan Ruse - D-lui Leon Gheorghiță - legitimație ANEVAR 1469 - legitimație ANEVAR 8603 - legitimație ANEVAR 9847 - legitimație ANEVAR 9557 - legitimație ANEVAR 9096 - legitimație ANEVAR 2131 - legitimație ANEVAR 3522 Secțiunea Evaluarea întreprinderilor: - D-lui Șufană Marius - legitimație ANEVAR 11780 4 Buletin Informativ nr l(72)/2011 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 b) Reconfirmarea calității de membru acreditat ANEVAR (M A A ) următoarelor persoane care au promovat examenul de reacreditare: Secțiunea Evaluarea proprietăților imobiliare: - D-lui Timbuș Radu Călin - legitimație ANEVAR 2722 - D-lui Dumitru Dumitriu Cristian - legitimație ANEVAR 1972 - D-lui Gorea Narcis - D-lui Vîță Gheorghe - D-lui Ciupa Sorin - D-nei Făt Aurica - D-lui Gliga Alexandru - D-lui Papasteri Mihai - D-lui Cristian George Flavius - legitimație ANEVAR 5759 - legitimație ANEVAR 1254 - legitimație ANEVAR 7463 - legitimație ANEVAR 3958 - legitimație ANEVAR 7135 - legitimație ANEVAR 1526 - legitimație ANEVAR 7606 10 H 70/2010 - Se aprobă programul manifestărilor profesionale ce vor fi organizate de ANEVAR în cursul anului 2011 11 H 72/2010 - începând cu data de 01 ianuarie 2011, singurele tipuri de certificate pe care ANEVAR le va emite sunt certificatele de absolvire a cursurilor de formare profesională și certificatele de acreditare Pentru seminariile de pregătire continuă și conferințele ANEVAR va fi posibilă generarea automată a dovezilor referitoare la efectuarea pregătirii continue, prin intermediul paginii personale a fiecărui membru titular 12 H 73/2010 - Se aprobă programul de pregătire continuă pentru anul 2011, în cuantum de 20 de ore Programul de pregătire continuă pentru 2011 va fi publicat pe site și în Buletinul Informativ Hotărârile au fost adoptate în condiții de cvorum și validitate în ședința Consiliului Director din data de 15 ianuarie 2011, de la București, au fost adoptate următoarele hotărâri: 1 H 01/2011 - Consiliul Director va aproba prin vot electronic, în cursul lunii februarie, lista propunerilor de excludere pentru neplata cotizației și lista propunerilor de transfer la categoria de membru aspirant doi, a membrilor titulari care nu au efectuat programul de pregătire continuă de 20 de ore, aferente anului 2010 2 H 02/2011 - Se aprobă minuta ședinței Consiliului Director din data de 11 decembrie 2010 3 H 03/2011 - Sunt aprobate propunerile de modificare a Statutului ANEVAR, cu reformularea articolului 10, dar exceptând completarea articolului 17 4 H 04/2011 - Regulamentul de organizare și funcționare a Comisiei de etică și disciplină este completat prin introducerea unui termen de decădere referitor la exercitarea acțiunii disciplinare într-un interval de timp de cel mult 3 ani, între data raportului de evaluare și data înregistrării sesizării la ANEVAR Se completează art 1 al regulamentului cu următoarele paragrafe: (3) Acțiunea disciplinară poate fi exercitată într-un interval de timp de cel mult 3 ani, între data raportului de evaluare și data înregistrării sesizării la ANEVAR (4) Termenul prevăzut la alin (3) este termen de decădere Buletin Informativ nr l(72)/2011 5 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 5 H 05/2011 - Se aprobă numărul de delegați la Conferința Națională din 26 martie 2011, conform normei de reprezentare, cu mențiunea că Centrele teritoriale cu normă de un singur delegat vor fi reprezentate de președintele C T In situația în care președintele unui Centru teritorial nu va putea participa la Conferința Națională, acesta va fi înlocuit de vicepreședintele Centrului respectiv 6 H 06/2011 - Consiliul Director a decis cu titlu de excepție pentru acest an, ca termenul în care mai poate fi susținut seminarul D 2010 să fie prelungit până la data de 31 ianuarie, ora 24 00 în mod similar, membrii ANEVAR care au efectuat ore de pregătire continuă în cadrul altor asociații sau au desfășurat activități pentru care se pot echivala ore, mai pot transmite cererile de echivalare și documentele doveditoare până la aceeași dată 7 H 07/2011 - Se aprobă programul de pregătire profesională continuă a membrilor ANEVAR pentru anul 2011, conform anexei 8 H 08/2011 - Se aprobă analiza cheltuielilor fixe ale Centrelor teritoriale, anterior aprobării bugetului, pentru clarificarea dimensiunilor costurilor de funcționare 9 H 09/2011 - Se aprobă bugetul de venituri și cheltuieli al ANEVAR, pentru anul 2011 10 H 10/2011 - Constatând scăderea numărului de membri și gradarea Centrelor teritoriale conform grilei aprobate, Consiliul Director decide desființarea posturilor de secretar-casier la Centrele care au mai puțin de 75 de membri, începând cu data de 31 martie 2011 Statul de funcțiuni, revizuit conform acestei hotărâri, va fi aprobat prin vot electronic, urmând ca persoanelor disponibilizate să le fie acordate trei salarii compensatorii la încetarea contractului individual de muncă 11 H 11/2011 - Se aprobă sancționarea domnului ZĂPOR VASILE, membru titular expert evaluator (legitimația nr 9 720), cu avertisment scris cu acțiune corectivă profesională, pentru încălcarea Codului deontologic al profesiei de evaluator Acțiunea corectivă va consta, la propunerea Comisiei de calificare și atestare profesională, în absolvirea seminariilor: D 06 - Standarde Internaționale de Evaluare (on-line) și D 25 - Abordarea prin comparația vânzărilor (on-line) 12 H 12/2011 - Se aprobă sancționarea domnului CLAPON VIRGIL, membru titular expert evaluator (legitimația nr 8 854), cu avertisment scris cu acțiune corectivă profesională, pentru încălcarea Codului deontologic al profesiei de evaluator Acțiunea corectivă va consta, la propunerea Comisiei de calificare și atestare profesională, în absolvirea seminarului D 06 - Standarde Internaționale de Evaluare (on-line) 13 H 13/2011 - Se aprobă sancționarea doamnei NAIMAN VIORICA, membru titular expert evaluator (legitimația nr 10 288), cu avertisment scris cu acțiune corectivă profesională, pentru încălcarea Codului deontologic al profesiei de evaluator Acțiunea corectivă va consta, la propunerea Comisiei de calificare și atestare profesională, în absolvirea seminariilor: D 06 - Standarde Internaționale de Evaluare (on-line) și D 23 - Evaluarea pentru raportare financiară 14 H 14/2011 - Se aprobă sancționarea domnului MOCANU ADRIAN, membru titular expert evaluator (legitimația nr 6 277), cu avertisment scris cu acțiune corectivă profesională, pentru încălcarea Codului deontologic al profesiei de evaluator Acțiunea corectivă va consta, la propunerea Comisiei de calificare și atestare profesională, în absolvirea seminariilor: D 23 - Evaluarea pentru raportare financiară și D 25 - Abordarea prin comparația vânzărilor (on-line) 15 H 15/2011 - Consiliul Director decide că, pentru utilizarea metodei comparației prin bonitare în rapoartele de evaluare, să fie stabilită ca sancțiune standard, suspendarea calității de membru pe timp de 12 luni, pentru încălcarea Standardelor Internaționale de Evaluare 16 H 16/2011 - Se aprobă sancționarea domnului BEJAN PETREA, membru titular expert evaluator (legitimația nr 4 955), cu suspendarea calității de membru pe timp de 12 luni, pentru încălcarea standardelor internaționale de evaluare și a Codului deontologic al profesiei de evaluator 17 H 17/2011 - Se aprobă sancționarea domnului MUȘAT VIOREL, membru titular expert evaluator (legitimația nr 3 060), cu suspendarea calității de membru pe timp de 12 luni, pentru încălcarea standardelor internaționale de evaluare și a Codului deontologic al profesiei de evaluator 6 Buletin Informativ nr l(72)/2011 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 18 H 18/2011 - Se aprobă sancționarea domnului DUMITRAȘCU GEORGE, membru titular expert evaluator (legitimația nr 4 520), cu suspendarea calității de membru pe timp de 12 luni, pentru încălcarea Standardelor Internaționale de Evaluare și a Codului deontologic al profesiei de evaluator 19 H 19/2011 - Se aprobă sancționarea doamnei ȘUTA SIMONA, membru titular expert evaluator (legitimația nr 2 714), cu avertisment scris cu acțiune corectivă profesională, pentru încălcarea Codului deontologic al profesiei de evaluator Acțiunea corectivă va consta, la propunerea Comisiei de calificare și atestare profesională, în absolvirea seminariilor: D 08 - Evaluarea activelor necorporale și D 21 - Evaluarea costului de oportunitate al capitalului 20 H 20/2011 - Se aprobă sancționarea domnului ANGHEL DĂNUȚ DRAGOȘ, membru titular expert evaluator (legitimația nr 9 012), cu avertisment scris cu acțiune corectivă profesională, pentru încălcarea Codului deontologic al profesiei de evaluator Acțiunea corectivă va consta, la propunerea Comisiei de calificare și atestare profesională, în absolvirea seminariilor: D 06 - Standarde Internaționale de Evaluare (on-line) și D 25 - Abordarea prin comparația vânzărilor (on-line) 21 H 21/2011 - Se aprobă sancționarea doamnei BUTOI CLAUDIA MARILENA, membru titular expert evaluator (legitimația nr 9 924), cu suspendarea calității de membru pe timp de 12 luni, pentru încălcarea Codului deontologic al profesiei de evaluator 22 H 22/2011 - Dosarul domnului ȘCHIOPU CORNELIU, membru titular expert evaluator (legitimația nr 57), va fi reanalizat după efectuarea unor investigații suplimentare și clarificarea unor aspecte ale acestui caz, respectiv audierea evaluatorului care a colaborat la realizarea raportului de evaluare Nr crt Text inițial Text propus Motivare Autorul propunerii 1 Art 7 - i) organizează medierea diferendelor intervenite între membrii Asociației, decurgând din exercitarea de către aceștia a activității de evaluare în cazul în care părțile implicate acceptă medierea pentru stingerea diferendului; Art 7 - i) organizează concilierea diferendelor intervenite între membrii Asociației, decurgând din exercitarea de către aceștia a activității de evaluare în cazul în care părțile implicate acceptă concilierea pentru stingerea diferendului; Procedura medierii este reglementată de Legea nr 192/2006, privind medierea și exercitarea profesiei de mediator, cu modificările și completările ulterioare, care nu permite organizarea medierii la nivelul organizațiilor profesionale In acest context, ANEVAR poate organiza o altă procedură alternativă de soluționare a diferendelor și anume, concilierea Regulile de conciliere facultativă au fost aprobate de Consiliul Director, în ședința din 15 10 2010 Senatul ANEVAR 2 Art 9 - (1) Poate fi membru aspirant: a) orice persoană fizică, indiferent de cetățenie, naționalitate, religie, sex sau convingeri politice, care se obligă să parcurgă un program de pregătire teoretică și practică în domeniul evaluării, pentru a Art 9 - (1) Poate fi membru aspirant orice persoană fizică, indiferent de cetățenie, naționalitate, religie, sex sau convingeri politice, care se obligă să parcurgă un program de pregătire teoretică și practică în domeniul evaluării, pentru a dobândi Se are în vedere transferul membrului titular care nu mai îndeplinește condiția pregătirii profesionale continue la sfârșitul anului, la categoria de membru titular inactiv și ca urmare Președintele ANEVAR Buletin Informativ nr l(72)/2011 7 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 dobândi competența de înțelegere și rezolvare a problemelor din acest domeniu de activitate, denumită aspirant unu; b) membrul titular care la sfârșitul anului nu mai îndeplinește condițiile statutare pentru aceasta categorie de membri, denumită aspirant doi; (3) Membrii aspiranți din categoria prevăzută la alin (1) lit b) pot redobândi calitatea de membru titular pe baza unei proceduri specifice, în termen de maxim 1 an de la data transferului în această categorie competența de înțelegere și rezolvare a problemelor din acest domeniu de activitate Se elimină Se elimină, iar restul paragrafelor se renmnerotează corespunzător eliminarea categoriei de membru aspirant doi (4) Termenele de 2 ani prevăzute la alin (2) lit e) și lit f), precum și termenul de 1 an prevăzut la alin (3) sunt termene de decădere, la expirarea cărora, membrii aspiranți pierd calitatea de membri ai Asociației (3) Termenul de 2 ani prevăzut la alin (2) lit e) și lit f), este un termen de decădere, la expirarea căruia, membrii aspiranți pierd calitatea de membri ai Asociației Modificarea propusă este legată de eliminarea categoriei de membru aspirant doi 3 Art 10 - Membrul titular Modul de dobândire și de menținere a calității Drepturi și obligații Art 10 - Membrul titular Modul de dobândire și de menținere a calității Drepturi și obligații Textul art 10 se refonnulează, cu modificări și completări Președintele ANEVAR (l)Poate fi membru titular orice persoană fizică, indiferent de cetățenie, naționalitate, religie, sex, sau convingeri politice, care prin pregătirea și experiența sa în domeniul evaluării a dobândit o competență deosebită de înțelegere și rezolvare a problemelor din acest domeniu de activitate Din această categorie fac parte: A) membrii fondatori, persoane fizice sunt aceia care au inițiat și au înscris Asociația la instanța judecătorească Membrul fondator, persoană fizică, nu are obligația de plată a cotizației și are dreptul de a alege organele Asociației și de a face parte din ele Calitatea de membru fondator se dovedește cu legitimația emisă de Asociație; B) membrii titulari experți evaluatori (1) Poate fi membru titular orice persoană fizică, indiferent de cetățenie, naționalitate, religie, sex, sau convingeri politice, care prin pregătirea și experiența sa în domeniul evaluării a dobândit o competență deosebită de înțelegere și rezolvare a problemelor din acest domeniu de activitate (2) Din această categorie fac parte: a) membrii fondatori, persoane fizice sunt aceia care au inițiat și au înscris Asociația la instanța judecătorească Membrul fondator, persoană fizică, nu are obligația de plată a cotizației și are dreptul de a alege organele Asociației și de a face parte din ele Calitatea de membru fondator se dovedește cu legitimația emisă de Asociație; b) membrii titulari experți evaluatori - Dobândirea și menținerea calității de membru titular expert evaluator comportă îndeplinirea următoarelor condiții: a) să aibă studii universitare finalizate cu diplomă eliberată de o instituție de învățământ superior din România sau dintr-un alt stat membru al Uniunii Europene, recunoscută de autoritățile române competente conform legii, care atestă încheierea de către titular a ciclului de studii universitare de licență, în domeniile stabilite de Consiliului Director; (3) Dobândirea și menținerea calității de membru titular expert evaluator comportă îndeplinirea următoarelor condiții: a) să aibă studii universitare finalizate cu diplomă eliberată de o instituție de învățământ superior din România sau dintr-un alt stat membru al Uniunii Europene, recunoscută de autoritățile române competente conform legii, care atestă încheierea de către titular a ciclului de studii universitare de licență, în domeniile stabilite de Consiliului Director; 8 Buletin Informativ nr l(72)/2011 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 b) să nu aibă antecedente penale; b) să nu aibă antecedente penale; c) să aibă o bună reputație c) să aibă o bună reputație profesională și morală; profesională și morală; d) să cunoască și să-și asume d) să cunoască și să-și asume Statutul, Statutul Codul deontologic al Codul deontologic al profesiei de profesiei de evaluator, precmn și evaluator, precum și regulamentele regulamentele, regulile și regulile și procedurile Asociației; procedurile Asociației; e) să acorde o atenție deosebită e) să acorde o atenție deosebită perfecționării profesionale perfecționării profesionale continue, prin participarea în continue, prin participarea în fiecare an, la un program echivalent fiecare an, la un program a 20 de ore de pregătire continuă, în echivalent a 20 de ore de pregătire domeniul evaluării; continuă, în domeniul evaluării; f) să fi urmat și absolvit un program f) să fi urmat și absolvit un program de practică agreat de Asociație, de practică agreat de Asociație, conform regulilor cu privire la conform regulilor cu privire la organizarea și desfășurarea organizarea și desfășurarea perioadei de stagiu; perioadei de stagiu; g) să aibă în vigoare o poliță de g) să aibă în vigoare o poliță de asigurare de răspundere civilă asigurare de răspundere civilă profesională pentm activitatea de profesională pentm activitatea de evaluare evaluare - Drepturile membrilor titulari experți (4) Drepturile membrilor titulari experți Pentru motivele expuse la evaluatori: evaluatori: poziția 1 de mai sus a) să participe la toate activitățile și a) să participe la toate activitățile și manifestările care constituie manifestările care constituie obiectul de activitate al obiectul de activitate al Asociației; Asociației; b) să colaboreze la publicațiile b) să colaboreze la publicațiile Asociației; Asociației; c) să fie informați și să-și spună c) să fie informați și să-și spună părerea asupra activității părerea asupra activității desfășurate de Asociație și să desfășurate de Asociație și să facă facă propuneri pentru sporirea propuneri pentru sporirea eficacității cu care aceasta eficacității cu care aceasta lucrează; lucrează; d) să poată consulta baza de date d) să poată consulta baza de date lucrările, publicațiile și lucrările, publicațiile și materialele documentare de care materialele documentare de care dispune Asociația și să dispune Asociația și să beneficieze de toate condițiile beneficieze de toate condițiile puse la dispoziție de Asociație puse la dispoziție de Asociație pentru ridicarea nivelului de pentru ridicarea nivelului de pregătire profesională; pregătire profesională; e) să aleagă organele Asociației și e) să aleagă organele Asociației și să să facă parte din ele; facă parte din ele; f) să fie înscriși pe tabloul f) să fie înscriși pe tabloul membrilor Asociației, publicat membrilor Asociației, publicat oficial; oficial; g) să utilizeze parafa de identificare g) să utilizeze parafa de identificare specifică domeniului de specifică domeniului de specializare; specializare; li) să utilizeze alături de nmne h) să utilizeze alături de nume calitatea de membru al calitatea de membru al Asociației; Asociației; să apeleze la serviciile de i) să apeleze la serviciile de conciliere și arbitraj oferite de mediere și arbitraj oferite de Asociație, în condițiile art 7 lit i) Asociație, în condițiile art 7 lit i) și lit j) Și lit- j) Buletin Informativ nr l(72)/2011 9 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 - Obligațiile membrilor titulari experți evaluatori: a) să respecte Statutul Codul deontologic al profesiei de evaluator și regulamentele Asociației; b) să respecte standardele de evaluare și recomandările Asociației; c) să contribuie la formarea și dezvoltarea bazei de date și tezaurului informațional al Asociației, precum și la realizarea acțiunilor propuse de Asociație; d) să achite anual cotizația în cuantumul și la termenele stabilite de Asociație; e) să încheie o asigurare de răspundere civilă profesională - Calitatea de membru titular expert evaluator se dovedește cu legitimația și parafa emise de Asociație C) membrii acreditați experți evaluatori sunt aceia care îndeplinesc condițiile prevăzute mai jos Consiliul Director poate desemna ca membri acreditați și persoanele care fac dovada îndeplinirii în străinătate a condițiilor respective - Dobândirea calității de membru acreditat comportă îndeplinirea următoarelor condiții: a) să aibă studii universitare finalizate cu diplomă eliberată de o instituție de învățământ superior din România sau dintr-un alt stat membru al Uniunii Europene, recunoscută de autoritățile române competente conform legii, care atestă încheierea de către titular a ciclului de studii universitare de licență în domeniile stabilite de Consiliului Director; b) să nu aibă antecedente penale; c) să aibă o bună reputație profesională și morală; d) să cunoască și să-și asume Statutul Codul deontologic al profesiei de evaluator, precmn și regulamentele, regulile și procedurile Asociației; e) să aibă o vechime în Asociație de cel puțin 3 ani; f) să fi urmat și absolvit în ultimii 2 ani un program de instruire continuă în domeniul evaluării sau domenii conexe, echivalent a 50 ore; g) să fi promovat un examen în (5) Obligațiile membrilor titulari experți evaluatori: a) să respecte Statutul Codul deontologic al profesiei de evaluator și regulamentele Asociației; b) să respecte standardele de evaluare și recomandările Asociației; c) să contribuie la formarea și dezvoltarea bazei de date și tezaurului informațional al Asociației, precum și la realizarea acțiunilor propuse de Asociație; d) să achite anual cotizația în cuantumul și la termenele stabilite de Asociație; e) să încheie o asigurare de răspundere civilă profesională (6) Calitatea de membru titular expert evaluator se dovedește cu legitimația și parafa emise de Asociație (7) Membrii acreditați experți evaluatori sunt aceia care îndeplinesc condițiile prevăzute mai jos Consiliul Director poate desemna ca membri acreditați și persoanele care fac dovada îndeplinirii în străinătate a condițiilor respective (8) Dobândirea calității de membru acreditat comportă îndeplinirea următoarelor condiții: a) să aibă studii universitare finalizate cu diplomă eliberată de o instituție de învățământ superior din România sau dintr-un alt stat membru al Uniunii Europene, recunoscută de autoritățile române competente conform legii, care atestă încheierea de către titular a ciclului de studii universitare de licență în domeniile stabilite de Consiliului Director; b) să nu aibă antecedente penale; c) să aibă o bună reputație profesională și morală; d) să cunoască și să-și asume Statutul Codul deontologic al profesiei de evaluator, precmn și regulamentele, regulile și procedurile Asociației; e) să aibă o vechime în Asociație de cel puțin 3 ani; f) să fi urmat și absolvit în ultimii 2 ani un program de instruire continuă în domeniul evaluării sau domenii conexe, echivalent a 50 ore; g) să fi promovat un examen în 10 Buletin Informativ nr l(72)/2011 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 conformitate cu normele conformitate cu normele specifice de acreditare stabilite specifice de acreditare stabilite prin Regulamentul de acreditare prin Regulamentul de acreditare care va include și criterii de care va include și criterii de specializare specializare - Drepturile membrilor acreditați (9) Drepturile membrilor acreditați Idem experți evaluatori: experți evaluatori: a) să participe la toate activitățile și a) să participe la toate activitățile și manifestările care constituie manifestările care constituie obiectul de activitate al obiectul de activitate al Asociației; Asociației; b) să colaboreze la publicațiile b) să colaboreze la publicațiile Asociației; Asociației; c) să fie informați și să-și spună c) să fie informați și să-și spună părerea asupra activității părerea asupra activității desfășurate de Asociație și să desfășurate de Asociație și să facă facă propuneri pentru sporirea propuneri pentru sporirea eficacității cu care aceasta eficacității cu care aceasta lucrează; lucrează; d) să poată consulta baza de date d) să poată consulta baza de date lucrările, publicațiile și lucrările, publicațiile și materialele documentare de care materialele documentare de care dispune Asociația și să dispune Asociația și să beneficieze de toate condițiile beneficieze de toate condițiile puse la dispoziție de Asociație puse la dispoziție de Asociație pentru ridicarea nivelului de pentru ridicarea nivelului de pregătire profesională; pregătire profesională; e) să aleagă organele Asociației și e) să aleagă organele Asociației și să să facă parte din ele; facă parte din ele; f) să fie înscriși pe tabloul f) să fie înscriși pe tabloul membrilor Asociației, publicat membrilor Asociației, publicat oficial; oficial; g) să utilizeze parafa de identificare g) să utilizeze parafa de identificare specifică domeniului de specifică domeniului de specializare; specializare; h) să utilizeze alături de nume h) să utilizeze alături de nume calitatea de membru al calitatea de membru al Asociației; Asociației; j) să apeleze la serviciile de i) să apeleze la serviciile de conciliere și arbitraj oferite de mediere și arbitraj oferite de Asociație, în condițiile art 7 lit i) Asociație în condițiile art 7 lit i) și lit j) Și lit- j) - Obligațiile membrilor acreditați (10) Obligațiile membrilor acreditați experți evaluatori: experți evaluatori: a) să respecte Statutul Codul a) să respecte Statutul Codul deontologic al profesiei de deontologic al profesiei de evaluator și regulamentele evaluator și regulamentele Asociației; Asociației; b) să respecte standardele de b) să respecte standardele de evaluare și recomandările evaluare și recomandările Asociației; Asociației; c) să contribuie la formarea și c) să contribuie la formarea și dezvoltarea bazei de date și dezvoltarea bazei de date și tezaurului informațional al tezaurului informațional al Asociației, precum și la Asociației, precum și la realizarea acțiunilor propuse de realizarea acțiunilor propuse de Asociație; Asociație; d) să achite anual cotizația în d) să achite anual cotizația în cuantumul și la termenele cuantumul și la termenele stabilite de Asociație; stabilite de Asociație; e) să încheie o asigurare de e) să încheie o asigurare de răspundere civilă profesională răspundere civilă profesională Buletin Informativ nr l(72)/2011 11 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 - Calitatea de membru acreditat se dovedește cu certificatul, legitimația și parafa emise de Asociație D) membrii titulari evaluatori interni sunt aceia care își desfășoară activitatea în cadrul unei instituții de stat sau societăți comerciale și au dreptul să efectueze exclusiv evaluarea pentru raportare financiară, a activelor proprii ale acelei entități - Drepturile membrilor titulari evaluatori interni: a) să participe la toate activitățile și manifestările care constituie obiectul de activitate al Asociației; b) să colaboreze la publicațiile Asociației; c) să fie informați și să-și spună părerea asupra activității desfășurate de Asociație și să facă propuneri pentru sporirea eficacității cu care aceasta lucrează; d) să poată consulta baza de date, lucrările, publicațiile și materialele documentare de care dispune Asociația și să beneficieze de toate condițiile puse la dispoziție de Asociație pentru ridicarea nivelului de pregătire profesională; e) să aleagă organele Asociației și să facă parte din ele; f) să utilizeze alături de nmne calitatea de membru al Asociației - Obligațiile membrilor titulari evaluatori interni: a) să respecte Statutul Codul deontologic al profesiei de evaluator și regulamentele Asociației; b) să contribuie la formarea și dezvoltarea bazei de date și tezaurului informațional al Asociației, precum și la realizarea acțiunilor propuse de Asociație; c) să acorde o atenție deosebită perfecționării profesionale continue, prin participarea în fiecare an, la un program echivalent a 20 de ore de pregătire continua, în domeniul evaluării; d) să achite anual cotizația în cuantumul și la termenele stabilite de Asociație (11) Calitatea de membru acreditat se dovedește cu certificatul, legitimația și parafa emise de Asociație (12) Membrii titulari evaluatori interni sunt aceia care își desfășoară activitatea de evaluare în temeiul unui contract individual de muncă, exclusiv în cadrul unei instituții sau societăți comerciale și în beneficiul acestei entități, ca destinatar al raportului de evaluare/verificare (13) Drepturile membrilor titulari evaluatori interni: a) să participe la toate activitățile și manifestările care constituie obiectul de activitate al Asociației; b) să colaboreze la publicațiile Asociației; c) să fie informați și să-și spună părerea asupra activității desfășurate de Asociație și să facă propuneri pentru sporirea eficacității cu care aceasta lucrează; d) să poată consulta baza de date, lucrările, publicațiile și materialele documentare de care dispune Asociația și să beneficieze de toate condițiile puse la dispoziție de Asociație pentru ridicarea nivelului de pregătire profesională; e) să aleagă organele Asociației și să facă parte din ele; f) să utilizeze alături de nmne calitatea de membru al Asociației (14) Obligațiile membrilor titulari evaluatori interni: a) să respecte Statutul Codul deontologic al profesiei de evaluator și regulamentele Asociației; b) contribuie la formarea și dezvoltarea bazei de date și tezaurului informațional al Asociației, precum și la realizarea acțiunilor propuse de Asociație; c) să acorde o atenție deosebită perfecționării profesionale continue, prin participarea în fiecare an, la un program echivalent a 20 de ore de pregătire continuă în domeniul evaluării; d) să achite anual cotizația în cuantumul și la termenele stabilite de Asociație Având în vedere atribuțiile evaluatorului intern în domeniul activității de evaluare pentru garantarea împrumutului acordat de o instituție de credit, astfel cum sunt stabilite în „Ghidul privind evaluarea pentru garantarea împrumuturilor”, elaborat de ANEVAR 12 Buletin Informativ nr l(72)/2011 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 - Calitatea de membru titular evaluator intern se dovedește cu legitimația emisă de Asociație E) membrii titulari inactivi sunt aceia care nu mai practică activitatea de evaluare dar își exprimă în scris, opțiunea de a-și menține calitatea de membru al Asociației Membrul titular inactiv poate redobândi calitatea de membru titular expert evaluator pe baza unei proceduri specifice - Drepturile membrilor titulari inactivi: a) să participe la toate activitățile și manifestările care constituie obiectul de activitate al Asociației; b) să colaboreze la publicațiile Asociației; c) să fie informați și să-și spună părerea asupra activității desfășurate de Asociație și să facă propuneri pentru sporirea eficacității cu care aceasta lucrează; d) să poată consulta baza de date, lucrările, publicațiile și materialele documentare de care dispune Asociația și să beneficieze de toate condițiile puse la dispoziție de Asociație pentru ridicarea nivelului de pregătire profesională - Obligațiile membrilor titulari evaluatori inactivi: a) să respecte Statutul Codul deontologic al profesiei de evaluator și regulamentele Asociației; b) să contribuie la formarea și dezvoltarea bazei de date și tezaurului informațional al Asociației, precum și la realizarea acțiunilor propuse de Asociație; c) să achite anual cotizația în cuantumul și la termenele stabilite de Asociație - Membrii titulari inactivi nu au dreptul să aleagă organele Asociației ori să facă parte din ele - Calitatea de membru titular inactiv se dovedește cu legitimația emisă de Asociație (15) Calitatea de membru titular evaluator intern se dovedește numai cu legitimația emisă de Asociație (16) Poate fi membru titular inactiv: - membrul titular care nu mai practică activitatea de evaluare, dar își exprimă în scris, opțiunea de a-și menține calitatea de membru al Asociației; - membrul titular care la sfârșitul anului nu mai îndeplinește condiția pregătirii profesionale continue Membrul titular inactiv poate redobândi calitatea de membru titular expert evaluator pe baza unei proceduri specifice (17) Drepturile membrilor titulari inactivi: a) să participe la toate activitățile și manifestările care constituie obiectul de activitate al Asociației; b) să colaboreze la publicațiile Asociației; c) să fie informați și să-și spună părerea asupra activității desfășurate de Asociație și să facă propuneri pentru sporirea eficacității cu care aceasta lucrează; d) să poată consulta baza de date, lucrările, publicațiile și materialele documentare de care dispune Asociația și să beneficieze de toate condițiile puse la dispoziție de Asociație pentru ridicarea nivelului de pregătire profesională (18) Obligațiile membrilor titulari evaluatori inactivi: a) să respecte Statutul Codul deontologic al profesiei de evaluator și regulamentele Asociației; b) să contribuie la formarea și dezvoltarea bazei de date și tezaurului informațional al Asociației, precum și la realizarea acțiunilor propuse de Asociație; c) să achite anual cotizația în cuantumul și la termenele stabilite de Asociație (19) Membrii titulari inactivi nu au dreptul să aleagă organele Asociației ori să facă parte din ele (20) Calitatea de membru titular inactiv se dovedește numai cu legitimația emisă de Asociație Buletin Informativ nr l(72)/2011 13 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 F) membrii titulari seniori sunt aceia care îndeplinesc condiția limitei de vârstă aprobată de Consiliul Director și își exprimă în scris, dorința de a dobândi această calitate, nominalizați de către de Președintele Asociației, cu informarea Consiliului Director Membrul titular senior nu are obligația efectuării pregătirii profesionale continue, a achitării cotizației și a încheierii contractului de asigurare de răspundere civilă profesională și nu are dreptul să aleagă organele Asociației ori să facă parte din ele Calitatea de membru titular senior se dovedește cu legitimația emisă de Asociație G) membrii de onoare, persoane fizice, sunt personalități marcante române sau străine, cu activități prestigioase în domenii complementare profesiei de evaluator și care au avut o contribuție importantă la consolidarea prestigiului Asociației, nominalizați în această calitate de către de Conferința Națională la propunerea Consiliului Director Membrul de onoare nu are dreptul să aleagă organele Asociației ori să facă parte din ele (21) Membrii titulari seniori sunt aceia care îndeplinesc condiția limitei de vârstă aprobată de Consiliul Director și își exprimă în scris, dorința de a dobândi această calitate, nominalizați de către de Președintele Asociației, cu informarea Consiliului Director Membrul titular senior nu are obligația efectuării pregătirii profesionale continue, a achitării cotizației și a încheierii contractului de asigurare de răspundere civilă profesională și nu are dreptul să aleagă organele Asociației ori să facă parte din ele Calitatea de membru titular senior se dovedește numai cu legitimația emisă de Asociație (22) Membrii de onoare, persoane fizice, sunt personalități marcante române sau străine, cu activități prestigioase în domenii complementare profesiei de evaluator și care au avut o contribuție importantă la consolidarea prestigiului Asociației, nominalizați în această calitate de către de Conferința Națională la propunerea Consiliului Director Membrul de onoare nu are dreptul să aleagă organele Asociației ori să facă parte din ele 4 Art 12 - Pierderea calității de membru al Asociației are loc prin: c) neachitarea cotizației datorate, aferente unei perioade de un an de activitate Art 12 - Pierderea calității de membru al Asociației are loc prin: c) neachitarea cotizației datorate, aferente unei perioade de un an; an semnifică an calendaristic Modificarea propusă este necesară pentru coerența exprimării Senatul ANEVAR 5 Art 16 - (13) i) aprobă Regulile procedurii de mediere și Regulile de procedură arbitrală ale Asociației Art 16 - (13) i) aprobă Regulile de conciliere facultativă și Regulile de procedură arbitrală ale Asociației Pentru motivele expuse la poziția 1 de mai sus Senatul ANEVAR 6 Art 21 - (4) Text nou Art 21 - (4) Contestația nu suspendă executarea deciziei de sancționare Introducerea acestei teze este necesară pentru coerența reglementării Idem 7 Art 22 - Nu poate deține funcția de Președinte al Asociației sau de membru al Consiliului Director, de membru al Senatului, de membru al Comisiei de cenzori, de președinte de Centru teritorial sau de membru al Biroului Centrului teritorial ori de membru al Comisiilor de specialitate, persoana căreia i-a fost aplicată oricare dintre sancțiunile disciplinare prevăzute la art 22 alin (2), timp de 5 ani de la data radierii sancțiunii disciplinare Art 22 - Nu poate deține funcția de Președinte al Asociației sau de membru al Consiliului Director, de membru al Senatului, de membru al Comisiei de cenzori, de președinte de Centru teritorial sau de membru al Biroului Centrului teritorial ori de membru al Comisiilor de specialitate, persoana căreia i-a fost aplicată oricare dintre sancțiunile disciplinare prevăzute la art 21 alin (2), timp de 5 ani de la data radierii sancțiunii disciplinare îndreptarea erorii materiale existente în textul actual al art 22 Idem 14 Buletin Informativ nr l(72)/2011 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 CAPITOLUL I DISPOZIȚII GENERALE 9 Art 1 Centrul teritorial al Asociației Naționale a Evaluatorilor din România (denumită în continuare „Asociația”) este o structura teritorială cu regimul juridic de sucursală, făcând parte din structura organizatorică teritorială a Asociației, conform art 19 din Statutul ANEVAR Art 2 Bunurile aflate în patrimoniul Centrului teritorial al Asociației (denumit în continuare „Centrul teritorial”) sunt proprietatea Asociației, cu excepția bunurilor deținute cu alt titlu Art 3 Scopul și funcția principală a Centrului teritorial sunt promovarea prin mijloace specifice a profesiei de evaluator, a standardelor, a metodelor și tehnicilor de evaluare a întreprinderilor, a proprietăților imobiliare, a bunurilor mobile și a instrumentelor financiare, precum și a normelor de deontologie profesională Art 4 Obiectivele Centrului teritorial sunt în deplină concordanță cu cele ale Asociației, Centrul teritorial având latitudinea de a le diversifica, în acord cu prevederilor Cap II din Statutul Asociației și cu aprobarea organelor de conducere ale Asociației Art 5 Activitatea Centrului teritorial se desfășoară în conformitate cu prevederile Statutului Asociației și ale prezentului regulament de organizare și funcționare Art 6 Membrii Centrului teritorial exercită toate drepturile și au toate obligațiile prevăzute la Cap III din Statutul Asociației CAPITOLUL II ORGANIZAREA CENTRULUI TERITORIAL Art 7 Centrul teritorial se poate constitui fie pe criteriul teritorial - la nivelul județului, respectiv al municipiului București în care acesta își are sediul, fie pe criteriul profesional, caz în care, în județ sau în municipiului București, pot fi constituite mai multe Centre teritoriale, pe principii aprobate de Consiliul Director Art 8 Centrul teritorial se înființează prin hotărâre a Conferinței Naționale, la propunerea Consiliului Director Art 9 Atribuțiile principale ale Centrului teritorial sunt următoarele: a) asigură difuzarea pe plan local a standardelor, principiilor, metodelor și tehnicilor de evaluare; b) contribuie la strângerea legăturilor dintre Asociație și membrii săi, prin facilitarea accesului direct al acestora la sursele de informare și documentare puse la dispoziție de către Asociație, precum și prin alte mijloace; c) organizează manifestări profesionale: cursuri de formare profesională, seminarii de pregătire continuă, consfătuiri, conferințe, colocvii și altele asemenea; d) recomandă Consiliului Director al Asociației primirea de noi membri, pe baza cererilor de înscriere, cu respectarea prevederilor Statutului Asociației; e) propune Consiliului Director aplicarea de sancțiuni disciplinare unor membri din cadrul Centrului teritorial, cu respectarea Statutului Asociației; Art 10 Organul de conducere al Centrului teritorial este Adunarea generală a evaluatorilor din Centrul teritorial (denumită în continuare „Adunarea generală”) Art 11 (1) Organul executiv de conducere al Centrului teritorial este Biroul Centrului teritorial (denumit în Buletin Informativ nr l(72)/2011 15 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 continuare „Biroul”) (2) Biroul este format din 3 membri în Centrele teritoriale care au cel mult 50 de membri și din 5 membri în Centrele teritoriale care au cel puțin 51 de membri (3) Structura Biroului este următoarea: - președintele în exercițiu, denumit în continuare președintele Centrului teritorial; - vicepreședintele, care este viitorul președinte; - fostul președinte (imediat anterior președintelui în exercițiu); - 2 membri (la Centrele teritoriale care au cel puțin 51 de membri) (4) Alegerea Biroului se face de Adunarea generală, pe funcții, prin vot secret (5) Durata mandatului președintelui în exercițiu este de 2 ani Vicepreședintele, ales la fiecare 2 ani, va deveni președinte în exercițiu peste 2 ani de la alegere (6) în cazul vacanței funcției de președinte, prin renunțarea, revocarea, imposibilitatea definitivă de exercitare a funcției sau decesul președintelui în exercițiu, vicepreședintele devine președinte în exercițiu, durata mandatului său putând depăși, în acest caz, durata de 2 ani (7) în cazul vacanței funcției de vicepreședinte, prin renunțarea, revocarea, imposibilitatea definitivă de exercitare a funcției sau decesul vicepreședintelui se vor organiza alegeri în 90 de zile de la data la care funcția a devenit vacantă Durata mandatului vicepreședintelui ales va fi egală cu perioada rămasă din mandatul vicepreședintelui pe care îl înlocuiește (8) Președintele Centrului teritorial poate candida pentru un nou mandat care începe după o perioadă de 4 ani de la data expirării mandatului anterior (de președinte în exercițiu) (9) Membrii Biroului sunt reeligibili, iar durata mandatului acestora este de 2 ani Art 12 Atribuțiile Adunării generale sunt următoarele: a) alege și revocă președintele, vicepreședintele și ceilalți membri ai Biroului; b) desemnează delegații care vor reprezenta Centrul teritorial la Conferința Națională a Asociației; c) analizează și aprobă activitatea președintelui Centrului teritorial și a Biroului; d) analizează realizarea bugetului de venituri și cheltuieli aprobat; e) face propuneri pentru modificarea Statutului ANEVAR Art 13 Atribuțiile Biroului sunt următoarele: a) se preocupă permanent și realizează toate condițiile pentru încadrarea membrilor în prevederile statutare; b) se preocupă de organizarea unor manifestări științifice și profesionale în folosul comunității evaluato-rilor din cadrul Centrului teritorial; c) semnalează orice eveniment mediatic care face referire la activitatea de evaluare, profesia de evaluator și ANEVAR; d) recomandă Consiliului Director primirea de noi membri în Asociație; e) propune Consiliului Director aplicarea de sancțiuni disciplinare unor membri ANEVAR din cadrul Centrului teritorial, cu respectarea Statutului Asociației; f) asigură întocmirea programului anual de activitate și a bugetului de venituri și cheltuieli ale Centrului teritorial pentru anul următor, pe care le supune aprobării Consiliului Director, până cel mai târziu la data de 1 noiembrie a anului în curs; g) aprobă efectuarea cheltuielilor Centrului teritorial în limita bugetului de venituri și cheltuieli aprobat și răspunde de realizarea bugetului de venituri și cheltuieli aprobat; h) răspunde de gestionarea fondurilor bănești și a patrimoniului; i) analizează „Situația anuală a veniturilor și cheltuielilor” și o prezintă Adunării generale; j) fundamentează și propune aprobarea de investiții; 16 Buletin Informativ nr l(72)/2011 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 k) desemnează comisii sau persoane care să îndeplinească, la nivel teritorial, atribuții corespunzătoare celor exercitate de Comisiile de specialitate, existente la nivel național; l) aduce la îndeplinire hotărârile Adunării generale și ale Consiliului Director Art 14 Atribuțiile președintelui Centrului teritorial sunt următoarele: a) conduce Adunarea generală, precum și Biroul; b) convoacă Adunarea generală, în ședință ordinară și/sau în ședințe extraordinare, precum și Biroul, ori de câte ori este necesar; c) conduce, urmărește și răspunde de activitatea administrativă curentă a Centrului teritorial; d) are în păstrare și gestiune bunurile (mijloace fixe și obiecte de inventar) aflate în patrimoniul Centrului teritorial; e) reprezintă Centrul teritorial în relațiile cu terțe persoane fizice și juridice, române sau străine, prin delegare de competență, pe bază de mandat scris emis de Președintele ANEVAR, cu obligația prezentării de către mandatar, a unui raport de activitate scris CAPITOLUL III FUNCȚIONAREA CENTRULUI TERITORIAL Art 15 (1) Adunarea generală a membrilor din Centrul teritorial se convoacă de către președinte, anual, cu cel puțin 15 zile înainte de Conferința Națională, în ședință ordinară și ori de câte ori este necesar, în ședințe extraordinare (2) Adunarea generală se convoacă în scris, cu cel puțin 10 de zile înainte de data fixată pentru ținerea acesteia Convocarea va cuprinde: data, ora și locul unde se ține ședința și ordinea de zi a acesteia în cazul ședinței extraordinare, convocarea se face în scris cu cel puțin 3 zile înainte de data ținerii acesteia A doua convocare se poate face în aceeași zi, la o altă ora sau cel mai târziu în 5 zile (3) La prima convocare, Adunarea generală lucrează valabil în prezența a jumătate plus unul din numărul membrilor săi și ia decizii valabile cu votul majorității membrilor prezenți La a doua convocare, Adunarea generală poate să delibereze în prezența oricărui număr de membri, iar hotărârile vor fi luate cu votul majorității membrilor prezenți (4) Hotărârile Adunării generale privind alegerea președintelui, vicepreședintelui și a celorlalți membri ai Biroului se iau prin vot secret, iar toate celelalte hotărâri se iau prin vot deschis (5) Adunarea generală este condusă de președinte sau, în absența acestuia, de vicepreședinte Art 16 (1) Biroul lucrează valabil în prezența a cel puțin trei membri, incluzându-1 pe președinte și ia decizii valabile cu votul majorității simple considerată pentru numărul total de membri ai Biroului; (2) Biroul se întrunește ori de câte ori este necesar, la convocarea președintelui Art 17 (1) Veniturile Centrului teritorial au sursele prevăzute în Capitolul V, din Statutul Asociației și se încasează de la membrii Asociației care activează în cadrul Centrului teritorial sau în zona de activitate a Centrului teritorial (2) Centrul teritorial poate utiliza, în scopuri statutare, conform bugetului de venituri și cheltuieli aprobat, sume din veniturile obținute Art 18 (1) în cazul organizării de manifestări profesionale (seminarii, consfătuiri, conferințe, colocvii și alte manifestări științifice în domeniu), Centrul teritorial organizator va întocmi anticipat un buget intermediar al manifestării, care va cuprinde: veniturile ce se vor obține din taxe de participare, sponsorizări, etc , cheltuielile necesare organizării și desfășurării manifestării (administrative și didactice), suma destinată să Buletin Informativ nr l(72)/2011 17 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 acopere cheltuielile generale de funcționare, aferente cursurilor, ale Centrului teritorial și ale ANEVAR (2) Bugetul intermediar al manifestării profesionale sau științifice, semnat de președintele Centrului teritorial, este transmis pentru aprobare directorului executiv al Asociației După aprobare, un exemplar se restituie Centrului teritorial Manifestările profesionale sau științifice se vor putea desfășura numai după aprobarea bugetului intermediar (3) După finalizarea manifestării profesionale, personalul angajat în teritoriu va întocmi o situație -decont care va cuprinde realizarea concretă a prevederilor bugetului intermediar al manifestării profesionale Situația - decont a manifestării, semnată de președintele Centrului teritorial, se transmite la Asociație pentru a fi aprobată de directorul executiv (4) Cheltuielile efectuate, dar neaprobate prin bugetul de venituri și cheltuieli, se vor deduce din veniturile cuvenite Centrului teritorial care va urmări recuperarea lor de la persoanele vinovate, dacă este cazul Art 19 Activitatea financiar - contabilă a Centrului teritorial este organizată conform legilor în vigoare și a reglementarilor adoptate de Consiliul Director Art 20 Contractele individuale de muncă și contractele de prestări de servicii (închirieri, reparații etc ), se semnează de Președintele Asociației sau de către o persoană delegată de acesta CAPITOLUL IV SANCȚIUNI 9 Art 21 Membrii Centrului teritorial sunt obligați să achite cotizația pe anul în curs până la data de 30 septembrie a anului respectiv Neachitarea cotizației datorate pe anul în curs, pana la 31 decembrie, atrage pierderea calității de membru al Asociației, cu drept de reînscriere conform procedurii aprobate de Consiliul Director Art 22 Legitimația, în cazul membrilor aspiranți, va fi eliberată numai cu condiția plății cotizației Legitimația și parafa, în cazul membrilor titulari, vor fi eliberate numai cu condiția plății cotizației și încheierii poliței de asigurare de răspundere civilă profesională Art 23 (1) Pentru deficiențe administrative și în organizarea financiar-contabilă a Centrului teritorial, președintele Centrului teritorial poate fi revocat din funcție, de către Adunarea generală și va răspunde conform prevederilor legale aplicabile mandatarilor (2) Propunerea de revocare din funcție a președintelui Centrului teritorial este de competența secretarului general Art 24 Președintele Centrului teritorial care a fost revocat conform art 23 nu mai poate deține, în viitor, această funcție CAPITOLUL V DISPOZIȚII FINALE 9 Art 25 Centrul teritorial, prin grija președintelui Centrului teritorial, trebuie să țină: - un registru al ședințelor și deliberărilor Adunării generale; - un registru al ședințelor și deliberărilor Biroului Art 26 Prezentul regulament de organizare și funcționare intră în vigoare la data aprobării de către Consiliul Director și va fi publicat în Buletinul Informativ ANEVAR 18 Buletin Informativ nr l(72)/2011 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 NR COTIZAȚII ȘI TAXE PERSOANE FIZICE PERSOANE JURIDICE 1 Taxa de înscriere în ANEVAR 300 lei 1 500 lei 2 Cotizație anuală membru aspirant 200 lei *** membru titular 500 lei (include un seminar de 8 ore echivalent cu 100 lei) *** membru inactiv 200 lei *** membru acreditat 500 lei *** membru corporativ *** 1 500 lei 3 Taxa de examinare/reexaminare 200 lei *** 4 Taxa de reînscriere în ANEVAR 500 lei 1 500 lei 5 Taxa de solicitare membru acreditat înscriere (verificare dosar) 50 lei *** examinare acreditare 250 lei *** 6 Taxa de examinare reacreditare 250 lei *** 7 Taxa înscriere REV 150 euro *** Taxa anuală REV 120 euro *** 8 Taxa fixă de stagiu 300 lei *** PREGĂTIRE PROFESIONALĂ 1 Contribuție curs formare profesională membri 120 de ore (4 module) 1 700 lei membri aspiranți; 1 200 lei membri titulari *** 30 de ore (1 modul) 500 lei *** SEMINARII DE PREGĂTIRE CONTINUĂ PENTRU MEMBRI TITULARI 1 Taxa de participare la seminariile de pregătire continuă (SPIC) seminarii pentru persoane care nu sunt membri ANEVAR 300 euro +TVA *** seminar de 8 h la sală 200 lei *** seminar de 12 h (la distanță) D02, D23 250 lei *** seminar DOI (12 h, la distanță) 250 lei *** seminar de 26 h (pregătire aprofundată) 400 lei *** seminar on-line 8 h inclus în cotizație *** seminar on-line 4 h 75 lei *** seminar cu testare on-line 8 h 100 lei *** seminar cu predare on-line 8 h 150 lei *** CURSURI DE FORMARE PENTRU PERSOANELE CARE NU SUNT MEMBRI ANEVAR 120 ore * 2 000 lei + TVA * pentru persoanele juridice și pentru persoanele fizice care nu sunt membri ANEVAR Buletin Informativ nr l(72)/2011 19 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 INDEMNIZAȚII ACORDATE DE ANEVAR, PENTRU ANUL 2011, COLABORATORILOR CE SUSȚIN CURSURI, SEMINARII ȘI EXAMENE 1 Oră predare curs formare profesională 70 lei *** 2 Oră predare seminar la sală 80 lei *** 3 Participare seminar cu predare on-line 10 lei/cursant/seminar *** 4 Elaborare suport seminar 150-200 euro/oră; maximum 1 000 euro *** 5 Participare în Comisia de examinare 250 lei *** 6 Participare la consultații 250 lei + 35 lei/lucrare *** 7 Participare în Comisia de examinare-proba scrisă acreditare 90 lei/candidat *** 8 Participare în Comisia de examinare-proba scrisă reacreditare 30 lei/candidat *** 9 Participare în Comisia de examinare-proba orală 20 lei/candidat *** 10 Participare în Comisia de acreditare (elaborare subiecte) 250 lei/zi de examen *** 11 Verificarea dosarelor pentru acreditare 50 lei/dosar *** 12 Indemnizație președinte Comisie acreditare 500 lei *** 13 Corectarea lucrărilor de absolvire a cursurilor de formare 35 lei/lucrare *** 14 Corectarea temelor de casă pentru seminariile la distanță 10 lei/lucrare *** 15 Corectarea temelor de casă pentru seminarul DOI 15 lei/lucrare *** 16 Corectarea problemelor de la examenele EPI 10 lei/candidat *** 17 Diurna 60 lei *** 18 Decont combustibil la nivelul de 7,5 1/100 km 5 lei/litru *** 19 Uzură autoturism - lei/100 km parcurși 15 lei/100 km parcurși *** 20 Participare la examenele de stagiu 500 lei *** CONFERINȚA - Locația DATA 1 „Evaluarea pentru raportarea financiară”- Cluj Napoca martie 2 Conferința Națională ANEVAR - București 26 martie 3 „Evaluarea pentru piața de capital din România”- București, ASE mai 4 „Statistica în evaluarea proprietăților”- Timișoara iunie 5 „Ziua evaluatorilor din România”- București 9 septembrie 6 „Evaluarea pentru garantarea împrumuturilor”- București 9 septembrie 7 TEGoVA General Assembly (Adunarea Generală TEGoVA) - Cluj Napoca septembrie 8 „Evaluarea proprietăților din agricultură, silvicultură și industria agroalimentară”-C rai ova octombrie 9 întâlnirea anuală a membrilor corporativi ANEVAR - Valea Prahovei/ Poiana Brașov decembrie 20 Buletin Informativ nr l(72)/2011 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 I Principii de desfășurare a programului Programul de pregătire profesională continuă din 2011 se va desfășura conform următoarelor principii: - 8 ore vor fi incluse (gratuit) în cotizație sub forma unui seminar on-line; - 12 ore vor putea fi realizate astfel: Z seminarii cuplate 8 + 4 = 12 ore, în două zile consecutive (vineri + sâmbătă sau sâmbătă + duminică); Z seminariile vor fi susținute pe zone (în principiu în localitatea de bază a Biroului Zonal și/sau în zone turistice favorabile); Z numărul seminariilor cuplate va fi de 35 - 40 pe an, repartizate pe zone, astfel încât să asigure instruirea simultană a circa 80 - 100 de participanți la un seminar; Z datele de desfășurare vor fi alese pe următoarele considerente: ♦ zilele în care există Conferințe ANEVAR (deja cunoscute) vor fi fructificate (cu o zi înainte sau după, se vor desfășura și seminarii cu o temă diferită de cea a conferinței); ♦ se vor evita concentrările pe ultima lună - decembrie, când se vor desfășura, eventual, seminarii cu teme cerute în mod expres (cu interes profesional și nu cu scopul întregirii numărului de ore de pregătire continuă, în ultimele zile ale anului); Z înscrierile vor fi făcute cu cel puțin 10 zile înainte de manifestare, pentru a se putea ști ce grad de încărcare are fiecare activitate și a se putea stabili din timp logistica necesară; - Conferințele tradiționale, deja consacrate, vor continua să asigure ore de pregătire continuă pentru participanți; - Echivalarea diverselor activități profesionale și științifice se va realiza conform regulilor enunțate la punctul 6 II Programarea seminariilor de pregătire continuă Seminariile se vor desfășura la datele și în locațiile stabilite de Comisia de calificare și atestare profesională a ANEVAR (CCAP), urmărindu-se eficiența alocării resurselor; se programează seminarii cuplate în două zile consecutive pentru asigurarea a 12 ore de pregătire; seminariile de larg interes se vor organiza și în versiunea cu predare „on line”; seminariile „on-line” recapitulative vor putea fi accesate din orice locație, pe baza numărului de legitimație și a codului de acces III Structura seminariilor de pregătire continuă 1 Un seminar on-line de 8 ore, sub forma unei grile cu 20 întrebări din Standardele Internaționale de Evaluare, din Statut și din Codul deontologic al profesiei de evaluator Acest seminar este gratuit și va putea fi accesat de către fiecare membru titular și este valabil pentru întregul an 2011 2 Seminarii de 8 ore cu predare la sală, pentru care membrii ANEVAR pot opta în funcție de nevoile individuale de pregătire continuă, de data programată și de locația în care se programează seminarul, după cum urmează: ♦ Evaluarea pentru raportarea financiară; ♦ Evaluarea pentru garantarea împrumuturilor; ♦ Evaluarea stocurilor; ♦ Deprecierea construcțiilor; ♦ Estimarea costului de oportunitate a capitalului; Buletin Informativ nr l(72)/2011 21 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA ♦ Evaluarea activelor necorporale; ♦ Ghid de aplicare - evaluarea mijloacelor fixe mobile 3 Seminar de 8 + 4 = 12 ore cu predare la sală, cu tema: ♦ Analiza celei mai bune utilizări Graficul cu datele de desfășurare a acestor seminarii se fixează în funcție de numărul și disponibilitatea lectorilor, pe fiecare Birou zonal 4 Seminarii cu durata de 4 ore, cu predare la sală sau on-line, care vor putea fi accesate de către fiecare membru, cu următoarele teme: ♦ Abordarea prin cost în evaluarea proprietăților imobiliare; ♦ Abordarea prin cost în evaluarea bunurilor mobile; ♦ Activul net corectat în evaluarea întreprinderii; ♦ Abordarea prin comparația vânzărilor în evaluarea proprietăților imobiliare; ♦ Abordarea prin comparația vânzărilor în evaluarea bunurilor mobile; ♦ Abordarea prin comparația vânzărilor în evaluarea întreprinderii; ♦ Abordarea prin venit în evaluarea proprietăților imobiliare; ♦ Abordarea prin venit în evaluarea bunurilor mobile; ♦ Abordarea prin venit în evaluarea întreprinderii 5 Seminarii de pregătire aprofundată la distanță, de 12 ore: ♦ Studiu aprofundat al metodelor de evaluare a proprietății imobiliare; ♦ Studiu aprofundat al metodelor de evaluare a bunurilor mobile 6 Echivalarea diverselor activități profesionale efectuate de către membrii ANEVAR în cadrul Asociației sau a orelor de pregătire profesională continuă efectuate în cadrul organizațiilor profesionale cu care ANEVAR a încheiat protocoale (în prezent sunt încheiate protocoale cu Camera Auditorilor Financiari din România și cu Camera Consultanților Fiscali din România), astfel: a) îndrumarea stagiarilor ca tutore se echivalează cu 3 ore pentru fiecare stagiar care a absolvit examenul de finalizare a perioadei de stagiu Numărul maxim de ore echivalate anual pentru activitatea de tutore este de 12 ore; b) participarea la cursuri de formare profesională organizate de ANEVAR (pentru alte secțiuni) se echivalează cu 20 ore, în anul în care a fost promovat examenul de absolvire; c) participarea la cursurile de pregătire profesională organizate de alte organisme profesionale cu care ANEVAR are protocoale de colaborare se echivalează pe baza atestatului/adeverinței de participare Numărul maxim de ore echivalate anual este de 8 ore și se aprobă de CCAP, în funcție de conținutul cursurilor; d) participarea la conferințele organizate de ANEVAR se echivalează cu numărul de ore stabilit în programul conferinței; e) participarea la alte conferințe (interne sau internaționale) pe teme de evaluare se echivalează cu avizul Comisiei de calificare și atestare profesională; f) absolvirea cursurilor masterale recunoscute de ANEVAR (4 module din 4), la universitățile cu care există acorduri, se echivalează cu 20 ore, în anul în care s-a susținut examenul de disertație, pe baza diplomei/adeverinței care atestă absolvirea studiilor; g) absolvirea altor cursuri masterale în domeniile tehnic, economic, juridic, informatic se echivalează cu 4 ore pe modul recunoscut, în anul în care s-a susținut examenul de disertație, pe baza diplomei/adeverinței care atestă absolvirea studiilor; h) promovarea examenului de doctorat în domeniile tehnic, economic, juridic, informatic se echivalează cu 20 ore, în anul în care s-a obținut titlul științific; i) activitatea de lector ANEVAR, prin: - susținerea de teme la cursurile de formare se echivalează oră la oră, o singură dată pe an o temă; 22 Buletin Informativ nr l(72)/2011 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 - susținerea de teme la seminarii recapitulative sau de pregătire continuă se echivalează oră la oră, o singura dată pe an o temă; - consultațiile pentru examen se echivalează 6 ore, o singură dată pe an; j) activitatea didactică la cursurile universitare de licență sau de masterat care au ca subiect evaluarea proprietăților, recunoscute de ANEVAR (la universitățile cu care există acorduri), la disciplinele de evaluare, se echivalează cu 20 ore/an; k) participarea la comisiile/grupurile de lucru sau la comitetele științifice organizate de ANEVAR sau IROVAL se echivalează cu 8 ore/an; l) participarea la Comisia de examinare la examenul de acreditare se echivalează cu 0,5 ore/candidat examinat; m) publicarea unei cărți de specialitate în domeniul evaluării sau a unui suport de seminar de pregătire continuă se echivalează cu 20 ore, în anul apariției Contribuția la cărți în domeniul evaluării/suporturi de seminarii de pregătire continuă se echivalează cu 10 ore; n) elaborarea de materiale de specialitate se echivalează astfel: - un articol în publicațiile editate de ANEVAR/IROVAL se echivalează cu 12 ore Contribuția la un astfel de articol, în calitate de co-autor, se echivalează cu 6 ore; - elaborarea de întrebări la testele scrise, se echivalează cu 1 oră/5 întrebări; - recenzarea/verificarea materialelor solicitate de IROVAL se echivalează cu 1 oră/5 pagini; - elaborarea de studii de caz pentru examen, acceptate de Comisia de acreditare, se echivalează cu 4 ore/studiu de caz; o) elaborarea și publicarea de materiale de specialitate pe teme de evaluare sau prezentări profesionale în mass media se echivalează cu 6 ore/material, cu avizul Comisiei de calificare și atestare profesională; p) prezentarea de comunicări științifice la conferințele ANEVAR se echivalează cu 8 ore; q) prezentarea de comunicări științifice la conferințele altor organizații profesionale, interne sau internaționale, pe teme economice, tehnice sau juridice, se echivalează cu 4 ore, cu avizul Comisiei de calificare și atestare profesională; r) pentru cazurile necuprinse la punctele a) - q), numărul de ore echivalate va fi stabilit de Comisia de calificare și atestare profesională Orele de pregătire efectuate într-un an nu se pot reporta în anul următor I PLANIFICAREA CURSURILOR DE FORMARE 1 Stabilirea obiectivelor 1 1 în conformitate cu prevederile Statutului, Asociația Națională a Evaluatorilor din România (ANEVAR) are drept scop promovarea prin mijloace specifice a profesiei de evaluator, a standardelor, a metodelor și tehnicilor de evaluare a întreprinderilor, a proprietăților imobiliare, a bunurilor mobile și a instrumentelor financiare, precum și a normelor de deontologie profesională 1 2 Pentru atingerea acestui scop, în domeniul pregătirii profesionale a experților evaluatori, Asociația urmărește realizarea următoarelor obiective a) promovarea utilizării în activitatea de evaluare, la nivel național, a principiilor, metodelor și tehnicilor cuprinse în standardele internaționale de evaluare adoptate de Asociație; Buletin Informativ nr l(72)/2011 23 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 b) asigurarea unui înalt nivel de calificare profesională a membrilor săi, precum și dezvoltarea corpului de evaluatori pentru a satisface exigențele promovării profesionale 1 3 în realizarea acestor obiective Asociația desfășoară următoarele activități principale a) organizează în domeniul evaluării întreprinderilor, a proprietăților imobiliare, a bunurilor mobile și a instrumentelor financiare: cursuri de formare profesională, programe de instruire continuă, precum și stagii și seminarii de perfecționare profesională a membrilor săi, în țară și străinătate; b) organizează manifestări științifice în domeniul studierii și dezbaterii problemelor teoretice și practice ale evaluării; c) organizează conferințe, congrese, colocvii, seminarii, etc cu caracter intern și internațional, cu tematici din domeniul său de activitate sau din domenii conexe 2 Elaborarea programului semestrial al cursurilor de formare profesională Conform prevederilor aplicabile ale Statutului ANEVAR și ale Regulamentului de organizare și funcționare a Centrului teritorial al ANEVAR, cursurile de formare profesională (CFP) se organizează de către Centrele teritoriale, în colaborare și sub supravegherea ANEVAR Central în acest scop, Centrele teritoriale vor cuprinde, în programul semestrial de activitate, tipurile (categoriile) de CFP pe care își propun să le organizeze, în baza cererilor care se depun la Centre, precum și perioada în care se propune desfășurarea fiecărui curs Centrele teritoriale pot solicita și pe parcursul anului, organizarea altor CFP, decât cele cuprinse în programul anual inițial Solicitarea se va face în scris, precizându-se: tipul CFP, numărul solicitanților, perioada de desfășurare propusă Programul anual inițial se va întocmi prin grija directorului executiv al ANEVAR și al responsabilului cu formarea profesională din cadrul departamentului învățământ și manifestări profesionale și va fi supus aprobării Comisiei de calificare și atestare profesională Programul semestrial al cursurilor de formare profesională, precum și tematica de curs pe module, pentru fiecare secțiune, se afișează pe site-ul ANEVAR și se publică în Buletinul Informativ 3 Planificarea desfășurării cursului de formare profesională Pentru obținerea rezultatelor dorite, în cadrul Asociației sunt planificate: - procesele de proiectare, predare-învățare, evaluare, precum și cele ale serviciilor suport referitoare la formare (analiza logisticii necesare, instruirea personalului, selecția și pregătirea lectorilor); - alocarea de resurse necesare desfășurării proceselor; - controlul proceselor, în scopul asigurării că CFP se desfășoară în conformitate cu regulile elaborate și la termenele programate; - criteriile de evaluare; - analiza rezultatelor obținute de cei care învață, măsura în care au fost atinse rezultatele scontate și procedurile de îmbunătățire Prin activitatea de planificare se urmăresc: - obiectivele calității și cerințele pentru CFP; - necesitatea de a stabili și implementa noi procese, documente (cum ar fi proceduri) și/sau de alocarea de resurse specifice; - activitățile pentru verificarea, validarea, monitorizarea CFP; - înregistrările necesare pentru a furniza dovezi că au fost îndeplinite cerințele I ORGANIZAREA ȘI DESFĂȘURAREA CURSURILOR DE FORMARE PROFESIONALĂ A înscrierea la cursurile de formare profesională 1 Participanți La cursurile de formare profesională pot participa persoane fizice care se regăsesc într-una din următoarele categorii: a) membrii aspiranți (conform art 9 alin (l) si alin (2) din Statutul ANEVAR), care achită taxa de 24 Buletin Informativ nr l(72)/2011 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 pregătire profesională stabilită pentru aceștia; b) persoane fizice cărora o persoana juridică le achită contravaloarea taxei de participare la curs stabilită pentru aceștia, urmând ca ANEVAR Central să emită o factură în acest sens; c) persoane fizice care nu doresc să devină membri aspiranți și care achită taxa de participare stabilită pentru aceștia, urmând ca ANEVAR Central să emită o factura în acest sens 2 Condiții de înscriere a) absolvent de studii universitare, cu diplomă eliberată de o instituție de învățământ superior din România sau dintr-un alt stat membru al Uniunii Europene, recunoscută de autoritățile române competente conform legii, care atestă încheierea de către titular a ciclului de studii universitare de licență, în domeniile stabilite de Consiliul Director; b) pentru candidații care au alte studii decât cele menționate mai sus, se va trimite la ANEVAR Central copia diplomei de licență și a foii matricole, respectiv alte cursuri complementare (cu posibilitatea de asimilare), pentru a fi supuse aprobării Comisiei de atestare și calificare profesională 3 Acte necesare a) cerere de înscriere ca membru aspirant sau cerere de participare la curs în cazul persoanelor care nu îndeplinesc condițiile de înscriere în ANEVAR sau nu doresc înscrierea în ANEVAR, vizate de președintele Centrului teritorial, din județul în care cursantul are domiciliul stabil Pentru municipiul București repartizarea pe Centre teritoriale se face de către Biroul Zonal București; b) declarație pe proprie răspundere (model anexat) referitoare la lipsa cazierului judiciar; c) copia diplomei de licență; d) curriculum vitae recent, redactat în limba română; e) copia cărții/buletinului de identitate; f) copia documentului de plată (ordin de plată, foaie de vărsământ) cu care au fost achitate taxa de înscriere și cotizația 4 Plata taxei de participare Cuantumul taxelor de participare la Cursurile de formare profesională și al cotizațiilor se aprobă prin hotărâre a Consiliului Director ANEVAR Achitarea taxei de participare la CFP se poate face integral sau în 1-3 rate, înainte și pe parcursul desfășurării celor patru module ale CFP, astfel: a) integral sau b) în rate, astfel: - rata 1 se plătește la data începerii cursului; - rata 2 se plătește până la sfârșitul modulului II de curs; - rata 3 se plătește până la sfârșitul modulului III de curs Conform procedurii aprobate în ședința Consiliului Director din data de 18 iunie 2010, cu privire la reorganizarea și funcționarea Centrelor teritoriale și a Birourilor Zonale, încasarea cotizațiilor, a taxelor de înscriere și a contribuțiilor statutare ale membrilor se va face exclusiv prin instrumente bancare Plata taxelor se va face prin virament bancar cu ordin de plata sau foaie de vărsământ, în contul curent al ANEVAR Central și numai în mod excepțional cu numerar pe bază de chitanță Taxa de participare pentru persoanele juridice cuprinde și TVA, pentru care se emite factură fiscală de către ANEVAR Central, pe baza listei cu datele necesare completării facturii, listă primită de la șeful Biroului Zonal organizator al cursului Se va solicita emiterea facturii de către ANEVAR Central, doar după achitarea integrală a sumei datorate de către cursant în cazul în care contravaloarea cursului este achitată integral până la sfârșitul modulului III, cursantul nu va putea participa la consultații și la examenul de absolvire, până la achitarea acesteia Dacă plata se face Buletin Informativ nr l(72)/2011 25 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA în intervalul dintre ultima zi de curs și ziua examenului, se va percepe o penalizare de 10% La înscrierea la CFP, solicitanții care doresc să devină membri ANEVAR vor lua cunoștință de prevederile Statutului ANEVAR privind dobândirea și menținerea calității de membru titular, precum și de drepturile și obligațiile ce decurg din aceasta Persoanele care nu îndeplinesc criteriile stabilite de Consiliul Director pentru a deveni membri titulari, dar care doresc totuși să urmeze cursul, vor declara, în scris, că iau act de acest fapt 5 Condiții de retragere în cazul în care cursantul a achitat integral prețul cursului, dar din motive întemeiate, solicită, în scris, retragerea de la cursuri, sumele avansate vor fi returnate astfel: a) dacă retragerea se solicită înainte de începerea cursurilor, i se poate returna în întregime suma plătită; b) în cazul solicitării retragerii pe parcursul desfășurării cursului, i se poate returna 50% din suma plătită; c) dacă retragerea se solicită după terminarea cursului, suma plătită nu se restituie B ORGANIZAREA CURSULUI 1 Pregătirea formării Cu minimum 14 zile înainte de data programată de începere pentru fiecare CFP, șeful Biroului Zonal organizator va transmite în două exemplare, directorului executiv ANEVAR, pentru aprobare, „Bugetul Intermediar” Veniturile înscrise în acest buget vor însuma contribuțiile individuale de pregătire profesională ale cursanților CFP derulate de către Centrele teritoriale vor primi un cod, în momentul în care bugetul intermediar va fi aprobat de către directorul executiv al ANEVAR, cod care va fi consemnat pe toate documentele aferente cursului respectiv (documente justificative, situații intermediare ale cursului, decont, etc ) și care va fi înregistrat drept cod bugetar și în contabilitate, pentru o mai bună urmărire financiară în termen de 5 zile de la primirea „Bugetului intermediar” al CFP, ANEVAR Central va asigura: a) atribuirea unui cod de curs; b) întocmirea de către responsabilul cu formarea profesională din cadrul departamentului învățământ și manifestări profesionale, a programului orar al cursului, cu nominalizarea lectorilor; c) înștiințarea telefonică a cursanților, cu privire la data și locul de desfășurare a CFP; d) aprobarea de către directorul executiv a bugetului intermediar; e) transmiterea la Biroul Zonal a bugetului aprobat și a programului orar; f) multiplicarea de către departamentul învățământ și manifestări profesionale, a materialelor didactice ce se vor distribui participanților 2 Asigurarea mijloacelor pedagogice După primirea programului, șeful Biroului Zonal va întreprinde acțiuni pentru urmărirea achitării taxei de participare (solicitarea copiilor după ordinele de plată sau foile de vărsământ) de către viitorii cursanți, asigurarea spațiului de desfășurare a cursului Sala de curs trebuie să fie adecvată mijloacelor pedagogice utilizate și numărului de cursanți Responsabilitatea asigurării mijloacelor materiale (flipchart, videoproiectoare, laptop, tablă, etc ) revine organizatorului sau proprietarului sălii, în funcție de prevederile contractuale Calitatea și nivelul tehnologic al materialelor puse la dispoziția cursanților, precum și confortul vizual asigurat acestora, constituie criterii de performanță ale procesului Materialele didactice (manuale pentru curs, literatură de specialitate, culegere de teste) sunt elaborate de SC IROVAL - CERCETĂRI ÎN EVALUARE SRL (IROVAL) Responsabilitatea pregătirii și punerii la dispoziție a documentației revine departamentului învățământ și manifestări profesionale și șefului 26 Buletin Informativ nr l(72)/2011 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 Biroului Zonal 3 Asigurarea cadrelor didactice 3 1 Politica de recrutare și promovare a lectorilor ANEVAR se bazează pe principiul competenței profesionale, al nediscriminării, în conformitate cu legislația în vigoare Calitatea programului de formare profesională și valoarea sa pentru cursant sunt determinate, în mare măsură, de competența lectorilor, precum și de abilitatea acestora de a comunica și de a facilita învățarea Candidații la ocuparea unui post didactic trebuie să aibă specializarea (atestată prin diplomă și/sau prestație științifică), în concordanță cu structura disciplinelor din postul pentru care candidează Toți lectorii trebuie să îndeplinească cerințele sistemului de management al calității ANEVAR și să aibă o instruire adecvată serviciului prestat Pentru ca o persoană să poată deveni lector ANEVAR, aceasta trebuie să îndeplinească următoarele cerințe, stabilite de Comisia de calificare și atestare profesională: a) să posede temeinice cunoștințe teoretice și practice în specialitatea pentru care dorește desfășurarea activității didactice și să aibă o vechime în specialitate de cel puțin 3 ani; b) să înțeleagă scopul, obiectivele și rezultatele preconizate ale activității cursului sau programului de formare; c) să aibă cunoștințe și competențe referitoare la metodele de instruire și la procesele de învățare specifice adulților; d) să stăpânească foarte bine: - disciplina predată; - tehnicile de transfer de cunoștințe și de deprinderi; - tehnicile de utilizarea instrumentelor, echipamentelor, a tuturor mijloacelor pedagogice prevăzute în programul de formare sau prin contract e) să asigure confidențialitatea și independența de interese comerciale sau de altă natură; f) să nu îi fi fost aplicată oricare dintre sancțiunile disciplinare prevăzute la art 21 alin (2) din Statutul ANEVAR 3 2 Pentru evaluarea și selecția lectorilor ANEVAR, Comisia de calificare și atestare profesională organizează anual o testare Candidații admiși sunt incluși pe lista lectorilor potențiali 3 3 Responsabilul cu managementul calității centralizează următoarele informații referitoare la performanțele realizate de lectorii ANEVAR, pe parcursul unui an de zile: a) aprecierea de către cursanți a prestației lectorului; b) rezultatul obținut la testul anual de verificare a cunoștințelor de specialitate; c) prezentarea de comunicări științifice la Conferințele ANEVAR; d) colaborarea cu IROVAL la elaborarea/actualizarea materialelor didactice, publicarea unor articole în Revista de Evaluare sau contribuția adusă la editarea unor cărți de specialitate 3 4 Aceste informații sunt analizate de Consiliul Calității, care întocmește un clasament al lectorilor activi ai ANEVAR, criteriul principal de selecție fiind contribuția adusă la editarea suporturilor de curs și a cărților de specialitate Lectorii din topul clasamentului vor avea prioritate în alocarea de activități suplimentare, fiind înscriși pe: a) lista lectorilor pentru seminarii la distanță, de pregătire continuă a membrilor titulari ANEVAR; b) lista examinatorilor pentru Cursurile de formare profesională și pentru examenul de finalizare a stagiaturii 3 5 Listele lectorilor, examinatorilor și ale lectorilor participanți la seminariile de pregătire continuă sunt analizate și aprobate de către Consiliul Director 3 6 Anterior încheierii contractului de prestări servicii, fiecare lector are obligația să analizeze și să semneze următoarele documente: Buletin Informativ nr l(72)/2011 27 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA a) Acord de colaborare la programele de formare profesională; b) Angajament de confidențialitate După completare, contractul de prestări servicii este prezentat directorului executiv al ANEVAR, spre aprobare 3 7 Responsabilul cu formarea profesională întocmește Programul orar al cursului și selectează, împreună cu președintele Comisiei de calificare și atestare profesională, din lista de lectori aprobată pentru anul în curs, lectorii disponibili pentru a participa la cursul de formare organizat Desemnarea lectorilor pe fiecare Program de curs se face, de regulă, prin rotație, dintre specialiștii a căror pregătire și experiență au legătură directă cu ocupația pentru care este organizat cursul de formare C DESFĂȘURAREA CURSULUI DE FORMARE PROFESIONALĂ 1 Primirea cursanților Primirea cursanților, la adresa fixată și la locul desfășurării formării, se face de către secretarul Centrului teritorial sau șeful Biroului Zonal Dacă formarea are loc în spațiul unei terțe organizații, responsabilitatea primirii cursanților este stabilită prin contract După prima săptămână de curs, șeful Biroului Zonal va transmite la ANEVAR Central lista membrilor aspiranți pentru care se solicită emiterea legitimațiilor 2 Deschiderea sesiunii de formare Lectorul ANEVAR care predă prima temă din Programul de curs are sarcina să prezinte cursanților: a) sesiunea de formare, Asociația, lectorii și temele abordate; b) obiectivele specifice ale formării, cunoștințele prealabile pe care trebuie să le dețină cursanții; c) programul de formare, informații privind modul de evaluare a cunoștințelor dobândite 3 Derularea programului de formare 3 1 Cursantul este obligat să frecventeze programul de formare profesională, pe întreaga perioadă (frecvența trebuie să fie de minim 80% la fiecare modul de curs, respectiv patru prezențe din cele cinci posibile) în cazul în care această condiție nu este îndeplinită, cursantul nu va putea participa la consultații și nu va fi primit la examen, iar taxele de curs nu se restituie Cursantul poate însă recupera orele la care a absentat, prin participarea la o altă serie de curs la temele respective Responsabilitatea urmăririi prezenței la curs îi revine secretarului Centrului teritorial organizator, prin grija șefului de Birou Zonal în acest sens cursanții vor semna tabelul de prezență în fiecare zi de curs Acest tabel va fi trimis de către șeful de Birou Zonal, după încheierea modulului IV de curs, către responsabilul cu formarea profesională din cadrul departamentului învățământ și manifestări profesionale 3 2 Lectorul predă tema creând un climat în care fiecare cursant să se simtă bine, să fie încurajat să contribuie la procesul de predare Rolul lectorului constă din monitorizarea și facilitarea învățării și în acest scop: a) respectă conținutul și metodele pedagogice enunțate în specificația programului de formare; b) adaptează predarea la ritmul de învățare al cursanților; c) se asigură că participanții înțeleg temele abordate; d) răspunde întrebărilor și îndrumă participanții la curs; e) observă ce ar trebui clarificat mai explicit și furnizează precizările respective; f) organizează prezentarea rezultatelor evaluărilor, încurajează feed back-ul asistenței, furnizează comentariile proprii 3 3 Metodele de predare utilizate de lectorii ANEVAR: a) sunt adecvate rezultatelor scontate privind învățarea, b) fac apel la diverse stiluri de învățare, c) asigură participarea activă a cursanților la procesul de învățare, d) facilitează interacțiunea cursantului cu lectorul, cu materialele didactice și cu ceilalți colegi, 28 Buletin Informativ nr l(72)/2011 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 e) permit cursanților să analizeze și să înțeleagă ce au învățat, f) furnizează feedback-ul necesar pentru eficientizarea învățării în cazul în care se impune o modificare semnificativă în derularea secvențelor de formare, cursanții sunt anunțați în situația în care, la finalul cursului, legislația română în vigoare va impune noi condiții de practicare a profesiei de expert evaluator, incompatibile “in personam“ cu situația sau starea absolventului de curs, ANEVAR își declină orice răspundere, inclusiv materială sau obligație de restituire a sumelor plătite, față de cel în cauză 3 4 Urmărirea desfășurării cursurilor de formare profesională: șeful Biroului Zonal este responsabilul de curs Acesta va lua măsuri ca în spațiile ANEVAR, inclusiv în spațiile închiriate pentru manifestări profesionale, să nu se desfășoare activități comerciale III EVALUAREA CUNOȘTINȚELOR DOBÂNDITE DE CĂTRE CURSANȚI ȘI A ORGANIZĂRII ȘI DESFĂȘURĂRII CURSURILOR DE FORMARE Metodele de evaluare sunt selectate, astfel încât: a) să măsoare atingerea rezultatelor învățării; b) să fie clar formulate și să se axeze pe performanțele cursanților; c) să ofere informațiile necesare pentru îmbunătățirea calității formării 3 1 Evaluarea cunoștințelor acumulate de cursant (examinarea) Toate CFP organizate de ANEVAR sau cele recunoscute de ANEVAR se finalizează cu un examen de absolvire Cursanții sunt informați încă de la începutul cursului, asupra evaluărilor la care vor participa Examenul de absolvire cuprinde: a) elaborarea unui proiect de absolvire; b) susținerea unei probe scrise; c) susținerea proiectului de absolvire A Proiectul de absolvire va fi elaborat: a) individual pentru cursurile de formare în domeniile : - evaluarea proprietăților imobiliare; - evaluarea bunurilor mobile; - evaluarea instrumentelor financiare b) în grupuri de 2-3 persoane, pentru cursul de formare în evaluarea întreprinderilor Temele proiectelor de absolvire sunt stabilite de cursanți astfel încât să aibă posibilitatea de a exersa și demonstra abilitățile de executare a unei lucrări de evaluare tipice Proiectul de absolvire în forma de ciornă (draft) se predă la ANEVAR, până la data stabilită în programul cursului Proiectele vor fi verificate de lectori examinatori (10-15 proiecte pentru un examinator), pe baza grilei de verificare La data stabilită în program pentru consultații, examinatorii vor arăta în scris pe proiect, vor explica eventualele neajunsuri sau erori din fiecare proiect și vor solicita completarea proiectului B La data stabilită în program pentru examen, cursanții vor susține o probă scrisă care cuprinde, după caz: a) evaluarea proprietăților imobiliare - 80 întrebări tip grilă și două aplicații; b) evaluarea întreprinderilor - 80 întrebări tip grilă; c) evaluarea bunurilor mobile - 60 întrebări tip grilă și două aplicații Cursanții vor însemna cu cerneală sau pastă (de culoare neagră sau albastră) răspunsurile considerate corecte, atât pe foaia cu teste, cât și pe formularul special de verificare automată Buletin Informativ nr l(72)/2011 29 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA Timpul alocat pentru proba scrisă este 1 minut pentru fiecare întrebare tip grilă și 10 minute pentru fiecare aplicație C După terminarea probei scrise, cursanții vor susține proiectul de absolvire în fața Comisiei de examinare, care va cuprinde obligatoriu examinatorii proiectelor de la faza consultațiilor Comisia de examinare va urmări în principal : a) dacă examinatul cunoaște proiectul și este într-adevăr autorul proiectului; b) dacă examinatul și-a însușit principalele tehnici de culegere și analiza a informațiilor și are un minimum de abilități necesare în executarea lucrărilor de evaluare; c) dacă s-au efectuat completările cerute la faza consultațiilor Durata examenului oral este de 10-15 minute, pentru fiecare proiect 3 2 Notarea A Proba scrisă se notează astfel: a) un răspuns corect la întrebările din testul grilă 1 punct; b) rezolvarea aplicațiilor 0-10 puncte Testul grilă va fi corectat de către departamentul învățământ și manifestări profesionale din cadrul ANEVAR Central, iar aplicațiile de către un membru al Comisiei de examinare B Proiectul de absolvire se notează pe baza grilei de notare, fiecare element fiind notat de la 1 la 10 Se vor obține doua note, astfel: a) o notă la verificare proiectului; b) o notă la susținerea proiectului de către cursant, în fața Comisiei de examinare Dacă nota de la susținere este mai mică cu 2 puncte decât nota proiectului, examinatorii vor arata motivele în fișa de notare în cazul în care se depistează proiecte care sunt asemănătoare ca formulare, Comisia de examinare poate hotărî: - amânarea examenului până când cursanții vor prezenta proiecte, evident, elaborate individual; - scăderea notelor la proiect și prezentare cu 1-2 puncte, funcție de gradul de asemănare Acest lucru se va specifica pe foile de notare Pentru promovarea examenului cursantul trebuie să obțină nota minimă 6 la: proba scrisă, la verificarea proiectului și la susținerea proiectului, dar media generală dintre proba scrisă și proba orală să fie minimum 7 C în nota finală de absolvire, ponderile notelor sunt: a) proba scrisă 50% b) proiectul de absolvire 25% c) susținerea proiectului 25% Examenul scris poate fi dat separat de cel oral Se poate repeta numai examenul care nu a fost promovat Repetarea este posibilă de maxim 3 ori, în decurs de 2 ani calendaristici, de la data finalizării cursului După expirarea acestui termen, cursul trebuie repetat începând cu cea de-a doua repetare, cursantul trebuie să achite o taxă de reexaminare Rezultatele obținute de către cursanți la examen vor fi transmise șefului de Birou Zonal, de către responsabilul cu formarea profesională din cadrul departamentului învățământ și manifestări profesionale de la ANEVAR Central, în termen de 14 zile calendaristice de la data recepționării documentelor de la Comisia de examinare 3 3 Evaluarea de către cursant a organizării și desfășurării cursului Participanții la cursul de formare profesională au posibilitatea de a-și exprima opinia despre organizarea cursului, calitatea mijloacelor didactice, prestația lectorilor, amabilitatea personalului administrativ, pe formularul de feed-back, pe care îl vor primi de la secretarul Centrului teritorial, prin grija șefului de Birou Zonal, după finalizarea activității de formare profesională 30 Buletin Informativ nr 1(72)72011 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 Observațiile cursanților, menționate în aceste chestionare, sunt sintetizate de președintele Comisiei de calificare și atestare profesională, pe formularul Fișă de analiză a satisfacției participanților la cursul de formare Pentru neconformitățile depistate, președintele Comisiei de calificare și atestare profesională stabilește măsuri corective, termenul de realizare, responsabilul pentru soluționarea deficiențelor IV EMITEREA ȘI GESTIONAREA CERTIFICATELOR DE ABSOLVIRE Responsabilul cu formarea profesională va emite certificatele de absolvire, care vor fi transmise la Centrul teritorial al ANEVAR, unde au avut loc examenele de absolvire a cursurilor de formare profesională, în termen de 30 de zile de la data comunicării rezultatelor examenelor Evidența certificatelor emise va fi ținută de către responsabilul cu formarea profesională, prin înregistrarea numerelor de certificat alocate fiecărui curs de formare profesională Toți participanții la curs vor fi informați asupra posibilității susținerii examenului de absolvire, pe parcursul a 2 ani calendaristici, de la data finalizării cursului, în oricare din Centrele teritoriale ale ANEVAR din țară, în care se organizează examen pentru secțiunea respectivă Prezentele Reguli intră în vigoare la data aprobării de către Consiliul Director și vor fi publicate în Buletinul Informativ A STUDIU DE CAZ - ACREDITARE - SECȚIUNEA EVALUAREA ÎNTREPRINDERII 9 UTILIZAREA RAPORTULUI Se cere de către client evaluarea pachetului majoritar de acțiuni aparținând societății PLASTICUL SA, în vederea realizării unei tranzacții cu 100% din acțiuni, la data de 31 12 2009 în urma realizării tranzacției, principalul acționar, care este și manager general, nu intenționează să mai continue activitatea în cadrul PLASTICUL SA, urmând a se retrage din funcția de manager general la 31 12 2009 DATE FINANCIARE Bilanțul și contul de profit și pierdere simplificate pe ultimii patru ani sunt următoarele: RON ACTIV 2006 2007 2008 2009 TOTAL IMOBILIZĂRI NECORPORALE 0 0 1 800 1 800 Terenuri și construcții 822 800 280 200 1 087 400 1 062 100 Utilaje 473 900 409 900 351 600 1 513 300 TOTAL IMOBILIZĂRI CORPORALE 1 296 700 690 100 1 439 000 2 575 400 IMOBILIZĂRI FINANCIARE 0 0 68 000 83 900 I TOTAL ACTIVE IMOBILIZATE 1 296 700 690 100 1 508 800 2 661 100 TOTAL STOCURI 5 574 100 4 171 500 2 333 600 1 299 700 TOTAL CREANȚE 91 100 47 900 1 063 700 1 363 000 Buletin Informativ nr 1(72)72011 31 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 LICHIDITĂȚI ȘI ASIMILATE 700 299 100 713 500 743 600 II TOTAL ACTIVE CIRCULANTE 5 665 900 4 518 500 4 110 800 3 406 300 TOTAL ACTIV 6 962 600 5 208 600 5 619 600 6 067 400 PASIV 2006 2007 2008 2009 Capital social 873 100 873 100 873 100 873 100 Rezerve și diferențe din reevaluare 988 700 727 200 2 017 400 2 086 800 Rezultat reportat 0 0 0 0 Profit nerepartizat 0 0 0 0 Fonduri 0 0 0 0 I TOTAL CAPITAL PROPRIU 1 861 800 1 600 300 2 890 500 2 959 900 II TOTAL DATORII PE TERMEN MEDIU ȘI LUNG 1 832 500 2 440 600 1 345 300 1 692 900 III CAPITAL PERMANENT 3 694 300 4 040 900 4 235 800 4 652 800 IV TOTAL DATORII PE TERMEN SCURT 3 268 300 1 167 700 1 383 800 1 414 600 V TOTAL DATORII 5 100 800 3 608 300 2 729 100 3 107 500 TOTAL PASIV 6 962 600 5 208 600 5 619 600 6 067 400 RON Denumirea indicatorilor 2006 2007 2008 2009 Cifra de afaceri 6 927 015 9 455 376 11 487 648 9 418 400 Venituri din exploatare 6 935 165 9 876 793 11 553 758 9 504 400 Costul mărfurilor 0 0 0 0 Cheltuieli materiale 2 495 856 3 312 013 3 603 571 3 487 000 Combustibili, energie și apă 205 260 223 814 235 804 249 800 Cheltuieli cu terții 713 393 878 507 1 006 621 1 132 500 Cheltuieli de personalul 2 770 806 3 971 258 5 169 442 3 579 000 Amortizări 89 977 89 977 92 997 93 000 Impozite și taxe 89 106 89 106 101 187 101 200 Alte cheltuieli 0 376 473 0 0 Cheltuieli de exploatare 6 364 397 8 941 147 10 209 621 8 642 500 Rezultatul exploatării 570 767 935 646 1 344 137 861 900 Venituri financiare 1 383 699 813 1 800 Cheltuieli financiare 183 281 244 055 134 695 169 300 Rezultat financiar -181 898 -243 356 -133 882 -167 500 Venituri excepționale 0 0 0 0 Cheltuieli excepționale 0 0 0 0 Rezultat excepțional 0 0 0 0 Rezultat brut 388 870 692 290 1 210 255 694 400 Rezultat net 326 650 553 832 968 204 555 500 ELEMENTE JURIDICE Obiectul principal de activitate este realizarea de subansamble din plastic pentru industria auto Capitalul social este deținut de către dl Codrin Ion în proporție de 75% și compania CODRIN SA (controlata de dl Codrin Ion ), în proporție de 25% Contracte: • societatea deține în proprietate trei hale de producție, fiecare a câte 900 mp Ad fiecare, din care una este închiriată integral începând cu 01 01 2010 către CODRIN SA Terenul aferent fiecăreia din cele 3 hale este identic Chiria percepută este de 7 euro/mp Aa/lună; 32 Buletin Informativ nr 1(72)72011 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 societatea este chiriaș în spațiul de birouri în care își desfășoară activitatea administrativă Spațiul are o arie utilă de 500 mp Chiria plătită către proprietarul CONFORT SRL (cu care nu are nici un fel de legături de grup) este de 5 euro/mp Au/lună Contractul nu poate fi reziliat de niciuna din părți și nu are clauză de renegociere a chiriei Contractul expiră peste 4 ani (31 12 2013) Spațiul este absolut necesar pentru desfășurarea activității; contractul de împrumut pe termen lung pentru investiții a fost semnat în anul 2006 cu rata dobânzii de 10%, existând două acte adiționale în 2007 și 2009 prin care s-a majorat suma acordată Nu există alte împrumuturi pe termen mediu și lung Drept de proprietate: • terenul de 5 400 mp și cele 3 hale de câte 900 mp fiecare sunt deținute cu titlu de proprietate integral Halele și terenul nu au mai fost reevaluate de la finalul anului 2006; clădirile au o vârstă de 10 ani și o durată totală de viață estimate la 100 de ani; utilajele sunt toate proprietatea companiei și au o valoare justă, conform raportului de evaluare realizat la 31 12 2009, de 2 500 000 lei Creanțe: • din totalul creanțelor, 300 000 lei reprezintă creanțe aferente unor societăți intrate în procedura de insolvență la începutul anului 2008, care nu au mai achitat nici un leu de la data declanșării procedurii Participații: • imobilizările financiare sunt participații la alte societăți, suma înscrisă în bilanț reprezintă valoarea justă la 31 12 2009 ELEMENTE OPERAȚIONALE 9 Producția realizată: • activitatea operațională se realizează în două din cele 3 hale deținute în proprietate; activitatea administrativă se desfășoară în biroul închiriat de la terți; producția fizică realizată în ultimii 4 ani a fost următoarea: Descriere 2006 2007 2008 2009 Producție fizică - bucăți 692 700 787 948 765 843 724 492 având în vedere producția realizată deja în primele luni ale anului 2010 și comenzile ferme pentru anul 2010, se estimează realizarea în 2010 a unei producții fizice de 725 000 bucăți; producția estimată de managementul companiei, bazată pe relațiile existente în piață de desfacere și experiența acumulată de management în anii precedenți este: Descriere 2010 2011 2012 2013 2014 Producție fizică - bucăți 725 000 870 000 1 044 000 1 252 800 1 503 360 capacitatea de producție este de 1 000 000 repere anual Pentru realizarea nivelului producției estimate, la nivelul anului 2012, ar fi necesară o investiție de 1 000 000 lei; investițiile de menținere se situează la nivelul a jumătate din amortizarea anuală în perioada de previziune explicită ELEMENTE COMERCIALE Piața societății comerciale: o analiză a asociației producătorilor de mase plastice pentru industria auto arată că piața s-a stabilizat în anul 2010, se așteaptă că anul 2011 să însemne sfârșitul recesiunii în industria auto, dar după acest punct de minimum istoric creșterea așteptată este de 3% pe an în următorii 4 ani; poziția pe piață a societății este solidă, concurența este una medie, nu se previzionează intrări de jucători importanți în următoarea perioadă; Buletin Informativ nr l(72)/2011 33 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 creșterea sustenabilă a economiei, începând cu anul 2015, este de aproximativ 0,5% pe an, conform Institutului Național de Prognoză; prețurile pe piața societății comerciale s-au stabilizat la nivelul anului 2009 Piața imobiliară: prețul terenului industrial în zonă, estimat de un evaluator, este de 50 euro/mp; costul de înlocuire brut al halelor este de 500 euro/mp Ad; chiria de piață pentru hale industriale este de 4 euro/mp Ad/lună; chiria pentru spații administrative este de 10 euro/mp Ad/lună; rata de capitalizare brută este de 11% pentru proprietăți industriale și de 10% pentru proprietăți comerciale sau administrative; pe termen scurt (sub 5 ani) se estimează o cvasimenținere a condițiilor de piață; gradul de ocupare mediu pentru proprietăți industriale este de 80%; cursul de schimb la 31 12 2009 este de 4,2 lei/euro ELEMENTE FINANCIARE ponderea în cifra de afaceri a fondului de rulment este estimată a se menține neschimbată în perioada ce urmează; analiza ratelor de lichiditate arată că societatea nu deține lichidități în exces peste necesitățile curente de exploatare; rata de bază tară risc extrasă de pe piața europeană este de 3%; prima de risc este de 4,5%; prima de risc de țară pentru România este de 3,5%; beta levered este 1,4; raportul datorii/ capital propriu, în domeniul de activitate, este 35%; rata dobânzii la credite pe termen mediu și lung la data evaluării 9,2 %; rata impozitului pe profit este de 16% Notă: Formula levered/unlevered pentru beta este: B Bl U unde Bu - beta unlevered, BL - beta levered, Tc - rata impozitului pe profit și D/E - raportul datorii pe termen lung/capital propriu COMPANIILE COMPARABILE Companiile listate pe piața de capital din domeniu sunt: Companie Datorii pe termen lung/ Capital propriu EBITDA/CA CA (RON) Valoare contabilă (RON) Capitalizare bursieră (RON) AAA 30% 12% 11 302 100 15 182 900 8 633 500 BBB 25% 12% 11 113 800 17 207 200 8 676 000 CCC 28% 13% 12 244 000 11 134 100 8 671 100 DDD 30% 13% 9 889 400 9 615 800 8 065 500 EEE 27% 12% 9 324 300 20 243 800 7 996 000 FFF 25% 12% 7 534 800 14 170 700 7 735 200 GGG 30% 12% 10 360 300 13 158 500 7 738 000 HHH 25% 14% 9 889 363 12 146 300 8 691 300 III 30% 12% 9 606 809 11 134 100 8 027 200 JJJ 50% 13% 11 302 100 10 628 000 8 691 300 în acest caz, nu se consideră necesară aplicarea unei prime pentru pachet majoritar; societățile comparabile nu dețin active redundante și nici disponibilități în exces; 34 Buletin Informativ nr l(72)/2011 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 pentru ușurința calculelor, se consideră media aritmetică a multiplilor Precizare: calculele matematice pot fi realizate cu rotunjire la cifra miilor REZOLVARE 1 ABORDAREA PRIN ACTIVE RON Denumirea elementului 2009 Corecții Valori corectate ACTIVE IMOBILIZATE 2 661 100 4 054 500 6 715 600 Terenuri și construcții 1 062 100 2 896 600 3 958 700 Utilaje, echipamente, mijloace de transport 1 513 300 986 700 2 500 000 Birotică și mobilier 0 Imobilizări financiare 83 900 0 83 900 Activ necorporal - contract 0 171 200 171 200 Imobilizări necorporale 1 800 0 1 800 STOCURI 1 299 700 0 1 299 700 CREANȚE 1 363 000 -300 000 1 063 000 DISPONIBIL 743 600 0 743 600 CONTURI DE REGULARIZARE 0 0 0 TOTAL ACTIV 6 067 400 3 754 500 9 821 900 CAPITAL PROPRIU 2 959 900 3 754 500 6 714 400 DATORII 3 107 500 0 3 107 500 CONTURI DE REGULARIZARE 0 0 0 TOTAL PASIV 6 067 400 3 754 500 9 821 900 Activ net corectat, lei 6 714 400 Note: • valoare de piață a terenurilor și clădirilor: Venit = 2 700 mp x 4 EUR/mp/lună x 12 luni x 0,8 = 103 680 EUR Capitalizare venit: 103 680/11% = 942 545 EUR Valoare 942 545 x 4,2 lei/EUR= 3 958 700 (rotunjit la sute) • valoare activ necorporal (avantaj de contract): Avantaj contract = 900 mp x 12 luni x (10 - 5) EUR/mp/lună = 54 000 EUR/an Actualizare 4 ani @ 10% = 54 000 x 3,169865 x 4,2 lei/EUR = 171 200 lei • valoare justă utilaje = 2 500 000 lei • corecție creanțe - 300 000 lei 2 ABORDAREA PRIN VENIT (METODA DCF) • preț mediu unitar istoric al produselor, lei Indicator 2006 2007 2008 2009 Cifra de afaceri 6 927 015 9 455 376 11 487 648 9 418 400 Producție fizică - bucăți 692 700 787 948 765 843 724 492 Preț mediu unitar 10 12 15 13 Buletin Informativ nr l(72)/2011 35 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 • estimare CA BVC 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Producția fizică, buc 725 000 725 000 746 800 769 200 792 300 796 300 Preț unitar lei/buc 13 13 13 13 13 13 Cifra de afaceri, lei 9 425 000 9 425 000 9 708 400 9 999 600 10 299 900 10 351 900 Creștere, % 0% 3% 3% 3% 0,5% • EBITDA Indicator 2006 2007 2008 2009 2010 EBITDA 660 744 1 025 622 1 437 134 954 900 942 500 EBITDA/CA 10% 11% 13% 10% 10% Indicator 2011 2012 2013 2014 2015 EBITDA 942 500 970 800 1 000 000 1 030 000 1 035 200 EBITDA/CA 10% 10% 10% 10% 10% • Profit net BVC 2010 2011 2012 2013 2014 2015 • Fond de rulment Fond de rulment 2006 2007 2008 2009 2010 -1 038 306 -765 353 Fond de rulment 2011 2012 2013 2014 2015 • ROE + CMPC Rata tară risc în EUR Prima de risc Prima de risc de țară Beta (levered) Datorii/capital propriu în sector Unlevered Beta Datorii/capital propriu societate Relevered BETA 3,0% 4,5% 3,50% 1,4 35% 1,08 27% 1,31 36 Buletin Informativ nr l(72)/2011 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 ROE = Rf + CRP + pR x (CRP + Ip) + a ROE 3,0% + 3,5% + 1,31 x 4,50% + 0% = 12,4% ROE 12,4% E/(D+E) 78,59% Ra 9,20% D/(D + E) 21,41% Rata impozit 16% CMPC 11,46% • Active redundante Imobilizări corporale, o hală = 3 958 700/3 = 1 319 600 lei Imobilizări financiare = 83 900 lei Total redundante = 1 403 500 lei • Flux de numerar Tablou fluxuri financiare Anul 1 Anul 2 Anul 3 Anul 4 Anul 5 Perpetuu Cash flow din exploatare 711 900 713 600 699 800 723 300 747 300 784 500 Cash flow din activitatea de 46 500 46 500 46 500 46 500 investiții 46 500 0 Cash flow din activitatea rv • w Lz Vz \_z \_z financiara 0 0 Cash flow la dispoziția 758 400 760 100 746 300 769 800 investitorilor 793 800 784 500 0,897 0,805 0,722 0,648 0,581 Cash flow actualizat 680 400 611 800 539 000 498 800 461 500 Valoare DCF, lei 6 953 000 Valoarea pachetului integral de acțiuni, lei 6 663 600 Buletin Informativ nr l(72)/2011 37 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 3 ABORDAREA PRIN PIAȚĂ CBc/EBITDA CBc / CA CBc/Cp media media corectată la 81% 6,64 5,41 0,82 0,67 0,63 0,51 EBITDA CA Capital propriu Caracteristica subiect Valoare comparații Active redundante Valoare finală, inclusiv active în afara exploatării 954 900 5 165 500 1 403 500 6 569 000 9 418 400 6 320 900 1 403 500 7 724 400 6 714 400 3 437 700 1 403 500 4 841 200 Companie Datorii pe tennen lung /Capital propriu EBITDA /CA CA Valoare contabila Capitalizare bursiera EBITDA CBc /EBITDA CBc/Cp CBc/capital propriu AAA 30% 12% 11 302 100 15 182 900 8 633 500 11 302 100 6,37 0,76 0,57 BBB 25% 12% 11 113 800 17 207 200 8 676 000 11 113 800 6,51 0,78 0,50 CCC 28% 13% 12 244 000 11 134 100 8 671 100 12 244 000 5,45 0,71 0,78 DDD 30% 13% 9 889 400 9 615 800 8 065 500 9 889 400 6,27 0,82 0,84 EEE 27% 12% 9 324 300 20 243 800 7 996 000 9 324 300 7,15 0,86 0,39 FFF 25% 12% 7 534 800 14 170 700 7 735 200 7 534 800 8,55 1,03 0,55 GGG 30% 12% 10 360 300 13 158 500 7 738 000 10 360 300 6,22 0,75 0,59 HHH 25% 14% 9 889 363 12 146 300 8 691 300 9 889 363 6,28 0,88 0,72 III 30% 12% 9 606 809 11 134 100 8 027 200 9 606 809 6,96 0,84 0,72 JJJ 50% 13% 11 302 100 10 628 000 8 691 300 11 302 100 Media 28% 12% Plasticul SA 25% 10% Corecție necesară față de comparab 81 % Se elimină comparabila JJJ Opinie: 6 660 000 lei B STUDIU DE CAZ - ACREDITARE - SECȚIUNEA EVALUAREA PROPRIETĂȚII IMOBILIARE Să se estimeze valoarea de piață a unei investiții în curs (exclusiv terenul), în vederea vânzării, precum și profitul investitorului Investiția în curs reprezintă 25% din investiția totală (exclusiv terenul), într-un proiect rezidențial (blocuri de locuințe cu parcări la subsol și anexe de depozitare la demisol, precum și parcări exterioare) Parcările exterioare nu sunt destinate vânzării, ele se închiriază pe o perioadă de 5 ani, urmând ca peste 5 ani să fie schimbată destinația Durata estimată pentru finalizarea construcțiilor este 12 luni, cu execuție liniară și plăți semestriale Durata estimată pentru vânzarea completă a apartamentelor este 18 luni după finalizare, cu execuție liniară și cu raportare semestrială a încasărilor Rata de actualizare adecvată pe piața specifică este 10% 38 Buletin Informativ nr 1(72)72011 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 Datele tehnice ale proiectului sunt: - Suprafața teren - 10 500 mp; - Suprafața desfășurată suprateran - 42 000 mp; - Suprafața desfășurată subteran - 4 500 mp; - Suprafață totală utilă apartamente - 30 000 mp; - Suprafață balcoane și terase - 8 000 mp; - Suprafață utilă anexe depozitare la demisol - 850 mp; - Număr parcări subterane - 150 buc; - Număr parcări exterioare - 150 buc Prețurile de vânzare pe piața specifică: - Apartamente - 1 200 EUR/mp util; - Terase, balcoane - 400 EUR/mp; - Anexe depozitare - 200 EUR/mp; - Parcare subterană - 10 000 EUR; - Parcare exterioară - închiriere 25 EUR/loc/lună pentru perioada de exploatare Costuri de construcție: 9 - Apartamente - 550 EUR/mp; - Amenajări subterane - 350 EUR/mp; - Amenajări exterioare (inclusiv pregătirea terenului) - 10 EUR/mp; - Cheltuieli neprevăzute 5% din costurile de construcție; - Onorarii profesionale (proiectare, diverse studii, etc) - 5% din costul investiției Costuri de vânzare: - Comision agenție imobiliară - 1% din prețul de vânzare; - Taxe legale - 1%; - Cheltuieli de marketing - 500 000 EUR Pentru finalizarea proiectului finanțarea va fi 25% surse proprii și 75% din credit bancar, cu o rată a dobânzii de 10% p a Valoarea de piață a terenului în zona respectivă este de 800 EUR/mp REZOLVARE 1 Estimare venituri din vânzare proiect Venit lunar (Eur) Venit annual (Eur) Factor de actualizare Valoare parcare (Eur) 25 300 3 790787 1,137 Buletin Informativ nr l(72)/2011 39 ASOCIAȚIA NAȚIONALA A EVALUATORILOR DIN ROMANIA 5 5 Apartamente mp 30,000 1,200 36,000,000 Terase, balcoane mp 8,000 400 3,200,000 Anexe depozitare mp 850 200 170,000 Parcari subterane buc 150 10,000 1,500,000 Parcari exterioare buc 150 1,137 170,585 Total venituri 41,040,585 2 Estimare cost total investiție 9 Apartamente m p 42,000 550 23,100,000 Am enajari subterane m p 4,500 350 1,575,000 Am enajari exterioare m p 10,500 10 105,000 Total 24,780,000 Cheltuieli neprevăzute 5% 1,239,000 Total costuri dezvoltare 26,019,000 Onorarii profesionale 5% 1,300,950 Total costuri investiție 27,319,950 Comision agenție imobiliara 1% 413,200 Taxe legale 1% 413,200 Cheltuieli de marketing 500,000 Total 1,326,400 Cost ram as investiție 75% 20,489,963 Suma de finanțat 75% 15,367,472 Rata dobânzii 10% Cheltuieli de finanțare 1,536,747 3 Estimare valoare de piață teren Suprafața (m p) Valoare unitara (EUR/m p) Valoare piața teren (mp) 10,500 800 8,400,000 40 Buletin Informativ nr l(72)/2011 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 4 Estimare valoare investiție în curs 9 Perioada 0 5 Costuri dezvoltare 10,244,981 Venituri Cheltuieli de vanzare Flux numerar (10,244,981) Rata de actualizare 10% Factor de actualizare 0 953 Flux de numerar actualizat (9,768,206) Valoare prezenta 13,769,288 Valoare teren 8,400,000 Valoare investiție 5,369,288 5 Estimarea profitului dezvoltatorului imobiliar 1 1 5 2 2 5 10,244,981 13,680,195 13,680,195 13,680,195 440,271 440,271 440,271 (10,244,981) 13,239,925 13,239,925 13,239,925 0 909 0 867 0 826 0 788 (9,313,619) 11,476,157 10,942,086 10,432,870 Cost ramas investiție Suma de finanțat Rata dobânzii Cheltuieli de finanțare 75% 20,489,963 75% 15,367,472 10% 1,536,747 C APLICAȚIE - REACREDITARE - SECȚIUNEA EVALUAREA PROPRIETĂȚII IMOBILIARE 9 9 9 Chiria contractuală, pentru o proprietate este 300 000 EUR/an, în timp ce chiria de piață este 350 000 EUR/an Să se determine valoarea proprietății, știind următoarele: - contractul de închiriere expiră peste 3 ani; - se estimează că proprietatea va fi vândută la sfârșitul anului 3; - se estimează o creștere cu 3% pe an a chiriei de piață; - rata adecvată de capitalizare este 6%, iar cea de actualizare 9% REZOLVARE An Chiria de piață Chiria contract Factor actual @9% Valoare actualizată 1 350 000 300 000 0,917 275 229 2 360 500 300 000 0,842 252 504 3 371 315 300 000 0,772 231 655 4 382 454 Capitalizare chirie an 4: 382 454/0,06 = 6 374 241 EUR Actualizare valoare capitalizată: 6 374 241 x 0,772 = 4 922 083 EUR Valoare totală: 275 229 + 252 504 + 231 655 + 4 922 083 = 5 681 472 EUR Buletin Informativ nr l(72)/2011 41 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 CĂRȚI INTRATE RECENT ÎN BIBLIOTECA ANEVAR 9 O Ion Anghel (coordonator), 2010, Evaluarea întreprinderii, Editura economică; O Shanon P Pratt, 2009, Business Valuation-Discounts & Premiums, 2ndedition, John Wiley & Sons; - Peter Walton, 2007, The Routledge Companion to Fair Value and Financial Reporting, Routledge Taylor & Francis Group; O David Harper, 2008, Valuation of Hotels for Investors, EG Books; - Business Valuation Resources, 2010, Control Premiums: Application and Analysis - a BVR Special Report, Business Valuation Resources, LLC; O James D Vernor, Michaela F Amundson, Jeffrey A Johnson and Joseph S Rabinski, 2009, Shopping Center - Appraisal and Analysis, Appraisal Institute 42 Buletin Informativ nr l(72)/2011 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA ANEVAR® este membru al: Consiliului pentru Standarde Internaționale de Evaluare-IVSC Grupului European al Asociațiilor de Evaluatori - TEGoVA Asociației Mondiale a Organizațiilor de Evaiuatori - WAVO ISSN 1224 - 8967 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 KixletLiA, I rmc?tiv Nr 3-4 (74-75)/2011 Editat de IROVAL - CERCETĂRI ÎN EVALUARE ATENTIE ! 9 COMUNICAT IMPORTANT - pagina 5 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA ANEVAR anunță cu profundă tristețe și în regretele tuturor membrilor săi, încetarea din viață, în ziua de 16 octombrie 2011, a domnului prof univ dr ALEXANDRU GHEORGHIU, membru fondator, președinte al Senatului și președintele de onoare al ANEVAR Domnul profesor ALEXANDRU GHEORGHIU a parcurs toate treptele ierarhiei universitare, între anul 1950 - anul absolvirii Academiei de înalte Studii Comerciale și Industriale din București - și anul 1971, când a devenit profesor universitar, post pe care l-a ocupat până la pensionarea din anul 1998 Ulterior a activat ca profesor consultant, iar din septembrie 2011 a devenit profesor emerit al ASE Domnul profesor ALEXANDRU GHEORGHIU a dat dovadă de calități remarcabile de dascăl și de cercetător eminent, bucurându-se de respectul deosebit și de amintirea de neșters a celor peste 15 000 de studenți care i-au frecventat cursurile, a peste 40 de doctoranzi și a peste 1 000 experți evaluatori, precum și prin acordarea înaltului titlu de doctor honoris-causa al Universității de Vest din Timișoara și al Universității din Craiova De asemenea, a fost autorul a zeci de cărți și manuale universitare cu tema analiza economico-financiară a întreprinderii, precum și a peste 400 de articole și comunicări științifice Pe parcursul activității universitare, domnul profesor ALEXANDRU GHEORGHIU a îndeplinit cu înaltă competență și funcții de conducere în cadrul ASE București, respectiv șef de catedră, prodecan, decan și prorector Totodată, în calitate de consilier al Consiliului Național pentru Știință și Tehnologie, a elaborat, pentru prima dată în România, metodologia de determinare a eficienței economice a cercetării științifice, ingineriei tehnologice și introducerii progresului tehnic De asemenea, a fost expert UNESCO pentru România, membru în consiliile științifice ale Ministerului de Finanțe, ale Direcției Centrale de Statistică, membru în colectivul de scientică al Academiei Române, membru fondator și președinte de onoare al Societății Române de Analiză Economico - Financiară, membru fondator al AGER, președinte al Consiliului științific al IROVAL - CERCETĂRI ÎN EVALUARE și a îndeplinit alte numeroase funcții Pentru membrii ANEVAR, dispariția domnului profesor ALEXANDRU GHEORGHIU este o grea pierdere, dar va rămâne imaginea luminoasă a unui dascăl eminent, cercetător de excepție și fondator, care a avut o contribuție esențială la apariția, consolidarea și recunoașterea unei noi profesii în România - profesia de evaluator Dumnezeu să-l odihnească în pace! 3 5 6 6 6 7 7 9 10 11 11 19 23 27 28 28 28 29 30 CUPRINS Cuvântul Președintelui ANEVAR Comunicat privind standardele de evaluare și activitatea membrilor ANEVAR în anul 2012 Hotărâri adoptate de Consiliul Director în ședința din 23 iunie 2011 Hotărâri adoptate de Consiliul Director în ședința din 19 iulie 2011 Hotărâri adoptate de Consiliul Director în ședința din 7 septembrie 2011 Hotărâri adoptate de Consiliul Director în ședința din 6 octombrie 2011 Hotărâri adoptate de Consiliul Director în ședința din 28 octombrie 2011 Hotărâri adoptate prin vot electronic Hotărâri adoptate de Consiliul Director în ședința din 9-10 decembrie 2011 Hotărâri adoptate de Consiliul Director în ședința din 21 decembrie 2011 Reguli privind organizarea și desfășurarea cursurilor de formare profesională Reguli cu privire la organizarea și desfășurarea perioadei de stagiu Reguli privind organizarea și desfășurarea conferințelor ANEVAR Cotizații și taxe ANEVAR pentru anul 2012 Ziua evaluatorului 2011 Membri ANEVAR acreditați în sesiunea noiembrie 2011 Structura SPIC pentru anul 2012 Noutăți Cărți intrate recent în biblioteca ANEVAR Colectivul de redacție: Redactor șef: dr ec Sorin V Stan ec Filip Stoica MAA, REV ing ec Dom Puiu Tiberiu Adresa noastră: București, str Scărlătescu nr 7, sector 1, 011158 Telefon/fax IROVAL: 021 311 27 82 Telefon ANEVAR: 021 315 65 05; 021 315 65 64 Fax ANEVAR: 021 311 13 40 Vă stăm permanent la dispoziție pentru a răspunde oricăror întrebări legate de asociație și așteptăm sugestiile dvs pentru îmbunătățirea conținutului Buletinului Informativ Adresăm cititorilor noștri invitația de a participa la exprimarea punctelor de vedere și opiniilor referitoare la activitatea de evaluare ISSN 1224 - 8967 2 Buletin Informativ nr 3-4 (74-75) / 2011 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 Dragi colegi, în perioada scursă de la apariția ultimului Buletin Informativ au avut loc mai multe evenimente de o importanță crucială pentru profesia de evaluator și pentru Asociația noastră în primul rând, maturitatea la care a ajuns ANEVAR, precum și reputația membrilor săi au făcut posibile recunoașterea și reglementarea profesiei de către Guvernul României Ordonanța nr 24/ 02 09 2011 a răspuns dorinței celor mai mulți dintre dumneavoastră, exprimată cu diferite ocazii, de a avea un cadru legal care să recunoască și să ridice prestigiul evaluatorilor și în același timp să așeze profesia de evaluator alături de celelalte profesii reglementate, înrudite Consiliul Director al ANEVAR a fost desemnat să organizeze prima Adunare Generală Națională și prima Conferință Națională a Uniunii Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Consiliul Director, împreună cu staff-ul ANEVAR și cu sprijinul multor colegi, membri ai Asociației, și-a îndeplinit obligațiile, respectând cu strictețe prevederile din O G nr 24/ 2011 referitoare la aceste două evenimente Astfel, în ziua de 19 noiembrie 2011 a avut loc Adunarea Generală Națională a Uniunii, la care au participat un număr de 1 934 de evaluatori autorizați La această adunare au fost aleși cei 268 participanți la prima Conferință Națională (un reprezentant la 20 de evaluatori autorizați) Prima Conferință Națională a Uniunii a avut loc în ziua de 9 decembrie și a ales Consiliul Director potrivit art 34 din Ordonanță De asemenea, Consiliul Director al ANEVAR a fost desemnat să se ocupe de înscrierea și verificarea condițiilor de dobândire a calității de evaluator autorizat a persoanelor care exercită această profesie, indiferent de organismul profesional din care fac parte, activitate care este în curs de desfășurare Până la termenul de 05 10 2011 (conform art 32 din O G 24/2011) au fost înscriși ca evaluatori autorizați un număr de 5 355 persoane, din mai multe organisme profesionale, care îndeplineau condițiile prevăzute în Ordonanță Sunt în curs de verificare, în perioada ce urmează, încă circa 1 500 cereri, care se încadrează în prevederile art 35 din Ordonanță în al doilea rând, a fost tradusă ediția 2011 a Standardelor Internaționale de Evaluare, elaborate de IVSC, care au fost puse la dispoziția membrilor noștri atât tipărite, cât și în format electronic, pe CD Aceste standarde sunt completate de ghidurile de aplicații în evaluare, adoptate de Consiliul Director al ANEVAR în ședința din 21 12 2011, care vin să completeze instrumentele de bază ale profesiei noastre și sunt obligatorii începând cu data de 01 01 2012 în al treilea rând, în prima decadă a lunii octombrie 2011 a avut loc la Cluj Napoca Adunarea generală a Grupului European al Asociațiilor de Evaluatori - TEGoVA, care a reunit cele mai autorizate voci profesionale din Europa și nu numai Cu acest prilej, în ziua de 6 octombrie 2011, a avut loc Conferința profesională internațională cu tema „Standardele de evaluare în lume” Conferința a constituit o premieră prin faptul că a adunat sub același acoperiș, pentru prima dată în lume, pe reprezentanții celor mai prestigioase autorități în materie de standarde de evaluare din lume în cadrul conferinței au fost prezentate expuneri referitoare la Standardele Internaționale de Evaluare emise de IVSC, la Standardele Europene de Evaluare emise de TEGoVA, precum și prezentări privind standardele profesionale a două dintre cele mai prestigioase organizații de profil: Royal Institution of Chartered Surveyors (RICS) din Marea Britanie și Appraisal Institute din Statele Unite ale Americii In cadrul conferinței a fost prezentată și poziția Organizației Mondiale a Asociațiilor de Evaluatori - WAVO referitoare la standardele de evaluare Buletin Informativ nr 3-4 (74-75) / 2011 3 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 în al patrule rând, așa cum am fost obișnuiți în ultimii ani, pe data de 9 septembrie a avut loc sărbătorirea Zilei Evaluatorului din Romania la care au participat, pe lângă membrii ANEVAR, numeroși oaspeți, reprezentanți ai asociațiilor profesionale din România sau ai autorităților statului Cu acest prilej s-a desfășurat Conferința profesională cu tema „Evaluarea pentru garantarea împrumutului” Aflată la a treia ediție, Conferința a abordat teme de interes legate de evaluarea activelor pentru garantarea împrumuturilor, privite atât din perspectiva experienței profesionale practice acumulate de către colegii care realizează evaluări pentru bănci, cât și din perspectiva verificatorilor rapoartelor de evaluare sau a auditorilor financiari implicați în auditarea valorii juste a activelor bancare care se sprijină pe portofoliile de garanții în al cincilea rând, la finele lunii octombrie 2011, a avut loc, la Craiova, Conferința profesională cu tema „Evaluarea proprietăților din agricultură, silvicultură și industria alimentară” care și-a căpătat locul cuvenit în seria conferințelor tradiționale organizate de ANEVAR, cu precizarea că în acest an a avut loc cea de-a treia ediție Conferința a abordat atât probleme teoretice, cât și practice, legate de identificarea și evaluarea proprietăților din agricultură și silvicultură, importanța dotărilor în creșterea valorii terenurilor, precum și o serie de studii de caz și aplicații practice în perioada octombrie - noiembrie 2011 a avut loc sesiunea de acreditare, la care au participat numeroși colegi, atât pentru reacreditare, cât și pentru acreditare Lista lor și rezultatele examenului sunt publicate în acest buletin și pe site-ul ANEVAR Ca la fiecare final de an, în ziua de 10 decembrie 2011, a avut loc Întâlnirea anuală cu membrii corporativi ANEVAR Această întâlnire a fost dedicată standardelor profesionale, dezbaterile la care am asistat stând la baza adoptării strategiei privind standardele de evaluare aplicabile de către membrii ANEVAR în anul 2012 în această perioadă, Consiliul Director s-a întrunit în mai multe ședințe, atât pentru dezbaterea unor probleme curente ale Asociației, cât și pentru stabilirea unor măsuri organizatorice pentru aplicarea O G nr 24/2011 în prezentul număr sunt prezentate și veți putea citi hotărârile luate în diferitele ședințe care au avut loc Pentru a asigura cele mai bune condiții de realizare a pregătirii profesionale continue în anul 2012 am publicat pe site-ul ANEVAR programul de pregătire și temele seminariilor care pot fi accesate Anul 2011 a adus pentru Asociația noastră o grea pierdere, prin trecerea în neființă a celui care a fost prof univ dr Alexandru GHEORGHIU, membru fondator și președinte de onoare al ANEVAR Folosesc acest prilej pentru a aduce un pios omagiu personalității sale și pentru a-mi exprima regretul că nu s-a putut bucura să-și vadă îndeplinit unul din visele sale, exprimate în multe ocazii, acela de a obține recunoașterea și reglementarea profesiei de evaluator în România Anul 2012 este anul în care Asociația noastră trebuie să ia hotărâri importante în ceea ce privește continuitatea profesiei și găsirea celor mai bune idei referitoare la organizarea organismului profesional creat prin O G nr 24/2011 Personal cred că ANEVAR dispune de multe personalități implicate voluntar în promovarea și dezvoltarea profesiei, care vor găsi cele mai bune căi de organizare, în beneficiul tuturor membrilor săi Cu această speranță și cu încredere în viitor, pe această cale adresez călduroase urări de sănătate, prosperitate, pace și liniște atât Dvs membrilor ANEVAR, cât și familiilor Dvs Președinte, Filip STOICA, M A A R E V 4 Buletin Informativ nr 3-4 (74-75) / 2011 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 începând cu data de 1 ianuarie 2012 sunt obligatorii pentru toți membrii ANEVAR Standardele de Evaluare ANEVAR 2012 Standardele de Evaluare ANEVAR 2012 sunt compuse din ediția 2011 a Standardelor Internaționale de Evaluare (IVS 2011), la care se adaugă Ghidurile de Evaluare (GE) și Ghidurile Metodologice de Evaluare ANEVAR (GME), ediția 2012, Glosarul IVS 2011 și Abordarea metodologică a unor definiții și termeni din IVS 2011 în interpretarea ANEVAR Pe măsura apariției unor noi Standarde Internaționale de Evaluare (IVS) și Ghiduri Metodologice de Evaluare (GME) emise de IVSC, acestea vor fi preluate de către ANEVAR, vor fi traduse și puse la dispoziția membrilor asociației, urmând a face parte din pachetul de Standarde de Evaluare 2013, respectiv pentru anul următor publicării Totodată, pe măsura elaborării de către ANEVAR sau a preluării de la The European Group of Valuers’ Association (TEGoVA) sau de la alte asociații profesionale de evaluare, a unor standarde, ghiduri metodologice, studii de caz etc , elaborate în completarea și explicitarea Cadrului general și standardelor conținute de IVS 2011, acestea vor fi, după caz, analizate, traduse, prezentate, mediatizate, amendate și puse la dispoziția membrilor asociației în evaluările realizate pentru raportarea financiară, a căror dată a evaluării este 31 decembrie 2011, se va utiliza Ediția a opta din anul 2007 a Standardelor Internaționale de Evaluare (IVS) Activitatea de evaluare în anul 2012 se va desfășura de către membrii Asociației Naționale a Evaluatorilor din România - ANEVAR, în această calitate, pe baza legitimațiilor și parafelor emise de ANEVAR, până la data intrării în vigoare a art 12(1) din OG nr 24/2011 După această dată, activitatea de evaluare se va desfășura în condițiile reglementate de OG 24/2011, pe baza autorizațiilor și însemnelor eliberate de Uniunea Națională a Evaluatorilor Autorizați din România Standardele Internaționale de Evaluare ANEVAR 2012 vor fi puse la dispoziție de către Asociație în format tipărit sau în format electronic (CD) Consiliul Director al ANEVAR 21 12 2011 Buletin Informativ nr 3-4 (74-75) / 2011 5 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 în ședința Consiliului Director din data de 23 iunie 2011, de la București, au fost adoptate următoarele hotărâri: 1 H 77/2011 - Se aprobă minuta ședinței Consiliului Director din data de 3 iunie 2011 2 H 78/2011 - Consiliul Director aprobă primirea ca membru titular a domnului Ovidiu Prunea, în urma analizei documentelor atestând calificarea acestuia ca evaluator de proprietăți imobiliare 3 H 79/2011 - Consiliul Director hotărăște, prin consens, să se implice în inițierea procesului de reglementare a activității de evaluare din România Consiliul Director ANEVAR, în ședința din data de 19 iulie 2011, de la București, a adoptat în unanimitate următoarea hotărâre: 1 H 80/2011 - Consiliul Director al Asociației Naționale a Evaluatorilor din România - ANEVAR aprobă proiectul Ordonanței privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, proiect care va fi transmis către Ministerul Finanțelor Publice, în scopul reglementării activității de evaluare Consiliul Director ANEVAR, în ședința din data de 7 septembrie 2011, de la București, a adoptat următoarele hotărâri: 1 H 81/2011 - Se aprobă minuta ședinței Consiliului Director din data de 19 iulie 2011 2 H 82/2011 - în temeiul art 32 alin (3) din O G nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, Consiliul Director al ANEVAR hotărăște: Se aprobă lista documentelor care trebuie anexate la cererea pentru dobândirea calității de membru titular al Uniunii Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, după cum urmează: a Actul de identitate (copie); b Diploma de licență (copie); c Certificatul de cazier judiciar (original); d Documentele care să ateste calitatea de evaluator, membru al unei organizații profesionale (alta decât ANEVAR) care are ca profil de activitate domeniul de reglementare al Ordonanței 24 2011 3 H 83/2011 - în temeiul art 32 alin (3) din O G nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, Consiliul Director al ANEVAR hotărăște: Se nominalizează membrii comisiei de analiză a cererilor pentru dobândirea calității de evaluator autorizat - membru titular sau membru acreditat al Uniunii - de către membrii ANEVAR ori ai altor organizații de profil, după cum urmează: a domnul Filip Stoica, b domnul Marian Petre, 6 Buletin Informativ nr 3-4 (74-75) / 2011 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 c domnul Adrian Vascu, d domnul Traian Grigore, e domnul Gheorghe Viță 4 H 84/2011 - Pentru decernarea premiilor ANEVAR, ediția 2011, sunt aprobate următoarele nominalizări: a Premiul ANEVARpentru cercetare: dna Anamaria Ciobanii, dl Sorin Stan, dl Sorin Petre b Premiul ANEVAR pentru activitatea de calificare și atestare profesională: dl Radu Anton Dimitriu, dl Adrian Nicolescu, dl Traian Cristian Demetrescu c Premiul ANEVAR pentru excelență în activitatea organizatorică: dna Aiiiița Stan, dna Melinda Pataki, dl Dan Dumitriu Dumitru 5 H 85/2011 - Se aprobă înscrierea SC JONES LANG LASSALLE SERVICES ca membru corporativ, urmând ca SC KING STURGE SRL, preluată de această companie, să fie radiată din tabloul membrilor corporativi ANEVAR 6 H 86/2011 - Se aprobă înscrierea SC IVS EVALCONS SRL ca membru corporativ Consiliul Director ANEVAR, în ședința din data de 6 octombrie 2011, de la Cluj-Napoca, a adoptat următoarele hotărâri: 1 H 87/2011 - In temeiul art 33 alin (1) din O G nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, Consiliul Director al ANEVAR hotărăște ca Adunarea generală națională a membrilor Uniunii care îndeplinesc condițiile de dobândire a calității de evaluator autorizat să se desfășoare pe data de 19 noiembrie 2011 la București 2 H 88/2011 - Se aprobă desemnarea unei comisii care va elabora o procedura de alegeri pentru Consiliul Director al Uniunii Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, cu ocazia primei Conferințe Naționale Comisia va fi compusă din domnul Traian Grigore - Președintele Senatului ANEVAR și domnul Daniel Manațe - Vicepreședinte ANEVAR 3 H 89/2011 - Se aprobă conținutul comunicărilor către persoanele care au depus documentele pentru înscrierea ca membru titular al Uniunii Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Consiliul Director ANEVAR, în ședința din data de 28 octombrie 2011, de la Craiova, a adoptat următoarele hotărâri: 1 H 90/2011 - Se aprobă minuta ședinței Consiliului Director din data de 06 octombrie 2011 2 H 91/2011 - Se aprobă lista propunerilor de transfer al membrilor aspiranți doi în categoria membrilor inactivi, conform anexei Buletin Informativ nr 3-4 (74-75) / 2011 7 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 3 H 92/2011 - Se aprobă propunerile de modificare a Regulamentului de organizare și funcționare a Comisiei de etică și disciplină Textul complet al acestor modificări este anexat prezentei hotărâri 4 H 93/2011 - Se aprobă sancționarea domnului POPA MARCEL LUCIAN, membru titular expert evaluator (legitimația nr 7 818) cu avertisment scris, pentru încălcarea Statutului ANEVAR și a Codului deontologic al profesiei de evaluator 5 H 94/2011 - Consiliul director decide nesancționarea domnilor PIPER NICOLAE (legitimația nr 9 232) și POP DANIEL (legitimația nr 9 230) pentru care Comisia de etică și disciplină a propus sancționarea cu avertisment scris, prin Referatul nr 14/14 09 2011 Celor doi evaluatori le va fi însă transmisă o scrisoare de atenționare 6 H 95/2011 - Se aprobă sancționarea domnului STĂNESCU GEORGE VALENTIN, membru titular expert evaluator (legitimația nr 4 287) cu avertisment scris cu acțiune corectivă profesională, pentru încălcarea Codului deontologic al profesiei de evaluator Acțiunea corectivă va consta, conform propunerii Comisiei de calificare și atestare profesională, în absolvirea următoarelor seminarii: ► Seminar on-line „Standarde Internaționale de Evaluare” - D 06; ► Seminar cu predare on-line „Estimarea costului de oportunitate al capitalului” - D 21 7 H 96/2011 - Se aprobă sancționarea domnului BESCUCA DUMITRU, membru titular expert evaluator (legitimația nr 6 110) cu suspendarea calității de membru pe timp de 12 luni, pentru utilizarea metodei comparației prin bonitare în rapoartele de evaluare, în temeiul hotărârii Consiliului director H 15/15 01 2011 8 H 97/2011 - Se aprobă sancționarea domnului ANDRONIU IULIAN COSMIN, membru titular expert evaluator (legitimația nr 6 989) cu avertisment scris cu acțiune corectivă profesională, pentru încălcarea Codului deontologic al profesiei de evaluator Acțiunea corectivă va consta, conform propunerii Comisiei de calificare și atestare profesională, în absolvirea următoarelor seminarii: ► Seminar on-line „Standarde Internaționale de Evaluare” - D 06; ► Seminar on-line „Abordarea prin comparația vânzărilor” - D 25; ► Seminar on-line „Abordarea prin cost” - D 26 9 H 98/2011 - Se aprobă sancționarea domnului PANȚEL OVIDIU, membru titular expert evaluator (legitimația nr 3 240) cu avertisment scris cu acțiune corectivă profesională, pentru încălcarea Codului deontologic al profesiei de evaluator Acțiunea corectivă va consta, conform propunerii Comisiei de calificare și atestare profesională, în absolvirea următoarelor seminarii: ► Seminar on-line „Standarde Internaționale de Evaluare” - D 06; ► Seminar on-line „Abordarea prin comparația vânzărilor” - D 25; ► Seminar on-line „Abordarea prin cost” - D 26 10 H 99/2011 - Se aprobă sancționarea doamnei RIMNICEANU VALERIA ELENA, membru titular expert evaluator (legitimația nr 10 432) cu avertisment scris cu acțiune corectivă profesională, pentru încălcarea Statutului ANEVAR și a Codului deontologic al profesiei de evaluator Acțiunea corectivă va consta, conform propunerii Comisiei de calificare și atestare profesională, în absolvirea următoarelor seminarii: ► Seminar on-line „Standarde Internaționale de Evaluare” - D 06; ► Seminar on-line „Abordarea prin comparația vânzărilor” - D 25; ► Seminar on-line „Abordarea prin cost” - D 26 11 H 100/2011 - Se aprobă sancționarea domnului SCORȚESCU RĂZVAN MIHAI, membru titular expert evaluator (legitimația nr 10 980) cu avertisment scris cu acțiune corectivă profesională, 8 Buletin Informativ nr 3-4 (74-75) / 2011 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 pentru încălcarea Statutului ANEVAR și a Codului deontologic al profesiei de evaluator Acțiunea corectivă va consta, conform propunerii Comisiei de calificare și atestare profesională, în absolvirea următoarelor seminarii: ► Seminar on-line „Standarde Internaționale de Evaluare” - D 06; ► Seminar on-line „Abordarea prin comparația vânzărilor” - D 25; ► Seminar on-line „Abordarea prin cost” - D 26 12 H 101/2011 - Se aprobă sancționarea domnului ANTOHI VALENTIN MARIAN, membru titular expert evaluator (legitimația nr 9 660) cu avertisment scris cu acțiune corectivă profesională, pentru încălcarea Statutului ANEVAR și a Codului deontologic al profesiei de evaluator Acțiunea corectivă va consta, conform propunerii Comisiei de calificare și atestare profesională, în absolvirea următoarelor seminarii: ► Seminar „Evaluarea pentru raportare financiară” - D 23; ► Seminar on-line „Abordarea prin comparația vânzărilor” - D 25; ► Seminar on-line „Abordarea prin cost” - D 26 13 H 102/2011 - Se aprobă sancționarea domnului VIZI LADISLAU, membru titular expert evaluator (legitimația nr 241) cu avertisment scris cu acțiune corectivă profesională, pentru încălcarea Statutului ANEVAR și a Codului deontologic al profesiei de evaluator Acțiunea corectivă va consta, conform propunerii Comisiei de calificare și atestare profesională, în absolvirea următoarelor seminarii: ► Seminar on-line „Abordarea prin comparația vânzărilor” - D 25; ► Seminar on-line „Abordarea prin cost” - D 26; ► Seminar „Introducere în analiza celei mai bune utilizări” - D 29 1 H 103 (E) / 2011 - Se aprobă procedura de desfășurare a Adunării Generale Naționale pentru alegerea participanților la prima conferință națională a Uniunii Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România și la conferința națională organizată în baza art 43 din O G 24/2011 Adunarea Generală Națională din data de 18/19 noiembrie 2011 va fi condusă de dl Filip Stoica - Președinte ANEVAR, dl Adrian Vascu - fost președinte ANEVAR și dl Marian Petre - prim-vicepreședinte ANEVAR 1 H 104 (E) / 2011 - Se aprobă procedura de desfășurare a primei Conferința Naționale a Uniunii Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, inclusiv anexele aferente (Anexa 1 - Declarație pe propria răspundere, Anexa 2 - Formularul de candidatură și Anexa 3 - Formularul de retragere a candidaturii) Adunarea Generală Națională din data de 18/19 noiembrie 2011 va fi condusă de dl Filip Stoica -Președinte ANEVAR, dl Adrian Vascu - fost președinte ANEVAR și dl Marian Petre - prim-vicepreședinte ANEVAR Buletin Informativ nr 3-4 (74-75) / 2011 9 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 Consiliul Director ANEVAR, în ședința din data de 9-10 decembrie 2011, de la Poiana Brașov, a adoptat următoarele hotărâri: 1 H 105/2011 - Se aprobă minuta ședinței Consiliului Director din data de 28 octombrie 2011 2 H 106/2011 - Se aprobă lista propunerilor de primire de noi membri titulari, cu următoarele rezerve și excepții: ► constatând existența unor mențiuni înscrise în certificatul de cazier judiciar, Consiliul Director decide neacordarea calității de membru titular domnului PANCU GHEORGHE, având în vedere neîndeplinirea condiției privind o bună reputație profesională și morală, prevăzută de Statutul ANEVAR, la art 10, alin (3), lit c) și în temeiul hotărârii nr 43/2007 a Consiliului; ► persoanele ale căror dosare de înscriere nu conțin certificatul de cazier judiciar în original vor depune până la finalul anului curent acest document, în caz contrar urmând a nu fi înscrise în tabloul membrilor titulari ANEVAR 3 H 107/2011 - Se aprobă lista propunerilor de primire de noi membri corporativi, conform anexei la prezenta hotărâre 4 H 108/2011 - Se aprobă rezultatele examenului de acreditare/reacreditare din sesiunea noiembrie 2011, conform anexei la prezenta hotărâre 5 H 109/2011 - Se aprobă sancționarea doamnei TRANCĂ IRINA, membru titular expert evaluator (legitimația nr 300) cu avertisment scris cu acțiune corectivă profesională, pentru încălcarea Codului deontologic al profesiei de evaluator Acțiunea corectivă va consta, conform propunerii Comisiei de calificare și atestare profesională, în absolvirea următoarelor seminarii: ► D 23 - Evaluarea pentru raportare financiară; ► D 26 - Abordarea prin cost (testare on-line), seminar recapitulativ pentru membrii ANEVAR specializați în evaluarea proprietăților imobiliare 6 H 110/2011 - Se va rediscuta și se va publica după definitivare 7 H 111/2011 - Se va rediscuta și se va publica după definitivare 8 H 112/2011 - Se aprobă programul de pregătire profesională continuă a membrilor ANEVAR pentru anul 2012, cu următoarele modificări: ► revizuirea seminarului D 06 - Standarde internaționale de evaluare (testare on-line) conform ediției IVS 2011 și transformarea sa în seminar cu predare la sală sau webinar; ► includerea în seminarul D 2012 a unor întrebări din O G 24/2011 și din IVS 2011 ► retragerea seminarului D 01, cu perspectiva revizuirii 9 H 113/2011 - Se aprobă programul manifestărilor profesionale din cursul anului 2012, conform anexei 10 H 114/2011 - Se aprobă componența listei lectorilor și examinatorilor ANEVAR, valabilă pentru anul 2012, cu mențiunea că activitatea acestora va fi monitorizată în continuare de Comisia de calificare și atestare profesională, pe baza unui set de criterii bine definite 11 H 115/2011 - Se aprobă principiul conform căruia fiecare suport de seminar, indiferent de temă, va fi avizat de comisia de cercetare științifică și standarde profesionale, anterior procesului de predare, urmând a fi elaborată o metodologie în acest sens Totodată, comisia se va pronunța cu privire la încadrarea seminarului respectiv într-una din categoriile de seminarii de pregătire continuă existente (SPIC, seminar de pregătire aprofundată, 10 Buletin Informativ nr 3-4 (74-75) / 2011 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 seminar de pregătire aprofundată pentru acreditare, seminar la distanță, seminar de autor etc ) și va emite avize și în cazul revizuirii suportului de seminar Pentru revizuirea materialului de seminar cu 30% - 50% elemente de noutate se va acorda o indemnizație de 50% din onorariul de elaborare, iar pentru suporturile ce conțin peste 50% elemente de noutate, se va acorda remunerația integrală corespunzătoare unui seminar nou 12 H 116/2011 - Se aprobă cuantumul taxelor, tarifelor și indemnizațiilor pentru anul 2012, conform anexei la prezenta hotărâre Consiliul Director ANEVAR, în ședința din data de 21 decembrie 2011, de la București, a adoptat următoarele hotărâri: 1 H 117/2011 - Se aprobă minuta ședinței Consiliului Director din 9-10 decembrie 2011 2 H 118/2011 - începând cu data de 1 ianuarie 2012 sunt obligatorii pentru toți membrii ANEVAR Standardele de Evaluare ANEVAR 2012 Standardele de Evaluare ANEVAR 2012 sunt compuse din ediția 2011 a Standardelor Internaționale de Evaluare (IVS 2011), la care se adaugă Ghidurile de Evaluare (GE) și Ghidurile Metodologice de Evaluare ANEVAR (GME), ediția 2012, Glosarul IVS 2011 și Abordarea metodologică a unor definiții și termeni din IVS 2011 în interpretarea ANEVAR 3 H 119/2011 - Se aprobă conținutul comunicatului privind standardele de evaluare și activitatea membrilor ANEVAR în anul 2012 4 H 120/2011 - Consiliul Director acordă Uniunii Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România permisiunea de a-și avea sediul în strada Scărlătescu, nr 7, sectorul 1, București 5 H 121/2011 - Asociația Națională a Evaluatorilor din România - ANEVAR va acorda în continuare suport logistic și financiar pentru desfășurarea activității Uniunii Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România CAPITOLUL I PLANIFICAREA CURSURILOR DE FORMARE 1 Stabilirea obiectivelor 1 1 în conformitate cu prevederile Statutului Asociației, Asociația Națională a Evaluatorilor din România (ANEVAR) are drept scop promovarea prin mijloace specifice a profesiei de evaluator, a standardelor, a metodelor și tehnicilor de evaluare a întreprinderilor, a proprietăților imobiliare, a bunurilor mobile și a instrumentelor financiare, precum și a normelor de deontologie profesională Buletin Informativ nr 3-4 (74-75) / 2011 11 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 1 2 Pentru atingerea acestui scop, în domeniul pregătirii profesionale a experților evaluatori, Asociația urmărește realizarea următoarelor obiective a) promovarea utilizării în activitatea de evaluare, la nivel național, a principiilor, metodelor și tehnicilor cuprinse în standardele de evaluare adoptate de Asociație; b) asigurarea unui înalt nivel de calificare profesională a membrilor săi, precum și dezvoltarea corpului de evaluatori pentru a satisface exigențele promovării profesionale 1 3 în realizarea acestor obiective Asociația desfășoară următoarele activități principale a) organizează în domeniul evaluării întreprinderilor, a proprietăților imobiliare, a bunurilor mobile și a instrumentelor financiare: cursuri de formare profesională, programe de instruire continuă, precum și stagii și seminarii de perfecționare profesională a membrilor săi, în țară și străinătate; b) organizează manifestări științifice în domeniul studierii și dezbaterii problemelor teoretice și practice ale evaluării; c) organizează conferințe, congrese, colocvii, seminarii, etc cu caracter intern și internațional, cu tematici din domeniul său de activitate sau din domenii conexe 2 Elaborarea programului semestrial al cursurilor de formare profesională Conform prevederilor aplicabile ale Statutului ANEVAR și ale Regulamentului de organizare și funcționare a Centrului teritorial al ANEVAR, cursurile de formare profesională (CFP) se organizează de către Centrele teritoriale, în colaborare și sub supravegherea ANEVAR Central în acest scop, Centrele teritoriale vor cuprinde în programul semestrial de activitate tipurile (categoriile) de CFP pe care își propun să le organizeze, în baza cererilor care se depun la centre, precum și perioada în care se propune desfășurarea fiecărui curs Centrele teritoriale pot solicita și pe parcursul anului, organizarea altor CFP, decât cele cuprinse în programul anual inițial Solicitarea se va face în scris, precizându-se: tipul CFP, numărul solicitanților, perioada de desfășurare propusă Programul anual inițial se va întocmi prin grija directorului general al ANEVAR și al responsabilului cu formarea profesională din cadrul departamentului de învățământ și manifestări profesionale și va fi supus aprobării Comisiei de calificare și atestare profesională Programul semestrial al cursurilor de formare profesională, precum și tematica de curs pe module, pentru fiecare secțiune, se afișează pe site-ul ANEVAR și se publică în Buletinul Informativ 3 Planificarea desfășurării cursului de formare profesională Pentru obținerea rezultatelor dorite, în cadrul Asociației sunt planificate: - procesele de proiectare, predare-învățare, evaluare, precum și cele ale serviciilor suport referitoare la formare (analiza logisticii necesare, instruirea personalului, selecția și pregătirea lectorilor); - alocarea de resurse necesare desfășurării proceselor; - controlul proceselor, în scopul asigurării că CFP se desfășoară în conformitate cu regulile elaborate și la termenele programate; - criteriile de evaluare; - analiza rezultatelor obținute de cei care învață, măsura în care au fost atinse rezultatele scontate și procedurile de îmbunătățire Prin activitatea de planificare se urmăresc: - obiectivele calității și cerințele pentru CFP; - necesitatea de a stabili și implementa noi procese, documente (cum ar fi proceduri) și/sau de alocarea de resurse specifice; - activitățile pentru verificarea, validarea, monitorizarea CFP; - înregistrările necesare pentru a furniza dovezi că au fost îndeplinite cerințele 12 Buletin Informativ nr 3-4 (74-75) / 2011 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 CAPITOLUL II ORGANIZAREA ȘI DESFĂȘURAREA CURSURILOR DE FORMARE PROFESIONALĂ A înscrierea la cursurile de formare profesională 1 Participanți La Cursurile de formare profesională pot participa persoane fizice care se regăsesc într-una din următoarele categorii: a) membrii aspiranți (conform art 9 alin (l) și alin (2) din Statutul ANEVAR), care achită taxa de pregătire profesională stabilită pentru aceștia; b) persoane fizice cărora o persoana juridică le achită contravaloarea taxei de participare la curs, stabilită pentru aceștia, urmând ca ANEVAR Central să emită o factură în acest sens; c) persoane fizice care nu doresc să devină membri aspiranți și care achită taxa de participare stabilită pentru aceștia, urmând ca ANEVAR Central să emită o factura în acest sens 2 Condiții de înscriere 9 a) absolvent de studii universitare, cu diplomă eliberată de o instituție de învățământ superior din România sau dintr-un alt stat membru al Uniunii Europene, recunoscută de autoritățile române competente conform legii, care atestă încheierea de către titular a ciclului de studii universitare de licență, în domeniile stabilite de Consiliul Director; b) pentru candidații care au alte studii decât cele menționate mai sus, se va trimite la ANEVAR Central copia diplomei de licență și a foii matricole, respectiv alte cursuri complementare (cu posibilitatea de asimilare), pentru a fi supuse aprobării Comisiei de atestare și calificare profesională 3 Acte necesare a) cerere de înscriere ca membru aspirant sau cerere de participare la curs în cazul persoanelor care nu îndeplinesc condițiile de înscriere în ANEVAR sau nu doresc înscrierea în ANEVAR, vizate de președintele Centrului teritorial, din județul în care cursantul are domiciliul stabil Pentru municipiul București repartizarea pe Centre teritoriale se face de către Biroul zonal București; b) declarație pe proprie răspundere (model anexat) referitoare la lipsa cazierului judiciar; c) copia diplomei de licență; d) curriculum vitae recent, redactat în limba română; e) copia cărții/buletinului de identitate; f) copia documentului de plată (ordin de plată, foaie de vărsământ) cu care au fost achitate taxa de înscriere și cotizația 4 Plata taxei de participare Cuantumul taxelor de participare la Cursurile de formare profesională și al cotizațiilor se aprobă prin Hotărâre a Consiliului Director ANEVAR Achitarea taxei de participare la CFP se poate face integral sau în 1-3 rate, înainte și pe parcursul desfășurării celor patru module ale CFP, astfel: a) integral sau b) în rate, astfel: - rata 1 se plătește la data începerii cursului; - rata 2 se plătește până la sfârșitul modulului II de curs; - rata 3 se plătește până la sfârșitul modulului III de curs Conform procedurii aprobate în ședința Consiliului Director din data de 18 iunie 2010, cu privire la reorganizarea și funcționarea Centrelor teritoriale și a Birourilor zonale, încasarea cotizațiilor, a taxelor de înscriere și a contribuțiilor statutare ale membrilor se va face exclusiv prin instrumente bancare Plata taxelor se va face prin virament bancar cu ordin de plată sau foaie de vărsământ, în contul curent al Buletin Informativ nr 3-4 (74-75) / 2011 13 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 ANEVAR Central și numai în mod excepțional cu numerar pe bază de chitanță Taxa de participare pentru persoanele juridice cuprinde și TVA, pentru care se emite factură fiscală de către ANEVAR Central, pe baza listei cu datele necesare completării facturii, listă primită de la șeful Biroului zonal organizator al cursului Se va solicita emiterea facturii de către ANEVAR Central, doar după achitarea integrală a sumei datorate de către cursant în cazul în care contravaloarea cursului nu este achitată integral până la sfârșitul modulului III, cursantul nu va putea participa la consultații și la examenul de absolvire, până la achitarea acesteia Dacă plata se face în intervalul dintre ultima zi de curs și ziua examenului, se va percepe o penalizare de 10% La înscrierea la CFP, solicitanții care doresc să devină membri ANEVAR vor lua cunoștință de prevederile Statutului ANEVAR, privind dobândirea și menținerea calității de membru titular, precum și de drepturile și obligațiile ce decurg din aceasta Persoanele care nu îndeplinesc criteriile stabilite de Consiliul Director pentru a deveni membri titulari, dar care doresc totuși să urmeze cursul, vor declara, în scris, că iau act de acest fapt 5 Condiții de retragere în cazul în care cursantul a achitat integral prețul cursului, dar din motive întemeiate, solicită, în scris, retragerea de la cursuri, sumele avansate vor fi retumate astfel: a) dacă retragerea se solicită înainte de începerea cursurilor, i se poate returna în întregime suma plătită; b) în cazul solicitării retragerii pe parcursul desfășurării cursului, i se poate returna 50% din suma plătită; c) dacă retragerea se solicită după terminarea cursului, suma plătită nu se restituie B Organizarea cursului 1 Pregătirea formării Cu minim 14 zile înainte de data programată de începere pentru fiecare CFP, șeful Biroului zonal organizator va transmite în două exemplare, directorului general ANEVAR, pentru aprobare, „Bugetul Intermediar” Veniturile înscrise în acest buget vor însuma contribuțiile individuale de pregătire profesională ale cursanților CFP derulate de către Centrele teritoriale vor primi un cod, în momentul în care bugetul intermediar va fi aprobat de către directorul general al ANEVAR, cod care va fi consemnat pe toate documentele aferente cursului respectiv (documente justificative, situații intermediare ale cursului, decont, etc ) și care va fi înregistrat drept cod bugetar și în contabilitate, pentru o mai bună urmărire financiară în termen de 5 zile de la primirea „Bugetului intermediar” al CFP, ANEVAR Central va asigura: a) atribuirea unui cod de curs; b) întocmirea de către responsabilul cu formarea profesională din cadrul departamentului învățământ și manifestări profesionale, a programului orar al cursului, cu nominalizarea lectorilor; c) înștiințarea telefonică a cursanților, cu privire la data și locul de desfășurare a CFP; d) aprobarea de către directorul general a bugetului intermediar; e) transmiterea la Biroul zonal a bugetului aprobat și a programului orar; f) multiplicarea de către departamentul învățământ și manifestări profesionale, a materialelor didactice ce se vor distribui participanților 2 Asigurarea mijloacelor pedagogice După primirea programului, șeful de Birou zonal va întreprinde acțiuni pentru urmărirea achitării taxei de participare (solicitarea copiilor după ordinele de plată sau foile de vărsământ) de către viitorii cursanți, asigurarea spațiului de desfășurare a cursului Sala de curs trebuie să fie adecvată mijloacelor pedagogice utilizate și numărului de cursanți Responsabilitatea asigurării mijloacelor materiale (flipchart, videoproiectoare, laptop, tablă etc ) revine organizatorului sau proprietarului sălii, în funcție de prevederile contractuale Calitatea și nivelul 14 Buletin Informativ nr 3-4 (74-75) / 2011 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 tehnologic al materialelor puse la dispoziția cursanților, precum și confortul vizual asigurat acestora, constituie criterii de performanță ale procesului Materialele didactice (manuale pentru curs, literatură de specialitate, culegere de teste) sunt elaborate de SC IROVAL - CERCETĂRI ÎN EVALUARE SRL (IROVAL) Responsabilitatea pregătirii și punerii la dispoziție a documentației revine departamentului învățământ și manifestări profesionale și șefului de Birou zonal 3 Asigurarea cadrelor didactice 3 1 Politica de recrutare și promovare a lectorilor ANEVAR se bazează pe principiul competenței profesionale, al nediscriminării, în conformitate cu legislația în vigoare Calitatea programului de formare profesională și valoarea sa pentru cursant sunt determinate, în mare măsură, de competența lectorilor, precum și de abilitatea acestora de a comunica și de a facilita învățarea Candidații la ocuparea unui post didactic trebuie să aibă specializarea (atestată prin diplomă și/sau prestație științifică), în concordanță cu structura disciplinelor din postul pentru care candidează Toți lectorii trebuie să îndeplinească cerințele sistemului de management al calității ANEVAR și să aibă o instruire adecvată serviciului prestat Pentru ca o persoană să poată deveni lector ANEVAR, aceasta trebuie să îndeplinească următoarele cerințe, stabilite de Comisia de calificare și atestare profesională: a) să posede temeinice cunoștințe teoretice și practice în specialitatea pentru care dorește desfășurarea activității didactice și să aibă o vechime în specialitate de cel puțin 3 ani; b) să înțeleagă scopul, obiectivele și rezultatele preconizate ale activității cursului sau programului de formare; c) să aibă cunoștințe și competențe referitoare la metodele de instruire și la procesele de învățare specifice adulților; d) să stăpânească foarte bine: - disciplina predată; - tehnicile de transfer de cunoștințe și de deprinderi; - tehnicile de utilizarea instrumentelor, echipamentelor, a tuturor mijloacelor pedagogice prevăzute în programul de formare sau prin contract e) să asigure confidențialitatea și independența de interese comerciale sau de altă natură; f) să nu îi fi fost aplicată oricare dintre sancțiunile disciplinare prevăzute la art 21 alin (2) din Statutul ANEVAR 3 2 Pentru evaluarea și selecția lectorilor ANEVAR, Comisia de calificare și atestare profesională organizează anual o testare Candidații admiși sunt incluși pe Lista lectorilor potențiali 3 3 Responsabilul cu managementul calității centralizează următoarele informații referitoare la performanțele realizate de lectorii ANEVAR, pe parcursul unui an de zile: a) aprecierea de către cursanți a prestației lectorului; b) rezultatul obținut la testul anual de verificare a cunoștințelor de specialitate; c) prezentarea de comunicări științifice la Conferințele ANEVAR; d) colaborarea cu IROVAL la elaborarea/actualizarea materialelor didactice, publicarea unor articole în Revista de Evaluare sau contribuția adusă la editarea unor cărți de specialitate 3 4 Aceste informații sunt analizate de Consiliul Calității, care întocmește un clasament al lectorilor activi ai ANEVAR, criteriul principal de selecție fiind contribuția adusă la editarea suporturilor de curs și a cărților de specialitate Lectorii din topul clasamentului vor avea prioritate în alocarea de activități suplimentare, fiind înscriși pe: a) lista lectorilor pentru seminarii la distanță, de pregătire continuă a membrilor titulari ANEVAR; b) lista examinatorilor pentru Cursurile de formare profesională și pentru examenul de finalizare a stagiaturii Buletin Informativ nr 3-4 (74-75) / 2011 15 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 3 5 Listele lectorilor, examinatorilor și ale lectorilor participanți la seminariile de pregătire continuă sunt analizate și aprobate de către Consiliul Director 3 6 Anterior încheierii contractului de prestări servicii, fiecare lector are obligația să analizeze și să semneze următoarele documente: a) Acord de colaborare la programele de formare profesională; b) Angajament de confidențialitate După completare, contractul de prestări servicii este prezentat directorului general al ANEVAR, spre aprobare 3 7 Responsabilul cu formarea profesională întocmește Programul orar al cursului și selectează, împreună cu președintele Comisiei de calificare și atestare profesională, din Lista de lectori aprobată pentru anul în curs, lectorii disponibili pentru a participa la cursul de formare organizat Desemnarea lectorilor pe fiecare Program de curs se face, de regulă, prin rotație, dintre specialiștii a căror pregătire și experiență au legătură directă cu ocupația pentru care este organizat cursul de formare C Desfășurarea cursului de formare profesională 1 Primirea cursanților 9 Primirea cursanților la adresa fixată și la locul desfășurării formării, se face de către secretarul Centrului teritorial sau șeful Biroului zonal Dacă formarea are loc în spațiul unei terțe organizații, responsabilitatea primirii cursanților este stabilită prin contract După prima săptămână de curs, șeful Biroului zonal va transmite la ANEVAR Central lista membrilor aspiranți pentru care se solicită emiterea legitimațiilor 2 Deschiderea sesiunii de formare Lectorul ANEVAR care predă prima temă din Programul de curs are sarcina să prezinte cursanților: a) sesiunea de formare: Asociația, lectorii și temele abordate; b) obiectivele specifice ale formării, cunoștințele prealabile pe care trebuie să le dețină cursanții; c) programul de formare, informații privind modul de evaluare a cunoștințelor dobândite 3 Derularea programului de formare 3 1 Cursantul este obligat să frecventeze programul de formare profesională, pe întreaga perioadă (frecvența trebuie să fie de minim 80% la fiecare modul de curs, respectiv patru prezențe din cele cinci posibile) în cazul în care această condiție nu este îndeplinită, cursantul nu va putea participa la consultații și nu va fi primit la examen, iar taxele de curs nu se restituie Cursantul poate însă recupera orele la care a absentat prin participarea la o altă serie de curs, la temele respective Responsabilitatea urmăririi prezenței la curs îi revine secretarului Centrului teritorial organizator, prin grija șefului de Birou zonal în acest sens cursanții vor semna tabelul de prezență în fiecare zi de curs Acest tabel va fi trimis de către șeful de Birou zonal, după încheierea modulului IV de curs, către Responsabilul cu formarea profesională din cadrul departamentului învățământ și manifestări profesionale 3 2 Lectorul predă tema creând un climat în care fiecare cursant să se simtă bine, să fie încurajat să contribuie la procesul de predare Rolul lectorului constă din monitorizarea și facilitarea învățării și în acest scop: a) respectă conținutul și metodele pedagogice enunțate în specificația programului de formare; b) adaptează predarea la ritmul de învățare al cursanților; c) se asigură că participanții înțeleg temele abordate; d) răspunde întrebărilor și îndrumă participanții la curs; e) observă ce ar trebui clarificat mai explicit și furnizează precizările respective; f) organizează prezentarea rezultatelor evaluărilor, încurajează feed back-ul asistenței, furnizează comentariile proprii 16 Buletin Informativ nr 3-4 (74-75) / 2011 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 3 3 Metodele de predare utilizate de lectorii ANEVAR: a) sunt adecvate rezultatelor scontate privind învățarea b) fac apel la diverse stiluri de învățare, c) asigură participarea activă a cursanților la procesul de învățare, d) facilitează interacțiunea cursantului cu lectorul, cu materialele didactice și cu ceilalți colegi, e) permit cursanților să analizeze și să înțeleagă ce au învățat, f) furnizează feedback-ul necesar pentru eficientizarea învățării în cazul în care se impune o modificare semnificativă în derularea secvențelor de formare, cursanții sunt anunțați în cazul în care, la finalul cursului, legislația română în vigoare va impune noi condiții de practicare a profesiei de expert evaluator, incompatibile “in personam“ cu situația sau starea absolventului de curs, ANEVAR își declină orice răspundere, inclusiv materială sau obligație de restituire a sumelor plătite, față de cel în cauză 3 4 Urmărirea desfășurării cursurilor de formare profesională Șeful Biroului zonal este responsabilul de curs Aceștia vor lua măsuri ca în spațiile ANEVAR, inclusiv în spațiile închiriate pentru manifestări profesionale, să nu se desfășoare activități comerciale CAPITOLUL III EVALUAREA CUNOȘTINȚELOR DOBÂNDITE DE CĂTRE CURSANȚI ȘI A ORGANIZĂRII ȘI DESFĂȘURĂRII CURSURILOR DE FORMARE Metodele de evaluare sunt selectate, astfel încât: a) să măsoare atingerea rezultatelor învățării; b) să fie clar formulate și să se axeze pe performanțele cursanților; c) să ofere informațiile necesare pentru îmbunătățirea calității formării 3 1 Evaluarea cunoștințelor acumulate de cursant (examinarea) Toate CFP organizate de ANEVAR sau cele recunoscute de ANEVAR se finalizează cu un examen de absolvire Cursanții sunt informați încă de la începutul cursului, asupra evaluărilor la care vor participa Examenul de absolvire cuprinde: a) elaborarea unui proiect de absolvire; b) susținerea unei probe scrise; c) susținerea proiectului de absolvire A Proiectul de absolvire va fi elaborat: a) individual pentru cursurile de formare în domeniile: - evaluarea proprietăților imobiliare; - evaluarea bunurilor mobile; - evaluarea instrumentelor financiare b) în grupuri de 2-3 persoane pentru cursul de formare în evaluarea întreprinderilor Temele proiectelor de absolvire sunt stabilite de cursanți astfel încât să aibă posibilitatea de a exersa și demonstra abilitățile de executare a unei lucrări de evaluare tipice Proiectul de absolvire în forma de ciornă (draft) se predă la ANEVAR, până la data stabilită în programul cursului Proiectele vor fi verificate de lectori examinatori (10-15 proiecte pentru un examinator) pe baza grilei de verificare Buletin Informativ nr 3-4 (74-75) / 2011 17 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 La data stabilită în program pentru consultații, examinatorii vor arăta în scris pe proiect, vor explica eventualele neajunsuri sau erori din fiecare proiect și vor solicita completarea proiectului B La data stabilită în program pentru examen, cursanții vor susține o probă scrisă care cuprinde, după caz: a) evaluarea proprietăților imobiliare - 80 întrebări tip grilă și două aplicații; b) evaluarea întreprinderilor - 80 întrebări tip grilă; c) evaluarea bunurilor mobile - 60 întrebări tip grilă și două aplicații Cursanții vor însemna cu cerneală sau pastă (de culoare neagră sau albastră) răspunsurile considerate corecte, atât pe foaia cu teste, cât și pe formularul special de verificare automată Timpul alocat pentru proba scrisă este 1 minut pentru fiecare întrebare tip grilă și 10 minute pentru fiecare aplicație C După terminarea probei scrise, cursanții vor susține proiectul de absolvire în fața Comisiei de examinare, care va cuprinde obligatoriu examinatorii proiectelor de la faza consultațiilor Comisia de examinare va urmări în principal : a) dacă examinatul cunoaște proiectul și este într-adevăr autorul proiectului; b) dacă examinatul și-a însușit principalele tehnici de culegere și analiza a informațiilor și are un minimum de abilități necesare în executarea lucrărilor de evaluare; c) dacă s-au efectuat completările cerute la faza consultațiilor Durata examenului oral este de 10-15 minute, pentru fiecare proiect 3 2 Notarea A Proba scrisă se notează astfel : a) un răspuns corect la întrebările din testul grilă 1 punct; b) rezolvarea aplicațiilor 0-10 puncte Testul grilă va fi corectat de către departamentul învățământ și manifestări profesionale din cadrul ANEVAR Central, iar aplicațiile de către un membru al Comisiei de examinare B Proiectul de absolvire se notează pe baza grilei de notare, fiecare element fiind notat de la 1 la 10 Se vor obține două note, astfel: a) o notă la verificare proiectului b) o notă la susținerea proiectului de către cursant, în fața Comisiei de examinare Dacă nota de la susținere este mai mică cu 2 puncte decât nota proiectului, examinatorii vor arata motivele în fișa de notare în cazul în care se depistează proiecte care sunt asemănătoare ca formulare, Comisia de examinare poate hotărî: - amânarea examenului până când cursanții vor prezenta proiecte, evident, elaborate individual; - scăderea notelor la proiect și prezentare cu 1-2 puncte, în funcție de gradul de asemănare Acest lucru se va specifica pe foile de notare Pentru promovarea examenului cursantul trebuie să obțină nota minimă 6 la: proba scrisă, la verificarea proiectului și la susținerea proiectului, dar media generală dintre proba scrisă și proba orală să fie minim 7 C în nota finală de absolvire, ponderile notelor sunt: a) proba scrisă 50%; b) proiectul de absolvire 25%; c) susținerea proiectului 25% Examenul scris poate fi dat separat de cel oral Se poate repeta numai examenul care nu a fost promovat Repetarea este posibilă de maxim 3 ori, în decurs de 2 ani calendaristici de la data finalizării cursului După expirarea acestui termen, cursul trebuie repetat începând cu cea de-a doua repetare, cursantul trebuie să achite o taxă de reexaminare 18 Buletin Informativ nr 3-4 (74-75) / 2011 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 Rezultatele obținute de către cursanți la examen, vor fi transmise șefului de Birou zonal, de către responsabilul cu formarea profesională din cadrul departamentului învățământ și manifestări profesionale de la ANEVAR Central, în termen de 14 zile calendaristice, de la data recepționării documentelor de la Comisia de examinare 3 3 Evaluarea de către cursant a organizării și desfășurării cursului Participanții la cursul de formare profesională au posibilitatea de a-și exprima opinia despre organizarea cursului, calitatea mijloacelor didactice, prestația lectorilor, amabilitatea personalului administrativ, pe formularul de feed-back, pe care îl vor primi de la secretarul Centrului teritorial, prin grija șefului de Birou zonal, după finalizarea activității de formare profesională Observațiile cursanților, menționate în aceste chestionare, sunt sintetizate de președintele Comisiei de calificare și atestare profesională, pe formularul Fișă de analiză a satisfacției participanților la cursul de formare Pentru neconformitățile depistate, președintele Comisiei de calificare și atestare profesională stabilește măsuri corective, termenul de realizare, responsabilul pentru soluționarea deficiențelor CAPITOLUL IV EMITEREA ȘI GESTIONAREA CERTIFICATELOR DE ABSOLVIRE Responsabilul cu formarea profesională va emite certificatele de absolvire care vor fi transmise la Centrul teritorial al ANEVAR, unde au avut loc examenele de absolvire a cursurilor de formare profesională, în termen de 30 de zile de la data comunicării rezultatelor examenelor Evidența certificatelor emise va fi ținută de către responsabilul cu formarea profesională, prin înregistrarea numerelor de certificat alocate fiecărui curs de formare profesională Toți participanții la curs vor fi informați asupra posibilității susținerii examenului de absolvire, pe parcursul a 2 ani calendaristici, de la data finalizării cursului, în oricare din Centrele teritoriale ale ANEVAR din țară, în care se organizează examen pentru secțiunea respectivă Prezentele Reguli intră în vigoare la data aprobării de către Consiliul Director și vor fi publicate în Buletinul Informativ PREAMBUL In temeiul art 9 alin (1), și alin (2), lit j), cu respectarea alin (4), din Statutul ANEVAR, care prevede că orice persoană fizică poate accede la calitatea de membru titular al ANEVAR, cu îndeplinirea inclusiv a condiției de a parcurge o perioadă de stagiu finalizată cu examen de absolvire, în scopul reglementării condițiilor de desfășurare a acestei perioade de stagiu, se emit prezentele reguli (denumite în continuare „Regulile”) CAPITOLUL I PERIOADA DE STAGIU Art 1 Durata perioadei de stagiu (1) Durata perioadei de stagiu este de minimum 4 luni și trebuie parcursă în termen de maximum 2 ani de la data înscrierii la stagiu, care este data achitării taxei de stagiu Buletin Informativ nr 3-4 (74-75) / 2011 19 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 (2) înscrierea pentru efectuarea perioadei de stagiu trebuie să se facă în termen de 2 ani de la data absolvirii examenului de finalizare a cursului de formare profesională sau a unei instituții de învățământ superior la care să fi promovat cursuri agreate de Asociație (3) în cazuri speciale (absența din țară, probleme de sănătate sau alte motive bine întemeiate), stagiarul poate solicita întreruperea perioadei de stagiu cu maximum 1 an, cu aprobarea Comisiei de calificare și atestare profesională (4) Membrii aspiranți care nu s-au înscris la stagiu în termenul prevăzut la alin (2) sau stagiarii care nu s-au prezentat la examenul de finalizare a perioadei de stagiu, în termenul de 2 ani de la data achitării taxei de stagiu, vor putea fi acceptați pentru o nouă perioadă de stagiu de maximum 2 ani, după ce vor urma din nou modulele III și IV ale cursului de formare profesională și vor susține examenul de absolvire a cursului, cu achitarea taxelor aferente Acceptarea la o nouă perioadă de stagiu, în aceste condiții, se poate face numai o singură dată (5) Stagiarii care nu au promovat examenul de finalizare a stagiaturii, în termen de doi ani de la data achitării taxei de stagiu, au posibilitatea de a susține un nou examen în următoarea sesiune, cu condiția achitării unei taxe de reexaminare Art 2 Echivalarea perioadei de stagiu (1) Este considerată perioadă de stagiu și perioada în care membrii aspiranți activează în cadrul unei firme cu activitate de evaluare și care îndeplinesc cumulativ următoarele condiții: a fac dovada că au fost angajați la o firmă de evaluare în ultimii 2 ani, cu program normal de lucru de 8 ore pe zi, minimum 6 luni; b au realizat un număr de rapoarte de evaluare, în domeniul programului de pregătire teoretică efectuat (evaluarea întreprinderilor, evaluarea proprietăților imobiliare, evaluarea bunurilor mobile, evaluarea instrumentelor financiare), egal cu cel cuprins în programul de stagiu (2) Persoanele prevăzute la alin (l), pentru a se putea prezenta la examenul de stagiu, trebuie să depună la Biroul zonal un dosar care va conține: a adeverință eliberată de angajator în care să fie specificat domeniul de activitate și durata angajării; b scrisoare de recomandare din partea unui tutore, membru ANEVAR, angajat sau asociat în firmă, sub supravegherea căruia au lucrat în evaluare; c registrul de stagiu completat și semnat de același tutore, membru ANEVAR CAPITOLUL II SELECTAREA ȘI EVALUAREA TUTORILOR Art 3 Selectarea tutorilor (1) Pentru ca o persoană să poată deveni tutore ANEVAR, aceasta trebuie să îndeplinească cumulativ următoarele condiții: a să aibă 3 ani vechime în ANEVAR, în secțiunea pentru care dobândește calitatea de tutore; b să fie angajată a unei societăți care desfășoară activități de evaluare sau persoană fizică autorizată pentru activitatea de evaluare; c să facă dovada că a efectuat 12 lucrări de evaluare pentru evaluarea proprietății imobiliare și evaluarea bunurilor mobile sau 6 lucrări la evaluarea întreprinderii, în ultimul an calendaristic; d să fi absolvit un seminar pregătitor în domeniul tutoratului (fac excepție: membrii acreditați și lectorii ANEVAR); e să nu fi fost sancționată disciplinar în condițiile art 21 din Statutul ANEVAR; (2) Calitatea de tutore se pierde automat dacă acesta primește o sancțiune disciplinară sau nu mai deține calitatea de membru titular expert evaluator Art 4 Evaluarea și monitorizarea tutorilor Pentru evaluarea tutorilor, Comisia de calificare și atestare profesională organizează anual o acțiune de 20 Buletin Informativ nr 3-4 (74-75) / 2011 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 testare Candidații admiși sunt incluși pe „Lista tutorilor ANEVAR”, aprobată de Consiliul Director (1) Tutorele va semna următoarele documente: a Acordul de colaborare în cadrul programelor de pregătire profesională organizate de ANEVAR; b Angajamentul de confidențialitate CAPITOLUL III MODUL DE LUCRU ÎN PERIOADA DE STAGIU Art 5 Repartizarea membrului aspirant la tutore (1) Membrul aspirant va depune o solicitare de începere a perioadei de stagiu la Biroul zonal la care este arondat teritorial Această solicitare va fi înaintată de îndată de către șeful Biroului zonal, departamentului învățământ și manifestări profesionale, care în termen de 5 zile lucrătoare va repartiza stagiarul unui tutore După obținerea acordului tutorelui, departamentul învățământ și manifestări profesionale, va transmite informația către Biroul zonal, care va înștiința membrul aspirant, solicitându-i semnarea fișei de stagiu și achitarea cotizației de membru aspirant și a taxei de înscriere la stagiu (2) Stagiarul poate completa în documentul de solicitare începere a perioadei de stagiu, în ordinea preferinței, maximum 3 tutori dintre cei care se găsesc pe lista tutorilor ANEVAR, disponibilă pe site-ul Asociației Art 6 Relația dintre tutore și stagiar pe perioada stagiului (1) Un tutore poate avea sub supraveghere un număr de maximum 10 stagiari Firmele de evaluare în cadrul cărora activează un tutore pot primi la stagiu maximum alți 5 stagiari (2) în dreptul tutorilor la care toate locurile disponibile sunt ocupate, va apărea următorul mesaj: nu mai este disponibil ă Acceptarea stagiarului de către tutore se face obligatoriu prin trimiterea unui mesaj în acest sens, în atenția departamentului învățământ și manifestări profesionale, pe adresa de e-mail comunicată pe site la pagina „Programul de stagiu/tutori” (3) Pentru a lua legătura cu tutorele, stagiarul are la dispoziție 30 de zile de la data la care a achitat taxa de stagiu Depășirea acestui termen are drept consecință anularea, la sesizarea tutorelui, a acceptului primit anterior din partea sa Stagiarii aflați în această situație pot solicita ulterior repartizarea la un alt tutore (4) în prima lună de stagiu, tutorele trebuie să stabilească de comun acord cu stagiarul, graficul de desfășurare a perioadei de stagiu (5) Tutorele poate renunța la stagiarul care nemotivat, într-o perioadă de 30 zile, nu a efectuat nici o activitate conform graficului stabilit (6) Revocarea acceptului dat stagiarului se face prin transmiterea unei solicitări din partea tutorelui către departamentul învățământ și manifestări profesionale, care o înaintează spre aprobare Comisiei de calificare și atestare profesională Aceasta va transmite răspunsul în termen de 5 zile calendaristice de la primirea solicitării, atât tutorelui, cât și șefului Biroului zonal la care stagiarul este arondat teritorial (7) Tutorele care a renunțat la stagiar în condițiile alin (5) ori a revocat acceptul dat stagiarului, în condițiile alin (6), are dreptul să preia în supraveghere un alt stagiar (8) Stagiarul la care a renunțat tutorele are dreptul să reia stagiul solicitând repartizarea unui alt tutore (9) Stagiarul poate solicita retragerea de la stagiu, fără ca acest lucru să implice recuperarea taxelor achitate CAPITOLUL IV DESFĂȘURAREA PERIOADEI DE STAGIU Art 7 Etapele perioadei de stagiu Pe parcursul programului de stagiu, tutorele îndrumă și verifică stagiarul Buletin Informativ nr 3-4 (74-75) / 2011 21 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 (1) Perioada de stagiu are următoarele etape: a planificarea activității pe perioada desfășurării programului de stagiu; b programul propriu-zis de pregătire practică' - realizarea a 5 rapoarte de evaluare (dar nu rapoarte uniforme), în cazul absolvenților unui curs de formare profesională în domeniul evaluării proprietăților imobiliare sau evaluării bunurilor mobile; lucrările vor trata proprietăți de tipuri diferite sau bunuri mobile cu destinații sau utilizări diferite Rapoartele de evaluare trebuie tratate în mod cât mai practic posibil, astfel încât să realizeze scopul evaluării cu respectarea Standardelor Internaționale de Evaluare; - participarea la realizarea a 3 rapoarte de evaluare, în cazul absolvenților unui curs de formare profesională în domeniul evaluării întreprinderilor sau evaluării instrumentelor financiare Lucrările vor trata întreprinderi sau instrumente financiare de tipuri diferite Rapoartele de evaluare trebuie tratate în mod cât mai practic posibil, astfel încât să realizeze scopul evaluării, cu respectarea Standardelor Internaționale de Evaluare c verificarea finală a rapoartelor de evaluare; d completarea registrului de stagiu în vederea înscrierii la examenul de finalizare a stagiului CAPITOLUL V EXAMENUL DE FINALIZARE A PERIOADEI DE STAGIU Art 8 Evaluarea cunoștințelor acumulate de stagiar (examinarea) (1) Evaluarea cunoștințelor acumulate de stagiar se face atât în perioada de desfășurare a stagiului, cât și la finalizarea acestuia prin evaluarea curentă și examenul de finalizare a stagiului Art 9 Evaluarea curentă (1) Evaluarea curentă se efectuează de către tutore, luând în considerare participarea stagiarului la rapoartele de evaluare elaborate și însușirea de către acesta a deprinderilor de executare sau coordonare a operațiilor incluse în programul de pregătire (2) Evaluarea curentă este concretizată prin calificative acordate de tutore pentru modul de realizare a rapoartelor de evaluare Stagiarul se poate prezenta la examen doar dacă primește calificativul ADMIS la toate rapoartele de evaluare Art 10 Examenul de finalizare a perioadei de stagiu (1) Examenul de finalizare a perioadei de stagiu poate avea loc după minimum 4 luni de la data achitării taxei de stagiu și poate fi susținut numai de către stagiarii care au primit recomandarea tutorelui (2) înscrierea la examenul de finalizare a stagiului se face la centrele teritoriale pe baza „Registrului de stagiu” și a acordului de participare la examen, semnate de către tutore (3) Comisia de examinare este compusă din doi membri care sunt lectori ANEVAR, selectați de președintele Comisiei de calificare și atestare profesională, din „Lista examinatorilor ANEVAR”, aprobată pentru domeniul în care se încadrează activitățile la care a participat stagiarul în timpul practicii (4) Comisia de examinare va cere stagiarului să descrie două activități dintre cele desfășurate și certificate de tutore, prezentând dosarele evaluărilor pe care le-au executat (raportul de evaluare plus informațiile de piață) și să răspundă la întrebări din domeniul de specializare, standardele de evaluare, Statutul ANEVAR și Codul deontologic al profesiei de evaluator în urma răspunsurilor primite, fiecare dintre cei doi membri ai comisiei de examinare va acorda calificativul de ADMIS sau RESPINS (5) Pentru promovare, stagiarul trebuie să obțină la ambele etape ale examinării (prezentarea 22 Buletin Informativ nr 3-4 (74-75) / 2011 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 dosarelor evaluărilor și răspunsurile la întrebări) calificativul de ADMIS, din partea ambilor examinatori Decizia Comisiei de examinare este definitivă și nu poate fi contestată Art 11 Evaluarea de către stagiar a modului de desfășurare a perioadei de stagiu (1) Stagiarii au posibilitatea de a-și exprima opinia cu privire la: calitatea mijloacelor didactice, prestația tutorilor, amabilitatea personalului administrativ, pe formularul „Chestionar de satisfacție” pe care îl vor primi de la Centrul teritorial (2) Observațiile stagiarilor, menționate în aceste chestionare, sunt sintetizate de președintele Comisiei de calificare și atestare profesională, pe formularul „Fișă de apreciere a desfășurării stagiului” Pentru neconformitățile depistate, președintele Comisiei de calificare și atestare profesională stabilește: măsuri corective, termenul de realizare, responsabilul pentru soluționarea deficiențelor etc CAPITOLUL I PLANIFICAREA CONFERINȚELOR 9 1 Stabilirea obiectivelor 1 1 în conformitate cu prevederile Statutului, Asociația Națională a Evaluatorilor din România (ANEVAR) are drept scop promovarea prin mijloace specifice a profesiei de evaluator, a standardelor, a metodelor și tehnicilor de evaluare a întreprinderilor, a proprietăților imobiliare, a bunurilor mobile și a instrumentelor financiare, precum și a normelor de deontologie profesională 1 2 Pentru atingerea acestui scop, în domeniul pregătirii profesionale a experților evaluatori, Asociația urmărește realizarea următoarelor obiective' a) promovarea utilizării în activitatea de evaluare, la nivel național, a principiilor, metodelor și tehnicilor cuprinse în standardele de evaluare adoptate de Asociație; b) asigurarea unui înalt nivel de calificare profesională a membrilor săi, precum și dezvoltarea corpului de evaluatori pentru a satisface exigențele promovării profesionale 1 3 în realizarea acestor obiective Asociația desfășoară următoarele activități principale a) organizează manifestări științifice în domeniul studierii și dezbaterii problemelor teoretice și practice ale evaluării; b) organizează conferințe, congrese, colocvii, seminarii, etc cu caracter intern și internațional, cu tematici din domeniul său de activitate sau din domenii conexe 2 Elaborarea Programului anual de desfășurare a Conferințelor ANEVAR Conform Statutului ANEVAR și a Regulamentului de organizare și funcționare a Centrelor teritoriale ANEVAR, Conferințele se planifică și se organizează de către ANEVAR Central - departamentul învățământ și manifestări profesionale în acest scop, departamentul învățământ și manifestări profesionale elaborează la sfârșitul fiecărui an, pentru anul următor, un Program anual de desfășurare a Conferințelor ANEVAR, ce include locul și Buletin Informativ nr 3-4 (74-75) / 2011 23 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 perioada de desfășurare, precum și tematica propusă, ținându-se cont și de calendarul manifestărilor, devenit tradițional în ultimii ani, și anume: A anual: - Evaluarea pentru raportare financiară, Cluj Napoca, februarie-martie; - Conferința Națională, martie-aprilie; - Evaluarea pentru piața de capital, ASE București, mai-iunie; - Ziua Evaluatorului și Evaluarea pentru garantarea împrumutului, septembrie; - întâlnirea anuală a membrilor corporativi ANEVAR, decembrie B la doi ani (alternativ): - Statistica în evaluarea proprietăților, Timișoara, iunie; - Evaluarea proprietăților din agricultură, silvicultură și industria agroalimentară, Craiova, octombrie - Evaluarea activelor din sectorul public, litoral, iunie; - Evaluarea bunurilor din patrimoniul cultural-istoric, Suceava, octombrie Centrele teritoriale pot solicita pe parcursul anului organizarea și altor Conferințe, decât cele cuprinse în Programul anual Solicitarea se va face în scris, precizându-se locul și perioada de desfășurare, precum și tematica propusă Programul anual inițial este supus analizei și aprobării Consiliului Director, după care acesta se afișează pe site-ul ANEVAR și se publică în Buletinul Informativ ANEVAR 3 Echivalare ore de pregătire continuă Conform Statutului Asociației, membrii titulari ANEVAR au obligația perfecționării continue, prin participarea, în fiecare an, la un program echivalent a 20 de ore de pregătire continuă în domeniul evaluării Participarea la fiecare Conferință se echivalează cu ore de pregătire continuă Numărul de ore echivalate este stabilit de către Președintele ANEVAR, pentru fiecare Conferință, în funcție de complexitatea și durata manifestării și este menționat în Programul Conferinței 4 Organizarea Conferinței în vederea organizării Conferinței, departamentul învățământ și manifestări profesionale desfășoară următoarele activități: - stabilirea locațiilor și efectuarea rezervărilor, confirmarea comenzii și încheierea contractelor cu prestatorii de servicii; - schițarea propunerii de program (temele prezentate, speakeri), stabilirea legăturilor cu speakerii; - asigurarea asistenței la cazare pentru speakerii din alte localități/țări; - conceperea invitației, a formularelor de înregistrare și transmiterea acestora la Centrele teritoriale, la membrii care au adresele de email publicate pe site, eventual celor care au adrese de e-mail înregistrate în soft, la membrii corporativi ANEVAR, la diverse instituții și persoane publice etc ; - transmiterea la Centrele teritoriale a instrucțiunilor privind promovarea evenimentului și modalitățile de plată a taxei, expedierea afișelor Conferinței la sediile Centrelor teritoriale; - furnizarea de detalii celor care se înscriu la eveniment; - efectuarea convorbirilor telefonice de confirmare a participării invitaților oficiali; - centralizarea formularelor de înscriere (înregistrarea plătitorilor, a solicitărilor de cazare, etc ) și verificarea corectitudinii înregistrării acestora; - stabilirea legăturii permanente cu prestatorii de servicii implicați în organizarea evenimentului (hotel, sală de conferințe, furnizori de echipamente audio-video, catering, divertisment, de papetărie și articole promoționale, grafică - afișe), privind evoluția numărului de participanți și ajustarea în 24 Buletin Informativ nr 3-4 (74-75) / 2011 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 consecință a serviciilor; transmiterea listelor de cazare la hotel; - multiplicarea materialelor din mapa Conferinței (program, formulare comandă cărți, abonament Revista de evaluare, formular satisfacție participanți, formular întrebări, etichete mape, etichete CD-uri, inscripționare CD-uri); - pregătirea mapelor; - pregătirea ecusoanelor (machetare, listare, taiere, introducere în suportul de ecuson); - asigurarea echipamentelor audio-video necesare desfășurării evenimentului: microfoane, laptop, ecran de protecție, videoproiector etc ; - urmărirea derulării evenimentului CAPITOLUL II DESFĂȘURAREA CONFERINȚEI 1 Participanți la Conferințe pot fi: a) membrii ANEVAR; b) invitați: - reprezentanți ai instituțiilor publice cu care ANEVAR colaborează, care sunt nominalizați de către Președintele ANEVAR și/sau membrii Consiliului Director; - membrii Consiliului Director în exercițiu; - membrii Senatului ANEVAR; - foști președinți ai ANEVAR c) orice persoană interesată de lucrările Conferinței, chiar dacă nu este membru al Asociației 2 Plata taxei de participare Departamentul învățământ și manifestări profesionale stabilește pentru fiecare Conferință un buget de cheltuieli Cuantumul taxei de participare se stabilește în funcție de costurile de organizare și de numărul estimat de participanți și se aprobă de către Președintele ANEVAR Plata taxelor de participare se poate face prin virament bancar, cu ordin de plată, în contul curent al ANEVAR Central Verificarea plății taxelor de participare se efectuează de către departamentul învățământ și manifestări profesionale, pe baza ordinelor de plată atașate formularelor, precum și pe baza situațiilor puse la dispoziție de contabilitatea ANEVAR 3 Primirea participanților Primirea participanților, la locul desfășurării Conferinței, se face de către Secretariatul Conferinței, compus din angajați ai departamentelor învățământ și manifestări profesionale și Financiar - contabilitate, precum și ai Centrelor teritoriale organizatoare Fiecare participant primește un ecuson și o mapă ce conține: - broșura (CD-ul) ce va cuprinde Programul Conferinței, materialele ce vor fi prezentate în cadrul Conferinței, lista invitaților și lista participanților plătitori; - test grilă; - chestionar de apreciere a Conferinței; - formulare pentru întrebări, pentru fiecare sesiune 4 Desfășurarea Conferinței Conferința se desfășoară în mai multe sesiuni, fiecare având câte un moderator De regulă, materialele sunt prezentate pe suport informatic (PowerPoint) și sunt însoțite de explicațiile detaliate ale autorilor La sfârșitul fiecărei sesiuni, se alocă un timp pentru întrebări și răspunsuri Buletin Informativ nr 3-4 (74-75) / 2011 25 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA CAPITOLUL III EVALUARE 1 Evaluarea de către participant a organizării Conferinței Participanții la Conferință au posibilitatea de a-și exprima opinia despre organizarea Conferinței, calitatea materialelor prezentate, prestația prezentatorilor, amabilitatea personalului administrativ, pe formularul „Chestionar de apreciere a conferinței” care va fi distribuit în mapa evenimentului Observațiile participanților, menționate în aceste chestionare, sunt sintetizate de departamentul învățământ și manifestări profesionale Pentru neconformitățile depistate, președintele CCAP stabilește măsuri corective, termene de realizare, responsabilii pentru soluționarea deficiențelor, pe formularul Fișă de analiză a satisfacției participanților la Conferință 2 Evaluarea cunoștințelor dobândite de către participant Membrii ANEVAR participanți completează un test grilă, la sfârșitul Conferinței întrebările testului sunt selectate de către speakeri, astfel încât: - să măsoare atingerea rezultatelor manifestării profesionale; - să fie clar formulate și să se axeze pe performanțele participanților; - să ofere informațiile necesare pentru îmbunătățirea calității manifestărilor profesionale Formularele completate se predau Secretariatului Conferinței, la ieșirea din sală sau se transmit la departamentul învățământ și manifestări profesionale, prin fax sau prin poștă, în termen de 2 săptămâni CAPITOLUL IV EMITEREA CERTIFICATELOR DE PARTICIPARE Participanților care au promovat testul grilă (au obținut minim 70% din punctajul total) le va fi echivalat numărul de ore de pregătire continuă stabilit pentru conferința respectivă, număr care va fi înregistrat în evidențele Asociației și care se va regăsi în pagina personală de membru Dovada efectuării programului de pregătire continuă, respectiv a participării la conferințele profesionale organizate de ANEVAR va putea fi obținută de fiecare membru, în mod automat, prin intermediul paginii personale Astfel, din pagina personală vor putea fi descărcate adeverințe și/sau certificate de participare emise de aplicația software Moderatorii și speakerii primesc același număr de ore de pregătire continuă, fără a fi necesară completarea testului de verificare a cunoștințelor dobândite în cadrul manifestării profesionale Evidența efectuării programului de pregătire continuă este ținută de către departamentul învățământ și manifestări profesionale Prezentele reguli intră în vigoare la data aprobării de către Consiliul Director și vor fi publicate în Buletinul Informativ ANEVAR 26 Buletin Informativ nr 3-4 (74-75) / 2011 ASOCIAȚIA NAȚIONALA A EVALUATORILOR DIN ROMANIA 5 5 COTIZAȚII ȘI TAXE ANEVAR PENTRU ANUL 2012 NR TAXE ȘI COTIZAȚII 2012 PERSOANE FIZICE PERSOANE JURIDICE 1 Taxa de înscriere în ANEVAR 300 lei 1 500 lei 2 Cotizație anuală - membru aspirant 200 lei *** - membru titular 500 (include un seminar gratuit de 8 ore echivalent cu 100 lei) *** - membru inactiv 200 lei *** - membru acreditat 500 lei *** - membru corporativ *** 1 500 lei 3 Taxa de examinare/ reexaminare 200 lei *** 4 Taxa de reînscriere în ANEVAR 500 lei 1 500 lei 5 Taxa de solicitare membru acreditat - înscriere (verificare dosar) 50 lei *** - examinare 250 lei *** 6 Taxa de examinare reacreditare 250 lei *** 7 Taxa înscriere REV 150 Euro *** Taxa anuală REV 120 Euro *** 8 Taxa fixă de stagiu 300 lei *** FORMARE PROFESIONALĂ 1 Contribuție curs formare profesională membri - 120 de ore (4 module) 1 700 lei pentru membri aspiranți; 1 200 lei pentru membri titulari - 30 de ore (1 modul) 500 lei SEMINARII DE PREGĂTIRE CONTINUĂ PENTRU MEMBRI TITULARI 1 Taxa de participare la seminariile de pregătire continuă (SPIC) - seminariipentru persoane care nu sunt membri ANEVAR 300 euro + TVA *** - seminar de 8 h la sala 200 lei *** - seminar de 12 h (la distanță) D02, D23 250 lei *** - seminar DOI (12 h, la distanta) 250 lei *** - seminar de 26 h (pregătire aprofundată) 400 lei *** - seminar on-line 8 h inclus în cotizație *** - seminar on-line 4 h 75 lei *** - seminar cu testare on-line 8 h 100 lei *** - seminar cu predare on-line 8 h 150 lei *** CURSURI DE FORMARE PENTRU PERSOANELE CARE NU SUNT MEMBRI ANEVAR 120 ore * 2 000 lei + TVA * pentru persoanele juridice și pentru persoanele fizice care nu sunt membri ANEVAR Buletin Informativ nr 3-4 (74-75) / 2011 27 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 în data de 9 septembrie 2011, s-a desfășurat în București cea de a treia ediție a Zilei Evaluatorului, în prezența membrilor fondatori, foștilor președinți ai Asociației, membrilor Consiliului Director și invitaților reprezentând principalele instituții cu care colaborează Asociația sau membrii acesteia în cuvântul lor, invitații au apreciat în mod deosebit activitatea ANEVAR și a membrilor săi, considerând că Asociația este un model de organizație modernă în cuvântul lor, foștii președinți ai ANEVAR s-au referit la principalele provocări care stau în prezent în fața Asociației în încheiere, s-a desfășurat festivitatea de premiere a unor membri ANEVAR, desemnați prin Hotărârea Consiliului Director nr 84 adoptată în ședința din data de 7 septembrie 2011, publicată mai sus Un premiu special a fost acordat, cu ocazia împlinirii vârstei de 90 de ani, d-lui Pană loan, membru fondator și membru al Senatului ANEVAR, cunoscută personalitate tehnico - științifică a comunității inginerești, militare și civile din țara noastră MEMBRII ANEVAR ACREDITAȚI ÎN SESIUNEA NOIEMBRIE 2011 a) Secțiunea Evaluarea proprietăților imobiliare: • Nadolu Carmen Mari a; • Dumitrescu Eugen; • Leutschaft Gunter Raimar; • Tamaș Cosmin; • Nicolaiciuc Stelian b) Secțiunea Evaluarea întreprinderilor: • Ciobanu Ana Maria 1 Un seminar on-line de 8 ore (D-2012) sub forma unei grile cu 20 întrebări din standarde (IVS 2011), Statut, Codul etic și O G 24/2011 Acest seminar este gratuit și va putea fi accesat de către fiecare membru și este valabil pentru întregul an 2012; 2 Seminarii de 8 ore cu predare la sală pentru care membrii ANEVAR pot opta în funcție de nevoile individuale de pregătire continuă, de data programată și de locația în care se programează seminarul, după cum urmează: • D 04 - Evaluarea pentru garantarea împrumuturilor; • D 06 - Standarde Internaționale de Evaluare; • D 08 - Evaluarea imobilizărilor necorporale; • D 10 - Evaluarea stocurilor; • D 19 - Seminar tutori; • D 20 - Deprecierea construcțiilor; • D 22 - Ghid de aplicare - evaluarea imobilizărilor corporale mobile; • D 23 - Evaluarea pentru raportare financiară; 28 Buletin Informativ nr 3-4 (74-75) / 2011 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 • D 28 - Identificarea cadastrală a proprietății imobiliare; • D 29 - Introducere în analiza celei mai bune utilizări; • D 30 - Particularități în evaluarea echipamentelor pentru garantarea împrumuturilor 3 Seminarii de 4 și de 8 ore, după caz, cu predare sau testare on-line care vor putea fi accesate de către fiecare membru, cu următoarele teme: • D 04 - Evaluarea pentru garantarea împrumuturilor (webinar - predare on-line); • D 06 - Standarde Internaționale de Evaluare (webinar - predare on-line); • D 08 - Evaluarea imobilizărilor necorporale (webinar - predare on-line); • D 21 - Estimarea ratei de actualizare (webinar - predare on-line); • D 24 - Abordarea prin venit (testare on-line); • D 25 - Abordarea prin comparația vânzărilor (testare on-line), seminar recapitulativ pentru membrii ANEVAR specializați in evaluarea proprietăților imobiliare; • D 26 - Abordarea prin cost (testare on-line), seminar recapitulativ pentru membrii ANEVAR specializați în evaluarea proprietăților imobiliare; 4 Seminarii de pregătire aprofundată la distanță de 12 ore • D 02 - Studiu aprofundat al metodelor de evaluare a bunurilor mobile; 5 Seminarii de pregătire aprofundată pentru acreditare • D 14 - Pregătire aprofundată în Evaluarea întreprinderii; • D 15 - Pregătire aprofundată în Evaluarea proprietăților imobiliare NOUTĂȚI CONFERINȚE ORGANIZATE DE ANEVAR 9 • la București, în după-amiaza zilei de 9 septembrie, a avut loc conferința cu tema „Evaluarea pentru garantarea împrumutului”; • la Cluj-Napoca a avut loc, în 6 octombrie, conferința profesională internațională „Standardele internaționale și practica evaluării în lume” Conferința s-a bucurat de prezentatori de excepție, care au reunit practic toate organizațiile importante din domeniul evaluării din lume Printre aceștia s-au numărat: vicepreședintele IVSC, președintele RICS Europa, un reprezentant al conducerii TEGoVA, președintele Appraisal Institute și președintele WAVO Conferința a fost urmărită de peste 400 de participanți Cu aceiași ocazie a avut loc Adunarea generală a TEGoVA; • la Craiova, a avut loc conferința cu tema „Evaluarea proprietăților din agricultură, silvicultură și industria agroalimentară”, în 29 octombrie; • la Poiana Brașov a avut loc, în 10 decembrie, întâlnirea anuală a membrilor corporativi ANEVAR Participanții au urmărit mai multe prezentări despre standardele internaționale de evaluare, precum și Raportul ANEVAR privind piața serviciilor de evaluare în 2011 NOI APARIȚII EDITORIALE 9 • IROVAL a tradus și publicat ediția 2011 a Standardelor Internaționale de Evaluare elaborate de IVSC Această ediție a Standardelor se caracterizează prin schimbări importante, rezultate din activitatea intensă desfășurată de IVSC în ultimii trei ani și din contribuțiile multor personalități recunoscute pentru participarea lor la îmbunătățirea și rafinarea teoriei, metodologiei și practicii evaluării Aceste schimbări se referă atât la aspectele formale, cât și la aspecte de esență Cartea poate fi comandată prin magazinul virtual ANEVAR sau achiziționată la sediul ANEVAR Preț de vânzare: 50 lei/ buc Buletin Informativ nr 3-4 (74-75) / 2011 29 ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 • IROVAL a publicat pe suport electronic indicii de actualizare aplicabili la costurile de reconstrucție și costurile de înlocuire conținute de cărțile „Costuri de reconstrucție - Costuri de înlocuire Clădiri rezidențiale”, ed IROVAL 2009 și „Costuri de reconstrucție - Costuri de înlocuire Clădiri industriale, comerciale și agricole, construcții speciale”, ed IROVAL, 2010, toate sub semnătura d-lui ing Corneliu Șchiopu Indicii sunt aplicabili până în luna august 2012, când, în funcție de modificarea prețurilor materialelor de construcții, se va decide fie construirea de noi indici, fie menținerea pentru o anumită perioadă de timp a indicilor actuali Discul poate fi comandat prin magazinul virtual ANEVAR sau achiziționat la sediul ANEVAR Preț de vânzare: 10 lei/ buc CĂRȚI INTRATE RECENT ÎN BIBLIOTECA ANEVAR • Real Estate Valuation in Global Markets - 2ndedition, Howard C Gelbtuch; Eunice H Park, Appraisal Institute, 2011 • Appraising the Appraisal - 2ndedition, Richard C Sorenson, Appraisal Institute, 2010 • The Valuation of Office Properties; A Contemporary Perspective, Barrett A Slade, Appraisal Institute, 2009 • Standardele Internaționale de Raportare Financiară - IFRS 2011- partea A și partea B, IFRS FOUNDATION/CECCAR, 2011 • International Valuation Standards 2011, IVSC, 2011 30 Buletin Informativ nr 3-4 (74-75) / 2011 CĂRȚI IN STOC PENTRU VANZARE LA MAGAZINUL VIRTUAL ANEVAR «rtMMTIOHM VMMAnON «TMOMM C EVALUAREA ÎNTREPRINDERII - - Standardele Internaționale de Evaluare Evaluarea mașinilor și echipamentelor Evaluarea întreprinderii Ediția a patra revizuită Ghid de interpretare si aplicare GN 3 Ghid de interpretare si aplicare GN 4 r - Ghid de interpretare si aplicare GN 6 Evaluarea acțiunilor societăților comerciale Construcții, clădiri și alte contrucții inginerești Inspecția proprietăților în scopul evaluării Capitalul intelectual al întreprinderii Evaluarea terenului Aplicații Alocarea valorii întreprinderii pe componentele capitalului investit Aplicații cu evaluarea terenului Costuri de reconstrucție Costuri de înlocuire Clădiri rezidențiale Abordarea prin piață a evaluării întreprinderilor Ediția a doua REVISTA DE EVALUARE Abordarea prin piață a evaluării întreprinderilor Ediția a doua Aplicații TESTE Evaluarea întreprinderii Colecție completă Indici de actualizare costuri de înlocuire/ reconstrucție Evaluarea proprietății imobiliare Metoda costurilor segregate http://magazin anevar ro/# str Scărlătescu nr 7, Sector 1, București, Cod poștal 011158 Tel : +40 (0) 21 315 65 64, +40 (0) 21 315 65 04, Fax: +40 (0) 21 311 13 40 Costuri de reconstrucție Costuri de înlocuire Clădiri industriale, comerciale și agricole, construcții speciale www anevar ro ASOCIAȚIA NAȚIONALĂ A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA 5 5 ANEVAR® este membru al: Consiliului pentru Standardele Internaționale de Evaluare - IVSC Grupului European al Asociațiilor de Evaluatori - TEGoVA Asociației Mondiale a Organizațiilor de Evaluatori - WAVO ISSN 1224 - 8967 în atenția membrilor ANEVAR 2 Ședința din 30 Aprilie 2006 2 Ședința din 16 Iunie 2006 3 Principiile de nominalizare a membrilor comisiilor de specialitate 5 Raport uniform pentru evaluarea garanțiilor ipotecare de tipul apartamentelor Legea nr 85/2006 privind procedura insolvenței 20 Sesiunea de acreditare noiembrie 2006 25 Noutăți editoriale 26 Seminar de pregătire și instruire continuă; SPIC 08 - Evaluarea activelor necorporale ale întreprinderii 27 Indicii medii de actualizare a valorii clădirilor și construcțiilor speciale pe etape și cumulat fată de data reper 01 01 1990 27 Acord publicare date personale pe site 30 Formular solicitare cărți 31 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România În atenția membrilor ANEVAR În ultimii ani numărul sesizărilor adresate Comisiei de Etică și Disciplină a ANEVAR a crescut considerabil Aceasta nu reflectă neapărat o scădere a calității serviciilor de evaluare, ci o creștere a pieței evaluărilor și o sporire a exigenței clienților noștri Între sesizările adresate Comisiei, o parte reprezintă speța în care Rapoartele de evaluare sunt întocmite cu devieri de la Standardele Internaționale de Evaluare, adoptate de ANEVAR, fără a se aduce precizări în acest sens Având în vedere interesul nostru comun de a beneficia de încrederea clienților și a publicului și ținând cont de cele expuse anterior, vă sugerăm ca atunci când raportul de evaluare este efectuat cu deviere de la Standardele Internaționale de Evaluare, să luați în considerare recomandarea asociației, prezentată mai jos Recomandare Atunci când un membru ANEVAR acceptă o lucrare de evaluare ce presupune o deviere de la standardele ANEVAR are obligația de a face precizarea cerută de IVS 3 -Raportarea evaluării, punctul 7 3 „Evaluatorul trebuie să prezinte cadrul de reglementare și orice deviere cerută de aceste standarde, pentru a corespunde cu legislația existentă, cu reglementările sau uzanțele” Atunci când un membru ANEVAR acceptă o lucrare de evaluare, ce presupune în cea mai mare parte o deviere de la standardele ANEVAR, punctul de vedere oficial al ANEVAR este că evaluatorul trebuie să se abțină de a face referire la calitatea de membru ANEVAR pentru a nu afecta imaginea asociației Atunci când un membru ANEVAR constată că nu își poate îndeplini misiunea, punctul de vedere oficial al ANEVAR este că trebuie să refuze lucrarea Președinte ANEVAR, Conf univ dr Ion ANGHEL HOTĂRÂRI ALE CONSILIULUI DIRECTOR ADOPTATE ÎN CADRUL ȘEDINȚEI DIN 30 APRILIE 2006 În ședința Consiliului Director din data de 30 aprilie 2006 de la București - Howard Johnson Grand Plaza Hotel, au fost adoptate următoarele hotărâri: 1 H 137 - Pentru ședința Consiliului Director din iunie 2006, doamna Adriana Chirilă și domnul Adrian Vascu vor pregăti o informare privind sistemul de recunoaștere a competențelor profesionale propus de TEGoVA 2 H 138 - Se aprobă elaborarea unei proceduri de selectare a membrilor comisiilor de specialitate Procedura va fi pregătită de doamna Cristina Burlacu, Secretar General ANEVAR și va fi analizată în ședința Consiliului Director din 16 iunie 2006 3 H 139 - Se aprobă componența comisiilor de specialitate, în forma propusă (pentru a nu se produce blocaje în activitate) cu mențiunea revizuirii ulterioare, după stabilirea criteriilor de nominalizare a membrilor acestora 4 H 140 - Se aprobă amânarea deciziei de sancționare a evaluatorilor care au întocmit rapoartele de evaluare reclamate de DNA (cazul IRECSON) pentru următoarea ședință a 2 Buletin Informativ nr 2 (53) /2006 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România Consiliului Director ANEVAR va transmite o scrisoare de răspuns către DNA referitoare la corectitudinea rapoartelor de evaluare în cauză 5 H 141 - Pe ordinea de zi a următoarei ședințe a Consiliului Director (iunie 2006) va figura analiza bugetului SOCEV CERT SRL, a obiectului de activitate, a raportului de activitate a administratorului și modificarea de statut HOTĂRÂRILE ADOPTATE ÎN CADRUL ȘEDINȚEI CONSILIULUI DIRECTOR DIN 16 IUNIE 2006 În ședința Consiliului Director din data de 16 iunie 2006 de la Constanța - Hotel Ibis, au fost adoptate următoarele hotărâri: 1 H 142 - Pentru ședința Consiliului Director din toamnă, Biroul Executiv va pregăti o propunere a nivelului salariilor angajaților ANEVAR / IROVAL între anumite limite, în funcție de atribuțiile fiecărui post și de alte criterii specifice (volumul de activitate, numărul de membri ai Centrului Teritorial, calificarea necesară pentru îndeplinirea atribuțiilor etc ) 2 H 143 - Se aprobă sponsorizarea de către asociație a seminarului internațional care va fi organizat de Uniunea Profesiilor Liberale în toamna anului 2006 3 H 144 - Se aprobă adoptarea unui punct de vedere al asociației comun cu punctul de vedere al UPRL legat de blocarea inițiativei legislative privitoare la profesiile liberale 4 H 145 - În Buletinul Informativ va fi prezentat modelul de raport uniform promovat de ANEVAR și Asociația Română a Băncilor În viitor va fi inițiat și un seminar de pregătire pentru utilizarea raportului uniform iar seminarul „Raportul de evaluare, Raportul de verificare” va fi completat cu detalii privind acest tip de raport 5 H 146 - În Buletinul Informativ va fi anunțată o dată limită pentru transmiterea formularelor de acord privind publicarea datelor personale, vor fi afișate anunțuri similare la sediile centrelor teritoriale iar pe site, în zona dedicată membrilor, vor fi precizate criteriile de publicare a informațiilor de contact ale membrilor ANEVAR Anunțul va avea următorul conținut orientativ „începând din data de a fost afișată pe site-ul ANEVAR lista membrilor care au transmis acordul de publicare a datelor de contact Datele de contact vor fi publicate pe site în termen de maxim 30 de zile de la primirea formularelor de acord” 6 H 147 - Se aprobă principiile de nominalizare a membrilor comisiilor de specialitate după cum urmează: a membrul nominalizat va avea recomandare din partea președintelui de C T sau a biroului centrului b nu pot face parte din comisii membrii Consiliului Director c nu pot fi membrii ai comisiilor angajații ANEVAR / IROVAL Componența finală a comisiilor va fi aprobată în ședința Consiliului Director din toamnă, după ce vor fi definitivate aspectele legate de îndeplinirea criteriilor de nominalizare și de obținerea recomandărilor din partea președinților / birourilor Centrelor Teritoriale 7 H 148 - La Regulamentul Comisiei de Etică și Disciplină vor fi aduse completări privind: a Posibilitatea alegerii de către membrul reclamat a unui asistent b Propunerea de sancționare să fie transmisă de către Comisie persoanei implicate și aceasta să aibă dreptul să formuleze obiecțiuni c Radierea de drept a sancțiunilor disciplinare în termen de 6 luni de la data emiterii avertismentului scris, respectiv în termen de 1 an de la expirarea anului de suspendare Buletin Informativ nr 2 (53) /2006 3 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România d Situațiile în care persoanele vinovate de săvârșirea abaterii disciplinare nu sunt identificate ori identificabile - Sancțiunile disciplinare prevăzute de art 26 alin (2) din Statutul ANEVAR pot fi aplicate membrilor ANEVAR persoane fizice, fie în calitate de persoane vinovate de săvârșirea abaterii disciplinare, fie în calitate de reprezentanți legali ai persoanei juridice vinovate de săvârșirea abaterii disciplinare Cazurile prezentate în Referatul Comisiei de Etică și Disciplină vor fi analizate conform noilor prevederi ale Regulamentului CED la următoarea ședință a Consiliului Director Referatele Comisiei de Etică și Disciplină prezentate în Consiliul Director vor fi însoțite de răspunsul comunicat de asociație în cazul sesizărilor și de obiecțiunile aduse de membrul reclamat 8 H 149 - Se amână aprobarea modificărilor aduse la Regulamentul Comisiei de Cenzori 9 H 150 - Se amână aprobarea procedurii de primire, excludere, reînscriere, transfer având în vedere modificarea procedurii referitoare la membrii asociați, precum și propunerile de revizuire a programului de stagiu 10 H 151 - Până la data de 10 iulie 2006 va fi realizată o informare privind membrii cu peste 3 ani vechime în cadrul asociației, care nu dețin calitatea de lector ANEVAR Această informare are rolul de a identifica potențialii tutori care să fie implicați ulterior în derularea programului de stagiu 11 H 152 - Consiliul Director ia act de retragerea din funcția de administrator unic al S C SOCEV CERT S R L a domnului Mihail Bojincă și numește în funcția de administrator unic pe domnul Ion Anghel, conform anexei la prezenta hotărâre Se hotărăște retragerea Standardelor Ocupaționale pentru revizuire 12 H 153 - Pentru reînscriere, doamna Stanislas Constanța Flavia Adelina va urma modulul III al cursului de formare pentru secțiunea la care a fost membru 13 H 154 - Persoanele excluse din eroarea asociației (conform listei anexate) își redobândesc de drept calitatea de membru titular 14 H 155 - Se reglementează situația domnului Ruzici Ionel Olivian (leg nr 1693) și a domnului Toader Constantin George (leg nr 8795), omiși din evidențe datorită unor erori de înregistrare 15 H 156 - Domnul Petrescu Cezar (CT Brașov - leg nr 5387) are posibilitatea de a plăti cotizația pentru 2006, considerând că plata efectuată anterior a fost aferentă cotizației pentru 2005 16 H 157 - Persoanele care au contestat decizia de excludere nr 40/03 05 2006 vor primi un răspuns privind procedura de reînscriere în asociație 17 H 158 - Anual, la data de 1 septembrie, vor fi transmise membrilor ANEVAR notificări privind obligativitatea plății cotizației până la 31 decembrie 18 H 159 - Se aprobă lista propunerilor de excludere (Anexă) 19 H 160 - Nu se aprobă cererea formulată de S C SEVAL S R L de primire ca membru asociat în ședința din iunie 2006 20 H 161 - Se aprobă propunerile de acordare a calității de membru titular senior persoanelor din lista anexată 21 H 162 - Pentru evitarea folosirii abuzive a însemnelor asociației, nu se va permite utilizarea siglei ANEVAR de către membri titulari / asociați ci doar menționarea apartenenței la asociație (se va utiliza denumirea completă) 22 H 163 - Se aprobă modificarea diplomelor de absolvire a cursurilor ANEVAR după cum urmează: • în cazul cursurilor de Evaluare a Întreprinderii, se va modifica denumirea din „cursul de pregătire în domeniul de evaluare a societăților comerciale” în „cursul de Evaluare a întreprinderii” 4 Buletin Informativ nr 2 (53) /2006 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România • certificatul va conține următoarele informații: nume, prenume, data nașterii, CNP, profesia, localitatea unde s-a născut, a absolvit în sesiunea 23 H 164 - Se aprobă utilizarea declarației pe proprie răspundere de către membrii care au absolvit cursuri de evaluare comune pentru întreprinderi / proprietăți imobiliare, în cazul cărora nu se cunoaște cu exactitate specializarea pentru care au susținut examen 24 H 165 - Prevederile procedurii de stagiu nu sunt aplicabile și pentru membrii titulari care urmează cursuri de formare pe noi secțiuni PRINCIPIILE DE NOMINALIZARE A MEMBRILOR COMISIILOR DE SPECIALITATE Comisiile de specialitate se constituie pe principiul competenței (membrii comisiilor vor fi selectați dintre membrii ANEVAR cu aptitudini și/sau experiență în domeniul specific comisiei), al reprezentativității (membrii comisiilor vor fi selectați din rândul centrelor teritoriale cu număr mare de membri) și al teritorialității (membrii comisiilor vor fi selectați din diferite regiuni) pentru a se asigura eficiența organizării activității specifice fiecărui domeniu Membrii Comisiilor de specialitate vor fi propuși de către Președintele Comisiei, (cu aducerea la cunoștința reprezentantului Biroului zonal, la posibila recomandare a reprezentantului Biroului zonal / șefului Biroului zonal / Președintelui C T ) și aprobați de către Consiliul Director Durata mandatului de membru al Comisiei este de 2 ani Mandatul este personal și nu poate fi transmis, în cursul exercitării sale, altor persoane Membrii Comisiilor sunt reeligibili Membrii Comisiilor sunt obligați să respecte prevederile Statutului ANEVAR, Codul deontologic al profesiei de expert evaluator și Regulamentele de organizare și funcționare ale fiecărei Comisii Poate fi membru al Comisiilor de specialitate orice membru ANEVAR, persoană fizică, indiferent de cetățenie, naționalitate, religie, sex sau convingeri politice care trebuie să respecte următoarele condiții: ► Să aibă o vechime de cel puțin 2 ani în ANEVAR ► Să aibă o autentică reputație morală ► Să NU aibă sancțiuni ► Să întocmească cu regularitate rapoarte de evaluare ► Să facă dovada pregătirii continue ► Să NU fie membru ales în organele de conducere (Consiliul Director, Comisia de cenzori) ► Să NU fie salariat ANEVAR ► Să primească recomandare din partea Președintelui de Centru Teritorial sau a biroului centrului La acestea se adăugă și condițiile specifice, menționate în Regulamentele de organizare și funcționare ale fiecărei Comisii Principiile de nominalizare a membrilor Comisiilor de specialitate au fost aprobate în ședința Consiliului Director din data de 16 iunie 2006 Buletin Informativ nr 2 (53) /2006 5 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România COMUNICAT CU PRIVIRE LA MODIFICAREA ȘI COMPLETAREA STATUTULUI ASOCIAȚIEI NAȚIONALE A EVALUATORILOR DIN ROMÂNIA (ANEVAR) În conformitate cu Hotărârea nr 11 a Conferinței Naționale ANEVAR, din 24-25 martie 2006, prin care a fost aprobată modificarea și completarea Statutului ANEVAR (publicată în Buletinul Informativ nr 1/2006) și Încheierea din 26 05 2006 pronunțată de Judecătoria sectorului 1 București, prin care a fost admisă cererea cu privire la respectivele modificări și completari, vă aducem la cunoștință că noul text, de la art 26 din Statutul ANEVAR, are următorul cuprins: Art 26 Sancțiunile; Aplicarea sancțiunilor 1 Membrii ANEVAR pot fi sancționați pentru abateri disciplinare care constau în acțiuni sau inacțiuni săvârșite cu vinovăție prin care aceștia au încălcat Statutul ANEVAR, Codul deontologic al profesiei de evaluator, regulamentele și procedurile statutar adoptate de ANEVAR 2 Sancțiunile disciplinare, care pot fi aplicate membrilor asociației, în cazul în care aceștia săvârșesc abateri disciplinare, sunt următoarele: - avertisment scris; - suspendarea calității de membru pe timp de 1 an; - excluderea din asociație 3 Aplicarea sancțiunilor disciplinare a) Sancțiunile “avertisment scris“ și “suspendarea calității de membru pe timp de 1 an” sunt aplicate: - membrilor asociației fără funcții de conducere, prin decizie a Consiliului Director, luată cu votul majorității membrilor săi; - președinților centrelor teritoriale, prin decizie a Consiliului Director, luată cu votul a 2/3 din numărul membrilor săi; - membrilor Consiliului Director, prin decizie a Senatului, luată cu votul a 2/3 din numărul membrilor săi Decizia Consiliului Director sau a Senatului, după caz, este definitivă b) Sancțiunea “excluderea din asociație“ este aplicată: - membrilor asociației fără funcții de conducere, cât și președinților centrelor teritoriale, prin decizie a Consiliului Director, luată cu votul majorității membrilor săi (9 voturi) Soluționarea contestației împotriva deciziei de excludere din asociație este de competența exclusivă a Conferinței Naționale - membrilor Consiliului Director, prin hotărâre a Conferinței Naționale Hotărârea Conferinței Naționale este definitivă c) Membrii fondatori nu pot fi excluși 4 Pierderea calității de membru al asociației are loc prin: - retragerea, la cerere, din asociație ; - excluderea din asociație, în condițiile alin (3), lit b) - „neachitarea cotizației datorate, aferentă unei perioade de un an de activitate, după expirarea termenului de notificare prealabilă, stabilit prin hotărârea Consiliului Director ” Modificarea art 26 din Statutul ANEVAR, prin introducerea liniuței finale de la alin 4, are semnificația că, prin simplul fapt al neachitării cotizației datorate, după o notificare prealabilă, se pierde calitatea de membru al ANEVAR, fără a mai fi necesară emiterea de către ANEVAR a unei decizii în acest sens și fără posibilitatea contestării acestei măsuri, în condițiile art 26 alin 3, lit b) de mai sus 6 Buletin Informativ nr 2 (53) /2006 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România RAPORT UNIFORM PENTRU EVALUAREA GARANȚIILOR IPOTECARE DE TIPUL APARTAMENTELOR Modelul de raport de evaluare prezentat în continuare a fost elaborat de către IROVAL -CERCETĂRI ÎN EVALUARE, cu sprijinul Asociației Române a Băncilor - ARB, prin persoana Președintelui ARB, Domnul Grațian GHEȚEA, al Domnului Director Constantin BARBU din cadrul ARB și al reprezentanților băncilor participante la întâlnirile de lucru, organizate în cadrul ARB Ultima întâlnire de lucru, desfășurată la 02 05 2006, ar fi trebuit să consemneze finalizarea raportului uniform De la acea dată au mai fost primite observații de la două bănci comerciale, care, deși nu vor modifica fondul acestei lucrări , au fost reținute Astfel, prezentăm raportul cu titlul de preliminar, urmând ca în numărul 3 al Buletinului Informativ să semnalăm modificările survenite O scurtă incursiune, în prezentarea demersului privind acest proiect, semnalează că, pe parcursul dezvoltării relațiilor economiei de piață și a legislației aferente, este necesară adaptarea unor „fapte” la realitate Aceasta este și semnificația apariției acestui raport de evaluare, denumit generic „RAPORT UNIFORM” (pentru evaluarea garanțiilor ipotecare de tipul apartamentelor), care a apărut în scopul uniformizării raportării către băncile creditoare a aceluiași tip de evaluare de toți evaluatorii și, mai departe, pentru crearea cadrului necesar securitizării creanțelor, în vederea garantării emisiunilor de obligațiuni ipotecare, componentă deja inclusă în reglementări legale prin apariția Legilor Nr 31/2006, 33/2006 și 34/2006 Alte componente care au concurat la apariția RAPORTULUI UNIFORM, au sorgintea în necesitatea utilizării aceluiași tip de raport de evaluare de către toate băncile, în scopul gestionării mai ușoare, la nivelul Băncii Naționale, a valorilor aferente acestor tipuri de garanții imobiliare, realizarea de rapoarte de evaluare conforme cu cerințele Standardelor Internaționale de Evaluare și realizarea, de către evaluatori, cu efort cât mai mic, a unor rapoarte de evaluare complete Obiectivele s-au materializat prin conceperea RAPORTULUI UNIFORM astfel încât să cuprindă o cantitate de informație maximă despre subiectul evaluat, urmând ca rolul/sarcina evaluatorului să fie completarea raportului și anexelor acestuia cu datele concrete Datorită faptului că în Buletinul Informativ nu se va prelua textul în forma sa originală, care este bazat pe coduri de culoare de text, facem precizarea că semnificațiile codurilor de format al literelor sunt următoarele: - text scris cu literă „regular”: se consideră că nu necesită modificarea lui de către evaluator, dacă sunt întrunite toate condițiile incluse în acel text; în general, s-a căutat ca textul respectiv să fie cât mai complet și cu caracter universal valabil; - text scris cu literă italică: cuprinde textul asupra căruia intervine evaluatorul cu completarea datelor reale privind proprietatea, privind valorile estimate sau privind date de identificare evaluator / beneficiar / etc ; - text scris cu literă subliniată: cuprinde opinii și sugestii ale elaboratorilor acestui material Alte observații, pe care le considerăm utile, sunt: - toate datele referitoare la apartamentul evaluat și introduse în raport, inclusiv cele din anexele de calcul, sunt numai cu caracter exemplificativ; - pentru segmentele descriptive, au fost utilizate formate tabelare word, deoarece în cazurile în care este necesară înscrierea mai multor date, celulele se extind automat, la nivelul cerut; - partea care trebuie completată de evaluator este plasată, de regulă, în partea dreaptă a tabelelor; Buletin Informativ nr 2 (53) /2006 7 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România - structura raportului cuprinde trei părți principale: - partea I de descriere a proprietății evaluate - în format majoritar tabelar; - partea a II-a: definiții, ipoteze de lucru, surse de informare etc - în format majoritar text; - partea a III-a: anexe RAPORTUL UNIFORM va fi prezentat și pe site-ul ANEVAR, unde se va prelua în forma originală (pe coduri de culori) și de unde va putea fi descărcat de către toți membrii ANEVAR În această variantă, au fost efectuate și ultimile corecții solicitate de către reprezentanții băncilor comerciale Ulterior transmiterii la ARB au mai fost primite diverse observații, cele considerate îndreptățite fiind operate Informații din mediul evaluatorilor, deja confirmă aplicarea modelului, opinia fiind că modelul este foarte ușor de utilizat și - foarte important, deși pare destul de detaliat și extins, conduce la economie importantă de timp Etapa următoare, pe care o dorim cât mai scurtă, va consta în definitivarea „Ghidului de completare și aplicare a Raportului Uniform” Membrii ANEVAR, care doresc să utilizeze acest raport uniform de evaluare sunt invitați să ne transmită sugestii referitoare la îmbunătățirea conținutului sau exprimărilor, până la data de 1 octombrie 2006, deoarece dorim să actualizăm raportul peste circa o jumătate de an, cel mai probabil la 1 ianuarie 2007 Sperăm că vom primi observațiile dumneavoastră, pe baza cărora să putem realiza o ediție revizuită într-o formă îmbunătățită Vicepreședintele ANEVAR, președinte Comisie de Calificare și Atestare Profesională, ing Adriana Adelaida CHIRILĂ Ing Ioan MUȘAT Director IROVAL - CERCETĂRI ÎN EVALUARE RAPORT DE EVALUARE A PROPRIETĂȚILOR IMOBILIARE TIP APARTAMENT PEnTrU GARANTAREA CREDITELOR IPOTECARE ÎNREGISTRARE LA EVALUATOR Nr 111 /10 10 2006 ÎNREGISTRARE LA BANCĂ Nr 333 /11 10 2006 1 EVALUATOR POPESCU Ion Legitimație ANEVAR Nr XXXX /2002 Parafa Nr XXXX - valabilă 2006 Firma S C “EVAL EVAL” S R L Adresa evaluatorului ■ Orașul: BUCUREȘTI ■ Strada/Bdul Onești nr 26, bloc V53c, scara 1, etaj 2, apartament 5, sector 3 ■ Telefon: 0777 333 111; 777 77 99 ■ Fax: 777 77 88 ■ E-mail: popescu ionut@xxx 8 Buletin Informativ nr 2 (53) /2006 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România 2 CLIENT Persoană fizică: VASILESCU Ilie / Persoană Juridică: HVB Bank / S C “TEXA REI” S R L Adresa ■ Orașul: BUCUREȘTI, Județul ALBA ■ Strada/Bdul Onești nr 26, bloc V53c, scara 1, etaj 2, apartament 5, sector 3 ■ Telefon: 0777 333 111; 772 77 99 ■ Fax: 777 77 88 ■ E-mail: hvb'ăxxx DESTINATARUL RAPORTULUI Persoană fizică: IONESCU Ilie / Persoană Juridică: S C “AXA DOI” S R L / 3 PROPRIETATEA EVALUATĂ Apartament cu X camere situat la etajul (parter) în bloc (vilă) cu P+T nivele, cu spații comerciale la parter Proprietar Persoană fizică: IONESCU Ilie / Persoană Juridică: S C “AXA DOI” S R L Adresa proprietății ■ Orașul: BUCUREȘTI ■ Strada/Bdul Onești nr 26, bloc V53c, scara 1, etaj 2, apartament 5, sector 3 4 DECLARAREA VALORII VALOAREA DE PIAȚĂ ESTIMATĂ PRIN METODA 200 000 LEI echivalent 55 000 EUR VALOAREA NU CONȚINE T V A 5 BAZA DE EVALUARE Valoarea de piață SCOPUL EVALUĂRII Garantare credit ipotecar DA TA DE REFERINȚĂ A EVALUĂRII ’ 29 02 2006 CURS DE SCHIMB BNR LA DATA DE REFERINȚĂ 1 EURO = 3,6161 LEI (36 161 ROL) DATA INSPECȚIEI PROPRIETĂȚII Inspecția a fost efectuată de către (nume și prenume inspector) la data de 27 02 2006 DATE PRIVIND DREPTUL DE PROPRIETATE ■ Dobândirea: Temei legal: Hotărârea comisiei județene/hotărârea judecătorească, definitivă, în cazul apartamentelor restituite în natură conform Legii Nr 112/1995 cu modificările și completările ulterioare; - Decizia/dispoziția de aprobare a restituirii în natură, emisă conform Legii Nr 10/2001, republicată, cu modificările și completările ulterioare; - Decizia de restituire în natură emisă de Comisia Centrală pentru Stabilirea Despăgubirilor, conform Titlului VII din Legea Nr 245/2005 cu modificările ulterioare - Alte situații: Temei contractual: Contract de vânzare/cumpărare încheiere de autentificare nr 1234/29 02 2006 / Contract de schimb, încheiere de autentificare nr /29 02 2006 /Donație - Act de donație autentificat cu nr 5678 / 31 02 2006 / Certificat de moștenitor autentificat cu nr 345 / 30 02 2006 În ANEXA nr 1 este prezentată copia documentului de atestare a dreptului de proprietate / a provenienței proprietății ■ Dreptul de proprietate: Deplin / Condominium / Cu clauză / Cu servitute, Închiriat, În litigiu, În sechestru etc (Altă situație) ■ Cartea Funciară nr 3222, localitata Buftea, județ Ilfov Buletin Informativ nr 2 (53) /2006 9 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România ■ Număr cadastral: 23/0;1 ■ Mențiuni speciale în Cartea Funciară: Cu drept de uzufruct viager în favoarea XXX / ipotecat în favoarea YYY ■ Extras de Cartea Funciară: nr /23 01 2006, ANCPI sector / județ Ilfov În ANEXA nr 2 este prezentată copia xerox a Extrasului de Carte Funciară sau a încheierii de intabulare în Cartea Funciară ■ ABSENȚA CĂRȚII FUNCIARE: În cazul în care evaluarea este MENȚIUNI 1: Situația privind Cartea Funciară realizată de către evaluatorul angajat al unei bănci se va preciza prevederea din norma Băncii În alte cazuri, evaluatorul va face precizările care se consideră necesare ■ Extras vechi de Carte Funciară: În cazul în care evaluarea este realizată de către evaluatorul angajat al unei bănci se va preciza A prevederea din norma Băncii În alte cazuri, evaluatorul va face precizările care se consideră necesare ■ Ex: Transformat din apartament cu 4 camere în apartament cu 3 MENȚIUNI 2: Abateri de la înscrierea din Cartea Funciară camere prin recompartimentare cu autorizație sau fără ■ Eroare la înregistrarea datelor (adresa eronată / numele proprietarului eronat etc ) ■ (Se va menționa existența documentației cadastrale) ■ Suprafața înregistrată în documentația cadastrală: Au = 77,77 mp ■ Cota indiviză de teren: Si = 2,15 mp În ANEXA nr 3 este prezentată copia planului de situație În ANEXA nr 4 este prezentată copia releveului proprietății sau releveul efectuat de către evaluator 7 DATE PRIVIND DOCUMENTAȚIA CADASTRALĂ 8 SITUAȚIA ACTUALĂ A APARTAMENTULUI Ocupat de proprietar, închiriat, liber, eliberabil la vânzare sau în termen de zile/săptămâni/luni etc ; Transformat în birou de firmă / cabinet medical /magazin etc 9 DESCRIEREA ZONEI DE AMPLASARE ZONA DE AMPLASARE Ultracentral, Central, Median, Periferic Se propune menționarea identificatorului zonal, dacă acesta este disponibil Ex: zona „0”, sau „1” sau etc ARTERE IMPORTANTE DE CIRCULAȚIE ÎN APROPIERE ■ Auto: - Bdul XXX - Strada - Bdul YYY ■ Magistrale metrou: Magistralele 2 și 3 cu acces la stația „Piața Victoriei” ■ Feroviar: stația Gara de Nord (sau ruta: Bacău - Pașcani, București -Cluj etc ) ■ (Naval: Dacă este cazul) ■ Calitatea rețelelor de transport: asfaltate / neasfaltate /cu multe benzi pe sens / înguste (creează blocaje) etc CARACTERUL EDILITAR AL ZONEI Tipul zonei ■ Cartier rezidențial de vile, blocuri de locuințe, zona industrială, comercială etc În zonă se află sau NU se află ■ Rețea de transport în comun în apropiere / la distanță, cu mijloace de transport (in)suficiente ■ Unități comerciale în apropiere / la distanță: magazine (in)suficiente, bine/slab aprovizionate cu mărfuri de bună/slabă calitate, piață agroalimentară, magazine de lux, supermarket-uri (Carrefour, Mall, Cora, Metro etc ) ■ Unități de învățământ (mediu/superior) ■ Unități medicale (Spitalul Județean, Spitalul Universitar de Urgență etc ) ■ Instituții de cult ■ Sedii de bănci ■ Instituții guvernamentale ■ Muzee ■ Parcuri („Regina Maria” etc ) 10 Buletin Informativ nr 2 (53) /2006 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România ■ Lacuri („Herăstrău” etc ) ■ Cursuri de apă (Canalul „BEGA ” etc ) ■ Altele UTILITĂȚI EDILITARE ■ Rețea urbană de energie electrică: existentă sau inexistentă ■ Rețea urbană de apă: existentă sau inexistentă ■ Rețea urbană de termoficare: existentă sau inexistentă ■ Rețea urbană de gaze: existentă sau inexistentă ■ Rețea urbană de canalizare: existentă sau inexistentă ■ Rețea urbană de telefonie: existentă sau inexistentă ■ Altele GRADUL DE POLUARE ORIENTATIV (rezultat din observații sau informații ale evaluatorului, fără expertizare sau determinări de laborator ale noxelor) ■ Absența poluării sau ■ Poluare intensă fonică ■ Idem cu noxe auto ■ Poluare chimică (de la fabrica „XXX”) ■ Altele AMBIENT ■ Liniștit ■ Trafic auto intens ■ Dezolant ■ Alte caracteristici CONCLUZIE PRIVIND ZONA DE AMPLASARE Zona de referința (periferică etc ), amplasare (deosebit de) favorabilă, nefavorabilă etc Dotări și rețele edilitare satisfacătoare sau nu Poluare redusă sau accentuată Ambient civilizat sau nu 10 DESCRIEREA CONSTRUCȚIEI DE BAZĂ (BLOCUL) AMPLASAMENT ■ BLOC DE LOCUINȚE S+P+10E (subsol tehnic, parter comercial) sau ■ VILA D+P+2E+M ■ Etaj 9 ANUL PIF ■ 1987 LOCUINȚE PE PALIER 5 ORIENTARE ■ Fațada blocului ■ Cardinal: NORD-EST CARACTERISTICI ■ Structură: cadre b a, diafragme b a etc ■ Închideri perimetrale: zidărie cărămidă / BCA cu termoizolație suplimentară /panouriprefabricate etc ■ Acoperiș: terasă /pod cu structură lemn, învelitoare tablă /țiglă etc ■ Dotare cu interfon în funcțiune ■ Aspect exterior: cu degradări ale finisajelor ■ Aspect interior: îngrijit /neîngrijit /subsol inundat etc ■ Număr de restanțieri la plata întreținerii: mic / mare ■ Probleme de alimentare cu apă caldă (informații din surse locale -locatari) ■ Număr mediu de debransați cu/fără centrale termice proprii CONCLUZIE PRIVIND CONSTRUCȚIA DE BAZĂ Se fac precizări cu privire la starea generală a blocului care poate conduce la acceptarea sau refuzarea luării în garanție a apartamentului ■ Probleme cu aspectul interior, cu alimentarea cu utilități / infiltrații ape meteo la terasă (informații din surse locale - locatari) etc sau ■ Aspect îngrijit, utilități complete etc ■ Este /nu este (se recomandă sau nu) efectuarea unei expertize tehnice 11 DESCRIEREA APARTAMENTULUI BILANȚUL DE SUPRAFAȚĂ În ANEXA nr 5 este prezentat bilanțul de suprafață conform releveului cadastral / efectuat de către evaluator (eventual, conform codului de măsurare) ■ Au (aria/suprafața utilă) = 100,15 mp ■ Ac (aria/suprafața construită - dacă este cazul, pentru apartamente situate în vile, de ex ) = 125,65 mp Buletin Informativ nr 2 (53) /2006 11 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România GRADUL DE CONFORT ■ Confort: 1 (sau 1+, sau lux etc ) OBSERVAȚIE: pentru securitizarea creanțelor, confortul va fi de minim gradul 1, sau superior TÂMPLĂRIE ■ Exterioară: ferestre tâmplărie lemn / metal / profile PVC cu geam termopan, jaluzele rulou exterioare din lemn, ușă intrare metalică / lemn etc ■ Interioară: uși celulare /lemn plin /profile PVC - vitrate etc FINISAJE ■ Superfinisare (de rafinament) /superioare /medii / inferioare - parchet (esență tare / exotic / lamelar) /gresie /mochetă / linoleum în camere: 70 mp - gresie / mozaic lustruit / dale mozaicate / linoleum în bucatarie, grupuri sanitare, hol, balcon (logie): 55 mp - faianță bucătărie, grupuri sanitare: H = 2,20 m, 55 mp - jocuri geometrice din rigips - stucătură gips - zugrăveli humă /var /vopsele lavabile etc - altele: lambriuri Al /lemn lăcuit etc INSTALAȚII ȘI DOTĂRI ELECTRICE ■ Normale ■ Sistem de supraveghere ■ Curenți slabi (telefonie și cablu TV) INSTALAȚII ȘI DOTĂRI ÎNCĂLZIRE ■ Termoficare oraș / centrală termică proprie, corpuri radiante fontă (Al, Oțel) ■ Alt tip de încălzire: sobe cu gaze, sobe cu lemne, încălzire cu aparate electrice, cu generatoare de aer cald etc ■ Instalații noi /vechi (ne)întreținute bine INSTALAȚII ȘI DOTĂRI ALIMENTARE CU APĂ ■ Din rețeaua orașului /sursa proprie etc ■ Instalații și dotări noi (de calitate superioară sau medie) /vechi ■ Instalațiile sunt (ne)întreținute bine INSTALAȚII ȘI DOTĂRI ALIMENTARE CU GAZE ■ Din rețeaua orașului etc ■ Alimentează aragazul (și centrala termică proprie) ■ Instalații și dotări noi (de calitate superioară sau medie) /vechi ■ Instalațiile sunt (ne)întreținute bine CONCLUZIE PRIVIND APLASAMENTUL Se descriu sumar aspectele negative și/sau pozitive: ■ Probleme cu aspectul interior, cu alimetarea cu utilități etc sau ■ Aspect îngrijit, utilități complete etc ■ Degradări constatate la tâmplărie, instalații sanitare, închideri (fisuri în pereți) etc ■ Alte aspecte: încălzire cu lemne etc 12 ANALIZA PIEȚEI IMOBILIARE DEFINIREA PIEȚEI ȘI SUBPIEȚEI ■ Piața locuințelor rezidențiale amplasate în blocuri de locuințe /vile NATURA ZONEI ■ Zonă rezidențială de blocuri de locuințe, vile, zonă industrială, comercială etc ■ Din punct de vedere edilitar: zona în dezvoltare / în stagnare / în amenajare / în declin etc ■ Din punct de vedere economic: oraș / zonă cu economie (in)activă, în dezvoltare, în regresie, șomaj ridicat / redus etc ■ Informații despre taxele și impozitele locale: OFERTA DE LOCUINȚE SIMILARE ■ În creștere /scădere / stagnare sau ■ Bună / medie / săracă CEREREA DE LOCUINȚE SIMILARE ■ În creștere /scădere / stagnare sau ■ Bună / medie / săracă ECHILIBRUL PIEȚEI (RAPORTUL CERERE/ OFERTĂ) ■ Dezechilibru în favoarea OFERTEI / CERERII sau ■ Echilibru 12 Buletin Informativ nr 2 (53) /2006 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România PREȚURI ÎN ZONĂ PENTRU PROPRIETĂȚI SIMILARE ■ Minim: 30 000 EURO echivalent 100 000 LEI ■ Maxim: 65 000 EURO echivalent 200 000 LEI Opțional: PREȚURI ÎN ZONA VECINĂ PENTRU PROPRIETĂȚI SIMILARE ■ Minim: 25 000 EURO echivalent 90 000 LEI ■ Maxim: 50 000 EURO echivalent 160 000 LEI CHIRII ÎN ZONĂ PENTRU PROPRIETĂȚI SIMILARE ■ Minim: 200 EURO /lună ■ Maxim: 350 EURO / lună Opțional: CHIRII ÎN ZONA VECINĂ PENTRU PROPRIETĂȚI SIMILARE ■ Minim: 150 EURO / lună ■ Maxim: 300 EURO / lună CONCLUZII ȘI TENDINȚE PRIVIND PIAȚA PROPRIETĂȚII ■ Dezechilibru în favoarea OFERTEI / CERERII; ■ Tendință de creștere în favoarea OFERTEI / CERERII REZULTĂ: posibilitatea reducerii / creșterii prețurilor / chiriei etc Anexa nr 6 cuprinde extrase privind prețurile / chiriile pe segmentul de piață al proprietății 13 EVALUARE REGLEMENTĂRI ȘI CADRU LEGAL STANDARDE INTERNAȚIONALE DE EVALUARE - EDIȚIA A ȘAPTEA, 2005 ■ IVS 1 - Valoarea de piață - baze de evaluare ■ IVS 2 - Baze de evaluare diferite de valoarea de piață ■ IVS 3 - Raportarea evaluării ■ IVA 1 - Evaluarea pentru garantarea împrumutului ■ GN 1 - Evaluarea proprietății imobiliare ■ Altele - dacă este cazul CADRU LEGAL ■ Catalogul privind clasificarea și duratele normale de funcționare a mijloacelor fixe, aprobat HG 2139/2004 ■ Altele ALTE REGLEMENTĂRI ■ Dacă este cazul 13 1 a Abordarea (evaluarea) prin metoda comparației directe În ANEXA nr 7 a este prezentată determinarea valorii de piață prin metoda comparației de piață prin corecții brute VALOAREA DE PIAȚĂ DETERMINATĂ PRIN METODA COMPARAȚIEI DIRECTE 200 000 LEI echivalent 55 000 EUR VALOAREA NU CONȚINE T V A !!! OBSERVAȚIE IMPORTANTĂ: Elementele (criteriile) de comparație luate în calcul sunt numai cu scop exemplificator Se pot lua în calcul atâtea criterii câte sunt disponibile și/sau necesare Tabelul se va completa și retransmite cu toate elementele (criteriile) care trebuie avute în vedere De asemenea, se va clarifica denumirea „element” sau „criteriu”, deoarece în surse diferite există denumiri diferite 13 1 b Abordarea (evaluarea) prin metoda comparației relative În ANEXA Nr 7 b este prezentată determinarea valorii de piață prin metoda comparației relative VALOAREA DE PIAȚĂ DETERMINATĂ PRIN METODA COMPARAȚIEI RELATIVE 200 000 LEI echivalent 55 000 EUR VALOAREA NU CONȚINE T V A Buletin Informativ nr 2 (53) /2006 13 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România !!! OBSERVAȚIE IMPORTANTĂ: Criteriile de comparație luate în calcul sunt numai cu scop exemplificator Se pot lua în calcul atâtea criterii câte sunt disponibile și/sau necesare Tabelul se va completa și retransmite cu toate elementele (criteriile) care trebuie avute în vedere De asemenea, se va clarifica denumirea „element” sau „criteriu”, deoarece în surse diferite există denumiri diferite Se va utiliza una dintre cele două variante (13 1 a sau 13 1 b) 13 2 Abordarea (evaluarea) prin metoda costului de înlocuire net În ANEXA nr 8 este prezentată determinarea valorii prin metoda costului de înlocuire net VALOAREA DETERMINATĂ PRIN METODA COSTULUI DE ÎNLOCUIRE NET 206 000 LEI echivalent 57 000 EUR VALOAREA NU CONȚINE T V A !!! OBSERVAȚII FOARTE IMPORTANTE: 1 Standardele de evaluare NU recomandă utilizarea acestei metode, fără o justificare foarte bună a costului Metoda se va utiliza numai pentru situațiile de excepție când nu există elemente de piață Așteptăm și alte opinii 2 Costul se va justifica prin citarea sursei de informare Regula este de a se utiliza ca sursă devizele 13 3 Evaluare prin metoda capitalizării / actualizării venitului generat de proprietate (chirie) VARIANTĂ: utilizarea metodei multiplicatorului chiriei brute (MCB) Se va utiliza una dintre cele două variante În ANEXA nr 9 este prezentată determinarea valorii de piață prin metoda capitalizării / actualizării venitului generat de proprietate din chirie /pe baza MCB VALOAREA DE PIAȚĂ DETERMINATĂ PE BAZA CAPITALIZĂRII / ACTUALIZĂRII VENITULUI GENERAT DE PROPRIETATE 163 000 LEI echivalent 45 000 EUR VALOAREA NU CONȚINE T V A OBSERVAȚII: 1 Rata de capitalizare sau MCB se estimează / calculează pe baza datelor de piață 2 Cheltuielile și gradul de neocupare se argumentează de către evaluator 3 În calcul pot fi introduse, cu valori de închiriere corespunzătoare și tratate corespunzător, suprafețele aferente boxelor sau garajelor, dacă acestea există și fac obiectul închirierii 4 Ca variantă se poate utiliza „multiplicatorul chiriei brute” 14 DEFINIȚII, IPOTEZE ȘI CONDIȚII LIMITATIVE ȘI ALTELE 14 1 DEFINIȚII ■ VALOREA DE PIAȚĂ Valoarea de piață reprezintă suma estimată pentru care o proprietate va fi schimbată, la data evaluării, între un cumpărător decis și un vânzător hotărât, într-o tranzacție cu preț determinat obiectiv, după o activitate de marketing corespunzătoare, în care părțile implicate au acționat în cunoștință de cauză, prudent și fără constrângere OBSERVAȚII: Dacă se determină un alt tip de valoare, diferit de valoarea de piață, se vor face precizările corespunzătoare 14 Buletin Informativ nr 2 (53) /2006 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România ■ COST DE ÎNLOCUIRE NET Costul curent de reproducție sau de înlocuire a unui activ minus deprecierile pentru deteriorarea fizică și pentru orice alte forme relevante de depreciere și neadecvare 14 2 IPOTEZE ȘI CONDIȚII LIMITATIVE: 1 Prezentul raport este întocmit la cererea clientului și în scopul precizat Nu este permisă folosirea raportului de către o terță persoană fără obținerea, în prealabil, a acordului scris al clientului, autorului evaluării și evaluatorului verificator, așa cum se precizează la punctul 8 de mai jos Nu se asumă responsabilitatea față de nici o altă persoană în afara clientului, destinatarului evaluării și celor care au obținut acordul scris și nu se acceptă responsabilitatea pentru nici un fel de pagube suferite de orice astfel de persoană, pagube rezultate în urma deciziilor sau acțiunilor întreprinse pe baza acestui raport 2 Raportul de evaluare își păstrează valabilitatea numai în situația în care condițiile de piață, reprezentate de factorii economici, sociali și politici, rămân nemodificate în raport cu cele existente la data întocmirii raportului de evaluare 3 Evaluatorul nu este responsabil pentru problemele de natură legală, care afectează fie proprietatea imobiliară evaluată, fie dreptul de proprietate asupra acesteia și care nu sunt cunoscute de către evaluator În acest sens se precizează că nu au fost făcute cercetări specifice la arhive, iar evaluatorul presupune că titlul de proprietate este valabil și se poate tranzacționa, că nu există datorii care au legătură cu proprietatea evaluată și aceasta nu este ipotecată sau închiriată În cazul în care există o asemenea situație și este cunoscută, aceasta este menționată în raport Proprietatea imobiliară se evaluează pe baza premisei că aceasta se află în posesie legală (titlul de proprietate este valabil) și responsabilă 4 Se presupune că proprietatea imobiliară în cauză respectă reglementările privind documentațiile de urbanism, legile de construcție și regulamentele sanitare, iar în cazul în care nu sunt respectate aceste cerințe, valoarea de piață va fi afectată 5 Proprietatea nu a fost expertizată detaliat Orice schiță din raportul de evaluare prezintă dimensiunile aproximative ale proprietății și este realizată pentru a ajuta cititorul raportului să vizualizeze proprietatea În cazul în care există documente relevante (măsurători de cadastru, expertize) acestea vor avea prioritate 6 Dacă nu se arată altfel în raport, se înțelege că evaluatorul nu are cunoștință asupra stării ascunse sau invizibile a proprietății (inclusiv, dar fără a se limita doar la acestea, starea și structura solului, structura fizică, sistemele mecanice și alte sisteme de funcționare, fundația, etc ), sau asupra condițiilor adverse de mediu (de pe proprietatea imobiliară în cauză sau de pe o proprietate învecinată, inclusiv prezența substanțelor periculoase, substanțelor toxice etc ), care pot majora sau micșora valoarea proprietății Se presupune că nu există astfel de condiții dacă ele nu au fost observate, la data inspecției, sau nu au devenit vizibile în perioada efectuării analizei obișnuite, necesară pentru întocmirea raportului de evaluare Acest raport nu trebuie elaborat ca un audit de mediu sau ca un raport detaliat al stării proprietății, astfel de informații depășind sfera acestui raport și/sau calificarea evaluatorului Evaluatorul nu oferă garanții explicite sau implicite în privința stării în care se află proprietatea și nu este responsabil pentru existența unor astfel de situații și a eventualelor lor consecințe și nici pentru eventualele procese tehnice de testare necesare descoperirii lor 7 Evaluatorul obține informații, estimări și opinii necesare întocmirii raportului de evaluare, din surse pe care le consideră a fi credibile și evaluatorul consideră că acestea sunt adevărate și corecte Evaluatorul nu își asumă responsabilitatea în privința acurateței informațiilor furnizate de terțe părți Buletin Informativ nr 2 (53) /2006 15 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România 8 Conținutul acestui raport este confidențial pentru client și destinatar și autorul nu îl va dezvălui unei terțe persoane, cu excepția situațiilor prevăzute de Standardele Internationale de Evaluare și/sau atunci când proprietatea a intrat în atenția unui corp judiciar calificat 9 Evaluatorul a fost de acord să-și asume realizarea misiunii încredințate de către clientul numit în raport, în scopul utilizării precizate de către client și în scopul precizat în raport 10 Consimțământul scris al evaluatorului și al evaluatorului verificator (dacă al acestuia din urmă este necesar), trebuie obținut înainte ca oricare parte a raportului de evaluare să poată fi utilizată, în orice scop, de către orice persoană, cu excepția clientului și a creditorului, sau a altor destinatari ai evaluării care au fost precizați în raport Consimțământul scris și aprobarea trebuie obținute înainte ca raportul de evaluare (sau oricare parte a sa) să poată fi modificat sau transmis unei terțe părți, inclusiv altor creditori ipotecari, alții decât clientul sau altor categorii de public, prin prospecte, memorii, publicitate, relații publice, informații, vânzare sau alte mijloace Raportul de evaluare nu este destinat asigurătorului proprietății evaluate, iar valoarea prezentată în raportul de evaluare nu are legătură cu valoarea de asigurare 14 3 ALTE PRECIZĂRI Raportul de evaluare este completat cu cel puțin 2 fotografii din care rezultă încadrarea blocului în zona în care se află proprietatea și minim 3 fotografii din interiorul apartamentului (În mod necesar și când este cazul, fotografiile de interior vor prezenta imagini cu aspecte negative care au influență asupra valorii prin reducerea acesteia) În procesul de evaluare se vor utiliza date și informații în EURO și RON (lei noi), conversia în alte valute urmând a fi efectuată de către client 14 4 SURSE DE INFORMARE Pentru datele care au impact asupra valorii, evaluatorul va prezenta sursele de informare, după modelul următor: ■ Valorile de tranzacționare ale comparabilelor au fost preluate din următoarele surse: - pentru COMPARABILA 1: noul / vechiul proprietar; - pentru COMPARABILA 2: notariat; - pentru COMPARABILA 3: agenția imobilară X ■ Costul de înlocuire a fost adoptat conform sursa de informare ■ Rata de capitalizare a fost determinată conform explicație 15 DECLARAȚIE DE CONFORMITATE Ca elaborator declar că raportul de evaluare, pe care îl semnez, a fost realizat în concordanță cu reglementările Standardelor Internaționale de Evaluare și cu ipotezele și condițiile limitative cuprinse în prezentul raport Declar că nu am nici o relație particulară cu clientul și nici un interes actual sau viitor față de proprietatea evaluată Rezultatele prezentului raport de evaluare nu se bazează pe solicitarea obținerii unei anumite valori, solicitare venită din partea clientului sau a altor persoane care au interese legate de client sau de produsul bancar garantat, iar remunerarea evaluării nu se face în funcție de satisfacerea unei asemenea solicitări În aceste condiții, subsemnatul, în calitate de elaborator, imi asum responsabilitatea pentru datele și concluziile prezentate în prezentul raport de evaluare 16 CERTIFICARE Subsemnatul certific în cunoștință de cauză și cu bună credință că: 1 Afirmațiile declarate de către mine și cuprinse în prezentul raport sunt adevărate și corecte Estimările și concluziile se bazează pe informații și date considerate de către evaluator ca fiind 16 Buletin Informativ nr 2 (53) /2006 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România adevărate și corecte, precum și pe concluziile inspecției asupra proprietății, pe care am efectuat-o la data 27 02 2006 2 Analizele, opiniile și concluziile mele sunt limitate doar de ipotezele și concluziile limitative menționate și sunt analizele, opiniile și concluziile mele profesionale personale, imparțiale și nepărtinitoare 3 Nu am interese anterioare, prezente sau viitoare în privința proprietății imobiliare care face obiectul prezentului raport de evaluare și nu am nici un interes personal privind părțile implicate în prezenta misiune, excepție făcând rolul menționat aici 4 Implicarea mea în această misiune nu este condiționată de formularea sau prezentarea unui rezultat prestabilit legat de mărimea valorii estimate sau impus de destinatarul evaluării și legat de producerea unui eveniment care favorizează cauza clientului în funcție de opinia mea 5 Analizele, opiniile și concluziile mele au fost formulate, la fel ca și întocmirea acestui raport, în concordanță cu Standardele Internaționale de Evaluare 6 Posed cunoștințele și experiența necesare îndeplinirii misiunii în mod competent Cu excepția persoanelor menționate în raportul de evaluare, nici o altă persoană nu mi-a acordat asistență profesională în vederea îndeplinirii acestei misiuni de evaluare 17 RECONCILIEREA VALORILOR DECLARAREA VALORII SELECTATE ÎN URMA EVALUĂRII EFECTUATE DE MINE (NOI), A ANALIZEI INFORMAȚIILOR APLICABILE ȘI A FACTORILOR RELEVANȚI, OPINIA MEA (NOASTRĂ) ESTE CĂ VALOAREA DE PIAȚĂ A PROPRIETĂȚII IMOBILIARE DESCRISE (SAU DREPTULUI EVALUAT) ESTE: VALOAREA DE PIAȚĂ RECOMANDATĂ 163 000 LEI ech ivalent 45 000 EUR VALOAREA DE PIAȚĂ A FOST DETERMINATĂ PRIN METODA COMPARA ȚIEI DIRECTE/Altă metodă VALOAREA DE PIAȚĂ NU CONȚINE T V A ȘTAMPILA DE EVALUATOR EVALUATOR (nume și prenume) SEMNĂTURA SOCIETATEA COMERCIALĂ ȘTAMPILA SOCIETĂȚII COMERCIALE Și SEMNĂTURA CONDUCĂTORULUI ANEXE ANEXA nr 1: Contract de vânzare/cumpărare / certificat de moștenitor etc ANEXA nr 2: Extras de Carte Funciară ANEXA nr 3: Plan de situație ANEXA nr 4: Releveul proprietății ANEXA Nr 5: Bilanțul de suprafață conform releveului cadastral / efectuat de către evaluator ANEXA Nr 6: Extrase privind prețurile / chiriile pe segmentul de piață al proprietății ANEXA Nr 7 a: Determinarea valorii de piață prin metoda comparației directe ANEXA Nr 7 b: Determinarea valorii de piață prin metoda comparației relative ANEXA Nr 8: ANEXA Nr 9: Determinarea valorii prin cost de înlocuire net (NERECOMANDATĂ) Determinarea valorii prin metoda capitalizării / actualizării venitului generat de proprietate (chirie) sau prin MCB (variantă) ANEXA Nr 10: Fotografii Buletin Informativ nr 2 (53) /2006 17 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România DETERMINAREA VALORII DE PIAȚĂ PRIN METODA COMPARAȚEI DIRECTE (ANEXA nr 7 a ) CRITERII SUBIECT COMPARABILA 1 COMPARABILA 2 COMPARABILA 3 PREȚ (EUR) 70 000 60 000 80 000 Criterii 1 SUPRAFAȚĂ, mp 72 77 65 81 Valoarea corectată 65 455 66 462 71 111 2 Nr CAMERE 3 camere similar similar similar Variație (corecție) 0 0 0 Valoarea corectată 65 455 66 462 71 111 3 DATA VÂNZĂRII cu 6 luni în urmă cu 2 luni în urmă recent Variație (corecție) 10% 3% 0%o Valoarea corectată 72 000 68 455 71 111 4 ZONA 0 1 0 0 Variație (corecție) 10°%o 0% 0%o Valoarea corectată 79 200 68 455 71 111 5 ETAJ 2/9 5/10 3/10 3/4 Variație (corecție) -3% -1%> 3% Valoarea corectată 76 824 67 771 73 244 6 VECHIME BLOC (ani) 20 15 25 10 Variație (corecție) -7% 5% -10% Valoarea corectată 71 446 71 159 65 920 7 FINISAJE medii medii superioare superioare Variație (corecție) 0%o -8% -8% Valoarea corectată 71 446 65 467 60 646 8 CENTRALĂ TERMICĂ nu nu da nu Variație (corecție) 0 -2 000 0 Valoarea corectată 71 446 63 467 60 646 TOTAL CORECȚII 1 446 3 467 -19 354 Valoarea adoptată: COMPARABILA 1 valoarea cu cele mai mici corecții V adoptată (rotunjit) - EUR 71 500 DETERMINAREA VALORII DE PIAȚĂ PRIN METODA COMPARAȚIEI RELATIVE \(ANEXA nr 7 b ) CRITERII SUBIECT COMPARABILA 1 COMPARABILA 2 COMPARABILA 3 PREȚ (EUR) 51 000 55 000 62 000 Criterii 1 SUPRAFAȚĂ, mp 75,29 76 74 90 Corecție - + - 2 DATA VÂNZĂRII cu 6 luni în urmă recent recent Corecție + 0 0 3 ZONA 0 1 0 0 Corecție + 0 0 4 ETAJ 2/9 5/10 3/10 3/4 Corecție + 0 - 5 VECHIME BLOC (ani) 20 15 25 10 18 Buletin Informativ nr 2 (53) /2006 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România Corecție - + - 6 FINISAJE medii medii medii superioare Corecție 0 0 - 7 CENTRALĂ TERMICĂ nu nu da nu Corecție 0 - 0 SUMĂ CORECȚII negative 2 1 4 nule 2 4 3 pozitive 3 2 0 Valoarea adoptată: COMPARABILA 2 valoarea cu cele mai multe corecții nule V adoptată (rotunjit) - EUR 55 000 DETERMINAREA VALORII PRIN COST DE ÎNLOCUIRE NET (ANEXA nr 8 ) Nr crt ELEMENTE DE CALCUL U M VALOARE 1 Cost unitar (Su = suprafață utilă) EURO / mp Su 1 100 2 Suprafața de bază de calcul mp 74,65 3 Suprafața de calcul balcon mp 5,23 4 Corecție suprafață utilă balcon mp 1,83 5 Total suprafață de calcul mp 76,48 6 COST DE ÎNLOCUIRE EURO 84 129 7 Corecții 7 1 - depreciere fizică % -25,00 valoarea corectată EURO 63 096 7 2 - depreciere/apreciere în funcție de amplasament % -10,00 valoarea corectată EURO 56 787 7 3 - corecție pentru etaj % -3,00 valoarea corectată EURO 55 083 7 4 - alt criteriu % 0,00 valoarea corectată EURO 55 083 8 Curs de schimb la data evaluării LEI / 1 EURO 3,6161 9 V adoptat (rotunjit) EURO 55 000 LEI 198 886 DETERMINAREA VALORII PRIN METODA CAPITALIZĂRII / ACTUALIZĂRII VENITULUI GENERAT DE PROPRIETATE (CHIRIE) (ANEXA nr 9 ) ELEMENTE DE CALCUL U M CANTITATE VALOARE 0 1 2 3 Suprafața utilă de calcul mp 74,65 300,0 Venit brut anual (col 3 x 12 luni) EURO 3 600 Grad de neocupare % din Venitul brut -0,10% -360 Cheltuieli cu impozitul pe clădire EURO -100 -100 Cheltuieli cu asigurarea % din Venitul brut -0,05% -180 Cheltuieli cu managementul EURO -100 -100 Buletin Informativ nr 2 (53) /2006 19 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România proprietății Venit net anual EURO 2 860 Rata de capitalizare, c - 0,06 Curs de schimb la data de referință LEI/ 1 EURO 3,6151 VALOAREA PROPRIETĂȚII EURO 47 667 LEI 172 320 VARIANTĂ VALOAREA DE PIAȚĂ ESTIMATĂ PE BAZA MULTIPLICATORULUI CHIRIEI BRUTE (ANEXA nr 9 ) ELEMENTE DE CALCUL Subiect Comparabila 1 Comparabila 2 Comparabila 3 0 1 2 3 4 Număr de camere (similar) 2 2 2 2 Prețuri de vânzare expuse pe piață (EUR) 55 000 58 000 56 000 Chirii brute lunare (EUR) 200 230 180 MCB (Multiplicatorul chiriei brute) 275 252 311 Media MCB 279 Chirie medie 203 Curs Valutar LEI/EURO 3,5101 VALOAREA PROPRIETĂȚII EURO 57 000 LEI 200 000 INFO LEGISLATIV Consilier juridic Veronica GRUSZNICZKI Prezentăm un comentariu cu privire la principalele prevederi ale Legii privind procedura insolvenței nr 85/2006 (publicată în Monitorul Oficial al României Partea I, nr 359/21 04 2006) Legea privind procedura insolvenței nr 85/2006 simplifică procedurile insolvenței și creează cadrul juridic necesar în vederea desfășurării în bune condiții a acestei proceduri atât de importantă în realizarea și menținerea unui circuit comercial cât mai curat Ieșirea de pe piață a entităților neviabile și perturbatoare ale echilibrului macro și microeconomic a fost una dintre cerințele importante pentru definirea economiei noastre ca economie de piață funcțională și pentru aderarea României la Uniunea Europeană Considerăm că reglementarea comentată prezintă un deosebit interes pentru experții evaluatori, membri ai ANEVAR, referindu-ne în special la prevederile art 116 alin (3) din legea comentată, conform cărora evaluarea patrimoniului debitorului în procedura falimentului se va efectua de către evaluatori independenți, persoane fizice sau juridice, iar rapoartele de evaluare vor fi elaborate exclusiv în conformitate cu Standardele Internaționale de Evaluare elaborate de IVSC 20 Buletin Informativ nr 2 (53) /2006 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România De asemenea, reglementarea prezintă interes pentru membrii ANEVAR care sunt și practicieni în insolvență, desemnați să exercite atribuțiile adeministratorului judiciar sau lichidatorului, în cadrul procedurilor insolvenței Legea nr 85/2006 privind procedura insolvenței (publicată în Monitorul Oficial, Partea I, nr 359) 1 Scopul Scopul Legii nr 85/2006 privind procedura insolvenței („Legea”) este instituirea unei proceduri colective pentru acoperirea pasivului debitorului aflat în insolvență Procedura este colectivă întrucât creditorii recunoscuți participă împreună la urmărirea și recuperarea creanțelor lor, în modalitățile prevăzute de Lege Insolvența, în sensul Legii, este acea stare a patrimoniului debitorului care se caracterizează prin insuficiența fondurilor bănești disponibile pentru plata datoriilor exigibile a) insolvența este prezumată ca fiind vădită atunci când debitorul, după 30 de zile de la scadență, nu a plătit datoria sa față de unul sau mai mulți creditori; b) insolvența este iminentă atunci când se dovedește că debitorul nu va putea plăti la scadență datoriile exigibile angajate, cu fondurile bănești disponibile la data scadenței Legea se adresează tuturor comercianților persoane fizice și persoane juridice, mai puțin instituțiilor de credit și societăților de asigurare, care beneficiază de legi speciale: O G nr 10/2004 privind falimentul instituțiilor de credit (publicată în MO partea I, nr 84/30 01 2004), aprobată prin Legea nr 278/2004 (publicată în MO partea I, nr 579/30 06 2004) și respectiv, Legea nr 503/2004 privind redresarea financiară și falimentul societăților de asigurare (publicată în MO partea I, nr 1193/14 12 2004) 2 Procedura generală/simplificată Legea instituie două proceduri: procedura generală și procedura simplificată 2 1 Procedura generală reprezintă procedura prin care un debitor intră, după perioada de observație, succesiv, în procedura de reorganizare judiciară și în procedura falimentului sau, separat, numai în reorganizare judiciară ori doar în procedura falimentului Procedura generală se aplică următoarelor categorii de debitori aflați în stare de insolvență sau de insolvență iminentă: - societățile comerciale; - societățile cooperative; - organizațiile cooperatiste; - societățile agricole; - grupurile de interes economic; - orice altă persoană juridică de drept privat care desfășoară și activități economice1 2 2 Procedura simplificată reprezintă procedura prin care un debitor intră direct în procedura falimentului, fie odată cu deschiderea procedurii insolvenței, fie după o perioadă de observație de maxim 60 de zile Procedura simplificată se aplică debitorilor aflați în stare de insolvență, care se încadrează în una din următoarele categorii: - comercianți, persoane fizice, acționând individual; 1 Procedura insolvenței se va aplica asociațiilor, persoane juridice de drept privat, în măsura în care acestea desfășoară și activități economice, fie că sunt reglementate de O G nr 26/2000 privind asociațiile și fundațiile, cu modificările și completările ulterioare, fie că sunt reglementate de legi speciale Buletin Informativ nr 2 (53) /2006 21 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România - asociații familiale; - comercianți care nu dețin nici un bun în patrimoniul lor ori actele constitutive și documentele contabile nu pot fi găsite, ori sediul nu mai există și administratorul nu poate fi găsit; - debitori care nu au prezentat documentele prevăzute la art 28 alin (1), lit b), c), e) și h) în termenul prevăzut de Lege; - societăți comerciale dizolvate anterior formulării cererii introductive; - debitori care și-au declarat, prin cererea introductivă, intenția de intrare în faliment sau care nu sunt îndreptățiți să beneficieze de procedura de reorganizare judiciară prevăzută de Lege 3 Cheltuielile aferente procedurii insolvenței Cheltuielile aferente procedurilor instituite prin Lege, inclusiv cele referitoare la notificarea, convocarea și comunicarea actelor de procedură efectuate de administratorul judiciar sau de lichidator, vor fi suportate din averea debitorului, iar în lipsa disponibilităților în contul debitorului, se va utiliza fondul de lichidare2 (art 4 din Lege) 4 Participanții la procedura insolvenței Organele care aplică procedura sunt: instanțele judecătorești, judecătorul-sindic, administratorul judiciar și lichidatorul 4 1 Instanța judecătorească Procedurile prevăzute de lege sunt de competența tribunalului în a cărui rază teritorială își are sediul debitorul, astfel cum figurează în registrul comerțului, respectiv în registrul societăților agricole sau în registrul asociațiilor și fundațiilor Actele de procedură se efectuează prin Buletinul procedurilor de insolvență, editat de Oficiul Național al Registrului Comerțului Curtea de apel va fi instanța de recurs pentru hotărârile pronunțate de judecătorul- sindic 4 2 Judecătorul-sindic Cauzele având ca obiect procedura prevăzută de Lege se judecă de judecători desemnați ca judecători-sindici, în mod aleatoriu, în sistem informatizat Principalele atribuții ale judecătorului-sindic sunt prevăzute la art 11 din Lege Hotărârile judecătorului-sindic sunt definitive și executorii Ele pot fi atacate separat cu recurs 4 3 Administratorul judiciar Administratorul judiciar este numit de judecătorul-sindic, pe baza ofertelor de preluare a poziției de administrator judiciar de către practicienii în insolvență interesați În cazul când nu există nici o astfel de ofertă, judecătorul-sindic va desemna provizoriu, până la prima adunare a creditorilor, un practician în insolvență, ales în mod aleatoriu din Tabloul Uniunii Naționale a Practicienilor în Insolvență din România (U N P I R ) Administratorul judiciar este persoană fizică sau juridică, practician în insolvență, autorizat în condițiile legii Principalele atribuții ale administratorul judiciar sunt prevăzute la art 20 din Lege 4 4 Lichidatorul Lichidatorul este desemnat de judecătorul-sindic, în cazul în care se dispune trecerea la faliment Lichidatorul este persoană fizică sau juridică, practician în insolvență, autorizat în condițiile legii Principalele atribuții ale lichidatorului sunt prevăzute la art 25 din Lege 2 Conform art 4 alin (6) din Legea nr 85/2006, fondul de lichidare va fi constitut prin majorarea cu 20% a taxelor percepute pentru operațiunile de înregistrare, după caz, la oficiile registrului comerțului/ în registrul societăților agricole/ în registrul asociațiilor și fundațiilor 22 Buletin Informativ nr 2 (53) /2006 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România 5 Procedura reorganizării judiciare/falimentului Procedura este declanșată în baza unei cereri introduse la tribunal de către debitor sau de către creditori, precum și de orice alte persoane sau instituții prevăzute expres de Lege Debitorul aflat în insolvență este obligat să adreseze tribunalului o cerere, în termen de maximum 30 de zile de la apariția stării de insolvență Cererea debitorului trebuie să fie însoțită de actele prevăzute la art 28 alin (1) din Lege Creditorii îndreptățiți să solicite deschiderea procedurii insolvenței trebuie să precizeze în cererea introductivă: cuantumul și temeiul creanței; existența unei garanții reale, constituite de către debitor sau instituite potrivit Legii; existența unor măsuri asigurătorii asupra bunurilor debitorului; declarația privind eventuala intenție de a participa la reorganizarea debitorului, caz în care va trebui să precizeze, cel puțin la nivel de principiu, modalitatea în care înțelege să participe la reorganizare, anexând documente justificative Desfășurarea procedurii este reglementată de art 26 -137 din Lege După rămânerea irevocabilă a hotărârii de deschidere a procedurii, toate actele și corespondența emisă de debitor, administratorul juduciar sau lichidator vor cuprinde, în mod obligatoriu, în limbile română, engleză și franceză, mențiunea în insolvență, in insolvency, en procedure collective După intrarea în reorganizare judiciară sau faliment, actele și corespondența vor purta mențiunea în reorganizare judiciară, in judicial reorganisation, en redressement sau, după caz, în faliment, in bankruptcy, en faillite 5 1 Reorganizarea Reorganizarea judiciară este procedura ce se aplică debitorului, persoană juridică, în vederea achitării datoriilor acestuia, conform planului de plată a creanțelor Procedura de reorganizare presupune întocmirea, aprobarea, implementarea, și respectarea unui plan, numit plan de reorganizare, care poate să prevadă, împreună sau separat: (i) restructurarea operațională și/sau financiară a debitorului; (ii) restructurarea corporativă prin modificarea structurii capitalului social; (iii) restrângerea activității prin lichidarea unor bunuri din averea debitorului Desfășurarea procedurii reorganizării este reglementată de art 103 -106 din Lege 5 2 Falimentul Prin procedura falimentului se înțelege procedura de insolvență concursuală colectivă și egalitară, care se aplică debitorului, în vederea lichidării averii acestuia pentru acoperirea pasivului, fiind urmată de radierea debitorului din registrul în care este înmatriculat Desfășurarea procedurii falimentului este reglementată de art 107 -137 din Lege Conform art 116 alin (3), lichidarea patrimoniului va fi precedată de evaluarea bunurilor din averea debitorului Evaluarea se va face de către „un evaluator, persoană fizică sau juridică, , în conformitate cu standardele internaționale de evaluare ” 5 3 Închiderea procedurii O procedură de reorganizare/faliment va fi închisă prin sențință pronunțată de judecătorul-sindic, în conformitate cu prevedrile art 131-137 din Lege Buletin Informativ nr 2 (53) /2006 23 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România 5 4 Răspunderea membrilor organelor de conducere Răspunderea membrilor organelor de conducere este reglementată de art 138 din Lege, în principal, după cum urmează: - categoriile de persoane răspunzătoare sunt: membrii organelor de supraveghere din cadrul societății sau de conducere, precum și orice altă persoană care a cauzat starea de insolvență a debitorului; - se precizează condiția ca fapta persoanei să fi cauzat starea de insolvabilitate a debitorului; - în caz de pluralitate de persoane răspunzătoare, obligația este solidară între aceste persoane, cu condiția ca, apariția stării de insolvență să fie contemporană sau anterioară perioadei de timp în care și-au exercitat mandatul sau în care au deținut poziția care ar fi putut cauza insolvența; - termenul de prescripție extinctivă a dreptului la acțiune pentru aplicarea dispozițiilor art 138 este de 3 ani de la data la care a fost cunoscută sau trebuia cunoscută persoana care a cauzat apariția stării de insolvență, dar nu mai devreme de 2 ani de la data hotărârii de deschidere a procedurii 6 Infracțiuni Infracțiunile prevăzute la art 143-147 din Lege se judecă în primă instanță de tribunal, cu celeritate 7 Dispoziții tranzitorii și finale Dispozițiile legii se completează, în măsura compatibilității lor, cu cele ale Codului de procedură civilă, Codului civil, Codului comercial român și ale Legii nr 637/2002 cu privire la reglementarea raporturilor de drept internațional privat în domeniul insolvenței (publicată în MO Partea I, nr 931/19 12 2002) Procedura aplicabilă regiilor autonome, aflate în stare de insolvență, se va stabili prin lege specială În termen de 6 luni, de la intrarea în vigoare a legii, va fi adoptat, prin ordin al ministrului justiției, Manualul privind bunele practici în aplicarea procedurii insolvenței Legea nr 85/2005 privind procedura insolvenței intră în vigoare la 90 de zile de la data publicării în Monitorul Oficial Partea I, adică la data de 21 iulie 2006 Pe aceeași dată se abrogă: - Legea nr 64/1995 privind procedura reorganizării judiciare și a falimentului, republicată în Monitorul Oficial, Partea I, nr 1 066 din 17 noiembrie 2004, cu modificările și completările ulterioare; - art 282 din Legea nr 31/1990 privind societățile comerciale, republicată în Monitorul Oficial, Partea I, nr 1 066 din 17 noiembrie 2004, cu modificările și completările ulterioare; - orice altă dispoziție contrară 8 Manualul privind bunele practici în aplicarea procedurii insolvenței În cadrul Programului Phare RO-2002 „Suport pentru îmbunătățirea și implementarea legislației și jurisprudenței în materie de faliment”, sub egida Ministerului Justiției, au fost elaborate: proiectul Legii privind procedura insolvenței - actuala Lege nr 85/2006, un program informatic de gestionare a dosarelor de insolvență la instanțele judecătorești, precum și un „Manual de bune practici în insolvență”, de către un consorțiu condus de PRICEWATERHOUSECOOPERS „Manualul de bune practici în insolvență” își propune să ofere practicienilor în insolvență cât și justițiabililor un material care să trateze materia insolvenței mai puțin din punct de vedere doctrinar și mai mult din punct de vedere practic 24 Buletin Informativ nr 2 (53) /2006 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România „Manualul privind bunele practici în insolvență” conține, de asemenea, formulare standardizate, precum și o serie de spețe rezumate, considerate ca reprezentând soluții judicioase și reprezentative, adoptate de instanțele de judecată „Manualul privind bunele practici în insolvență” - existent în prezent, în formă de proiect, va deveni obligatoriu după aprobarea sa prin ordin al minstrului justiției, în conformitate cu prevederile art 155 din Lege La pag 44-48 din „Manualul privind bunele practici în insolvență” se regăsesc comentariile la art 23 din Lege3 cu privire la evaluarea patrimoniului debitorului de către experți evaluatori independenți selecționați în funcție de specializarea lor Evaluările efectuate de către experții evaluatori selecționați vor fi elaborate exclusiv în conformitate cu standardele internaționale de evaluare elaborate de IVSC „Manualul de bune practici în insolvență’” este publicat pe site-ul www ministeruljustitiei ro INFORMAȚII UTILE SESIUNEA DE ACREDITARE NOIEMBRIE 2006 V Perioada de înscriere: 25 09 2006 - 13 10 2006 V Analiza dosarelor de înscriere și transmiterea răspunsului: 16 10 2006 - 20 10 2006 V Perioada de contestație a rezultatelor înscrierii: 23 10 2006 - 25 10 2006 V Răspuns la contestații: 25 10 2006-01 11 2006 V Înștiințare dată examen/loc desfășurare examen: 25 10 2006 - 01 11 2006 V Proba scrisă: 11 11 2006 V Transmitere rezultate: 13 11 2006-16 11 2006 V Perioada de contestații a rezultatelor examenului scris: 17 11 2006 - 20 11 2006 V Răspuns la contestații: 22 11 2006 V Examinare orală: 25 11 2006 V Comunicarea rezultatelor până la: 30 11 2006 Vicepreședintele ANEVAR, președinte Comisie de Calificare și Atestare Profesională, ing Adriana Adelaida CHIRILĂ 3 Art 23 din Legea nr 85/2006 prevede: ”În vederea îndeplinirii atribuțiilor sale, administratorul judiciar va putea desemna persoane de specialitate Numirea și nivelul remunerațiilor acestor persoane vor fi supuse aprobării comitetului creditorilor, cu excepția cazurilor în care va fi stabilit că acestea vor fi achitate din fondul constituit conform art 4 ” Buletin Informativ nr 2 (53) /2006 25 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România NOUTĂȚI EDITORIALE 1 În coediție Editura Economică - Editura IROVAL, a fost editată cartea „EVALUAREA ACȚIUNILOR SOCIETĂȚILOR COMERCIALE” - autor conf univ dr Victor DRAGOTĂ Cartea conține patru capitole: - capitolul 1: Elemente de bază utilizate în evaluarea acțiunilor; - capitolul 2: Modele de evaluare a acțiunilor; - capitolul 3: Estimarea valorii de piață a acțiunilor; - capitolul 4: Discounturi și prime - Dicționar - Bibliografie Cartea are un pronunțat caracter metodologic și aplicativ, abordând și probleme concrete referitoare la evaluarea societăților comerciale pe baza dividendelor, previziunea dividendelor și corelația dividende - investiții, estimarea PER, fundamentarea ratei de actualizare, prima de control și discountul pentru lipsa de control și lipsa de lichiditate Importanța acestei cărți rezidă și din faptul că pune la dispoziția evaluatorilor o metodă de evaluare importantă pentru situația în care o societate comercială este listată la bursă, ceea ce permite atât compararea valorii acțiunilor de bursă cu o valoare determinată prin metodele prezentate în carte, cât și cuantificarea primei sau a discountului de control, ale căror valori nu sunt identificate în cotațiile bursiere De asemenea, cartea este importantă pentru informațiile referitoare la fuziuni sau divizări de societăți comerciale, situații în care este necesară stabilirea raporturilor de echivalență ale acțiunilor Cartea poate fi comandată la IROVAL, având prețul de 20 LEI, inclusiv TVA 2 Carte în curs de tipărire în luna iulie 2006 În coediție, IROVAL și Universitatea „Petru Maior” Târgu Mureș, cartea „CAPITALUL INTELECTUAL AL ÎNTREPRINDERII EVALUAREA PROPRIETĂȚII INTELECTUALE ȘI A ALTOR ACTIVE NECORPORALE” - autori dr ec Sorin V STAN, conf univ dr Ion ANGHEL, consilier juridic Veronica GRUSZNICZKI Cuprinsul cărții este următorul: - capitolul I: Capitalul intelectual al întreprinderii și evaluarea lui - capitolul II: Drepturile de proprietate intelectuală Regimul juridic - capitolul III: Activele necorporale ale întreprinderii - capitolul IV: Procesul de evaluare a activelor necorporale - capitolul V: Metode de evaluare a activelor necorporale - capitolul VI: Evaluarea activelor necorporale în optica IFRS Aplicații - capitolul VII: Evaluarea proprietății intelectuale - capitolul VIII: Evaluarea activelor necorporale aferente localizării proprietății imobiliare - capitolul IX: Evaluarea fondului comercial - capitolul X: Conținutul raportului de evaluare Cartea conține un număr de 40 aplicații Cartea va putea fi achiziționată de la IROVAL începând cu 1 august 2006, cu prețul de 40 LEI, inclusiv TVA 26 Buletin Informativ nr 2 (53) /2006 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România SEMINAR DE PREGĂTIRE ȘI INSTRUIRE CONTINUĂ - PROGRAM CLASĂ: SPIC 08 - EVALUAREA ACTIVELOR NECORPORALE ALE ÎNTREPRINDERII Ca urmare a editării, de către IROVAL/Universitatea „Petru Maior” Târgu Mureș, a cărții „CAPITALUL INTELECTUAL AL ÎNTREPRINDERII Evaluarea proprietății intelectuale și a altor active necorporale”, autori: dr ec Sorin V STAN, conf univ dr Ion Anghel și cons juridic Veronica Gruzsniczki, din luna septembrie 2006 se va organiza, pentru experții evaluatori de întreprinderi, membri ANEVAR, un nou seminar cu program de clasă cu tema „Evaluarea activelor necorporale ale întreprinderii” Seminarul este echivalat cu 8 ore de instruire continuă Membrii ANEVAR care doresc să se înscrie la acest seminar vor primi această carte ca suport de seminar INDICI MEDII DE ACTUALIZARE A VALORII CLĂDIRILOR ȘI CONSTRUCȚIILOR SPECIALE, PE ETAPE ȘI CUMULAT FAȚĂ DE DATA REPER 01 01 1990 Cod grupa Grupe și subgrupe de de clădiri și construcții speciale 31 Martie 2005 30 Iunie 2005 30 Sept 2005 31 Dec 2005 GRUPA I - CLĂDIRI 11 Clădiri industriale 1,038 1,026 1,009 1,024 6 375,622 6 541,388 6 600,260 6 758,666 12 Clădiri agricole 1,038 1,029 1,009 1,020 6 808,263 7 005,702 7 068,754 7 210,129 13 A Clădiri pt transport și telecom cu caracter civil 1,035 1,023 1,010 1,026 5 977,425 6 114,906 6 176,055 6 336,632 B Clădiri pt transport și telecom cu caracter productiv 1,041 1,028 1,009 1,026 6 285,404 6 461,395 6 519,548 6 689,056 14 A Clădiri pt afaceri, comerț 1,039 1,028 1,009 1,030 5 940,303 6 106,631 6 161,591 6 346,439 B Clădiri pentru depozitare 1,039 1,027 1,009 1,024 6 155,739 6 321,944 6 378,841 6 531,934 15 A Clădiri de locuit 1,029 1,019 1,009 1,023 6 817,011 6 946,534 7 009,053 7 170,261 B Clădiri pentru învățământ, știință, artă, cultură 1,037 1,022 1,010 1,027 5 878,929 6 008,266 6 068,348 6 232,193 C Clădiri pt ocrotirea sănătății, asist socială, cultura fizică, agrement 1,034 1,022 1,010 1,027 6 475,726 6 618,192 6 684,374 6 864,852 D Clădiri administrative 1,036 1,021 1,010 1,028 6 506,257 6 642,888 6 709,317 6 897,178 GRUPA II - CONSTRUCȚII SPECIALE 21 Construcții speciale industriale 1,039 5 994,720 1,027 6 156,577 1,009 6 211,986 1,022 6 348,650 Buletin Informativ nr 2 (53) /2006 27 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România 22 Construcții speciale agricole 1,035 6 285,407 1,024 6 436,257 1,009 6 494,183 1,018 6 611,078 23 Construcții hidrotehnice 1,062 1,038 1,009 1,014 5 857,120 6 079,691 6 134,408 6 220,290 24 Constr speciale pt transporturi 1,076 1,037 1,008 1,018 si telecomunicații 6 521,143 6 762,425 6 816,524 6 939,221 25 Construcții pentru depozitare 1,039 1,029 1,009 1,025 5 927,472 6 099,369 6 154,263 6 308,120 26 Construcții pentru transport 1,067 1,027 1,012 1,051 energie electrică 5 024,987 5 160,662 5 222,590 5 488,942 27 Construcții pt alimentare cu apă, 1,074 1,032 1,010 1,011 canalizare, imbunătățiri funciare 6 361,597 6 565,168 6 630,820 6 703,759 28 Constr pt transp și distribuția produselor petroliere, gazelor, conducte tehnologice și pt 1,105 1,023 1,008 1,012 termoficare 6 477,970 6 626,963 6 679,979 6 760,138 29 Alte construcții speciale 1,043 1,031 1,014 1,020 6 637,314 6 843,071 6 938,874 7 077,651 Indice mediu global 1,048 1,027 1,010 1,024 6 226,758 6 394,633 6 455,777 6 610,716 Curs val (lei/S) luat în calcul la etapa 28 429 29 891 2,9585 3,1200 Curs val (lei/EURO) luat în calcul la etapa 36 825 36 050 3,5586 3,6900 Cod grupa Grupa și subgrupa de obiecte de construcții 31 Martie 2005 30 Iunie 2005 30 Sept 2005 31 Dec 2005 GRUPA I - CLĂDIRI 11 Clădiri industriale 11 967,847 12 279,011 12 389,522 12 686,871 12 Clădiri agricole 14 819,865 15 249,642 15 386,888 15 694,626 13 Clădiri pt transport și telecomunicații A cu caracter civil 16 906,286 17 295,131 17 468,082 17 922,252 B cu caracter productiv 13 388,519 13 763,398 13 887,269 14 248,338 14 A Clădiri pt afaceri, comerț 16 007,958 16 456,181 16 604,287 17 102,416 B Clădiri pentru depozitare 13 626,124 13 994,029 14 119,975 14 458,854 15 A Clădiri de locuit 21 292,223 21 696,775 21 892,046 22 395,563 B Clădiri pentru învățământ, știință, artă, cultură 14 912,863 15 240,946 15 393,355 15 808,976 C Clădiri pt ocrotirea sănătății, asis socială, cultură fizică și agrement 14 417,613 14 734,800 14 882,148 15 283,966 D Clădiri administrative 16 630,302 16 979,538 17 149,333 17 629,514 GRUPA II - CONSTRUCȚII SPECIALE 21 Construcții speciale 28 Buletin Informativ nr 2 (53) /2006 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România industriale 11 377,749 11 684,948 11 790,113 12 049,495 22 Construcții speciale agricole 12 332,774 12 628,761 12 742,420 12 971,784 23 Construcții hidrotehnice 13 743,212 14 265,454 14 393,843 14 595,357 24 Constr speciale pt transporturi și telecomunicații 14 395,731 14 928,373 15 047,800 15 318,660 25 Construcții pentru depozitare 11 635,088 11 972,506 12 080,259 12 382,265 26 Construcții pentru transportul energiei electrice 11 651,637 11 966,231 12 109,826 12 727,427 27 Construcții pt alimentare cu apă și canalizare 13 945,235 14 391,483 14 535,398 14 695,287 28 Constr pt transp și distribuția produselor petroliere, gaze 15 029,412 15 375,089 15 498,089 15 684,066 29 Construcții speciale 11 782,739 12 148,004 12 318,076 12 564,438 Indice mediu pe ramură 14 203,325 14 581,595 14 720,459 15 073,750 Buletin Informativ nr 2 (53) /2006 29 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România ACORD PUBLICARE DATE PERSONALE PE SITE Începând cu luna august va fi afișată pe site-ul ANEVAR lista membrilor care au transmis acordul de publicare a datelor de contact Datele de contact vor fi publicate pe site în termen de maxim 30 de zile de la primirea formularelor de acord A C O R D Subsemnatul/a (Numele Prenumele ) membru/ă al Asociației Naționale a Evaluatorilor din România (ANEVAR), legitimația nr Sunt de acord ca datele personale bifate în tabelul de mai jos sa fie prelucrate de ANEVAR în conformitate cu prevederile Legii nr 677/2001 pentru protecția persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal și libera circulație a acestor date și să fie publicate pe site-ul ANEVAR □ DA □ NU În cazul în care răspunsul este DA, se vor completa datele din tabel, cu majuscule, pe liniile punctate și se vor bifa opțiunile Numele □ DA □ NU Prenumele □ DA □ NU Nr legitimație □ DA □ NU Secțiunea □ DA □ NU Centrul teritorial □ DA □ NU Adresa □ DA □ NU Telefon □ DA □ NU Fax □ DA □ NU E-mail □ DA □ NU Pag web □ DA □ NU Declar ca am fost informat/ă cu privire la: - Scopurile în care se face prelucrarea datelor cu caracter personal: • evidența membrilor ANEVAR; • transformarea în date anonime și stocarea ulterioară, exclusiv în scopuri statistice - Principalele drepturi conferite de Legea nr 677/2001 persoanelor vizate: • dreptul de acces la date, dreptul de intervenție asupra datelor, dreptul de a nu fi supus unei decizii individuale și dreptul de opoziție la prelucrarea datelor personale, inclusiv de a solicita ștergerea datelor, drepturi care pot fi exercitate prin depunerea unei cereri scrise, datată și semnată, la ANEVAR, în atenția directorului executiv; • dreptul de a mă adre sa justiției Data Semnătura 30 Buletin Informativ nr 2 (53) /2006 ANEVAR* Asociația Națională a Evaluatorilor din România _______2_____2____________________________________ CĂRȚI ÎN STOC PENTRU VÂNZARE LA IROVAL Standarde Internaționale de Evaluare Inspecția Proprietăților în Scopul Evaluării Evaluarea Acțiunilor Societăților Comerciale Evaluarea întreprinderii Evaluarea Proprietății Imobiliare Construcții, Clădiri și alte contrucții inginerești S C IROVAL S R L Tel / Fax: 021-311 27 82 e-mail: daniela@anevar ro C U I R 7985707 Cont:R072RNCB5010000016660001 Deschis la :BCR-suc Sect 1, București Capitalul intelectual al întreprinderii Evaluarea proprietății intelectuale și a altor active necorporale FORMULAR SOLICITARE CĂRȚI Nr crt TITLUL CĂRȚII Preț unitar lei noi /ex Număr exemplare comandă 1 STANDARDE INTERNAȚIONALE DE EVALUARE, ediția a șaptea, 2005 120 2 EVALUAREA MAȘINILOR ȘI ECHIPAMENTELOR - traducere după American Society of Appralsers 150 3 EVALUAREA PROPRIETĂȚII IMOBILIARE - traducere după ediția a doua canadiană 220 4 ANALIZA ECONOMICO-FINANCIARĂ LA NIVEL MICROECONOMIC- autor prof univ dr ee Alexandru Gheorghiu 25 s EVALUAREA ACȚIUNILOR SOCIETĂȚILOR COMERCIALE - autor conf dr ee Victor Dragotă 20 6 CONSTRUCȚII, CLĂDIRI ȘI ALTE CONSTRUCȚII INGINEREȘTI - autori: prof univ dr ing C Peștișanu; ing C Burlacu; ing C Șchiopu 35 7 INSPECȚIA PROPRIETĂȚILOR ÎN SCOPUL EVALUĂRII - autor ing C Șchiopu 17 8 CAPITALUL INTELECTUAL AL ÎNTREPRINDERII EVALUAREA PROPRIETĂȚII INTELECTUALE ȘI A ALTOR ACTIVE NECORPORALE - autori Sorin V Stan, Ion Anghel, Veronica Gruzsniczki 40 9 EVALUAREA ÎNTREPRINDERII - coordonator Sorin V Stan 50 FIRMĂ/PERSOANĂ FIZICĂ: CONT BANCA COD FISCAL: NUMĂR DE ÎNMATRICULARE: DELEGAT: Bl/CI seria Nr Emis de ADRESA: TELEFON: Calea Plevnei nr 46-48, Sector 1, București, Cod poștal 010233 Tel : +40 (0) 21 35 65 64, +40 (0) 21 35 65 04, Fax: +40 (0) 21 31 13 40 www anevar ro Buletin Informativ nr 2 (53) /2006 31 Hotărâri ale Consiliului Director • Comisia de calificare și atestare profesională • Componența comisiei cercetare-standarde • Comisia de relații și imagine • Comisia de etică și disciplină • Proceduri de primire și de excludere din ANEVAR; Proceduri de reînscriere și de transfer • Regulamentul de organizare și funcționare a comisiei de cenzori • Principii de echivalență Selecție de acte normative apărute în perioada aprilie septembrie 2006 Conferințe organizate de ANEVAR în perioada iunie-noiembrie 2006 Indici medii de actualizare a valorii clădirilor și construcțiilor speciale, pe etape și cumulat față de data reper 01 01 1990 Formular solicitare cărți ANIVERSARE ANEVAR 2 4 4 5 5 6 13 15 17 28 29 31 32 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România HOTĂRÂRILE ADOPTATE ÎN CADRUL ȘEDINȚEI CONSILIULUI DIRECTOR DIN 21 OCTOMBRIE 2006 În ședința Consiliului Director din data de 21 octombrie 2006, ce a avut loc la București, au fost adoptate următoarele hotărâri: 1 H 171 - Pentru ședința Consiliului Director din decembrie 2006, dl Anghel Ion - Președintele ANEVAR, împreună cu foștii președinți ai asociației și cu membrii Senatului, vor pregăti o propunere privind strategia legislativă prin care standardele internaționale de evaluare să fie respectate în domeniile care implică o activitate de evaluare, după caz, de întreprinderi, de bunuri mobile, de proprietăți imobiliare, de active financiare 2 H 172 - Pentru ședința Consiliului Director din decembrie 2006, va fi pregătită o analiză a situațiilor notificărilor cu privire la achitarea cotizației datorate pentru anul 2006, transmise membrilor ANEVAR în luna septembrie 2006 și să se facă propuneri de sancționare a persoanelor implicate Responsabil - Cristina Burlacu - Secretar General 3 H 173 - Se aprobă încheierea unei polițe de asigurare de risc managerial pentru dl președinte Ion Anghel 4 H 174 - Se aprobă componența Comisiei de calificare și atestare profesională, conform Anexei la prezenta hotărâre 5 H 175 - Se aprobă componența Comisiei de cercetare științifică și standarde profesionale, conform Anexei la prezenta hotărâre 6 H 176 - Se aprobă componența comisiei de relații și imagine a ANEVAR, cu modificările făcute conform Anexei la prezenta hotărâre 7 H 177 - Se aprobă componența comisiei de etică și disciplină, cu modificările făcute conform Anexei la prezenta hotărâre 8 H 178 - Se aprobă procedura de primire și de excludere din ANEVAR a persoanelor fizice și a persoanelor juridice, procedura de reînscriere și de transfer, cu modificările aduse programului pentru dobândirea experienței practice în evaluare - procedura de stagiu (Anexă) 9 H 179 - Pentru ședința Consiliului Director din decembrie 2006, se va prezenta modelul caietului de practică al stagiarului împreună cu normarea activităților desfășurate Responsabili - Comisia de calificare și atestare profesională, Comisia de cercetare științifică și standarde profesionale și dl Adrian Vascu- Primvicepreședinte 10 H 180 - Până în decembrie 2006 va fi promovat seminarul de pregătire pentru tutori, în vederea desfășurării acestuia Responsabil - Comisia de calificare și atestare profesională 11 H 181 - Nu se publică 12 H 182 - Se sancționează cu “avertisment scris” dna Pop Alexandra, membru ANEVAR cu legitimația nr 3944 (C T Vâlcea) și dl Smărăndescu Grigore, membru ANEVAR cu legitimația nr 9794 (C T Vâlcea) 13 H 183 - Se hotărăște ca în cazuri foarte grave, de competența Comisiei de etică și disciplină, verificarea rapoartelor de evaluare să fie efectuată de către doi verificatori independenți, iar la ședințele Consiliului Director să fie prezentat tot dosarul cauzei, inclusiv rapoartele de evaluare și rapoartele de verificare 14 H 184 - Se aprobă Regulamentul de organizare și funcționare a Comisiei de cenzori, cu modificările adoptate, Anexă la prezenta hotărâre 2 Buletin Informativ nr 3 (54) /2006 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România 15 H 185 - Se hotărăște gradarea centrelor teritoriale în funcție de numărul de membri în scopul stabilirii salarizării angajaților și dotării centrelor CENTRUL TERITORIAL NUMĂR MEMBRI ORE PROGRAM ANGAJAT C T GRAD Până la 75 0 ORE V 75- 125 2 ORE IV 125 - 200 4 ORE III 200 - 300 6 ORE II Peste 300 8 ORE I 16 H 186 - Se aprobă ștatul de funcțiuni pentru angajații ANEVAR 17 H 187 - Pentru ședința Consiliului Director, din decembrie 2006, va fi prezentată o procedură de selecție și evaluare a personalului pentru angajare și promovare Responsabil - dl Stoica Filip - Trezorier 18 H 188 - Executivul ANEVAR va transmite membrilor un formular tip, aprobat de Biroul Executiv, care să conțină declarația pe proprie răspundere a acestora referitoare la situația pregătirii continue obligatorii pe ultimii 2 ani 19 H 189 - Nu vor primi ștampile pe 2007, decât acei membri care vor completa și transmite formularul tip 20 H 190 - Până în decembrie 2006 va fi prezentat calendarul programului de seminarii pentru anul 2007 Responsabil - Comisia de calificare și atestare profesională 21 H 191 - Până la 30 octombrie 2006 membrii Consiliului Director, președinții centrelor teritoriale și responsabilii zonali vor transmite către Comisia de calificare și atestare profesională, propunerile temelor care vor fi incluse în programul de seminarii pentru anul 2007 22 H 192 - Se aprobă principiile de echivalență cu modificările adoptate, prevăzute în Anexă la prezenta hotărâre 23 H 193 - Se aprobă schimbarea sediului ANEVAR din Calea Plevnei nr 46-48, sector 1, în Strada Aviator Scărlătescu nr 7, sector 1 (art 3 din Statut) 24 H 194 - Se aprobă modificarea și completarea Actului constitutiv al IROVAL și anume: schimbarea sediului social din Calea Plevnei nr 46-48, sector 1, în Strada Aviator Scărlătescu nr 7, sector 1 (art 4 din Actul constitutiv), completarea obiectului de activitate cu activitatea cod CAEN 7020 (art 6 din Actul constitutiv), majorarea capitalului social (art 7 din Actul constitutiv), precum și art 24 din Actul constitutiv Se împuternicește dl Ion Anghel - președintele ANEVAR pentru a aduce la îndeplinire această hotărâre 25 H 195 - Se aprobă modificarea Actului constitutiv al SOCEV CERT S R L și anume schimbarea sediului din Calea Plevnei nr 46-48, sector 1, în Strada Aviator Scărlătescu nr 7, sector 1 (art 3 din Actul constitutiv) Se împuternicește dl Ion Anghel - președintele ANEVAR pentru a aduce la îndeplinire această hotărâre 26 H 196 - Se aprobă condițiile de finanțare a operațiunii de cumpărare a „Imobilului cu destinație de Birouri - Sediu firmei din str Scărlătescu nr 7, sector 1, București” Buletin Informativ nr 3 (54) /2006 3 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România 27 H 197 - Se aprobă pierderea calității de membru al asociației, pentru neplata cotizației pe anul 2005, următoarelor persoane de la C T Prahova: NR CRT NUMELE ȘI PRENUMELE NUMĂR LEGITIMAȚIE 1 BĂLĂNOIU ALINA 6826 2 FRONOIU CONSTNTIN 4800 3 GEAMBAȘU DUMITRU 3461 4 ION NICOLAE 4022 5 IONESCU BEATRICE 7847 6 IONESCU MONICA MARIA 2493 7 MICU ION 4808 8 MOTOROIU ELENA 4812 9 PALADE GHEORGHE 5256 10 ZACHIA CONSTANTIN 4362 Notă: Aprobarea tardivă a acestei liste s-a datorat erorilor constatate în contabilitatea centrului, în timpul mandatului președintelui anterior 28 H 198 - Se va reglementa situația dnei Bozocea Gina Violeta (legitimația nr 7960 - C T Brașov) exclusă din eroarea asociației, aceasta păstrându-și calitatea de membru ANEVAR 29 H 199 - Se aprobă ca următoarea ședință a Consiliului Director să aibă loc pe data de 8-9 decembrie 2006, la hotel Aro Palace Brașov ANEXA NR 1 COMISIA DE CALIFICARE ȘI ATESTARE PROFESIONALĂ 1 CHIRILĂ ADELAIDA - președinte 2 ABABEI DANA învățământ la distanță 3 BANACU CRISTIAN - conf ASE consultant profesional și financiar 4 OLTEAN LILIANA condiții admitere 5 POPA BOCHIȘ ADRIAN - MAA consultant profesional 6 DUMITRU DUMITRIU DAN - MAA acreditare 7 DEMETRESCU CRISTIAN program formare 8 DAMIAN GABRIEL certificare 9 CÎRCEIE RADU - MAA program instruire continuă 10 NICOLESCU ADRIAN consultant management imobiliar 11 PETRE MARIAN - MAA lectori/examinatori 12 TAUBER GRAȚIELA - angajat ANEVAR secretar comisie ANEXA NR 2 COMPONENȚA COMISIEI CERCETARE - STANDARDE 1 Conf univ dr ing EMIL NUȚIU - președinte Târgu Mureș 2 Ing ANDRIȚOIU GABRIElA București 3 Șef lucrări dr ec BIRCEA IOAN Târgu-Mureș 4 Ing HÂRȘESCU NICOLETA București 5 Ing RISTACHE IURI FLORIN Târgoviște 6 Ing ec dr STAN IULIAN Brașov 4 Buletin Informativ nr 3 (54) /2006 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România 7 Ing ec SÂRBU OCTAVIAN-PAVEL Timișoara 8 Ing TIMBUȘ RADU Cluj-Napoca 9 Prof univ dr ALEXANDRU ȚUGUI Iași 10 Conf dr ing VESCAN VIRGILIU VASILE Cluj-Napoca 11 Conf univ dr ing GRĂMESCU ANA MARIA Brăila ANEXA NR 3 COMISIA DE RELAȚII ȘI IMAGINE 1 MANAȚE DANIEL - președinte Arad 2 ZAMFIR GABRIEL București 3 POPA SORIN ANTON Cluj-Napoca 4 OPINCARU MIRELA Constanța 5 CIOBANU ANA-MARIA București ANEXA NR 4 COMISIA DE ETICĂ ȘI DISCIPLINĂ 1 NISTOR NECULAI - Președinte București 2 BÂRLĂDEANU ANCA București 3 CORBU OCTAVIA Oradea 4 DIACONU GABRIELA Iași 5 GHERĂNESCU NICOLAE Arad 6 GRUZSNICZKI VERONICA MARIA București 7 HĂȘMĂȘAN RODICA Cluj-Napoca 8 IVĂNESCU DAN București 9 JALOBĂ UDOR OLGA Constanța 10 MUȘAT IOAN București 11 OANA TIBERIU Timișoara 12 POPESCU SORIN Craiova 13 RĂDULESCU COSMIN VALENTIN București 14 VÎȚĂ GHEORGHE București 15 VLĂDOIU ROMULUS Brașov SUPLEANȚI 1 ANDRESI IOAN Bistrița 2 CIOBANU EMANOIL Târgu Jiu 3 CHIȘ MARIUS Râmnicu Vâlcea 4 CHIȚU IULIAN Dâmbovița 5 DRAGOMIR NICOLAE Drobeta Turnu Severin 6 ENESCU CONSTANTIN Galați 7 KOCSIS MIHAELA Hunedoara 8 LĂCĂTUȘU IONELA Olt 9 MIHALCA IOAN MARCU Satu Mare 10 MOLDOVAN LIVIU Târgu Mureș 11 POSTELNICU DOREL Piatra Neamț 12 ȘTEFĂNESCU IULIAN București Buletin Informativ nr 3 (54) /2006 5 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România ANEXA NR 5 PROCEDURI DE PRIMIRE ȘI DE EXCLUDERE DIN ANEVAR A PERSOANELOR FIZICE ȘI A PERSOANELOR JURIDICE; PROCEDURI DE REÎNSCRIERE ȘI DE TRANSFER I PROCEDURA DE PRIMIRE ÎN ANEVAR 1 Membru aspirant 1 1 Poate fi membru aspirant al ANEVAR orice persoană fizică, indiferent de cetățenie, naționalitate, religie, sex sau convingeri politice care se obligă să parcurgă un program de pregătire, teoretică și practică, în domeniul evaluării, pentru a dobândi competențe de înțelegere și rezolvare a problemelor din acest domeniu de activitate 1 2 Calitatea de membru aspirant comportă îndeplinirea următoarelor condiții: ► absolvirea unei instituții de învățământ universitar, cu pregătire de bază adecvată activității de evaluare, în conformitate cu criteriile adoptate de Consiliul Director; ► parcurgerea unui program de pregătire teoretică și practică agreat de ANEVAR sau absolvirea unei instituții de învățământ superior la care să fi promovat cursuri agreate de ANEVAR; ► o autentică reputație morală; ► recunoașterea și respectarea Statutului ANEVAR și a Codului deontologic al profesiei de evaluator 1 3 Pe perioada desfășurării programului de pregătire teoretică și practică, participanții obțin calitatea de membri aspiranți și au posibilitatea ca, după susținerea examenului de finalizare a cursului, după efectuarea celor 800 de ore de practică și susținerea examenului final, să devină membri titulari Pentru a putea urma cursul de pregătire profesională aspirantul trebuie să achite taxa de înscriere și cotizația pe anul în curs Dacă nu susține examenul de admitere în primul an, în cel de al doilea an, înainte de susținerea examenului, membrul aspirant achită doar cotizația aferentă anului respectiv 1 4 Dosarul de înscriere în ANEVAR a membrului aspirant trebuie să conțină următoarele documente: ► cerere tip de înscriere în ANEVAR (membri aspiranți) vizată de centrul teritorial; ► declarație tip; ► Curriculum vitae (în limba română); ► copia diplomei de licență; ► copia certificatului de absolvire a cursului de evaluare organizat sau agreat de ANEVAR; ► copia cărții de identitate 2 Membru titular 2 1 Poate fi membru titular (expert evaluator) orice persoană fizică, indiferent de cetățenie, naționalitate, religie, sex sau convingeri politice, care prin pregătirea și experiența sa în domeniul evaluării a dobândit o competență deosebită de înțelegere și rezolvare a problemelor din acest domeniu de activitate 2 2 Calitatea de membru titular (expert evaluator) comportă îndeplinirea următoarelor condiții: ► absolvirea unei instituții de învățământ universitar, cu pregătire de bază adecvată activității de evaluare, în conformitate cu criteriile adoptate de Consiliul Director; ► o autentică reputație morală; ► dovada unei solide pregătiri profesionale, prin absolvirea unor forme de instruire / calificare recunoscute de ANEVAR; 6 Buletin Informativ nr 3 (54) /2006 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România ► promovarea unui examen scris de admitere Forma și conținutul examinării va fi aprobată și revizuită de Consiliul Director; ► recunoașterea și respectarea statutului ANEVAR și a Codului deontologic al profesiei de evaluator; ► dovada absolvirii unui program de practică agreat de ANEVAR (Programul pentru dobândirea experienței practice în evaluare este prevăzut în ANEXA la prezentele proceduri și se aplică începând cu data de 01 01 2007); ► asigurare pentru răspundere civilă profesională; ► acceptarea programului de monitorizare a activității profesionale, în conformitate cu regulamentul aprobat de Conferința Națională 2 3 Dosarul de înscriere în ANEVAR trebuie să conțină următoarele documente: ► cerere tip de înscriere în ANEVAR (persoane fizice) vizată de centrul teritorial; ► declarație tip; ► Curriculum vitae (în limba română); ► copia diplomei de licență; ► copia certificatului de absolvire a cursului de evaluare organizat sau agreat de ANEVAR; ► registrul de stagiu; ► copia cărții de identitate Dosarele de înscriere în asociație vor fi transmise de către centrul teritorial organizator al cursului (pentru centrele teritoriale altele decât București) și respectiv de către Centrul Zonal București, la sediul ANEVAR Central, cu cel puțin 30 de zile lucrătoare înainte de data ședinței Consiliului Director în care vor fi aprobate Dosarele transmise după termenul limită, cele incomplete sau ale persoanelor care nu întrunesc criteriile de înscriere în ANEVAR nu vor fi luate în considerare, urmând a fi analizate într-o ședință ulterioară a Consiliului Director După ședința Consiliului Director, în care au fost aprobate dosarele de înscriere ca membri titulari, centrele teritoriale și Centrul Zonal București au obligația să anunțe, în termen de 30 de zile calendaristice, persoanele în cauză asupra faptului că au devenit membri titulari și asupra obligațiilor care le revin (să achite taxa de înscriere și cotizația, să încheie o poliță de asigurare profesională și să efectueze orele de pregătire continuă obligatorie) 2 4 Însemnele de membru titular sunt proprietatea ANEVAR Calitatea de membru titular trebuie să fie aprobată de Consiliul Director și se dovedește prin legitimație și parafă Noii membri vor fi informați asupra posibilității primirii parafei pentru anul în curs cu condiția achitării diferenței de cotizație între cea de membru aspirant și cea de membru titular Cei care nu au urmat cursul ca membri aspiranți, vor achita taxa de înscriere și cotizația de membru titular, în cuantumul stabilit pentru semestrul în care se face plata Potrivit Statutului, precum și Hotărârii nr 455/12 06 2004 a Consiliului Director, atât membrii titulari vechi, cât și cei nou primiți nu vor primi parafa pentru anul 2006 și următorii, până nu vor dovedi faptul că dețin o poliță de asigurare profesională pentru activitatea de evaluare 3 Membru acreditat 3 1 Poate fi membru acreditat al ANEVAR (expert evaluator) - M A A orice membru titular care îndeplinește următoarele condiții: ► are o vechime în ANEVAR de cel puțin 3 ani ; ► a urmat în ultimii 2 ani un program de instruire continuă în domeniul evaluării sau domenii conexe, echivalent a 50 ore de curs; ► a promovat un examen scris (conform prevederilor art 11 alin (1) din Statutul ANEVAR și Regulamentului de acreditare) Buletin Informativ nr 3 (54) /2006 7 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România Calitatea de membru acreditat trebuie să fie aprobată de Consiliul Director Consiliul Director poate desemna ca membri acreditați și persoanele care fac dovada îndeplinirii în străinătate a condițiilor de mai sus 3 2 Normele specifice de acreditare / reacreditare se stabilesc prin Regulamentul de atestare profesională 3 3 Însemnele de membru acreditat sunt proprietatea ANEVAR Calitatea de membru acreditat se dovedește prin certificat, legitimație și parafă Durata valabilității certificatului de acreditare, a legitimației și a ștampilei este de 3 ani de la data emiterii 4 Membri asociați 4 1 Pot fi membri asociați persoanele juridice române constituite sub forma societăților comerciale, ale căror activități ca obiective, conținut, domeniu și mod de desfășurare sunt similare activității de evaluare 4 2 Condiții pentru acordarea calității de membru asociat al ANEVAR sunt următoarele: ► obiectul de activitate: consultanță sau evaluare; ► încadrarea într-una din următoarele variante: a) să aibă 3 angajați cu contract individual de muncă, încheiat pe durată nedeterminată (înregistrat la Inspectoratul teritorial de muncă), cu program de lucru de 8 ore/zi1 -membri titulari ANEVAR; b) să aibă 3 acționari / asociați - membri titulari ANEVAR (care să dețină, fiecare, minim 20% din acțiuni / părți sociale); c) o combinație între cele două variante expuse la lit a) și b) de mai sus (ex 1 acționar cu o cota de participare de minim 20% din capitalul social și 2 angajați cu contract de munca încheiat pe durată nedeterminată, cu program de lucru de 8 ore/zi etc ) 4 3 Conținutul dosarului pentru acordarea calității de membru asociat al ANEVAR este următorul: ► cerere tip pentru persoanejuridice însoțită de formularul grilă - Anexa la cererea de înscriere (semnată și ștampilată de președintele centrului teritorial în raza căruia își are sediul persoana juridică); ► scurtă prezentare a persoanei juridice; ► copia - extras a actului constitutiv al persoanei juridice, din care să rezulte obiectul de activitate (respectiv consultanță sau evaluare)1 2; ► copia certificatului de înregistrare la Oficiul Registrului Comerțului; ► dovada îndeplinirii uneia din condițiile prezentate anterior referitoare la numărul și calitatea angajaților, respectiv acționarilor/asociaților; ► copia legitimației pentru cei care au calitatea de membru titular ANEVAR; copie după chitanțele care atestă plata cotizației pe anul în curs; ► copia carnetului de muncă / contractului individual de muncă (în cazul în care cel puțin unul din cei trei este angajat) sau a actului constitutiv (în cazul în care cel puțin unul din cei trei este acționar/asociat) 1 În cazul angajaților - membri titulari ANEVAR - încadrați cu program de lucru parțial, corespunzător unei fracțiuni de normă, cu o durată a timpului de muncă mai mică de 8 ore pe zi, există posibilitatea echivalării acestei condiții cu documente justificative (de ex contractul individual de muncă să prevadă clauza de exclusivitate) 2 În cazul în care persoana juridică are și alte obiecte de activitate este necesară prezentarea organigramei în care va figura un compartiment special cu activitate de evaluare sau consultanță și al cărui conducător va fi în mod obligatoriu membru titular ANEVAR 8 Buletin Informativ nr 3 (54) /2006 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România 4 4 Termen de aplicare: ► Prevederile de la pct 4 2 și pct 4 3 de mai sus, se aplică începând cu data de 10 09 2005, pentru solicitările de înscriere în ANEVAR a persoanelor juridice, ulterioare datei respective 4 5 Calitatea de membru asociat trebuie să fie aprobată de Consiliul Director Dosarele de înscriere în asociație vor fi transmise de către centrul teritorial în raza căruia persoana juridică își are sediul social (pentru centrele teritoriale altele decât București) și respectiv de către Centrul Zonal București, la sediul ANEVAR Central, cu cel puțin 30 de zile lucrătoare înainte de data ședinței Consiliului Director, în care vor fi aprobate Dosarele transmise după termenul limită, cele incomplete sau ale persoanelor juridice care nu întrunesc criteriile de înscriere în ANEVAR nu vor fi luate în considerare, urmând a fi analizate într-o ședință ulterioară a Consiliului Director După ședința Consiliului Director, în care au fost aprobate dosarele de înscriere ca membri asociați, centrele teritoriale și Centrul Zonal București au obligația să anunțe (în termen de 30 de zile calendaristice) persoanele juridice în cauză asupra faptului că au devenit membri asociați și asupra obligațiilor care le revin (să achite taxa de înscriere și cotizația, să încheie o poliță de asigurare profesională etc ) 4 6 Membrul asociat-persoană juridică are următoarele obligații: ► să introducă un sistem de asigurare de răspundere civilă profesională (limita minimă de asigurare este de 30 000 Euro); ► să introducă în termen de 2 ani, de la admiterea ca membru asociat, un sistem de asigurare a calității serviciilor de evaluare; ► să achite anual cotizația, în cuantumul și la termenele stabilite; ► să actualizeze anual dosarul de membru Certificatul de membru asociat se reînnoiește anual, iar firmele vor actualiza dosarul de membru asociat ANEVAR în luna noiembrie a fiecărui an Termenul limită de transmitere a actualizărilor la ANEVAR București este 15 noiembrie Eliberarea anuală a certificatului de membru asociat este condiționată de actualizarea dosarului Documentația pentru actualizarea anuală a dosarului de membru asociat cuprinde: ► Anexa 1 (declarația pe proprie răspundere a reprezentantului societății) - formular tip ► Anexa 2 - formular tip ► Copie a poliței de asigurare profesională a societății 4 7 Calitatea de membru asociat se dovedește prin certificat Însemnele de membru asociat sunt proprietatea ANEVAR II PROCEDURA DE EXCLUDERE DIN ANEVAR Pierderea calității de membru al asociației are loc prin: ► retragerea, la cerere, din asociație; ► excluderea din asociație; ► radierea din lista membrilor asociați; ► neachitarea cotizației datorate, aferentă unei perioade de un an de activitate, după expirarea termenului de notificare prealabilă, stabilit prin hotărârea Consiliului Director Buletin Informativ nr 3 (54) /2006 9 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România 1 Pierderea de drept a calității de membru pentru neachitarea cotizației Constatarea pierderii de drept a calității de membru al ANEVAR ca efect al neachitării cotizației, în cuantumul și termenele stabilite de Consiliul Director, după expirarea termenului de notificare prealabilă, se face prin hotărâre a Consiliului Director, luată în prima ședință din trimestrul I, la propunerea centrelor teritoriale Membrii titulari, care plătesc cotizația până la 30 iunie, primesc în anul următor legitimație și ștampilă nouă, începând cu 1 ianuarie, iar cei care plătesc cotizația până la 31 decembrie, primesc în anul următor legitimație și ștampilă nouă începând cu 1 mai Persoana care și-a pierdut de drept calitatea de membru ANEVAR, ca efect al neachitării cotizației pentru anul anterior, are posibilitatea să se reînscrie în ANEVAR, conform prevederilor procedurii de reînscriere Persoanele care nu au achitat taxa de înscriere, în anul în care s-a aprobat primirea, sunt considerate scoase din evidență și acestea au posibilitatea, ca în decursul unui an calendaristic, să-și întocmească un nou dosar pentru intrarea în ANEVAR, fără a mai plăti taxa de examinare și fără a mai susține testul grilă Membrii asociați care nu au achitat cotizația în cuantumul și termenele stabilite de Consiliul Director vor fi radiați în anul următor din lista membrilor asociați ANEVAR, după aprobarea listei propunerilor de radiere în prima ședință a Consiliului Director, din trimestrul I Notificarea cu privire la pierderea de drept a calității de membru ANEVAR, persoană fizică sau juridică, se comunică în scris persoanei respective 2 Excludere pentru alte motive disciplinare Excluderea din asociație pentru motive disciplinare, altele decât neachitarea cotizației, este reglementată de prevederile aplicabile ale art 26 alin (3), lit b) din Statutul ANEVAR Decizia de excludere din ANEVAR se comunică în scris persoanei sancționate III PROCEDURA DE REÎNSCRIERE CA MEMBRU TITULAR DUPĂ EXCLUDERE În funcție de data excluderii membrilor titulari, aceștia se pot reînscrie în ANEVAR în următoarele condiții: 1 Reînscriere în termen de un an: - test grilă pentru secțiunea cu care au fost înscriși inițial în ANEVAR (dar nu mai puțin de 50 de puncte) - plata taxei de reînscriere, în cuantumul stabilit de Consiliul Director minim nota 6 2 Reînscriere în termen de 2 ani: - test grilă pentru secțiunea cu care au fost înscriși inițial în ANEVAR (dar nu mai puțin de 50 de puncte) - raport de activitate în cei 2 ani (lucrări și cursuri de pregătire) - plata taxei de reînscriere, în cuantumul stabilit de Consiliul Director minim nota 6 3 Reînscriere în termen de 3 ani: - plata taxei de reînscriere, în cuantumul stabilit de Consiliul Director - taxa de examen - absolvire SPIC 8h (de preferință Standarde Internaționale de Evaluare) - raport de activitate în cei 3 ani (lucrări și cursuri de pregătire) - test grilă pentru secțiunea cu care au fost înscriși inițial în ANEVAR (dar nu mai puțin de 50 de puncte) minim nota 6 - susținere raport de evaluare minim nota 7 4 Reînscriere după 3 ani: - plata taxei de reînscriere, în cuantumul stabilit de Consiliul Director - taxa de examen - absolvire program de pregătire minim 30 ore (metode de evaluare) - test grilă pentru secțiunea cu care au fost înscriși inițial în ANEVAR (dar nu mai puțin de 50 de puncte) minim nota 6 - susținere raport de evaluare minim nota 7 10 Buletin Informativ nr 3 (54) /2006 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România Dosarul de reînscriere a membrului titular exclus va conține următoarele documente: ► cerere tip de reînscriere (vizată de centrul teritorial); ► declarație tip; ► Curriculum Vitae (în limba română); ► copia diplomei de licență; ► copia certificatului de absolvire a cursului de evaluare organizat sau agreat de ANEVAR; ► copia cărții de identitate; ► copia chitanței care atestă plata taxei de reînscriere; ► testul grilă; ► după caz: copia chitanței care atestă plata taxei de examen, raportul de activitate, copia certificatului de absolvire a seminarului / programului de pregătire Reînscrierea membrului titular este aprobată prin decizia Președintelui ANEVAR, în condițiile prevederilor prezentei proceduri Decizia de reînscriere va fi comunicată în scris centrului teritorial și persoanei în cauză, în termen de 5 zile lucrătoare de la emiterea acesteia Membrul titular reînscris are obligația achitării cotizației aferente anului în care se face reînscrierea, în termen de maxim 30 de zile calendaristice de la data deciziei de reînscriere Legitimația și parafa membrului reînscris vor fi eliberate numai cu condiția achitării cotizației și a încheierii poliței de asigurare profesională IV PROCEDURA DE TRANSFER AL MEMBRILOR DE LA UN CENTRU TERITORIAL LA ALTUL În situația în care un membru își schimbă domiciliul / sediul sau locul de muncă, în raza altui centru teritorial ANEVAR, poate solicita transferul de la un centru teritorial la altul Pentru a se opera transferul, membrul respectiv va completa o cerere de transfer cu specificarea noului domiciliu / sediu / loc de muncă Cererea va fi vizată de președintele centrului teritorial, de la care se solicită transferul, cu precizarea situației membrului respectiv: ► dacă a fost sau nu achitată cotizația pe anul în curs, ► dacă deține sau nu o poliță de asigurare profesională, ► dacă a ridicat legitimația și parafa aferente anului în curs, respectiv certificatul de membru asociat Cererea de transfer va fi apoi vizată și de președintele centrului teritorial la care se solicită transferul și va fi transmisă prin fax sau poștă la ANEVAR Central, pentru luarea în evidență și operarea modificărilor în baza de date Prezentele Proceduri au fost elaborate în temeiul și cu respectarea prevederilor art 7, 8,10, 11, 14 și 26 din Statutul ANEVAR, precum și a celorlalte regulamente aplicabile și înlocuiesc procedurile anterioare din domeniu Prezentele Proceduri intră în vigoare la data aprobării de către Consiliul Director și vor fi publicate în Buletinul Informativ ANEVAR Buletin Informativ nr 3 (54) /2006 11 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România ANEXA LA PROCEDURA DE PRIMIRE ÎN ANEVAR Programul pentru dobândirea experienței practice în evaluare 1 Introducere În conformitate cu art 8 alin (2) din Statutul ANEVAR, una din condițiile pe care trebuie să le îndeplinească un membru aspirant pentru a deveni membru titular este « să fi urmat un program de practică agreat de ANEVAR » Perioada în care se dobândește experiența practică se numește stagiatură 2 Obiective Scopul stagiaturii este de a asigura că acele cunoștințe obținute, în cadrul cursului de formare și certificate prin examen, sunt aplicate în practică în mod corespunzător și că membrii ANEVAR au căpătat deprinderea de a respecta standardele profesionale și etice în evaluare Astfel se poate demonstra, celor interesați, că numai acele persoane care au un nivel profesional și etic ridicat devin membri ANEVAR 3 Principii 3 1 Durata stagiului este de minim 800 ore în maxim 2 ani (200 ore sunt alocate proiectului de absolvire a cursului de formare si este obligatoriu să se realizeze și un raport de verificare căruia îi sunt alocate 50 ore) 3 2 Examenul de finalizare a cursului de formare trebuie să fie promovat cu cel puțin 4 luni înainte de finalizarea stagiaturii 3 3 Stagiatura se finalizează cu un examen în fața comisiei de examinare compusă din 2 examinatori 3 4 Activitatea practică este monitorizată de un tutor care poate supraveghea simultan maxim 5 stagiari 3 5 Tutorul va acorda lunar 2 ore de consultații 3 6 Stagiarul va contribui la acoperirea cheltuielilor cu monitorizarea și examinarea cu o sumă aprobată de Consiliul Director ANEVAR 3 7 Sunt scutiți de stagiatură aspiranții care au fost angajați la firme de evaluare asociate ANEVAR în ultimii 2 ani, minim 6 luni cu program de 8 ore zilnic și care au realizat lucrări de evaluare în domeniul pregătirii efectuate la cursul ANEVAR (EPI, EI, EBM) 3 8 Tutorele poate fi schimbat cu aprobarea Comisiei de atestare și calificare profesională 4 Aspecte organizatorice 4 1 Stagiarul va completa un registru de activitate (modelul anexat) în care înregistrările sunt certificate de tutor 4 2 Condiții pentru tutor: ► 3 ani vechime în ANEVAR pe secțiunea pentru care primește calitatea de tutor; ► angajat al unei firme de evaluare sau persoană fizică autorizată cu activitate de evaluare; ► să facă dovada că a efectuat 12 lucrări de evaluare în ultimul an calendaristic; ► să fi absolvit un seminar pregătitor în domeniul tutoratului (cu excepția MAA); ► orele de tutorat vor fi recunoscute ca ore de pregătire continuă (2 ore/stagiar); ► pentru activitatea depusă, tutorul primește gratuitate la seminariile și conferințele ANEVAR în sumă de 80 RON/stagiar + 20 RON/absolvent ► să nu fi avut vreo sancțiune acordată de Comisia de Etică și Disciplină; ► să nu certifice activități fictive ale stagiarilor și întocmirea unor rapoarte de activitate fără corespondent în practică; nerespectarea acestor prevederi, constatată de Comisia de Etică, reprezintă o încălcare flagrantă a Codului Deontologic și atrage după sine excluderea din ANEVAR 4 3 Ședințele cu stagiarii vor cuprinde o oră analiză programe individuale și o oră consultații 12 Buletin Informativ nr 3 (54) /2006 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România 4 4 Firmele asociate ANEVAR pot primi la practica de 600 ore, maxim 5 stagiari și vor fi recompensate de ANEVAR cu reducerea taxelor de participare la evenimentele ANEVAR în sumă de RON / stagiar* 4 5 Stagiarul va contribui la ANEVAR anual cu o sumă al cărei cuantum va fi stabilit de către Consiliul Director (atât în cazul în care face stagiatura în cadrul unei persoane juridice asociate ANEVAR cât și în cazul stagiaturii la firme neasociate ANEVAR sau la persoane fizice autorizate) 4 6 Stagiarul trebuie să participe la minim 8 ședințe cu tutorul 4 7 Examenul de finalizare a stagiaturii : ► grupă de 15-20 stagiari examinatorii : lectori ANEVAR (care nu au avut calitatea de tutori ai stagiarilor participanți la examen) sau membrii ai birourilor centrelor teritoriale, aprobați de Comisia de calificare și atestare profesională a ANEVAR; ► examenul constă din analiza registrului de activitate, se cere stagiarului să descrie 2 activități din registru, prezentând dosarele evaluărilor pe care le-a făcut (raport + informațiile de piață) și să răspundă la două întrebări din Statutul ANEVAR și din Codul etic al profesiei de evaluator ► grila punctaj : 1 punct la fiecare 100 ore peste 800 (maxim 5 pct ) 10 puncte nota tutorelui (minim 5) 20 puncte notele examinatorilor (minim 10) ► nota de absolvire minim 20 puncte Pentru reexaminare : încă 100 ore practică și minim 14 puncte de la examinatori Cuantumul taxelor se stabilește de către Consiliul Director ANEXA NR 6 REGULAMENTUL DE ORGANIZARE ȘI FUNCȚIONARE A COMISIEI DE CENZORI Cap I Dispoziții generale Art 1 În conformitate cu prevederile art 20 din statutul ANEVAR, comisia de cenzori a Asociației Naționale a Evaluatorilor din România (ANEVAR) are drept scop asigurarea controlului financiar intern al asociației și supravegherea gestiunii patrimoniului Art 2 Cerințele dispuse prin reglementările contabile, aplicabile de către persoanelejuridice fără scop patrimonial, prevăd obligativitatea supunerii situațiilor financiare anuale verificării și certificării de către cenzori Art 3 Comisia de cenzori își desfășoară activitatea pe baza prevederilor statutului ANEVAR și a programului propriu de activitate, având următoarele atribuții: a) Verifică modul în care este administrat patrimoniul asociației; b) Întocmește rapoarte și le prezintă Conferinței Naționale; c) Participă la ședințele Consiliului Director fără drept de vot; d) Îndeplinește orice alte atribuții prevăzute în statut sau stabilite de Conferința Națională Cap II Componența și constituirea comisiei Art 4 Membrii comisiei de cenzori sunt aleși de către Conferința Națională prin vot secret, dintre membrii titulari ai asociației care au și calitatea de experți contabili, cu un mandat de 2 ani, conform prevederilor statutare Buletin Informativ nr 3 (54) /2006 13 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România Art 5 Membrii comisiei de cenzori sunt obligați să respecte statutul ANEVAR, codul etic al profesiei de evaluator, prezentul regulament și să controleze punerea în aplicare a legislației în materie privind reglementările contabile armonizate cu directivele europene, aplicabile de către persoanelejuridice fără scop patrimonial Cap III Organizarea comisiei de cenzori Art 6 Comisia de cenzori are în componența sa 3 membri titulari și tot atâția supleanți, care își desfășoară activitatea atât în plen, cât și individual, pe baza unui plan de activitate stabilit Art 7 După alegerea de către Conferința Națională, în prima ședință, comisia de cenzori își desemnează un președinte, care întocmește programul anual de control, prin care se repartizează sarcinile pe fiecare membru titular Art 8 Secretariatul comisiei este asigurat de către personalul angajat al ANEVAR, la sediul central, care preia documentele elaborate de comisie, le arhivează și le păstrează potrivit normelor legale Cap IV Funcționarea comisiei Art 9 Comisia de cenzori funcționează în perioada celor doi ani, pentru care a fost aleasă, de Conferința Națională, în componența numerică și nominală rezultată în urma votului Art 10 Mandatul comisiei poate fi ridicat de același organ, membrii comisiei putând renunța la mandat în perioada pentru care au fost aleși, pentru motive personale sau în caz de incompatibilitate sau imposibilitatea exercitării mandatului Art 11 Membrii comisiei participă, de regulă, la ședințele Consiliului Director fără drept de vot, iar Consiliul Director are latitudinea să invite comisia, în plenul său ori pe unul din cenzori, în funcție de problematica ordinii de zi Art 12 Constatările comisiei de cenzori vor fi structurate în rapoarte care vor fi prezentate președintelui ANEVAR Rapoartele pot fi întocmite de comisie în plenul său sau pot conține constatările unui singur membru Art 13 Rapoartele destinate Conferinței Naționale vor fi însușite de toți membrii comisiei, în caz de divergențe prezentându-se opinii separate Art 14 Verificarea și certificarea situațiilor financiare anuale se realizează numai în plenul comisiei, după analiza și evaluarea constatărilor membrilor comisiei, potrivit programului adoptat Art 15 Potrivit programului de lucru, comisia de cenzori realizează, atât în plenul său cât și prin activități individuale ale membrilor săi, controlul și îndrumarea activității de gestiune și evidență la birourile zonale, la societățile de contabilitate care asigură tratamentul contabil al documentelor justificative la birourile zonale, precum și la sediul central Art 16 În exercitarea atribuțiilor prevăzute la art 3, comisia de cenzori supraveghează și controlează, prin metode adecvate, gestiunea și administrarea asociației, urmărind cu prioritate următoarele: • Modul în care se respectă statutul asociației; • Modul în care s-au preluat și se duc la îndeplinire hotărârile Conferinței Naționale și deciziile Consiliului Director; • Măsura în care registrele asociației sunt ținute corect și la zi; • Evaluarea patrimoniului asociației și realizarea inventarierii anuale; • Corectitudinea întocmirii actelor de gestiune și de evidență; • Respectarea normelor legale și a procedurilor interne privind gestionarea patrimoniului asociației; • Corectitudinea determinării cuantumului garanțiilor depuse de persoanele care gestionează și manipulează valori materiale și bănești; • Determinarea și evidențierea corectă a vărsămintelor privind impozitele și taxele; • Analiza situației creditorilor și debitorilor asociației; 14 Buletin Informativ nr 3 (54) /2006 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România • Efectuarea corectă a operațiunilor premergătoare închiderii bilanțului și contului de profit și pierdere; • Întocmirea situațiilor financiare anuale precum și legalitatea datelor înscrise în acestea; • Identificarea situațiilor defavorabile, care pot afecta situația patrimonială și financiară a asociației Art 17 În realizarea atribuțiilor, stabilite prin statut și prin programul de lucru, comisia de cenzori verifică prin sondaj, pe bază de eșantioane determinate prin metode statistice, operațiunile financiar-contabile și de gestiune pentru fiecare perioadă de raportare Cap V Alte prevederi Art 18 Rapoartele întocmite de comisia de cenzori, atât în plenul său cât și de către membrii acesteia, se arhivează la sediul ANEVAR din București, se valorifică de către secretariatul desemnat de Consiliul Director și se folosesc numai în scopul pentru care au fost create, în condițiile respectării confidențialității datelor și informațiilor cuprinse în acestea Art 19 Prezentul regulament de organizare și funcționare intră în vigoare la data aprobării lui de către Consiliul Director, conform Statutului ANEVAR Art 17 Regulamentul de organizare și funcționare al comisiei de cenzori va fi publicat în Buletinul Informativ ANEVAR ANEXA NR 7 PRINCIPII DE ECHIVALENȚĂ Condiții de calificare și experiență pentru membru titular: S Curs de calificare în evaluare de cel puțin 90h care corespund programei ANEVAR pentru fiecare secțiune; S Examen scris de absolvire a cursului similar cu examenul ANEVAR; S Elaborarea și susținerea unei lucrări de evaluare + stagiu de practică; S Rezultat examen: 7 media minimă (6 media minimă pe fiecare probă) Principii echivalare program de instruire continuă: a Seminarii organizate de terți - echivalent seminarii ANEVAR S Tematica aprobată de Comisia de Calificare și Atestare; S Timp echivalat: oră la oră; •S Test scris cu minim 20 întrebări/8 ore seminar, 30 întrebări/16 ore seminar și 40 întrebări la peste 16 ore seminar; •S Rezultat test: minim 70% b Alte echivalări (maxim 50% din cerințe) S 8 ore pentru articol acceptat la Buletinul Informativ; S 30minute/participant pentru fiecare participare la comisia de examinare oral la MAA; S 8 ore pentru prezentare (o singură dată/an) material de seminar; S 1 - 30 ore contribuție la carte de specialitate în conformitate cu recomandările Consiliul Științific -IROVAL; S 4 - 8 ore pentru participare la Conferințe organizate de ANEVAR conform comunicării de către organizator; S 4 ore/subiect pentru elaborarea unui subiect de examen MAA acceptat de către comisia de acreditare; S 1 oră pentru 5 întrebări de test scris acceptate de IROVAL; S 2 - 8 ore pentru comunicări științifice la conferințele ANEVAR sau ale altor organizații profesionale; S 4 ore pentru articole și prezentări profesionale în mass media; S 1 oră pentru 10 pagini de recenzare/verificare a materialelor la solicitarea IROVAL; S 8 ore pentru elaborare material seminar acceptat de Comisia de calificare și atestare; S Oră la oră pentru cursuri predate la ANEVAR (o singură dată/an/temă); S Oră la oră consultații - maxim 6 ore (o singură dată/an/examen); Buletin Informativ nr 3 (54) /2006 15 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România S 6 ore la cursuri (o singură dată/an/secțiune); Alte activități*): - participări la conferințe internaționale; - ore predate la universități; - examene doctorat; - cursuri masterate *) la aprecierea Comisiei de calificare și atestare 16 Buletin Informativ nr 3 (54) /2006 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România AGENDA LEGISLATIVĂ PENTRU EVALUATORI SELECȚIE DE ACTE NORMATIVE APĂRUTE ÎN PERIOADA aprilie — septembrie 2006 Consilier juridic Veronica GRUZSNICZKI Actul normativ M O Partea I Legea nr 85/2006, privind procedura insolvenței Scopul legii este instituirea unei proceduri colective pentru acoperirea pasivului debitorului aflat în insolvență Cheltuielile aferente procedurii instituite prin lege, inclusiv cele referitoare la notificarea, convocarea și comunicarea actelor de procedură efectuate de administratorul judiciar sau de lichidator, vor fi suportate din averea debitorului Aplică prezenta procedură instanțele judecătorești, judecătorul sindic, administratorul judiciar și lichidatorul Procedura este declanșată în baza unei cereri introduse la tribunal de către debitor sau de către creditori, precum și de orice alte persoane sau instituții prevăzute expres de lege Creditorii îndreptățiți să solicite deschiderea procedurii insolvenței trebuie să precizeze în cererea introductivă: cuantumul și temeiul creanței; existența unei garanții reale, constituite de către debitor sau instituite potrivit legii; existența unor măsuri asigurătorii asupra bunurilor debitorului; declarația privind eventuala intenție de a participa la reorganizarea debitorului, caz în care va trebui să precizeze, cel puțin la nivel de principiu, modalitatea în care înțelege să participe la reorganizare Legea instituie două proceduri: procedura generală și procedura simplificată Procedura generală reprezintă procedura prin care un debitor intră, după perioada de observație, succesiv, în procedura de reorganizare judiciară și în procedura falimentului sau, separat, numai în reorganizare judiciară ori doar în procedura falimentului Procedura generală prevăzută în această lege se aplică următoarelor categorii de debitori, aflați în stare de insolvență sau de insolvență iminentă: societățile comerciale; societățile cooperative; organizațiile cooperatiste; societățile agricole; grupurile de interes economic; orice altă persoană juridică de drept privat care desfășoară și activități economice Procedura simplificată reprezintă procedura prin care un debitor intră direct în procedura falimentului, fie odată cu deschiderea procedurii insolvenței, fie după o perioadă de observație de maxim 60 de zile Procedura simplificată se aplică debitorilor aflați în stare de insolvență, care se încadrează în una din următoarele categorii: - comercianți, persoane fizice, acționând individual; - asociații familiale; - comercianți care nu dețin nici un bun în patrimoniul lor ori actele constitutive și documentele contabile nu pot fi găsite, ori sediul nu mai există și administratorul nu poate fi găsit; - debitori care nu au prezentat documentele prevăzute la art 28 alin (1), lit b), c), e) și h) în termenul prevăzut de lege; - societăți comerciale dizolvate anterior formulării cererii introductive; - debitori care și-au declarat prin cererea introductivă, intenția de intrare în faliment sau care nu sunt îndreptățiți să beneficieze de procedura de reorganizare judiciară prevăzută de această lege Pentru regiile autonome aflate în stare de insolvență, se va stabili prin lege specială, procedura aplicabilă Dispozițiile prezentei legi se completează, în măsura compatibilității lor, cu cele ale Codului de procedură civilă, Codului civil, Codului comercial român și ale Legii nr 637/2002, cu privire la reglementarea raporturilor de drept internațional privat în domeniul insolvenței Ministerul Justiției, în termen de 6 luni, de la intrarea în vigoare a legii, va adopta prin ordin al ministrului, Manualul privind bunele practici în aplicarea procedurii insolvenței Prezenta lege intră în vigoare la 21 iulie 2006 și abrogă pe aceeași dată: - Legea nr 64/1995 privind procedura reorganizării judiciare și a falimentului, republicată în Monitorul Oficial, Partea I, nr 1 066 din 17 noiembrie 2004, cu modificările și completările ulterioare; - art 282 din Legea nr 31/1990 privind societățile comerciale, republicată în Monitorul Oficial, Partea I, nr 1 066 din 17 noiembrie 2004, cu modificările și completările ulterioare; - orice altă dispoziție contrară 359/ 21 04 2006 Ordonanța de urgență a Guvernului nr 30/2006, privind funcția de verificare a aspectelor procedurale aferente procesului de atribuire a contractelor de achiziție publică 365/ 26 04 2006 Ministerul Finanțelor Publice este desemnat ca organ de specialitate al administrației publice centrale, responsabil pentru îndeplinirea funcției de verificare a aspectelor procedurale aferente procesului de atribuire a contractelor Buletin Informativ nr 3 (54) /2006 17 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România care intră sub incidența legislației privind atribuirea contractelor de achiziție publică Fac obiectul acestei verificări, următoarele contracte; a) contractele de lucrări și contractele de concesiune de lucrări cu valoare estimată, fără TVA, mai mare sau egală cu 250 000 euro; b) contractele de servicii și contractele de concesiune de servicii cu valoare estimată, fără TVA, mai mare sau egală cu 40 000 euro; c) contractele de furnizare cu valoare estimată, fără TVA, mai mare sau egală cu 40 000 euro; d) acordurile - cadru încheiate în vederea atribuirii contractelor prevăzute la lit a) - c) Observatorii care vor verifica procedurile de atribuire a contractelor de achiziție publică, beneficiază de salarii de bază majorate cu 75%, față de cele prevăzute de lege Ordonanța de urgență a Guvernului nr 30/2006 intră în vigoare la 30 iunie 2006, cu excepția art 1 alin (1), art 12 și art 13 care intră în vigoare la data publicării în Monitorul Oficial, Partea I Legea nr 111/2006 pentru aprobarea Ordonanței de urgență a Guvernului nr 74/2005, privind înființarea Autorității Naționale pentru Reglementarea și Monitorizarea Achizițiilor Publice Legea modifică art 1 alin (1), art 2 lit d), art 3 lit b) și c), art 9 și art 12 din OUG nr 74/2005 Astfel, art 1 alin (1) va avea următorul conținut: „Se înființează Autoritatea Națională pentru Reglementarea și Monitorizarea Achizițiilor Publice, denumită în continuare Autoritate, ca instituție publică, în subordinea Guvernului, cu sediul în municipiul București, prin reorganizarea Direcției de reglementare și monitorizare a achizițiilor publice din cadrul Ministerului Finanțelor Publice și a Serviciului de achiziții lucrări publice al Direcției generale achiziții în lucrări publice și infrastructură rurală din cadrul Ministerului Transporturilor, Construcțiilor și Turismului” Autoritatea are personalitate juridică, iar personalul va fi constituit din funcționari publici sau, după caz, din personal contractual 379/ 03 05 2006 Ordonanța de urgență a Guvernului nr 34/2006 privind atribuirea contractelor de achiziție publică, a contractelor de concesiune de lucrări publice și a contractelor de concesiune de servicii, aprobată, cu modificări și completări, prin Legea nr 337/2006 ( publicată în M O Partea I, nr 625/20 07 2006) Ordonanța de urgență nr 34/3006 reglementează procedurile de atribuire a contractului de achiziție publică și a contractului de concesiune de lucrări publice și de servicii, precum și modalitățile de soluționare a contestațiilor formulate împotriva actelor emise în legătură cu aceste proceduri Scopul acestui act normativ îl constituie: promovarea concurenței între operatorii economici; garantarea tratamentului egal și nediscriminarea operatorilor economici; asigurarea transparenței și integrității procesului de achiziție publică; asigurarea utilizării eficiente a fondurilor publice, prin aplicarea procedurilor de atribuire de către autoritățile contractante Ordonanța de urgență cuprinde reglementări detaliate privind: tipurile de contracte de achiziție publică; autoritățile contractante; domeniile de aplicare inclusiv excepțiile; reguli comune aplicabile pentru atribuirea contractului de achiziție publică; proceduri de atribuire; modalități speciale de atribuire a contractului de achiziție publică; atribuirea contractului de achiziție publică; dosarul achiziției publice; contractele de concesiune; contractele sectoriale; soluționarea contestațiilor; contravenții și sancțiuni Contractele în curs de executare și procedurile de atribuire în curs de desfășurare, la data intrării în vigoare a prezentei ordonanțe de urgență, se definitivează pe baza prevederilor legale în vigoare, la data inițierii lor Ordonanța de urgență intră în vigoare la 30 iunie 2006, cu următoarele excepții: - art 14 alin (3) și art 254 intră în vigoare la 1 ianuarie 2007; - art 257 alin (1) intră în vigoare la data publicării în Monitorul Oficial, Partea I Ordonanța de urgență abrogă integral: - Legea nr 219/1998 privind regimul concesiunilor, cu modificările și completările ulterioare, precum și actele normative emise în aplicarea acesteia; - Ordonanța de urgență nr 60/2001 privind achizițiile publice, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr 212/2002, cu modificările și completările ulterioare, precum și actele normative emise în aplicarea acesteia; - Ordonanța Guvernului nr 16/2002 privind contractele de parteneriat public - privat, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr 470/2002, cu modificările și completările ulterioare, precum și actele normative emise în aplicarea acesteia; - Ordonanța Guvernului nr 20/2002 privind achizițiile publice prin licitații electronice, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr 468/2002, cu modificările și completările ulterioare, precum și actele normative emise în aplicarea acesteia; - Hotărârea Guvernului nr 1 186/2001 pentru aprobarea Procedurilor privind achizițiile publice de produse și servicii care implică apărarea națională, ordinea publică, siguranța și securitatea națională și a listei aferente acestora, cu modificările și completările ulterioare, precum și o serie de articole și puncte din alte reglementări legale cu tangențe în domeniu 418/ 15 05 2006 18 Buletin Informativ nr 3 (54) /2006 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România Dispozițiile ordonanței de urgență transpun: - Directiva nr 2004/18/CE privind coordonarea procedurilor de atribuire a contractelor de lucrări, de furnizare și de servicii; - Directiva nr 2004/17/CE privind coordonarea procedurilor de achiziție aplicate de entitățile care operează în sectoarele apă, energie, transport și servicii poștale (ambele directive publicate în JOCE nr L 134, din 30 aprilie 2004), cu excepția art 9 -11care vor fi reglementate prin hotărâre a Guvernului Hotărârea Camerei Auditorilor Financiari din România nr 61/2006 422/ Biroul Permanent al Camerei Auditorilor Financiari din România este format din următoarele persoane: - Președinte: dl prof univ dr Ion Mihăilescu - Prim-vicepreședinte: dl Gheorghe Eugen Nicolăescu; - Vicepreședinți: Manolescu Maria, Neamțu Horia, Ali Eden, Culda Emil, Savu Gheorghe 16 05 2006 Legea nr 164/2005 pentru modificarea art 17 alin (2) din Legea nr 31/1990 privind societățile comerciale 430/ Noul text al art 17 alin (2) este următorul: „(2) La același sediu vor putea funcționa mai multe societăți dacă imobilul, prin structura lui, permite funcționarea mai multor societăți în încăperi diferite și dacă este îndeplinită una dintre următoarele condiții: a) cel puțin o persoană este, în condițiile legii, asociat în fiecare dintre societăți; b) dacă cel puțin unul dintre asociați este proprietar al imobilului ce urmează a fi sediul societății” 18 05 2006 Legea nr 192/2006 privind medierea și organizarea profesiei de mediator 441/ Medierea reprezintă o modalitate facultativă de soluționare a conflictelor pe cale amiabilă, cu ajutorul unei terțe persoane specializate, în calitate de mediator, în condiții de neutralitate, imparțialitate și confidențialitate Pot apela la mediere atât persoanele juridice, cât și persoanele fizice Poate fi mediator persoana care îndeplinește următoarele condiții: - are capacitate deplină de exercițiu; - are studii superioare; - are vechime în muncă de cel puțin 3 ani sau a absolvit un program postuniversitar de nivel master în domeniu, acreditat conform legii și avizat de Consiliul de mediere; - este aptă, din punct de vedere medical, pentru exercitarea acestei activități; - se bucură de o bună reputație și nu a fost condamnată definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni intenționate, de natură să aducă atingere prestigiului profesiei; - a absolvit cursurile pentru formarea mediatorilor, în condițiile legii, cu excepția absolvenților de programe postuniversitare de nivel master în domeniu; - a fost autorizată ca mediator, în condițiile prezentei legi Mediatorii autorizați sunt înscriși în Tabelul mediatorilor, întocmit de Consiliul de mediere și publicat în Monitorul Oficial, Partea I Pentru organizarea activității de mediere se înființează Consiliul de mediere, organism autonom cu personalitate juridică, de interes public, format din 9 membri, aleși prin vot direct sau prin reprezentare de către mediatorii autorizați Avocații, notarii publici și consilierii juridici care dobândesc calitatea de mediator, potrivit prezentei legi, pot desfășura activitatea de mediere în cadrul formelor de exercitare a profesiei lor 22 05 2006 Ordinul ministrului finanțelor publice nr 752/2006 privind aprobarea procedurii de eliberare a certificatului 450/ de atestare fiscală pentru persoane juridice și fizice, a certificatului de obligații bugetare, precum și a modelului și conținutului acestora 24 04 2006 Certificatul de atestare fiscală prezintă modul de îndeplinire a obligațiilor de plată la buget a impozitelor, taxelor, contribuțiilor și a altor venituri și se eliberează de organul fiscal competent pentru administrarea contribuabililor, numai la solicitarea contribuabililor persoane juridice și la schimbarea domiciliului fiscal Certificatul de atestare fiscală pentru persoane juridice poate fi utilizat pe o perioadă de 30 de zile de la data eliberării, iar eliberarea lui este supusă taxelor de timbru Certificatul de obligații bugetare se eliberează de organul fiscal competent pentru administrarea contribuabililor, la solicitarea instituției publice implicate în procesul de privatizare și atestă modul de îndeplinire a obligațiilor de plată la buget a impozitelor, taxelor, contribuțiilor și a altor venituri, fiind necesar pentru acordarea de înlesniri la plata obligațiilor bugetare restante ori pentru alte situații prevăzute de lege și nu este supus taxelor Legea nr 200/2006 privind constituirea și utilizarea Fondului de garantare pentru plata creanțelor salariale 453/ Prin această lege sunt reglementate condițiile privind constituirea, gestionarea, utilizarea și controlul Fondului de garantare pentru plata creanțelor salariale Din acest Fond de garantare se asigură plata creanțelor salariale, ce rezultă din contractele individuale de muncă 25 05 2006 Buletin Informativ nr 3 (54) /2006 19 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România și din contractele colective de muncă, încheiate de salariați cu angajatorii, împotriva cărora au fost pronunțate hotărâri judecătorești definitive de deschidere a procedurii insolvenței și față de care a fost dispusă măsură ridicării, totale sau parțiale, a dreptului de administrare Resursele financiare din care se constituie fondul, sunt: - contribuția angajatorilor; - veniturile reprezentând dobânzi, majorări de întârziere pentru neachitarea în termenul de plată, a contribuției la Fondul de garantare, precum și alte sume provenite din surse legale; - sume provenite din recuperarea debitelor create în condițiile legii Execuția de casă a sumelor aferente acestui fond, se realizează prin Trezoreria Statului Angajatorii plătesc lunar la Fondul de garantare, o contribuție de 0,25%, aplicată asupra fondului total de salarii brute lunare realizate de salariați La intrarea în vigoare a legii cota contribuției datorate la bugetul asigurărilor pentru șomaj de angajatori se diminuează cu 0,25 puncte procentuale Fondul este gestionat de Agenția Națională pentru Ocuparea Forței de Muncă, prin unitățile subordonate teritoriale și din resursele lui se plătesc: - salariile restante; - compensațiile bănești restante, stabilite în contractele de muncă (individual și colectiv) în cazul încetării raporturilor de muncă; - compensațiile bănești restante pentru concediul de odihnă neefectuat (numai pentru un an); - compensațiile restante pe care angajatorii au obligația de a le plăti, potrivit contractelor de muncă, în cazul accidentelor de muncă sau bolilor profesionale; - indemnizațiile restante pentru întreruperea temporară a activității Din Fondul de garantare nu se poate plăti o sumă mai mare decât cuantumul a 3 salarii medii brute pe economie pentru fiecare salariat (salariu mediu brut comunicat de Institutul Național de Statistică, în luna în care s-a deschis procedura insolvenței) Legea intră în vigoare la 1 ianuarie 2007 și transpune Directiva Consiliului nr 80/987/CEE privind apropierea legislațiilor statelor membre referitoare la protecția salariaților în cazul insolvabilității angajatorului, publicată în Jurnalul Oficial al Comunităților Europene (JOCE) nr L 283 din 28 octombrie 1980, cu modificările aduse prin Directiva Parlamentului European și a Consiliului nr 2002/74/CE, publicată în Jurnalul Oficial nr L 270 din 8 octombrie 2002 Ordin al președintelui Institutului Național de Statistică nr 538/2006 privind Metodologia trecerii de la produsul intern brut, la venitul național brut Metodologia trecerii de la produsul intern brut (PIB), la venitul național brut (VNB), transpune cerințele Directivei Consiliului 89/130/CEE - Eurotom și este obligatorie pentru statistica oficială din România Metodologia este alcătuită din trei părți care cuprind reglementări privind: I - Implementarea Sistemului european de conturi (SEC); II - Venitul național brut(VNB); III -Diseminarea datelor privind venitul național brut 478/ 02 06 2006 Ordonanța de urgentă a Guvernului nr 39/2006 pentru modificarea și completarea Legii Arhivelor Naționale nr 16/1996 Legea este completată cu reglementări noi privind preluarea de către Autoritatea pentru Valorificarea Activelor Statului (AVAS), în totalitate sau parțial, a documentelor aflate în arhiva societăților comerciale, la care deține cel puțin 50% plus o acțiune din capitalul social Aceste documente, create și deținute de AVAS pot fi depuse pentru păstrare permanentă la Arhivele Naționale, în baza unui ordin al președintelui instituției în care se menționează că nu mai sunt necesare desfășurării activității curente De asemenea ordonanța de urgență modifică art 18 din Legea nr 16/1996 privind preluarea documentelor cu valoare istorică și a celor cu valoare practică a unui creator de documente, persoană juridică, desființat potrivit legii, fără ca activitatea acestuia să fie continuată de altă entitate Potrivit modificării art 21 alin 1, creatorii de documente sau persoanele juridice succesoare ale acestora, sunt obligați să elibereze, conform prevederilor legii, la cererea persoanelor fizice și a persoanelor juridice, certificate, copii și extrase de pe documentele pe care le creează, inclusiv de pe cele pentru care nu s-a împlinit termenul prevăzut la art 13, dacă acestea se referă la drepturi care îl privesc pe solicitant La data intrării în vigoare a Ordonanței de urgență a Guvernului nr 39/2006 se abrogă: - art II din Legea nr 358/2002 pentru modificarea și completarea Legii Arhivelor Naționale nr 16/1996; - Hotărârea Guvernului nr 51/2003 privind procedura de predare-primire a documentelor creatorilor și/sau deținătorilor de documente, persoane juridice care s-au desființat; - orice alte dispoziții contrare 486/ 05 06 2006 20 Buletin Informativ nr 3 (54) /2006 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România Legea nr 223/2006 pentru modificarea și completarea Legii arendării nr 16/1994 Art 3 alin (1) din Legea nr 16/1996, în noua redactare are următorul conținut: „Art 3 - (1) Arendarea se face prin contract scris, al cărui model este prevăzut în anexă, încheiat între arendator, pe de o parte, și arendaș, pe de altă parte Părțile contractante pot fi persoane fizice sau juridice ” 497/ 08 06 2006 Hotărârea Guvernului nr 707/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicarea a Codului vamal al României Prevederile hotărârii se aplică începând cu 19 iunie 2006, data intrării în vigoare a Legii nr 86/2006 privind Codul vamal al României Regulamentul aprobat prin această hotărâre de Guvern asigură aplicarea Regulamentului (CEE) nr 2454/1993 al Comisiei din 2 iulie 1993, de stabilire a unor dispoziții de aplicare a Regulamentului (CEE) nr 2 913/1992 al Consiliului de instituire a Codului Vamal Comunitar, cu modificările ulterioare, publicat în JOCE nr L 253/11 10 1003 520/ 15 06 2006 Ordonanța de urgență a Guvernului nr 43/2006 privind organizarea și funcționarea Curții de Conturi Prezentul act normativ reglementează competența, rolul, atribuțiile, organizarea și funcționarea Curții de Conturi Curtea de Conturi: - exercită controlul asupra modului de formare, administrare și întrebuințare a resurselor financiare ale statului și ale sectorului public, precum și asupra modului de gestionare a patrimoniului public și privat al statului și al unităților administrativ - teritoriale - efectuează audit financiar extern și audit al performanței în sectorul public - are atribuții de raportare, consultare, avizare și informare publică În vederea realizării obiectivelor auditului extern în sectorul public, Curtea de Conturi are competența de a solicita informații și documente și de a face verificările pe care le consideră necesare, inclusiv la fața locului, la persoanele juridice care: - administrează sau utilizează fonduri publice; - sunt companii, societăți naționale, regii autonome, societăți comerciale la care statul sau o unitate administrativ -teritorială este acționar majoritar; - administrează bunuri ori servicii aparținând domeniului public sau privat al statului ori al unităților administrativ -teritoriale, în baza unor contracte de concesiune, de închiriere sau a altor forme de administrare; - beneficiază de garanții guvernamentale pentru credite, de subvenții sau de alte forme de sprijin financiar din partea statului, a unităților administrativ - teritoriale sau a instituțiilor publice Curtea de Conturi își desfășoară activitatea în mod independent și are acces neîngrădit la acte, documente, informații și baze de date necesare exercitării atribuțiilor sale, oricare ar fi persoanele juridice sau fizice deținătoare Curtea de Conturi este o autoritate administrativă autonomă, cu personalitate juridică, finanțată de la bugetul de stat La nivel teritorial, funcțiile Curții de Conturi se exercită prin direcțiile de audit județene și a municipiului București, unități fără personalitate juridică Curtea de Conturi este condusă de Plenul său constituit din 18 consilieri de conturi, membrii ai Curții de Conturi Membrii Curții de Conturi sunt numiți de Camera Deputaților și de Senat, pentru un mandat de 9 ani, care nu poate fi prelungit sau reînnoit La data intrării în vigoare a acestei ordonanțe de urgență personalul angajat în funcția de controlor financiar va dobândi calitatea de auditor public, cu obligația de a parcurge o perioadă de pregătire de 2 ani în cadrul instituției, care se va finaliza prin susținerea unui examen de confirmare pe post Ordonanța de urgență nr 43/2006 abrogă Legea nr 94/1992, privind organizarea și funcționarea Curții de Conturi 525/ 19 06 2006 Hotărârea nr 71/2006 a Consiliului Superior al Corpului Experților Contabili, privind aprobarea Tabloului cuprinzând experții contabili și contabilii autorizați, persoane fizice și juridice, tutorii de stagiu, precum și experții evaluatori de întreprinderi Tabloul cuprinzând experții contabili și contabilii autorizați, persoane fizice și juridice, tutorii de stagiu, precum și experții evaluatori de întreprinderi este publicat în Monitorul Oficial, Partea I, nr 550 bis care se poate achiziționa de la Centrul pentru relații cu publicul al Regiei Autonome „Monitorul Oficial” 550/ 26 06 2006 Ordinul președintelui Comisiei de supraveghere a Asigurărilor nr 113 114/2006, pentru punerea în aplicare a Normelor privind practicarea de către asigurători a clasei de asigurări de protecție juridică Normele se aplică asigurătorilor care sunt autorizați să practice clasa de asigurare nr 17 „Asigurări de protecție juridică”, din categoria asigurărilor generale, care acoperă cheltuielile de procedură judiciară și alte cheltuieli, precum apărarea, reprezentarea și recuperarea pagubei suferite de asigurat printr-un proces civil sau penal ori în cazul unei reclamații îndreptate împotriva acestuia 560/ 28 06 2006 Buletin Informativ nr 3 (54) /2006 21 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România Contractele de asigurări de protecție juridică trebuie să cuprindă obligatoriu: - menționarea procedurii adoptate (art 3); - procedura de rezolvare a litigiilor, de către instanțele de judecată sau de către cele de arbitraj, în cazul în care există divergențe de opinie între cele două părți contractuale; - mențiunea că atunci când se face apel la un avocat sau la o altă persoană cu calificare corespunzătoare care să apere, reprezinte sau să servească interesele asiguratului în orice anchetă sau proces, asiguratul este liber să aleagă această persoană; - dreptul asiguratului de a alege un avocat sau altă persoană cu calificare adecvată, pentru a-i servi interesele ori de câte ori intervine un conflict de interese Normele transpun Directiva 87/344/CEE din 22 iunie 1987 privind coordonarea legilor, reglementărilor și dispozițiilor administrative privind asigurarea de protecție juridică Ordonanța de urgență a Guvernului nr 54/2006, privind regimul contractelor de concesiune de bunuri proprietate publică Prin contract de concesiune de bunuri proprietate publică se înțelege acel contract încheiat în formă scrisă, prin care o autoritate publică (concedent) transmite, pe o perioadă determinată, unei persoane (concesionar), care acționează pe riscul și răspunderea sa, dreptul și obligația de exploatare a unui bun proprietate publică în schimbul unei redevențe Prevederile acestei ordonanțe de urgență nu se aplică contractelor reglementate de Ordonanța de urgență a Guvernului nr 34/2006, privind atribuirea contractelor de achiziție publică, a contractelor de concesiune de lucrări publice și a contractelor de concesiune de servicii Obiectul contractului de concesiune îl constituie bunurile care sunt proprietatea publică a statului sau a unităților administrativ teritoriale, potrivit Constituției și reglementărilor legale privind proprietatea publică Redevența obținută în urma încheierii acestor contracte se face venit la bugetul de stat sau la bugetele locale, după caz Concedenți în numele statului, județului, orașului sau comunei pot fi: - ministerele sau alte organe de specialitate ale administrației publice centrale, pentru bunurile proprietate publică a statului; - consiliile județene, locale, Consiliului General al Municipiului București sau instituțiile publice de interes local, pentru bunurile proprietate publică a județului, orașului sau comunei Concesionar poate fi orice persoană fizică sau persoană juridică, română sau străină Durata contractului de concesiune nu va putea de depăși 49 de ani, începând cu data semnării lui Contractele de concesiune încheiate până la data intrării în vigoare a acestei ordonanțe, rămân supuse reglementărilor în vigoare la data încheierii lor Contractele de concesiune a terenurilor de orice natură vor fi înregistrate de către concesionar în registrele de publicitate imobiliară sau în Cartea funciară 569/ 30 06 2006 Legea nr 292/2006 pentru modificarea și completarea art 74 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr 51/1998 privind valorificarea unor active ale statului Se modifică alineatul (4) al art 74 care va avea următorul cuprins: „În termen de două zile lucrătoare de la data plății prețului integral sau, în cazul vânzării cu plata în rate, a plății avansului și a prezentării garanțiilor stabilite în procesul - verbal de licitație, licitatorul va transmite adjudecatarului cumpărător și proprietarului bunului vândut silit câte un exemplar original al acestui proces - verbal ” După alineatul (4) se introduc trei noi alineate (5) - (7), cu următorul cuprins: „(5) Pentru bunurile transmise prin vânzare silită, procesul - verbal de licitație constituie titlu de proprietate, în baza căruia adjudecatarul este îndreptățit să procedeze la înregistrarea bunurilor adjudecate în evidența contabilă, să solicite, după caz, înmatricularea mijloacelor de transport imobiliare, precum și orice alte operațiuni admise de lege pentru titularul dreptului de proprietate (6) Pentru adjudecatarul bunului imobil, procesul - verbal de licitație constituie titlu executoriu împotriva debitorului sau oricărei alte persoane care are în posesie ori deține în fapt, fără nici un titlu, imobilul adjudecat Dispozițiile art 516 - 523 din Codul de procedură civilă, referitoare la actul de adjudecare, efectele adjudecării și cererea de evicțiune sunt aplicabile în mod corespunzător (7) Procesul - verbal de vânzare la licitație a bunurilor cu plata prețului în rate, potrivit alin (1) și (2), constituie titlu executoriu împotriva cumpărătorului, pentru diferența de preț neachitată în termen ” Procesele verbale de licitație întocmite până la data intrării în vigoare a prezentei legi, constituie, pentru adjudecatari, titluri executorii asupra tuturor persoanelor care se află în posesia bunurilor imobile vândute prin licitație 596/ 11 06 2006 22 Buletin Informativ nr 3 (54) /2006 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România Legea nr 278/2006 pentru modificarea și completarea Codului penal, precum și pentru modificarea și completarea altor legi Legea modifică: - Codul penal al României, republicat în Monitorul Oficial, Partea I, nr 65 din 16 aprilie 1997, cu modificările și completările ulterioare Cele mai semnificative modificări privesc instituirea cadrului legal pentru răspunderea penală a persoanei juridice și la regimul pedepselor Persoanele juridice, cu excepția statului, a autorităților și a instituțiilor publice, care desfășoară o activitate ce nu poate face obiectul domeniului privat, răspund penal pentru infracțiunile săvârșite în realizarea obiectului de activitate sau în interesul ori în numele persoanei juridice, dacă fapta a fost săvârșită cu forma de vinovăție prevăzută de legea penală Pedepsele aplicabile persoanei juridice sunt principale (amendă de la 2 500 la 2 000 000 lei) și complementare, precum: dizolvarea persoanei juridice; suspendarea activității persoanei juridice pe o durată de la 3 luni la un an sau suspendarea uneia dintre activitățile persoanei juridice în legătură cu care s-a săvârșit infracțiunea pe o durată de la 3 luni la 3 ani; închiderea unor puncte de lucru pe o durată de la 3 luni la 3 ani; interzicerea de a participa la procedurile de achiziții publice, pe o perioadă de la 1 la 3 ani; afișarea sau difuzarea hotărârii de condamnare Alte modificări privesc pedeapsa în caz de concurs de infracțiuni săvârșite de persoana juridică, recidiva în cazul persoanei juridice, aplicarea și executarea pedepselor complementare în cazul persoanei juridice În legătură cu executarea pedepselor principale privative de libertate se stabilește sistemul progresiv, condamnații având posibilitatea să treacă dintr-un sistem de executare, în altul, în condițiile prevăzute de legea privind executarea pedepselor Aceste regimuri sunt: regimul de maximă siguranță, regimul închis, regimul semideschis și regimul deschis Se introduce o nouă încriminare - conflictul de interese - constând în fapta funcționarului public care, în exercițiul atribuțiilor de serviciu, îndeplinește un act ori participă la luarea unei decizii prin care s-a realizat, direct sau indirect, un folos material pentru sine, soțul sau o rudă ori un afin până la gradul II inclusiv, sau pentru o altă persoană cu care s-a aflat în raporturi comerciale ori de muncă în ultimii 5 ani, sau din partea căreia a beneficiat ori beneficiază de servicii sau foloase de orice natură Alte acte normative modificate prin această lege sunt: - Legea nr 188/2000 privind executorii judecătorești, publicată în Monitorul Oficial, Partea I, nr 559 din 10 noiembrie 2000, cu modificările și completările ulterioare, - Ordonanța de urgență a Guvernului nr 105/2001 privind frontiera de stat a României, publicată în Monitorul Oficial, Partea I, nr 352 din 30 iunie 2001, aprobată cu modificări prin Legea nr 243/2002, cu modificările și completările ulterioare; - Ordonanța de urgență a Guvernului nr 31/2002 privind interzicerea organizațiilor și simbolurilor cu caracter fascist, rasist sau xenofob și a promovării cultului persoanelor vinovate de săvârșirea unor infracțiuni contra păcii și omenirii, publicată în Monitorul Oficial, Partea I, nr 214 din 28 martie 2002, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr 107/2006 Legea nr 278/2006 intră în vigoare la 11 octombrie 2006 601/ 12 07 2006 Legea nr 287/2006 pentru modificarea și completarea Ordonanței Guvernului nr 51/1997 privind operațiunile de leasing și societățile de leasing Cele mai importante modificări aduse legii se referă la: - completarea definițiilor valorii reziduale și a ratei de leasing; - stabilirea unui termen de 12 luni după expirarea căruia locatarul/utilizatorul își poate exercita dreptul de a opta pentru cumpărarea bunului, înainte de sfârșitul perioadei de leasing; - dobânda de leasing se stabilește pe baza ratei dobânzii convenite prin acordul părților; - locatorul/finanțatorul are libertatea în privința alegerii asigurătorului, dacă părțile nu au convenit altfel; - contractele de leasing, fără nici un fel de distincție, precum și garanțiile reale și personale, constituite în scopul garantării obligațiilor asumate prin contractul de leasing, constituie titluri executorii; - valoarea capitalului social minim pentru înființarea unei societăți de leasing, se majorează de la 500 milioane lei vechi, la echivalentul în moneda națională a sumei de 200 000 euro, capital ce trebuie să fie subscris și vărsat integral în numerar; - pentru societățile de leasing existente, această obligație trebuie realizată până la data de 31 decembrie 2006; - societățile de leasing au obligația de a raporta și dreptul de a consulta informațiile de risc bancar la Centrala Riscurilor Bancare, din cadrul Băncii Naționale a României 606/ 13 07 2006 Buletin Informativ nr 3 (54) /2006 23 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România Ordinul ministrului justiției nr 1 692/C/2006 privind aprobarea formatului Buletinului procedurilor de insolvență și a conținutului - cadru al citațiilor, comunicărilor, hotărârilor judecătorești, convocărilor, notificărilor și al altor acte care se publică în acesta și al dovezii privind îndeplinirea procedurii de citare, comunicare, convocare și notificare 615/ 17 07 2006 Legea nr 273/2006 privind finanțele publice locale Legea stabilește principiile, cadrul general și procedurile privind formarea, administrarea, angajarea și utilizarea fondurilor publice locale, precum și responsabilitățile autorităților administrației publice locale și ale instituțiilor publice implicate, din domeniul finanțelor publice locale Prevederile legii se aplică în domeniul elaborării, aprobării, executării și raportării: - bugetelor locale ale comunelor, orașelor, municipiilor, sectoarelor municipiului București, județelor și municipiului București; - bugetelor instituțiilor publice finanțate, integral sau parțial, din bugetele locale; - bugetelor instituțiilor publice finanțate integral din venituri proprii; - bugetului împrumuturilor externe și interne, pentru care rambursarea, plata dobânzilor, comisioanelor, spezelor și a altor costuri, se asigură din bugetele locale și care provin din: împrumuturi externe contractate de stat și subîmprumutate autorităților administrației publice locale sau agenților economici și serviciilor publice din subordinea acestora; împrumuturi contractate de autoritățile administrației publice locale și garantate de stat; împrumuturi externe și interne contractate sau garantate de autoritățile administrației publice locale; - bugetului fondurilor externe nerambursabile Legea intră în vigoare la data de 1 ianuarie 2007, cu următoarele excepții: - art 61 - intră în vigoare la 3 zile de la data publicării legii în Monitorul Oficial, Partea I; - art 26 alin (7), art 33 alin (4) lit f) și g), art 33 alin (8), art 41, art 74 și art 75, care intră în vigoare la 1 ianuarie 2008 618/ 18 07 2006 Hotărârea Guvernului nr 925/2006 pentru aprobarea normelor de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractelor de achiziție publică, a contractelor de concesiune de lucrări publice și a contractelor de concesiune de servicii Normele metodologice detaliază dispozițiile ordonanței privind criteriile de calificare, selecție și atribuire a contractelor; publicarea anunțurilor de intenție, de participare și de atribuire, aplicarea procedurilor de atribuire, acordul - cadru, evaluarea ofertelor și altele Garanția de participare nu poate depăși 2% din valoarea estimată a contractului, iar garanția de bună execuție 10% din prețul contractului de achiziție În anexele la norme sunt prezentate modelele de anunțuri și modelul de raport privind contractele de achiziție atribuite anual 625/ 20 07 2006 Legea nr 341/2006 pentru modificarea anexei nr 1 la Legea fondului funciar nr 18/1991 Anexa nr 1 la Legea fondului funciar nr 18/1991 se referă la taxele pentru scoaterea definitivă din circuitul agricol a terenurilor din extravilan Urmare a modificării, pentru scoaterea definitivă din circuitul agricol a terenurilor din extravilan, în locul procentelor aplicate la valoarea de circulație, se instituie taxe fixe pe metru pătrat de teren, în funcție de clasa terenului agricol: - clasa 1 - 4,00 lei/m2; - clasa 2 - 3,50 lei/m2; - clasa 3 - 3 00 lei/m2; - clasa 4 - 2,50 lei/m2; - clasa 5 - 2,00 lei/m2 626/ 20 07 2006 Ordinul ministrului finanțelor publice nr 1 186/2006 privind deschiderea procedurii de reorganizare judiciară și faliment de către organele fiscale competente și propunerile de numire a lichidatorilor Organele fiscale care au calitatea de creditori fiscali în dosarele care au ca obiect procedura insolvenței vor propune judecătorului - sindic și vor vota desemnarea de administratori sau de lichidatori din Lista practicienilor agreați Agenția Națională de Administrare Fiscală va elabora o listă a practicienilor în insolvență, agreați pe zone geografice Lista va respecta criteriile precizate în ordin, se actualizează semestrial și se va publica pe pagina de internet a agenției 632/ 21 07 2006 24 Buletin Informativ nr 3 (54) /2006 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România Organele fiscale își vor crea o bază de date referitoare la contribuabilii aflați în insolvență, reorganizare judiciară, faliment sau lichidare, ce va conține: - data la care s-a deschis procedura; - administratorul sau lichidatorul desemnat în dosar; - istoricul dosarului, de la data deschiderii procedurii Legea nr 331/2006 pentru modificarea și completarea Ordonanței Guvernului nr 66/2000, privind organizarea și exercitarea profesiei de consilier în proprietate industrială Cele mai multe completări se referă la dreptul de a exercita profesia de consilier în proprietate industrială, în România, de către cetățenii statelor membre ale Uniunii Europene sau a altor state care fac parte din Spațiul Economic European 646/ 26 07 2006 Decizia nr IX din 20 martie 2006 a înalte Curți de Casație și Justiție - Secțiile Unite, privind recursul în interesul legii, declarat de procurorul general al Parchetului de pe lângă ICCJ, cu privire la competența de soluționare, în primă instanță, a cererilor având ca obiect obligarea persoanei juridice notificate, deținătoare a imobilului, să emită decizie sau dispoziție motivată de restituire în natură ori de acordare de despăgubiri, potrivit Legii nr 10/2001 Întrucât, în practica instanțelor judecătorești, s-a constatat o interpretare neuniformă a situației menționate mai sus: - unele considerând că instanța căreia îi revine competența să soluționeze cererile formulate împotriva unui asemenea refuz este secția de contencios administrativ al tribunatului; - altele apreciind că instanța competentă să cenzureze refuzul persoanei juridice, deținătoare a imobilului, de a emite decizie sau dispoziție motivată de restituire în natură ori de acordare de despăgubiri, potrivit Legii nr 10/2001, este judecătoria; - iar altele au considerat că această competență revine secției civile a tribunalului în a cărui rază teritorială își are sediul persoana juridică respectivă Înalta Curte de Casație și Justiție a hotărât, după deliberări, că: „instanța căreia îi revine competența de a soluționa cererile formulate împotriva refuzului persoanei juridice notificate, deținătoare a imobilului, de a emite decizie sau dispoziție motivată de restituire în natură ori de acordarea de despăgubiri, potrivit Legii nr 10/2001, este secția civilă a tribunalului în a cărui rază teritorială își are sediul persoana juridică respectivă ” 653/ 28 07 2006 Decizii ale înaltei Curți de Casație și Justiție - Secțiile Unite, privind recursuri în interesul legii, declarate de procurorul general al Parchetului de pe lângă această instanță: - Decizia nr X din 20 martie 2006, privește aplicarea dispozițiilor art 25 din Legea nr 26/1990, republicată, astfel cum a fost modificat prin art VIII pct 23 din Legea nr 161/2003, referitoare la cazurile de admisibilitate a cererii de radiere a unei înmatriculări sau mențiuni din registrul comerțului Întrucât unele instanțe au admis asemenea cereri, chiar dacă persoana fizică sau juridică ce s-a considerat prejudiciată prin efectuarea unei înmatriculări ori mențiuni în registrul comerțului, nu face dovada că actele care au stat la baza înregistrării a cărei radiere se solicită, au fost desființate, în tot sau în parte, ori s-au modificat printr-o hotărâre judecătorească anterioară irevocabilă, iar altele, dimpotrivă, au considerat că radierea unei înmatriculări sau mențiuni în registrul comerțului poate fi cerută numai în condițiile în care există o hotărâre judecătorească irevocabilă, prin care au fost anulate ori modificate, în tot sau în parte, actele ce au stat la baza înregistrării a cărei radiere se solicită, precum și dacă prin însăși acea hotărâre nu s-a dispus efectuarea mențiunii respective în registrul comerțului, Înalta Curte de Casație și Justiție a decis, după deliberări, următoarele: "Cererea de radiere a unei înmatriculări sau mențiuni din registrul comerțului este admisibilă numai în condițiile în care persoana fizică ori juridică, ce se consideră prejudiciată, ca efect al unei înmatriculări sau ca urmare a efectuării unei mențiuni în registrul comerțului, face dovada existenței anterioare a unei hotărâri judecătorești irevocabile, prin care au fost modificate, în tot sau în parte, ori au fost anulate actele ce au stat la baza înregistrării a cărei radiere se solicită, dacă prin acea hotărâre nu s-a dispus menționarea ei în registrul comerțului ” - Decizia nr XI din 20 martie 2006, cu privire la aplicarea dispozițiilor art 6 alin (4) și ale art 9 alin (2) din Ordonanța Guvernului nr 5/2001, privind procedura somației de plată, în cazul cererii de învestire cu formă executorie, a ordonanței de admitere a somației de plată Întrucât în practica instanțelor judecătorești s-a constat că nu există un punct de vedere unitar în acest sens, unele instanțe, admițând cererea de învestire cu formulă executorie a ordonanței de admitere, în tot sau în parte, a somației de plată, în condițiile în care comunicarea acesteia s-a făcut potrivit prevederilor art 86-100 656/ 28 07 2006 Buletin Informativ nr 3 (54) /2006 25 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România din Codul de procedură civilă, chiar dacă nu s-au respectat dispozițiile art 6 alin (4) din Ordonanța Guvernului nr 5/2001, iar altele au considerat că, pentru a fi admisibilă cererea de învestire cu formulă executorie a ordonanței pronunțate de instanță, trebuie făcută dovada comunicării acesteia, prin scrisoare recomandată, cu confirmare de primire, astfel cum prevede art 6 alin (4) din Ordonanța Guvernului nr 5/2001 Procurorul general al Parchetului de pe lângă Înalta Curte de Casație și Justiție a declarat recurs în interesul legii In urma analizării acestuia, curtea a decis: „Cererea de învestire cu formulă executorie a ordonanței de admitere, în tot sau în parte, a somației de plată nu este admisibilă dacă aceasta nu a fost comunicată prin scrisoare recomandată cu confirmare de primire” - Decizia nr XII din 20 martie 2006, cu privire la dispozițiile legale aplicabile, în materia reorganizării judiciare și a falimentului, în cazul creanțelor preluate de Autoritatea pentru Valorificarea Activelor Statului Unele instanțe au apreciat, că în astfel de cauze, sunt aplicabile dispozițiile art 21 alin (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr 51/1998 și ale art 2 alin (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr 95/2003, considerând că natura creanțelor, atât a celor bugetare, cât și a celor prioritare preluate la datoria publică, este imperativă, astfel că ea însoțește creanțele preluate de Autoritatea pentru Valorificarea Activelor Statului S-a considerat că textele menționate, din ordonanțele de urgență ale Guvernului nr 51/1998 și nr 95/2003, sunt dispoziții speciale în raport cu Legea nr 64/1995, republicată Alte instanțe au considerat că dispozițiile art 83 alin (2) din Legea nr 64/1995 privind procedura reorganizării judiciare și a falimentului, republicată, sunt aplicabile și în cazul creanțelor preluate de Autoritatea pentru Valorificarea Activelor Statului Aceste instanțe au apreciat că, indiferent de natura creanțelor Autorității pentru Valorificarea Activelor Statului, ce privesc distribuția din cadrul procedurii colective, se impune să se aibă în vedere că acestei proceduri concursuale îi sunt specifice reguli, cărora trebuie să li se supună toți creditorii Înalta Curte de Casație și Justiție a admis și acest recurs în interesul legii și a hotărât: „Dispozițiile art 83 alin (2) din Legea nr 64/1995 privind procedura reorganizării judiciare și a falimentului, republicată, sunt aplicabile și în cazul creanțelor preluate de Autoritatea pentru Valorificarea Activelor Statului ” Legea nr 356/2006 pentru modificarea și completarea Codului de procedură penală, precum și pentru modificarea altor legi Legea modifică : - Codul de procedură penală al României, republicat în Monitorul Oficial, Partea I, nr 78 din 30 aprilie 1997, cu modificările și completările ulterioare Cele mai semnificative modificări privesc instituirea procedurilor privind tragerea la răspundere penală a persoanei juridice și regimul pedepselor Legea nr 356/2006 intră în vigoare la 11 octombrie 2006 677/ 07 08 2006 Ordinul președintelui Agenției Naționale de Administrare Fiscală nr 697/2006 Se aprobă textul anunțului privind deschiderea procedurii de reorganizare judiciară și faliment, de către organele fiscale competente și propunerile de numire a lichidatorilor Ordinul menționează documentele ce trebuie depuse de cei interesați pentru participarea la selecția Listei practicienilor în insolvență, agreați de Ministerul Finanțelor Publice - Agenția Națională de Administrare Fiscală, criteriile de descalificare a ofertelor, modul de deschidere a ofertelor și rezultatul selecției 751/ 04 09 2006 Ordinul ministrului finanțelor publice nr 1 393/2006 Se aprobă: - Procedura privind stabilirea din oficiu a impozitului pe venit la persoanele fizice; - modelul și conținutul formularului „Decizie de impunere din oficiu”, cod l1 l3 02 13/o, pentru stabilirea din oficiu a impozitului pe veniturile realizate începând cu data de 1 ianuarie 2005; - modelul și conținutul formularului „Decizie de impunere din oficiu”, cod 14 12 02 13/s, pentru stabilirea din oficiu a impozitului pe veniturile realizate până la data de 31 decembrie 2004 Organul fiscal competent are dreptul de a stabili din oficiu, impozitul pe venitul net anual impozabil, pe fiecare sursă și categorie de venit, dacă contribuabilul nu depune declarația de venit la termenul prevăzut de lege Stabilirea din oficiu a obligațiilor fiscale se realizează după 15 zile de la înștiințarea contribuabilului, privind depășirea termenului legal de depunere a declarației fiscale 758/ 06 09 2006 26 Buletin Informativ nr 3 (54) /2006 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România Ordinul ministrului finanțelor publice nr 1 394/2006 Se aprobă modelul și conținutul „Adeverinței de venit’, cod 14 13 21 13 și „Cerere de eliberare a unei adeverințe de venit’, cod 14 13 25 13 Adeverința de venit este valabilă 90 de zile de la data emiterii 758/ 06 09 2006 Ordonanța de urgență a Guvernului nr 66/2006 pentru modificarea alin (3) al art 851 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr 51/l998, privind valorificarea unor active ale statului Pentru instituirea unor reglementări speciale, cu aplicabilitate limitată în timp, privind executarea silită a sumelor de bani provenite din valorificarea activelor statului și din privatizare, numai în temeiul unor hotărâri judecătorești sau arbitrale irevocabile, s-a modificat alin (3) al art 851 din OUG nr 51/1998 astfel: „(3) Dispozițiile alin (1) și (2) se aplică până la data de 31 decembrie 2006 inclusiv ” 782/ 15 09 2006 Hotărâri ale Camerei Auditorilor Financiari din România: - Hotărârea nr 68/2006 privind aprobarea Regulilor de organizare și desfășurare a examenului de aptitudini profesionale pentru atribuirea calității de auditor financiar; - Hotărârea nr 69/2006 privind modul de programare și desfășurare a inspecțiilor de calitate a activității de audit financiar; - Hotărârea nr 70/2006 pentru aprobarea Normelor privind controlul calității activității de audit financiar și a serviciilor anexe 786/ 18 09 2006 Ordonanța de urgență a Guvernului nr 55/2006 pentru modificarea și completarea Legii nr 53/2003 -Codul muncii Modifică în principal : -art 68 - 72 din Codul muncii referitoare la „Concedierea colectivă Informarea, consultarea salariaților și procedura concedierilor colective”; - art 84 - 86 din Codul muncii referitoare la „Contractul individual de muncă pe durată determinată”; -art 101 din Codul muncii referitor la „Contractul individual de muncă cu timp parțial” Este introdusă noțiunea de „salariat cu fracțiune de normă" care poate fi încadrat prin „contract individual de muncă cu timp parțial ”, fără a mai exista o durată minimă a fracțiunii de normă (anterior modificării, art 101 din Codul muncii stabilea o fracțiune de normă de cel puțin două ore pe zi) 788/ 18 09 2006 Legea nr 364/2006 pentru aprobarea Ordonanței Guvernului nr 25/2006, privind întărirea capacității administrative a Oficiului Român pentru Drepturile de Autor Legea conține numeroase modificări, completări și abrogări față de textul OG nr 25/2006 De ex : - Informațiile de interes public cuprinse în registrele naționale administrate de Oficiul Român pentru Drepturile de Autor (ORDA) se stabilesc prin decizie a directorului general al ORDA, după consultarea structurilor asociative ale persoanelor înregistrate și conform prevederilor Legii nr 544/2001, privind liberul acces la informațiile de interes public - Eliberarea adeverinței de înscriere a fonogramelor în Registrul național al fonogramelor, se face în termen de maximum 10 zile lucrătoare, de la înregistrarea cererii, dacă solicitarea îndeplinește condițiile legale La fel în ceea ce privește înscrierea videogramelor - Este obligatorie înregistrarea în Registrul național al multiplicatorilor, a operatorilor economici care multiplică fonograme, videograme sau programe pentru calculator pe discuri optice, casete audio sau casete video destinate distribuirii către public, precum și a celor care intermediază, în afara României, servicii de multiplicare de fonograme, videograme sau programe pentru calculator, pe discuri optice, casete audio sau video destinate publicului - Operatorii economici care multiplică propriile fonograme, videograme și programe pentru calculator, nu au obligația să se înregistreze în Registrul național al multiplicatorilor - În spații publice deschise pot fi comercializate fonograme, videograme sau programe pentru calculator, în cadrul concertelor, festivalurilor, lansărilor, saloanelor, târgurilor ocazionale și al altor manifestări expoziționale, în spații special destinate 800/ 22 09 2006 Buletin Informativ nr 3 (54) /2006 27 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România CONFERINȚE ORGANIZATE DE ANEVAR ÎN PERIOADA IUNIE - NOIEMBRIE 2006 Conferința Națională “Evaluarea activelor de infrastructură” 9 9 ❖ Pe data de 17 iunie 2006 a avut loc la Constanța - Hotel IBIS - conferința cu tema „Evaluarea activelor de infrastructură” În cadrul acesteia au fost prezentate diverse teme cu caracter metodologic și studii de caz printre care se remarcă evaluarea proprietății publice, evaluarea pentru expropriere în caz de utilitate publică și pentru stabilirea daunelor, evaluarea instalațiilor portuare, evaluarea activelor din sectorul gazelor naturale, alimentării cu apă, canalizare, metode de evaluare specifice activelor de infrastructură etc ❖ Număr de ore de pregătire continuă echivalate: 4 - pentru toate secțiunile ❖ Materialele prezentate pot fi vizualizate pe site-ul ANEVAR (www anevar ro) Conferința „Evaluarea pentru piața de capital” ❖ Evenimentul desfășurat pe data de 27 iunie 2006, în cadrul Academiei de Studii Economice București, aflat la cea de a patra ediție, a avut ca temă, în acest an, „Evaluarea companiilor listate Oportunități și Provocări” ❖ Număr de ore de pregătire continuă echivalate: 4 - pentru secțiunile Evaluarea Întreprinderii și Evaluarea Activelor Financiare ❖ Materialele prezentate pot fi vizualizate pe site-ul ANEVAR (www anevar ro) Conferința „Evaluarea bunurilor din patrimoniul cultural-istoric” ❖ Evenimentul bienal, aflat la cea de a doua ediție, a avut loc la Suceava - Sala Dom Polski, pe data de 7 octombrie 2006 ❖ Evaluarea proprietăților istorice este o preocupare tot mai stringentă pentru evaluatori, care derivă atât din creșterea numărului tranzacțiilor cu această formă de proprietate, cât și din cerințele reflectării în situațiile financiare ale entităților, inclusiv celor din sectorul public, a valorii rezonabile a acestora În prezent, se află în faza de definitivare și adoptare, un nou standard internațional de evaluare, respectiv GN 15 - Evaluarea proprietăților istorice, care se referă la evaluarea clădirilor și siturilor istorice Această conferință a avut ca scop prezentarea metodologiei de evaluare a proprietăților istorice, conform cerințelor GN 15, detalierea particularităților abordărilor în evaluare, precum și studii de caz ❖ În cadrul evenimentului, a fost lansat primul număr al revistei bilingve de evaluare, editată de IROVAL, sub egida ANEVAR - Revista de Evaluare/ The Valuation Journal ❖ Număr de ore de pregătire continuă echivalate: 8 - pentru secțiunile Evaluarea Întreprinderii și Evaluarea Proprietăților Imobiliare ❖ Materialele prezentate pot fi vizualizate pe site-ul ANEVAR (www anevar ro) Conferința „Evaluarea pentru situațiile financiare ale instituțiilor de credit” ❖ ANEVAR a organizat alături de Institutul Bancar Român și PricewaterhouseCoopers România, conferința cu tema “Evaluarea pentru Situațiile Financiare ale Instituțiilor de Credit”, desfășurată pe data de 20 octombrie 2006 la sediul IBR Tematicile abordate au fost selecționate pentru a răspunde preocupărilor actuale ale auditorilor interni, specialiștilor în raportări financiare, analiștilor de credit, evaluatorilor, responsabililor de management operațional și de managementul riscului, din instituțiile bancare și financiare (inclusiv IFN) ❖ În cadrul evenimentului, a fost prezentat primul număr al revistei bilingve de evaluare, editată de IROVAL, sub egida ANEVAR - Revista de Evaluare/ The Valuation Journal ❖ Număr de ore de pregătire continuă echivalate: 4 - pentru toate secțiunile ❖ Materialele prezentate pot fi vizualizate pe site-ul ANEVAR (www anevar ro) 28 Buletin Informativ nr 3 (54) /2006 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România Indici medii de actualizare a valorii clădirilor și construcțiilor speciale, pe etape și cumulat față de data reper 01 01 1990 Cod grupa Grupe și subgrupe de de clădiri și construcții speciale 30 Sept 2005 31 Dec 2005 31 Martie 2006 30 Iunie 2006 GRUPA I - CLĂDIRI 11 Clădiri industriale 1 009 1 024 1 022 1 031 6,600 260 6,758 666 6,907 357 7,121 485 12 Clădiri agricole 1 009 1 020 1 021 1 031 7,068 754 7,210 129 7,361 542 7,589 750 13 A Clădiri pt transport și telecomunicații cu caracter civil 1 010 1 026 1 021 1 032 6,176 055 6,336 632 6,469 701 6,676 731 B Clădiri pt transport si telecomunicații cu caracter productiv 1 009 1 026 1 023 1 031 6,519 548 6,689 056 6,842 904 7,055 034 14 A Clădiri pt afaceri, comerț 1 009 1 030 1 020 1 029 6,161 591 6,346 439 6,473 368 6,661 096 B Clădiri pentru depozitare 1 009 1 024 1 023 1 030 6,378 841 6,531 934 6,682 167 6,882 632 15 A Clădiri de locuit 1 009 1 023 1 022 1 030 7,009 053 7,170 261 7,328 007 7,547 847 B Clădiri pentru învățământ, știință, artă, cultură 1 010 1 027 1 022 1 030 6,068 348 6,232 193 6,369 301 6,560 380 C Clădiri pt ocrotirea sănătății, asistență socială, cultură fizică, agrement 1 010 1 027 1 022 1 031 6,684 374 6,864 852 7,015 879 7,233 371 D Clădiri administrative 1 010 1 028 1 022 1 030 6,709 317 6,897 178 7,048 916 7,260 383 GRUPA II - CONSTRUCȚII SPECIALE 21 Construcții speciale industriale 1 009 6,211 986 1 022 6,348 650 1 023 6,494 669 1 032 6,702 498 22 Construcții speciale agricole 1 009 6,494 183 1 018 6,611 078 1 021 6,749 911 1 031 6,959 158 23 Construcții hidrotehnice 1 009 6,134 408 1 014 6,220 290 1 030 6,406 899 1 035 6,631 140 24 Construcții speciale pt transporturi si telecomunicații 1 008 6,816 524 1 018 6,939 221 1 031 7,154 337 1 030 7,368 967 25 Construcții pentru depozitare 1 009 6,154 263 1 025 6,308 120 1 022 6,446 899 1 031 6,646 753 26 Construcții pentru transport energie electrica 1 012 5,222 590 1 051 5,488 942 1 023 5,615 188 1 028 5,772 413 27 Construcții pt alimentare cu apa, canalizare, îmbunătățiri funciare 1 010 6,630 820 1 011 6,703 759 1 025 6,871 353 1 036 7,118 722 Buletin Informativ nr 3 (54) /2006 29 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România 28 Construcții pt transportul și distribuția produselor petroliere, gazelor, conducte tehnologice si pt termoficare 1 008 1 012 1 013 1 041 6,679 979 6,760 138 6,848 021 7,128 790 29 Alte construcții speciale 1 014 1 020 1 017 1 027 6,938 874 7,077 651 7,197 971 7,392 316 Indice mediu global 1 010 1 024 1 022 1 031 6,455 777 6,610 716 6,756 152 6,965 593 Curs val (lei/S) luat în calcul la etapa 28,429 29,891 2 9100 2 8068 Curs val (lei/EURO) luat în calcul la etapa 36,825 36,050 3 5200 3 5686 Indici medii de actualizare a valorii clădirilor și construcțiilor speciale, pe etape și cumulat față de data reper 01 01 1965 Cod grupa Grupa și subgrupa de obiecte de construcții 30 Sept 2005 31 Dec 2005 31 Martie 2006 30 Iunie 2006 GRUPA I - CLADIRI 1 038 1 024 1 022 1 031 11 Clădiri industriale 12,389 522 12,686 871 12,965 982 13,367 928 12 Clădiri agricole 15,386 888 15,694 626 16,024 213 16,520 964 13 Clădiri pt transport și telecomunicații A cu caracter civil 17,468 082 17,922 252 18,298 619 18,884 175 B cu caracter productiv 13,887 269 14,248 338 14,576 050 15,027 908 14 A Clădiri pt afaceri, comerț 16,604 287 17,102 416 17,444 464 17,950 353 B Clădiri pentru depozitare 14,119 975 14,458 854 14,791 408 15,235 150 A Clădiri de locuit 21,892 046 22,395 563 22,888 265 23,574 913 B Clădiri pentru învățământ, știință, artă, cultură 15,393 355 15,808 976 16,156 773 16,641 476 15 C Clădiri pt ocrotirea sănătății , asistență socială, cultură fizică și agrement 14,882 148 15,283 966 15,620 213 16,104 440 1 010 1 028 1 022 1 030 D Clădiri administrative 17,149 333 17,629 514 18,017 363 18,557 884 GRUPA II - CONSTRUCȚII SPECIALE 21 Construcții speciale industriale 11,790 113 12,049 495 12,326 634 12,727 589 22 Construcții speciale agricole 12,742 420 12,971 784 13,244 191 13,654 761 23 Construcții hidrotehnice 14,393 843 14,595 357 15,033 218 15,559 381 Construcții speciale pt transporturi și 24 telecomunicații 15,047 800 15,318 660 15,793 538 16,267 344 25 Construcții pentru depozitare 12,080 259 12,382 265 12,654 675 13,046 970 26 Construcții pentru transportul energiei electrice 12,109 826 12,727 427 13,020 158 13,384 722 27 Construcții pt alimentare cu apă și canalizare Construcții pt transportul și distribuția produselor 14,535 398 14,695 287 15,062 669 15,604 925 28 petroliere, gaze 15,498 089 15,684 066 15,887 959 16,539 365 29 Construcții speciale 12,318 076 12,564 438 12,778 034 13,123 040 Indice mediu pe ramură 14,720 459 15,064 387 15,405 373 15,882 940 30 Buletin Informativ nr 3 (54) /2006 ANEVAR® Asociația Națională a Evaluatorilor din România CĂRȚI ÎN STOC PENTRU VÂNZARE LA IROVAL Standarde Internaționale Evaluarea Mașinilor de Evaluare și Echipamentelor Inspecția Proprietăților în Scopul Evaluării NOU Evaluarea Acțiunilor Societăților Comerciale Evaluarea întreprinderii Construcții, Clădiri Ediția a doua revizuită și alte contracții inginerești S C IROVAL S R L Tel / Fax: 021-311 27 82 e-mail: daniela moldoveanu@anevar ro C U I R 7985707 Cont: R056RNCB0072049694060001 Deschis la :BCR-suc Sect 1, București Capitalul intelectual al întreprinderii Evaluarea proprietății intelectuale și a altor active necorporale FORMULAR SOLICITARE CĂRȚI Nr crt TITLUL CĂRȚII Preț unitar lei noi /ex Număr exemplare comandă 1 STANDARDE INTERNAȚIONALE DE EVALUARE, ediția a șaptea, 2005 120 2 EVALUAREA MAȘINILOR ȘI ECHIPAMENTELOR - traducere după American Society of Appraisers 150 3 EVALUAREA PROPRIETĂȚII IMOBILIARE - traducere după ediția a doua canadiană 220 4 EVALUAREA ÎNTREPRINDERII - Ediția a doua revizuită coordonator Sorin V Stan 50 5 EVALUAREA ACȚIUNILOR SOCIETĂȚILOR COMERCIALE - autor conf dr ec Victor Dragotă 20 6 CONSTRUCȚII, CLĂDIRI ȘI ALTE CONSTRUCȚII INGINEREȘTI - autori: prof univ dr lnq C Peștișanu; ing C Burlacu; ing C Șchiopu 35 7 INSPECȚIA PROPRIETĂȚILOR ÎN SCOPUL EVALUĂRII - autor ing C Șchiopu 17 8 CAPITALUL INTELECTUAL AL ÎNTREPRINDERII EVALUAREA PROPRIETĂȚII INTELECTUALE ȘI A ALTOR ACTIVE NECORPORALE - autori Sorin V Stan, Ion Anghel, Veronica Gruzsniczki 40 FIRMĂ/PERSOANĂ FIZICĂ: CONT BANCA COD FISCAL: NUMĂR DE ÎNMATRICULARE: DELEGAT: BI/CI seria Nr Emis de: ADRESA: TELEFON: Calea Plevnei nr 46-48, Sector 1, București, Cod poștal 010233 Tel : +40 (0) 21 315 65 64, +40 (0) 21 315 65 04, Fax: +40 (0) 21 311 13 40 www anevar ro Buletin Informativ nr 3 (54) /2006 31 Asociația Națională a Evaluatorilor Autorizați din România HOTĂRÂRE pentru aprobarea listei membrilor titulari suspendați ai Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România In conformitate cu prevederile art 18 din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare In temeiul art 5 alin (2) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare Consiliul Director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se aprobă lista membrilor titulari suspendați ai Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România începând cu data de 1 ianuarie 2015 în conformitate cu prevederile art 18 din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, prevăzută în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu București 16 ianuarie 2015 Nr 4 Lista membrilor ANEVAR suspendați în conformitate cu prevederile art 18 din Ordonanța Guvernului nr 24/2011* Nr Crt Nume Nr Leg Centru teritorial Ore efectuate Ore de efectuat 1 GIURCA IOAN 12907 Alba 0 20 2 TOMA IOAN 16722 Alba 0 20 3 VOILA GHEORGHE 17184 Alba 0 20 4 CIOBANU DAN ANDREI 17327 Arad 7 13 5 FIZEDEAN CRISTINA CORINA 12557 Arad 0 20 6 ALDEA IONEL 10066 Argeș 8 12 7 BARA OTILIA 10516 Argeș 0 20 8 COSTIN PETRE CĂTĂLIN 17630 Argeș 0 20 9 DINU ION 12109 Argeș 0 20 10 GEORGESCU MIHAELA ALINA 12767 Argeș 0 20 11 MINCU LAVINIA 17781 Argeș 0 20 12 PETRE ANTONIO IONUT 15170 Argeș 0 20 13 POPA NICOLAE 15396 Argeș 12 8 14 VASILESCU SIMONA 17020 Argeș 0 20 15 ANASTASIU VIOREL 10119 Bacau 8 12 16 CHIRIAC DOREL 11346 Bacau 0 20 17 COZMA NICOLETA GEORGIANA 11799 Bacau 0 20 18 NEATU CARMEN MARIOARA 17964 Bacau 0 20 19 POPESCU CAZACU ALIN CODRUȚ 15427 Bacau 8 12 20 POSTAVARU NICOLETA ALINA 17783 Bacau 13 7 21 SION ANA MARIA 16128 Bacau 0 20 22 STOICA ELENA 17355 Bacau 0 20 23 ALEXE MAGDALENA 10092 Bihor 16 4 24 BUZLEA ARON 11128 Bihor 0 20 25 HODISAN MIHAI FELICIAN 13149 Bihor 8 12 26 NOVAC IONUT 14768 Bihor 0 20 27 ZAHARIA TEODOR 17240 Bihor 0 20 28 PODAR ILONA 15291 Bistrita-Nasaud 0 20 29 CHITU ION 11403 Braila 0 20 30 LUPSA ELENA CRISTINA 13737 Braila 8 12 31 STOICA DOINITA CECILIA 16388 Braila 0 20 32 ANTONIE IOANA SIMONA 10258 Brașov 4 16 33 DOBRE ELENA 12135 Brașov 8 12 34 MARIN ELENA 13921 Brașov 8 12 35 MITROI MARIA ANA 14235 Brașov 16 4 36 POPESCU AURELIAN 15425 Brașov 8 12 37 SECARA EUGENIA MARIA 16017 Brașov 8 12 38 TOTH ENIKO 18016 Brașov 16 4 39 ANGHEL ELENA 10197 București 16 4 40 ANGHELESCU DUMITRU 10215 București 0 20 41 ARAGEA SILVIA 10278 București 8 12 42 BALASA FLORICA 17885 București 8 12 43 BITER BOGDAN 10717 București 12 8 44 BOER AUGUSTIN MARILAC 10797 București 0 20 45 BOGHIU VASILE 10817 București 0 20 46 BORDEI FLORENTIN 10865 București 16 4 47 BRANESCU CONSTANTIN 10935 București 16 4 1/4 * valabilă la data de 16 01 2015 Nr Crt Nume Nr Leg Centru teritorial Ore efectuate Ore de efectuat 48 BUGHIU EMIL DANUT 11025 Bucuresti 0 20 49 BURLA PETRINA OANA 11072 Bucuresti 8 12 50 CHIGAI MIHAELA 11324 Bucuresti 0 20 51 CHIRIAC CRISTINA 11345 Bucuresti 0 20 52 CIUCIOI ADELA MARIA 17914 Bucuresti 0 20 53 COJOCARU EUGEN 17802 Bucuresti 8 12 54 CONSTANTIN LILIANA 17916 Bucuresti 0 20 55 CONSTANTIN VIRGILIU NINEL 11669 Bucuresti 8 12 56 COTENESCU RADU NICOLAE 11772 Bucuresti 8 12 57 DAN ALEXANDRINA 11953 Bucuresti 0 20 58 DELCEA VALENTIN SEBASTIAN 17805 Bucuresti 8 12 59 DOBREA MARIA CRISTINA 12144 Bucuresti 0 20 60 ENACHE RAZVAN GEORGE 17925 Bucuresti 16 4 61 FATU ALEXANDRU 12498 Bucuresti 16 4 62 GAFIUC JUSTIN PAUL 12672 Bucuresti 0 20 63 GAGIU SABIN IONEL 12678 Bucuresti 0 20 64 GAMURARU NISTOR MARIN GHEORGHE 12704 Bucuresti 15 5 65 GEORGESCU AMULIU 12757 Bucuresti 0 20 66 GEORGESCU CRISTINA 12761 Bucuresti 0 20 67 GHEORGHE TINCA 12800 Bucuresti 11 9 68 GILCESCU GHEORGHE 12884 Bucuresti 9 11 69 GITMAN DANIEL 17930 Bucuresti 0 20 70 GRIGORE STOIAN TATIANA 13006 Bucuresti 0 20 71 GROZAVU IONEL 13036 Bucuresti 0 20 72 HARABAGIU DANUT 13100 Bucuresti 8 12 73 ILIESCU GHEORGHE 13305 Bucuresti 0 20 74 IOAN ANDREEA IOANA 13327 Bucuresti 0 20 75 IONESCU GHEORGHE 13372 Bucuresti 8 12 76 JOITA POPESCU TRESTOLIAN 13533 Bucuresti 16 4 77 LAZAR DAN 13615 Bucuresti 0 20 78 LIXANDRU MILTIADE 14162 Bucuresti 8 12 79 LUPU DRAGOS NICOLAE 13743 Bucuresti 0 20 80 LUPU ELENA GABRIELA 13745 Bucuresti 1 19 81 MARCOV EUGEN 13853 Bucuresti 0 20 82 MARINESCU NICOLAE 13955 Bucuresti 8 12 83 MATEI LAURENTIU MARIUS 17320 Bucuresti 0 20 84 MILEA ȘTEFAN 14151 Bucuresti 0 20 85 MUSCALU CLAUDIU 14461 Bucuresti 8 12 86 NEAGU LUCIA 14556 Bucuresti 8 12 87 NEDELCU ION 14595 Bucuresti 0 20 88 OANA ISBASOIU VLADIMIR 14782 Bucuresti 0 20 89 ONOSE DUMITRU 14857 Bucuresti 8 12 90 OPREA SORIN 17971 Bucuresti 0 20 91 OPRIS NICULAE 14892 Bucuresti 0 20 92 PANTAZESCU STELIAN 14993 Bucuresti 8 12 93 PATRICHE STEFANIA 15077 Bucuresti 0 20 94 PETRESCU NELUTA MIHAELA 17980 Bucuresti 0 20 95 PLETEA ALINA MIHAELA 17100 Bucuresti 0 20 96 POPESCU ALEXANDRU RARES 15422 Bucuresti 8 12 97 PREDA VERONA GEORGETA 17816 Bucuresti 6 14 98 RADU VIGI BOGDAN 15669 Bucuresti 12 ș 2/4 * valabilă la data de 16 01 2015 Nr Crt Nume Nr Leg Centru teritorial Ore efectuate Ore de efectuat 99 ROMAN DANUTA EUGENIA 15754 București 0 20 100 SACAGIU MIHAELA 15883 București 13 7 101 SANDITA MIHAELA AURORA 17308 București 0 20 102 SEBE SERBAN 16013 București 0 20 103 SPATARU CĂTĂLIN DRAGOS 16194 București 0 20 104 STINGĂ CARMEN ANDREEA 16356 București 0 20 105 SULGER IRINA JANETA 17819 București 0 20 106 TANASE ANTONEL 17820 București 0 20 107 TOC BOGDAN MIHAI 16676 București 0 20 108 TUTESCU CRISTIAN 18020 București 18 2 109 TUTUI MARIAN VASILICA 16891 București 17 3 110 VASILESCU ANDREEA 17822 București 0 20 111 VATAVU ANDREEA NICOLETA 18029 București 0 20 112 VINTILA FLORINEL 17101 București 0 20 113 VRANCEANU MAGDALENA 13264 București 11 9 114 ZOLTOWSKA MALGORZATA 17762 București 0 20 115 MATEI ELENA IULIANA 14000 Buzău 0 20 116 CIUPAGU DANIELA VALENTINA 11530 Calarasi 8 12 117 MIHUT FIRUT 14137 Caras-Severin 0 20 118 TEODORESCU VINICIUS SLAVIUS 16611 Caras-Severin 0 20 119 APOSTOL DAN GABRIEL 10269 Cluj 12 8 120 BABOTA GABOR 10348 Cluj 0 20 121 DUMITRU IOSIF 12390 Cluj 8 12 122 ISPAS TUDOR 13453 Cluj 8 12 123 COJOCARU IOANA 11598 Constanta 0 20 124 DUMITRASCU CLAUDIU 17924 Constanta 0 20 125 PATA GHEORGHE MIRCEA 15066 Constanta 0 20 126 VASELENIUC SIMONA NICOLETA 16989 Constanta 16 4 127 VERZEA EUGENIA 17064 Constanta 0 20 128 KISS CARMEN GICA 13569 Covasna 8 12 129 PANDREA VICTOR VIOREL 14982 Covasna 8 12 130 GHERGHINESCU OANA RODICA 12827 Dolj 0 20 131 JURUBITA CARMEN STELUTA 13552 Dolj 0 20 132 NICOLA ȘTEFANA 14668 Dolj 8 12 133 OANA AURORA IOANA 17839 Dolj 8 12 134 ORHEIU DAN GABRIEL 14911 Dolj 8 12 135 POPESCU MIHAI SORIN 15467 Dolj 0 20 136 SERBANOIU ELENA 16063 Dolj 0 20 137 COVRIG NICOLAE 11789 Galați 8 12 138 MANAILA MARIA 13803 Galați 16 4 139 MOISE LUMINIȚA ELENA 14291 Galați 0 20 140 PATRASCU ROMULUS 17708 Galați 8 12 141 STINGĂ IOAN 16358 Giurgiu 0 20 142 STUBEANU GHEORGHE 16417 Giurgiu 8 12 143 CHIRIAC ION 11349 Gorj 0 20 144 ILINCIOIU CONSTANTIN 13313 Gorj 0 20 145 IOSU BENONII VIOREL 13430 Gorj 0 20 146 HABA ILDIKO 13076 Harghita 8 12 147 PALKO GHEORGHE 14962 Harghita 8 12 148 CARABUS NICULAE 11204 Hunedoara 0 20 149 OPRITA ANGELA ELENA 14898 Hunedoara 0 20 3/4 * valabilă la data de 16 01 2015 Nr Crt Nume Nr Leg Centru teritorial Ore efectuate Ore de efectuat 150 PIEKNY RICHARD 15219 Hunedoara 8 12 151 TIRICA GHEORGHE 16648 Hunedoara 8 12 152 VALEA SIMONA 16959 Hunedoara 8 12 153 BIZDRIGHEANU LOLA 10722 Ialomița 1 19 154 MALAMA CAMELIA 13793 Ialomița 8 12 155 PETCU CORNELIA 15158 Ialomița 0 20 156 TUDOR STELA 16818 Ialomița 0 20 157 CRAUCIUC BUJOR VASILICA 11821 lași 18 2 158 GOIAN LUMINIȚA CRISTINA 17510 lași 0 20 159 MANEA LAURENTIU 13818 lași 0 20 160 CAIAN SORIN 11145 Ilfov 0 20 161 MIHAESCU CONSTANTIN 14079 Ilfov 0 20 162 MATRAN DORIN 14012 Mehedinți 0 20 163 PIRVANESCU CAMELIA 15256 Mehedinți 0 20 164 ARROS DENES 10306 Mureș 0 20 165 HEGEDUS TIBERIU 13115 Mureș 4 16 166 NUTIU EMIL 14775 Mureș 8 12 167 REMES IULIANA 15722 Mureș 16 4 168 TRUTA CLAUDIU NICOLAE 16792 Mureș 0 20 169 ISTRATE LUCIAN EMIL 13461 Olt 0 20 170 STAMATE CARMEN ELENA 16217 Olt 0 20 171 ALEXANDRU MAGDALENA 10085 Prahova 0 20 172 CAPRAN LAURA 17858 Prahova 0 20 173 IONESCU MIHAI 17774 Prahova 12 8 174 MARIN TEODORA 13934 Prahova 13 7 175 POPA GICA 15377 Prahova 14 6 176 CRISTE AURORA 11865 Satu-Mare 8 12 177 DRAGOS LIVIU CRISTIAN 12264 Satu-Mare 8 12 178 MITREA DORINA MARIETA 14218 Satu-Mare 16 4 179 BRAȚE SIMION 10942 Sibiu 0 20 180 COSMA ELENA RAMONA 11721 Suceava 0 20 181 ONOFREI CIPRIAN 14855 Suceava 0 20 182 SANDU DANA ELENA 15926 Suceava 12 8 183 TIMOFEIOV SIMION 16635 Suceava 0 20 184 BUCATA PARASCHIVA 10989 Teleorman 0 20 185 COMAN MARIUS CĂTĂLIN 11634 Teleorman 0 20 186 CRUSOVEANU ELENA 11905 Teleorman 2 18 187 BOANTA ȘTEFAN 10749 Timiș 8 12 188 BOGDAN ALEXANDRU 10802 Timiș 0 20 189 CAPOTESCU MARIA RODICA 11198 Timiș 4 16 190 CORODAN MARIA 11711 Timiș 8 12 191 GALAMBOS VESNA 17871 Timiș 8 12 192 MOHORA NICOLAE 14279 Timiș 8 12 193 SURCU CORNEL TEOFIL 16456 Timiș 0 20 194 BALABAN CAMELIA ILEANA 10428 Valcea 0 20 195 DITA ELENA BETINA 12127 Valcea 0 20 196 MAZILU ELENA MIHAELA 14022 Valcea 8 12 197 IGNAT OVIDIU 13258 Vrancea 8 12 198 MAESCHI DANIELA 13769 Vrancea 0 20 4/4 valabilă la data de 16 01 2015 Asociația Națională a Evaluatorilor Autorizați din România HOTĂRÂRE pentru constatarea încetării de drept a calității de membru al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România a membrilor suspendați care nu au efectuat programele anuale obligatorii de pregătire începând cu anul 2013 în conformitate cu prevederile art 18 din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, în temeiul art 5 alin (2) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - începând cu data de 1 ianuarie 2016, se constată încetarea de drept a calității de membru al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, a membrilor suspendați prevăzuți în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre, ca urmare a neefectuării programelor anuale obligatorii de pregătire începând cu anul 2013, în conformitate cu prevederile art 18 din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Daniel Manate București 15 ianuarie 2016 Nr 6 Anexa la HCD 6/2016 Lista membrilor cărora li se constată încetarea de drept a calității de evaluator autorizat ca urmare a neefectuării programelor anuale obligatorii de pregătire începând cu anul 2013 NRCRT NUME PRENUME NR LEG JUDEȚ 1 CRISAN ILIE 11856 Alba 2 MUNTEAN SONIA STEFANIA 14410 Alba 3 BARCOTI DANIEL PETRISOR 10557 Arad 4 BORNEA NICOLAE 10872 Arad 5 DAMACUS GHEORGHE 11945 Arad 6 FLORESCU CLAUDIA MARIA 12584 Argeș 7 MIHALACHE FLORINA 14119 Argeș 8 POPA CRISTINA 15358 Argeș 9 POPESCU VICTORIA 15481 Argeș 10 TRANDAS LUCEA 16766 Argeș 11 VOINEA MARIANA 17188 Argeș 12 CIOBANU MARIA 17636 Bacau 13 CISCA VIORICA 11506 Bacau 14 HUIDICI CHIRIACHITA 13178 Bacau 15 MIHALCEA CRISTINEL 14121 Bacau 16 MOISA NICOLETA 14284 Bacau 17 SAVA GIANINA 15969 Bacau 18 STOICA CRISTIAN CĂTĂLIN 16385 Bacau 19 SULEA SANDU TRAIAN 16448 Bacau 20 ULMAN GABRIELA 16911 Bacau 21 BUZLEA MIRCEA VALENTIN 11130 Bihor 22 DUSZKO IOAN DANIEL 12409 Bihor 23 GROZA VIOREL 13035 Bihor 24 MĂRGINEAN ANA 13889 Bihor 25 POBIRCI MIHAIELA CODRUTA 15286 Bihor 26 VIDA FLOARE 17084 Bihor 27 MIHALCIUC NICOLAE 14125 Bistrita-Nasaud 28 GHEORGHITA RADU 12810 Botoșani 29 ROTUNDU ROMULUS NECULAI 17788 Botoșani 30 GRADINARIU MIHAELA 12955 Braila 31 MATINCA DOMNICA 14011 Braila 32 MORARU VALERICA 14357 Braila 33 NICULAE ONORINA 14710 Braila 34 RADOI MARIAN 15633 Braila 35 CORDEA CALIN AUREL 11703 Brașov 36 HAUCA MADELENA 13112 Brașov 37 IORDACHE ADINA LIANA 13403 Brașov 38 MOGOSANU GHEORGHE 14276 Brașov 39 NICHIFOR PAUL 14662 Brașov 40 POPESCU MIRCEA 15469 Brașov NR CRT NUME PRENUME NR LEG JUDEȚ 41 TUDOR IOAN MUGUREL 16809 Brașov 42 AGACHI DUMITRA 10033 Bucuresti 43 ALDEA VIRGIL 10071 Bucuresti 44 ALEXANDRU LAURA GEORGETA 10084 Bucuresti 45 ANTOHE MADALINA FLORINA 17659 Bucuresti 46 ARITON CRISTIAN HARRY 10297 Bucuresti 47 BAJENARU CRISTINA 10426 Bucuresti 48 BITU ELENA LIDIA 10719 Bucuresti 49 BLINDU EMILIA IULIA 17393 Bucuresti 50 BOGDAN MIHAIL ROMULUS 17394 Bucuresti 51 BONCOTA OVIDIU RADU 10849 Bucuresti 52 CALESCU FLORIAN 11155 Bucuresti 53 CANTACUZ NICOLETA CRISTINA 11189 Bucuresti 54 CHICIOREANU MIHAIL GABRIEL 11317 Bucuresti 55 CIULEI GHEORGHE 11524 Bucuresti 56 COCOS ȘTEFAN 11565 Bucuresti 57 COSTEA STAN IOAN BOGDAN 11756 Bucuresti 58 DAVIDESCU DANIELA MIHAELA 12018 Bucuresti 59 DESPA NICOLAE RAZVAN 17309 Bucuresti 60 DINESCU EMILIA 17414 Bucuresti 61 DRISCU ADELINA 17417 Bucuresti 62 DUMITRACHE MARIA 12324 Bucuresti 63 DUTU GABRIELA 12420 Bucuresti 64 FERA CARMEN MIHAELA 12523 Bucuresti 65 FRIGIOIU VASILE 12631 Bucuresti 66 GESTA SERRA EDUARDO 17772 Bucuresti 67 GHEORGHE MIHAI ION 12793 Bucuresti 68 GHEORGHITOIU ROBERT ADRIAN 12812 Bucuresti 69 GIREADA ROMEO 12895 Bucuresti 70 GRIGORE MIHAI ALEXANDRU 13004 Bucuresti 71 GRIGORESCU MIHAELA RODICA 13017 Bucuresti 72 GROSU ION 13026 Bucuresti 73 HUREZANU BOGDAN MIHAI 13184 Bucuresti 74 IACOB EMIL 13202 Bucuresti 75 IANCU GHEORGHE 13219 Bucuresti 76 IAVOROVSCHI RADU SORIN 17807 Bucuresti 77 IORDAN LILIANA ELENA 13416 Bucuresti 78 LAZAR ELENA CRISTINA 16166 Bucuresti 79 LIBIU GEORGETA 13660 Bucuresti 80 MACANEATA COSMIN MATEI 13757 Bucuresti 81 MARCU ANDREI 13858 Bucuresti 82 MARINESCU DANIELA ALICE 13949 Bucuresti 83 MARINESCU IULIANA MARIANA 13953 Bucuresti 84 MIHAI NORU 14101 Bucuresti 85 MILA SILVIA 14146 Bucuresti 86 MINOVICI GABRIELA DOINA 14175 Bucuresti 87 MOTEA SORIN IOAN 14380 Bucuresti 88 MUSCALU MARIA 14462 Bucuresti NR CRT NUME PRENUME NR LEG JUDEȚ 89 NEAGU SILVIU VALENTIN 14558 București 90 NEGURICI MARIAN 14641 București 91 NICULESCU ALEXANDRU 14713 București 92 PASCU GEORGE MIHAI 15056 București 93 PASCU PETRUTA 15058 București 94 PATRASCU IONICA 15075 București 95 PETRUT IOAN 15217 București 96 POSTELNICU OANA LUCIA 15504 București 97 PREDA ION 15530 București 98 RADULESCU MARIA MARINA 15687 București 99 SANDU GHEORGHE 15928 București 100 SASCA DAN CRISTIAN 15954 București 101 SCUTURICI ION 16010 București 102 SERBAN GIANINA MARIANA 16050 București 103 SERIA IOAN 16071 București 104 SFACAREANU NICOLAE 16075 București 105 STOCHITA IONELA AMALIA 16368 București 106 TELEOACA AURELIA ANGELA 16593 București 107 TOM CRISTIAN LUCIAN 16708 București 108 TUDORAN GRIGORE 16825 București 109 TULAI GABRIELA 16850 București 110 TURCU MIRON 16870 București 111 ZAHARIA LIDIA 17235 București 112 ZAHARIA VALENTIN 17242 București 113 COLTEANU CORNELIA 11622 Buzău 114 NEACSU NICU ADRIAN 14540 Buzău 115 BOGDAN ANICUTA 10803 Calarasi 116 DRAGU LIGIA VICTORINA 12273 Calarasi 117 BRANESCU STELUTA ARABELA 10936 Caras-Severin 118 ERENA TEODORA 17767 Caras-Severin 119 MOSTEORU LINDA 14376 Caras-Severin 120 CARPINEANU MARIUS GHEORGHE 11227 Cluj 121 DRAGOS MIRCEA 12265 Cluj 122 MOGA MIHAELA 14268 Cluj 123 NAS LUMINIȚA BIANCA 17682 Cluj 124 OPREAN BERNADETTE 14883 Cluj 125 POJAR PERSECAN SIMONA MANUELA 15303 Cluj 126 RASTASAN LOREDANA CLAUDIA 15712 Cluj 127 SIMON MARIUS MARCEL 16116 Cluj 128 VISAN ANETA 17113 Cluj 129 BANCEANU MIHAIL 10505 Constanta 130 BARBARINO NICOLETA DANIELA 10524 Constanta 131 BROASCA ADRIAN 10974 Constanta 132 BRUMA EUGEN 10981 Constanta 133 BUCHILA TEODOR GEORGE 10990 Constanta 134 COITU ECATERINA DOINITA 11576 Constanta 135 CONSTANTIN MIHAELA ISABEL 11663 Constanta 136 GRECEANU MARIN 12979 Constanta NRCRT NUME PRENUME NRLEG JUDEȚ 137 ILIE DANIELA 13276 Constanta 138 SABAU DORU ALEXANDRU 15870 Constanta 139 TUDOR GINA IZABELA 16808 Constanta 140 ZAINEA ADRIAN 17247 Constanta 141 PELES IOSIF DUMITRU 17699 Covasna 142 COMAN DAN MARIUS 17505 Dambovita 143 LEOTESCU MIHAI CRISTIAN 13648 Dambovita 144 SANDRU CODRUȚIOAN 15916 Dambovita 145 SANDRU ION 15918 Dambovita 146 ANTONIE GHEORGHE 10257 Dolj 147 BADESCU CRISTEL 10388 Dolj 148 COSTACHE LEONTIN MARIUS 11736 Dolj 149 GEORGESCU SILVIU DORIN 12769 Dolj 150 MARCU ANDREI 13857 Dolj 151 MOANTA ALEXANDRU 14249 Dolj 152 POPESCU ION 15458 Dolj 153 SOLLOSY GEORGE 16164 Dolj 154 SUTRU NASTASE 17842 Dolj 155 TIRDEL SEBASTIAN LIVIU DANUT 16646 Dolj 156 ZUBAC MARIANA 17301 Dolj 157 ANTOHI VALENTIN MARIAN 10238 Galați 158 COSTIN IONUT CORNELIU 11761 Galați 159 CRETU LAURA 11840 Galați 160 DIMA PETRITA 12083 Galați 161 DOBREA ILEANA 12143 Galați 162 STANCU COSTICA 16273 Galați 163 ACHIM CLAUDIA VERONICA 10009 Gorj 164 BUTUCEA MARGARETA DANIELA 11111 Gorj 165 DANESCU ALIN VASILE 11976 Gorj 166 GLODESI ECATERINA 17712 Gorj 167 IACOBESCU GHEORGHE 13209 Gorj 168 MIU GRIGORE 14245 Gorj 169 MOTORGEANU RODICA 14383 Gorj 170 SERBAN GHIORGHITA 16049 Gorj 171 ALBA LUCIAN VIOREL 10047 Hunedoara 172 BAICU VIRGIL 10416 Hunedoara 173 BALAN CONSTANTIN 10438 Hunedoara 174 MARIAN MARIA ANGELA 13903 Hunedoara 175 MARIAN MARIANA 17716 Hunedoara 176 NOVACESCU GEORGETA 14771 Hunedoara 177 PASCU COSMINIOAN 15055 Hunedoara 178 REVITEA LAURA ADINA 15728 Hunedoara 179 SITARU LINDA IULIA 16141 Hunedoara 180 ICHIM TOADER 13235 Ialomița 181 LIMONA ALEXANDRU 13674 Ialomița 182 NEACSU ECATERINA MARICELA 14531 Ialomița 183 NICHITA NICOLAE 14665 Ialomița 184 ACASANDREI RADU 10006 Iași NRCRT NUME PRENUME NR LEG JUDEȚ 185 BEREA GABRIELA 15938 Iași 186 COTOFANU MIRELA 11775 Iași 187 DANUTA MARIA 11991 Iași 188 MOLDOVEANU LUMINIȚA FLORENȚA 14329 Iași 189 PASCUTOI PAULA MIHAELA 15059 Iași 190 RACU IOAN 15619 Iași 191 SINCU MIHAELA 16124 Iași 192 STAN BOGDAN CORNELIU 17725 Iași 193 MAHIKA VOICONI SORIN CONSTANTIN 13784 Ilfov 194 MOLDOVAN MARIA OLIMPIA MONICA 14309 Maramureș 195 ROGOJAN IOAN 15748 Maramureș 196 BIRAU MARIAN 10697 Mehedinți 197 CHITIMIA GHEORGHE 11400 Mehedinți 198 DINCA ENEA HENRI EMANUEL 12097 Mehedinți 199 DINTE LUCIAN 12105 Mehedinți 200 GEORGESCU EUGENIA MADALINA 12764 Mehedinți 201 GHERGULESCU MARIA 12833 Mehedinți 202 GUSITA GEORGETA 13063 Mehedinți 203 LAPADAT AURELIA SIMONA 13596 Mehedinți 204 LITOIU MARIANA 13682 Mehedinți 205 MANTOG PETRUIOAN 13843 Mehedinți 206 MUSTATA CRISTINA MARIANA 14465 Mehedinți 207 NAIDAN NICOLAE 14490 Mehedinți 208 PRUNDEANU CORNELIA DELIA 15583 Mehedinți 209 SACEANU ANI 15886 Mehedinți 210 VELEANU ADRIANA 17043 Mehedinți 211 VIZITIU ANDREEA 17129 Mehedinți 212 BERNAD EUGENIA 10670 Mureș 213 BORZ HOREA CRISTIAN 10884 Mureș 214 CHIRILESC CONSTANTIN 11371 Mureș 215 FLUERAS DANIELA 12600 Mureș 216 GUDASZ SAULEAN IOSIF 13049 Mureș 217 MARICA RAMONA SIMINA 13909 Mureș 218 PILCA IOAN 15226 Mureș 219 ROȘA SILVIA 15776 Mureș 220 BOGHIU MARIANA CARMEN 10816 Neamț 221 GINDULESCU VIORICA 12886 Neamț 222 MINUT LUDOVIC 17857 Neamț 223 NICOLESCU LACRAMIOARA 14698 Neamț 224 BOBOCEA MARIANA 10768 Prahova 225 DRAGOMIRESCU CĂTĂLINĂ GABRIELA 12259 Prahova 226 MAER ALINA MARIANA 13768 Prahova 227 MIHAILA DRAGOSCODRUȚ 17859 Prahova 228 NEDELCU NICOLAE 14599 Prahova 229 SAVA ADRIANA 17861 Prahova 230 TUDOSE RAMONA 16838 Prahova 231 VASILESCU DANA SUZANA 17013 Prahova 232 ANDOR MARIA 10134 Satu-Mare NR CRT NUME PRENUME NR LEG JUDEȚ 233 ANTON MARIA 10250 Sibiu 234 FARAIAN MIHAELA SIMONA 12492 Sibiu 235 MOLDOVAN ANDREEA MARIA 14345 Sibiu 236 SERBAN SORIN IOAN 16059 Sibiu 237 BODOR MIRCEA SORIN 10795 Suceava 238 BOTARCA MIHAELA MARIA 17743 Suceava 239 ILAS VIORICA STELA 13265 Suceava 240 DUMITRU GABRIELA IULIA 12384 Teleorman 241 GIUI ADRIAN 12902 Teleorman 242 HODINA VIOREL 13148 Teleorman 243 MITRAN PITICU VALENTINA VERONICA 14217 Teleorman 244 BECIA MARIANA GEORGEANA 10600 Timiș 245 COSTE IOANA 11747 Timiș 246 EPURAN SANDA MARIA MIADRAGA 12472 Timiș 247 FILIP RAMONA 17870 Timiș 248 GAVRILA OANA RAMONA 12733 Timiș 249 NEAGU CALIN TRAIAN 14549 Timiș 250 POP PAUL VASILE 15334 Timiș 251 RAFAN SUSANA 15700 Timiș 252 SEPETAN MILE 16039 Timiș 253 ȚIGAN VASILE 16627 Timiș 254 TODERAS RAZVAN CORNELIU 16684 Timiș 255 TUDOR M ION 16811 Timiș 256 VASILESCU DIANA 17014 Timiș 257 NICOLA GICU 14667 Tulcea 258 AL MĂRIEI MIHAI 10046 Valcea 259 BARBULESCU PACAL DUMITRU DANIEL 10551 Valcea 260 BARBULESCU PACAL MARIA CAMELIA 10552 Valcea 261 BORCAN ALEXANDRA CRISTINA 10856 Valcea 262 BURCEA GAVRILA 11065 Valcea 263 CHERA MARIA 11303 Valcea 264 CICIU CONSTANTIN 11415 Valcea 265 CONSTANTINESCU CORNELIA 11672 Valcea 266 DANCAU ALEXANDRA CLAUDIA 11967 Valcea 267 DOROBANTU CAMELIA 12200 Valcea 268 DRAGHICI ELENA 12227 Valcea 269 DUMITRESCU CONSTANTIN 12345 Valcea 270 GHITA ELENA DANIELA 12869 Valcea 271 GREVUTU ELVIRA MARIA 12990 Valcea 272 MARIN ȘTEFAN 13933 Valcea 273 MAZILU MARIUS CRISTIAN 14026 Valcea 274 MITU IRINA MIHAELA 14239 Valcea 275 NEACSU RADU 14541 Valcea 276 STANCIULESCU ELENA 16272 Valcea 277 TRAISTARU ADRIAN MARIUS 16754 Valcea 278 TUDORASCU DORINEL 17754 Valcea 279 BOCA GHEORGHE 10774 Vaslui 280 BONEA DORIN MIHAI 10851 Vrancea Asociația Națională a Evaluatorilor Autorizați din România HOTĂRÂRE pentru constatarea pierderii calității de membru stagiar al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România ca urmare a nefinalizării stagiaturii în termenul legal în conformitate cu prevederile art 21 lit c) din Procedura privind dobândirea, menținerea, pierderea calității de membru al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, precum și alte prevederi referitoare la modificări ale statutului de membru al acestei asociații, aprobată prin Hotărârea Consiliului director nr 19/2014 în temeiul art 5 alin (2) și al art 15 alin (3) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art l - Se constată pierderea calității de membru stagiar al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, a persoanelor fizice prevăzute în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre, ca urmare a nefinalizării stagiaturii în termenul legal de 2 ani de la data atribuirii acestei calități Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu București, 10 iulie 2015 Nr 37 Lista membrilor stagiari propuși pentru exludere -10 07 2015 Anexa HCD nr 37/10 07 2015 Lista persoanelor fizice care isi pierd calitatea de membru stagiar al ANEVAR ca urmare a nefinalizării stagiaturii in termenul legal 1 01 01 2013 5779 ADAM MIRELA 2 01 01 2013 5781 AKUZUM ALEV 3 01 01 2013 5784 ALMAJAN CRISTINA SERINELA 4 01 01 2013 5786 ANDREI ALEXANDRU CIPRIAN 5 01 01 2013 5787 ANDREI BOGDAN NICOLAE CĂTĂLIN 6 01 01 2013 5785 ANDREI SIBELL ANAMARIA 7 01 01 2013 5788 ANDRIAN VASILE 8 01 01 2013 5792 ARDELEANU ELENA 9 01 01 2013 5793 ARGHIRESCU ADRIANA 10 01 01 2013 5794 AURICA COSTICA 11 01 01 2013 5795 AUSTREANU SORIN MIHAI 12 01 01 2013 5797 AVRAMESCU AURAS 13 01 01 2013 5801 BADEA MADALINA 14 01 01 2013 5803 BAIDAN ALINA FLORENTINA 15 01 01 2013 5805 BANCILA ALEXANDRA 16 01 01 2013 5807 BANULESCU ROBERT ALEXANDRU 17 01 01 2013 5808 BARBALATA OVIDIU-VIRGIL 18 01 01 2013 5810 BEREZNICOV DANIEL 19 05 07 2013 6492 BIG FELICIAN MIHAI 20 01 01 2013 5811 BIOLAN ILIE 21 01 01 2013 5814 BOBE MARIAN 22 01 01 2013 5815 BOCA MIHAITA 23 01 01 2013 5818 BOHUS CARMEN 24 01 01 2013 5819 BOHUS TEODORA ADINA 25 01 01 2013 5820 BORZEA STELIAN 26 01 06 2013 5821 BRAN CONSTANTIN 27 01 01 2013 5822 BRATU SORINA 28 31 05 2013 6473 BUCUR COSMINA MARIA 29 01 01 2013 5823 BUDESCU FLORIN-VALENTIN 30 13 06 2013 5248 BUICA (ELADE) GEORGIANA OANA 31 01 01 2013 5824 BUNGHEZ IONUT 32 01 01 2013 5826 BURSUC MARCEL 33 28 02 2013 6484 BUTKA BOGLARKA EDINA 34 01 01 2013 5829 CAILEAN ANCUTA 35 01 01 2013 5831 CALIN CĂTĂLIN 36 01 01 2013 5835 CAMPEAN RADU-SERB 37 01 01 2013 5834 CAMPEAN TEODORA-SINZIANA 38 01 01 2013 5836 CAPRARUS VALENTINA GEORGIANA 39 01 01 2013 5837 CARCIGA IOANA 40 01 01 2013 5839 CEAPARU CĂTĂLIN 41 01 01 2013 5843 CHITU ALEXANDRU IULIAN 1/4 Lista membrilor stagiari propuși pentru exludere -10 07 2015 42 10 10 2012 6498 CIOBANU DANIEL 43 01 01 2013 5844 CIOCHIRDEL ADRIAN 44 01 01 2013 5845 CIRTI CORNEL 45 01 01 2013 5847 COJOCARU SORIN MIHAI 46 01 01 2013 5849 COLTEA OANA MARIA 47 01 01 2013 5851 COMEAGA IRINA 48 01 01 2013 5852 CONDRACHI GHEORGHE 49 01 01 2013 5856 CONSTANTINESCU COSMIN IOAN 50 01 01 2013 5854 CONSTANTINESCU MARIANA 51 01 01 2013 5855 CONSTANTINESCU VLAD 52 01 01 2013 5859 COSAC ALEXANDRU DANIEL 53 01 01 2013 5860 COSMA MIHAELA CODRUTA 54 08 02 2013 6474 COSTE ANDREEA IOANA 55 01 01 2013 5862 COTAIA RADU ȘTEFAN 56 01 01 2013 5865 CRELIUC CIPRIAN 57 01 01 2013 5867 CUCIUREANU ALEXANDRU CRISTIAN 58 25 09 2012 6506 DANCI VASILE 59 30 01 2013 6487 DARABAN RÂUL 60 05 12 2012 6511 DOBRESCU OCTAVIAN CRISTIAN 61 29 06 2012 6503 DOSPINESCU DANIELA RAMONA 62 01 01 2013 5873 DRAGAN FLORENTINA 63 01 01 2013 5876 DUTU IONUT CĂTĂLIN 64 01 01 2013 5878 ENACHE OANA DOINITA 65 01 01 2013 5880 FARCAS DORU CRISTIAN 66 01 01 2013 5882 FEJER LORANT 67 21 11 2012 5771 FIAT ADINA WANDA 68 01 01 2013 5883 FILIMON ION 69 01 01 2013 5885 F1SIC CONSTANTIN 70 01 01 2013 5886 FLOREA ROXANA ALEXANDRA 71 01 01 2013 5887 FURTUNA CARMEN-IONELA 72 01 01 2013 5888 GACIU FLORIN COSMIN 73 01 01 2013 5892 GHEORGHE IOANA 74 01 01 2013 5891 GHEORGHE MARIANA 75 01 01 2013 5893 GHETU GEORGIANA 76 01 01 2013 5895 GHITA GEORGE CONSTANTIN RADU 77 01 01 2013 5897 GORANEL IOANA 78 01 01 2013 5898 GRIGORE AURA NICOLETA 79 10 10 2012 6509 GRIGORE MARINELA 80 01 01 2013 5901 HORVATH GABOR 81 01 01 2013 5904 IACOB DRAGOS 82 01 01 2013 5903 IACOB VALENTINA RALUCA 83 07 02 2012 5505 ALBU CARMEN CRISTINA 84 01 01 2013 5906 ILAS DIANA MARIA 85 01 01 2013 5907 IOANA MIRELA 86 28 12 2012 6494 ION DANIELA 87 01 02 2013 6468 IONASCA DANIELA OANA 88 06 12 2012 5777 IONESCU MONICA RAMONA 2/4 Lista membrilor stagiari propuși pentru exludere -10 07 2015 89 01 01 2013 5909 IONESCU NARCIZA JANETT 90 01 01 2013 5910 IONITA ROXANA-NICOLETA 91 01 01 2013 5911 IORDACHE ȘTEFAN 92 01 01 2013 5912 ISACHI MARIANA 93 01 01 2013 5914 IVANCEA BOGDAN IONUT 94 07 01 2013 6475 KONYA KINGA 95 07 01 2013 6476 LAPUSAN ALEXANDRA 96 09 10 2012 5156 LAZAR ALEXANDRA MARIA 97 01 01 2013 5917 LEAFU SIMONA MARIA 98 01 01 2013 5918 LUCA ALEXANDRINA ADRIANA 99 04 10 2012 6486 MANCIA MIRCEA SEBASTIAN 100 01 01 2013 5922 MANEA ȘTEFAN ALEXANDRU 101 31 01 2013 6500 MANOLE MIRELA 102 01 01 2013 5923 MĂRGĂRIT MARIA-TEODORA 103 01 01 2013 5925 MARZA DANILA GABRIELA 104 01 01 2013 5928 MATYUS LORAND 105 01 01 2013 5931 MAZILU CRISTIAN DORU 106 01 01 2013 5933 MELINTE DAN 107 01 01 2013 5932 MELINTE OVIDIU NICUSOR 108 01 01 2013 5934 MIHAI IUSTIN 109 01 01 2013 5936 MIHALCEA CONSTANTIN DAN 110 16 10 2012 6495 MIHALI BOGDAN CALIN 111 01 01 2013 5939 MINDRESCU ADRIAN 112 01 01 2013 5940 MIRESCU MIA 113 01 01 2013 5941 MIRICA ANDREEA 114 01 01 2013 5942 MIRON VASILE CRISTIAN IOACHIM 115 01 01 2013 5944 MODREA MARIA-CONSTANTA 116 01 01 2013 5946 MOTREA VALENTIN 117 01 01 2013 5947 MUNTEAN DANIEL MARIUS 118 01 01 2013 5952 MUSTAFATURCHIAN 119 01 01 2013 5953 NACU DUMITRU CIPRIAN 120 01 01 2013 5955 NASTASA ANDREEA-ALINA 121 07 01 2013 6478 NEAGU ANDREEA 122 01 01 2013 5957 NICOLAESCU MARIUS FLORINEL 123 01 01 2013 5958 NICOLESCU OVIDIU CRISTIAN 124 01 01 2013 5960 NITU FLORINA 125 01 01 2013 5961 NITUICA RADU ALEXANDRU 126 01 01 2013 5963 OANTA EDUARD NICUSOR 127 07 01 2013 6514 OLOSUTEAN LIGIASUZANA 128 01 01 2013 5966 OPRIS ȘTEFAN 129 01 01 2013 5968 PADURARU ADELA LUCIANA 130 01 01 2013 5970 PANA IULIANA 131 01 01 2013 5974 PASCU CĂTĂLIN MIRCEA 132 18 10 2012 6507 PAVEL MARIUS 133 01 01 2013 5976 PETROAE TEODOR ALEXANDRU 134 01 01 2013 5980 POPA NICOLAIE MARIUS 135 01 01 2013 5986 PREDESCU DENIS-ALEXANDRU 3/4 Lista membrilor stagiari propuși pentru exludere -10 07 2015 136 12 10 2012 6497 PRUTEANU VASILE 137 01 01 2013 5992 RADUTAANA MARIA 138 01 01 2013 5995 RODEANU RADU 139 01 01 2013 5999 SANDU MARIN 140 31 01 2013 6493 SAULEA IRINA 141 01 01 2013 6003 SECIU VLAD-OCTAVIAN 142 01 01 2013 6005 SERBAN GABRIEL-CONSTANTIN 143 01 01 2013 6006 SERBANOIU DENISA ECATERINA 144 01 01 2013 6007 SIMINIUC CRISTINA IRINA 145 10 10 2012 6472 SMERCINSCHI NICOLAE 146 01 01 2013 6011 SOARE MARIA OLIMPIA SILVIA 147 01 01 2013 6012 SOLOMON NICOLETA ANDREEA 148 01 01 2013 6014 STANCIU TRAIAN GABRIEL 149 01 01 2013 6015 STANICA NICOLAE 150 01 01 2013 6016 STANILOIU HORIA GABRIEL 151 01 01 2013 6018 STEHNEIOV RÂUL SILVIU 152 01 01 2013 6019 SUPIALA VASILE BOGDAN 153 01 01 2013 6021 SUTA ION 154 01 01 2013 6022 SUTEU EMILIA COSMINA 155 01 01 2013 6023 TARATA OVIDIU 156 01 01 2013 6025 TATU ION SORIN 157 01 01 2013 6026 TCACIUC GHEORGHE 158 01 01 2013 6028 TIRZIU TIBERIU CĂTĂLIN 159 03 06 2013 6481 TISE FLORINA ADELINA 160 01 01 2013 6029 TITA GABRIELA 161 01 01 2013 6031 TOROK REKA 162 06 03 2013 5239 TRIFA ALINA 163 01 01 2013 6034 TROANCA MARIAN-GABRIEL 164 01 01 2013 6037 UNGUREANU FLAVIA 165 27 03 2013 6103 VĂDUVĂ LIDIA 166 01 01 2013 6040 VASILE CRISTIAN-DORU 167 01 01 2013 6041 VASILESCU ADRIANA MIHAELA 168 01 01 2013 6045 VATRA COSMINA IONELA 169 01 01 2013 6046 VELCESCU HORIA 170 01 01 2013 6048 VOICU TIBERIU 171 01 01 2013 6049 VOINA LUCIAN IONUT 172 01 01 2013 6050 VRENICU ALEXANDRA 173 01 01 2013 6054 ZIDARU MARIUS 174 01 01 2013 6055 ZULLAS IOANA GABRIELA 4/4 Asociația Națională a Evaluatorilor Autorizați din România HOTĂRÂRE pentru înființarea grupului de lucru denumit Comitet de standarde și pentru aprobarea Regulamentului de organizare și funcționare a acestuia în temeiul art 5 alin (3) din Regulamentul de organizare și funcționare a Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr 353/2012, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se înființează grupul de lucru denumit „Comitet de standarde” în următoarea componență: 1 Gheorghe Bădescu 2 Adrian Cri vii 3 Mihail Bojincă 4 Ion Anghel 5 Irina Bene - secretar Art 2 (1) Comitetul de standarde are drept scop verificarea standardelor de evaluare și a ghidurilor metodologice elaborate de Comisia științifică și de standarde pentru a fi înaintate spre aprobare Conferinței naționale, precum și emiterea de interpretări ale standardelor de evaluare și ale ghidurilor metodologice adoptate de Asociația Națională a Evaluatorilor Autorizați din România aflate în vigoare (2) Punctele de vedere emise potrivit alin (1) devin obligatorii, fiind cuprinse în edițiile următoare ale standardelor de evaluare, respectiv ale ghidurilor metodologice adoptate de Asociația Națională a Evaluatorilor Autorizați din România Art 3 Regulamentul de organizare și funcționare a Comitetului de standarde este prevăzut în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 4 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ al Asociației și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu București, 13 iunie 2014 Nr 44 Anexa la HCD nr 44/2014 REGULAMENT de organizare și funcționare a Comitetului pentru standarde Art 1 - Scopul Comitetului (1) Comitetul pentru Standarde, denumit în continuare “Comitetul” este un organ consultativ al Consiliului Director, fără personalitate juridică, din cadrul Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România (denumită în continuare și care are drept scop principal desfășurarea activităților necesare pentru elaborarea opiniilor consultative privind aplicarea standardelor de evaluare, precum și pentru elaborarea propunerilor referitoare la poziția oficială a ANEVAR față de diferite aspecte de aplicare a standardelor de evaluare (2) De asemenea, Comitetul verifică proiectul Standardelor de evaluare și a ghidurilor metodologice elaborate de Comisia științifică și de standarde pentru a fi înaintate spre aprobare Conferinței naționale, precum și emite interpretări ale Standardelor de evaluare și ale ghidurilor metodologice adoptate de Asociația Națională a Evaluatorilor Autorizați din România și aflate în vigoare (3) Opiniile consultative emise potrivit alin (1) devin obligatorii, după aprobarea acestora de Conferința Națională fiind cuprinse în edițiile următoare ale standardelor de evaluare, respectiv ale ghidurilor metodologice adoptate de Asociația Națională a Evaluatorilor Autorizați din România 9 9 Art 2 - Principii Activitatea Comitetului se desfășoară în baza Ordonanței Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, a Regulamentului de organizare și funcționare al Asociației, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr 353/2012 a prezentului regulament și a hotărârilor Consiliului Director, cu respectarea următoarelor principii: a) transparență, conform căruia elaborarea standardelor de evaluare se realizează pe baza unor regulamente și proceduri aprobate de Consiliul Director al Asociației, în urma parcurgerii procedurii de transparență decizională prevăzute la art 8 din Regulamentul de organizare și funcționare a Comisiei Juridice, aprobat prin Hotărârea Consiliului director nr 17/2014; 1 b) profesionalism, potrivit căruia procesul de elaborare a standardelor, a ghidurilor de evaluare, a ghidurilor metodologice de evaluare, a altor suporturi și interpretări are ca obiectiv promovarea experienței și competenței profesionale în rândul membrilor Asociației; c) calitate, în sensul că activitatea Comitetului este verificată periodic de către Consiliul Director pentru a se asigura un nivel calitativ ridicat al procesului de elaborare a standardelor de evaluare și pentru creșterea încrederii publicului în competența profesională a membrilor Asociației Art 3 - Componența și Organizarea Comitetului (1) Comitetul este format din minimum 3 membri numiți de Consiliul Director, la propunerea Președintelui Asociației, dintre evaluatorii autorizați înscriși în Tabloul Asociației care îndeplinesc următoarele condiții: a) nu a fost sancționați disciplinar în ultimii trei ani; b) au o experiență semnificativă în activitatea de elaborare a standardelor profesionale, recunoscută în domeniul evaluării și/sau domenii conexe; c) se bucură de autoritate profesională și probitate morală (2) Nu pot fi membri ai Comitetului membrii Consiliului Director și membrii Comisiei Științifice și de Standarde (3) Președintele Comitetului este ales de către membrii cu votul majorității acestora (4) Mandatul membrilor începe de la data numirii acestora de către Consiliul Director, este personal, nu poate fi transmis în cursul exercitării sale și încetează prin revocare de către Consiliul director, de drept, sau la data numirii unor noi membri (5) Membrii Comitetului pot fi revocați de Consiliul Director, la propunerea Președintelui Asociației, dacă lipsesc în mod nejustificat de la trei ședințe ale Comitetului sau dacă nu își îndeplinesc în mod culpabil și repetat atribuțiile care le revin în cadrul activităților curente ale Comitetului și de la sarcinile repartizate de Președintele Comitetului (6) Mandatul de membru al Comitetului încetează de drept în oricare din următoarele cazuri: a) deces; b) demisie; c) încetarea sau pierderea calității de membru al Asociației; d) sancționarea disciplinară a persoanei respective; 2 e) existența unei situații de incompatibilitate cu profesia de evaluator autorizat care împiedică exercitarea mandatului de membru al Comitetului (7) Constatarea încetării mandatului de membru al Comitetului în oricare din cazurile prevăzute la alin (5) se face de către Consiliul Director, la sesizarea Președintelui Asociației (8) în scopul analizării unor probleme specifice, Comitetul poate solicita Comisiei Științifice și de Standarde elaborarea unor studii, cercetări sau documente normative (9) Activitatea membrilor Comitetului nu este remunerată Art 4 - Atribuțiile Comitetului (1) Comitetul are următoarele atribuții principale: a) Analizează proiectul final al Standardelor de evaluare ANEVAR și emite o opinie consultativă către Consiliul Director și Conferința Națională; b) înaintează spre analiză Consiliului Director propuneri referitoare la publicarea poziției oficiale a ANEVAR privind aspecte practice de aplicare a standardelor de evaluare; c) propune Comisiei Științifice și de Standarde elaborarea de modificări/completări a standardelor de evaluare, precum și elaborarea de noi standarde pe baza solicitărilor venite de la evaluatori, de la utilizatori ai lucrărilor de evaluare sau de la autorități; d) urmărește asigurarea coerenței prevederilor documentelor normative referitoare la elaborarea și aplicarea standardelor de evaluare; e) elaborează și supune aprobării Consiliului Director, regulamentul de organizare și funcționare a Comitetului (2) în exercitarea atribuțiilor sale, Comitetul adoptă opinii consultative (3) Membri comitetului pot fi angrenați în oricare din activitățile implicate de realizarea atribuțiilor Comitetului, la propunerea Președintelui Asociației, sau prin autopropunere, convenită în cadrul ședințelor Comitetului sau comunicărilor electronice dintre membrii Comitetului 3 Art 5 - Atribuțiile Președintelui Comitetului (1) Președintele Comitetului are următoarele atribuții principale: a) repartizează sarcinile membrilor Comitetului b) stabilește ordinea de zi a ședinței Comitetului pe care o transmite membrilor Comitetului prin intermediul secretarului tehnic sau în mod direct la adresele de poștă electronică ale membrilor Comitetului; c) convoacă și conduce ședințele Comitetului; d) coordonează secretariatul Comitetului; e) raportează documentele adoptate de Comitet către Consiliul Director și către Președintele Asociației în intervalul dintre ședințele Consiliului Director f) prezintă activitatea Comitetului în cadrul ședințelor Consiliului Director, ori de câte ori este convocat, dar nu mai puțin de o dată pe an; g) răspunde de activitatea Comitetului; h) reprezintă Comitetul în relația cu celelalte organe ale Asociației (2) în exercitarea atribuțiilor sale, președintele emite dispoziții Art 6 - Funcționarea Comitetului (1) Comitetul se întrunește în plen, în ședință ordinară, cel puțin o dată pe an, pentru elaborarea și transmiterea Consiliului director a opiniei consultative în vederea aprobării standardelor de evaluare De regulă, ședința ordinară a Comitetului în plen se va desfășura cu cel puțin 10 zile înaintea ședinței Consiliul Director, în care se hotărăște înaintarea spre aprobarea Conferinței naționale a standardelor de evaluare (2) Comitetul se întrunește în plen, în ședință extraordinară, la convocarea Președintelui Comitetului pentru aprobarea opiniilor consultative privind aspecte în aplicarea practică a standardelor de evaluare (3) Fiecare membru al Comitetului răspunde de un domeniu al activității de evaluare și va pregătește materialele necesare a fi dezbătute de Comitet (4) Pentru validitatea deliberărilor Comitetului este necesară prezența a cel puțin jumătate plus unul din membri acesteia, iar opiniile consultative se aprobă în consens (5) în cazuri urgente, Președintele poate transmite prin poșta electronică documentele care trebuie analizate de către membrilor Comitetului, iar aprobările se pot lua în consens și prin vot electronic (6) Dacă nu se primesc răspunsuri până la termenul stabilit se consideră vot favorabil tacit 4 (7) Membrii Comitetului au obligația de a participa la ședințele Comitetului și de a îndeplini sarcinile primite în cadrul ședințelor Comitetului sau direct de la Președintele Comitetului și asumate prin consens De asemenea, membrii Comitetului sunt obligați să comunice secretariatului Comitetului o adresă de poștă electronică la care pot fi efectuate comunicări în legătură cu activitatea Comitetului Art 7 - Secretariatul Comitetului (1) în scopul desfășurării activității sale în bune condiții, Comitetul beneficiază de suportul al unui secretar tehnic din cadrul Comisiei Științifice si de Standarde a Asociației, desemnat de Președintele Asociației pentru această activitate (2) Principalele atribuții ale secretarului tehnic sunt următoarele: a) primește, înregistrează și arhivează pe suport de hârtie și în format electronic și ține evidența documentelor înaintate Comitetului, a actelor emise de Comitet, precum și corespondența internă și externă; b) îl informează de îndată pe Președintele Comitetului asupra tuturor documentelor și cererilor primite; c) transmite membrilor Comitetului data, ora, locul și ordinea de zi a ședinței; d) participă la ședințele Comitetului și consemnează obiectul dezbaterilor și hotărârile adoptate Fiecare proces-verbal de ședință se semnează de Președintele Comitetului și de secretar; e) întocmește și menține la zi Registrul documentelor primite și al celor transmise de Comitet, precum și Registrul proceselor-verbale de ședință ale Comitetului Art 8 - Dispoziții finale (1) Registrele Comitetului, precum și toate documentele aferente activității acesteia se vor păstra în arhiva Asociației timp de cinci ani (2) Resursele financiare necesare desfășurării activităților Comitetului și activităților coordonate și supervizate de Comitet sunt asigurate de către Asociație, fiind prevăzute în bugetul anual de venituri și cheltuieli (3) Prevederile prezentului regulament se completează cu prevederile Ordonanței Guvernului nr 24/2011, ale Regulamentului de organizare și funcționare al Asociației, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr 353/2012, ale Codului de etică al profesiei și ale celorlalte acte de interes general ale Asociației sau ale organelor sale de conducere 5 Asociația Națională a Evaluatorilor Autorizați din România HOTĂRÂRE pentru acordarea calității de evaluator autorizat, membru titular al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Având în vedere propunerea Comisiei de evidență membri cu nr 31/2015 privind acordarea calității de evaluator autorizat - membru titular unor persoane fizice, în conformitate cu prevederile art 16 din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, în temeiul art 5 alin (2) și al art 8 alin (8) lit k) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România adoptă prezenta hotărâre Art l - Se acordă calitatea de evaluator autorizat, membru titular al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, începând cu data de 1 ianuarie 2016, persoanelor fizice prevăzute în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre, ca urmare a promovării examenului de finalizare a stagiaturii Art 2 - (1) în vederea înscrierii în Tabloul Asociației, la secțiunea a) „Membrii titulari”, publicat pe pagina web a Asociației, persoanele fizice vor face dovada achitării cotizației aferente anului 2016 și a deținerii unui certificat de asigurare de răspundere civilă profesională având limita de răspundere de minimum 10 000 euro (2) Programul obligatoriu de pregătire continuă urmează să fie îndeplinit începând cu anul 2016 (3) Termenul limită de îndeplinire a obligațiilor prevăzute la alin (l) și (2) este 31 decembrie 2016 Art 3 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data publicării pe pagina web Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România Adrian Vascu Brașov, 11 decembrie 2015 Nr 71 Anexa la HCD nr 71/2015 Lista persoanelor fizice carora li se acorda calitatea de evaluator autorizat, membru titular ANEVAR 1 AGAPIE MARIANA 6532 EPI ILFOV INGINER 2 AMZOIU CAMELIA GABRIELA 6534 EPI HUNEDOARA INGINER 3 AVRAM ALEXANDRA EMMA 6541 EPI PRAHOVA INGINER 4 AZOITEI IOANA 6124 EPI NEAMȚ LICENȚIAT IN STIINTE ECONOMICE 5 BERDILA IRINA NICOLETA 6551 EPI GORJ ECONOMIST 6 BOBE AURELIA STEFANIA 6555 EI TELEORMAN ECONOMIST 7 BOCAN CAMELIA ALEXANDRA 6143 EPI PRAHOVA ECONOMIST-JURIST 8 BRUSTUR LOREDANA 6562 EPI MUREȘ ECONOMIST 9 BUCUR ALEXANDRU BUJOR 6563 EPI PRAHOVA INGINER 10 BULGARIU SORIN 6566 EPI IAȘI ECONOMIST 11 BURSUC CRISTIAN 6567 EPI PRAHOVA ARHITECT 12 BUTNARIU FLORENTINA ANDREEA 6568 EPI BUCUREȘTI ECONOMIST 13 CALOTESCU ANDRA ȘTEFANA 6572 EPI TIMIȘ ECONOMIST 14 CARAIMAN ADRIAN COSMIN 5791 EPI TIMIȘ ECONOMIST 15 CERCEL ANDREA BOGDANA 6574 EPI SIBIU ECONOMIST 16 CERNEAGA CONSTANTIN 6576 EPI TULCEA INGINER 17 CHIFOR BOGDAN AURELIAN 6171 EPI CLUJ INGINER 18 CHIFOR CLAUDIA ANAMARIA 6170 EPI CLUJ ARHITECT 131 CHIOREAN SILVIA 6467 EPI CLUJ INGINER 19 CHIRI LA ADRIANA 6582 EPI BUCUREȘTI ECONOMIST 20 CHIRILA ȘTEFAN THEODOR 6583 EPI BUCUREȘTI ECONOMIST 21 CIOBANU CRISTIAN MANUEL 6587 EPI GORJ INGINER 22 CIOBANU LUCIAN 6174 EPI IAȘI JURIST 23 COCIAN IOAN ALEXANDRU 6182 EPI MARAMUREȘ ECONOMIST 24 COJOCARU ELENA TATIANA 6592 EPI PRAHOVA INGINER 25 COJOCARU ISABELA CERASELLA 6593 EPI PRAHOVA JURIST 26 COMAN MIRELA 6595 EPI BUCUREȘTI ECONOMIST 27 CONSTANTINESCU BOGDAN MADALIN 6597 EI PRAHOVA ECONOMIST 28 COSMIUC ANISOARA 6193 EPI GALAȚI ECONOMIST 29 COSTEA SILVIA 6600 EPI VRANCEA ECONOMIST 30 CRUDU IOANA 6201 EPI TIMIȘ INGINER 31 CUZUB VASILICA 6204 EPI TULCEA ECONOMIST 32 DALCARAN CĂTĂLINĂ 6606 EPI TULCEA ECONOMIST 33 DAVID ALEXANDRU 6609 EPI BUCURESTI ECONOMIST 34 DEDIU MIHAI 6610 EPI BUCURESTI INGINER 35 DIAC IRINA 6442 EPI PRAHOVA ARHITECT 36 DIACONU NADIA MARIA 6210 EPI BUCURESTI ECONOMIST 37 DICU MIHAI DORINEL 6613 EPI BUCURESTI JURIST 38 DIMA ALEXANDRU 6614 EI BUCURESTI ECONOMIST 39 DIMULESCU EMANUEL MIHAI 6820 EPI ARGEȘ INGINER 40 DOANA SIMONA NICOLETA 6214 EPI GALAȚI LICENȚIAT IN DREPT 41 DRAGHICESCU VASILE VALENTIN 6624 EPI BUCURESTI INGINER 42 DRAGOI PAUL LAURENTIU 6220 EPI TULCEA ECONOMIST 43 DRAGOMIR DUMITRU 6625 EPI DOLJ INGINER 44 ENACHE VASILE DRAGOS 6229 EPI BUCURESTI INGINER 45 FERTU MARIANA DANIELA 6631 EPI DOLJ ECONOMIST 46 GABAUCEANU IULIA VASILICA 6834 EPI MEHEDINȚI INGINER 47 GACIU MARIUS ȘTEFAN 6637 EPI BUCURESTI ECONOMIST 48 GAVRIL LILIANA 6241 EPI IAȘI ECONOMIST 49 GHEORGHE FLORIN 6243 EPI BUCURESTI ECONOMIST 50 GLOBASU ILIE 6646 EPI BUCURESTI JURIST 51 GOAGEA DAFIN ISABELA ELENA 6647 EPI VALCEA ECONOMIST 52 GONDORCORINA MARIA 6247 EPI BIHOR ECONOMIST 53 GREBENISAN DRAGOS DANIEL 6650 EPI VASLUI INGINER 54 GRIGORE CĂTĂLIN 6652 EPI BUZĂU ECONOMIST 55 GURGU GEORGE ALEXANDRU 6257 EPI BRAILA JURIST 56 HALMAGYI KRISZTIAN 6823 EBM CLUJ INGINER 57 HUSERAS ANDREI NICOLAIE 6268 EPI BIHOR INGINER 58 IACOB LAURA RALUCA 6656 EPI BUCURESTI INGINER 59 IAMANDI MIHAI 6657 EPI BRAILA ECONOMIST 60 ILIE NASTASE LAURENTIU 6273 EPI TIMIȘ ECONOMIST 61 ILINCA MIHAELA LICA 6275 EPI IAȘI INGINER 62 ISTODOR ILEANA 6664 EPI DOLJ ECONOMIST 63 LAPADAT CĂTĂLIN VALENTIN MHAI 6281 EPI DOLJ ECONOMIST JURIST 64 LICA ANDREI 6674 EPI GALAȚI INGINER 65 LUNGU IONELA RAMONA 6675 EPI VASLUI ECONOMIST 66 MAFTEI ANDREEA FELICIA 6677 EPI BOTOȘANI ECONOMIST 67 MANAILA ANTONELA CĂTĂLINĂ 6678 EPI CONSTANTA ECONOMIST 68 MANAILA DAN CRISTIAN 6679 EPI CONSTANTA INGINER 69 MARCU DUSAN GELU VICTOR 6683 EPI BUCUREȘTI INGINER 70 MARGAU ADRIAN 6684 EPI GORJ INGINER 71 MARGAU VLAD FLORIAN 6685 EPI GORJ ECONOMIST 72 MATEI TRAIAN 6689 EPI BUCUREȘTI LICENȚIAT IN STIINTA MILITARĂ 73 MAZARE ALEXANDRA 5929 EPI BUCUREȘTI INGINER 74 MICLAU LIVIA MIRELA 6301 EPI MEHEDINȚI INGINER 75 MIERLUT MARINA 6304 EPI BIHOR ECONOMIST 76 MIHAI IULIAN EUGEN 6695 EPI BUCUREȘTI ECONOMIST 77 MIRON CARMEN 6700 EPI GALAȚI ECONOMIST 78 MITUCA ATENA LAURA 6701 EI MEHEDINȚI ECONOMIST 79 MORUZITUDOR ALEXANDRU 6704 EPI BRAȘOV INGINER 80 MURESAN DARIA ALEXANDRA 6708 EPI MUREȘ INGINER 81 NANU VALENTINA 6710 EPI GALAȚI ECONOMIST 82 NAVALA ALINA 6714 EPI GIURGIU JURIST 83 NEAMTU ADINA ALEXANDRA 6328 EPI CLUJ INGINER 84 NISTORESCU ANDREI VALENTIN 6723 EPI DOLJ ECONOMIST 85 NITESCU ALEXANDRU RAZVAN 6724 EPI BUCUREȘTI ECONOMIST 86 OANCEA CLAUDIA GEORGIANA 6726 EPI PRAHOVA ECONOMIST 87 OLARU OLGA 6727 EPI BUCUREȘTI LICENȚIAT IN STIINTE ADMINISTRATIVE 88 PANACECILIA ANDREEA 6731 EPI BUCUREȘTI ECONOMIST 89 PASC BOGDAN GEORGE 6732 EPI BIHOR ECONOMIST 90 PETRESCU GABRIEL 6736 EPI TULCEA INGINER 91 PIETREANU ADINA MELANIA 6737 EPI BRAȘOV ECONOMIST 92 PORUMB CRINA 6740 EPI BUCUREȘTI LICENȚIAT IN STIINTE ADMINISTRATIVE 93 RADU FLORIN CĂTĂLIN 6747 EPI CALARASI ECONOMIST 94 RADU GABRIEL EUGEN 6748 EPI BUCUREȘTI ECONOMIST 95 RAICA MADALIN STELIAN 6372 EPI TIMIȘ ECONOMIST 96 RATA MIHAITA 6749 EPI VASLUI INGINER 97 ROMAN OCTAVIAN CHIRIAC 6378 EPI TIMIȘ INGINER 98 ROTAR SEBASTIAN RÂUL 6754 EPI ARAD ECONOMIST 99 ROTARU ROXANA IOANA 6753 EPI BRAȘOV INGINER 100 SAIDUFIS ALEXANDRU 6757 EPI BUCUREȘTI ECONOMIST 101 SANDU ELENA ROXANA 6758 EPI SIBIU ECONOMIST 102 SEBESTYEN ORSOLYA DIANA 6764 EPI CLUJ ECONOMIST 103 SENCHETRU DORIN 6394 EPI BRAȘOV INGINER JURIST 104 ȘERB CONSTANTIN OVIDIU 6766 EPI SIBIU ECONOMIST 105 SERBAN BEATRICE IONELA 6742 EPI DAMBOVITA ECONOMIST 106 SERBANOIU IOAN ALEXANDRU 6767 EPI BUCUREȘTI JURIST 107 STAN SORIN ANTONIO 6774 EPI BUCUREȘTI ECONOMIST 108 STANESCU LIGIA 6402 EPI BUCUREȘTI ECONOMIST 109 STANESCU LUCIA DANIELA 6776 EPI BUCUREȘTI ECONOMIST 110 STANICA CRISTINA 6777 EPI BACAU ECONOMIST 111 STOICA ALEXANDRA RALUCA 6406 EI BUCUREȘTI ECONOMIST 112 STOICAN IULIAN 6407 EPI BRAILA ECONOMIST 113 STUPAREMMA DANIELA 6782 EPI MARAMUREȘ INGINER 114 STUPARU FLOAREA 6410 EPI TELEORMAN ECONOMIST 115 TACHE VIRGILIU GABRIEL 6414 EPI BUCUREȘTI ECONOMIST 116 TATARU MANUELA ANGELA 6785 EPI CONSTANTA ECONOMIST 117 TIFUI LUCIAN VASILE 6787 EPI NEAMȚ INGINER 118 TITIRIGA SANDA RALUCA 6788 EPI VALCEA ARHITECT 119 TONCA RADU ALEXANDRU 6429 EPI CLUJ ARHITECT 120 TREEROIU RARES CONSTANTIN 6791 EPI PRAHOVA ECONOMIST 121 TUFAROIU MARCEL 6794 EPI DOLJ ECONOMIST 122 TURCU MARIANA 6795 EPI BUCUREȘTI ECONOMIST 123 URSU IULIAN 6832 EPI BOTOȘANI ECONOMIST 124 VASAR SERGIU IONEL 6800 EPI CLUJ ECONOMIST 125 VASILESCU MARIUS NICOLAE 6804 EI BUCUREȘTI ECONOMIST 126 VETEANU NICOLAE ALIN 6805 EPI ARGEȘ ECONOMIST 127 VIERIU MIHAI VLAD 6453 EPI IAȘI INGINER 128 VLADUT ANAMARIA MAGDALENA 6458 EPI SIBIU STIINTE ADMINISTRATIVE 129 VLASCEANU LIVIU 6814 EPI CALARASI ECONOMIST 130 VOIT TIBERIU IOAN 6463 EPI BIHOR JURIST 132 ZNACOM ALEXANDRA NICOLETA 6813 EPI IAȘI ECONOMIST Asociația Națională a Evaluatorilor Autorizați din România 9 9 9 HOTĂRÂRE pentru aprobarea Regulamentului de organizare și funcționare a Comisiei de verificare si monitorizare 9 în temeiul art 5 alin (2) și al art 8 alin (8) lit j) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare Consiliul director al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din 9 9 9 România adoptă prezenta hotărâre Art 1 - Se aprobă Regulamentul de organizare și funcționare a Comisiei de verificare si monitorizare din cadrul Asociației Naționale a Evaluatorilor 9 9 9 Autorizați din România, prevăzut în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre Art 2 - Prezenta hotărâre se publică în Buletinul informativ și pe pagina web a Asociației și intră în vigoare la data de 1 ianuarie 2015 Art 3 - Cu data intrării în vigoare a prezentei hotărâri, Hotărârea Consiliului director nr 14/2014 pentru aprobarea Regulamentului de organizare și funcționare a Comisiei de verificare și monitorizare se abrogă Președintele Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România 9 9 9 9 Adrian Vascu București, 19 decembrie 2014 Nr 80 ANEXĂ la HCD nr 80/2014 REGULAMENT de organizare și funcționare a Comisiei de verificare și monitorizare CAPITOLUL I Dispoziții generale Art 1 - Obiectul de reglementare (1) Prezentul regulament stabilește modul de organizare și funcționare a Comisiei de verificare și monitorizare (denumită în continuare „Comisia”) din cadrul Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România (denumită în continuare „Asociația”), precum și modul de desfășurare a procesului de verificare și monitorizare a activității de evaluare desfășurate de membrii Asociației, persoane fizice și persoane juridice (2) Comisia este organul de specialitate, fără personalitate juridică, din cadrul Asociației, care coordonează verificarea și monitorizarea activității de evaluare desfășurată de membrii Asociației, în vederea asigurării calității serviciilor prestate de către evaluatorii autorizați (3) Prin verificarea și monitorizarea activității de evaluare, Comisia contribuie la realizarea următoarelor obiective: (a) îmbunătățirea performanței profesionale a evaluatorilor autorizați; (b) aplicarea unitară a standardelor de evaluare obligatorii pentru desfășurarea activității de evaluare, prin formularea, pe baza datelor rezultate din verificările efectuate, de propuneri adecvate și furnizarea de informații relevante Consiliului Director; (c) responsabilizarea membrilor Asociației, prin identificarea situațiilor care pot atrage răspunderea disciplinară a evaluatorilor autorizați Art 2 - Principii Activitatea Comisiei se desfășoară cu respectarea următoarelor principii: a) transparență, conform căruia procesul de verificare și monitorizare a calității de serviciilor prestate de către evaluatorii autorizați se realizează pe baza unor regulamente și proceduri aprobate de Consiliul director în urma parcurgerii unei proceduri de transparență decizională prevăzută la art 8 din Regulamnetul de organizare și funcționare al Comisiei Juridice; confidențialitate, conform căruia membrii Comisiei și ai Departamentului de verificare și monitorizare, denumit în continuare DVM, sunt obligați să nu divulge informațiile confidențiale la care au acces în cadrul procesului de verificare și monitorizare a activității desfășurate de membrii Asociației; i c) prevenție, conform căruia activitatea Comisiei și a DVM are rolul de a preveni utilizarea de către membrii Asociației a unor practici nepermise de Codul de etică al profesiei și de Standardele de Evaluare; d) uniformitate și egalitate, conform căruia un ciclu de verificare va cuprinde toți evaluatorii autorizați și are rolul de a crea practici de verificare echilibrate și continue astfel încât un evaluator autorizat nu va fi verificat, în condițiile în care îndeplinește condițiile impuse de calitate, mai des decât alți evaluatori autorizați, decât la propria cerere Art 3 - Organizarea Comisiei (1) Comisia este compusă din 4 membri și un președinte ales potrivit prevederilor Ordonanței Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, denumită în continuare OG nr 24/2014 (2) Membrii Comisiei sunt numiți de Consiliul director, la propunerea Președintelui Comisiei, dintre evaluatorii autorizați, înscriși pe Tabloul Asociației, care îndeplinesc următoarele condiții: (a) sunt membri acreditați, conform art 17 alin (2) din OG nr 24/2011; (b) nu au fost sancționați disciplinar în ultimii trei ani; (c) se bucură de autoritate profesională și probitate morală (3) Nu pot fi membri ai Comisiei, membrii Consiliului director, alții decât Președintele Comisiei (4) Mandatul membrilor începe de la data numirii acestora de către Consiliul director, este personal, nu poate fi transmis în cursul exercitării sale și încetează prin revocare de către Consiliul director, de drept, sau la data numirii unor noi membri (5) Membrii Comisiei, alții decât Președintele Comisiei, pot fi revocați din funcție de Consiliul director, la propunerea Președintelui Comisiei, dacă lipsesc în mod nejustificat de la trei ședințe consecutive ale Comisiei sau dacă nu își îndeplinesc în mod culpabil și repetat atribuțiile care le revin în cadrul activităților curente ale Comisiei și de la sarcinile repartizate de Președintele Comisiei (6) Mandatul de membru al Comisiei încetează de drept în oricare din următoarele situații: (a) încetarea calității de membru al Asociației; (b) sancționarea disciplinară a persoanei respective; (c) demisie; (d) deces; (e) existența unei situații de incompatibilitate cu profesia de evaluator autorizat care împiedică exercitarea mandatului de membru al Comisiei (7) încetarea mandatului de membru al Comisiei în oricare din cazurile prevăzute la alin (6) se constată de către Consiliul director, la sesizarea Președintelui Comisiei (8) Responsabilitățile și sarcinile membrilor Comisiei vor fi stabilite de Președintele ei și vor fi în concordanță cu scopul atingerii obiectivelor Asociației 2 (9) în scopul analizării unor probleme specifice, Comisia poate aproba, prin hotărâre, înființarea unor grupuri de lucru, sub conducerea unui membru al Comisiei și prin cooptarea de evaluatori autorizați înscriși în Tabloul Asociației Prin hotărârea de înființare a grupurilor de lucru se vor stabili componența și obiectivele acestora Art 4 - Atribuțiile Comisiei (1) Comisia are următoarele atribuții principale: a) Monitorizează aplicarea Standardelor de Evaluare adoptate de Asociație în cadrul activităților de evaluare desfășurate de evaluatorii autorizați; b) Monitorizează respectarea regulilor și principiilor deontologice care guvernează activitatea evaluatorilor autorizați, conform Codului de etică al profesiei de evaluator autorizat; c) Prezintă Consiliului Director planificarea activității de monitorizare, rezultatele monitorizării activității evaluatorilor autorizați și propune spre aprobare acestuia calificativele, măsurile corective și recomandările de remediere a deficienților rezultate ca urmare a verificărilor efectuate la evaluatorii autorizați; d) Elaborează și propune spre aprobare Consiliului director norme și proceduri de monitorizare și verificare a calității activității desfășurate de evaluatorii autorizați; e) Coordonează activitatea DVM; f) Propune măsuri privind îmbunătățirea calității activității de evaluare a membrilor Asociației, persoane fizice și persoane juridice, pe baza analizei rezultatelor verificărilor derulate de către DVM; g) Informează Președintele Asociației în vederea declanșării procedurii disciplinare prin autosesizare în cazul în care constată existența unor fapte de natura abaterilor disciplinare prevăzute la art 12 alin (1) din Regulamentul de organizare și funcționare al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr 353/2012 (denumit în continuare Regulamentul Asociației”):, h) Informează Președintele Asociației în vederea declanșării procedurii disciplinare prin autosesizare cu privire la membrii care nu au depus rapoartele de activitate anuală în termenele și condițiile stabilite de Consiliul director; i) Raportează anual rezultatele activității de verificare și monitorizare către Consiliul director și Conferința națională (2) în exercitarea atribuțiilor sale, Comisia adoptă hotărâri Art 5 - Funcționarea Comisiei (1) Comisia se întrunește în plen, de cel puțin două ori pe an și ori de câte ori este necesar, la solicitarea Consiliului director, la convocarea Președintelui Comisiei sau a majorității membrilor acesteia (2) Pentru validitatea deliberărilor Comisiei este necesară prezența majorității membrilor, iar hotărârile se iau cu votul majorității membrilor prezenți Votul este deschis, în caz de egalitate de voturi, votul Președintelui este decisiv 3 (3) între ședințele Comisiei, la initiațiva Președintelui Comisiei, pot fi adoptate hotărâri și pe cale electronică, în conformitate cu procedura adoptată de Comisie (4) Comisia este condusă de Președintele Comisiei, care exercită în principal următoarele atribuții: a) stabilește ordinea de zi a ședinței Comisiei pe care o transmite membrilor Comisiei prin intermediul secretariatului; b) convoacă și conduce ședințele Comisiei; c) coordonează Secretariatul Comisiei și DVM; d) prezintă în cadrul ședințelor Consiliului Director referatele emise de Comisie referitoare la planificarea și rezultatele monitorizării activității evaluatorilor autorizați și informează periodic Consiliul director asupra măsurilor dispuse, atunci când este cazul; e) participă la Conferința națională și prezintă raportul de activitate al Comisiei; f) răspunde de activitatea Comisiei; g) reprezintă Comisia în relația cu celelalte organe ale Asociației (5) în perioadele dintre ședințele Comisiei, rezolvarea problemelor curente revine Președintelui Comisiei, care poate solicita în acest scop sprijinul oricărui membru al Comisiei (6) în exercitarea atribuțiilor sale, președintele emite dispoziții (7) în cazurile care necesită o rezolvare rapidă, Președintele poate transmite documentele aferente problemelor în cauză membrilor Comisiei prin poșta electronică în astfel de cazuri, hotărârile se iau cu votul majorității absolute a membrilor Comisiei Voturile se exprimă prin corespondență electronică, transmisă la adresa de poștă electronică a secretariatului Comisiei (8) Membrii Comisiei sunt obligați să își desfășoare activitatea cu respectarea prevederilor OG nr 24/2011, ale Regulamentului Asociației, ale Codului de etică al profesiei, ale prezentului regulament, precum și ale oricăror prevederi legale aplicabile (9) Membrii Comisiei au obligația de a participa la ședințele Comisiei și de a aduce la îndeplinire sarcinile repartizate în cadrul ședinței sau direct de Președintele Comisiei Art 6 - Secretariatul Comisiei (1) în scopul desfășurării activității sale în bune condiții, Comisia beneficiază de suportul tehnic al unui secretariat denumit Secretariatul Comisiei, care este asigurat de o persoană salariată din cadrul DVM, desemnată de Președintele Asociației pentru această activitate (2) Atribuțiile principale ale Secretariatului Comisiei sunt următoarele: a) primește, înregistrează, arhivează pe suport de hârtie și în format electronic și conduce evidența documentelor înaintate Comisiei, a actelor emise de Comisie, precum și corespondența; b) informează de îndată Președintele Comisiei asupra cererilor primite; 4 c) comunică membrilor Comisiei data, ora, locul și ordinea de zi a ședințelor; d) întocmește procesele verbale de ședință în care consemnează deliberările și hotărârile Comisiei Procesele verbale de ședință vor fi semnate de Președintele Comisiei și de secretar; e) ține evidența actelor emise de Comisie, prin întocmirea și menținerea la zi a registrului documentelor primite și al celor emise de Comisie, respectiv a registrului proceselor verbale ale ședințelor Comisiei; (3) Registrele Comisiei, precum și toate documentele din evidența se păstrează în arhiva Asociației timp de 5 ani Art 7 - Resurse financiare Resursele necesare funcționării sistemului de verificare și monitorizare a calității organizat de Asociație, cum ar fi cheltuielile de personal cu salariile angajaților DVM, cheltuielile de deplasare sau orice alte cheltuieli materiale, inclusiv cele de capital sunt asigurate de către Asociație, fiind prevăzute în bugetul anual de venituri și cheltuieli al Asociației Art 8 Dispoziții finale Prevederile prezentului regulament se completează cu prevederile Ordonanței Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu cele ale Regulamentului de organizare și funcționare al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr 353/2012, și ale celorlalte acte de interes general ale Asociației sau ale organelor sale de conducere 5 ANEXĂ la HCD nr 12/2014 REGULAMENT de organizare și funcționare a Comisiei de evidență a membrilor Art 1 - Scopul Comisiei Comisia de evidență a membrilor (denumită în continuare „ComzszYz”) este organul de specialitate, fără personalitate juridică, din cadrul Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România (denumită în continuare „Asociația”} ce are drept scop organizarea evidenței evaluatorilor autorizați, prin înscrierea acestora în Tabloul Asociației Art 2 - Principii (1) Activitatea Comisiei se desfășoară în baza Ordonanței Guvernului nr 24/2011, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, a Regulamentului de organizare și funcționare al Asociației, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr 353/2012, a prezentului regulament, precum și cu respectarea următoarelor principii: a) Transparența, în sensul că activitatea se realizează pe baza unor regulamente și proceduri aprobate de Consiliul Director, în urma parcurgerii procedurii de transparență decizională prevăzute la art 8 din Regulamentul de organizare și funcționare a Comisiei Juridice; b) Profesionalism, în sensul că procesul de elaborare a suporturilor cu materiale și informații are ca obiectiv creșterea nivelului de pregătire și competență profesională în rândul membrilor Asociației; c) Calitate, în sensul că activitatea Comisiei este verificată periodic de către Consiliul director pentru a se asigura un nivel calitativ ridicat al procesului de monitorizare a membrilor Asociației necesar pentru creșterea încrederii publicului în competența profesională a membrilor Asociației Art 3 - Atribuțiile Comisiei (1) Comisia propune spre aprobare Consiliului director norme și proceduri privind evidența evaluatorilor autorizați înscriși în Tabloul Asociației (2) Comisia propune Consiliului director acordarea calității de evaluator autorizat - membru titular, membru acreditat sau membru corporativ, după caz, și înscrierea acestuia în Tabloul Asociației în mod corespunzător, cu respectarea Procedurii privind dobândirea, menținerea, pierderea calității de membru al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, precum și a altor prevederi referitoare la modificări ale statutului de membru al acestei asociații, (3) Comisia monitorizează în permanență evidența membrilor Asociației, fiind responsabilă pentru actualizarea și completarea informațiilor înscrise în Tabloul acesteia în funcție de modificările survenite în cazul fiecărui membru, la cerere sau din oficiu, în condițiile legii și ale prezentului regulament (4) în ipoteza în care întâmpină dificultăți de interpretare și aplicare a reglementărilor incidente în activitatea sa, Comisia sesizează Consiliul director pentru interpretarea și aplicarea unitară a prevederilor referitoare la evidența membrilor Asociației și înscrierea lor în Tabloul acesteia (5) Datele cu caracter personal ale membrilor Asociației sunt prelucrate cu respectarea dispozițiilor Legii nr 677/2001 pentru protecția persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal și libera circulație a cestor date Fiecare membru al Asociației beneficiază de o pagină personală pe pagina web a Asociației, având posibilitatea de a-și opera singur modificările privind datele personale (nume, prenume, județ de domiciliu sau denumire și județul sediului social, după caz), cu condiția transmiterii modificărilor astfel operate către Asociație, în scris Departamentul evidență membri verifică concordanța datelor personale introduse de membrii Asociației cu datele personale transmise de către aceștia (6) Comisia coordonează activitatea departamentului „Evidență membri” din cadrul Asociației (7) Comisia asigură aducerea la îndeplinire a hotărârilor Consiliului director în ceea ce privește evidența membrilor Asociației (8) Comisia colaborează cu celelalte comisii de specialitate din cadrul Asociației și îndeplinește orice alte atribuții privind evidența membrilor stabilite de Consiliul director, în condițiile legii (9) în exercitarea atribuțiilor sale, Comisia adoptă hotărâri Art 4 - Organizarea Comisiei (1) Comisia este compusă din 4 membri și un președinte ales potrivit prevederilor Ordonanței Guvernului nr 24/2011 (2) Membrii Comisiei sunt numiți de Consiliul director, la propunerea Președintelui Comisiei, dintre evaluatorii autorizați înscriși pe Tabloul Asociației, care îndeplinesc următoarele condiții: a) nu a fost sancționat disciplinar în ultimii trei ani; b) se bucură de autoritate profesională și probitate morală (3) Nu pot fi membri ai Comisiei, membrii Consiliului director, alții decât Președintele Comisiei (4) Mandatul membrilor începe de la data numirii acestora de către Consiliul director, este personal, nu poate fi transmis în cursul exercitării sale și încetează prin revocare de către Consiliul director, de drept, sau la data numirii unor noi membri (5) Membrii Comisiei, alții decât Președintele Comisiei, pot fî revocați din funcție de Consiliul director, la propunerea Președintelui Comisiei, dacă lipsesc în mod nejustificat de la trei ședințe consecutive ale Comisiei sau dacă nu își îndeplinesc în mod culpabil și repetat atribuțiile care le revin în cadrul activităților curente ale Comisiei și de la sarcinile repartizate de Președintele Comisiei (6) Mandatul de membru al Comisiei încetează de drept în oricare din următoarele situații: a) încetarea calității de membru al Asociației; b) sancționarea disciplinară a persoanei respective; c) demisie; d) deces; d) existența unei situații de incompatibilitate cu profesia de evaluator autorizat care împiedică exercitarea mandatului de membru al Comisiei (7) Constatarea încetării mandatului de membru al Comisiei în oricare din cazurile prevăzute la alin (6) se face de către Consiliul director, la sesizarea Președintelui Comisiei (8) în scopul analizării unor probleme specifice, Comisia poate aproba, prin hotărâre, înființarea unor grupuri de lucru, sub conducerea unui membru al Comisiei și prin cooptarea de evaluatori autorizați înscriși în Tabloul Asociației Prin hotărârea de înființare a grupurilor de lucru se vor stabili componența și obiectivele acestora Art 5 - Funcționarea Comisiei (1) Comisia se întrunește în plen, cel puțin de două ori pe an și ori de câte ori este necesar, la solicitarea Consiliului director, la convocarea Președintelui sau a cel puțin 1/2 din numărul membrilor săi (2) Pentru validitatea deliberărilor Comisiei este necesară prezența majorității membrilor, iar hotărârile se iau cu votul majorității membrilor prezenți Votul este deschis în caz de egalitate de voturi, votul Președintelui este decisiv (3) Principalele atribuții ale Președintele Comisiei sunt următoarele: a) stabilește ordinea de zi a ședinței Comisiei pe care o transmite membrilor Comisiei prin intermediul secretariatului; b) convoacă și conduce ședințele Comisiei; c) coordonează secretariatul Comisiei și departamentul „Evidenta Membri”; d) prezintă în cadrul ședințelor Consiliului director propunerile Comisiei referitoare la evidența membrilor Asociației și informează periodic Consiliul director asupra măsurilor dispuse, atunci când este cazul; e) participă la Conferința națională; f) răspunde de activitatea Comisiei; g) reprezintă Comisia în relația cu celelalte organe ale Asociației (4) Membrii Comisiei au obligația de a participa la ședințele Comisiei și de a aduce la îndeplinire sarcinile repartizate în cadrul ședinței sau direct de Președintele Comisiei (5) în perioadele dintre ședințele Comisiei, rezolvarea problemelor curente revine Președintelui Comisiei, care poate solicita în acest scop sprijinul oricărui membru al Comisiei (6) în exercitarea atribuțiilor sale, președintele emite dispoziții (7) în cazurile care necesită o rezolvare rapidă, Președintele poate transmite documentele aferente problemelor în cauză membrilor Comisiei prin poșta electronică în astfel de cazuri, hotărârile se iau cu votul majorității absolute a membrilor Comisiei Voturile se exprimă prin corespondență electronică, transmisă la adresa de poștă electronică a secretariatului Comisiei Art 6 - Secretariatul Comisiei (1) în scopul desfășurării activității sale în bune condiții, Comisia beneficiază de suportul tehnic al unui secretariat denumit Secretariatul Comisiei de Evidență a Membrilor (în continuare ”Secretariatul Comisiei”) (2) Secretariatul Comisiei va fi asigurat de către o persoană salariată din cadrul Asociației desemnat în acest scop de către președintele Asociației (3) Atribuțiile principale ale Secretariatului Comisiei sunt următoarele: a) primește în mod direct de la persoane fizice/juridice sau prin intermediul președinților filialelor Asociației documentele necesare pentru efectuarea înscrierilor în Tabloul Asociației; b) informează de îndată Președintele Comisiei asupra cererilor primite, verifică documentele și informează Președintele cu privire la concordanța acestora cu regulamentele și procedurile aplicabile, aprobate de Consiliul director; c) primește, înregistrează, arhivează pe suport de hârtie și în format electronic și ține evidența documentelor înaintate Comisiei, a actelor emise de Comisie, precum și corespondența; d) la solicitarea Președintelui Comisiei, comunică membrilor Comisiei data, ora, locul și ordinea de zi a ședințelor; e) întocmește procesele verbale de ședință în care consemnează deliberările și hotărârile Comisiei Procesele verbale de ședință vor fi semnate de Președintele Comisiei și de secretar f) efectuează toate lucrările necesare desfășurării în bune condiții a înscrierilor în Tabloul Asociației corespunzătoare evidenței membrilor Asociației; g) la solicitarea membrilor Comisiei, redactează documente necesare derulării activității de evidența membrilor; h) în cazurile în care efectuarea înscrierilor în Tabloul Asociației se poate face numai în baza unei hotărâri a Consiliului director, colaborează cu secretariatul Consiliului director pentru redactarea hotărârilor referitoare la evidența membrilor Asociației; i) întocmește și menține la zi registrul documentelor primite și al celor emise de Comisie, precum și registrul proceselor verbale de ședință ale Comisiei Art 7 - Dispoziții finale și tranzitorii (1) Registrele Comisiei, precum și toate documentele aferente activității acesteia se vor păstra în arhiva Asociației timp de 5 ani (2) Resursele financiare necesare desfășurării activităților Comisiei și activităților coordonate și supervizate de Comisie sunt asigurate de către Asociație, fiind prevăzute în bugetul anual de venituri și cheltuieli (3) Prevederile prezentului regulament se completează cu prevederile Ordonanței Guvernului nr 24/2011, ale Regulamentului de organizare și funcționare al Asociației, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr 353/2012, ale Codului de etică al profesiei de evaluator autorizat, aprobat prin Hotărârea Conferinței Naționale nr 1/2012, și ale celorlalte acte de interes general ale Asociației sau ale organelor sale de conducere ANEXA la HCD nr 17/2014 REGULAMENT de organizare și funcționare a Comisiei juridice Art 1 Dispoziții generale (1) Comisia juridică, denumită în continuare „Comisia” este un organ de specialitate, fără personalitate juridică, din cadrul Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, denumită în continuare “Asociația”, care are drept scop principal armonizarea regulamentelor, procedurilor și regulilor Asociației pe două planuri: a) intern; b) extern cu normele legale în vigoare ce au impact asupra activității de evaluare în România (2) Comisia este abilitată să propună spre aprobarea Consiliului director al Asociației, regulamente, proceduri și reguli pentru organizarea și funcționarea activității acesteia (3) Comisia este abilitată să colaboreze cu celelalte comisii de specialitate ale Asociației, cu organizații și instituții și să organizeze și să coordoneze grupuri de lucru, în vederea armonizării reglementarilor specifice activității Asociației (4) Resursele financiare necesare desfășurării activităților Comisiei sunt asigurate de către Asociație, fiind prevăzute în bugetul anual de venituri și cheltuieli Art 2 Principii Activitatea Comisiei se desfășoară în baza Ordonanței Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, a Regulamentului de organizare și funcționare al Asociației, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr 353/2012, a prezentului regulament, precum și cu respectarea următoarelor principii: a) Transparența, în sensul că activitatea se realizează pe baza unor regulamente, proceduri și reguli aprobate de Consiliul director, în urma parcurgerii procedurii de transparență decizională prevăzute la art 8; b) Profesionalism, în sensul că procesul de elaborare a suporturilor cu materiale și informații are ca obiectiv creșterea nivelului de pregătire și competență profesională în rândul membrilor Asociației; c) Calitate, în sensul că activitatea Comisiei este verificată periodic de către Consiliul director pentru a se asigura un nivel calitativ ridicat al procesului de armonizare a regulamentelor, procedurilor și regulilor Asociației necesar pentru formarea și instruirea continuă a membrilor Asociației și pentru creșterea încrederii publicului în competența profesională a membrilor Asociației Art 3 Organizarea Comisiei (1) Comisia este formată din 4 membri și un președinte ales potrivit prevederilor Ordonanței Guvernului nr 24/2011 (2) Membrii Comisiei sunt numiți de Consiliul director, la propunerea Președintelui Comisiei, dintre evaluatorii autorizați înscriși în Tabloul Asociației care îndeplinesc următoarele condiții: a) nu au fost sancționați disciplinar în ultimii trei ani; b) se bucură de autoritate profesională și probitate morală (3) Nu pot fi membri ai Comisiei, membrii Consiliului director, alții decât Președintele al Comisiei (4) Mandatul membrilor începe de la data numirii acestora de către Consiliul director, este personal, nu poate fi transmis în cursul exercitării sale și încetează prin revocare de către Consiliul director, de drept, sau la data numirii unor noi membri (5) Membrii Comisiei, alții decât Președintele Comisiei, pot fi revocați din funcție de Consiliul director, la propunerea Președintelui Comisiei, dacă lipsesc în mod nejustificat de la trei ședințe consecutive ale Comisiei sau dacă nu își îndeplinesc în mod culpabil și repetat atribuțiile care le revin în cadrul activităților curente ale Comisiei și de la sarcinile repartizate de Președintele Comisiei (6) Mandatul membrilor Comisiei încetează de drept în următoarele cazuri: b) prin deces; c) prin demisie; c) încetarea sau pierderea calității de membru al Asociației; d) sancționarea disciplinară a persoanei respective; e) existența unei situații de incompatibilitate cu profesia de evaluator autorizat care împiedică exercitarea mandatului de membru al Comisiei (7) Constatarea încetării mandatului de membru al Comisiei în oricare din cazurile prevăzute la alin (6) se face de către Consiliul director, la sesizarea Președintelui Comisiei (8) Responsabilitățile și sarcinile membrilor Comisiei vor fi stabilite de Președintele ei și vor fi în concordanță cu scopul atingerii obiectivelor Asociației (9) în scopul analizării unor probleme specifice, Comisia poate aproba, prin hotărâre, înființarea unor grupuri de lucru, sub conducerea unui membru al Comisiei și prin cooptarea de evaluatori autorizați înscriși în Tabloul Asociației Prin hotărârea de înființare a grupurilor de lucru se vor stabili componența și obiectivele acestora 2 Art 4 Atribuții (1) Comisia are următoarele atribuții principale: a) elaborează și supune aprobării Consiliului director, regulamentul de organizare și funcționare a Comisiei; b) informează Consiliul director despre noile apariții legislative din domeniul evaluărilor, precum și despre modificările celor existente; c) prezintă Consiliului director propuneri care să conducă la optimizarea și îmbunătățirea activității de evaluator autorizat; d) întocmește situația tuturor regulamentelor, procedurilor, regulilor și a altor astfel de documente elaborate la nivelul Asociației și le postează pe pagina web a acesteia; e) armonizează regulamentele, procedurile și regulile elaborate la nivelul Asociației; f) avizează regulamente, proceduri și reguli elaborate de alte comisii înainte de prezentarea pentru aprobarea de către Consiliul director g) cooperează cu celelalte comisii din cadrul Asociației, în procesul elaborării regulamentelor, procedurilor și regulilor (2) în exercitarea atribuțiilor sale, Comisia adoptă hotărâri (3) Președintele Comisiei are ca atribuții principale: a) stabilește ordinea de zi a ședinței Comisiei pe care o trimite membrilor comisiei prin intermediul secretariatului sau direct prin lista de e-mailuri ale Comisiei; b) convoacă și conduce ședințele Comisiei; c) coordonează secretariatul Comisiei; d) participă la ședințele Consiliului director și prezintă, cel puțin anual, activitatea Comisiei; e) participă la Conferința națională; f) răspunde de activitatea Comisiei; g) reprezintă Comisia în relația cu celelalte organe ale Asociației (4) în exercitarea atribuțiilor sale, președintele emite dispoziții Art 5 Funcționarea Comisiei (1) Comisia se întrunește în plen, în ședință ordinară, cel puțin trimestrial, precum și în ședințe extraordinare, ori de câte ori este necesar, la solicitarea Consiliului director, a Președintelui sau a majorității membrilor săi (2) De regulă, ședințele în plen ale Comisiei se vor desfășura cu cel puțin 10 zile înaintea ședințelor Consiliului director Convocarea se face de către Președintele Comisiei direct sau prin intermediul secretariatului prin poșta electronic sau telefonic cu cel puțin 5 zile înainte (3) Pentru validitatea deliberărilor Comisiei este necesară prezența a jumătate plus unul din numărul membrilor săi, iar hotărârile se iau cu votul majorității membrilor 3 prezenți Votul este deschis în caz de egalitate de voturi, votul decisiv este cel al Președintelui (4) în cazurile care necesită o rezolvare rapidă, Președintele poate transmite documentele aferente problemelor în cauză membrilor Comisiei prin poșta electronică, în astfel de cazuri, hotărârile se iau cu votul majorității membrilor Comisiei Voturile se exprimă prin corespondență electronică, transmisă la adresa de poștă electronică a secretariatului Comisiei (5) Membrii Comisiei au obligația de a participa la ședințele Comisiei și de a aduce la îndeplinire sarcinile repartizate în cadrul ședinței sau direct de Președintele Comisiei (6) în perioadele dintre ședințe, rezolvarea problemelor curente ale Comisiei revine Președintelui, care poate solicita în acest scop sprijinul oricărui membru al Comisiei Art 6 Secretariatul Comisiei (1) în scopul desfășurării activității sale în bune condiții, Comisia beneficiază de suportul tehnic al unui secretariat denumit Secretariatul Comisiei (2) Secretariatul Comisiei va fi asigurat de către o persoană salariată din cadrul Asociației, desemnată de Președintele Asociației pentru această activitate (3) Atribuțiile principale ale secretariatului Comisiei sunt următoarele: a) primește, înregistrează, arhivează pe suport de hârtie și în format electronic și ține evidența documentelor înaintate Comisiei, a actelor emise de Comisie, precum și corespondența; b) informează de îndată Președintele Comisiei asupra cererilor primite; c) la solicitarea Președintelui Comisiei, comunică membrilor Comisiei data, ora, locul și ordinea de zi a ședințelor; d) întocmește procesele verbale de ședință în care consemnează deliberările și hotărârile Comisiei Procesele verbale de ședință vor fi semnate de Președintele Comisiei și de secretar; e) întocmește și menține la zi registrul documentelor primite și al celor emise de Comisie, precum și registrul ședințelor și deliberărilor Comisiei (5) Registrele Comisiei, precum și toate documentele aferente activității acesteia se vor păstra în arhiva Asociației timp de 5 ani Art 7 Elaborarea si aprobarea documentelor cu caracter normativ (1) în cazul regulamentelor, procedurilor, regulilor și altor astfel de documente elaborate de către comisiile Asociației și a căror aprobare este de competența organelor de conducere ale Asociației: a Președinții comisiilor de specialitate care elaborează documentul îl transmit către departamentul juridic pentru avizare; 4 b Departamentul juridic restituie comisiei inițiatoare documentul avizat favorabil, avizat cu observații sau avizat nefavorabil; c în cazul unui aviz cu observații sau nefavorabil, Comisia inițiatoare analizează, reface și transmite departamentului juridic documentul în forma finală pentru avizare; d Documentul avizat de Departamentul juridic este transmis de comisia inițiatoare, Comisiei juridice; e Comisia juridică analizează și transmite comisiei inițiatoare avizul favorabil, avizat cu observații sau avizul negativ; f în cazul unui aviz cu observații sau nefavorabil, Comisia inițiatoare analizează, reface și transmite Comisiei juridice documentul în forma finală pentru avizare; g Comisia juridică reanalizează și transmite comisiei inițiatoare avizul favorabil; h Președintele comisiei inițiatoare poate supune aprobării documentele elaborate numai dacă sunt avizate de departamentul juridic și de comisia juridică și au parcurs procedura de transparentă decizională prevăzută la art 8 (2) în cazul actelor normative adoptate de către diverse instituții abilitate și care au impact asupra activității de evaluare a bunurilor în România, în vederea adaptării normelor interne: a Comisia juridică primește înștiințări de la departamentul juridic, alte comisii sau se autosesizează cu privire la actele normative adoptate ce au impact asupra activității de evaluare în România; b Comisia juridică elaborează norme în vederea armonizării regulilor, norme ce sunt transmise pentru avizare către departamentul juridic c Documentul cu avizul departamentului juridic este supus aprobării Consiliului director (3) în cazul proiectelor de acte normative de modificare și completare a actelor normative din domeniul de activitate al evaluatorilor autorizați: a Comisia juridică primește înștiințări de la departamentul juridic, alte comisii sau se autosesizează cu privire la necesitatea elaborării unor proiecte de acte normative de modificare sau completare a actelor normative în vigoare; b Comisia juridică elaborează proiecte de acte normative pe care le transmite pentru avizare către departamentul juridic c Proiectul avizat de departamentul juridic este supus analizei Consiliului director, urmând a fi transmis instituțiilor abilitate pentru promovare 5 Art 8 Transparența decizională (1) în scopul creșterii gradului de transparență la nivelul Asociației, proiectele de hotărâri ale Conferinței naționale, regulamentele, procedurile și regulile ce urmează a fi adoptate de organele de conducere, în condițiile legii, vor fi supuse informării și consultării publice, după cum urmează: a în cazul documentelor de interes general - pe pagina web a Asociației; b în cazul documentelor de interes pentru membrii Asociației - pe pagina web a Asociației în secțiunea cu acces permis numai membrilor Asociației; (2) La publicarea proiectului elaborat, Asociația va stabili o perioadă de cel puțin 10 zile calendaristice pentru a primi în scris propuneri, sugestii sau opinii cu privire la proiectul supus dezbaterii publice (3) Prin excepție de la prevederile alin (1), nu se supun dezbaterii publice acele documente care reglementează strict modul de organizare și funcționare a structurilor Asociației, fără impact asupra activității de evaluare desfășurată de evaluatorii autorizați (4) Perioada de expunere la discuții și forma documentelor expuse sunt supuse aprobării de către Președintele Asociației Art 9 Dispoziții finale Prevederile prezentului regulament se completează cu prevederile Ordonanței Guvernului nr 24/2011, a Regulamentului de organizare și funcționare a Asociației, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr 353/2012, precum și ale Codului de etică al profesiei și ale celorlalte acte de interes general ale Asociației sau ale organelor sale de conducere 6 ANEXĂ la HCD nr 15/2014 REGULAMENT de organizare și funcționare a Comisiei de relații interne și internaționale Art 1 - Scopul Comisiei (1) Comisia de relații interne și internaționale, denumită în continuare „Comisia” este organul de specialitate, fără personalitate juridică, din cadrul Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, denumită în continuare „Asociația”, ce are drept scop colaborarea cu entitățile de drept public și de drept privat din țară și străinătate care desfășoară activități în domenii de interes pentru activitatea specifică desfășurată de Asociație, denumite în continuare "Organizații” (2) în sensul prezentului regulament, Organizațiile prevăzute la alin (1) sunt, în principal, următoarele: a) autorități publice - organe de stat sau ale unităților administrativ-teritoriale care acționează, în regim de putere publică, pentru satisfacerea unui interes legitim public, precum și persone juridice de drept privat care, potrivit legii, au obținut statut de utilitate publică sau sunt autorizate să presteze un serviciu public, din România sau din alte state, care desfășoară activități în domenii de interes pentru activitatea specifică desfășurată de Asociație; b) organizații profesionale - persoane juridice de drept privat, fără scop lucrativ, organizații non-guvemamentale, corpurile profesionale sau altele asemenea, din țară sau din străinătate, care desfășoară activități în domenii de interes pentru activitatea de evaluare, astfel cum este definită la art 2 din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare; c) instituții de învățământ superior - universități, academii de studii, institute, școli de studii superioare și altele asemenea, de stat, particulare acreditate, care cuprind în programul de studii universitare unități curriculare de interes pentru activitatea desfășurată de Asociație; d) instituții de cercetare-dezvoltare - unități și instituții de drept public sau de drept privat, din țară sau din străinătate al căror obiect de activitate include cercetarea științifică în domenii de interes pentru activitatea de evaluare, în sensul art 2 din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 Art 2 Principii (1) Activitatea Comisiei se desfășoară în baza Ordonanței Guvernului nr 24/2011, a Regulamentului de organizare și funcționare al Asociației, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr 353/2012, a prezentului regulament, precum și a următoarelor principii: a) Transparența, în sensul că activitatea se realizează pe baza unor regulamente, proceduri și reguli aprobate de Consiliul director, în urma parcurgerii procedurii de transparentă decizională prevăzute la art 8 din Regulamentul de organizare și funcționare a Comisiei juridice; b) Profesionalism, în sensul că procesul de colaborare cu entitățile de drept public și de drept privat din țară și străinătate care desfășoară activități în domenii de interes pentru activitatea specifică desfășurată de Asociație, are ca obiectiv creșterea nivelului de pregătire și competență profesională în rândul membrilor Asociației; c) Calitate, în sensul că activitatea Comisiei este verificată periodic de către Consiliul director pentru a se asigura un nivel calitativ ridicat al procesului de colaborare cu entitățile de drept public și de drept privat din țară și străinătate, pentru creșterea încrederii publicului în competența profesională a membrilor Asociației Art 3 - Atribuțiile Comisiei (1) Comisia are următoarele atribuții: a) inițiază, organizează și coordonează acțiunile de cooperare ale Asociației cu autoritățile publice prevăzute la art 1 alin (2) lit a); b) inițiază, organizează și coordonează acțiunile de cooperare ale Asociației cu organizațiile profesionale prevăzute la art l alin (2) lit b); c) inițiază, organizează și coordonează relațiile Asociației cu instituțiile de învățământ superior prevăzute la art l alin (2) lit c); d) inițiază, organizează și coordonează acțiunile de cooperare ale Asociației cu instituțiile de cercetare-dezvoltare prevăzute la art l alin (2) lit d); e) inițiază, negociază și propune Consiliului director încheierea de acorduri bilaterale de cooperare cu alte Organizații; f) monitorizează și pune în aplicare acordurile bilaterale de cooperare încheiate de Asociație cu Organizații naționale și internaționale, asigurând interfața Asociației în raporturile cu acestea; g) elaborează proiectul regulamentului de organizare și funcționare a Comisiei, pe care îl supune spre aprobare Consiliului director, precum și modificările și completările acestuia, dacă este cazul; h) propune Consiliului director afilierea Asociației la Organizații naționale și internaționale; i) coordonează activitatea de organizare de manifestări ale Asociației, cum ar fi conferințe, congrese, sau alte manifestări profesionale cu caracter intern și internațional din domeniul său de activitate sau din domenii conexe, atunci când participă și reprezentanți ai altor Organizații naționale sau internaționale; j) elaborează și supune spre aprobare Consiliului director strategia de promovare a acțiunilor de cooperare cu Organizații naționale și internaționale; (2) Comisia își desfășoară activitatea în strânsă colaborare cu celelalte comisii ale Asociației, pentru asigurarea coerenței acțiunilor comisiilor în relația cu Organizațiile 2 naționale și internaționale și îndeplinește orice alte atribuții privind raporturile de colaborare cu Organizațiile stabilite de Consiliul director, în condițiile legii (3) In exercitarea atribuțiilor sale, Comisia adoptă hotărâri Art 4 - Acordurile bilaterale de cooperare cu instituțiile de învățământ superior (1) Comisia exercită atribuția prevăzută la art 3 alin (1) lit c) în vederea recunoașterii de către Asociație, în condițiile legii, a formării profesionale furnizate de instituțiile de învățământ superior, corespunzătoare specializărilor evaluatorilor autorizați prevăzute la art 3 alin (3) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor (2) Recunoașterea formării profesionale prevăzută la alin (1) se realizează, la cererea instituției de învățământ superior interesate în cazul în care Comisia constată că formarea profesională furnizată de instituția solicitantă îndeplinește condițiile de fond și de formă aplicabile conform procedurii de echivalare a cursurilor de formare profesională în domeniul evaluării, aceasta propune Consiliului director aprobarea încheierii unui acord bilateral de cooperare cu instituția respectivă, cu avizul Comisiei de calificare și atestare profesională (3) Condițiile și procedura pentru de echivalare a cursurilor de formare profesională în domeniul evaluării prevăzută la alin (2) se stabilesc prin hotărâre a Consiliului director, la propunerea Comisiei, cu avizul Comisiei de calificare și atestare profesională Art 5 - Acordurile bilaterale de cooperare cu instituțiile de cercetare-dezvoltare (1) Comisia exercită atribuția prevăzută la art 3 alin (1) lit d) în vederea colectării de informații utile în domeniul evaluării bunurilor, în colaborare cu Comisia științifică și de standarde (2) Condițiile generale pentru încheierea acordurilor bilaterale de cooperare cu instituțiile de cercetare-dezvoltare se stabilesc prin hotărâre a Consiliului director, la propunerea Comisiei, cu avizul Comisiei științifice și de standarde Art 6 - Organizarea Comisiei (1) Comisia este compusă din 4 membri și un președinte ales potrivit prevederilor Ordonanței Guvernului nr 24/2011 (2) Membrii Comisiei sunt numiți de Consiliul director, la propunerea Președintelui Comisiei, dintre evaluatorii autorizați înscriși pe Tabloul Asociației, care îndeplinesc următoarele condiții: a) nu a fost sancționat disciplinar în ultimii trei ani; b) se bucură de autoritate profesională și probitate morală; c) are aptitudini și/sau experiență în domeniul promovării acțiunilor de cooperare cu Organizații naționale și internaționale 3 (3) Nu pot fî membri ai Comisiei, membrii Consiliului director, alții decât Președintele Comisiei (4) Mandatul membrilor începe de la data numirii acestora de către Consiliul director, este personal, nu poate fi transmis în cursul exercitării sale și încetează prin revocare de către Consiliul director, de drept, sau la data numirii unor noi membri (5) Membrii Comisiei, alții decât Președintele Comisiei, pot fi revocați din funcție de Consiliul director, la propunerea Președintelui Comisiei, dacă lipsesc în mod nejustificat de la trei ședințe consecutive ale Comisiei sau dacă nu își îndeplinesc în mod culpabil și repetat atribuțiile care le revin în cadrul activităților curente ale Comisiei și de la sarcinile repartizate de Președintele Comisiei (6) Mandatul de membru al Comisiei încetează de drept în oricare din următoarele situații: a) încetarea calității de membru al Asociației; b) sancționarea disciplinară a persoanei respective; c) demisie; d) deces; e) existența unei situații de incompatibilitate cu profesia de evaluator autorizat care împiedică exercitarea mandatului de membru al Comisiei (7) Constatarea încetării mandatului de membru al Comisiei în oricare din cazurile prevăzute la alin (6) se face de către Consiliul director, la sesizarea Președintelui Comisiei (8) în scopul analizării unor probleme specifice, Comisia poate aproba, prin hotărâre, înființarea unor grupuri de lucru, sub conducerea unui membru al Comisiei și prin cooptarea de evaluatori autorizați înscriși în Tabloul Asociației Prin hotărârea de înființare a grupurilor de lucru se vor stabili componența și obiectivele acestora Art 7 - Funcționarea Comisiei (1) Comisia se întrunește în plen, în ședință ordinară, cel puțin o dată pe an și ori de câte ori este necesar, la solicitarea Consiliului director, la convocarea Președintelui sau a majorității membrilor acesteia (2) Pentru validitatea deliberărilor Comisiei este necesară prezența majorității membrilor, iar hotărârile se iau cu votul majorității membrilor prezenți Votul este deschis, în caz de egalitate de voturi, votul Președintelui este decisiv (3) între ședințele Comisiei, la initiațiva Președintelui Comisiei, pot fi adoptate hotărâri și prin poșta electronică, în conformitate cu procedura adoptată de Comisie (4) Principalele atribuții ale Președintele Comisiei sunt următoarele: a) stabilește ordinea de zi a ședinței Comisiei pe care o transmite membrilor Comisiei prin intermediul secretariatului; b) convoacă și conduce ședințele Comisiei; c) coordonează secretariatul Comisiei; d) prezintă în cadrul ședințelor Consiliului director propunerile Comisiei referitoare la colaborarea cu Organizații de profil,; e) participă la Conferința națională; 4 f) răspunde de activitatea Comisiei; g) reprezintă Comisia în relația cu celelalte organe ale Asociației și colaborează cu președintele Asociației și cu președinții celorlalte comisii de specialitate ale Asociației, în scopul bunei organizări și desfășurări a activității de promovare a acțiunilor de cooperare cu Organizații naționale și internaționale; (5) în perioadele dintre ședințele Comisiei, rezolvarea problemelor curente revine Președintelui Comisiei, care poate solicita în acest scop sprijinul oricărui membru al Comisiei (6) în exercitarea atribuțiilor sale, președintele emite dispoziții (7) în cazurile care necesită o rezolvare rapidă, Președintele poate transmite documentele aferente problemelor în cauză membrilor Comisiei prin poșta electronică în astfel de cazuri, hotărârile se iau cu votul majorității membrilor Comisiei Voturile se exprimă prin corespondență electronică, transmisă la adresa de poștă electronică a secretariatului Comisiei (8) Membrii Comisiei au obligația de a participa la ședințele Comisiei și de a aduce la îndeplinire sarcinile repartizate în cadrul ședinței sau direct de Președintele Comisiei Art 8 - Secretariatul Comisiei (1) în scopul desfășurării activității sale în bune condiții, Comisia beneficiază de suportul tehnic al unui secretariat denumit Secretariatul Comisiei de Relații Interne și Internaționale (în continuare ”Secretariatul Comisiei”} (2) Secretariatul Comisiei este asigurat de o persoană salariată din cadrul Asociației, desemnată de Președintele Asociației pentru această activitate (3) Atribuțiile principale ale Secretariatului Comisiei sunt următoarele: a) primește, înregistrează și arhivează pe suport de hârtie și în format electronic cererile adresate Comisiei, cu documentația aferentă, precum și corespondența; b) informează de îndată Președintele Comisiei asupra cererilor primite; c) comunică membrilor Comisiei data, ora, locul și ordinea de zi a ședințelor; d) întocmește procesele verbale de ședință în care consemnează deliberările și hotărârile Comisiei Procesele verbale de ședință vor fi semnate de Președintele Comisiei și de secretar e) la solicitarea Președintelui Comisiei, redactează documente necesare derulării activității de colaborare cu alte Organizații; f) ține evidența actelor emise de Comisie, prin întocmirea și menținerea la zi a registrului documentelor primite și al celor emise de Comisie, respectiv a registrului proceselor verbale ale ședințelor Comisiei; g) gestionează secțiunea corespunzătoare activității Comisiei de pe pagina web a Asociației, prin afișarea materialelor relevante, cu acordul sau la solicitarea Președintelui Comisiei (4) Registrele Comisiei, precum și toate documentele din evidența se păstrează în arhiva Asociației timp de 5 ani 5 Art 9 - Dispoziții finale (1) Resursele financiare necesare desfășurării activităților Comisiei sunt asigurate de către Asociație, fiind prevăzute în bugetul anual de venituri și cheltuieli (2) Prevederile prezentului regulament se completează cu prevederile Ordonanței Guvernului nr 24/2011, ale Regulamentului de organizare și funcționare al Asociației, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr 353/2012, ale Codului de etică al profesiei de evaluator autorizat, aprobat prin Hotărârea Conferinței Naționale nr 1/2012, și ale celorlalte acte de interes general ale Asociației sau ale organelor sale de conducere 6 ANEXĂ la HCD nr 10/2014 REGULAMENT de organizare și funcționare a Comisiei științifice și de standarde Art 1 - Scopul Comisiei (1) Comisia Științifică și de Standarde, denumită în continuare “Comisia” este un organ de specialitate, fără personalitate juridică, din cadrul Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România (denumită în continuare “Asociația”), și care are drept scop principal desfășurarea activităților științifice necesare pentru elaborarea, revizuirea, actualizarea și optimizarea continuă a standardelor de evaluare, precum și pentru elaborarea și verificarea publicațiilor cu caracter științific editate la inițiativa Asociației ca și a prezentărilor realizate în cadrul conferințelor profesionale organizate de Asociație Art 2 - Principii Activitatea Comisiei se desfășoară în baza Ordonanței Guvernului nr 24/2011, privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, a Regulamentului de organizare și funcționare al Asociației, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr 353/2012, a prezentului regulament, precum și cu respectarea următoarelor principii: a) transparență, conform căruia elaborarea standardelor de evaluare se realizează pe baza unor regulamente și proceduri aprobate de Consiliul director al Asociației, în urma parcurgerii procedurii de transparență decizională prevăzute la art 8 din Regulamentul de organizare și funcționare a Comisiei juridice; b) profesionalism, potrivit căruia procesul de elaborare a standardelor, a ghidurilor de evaluare, a ghidurilor metodologice de evaluare, a altor suporturi și interpretări are ca obiectiv promovarea experienței și competenței profesionale în rândul membrilor Asociației; c) calitate, în sensul că activitatea Comisiei este verificată periodic de către Consiliul director pentru a se asigura un nivel calitativ ridicat al procesului de cercetare științifică și de elaborare a standardelor de evaluare necesar pentru formarea și instruirea continuă a membrilor Asociației și pentru creșterea încrederii publicului în competența profesională a membrilor Asociației Art 3 - Organizarea Comisiei (1) Comisia este formată din 8 membri și un președinte ales potrivit prevederilor Ordonanței Guvernului nr 24/2011 (2) Comisia este organizată în două subcomisii: științifică și de standarde 1 (3) Subcomisia științifică este formată din 4 membri, iar subcomisia de standarde este formată din 4 membri (4) Președintele comisiei face parte din ambele subcomisii, coordonând activitatea acestora (5) Membrii Comisiei sunt numiți de Consiliul director, la propunerea Președintelui Comisiei, dintre evaluatorii autorizați înscriși în Tabloul Asociației care îndeplinesc următoarele condiții: a) nu a fost sancționați disciplinar în ultimii trei ani; b) au o experiență semnificativă în activitatea științifică, recunoscută în domeniul evaluării și/sau domenii conexe; c) se bucură de autoritate profesională și probitate morală (6) Nu pot fi membri ai Comisiei membrii Consiliului director, alții decât Președintele Comisiei (7) Mandatul membrilor începe de la data numirii acestora de către Consiliul director, este personal, nu poate fi transmis în cursul exercitării sale și încetează prin revocare de către Consiliul director, de drept, sau la data numirii unor noi membri (8) Membrii Comisiei, alții decât Președintele Comisiei, pot fi revocați din funcție de Consiliul director, la propunerea Președintelui Comisiei, dacă lipsesc în mod nejustificat de la trei ședințe consecutive ale Comisiei sau dacă nu își îndeplinesc în mod culpabil și repetat atribuțiile care le revin în cadrul activităților curente ale Comisiei și de la sarcinile repartizate de Președintele Comisiei (9) Mandatul de membru al Comisiei încetează de drept în oricare din următoarele cazuri: a) deces; b) demisie; c) încetarea sau pierderea calității de membru al Asociației; d) sancționarea disciplinară a persoanei respective; e) existența unei situații de incompatibilitate cu profesia de evaluator autorizat care împiedică exercitarea mandatului de membru al Comisiei (10) Constatarea încetării mandatului de membru al Comisiei în oricare din cazurile prevăzute la alin (9) se face de către Consiliul director, la sesizarea Președintelui Comisiei (11) în scopul analizării unor probleme specifice, Comisia poate aproba, prin hotărâre, înființarea unor grupuri de lucru, sub conducerea unui membru al Comisiei și prin cooptarea de evaluatori autorizați înscriși în Tabloul Asociației Prin hotărârea de înființare a grupurilor de lucru se vor stabili componența și obiectivele acestora Art 4 - Atribuțiile Comisiei si ale subcomisiilor (1) Comisia are următoarele atribuții principale: a) coordonează procesul continuu de preluare, traducere, formulare, interpretare și prezentare a unor standarde de evaluare adecvate pentru activitatea 2 Asociației din rândul Standardelor Internaționale de Evaluare (IVS - International Valuation Standards), al Standardelor Europene de Evaluare (EVS - European Valuation Standards) sau al altor standarde de evaluare adoptate de organisme profesionale recunoscute; b) înaintează spre analiză Consiliului director pachetul de standarde de evaluare, standarde care devin obligatorii pentru desfășurarea activității de evaluare astfel cum este definită la art 2 alin (2) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011, după aprobarea lor de către Conferința națională; c) coordonează activitățile cu caracter științific ale manifestărilor profesionale ale Asociației, constând din conferințe, congrese, colocvii, seminarii sau alte manifestări profesionale cu caracter intern și internațional cu tematici din domeniul evaluării ori din domenii conexe, în colaborare cu Comisia de relații interne și internaționale; d) supervizează activitatea de editare de publicații de specialitate în domeniul studierii și dezbaterii problemelor teoretice și practice ale evaluării și emite un aviz consultativ cu privire la conținutul cărților, cursurilor universitare sau publicațiilor editate la inițiativa Asociației; e) formulează opinii științifice privind materialele de formare și instruire continuă ale Asociației pe care le prezintă, după caz, Comisiei de calificare și atestare profesională, Consiliului director, unor grupuri de lucru formate din experți ce au ca responsabilitate elaborarea și revizuirea acestor materiale sau altor entități cu care Asociația cooperează în procesul de formare și pregătire continuă a evaluatorilor autorizați f) aprobă Lista de cărți și alte instrumente de informare și documentare pentru biblioteca Asociației, elaborată de subcomisia științifică; g) propune, Comisiei de calificare și atestare profesională, nivelul de remunerare al autorilor de suporturi de seminarii din programul de formare și pregătire profesională continuă în limita nivelurilor maximale de remunerare aprobate anual de Consiliul director, pe care îl supune aprobării Consiliului director; h) analizează, împreună cu Comisia de calificare și atestare profesională, oferta de cursuri profesionale din domeniul evaluării pentru formarea formatorilor și propune participarea autorilor de cursuri și seminarii sau a lectorilor Asociației la cursuri profesionale de instruire care au tematica corespunzătoare specializării acestora, în condițiile aprobate de Consiliul director; i) propune Consiliului director, în colaborare cu celelalte comisii de specialitate, direcții de cercetare relevante pentru activitatea de evaluare din România și pentru profesia de evaluator autorizat; j) colaborează cu Comisia de relații interne și internaționale, în vederea prezentării standardelor de evaluare adoptate și a metodologiilor de evaluare promovate de Asociație în cadrul programelor universitare ce au ca temă evaluarea de întreprinderi, 3 bunuri imobile, bunuri mobile, acțiuni sau alte instrumente financiare, fond de comerț și alte active necorporale; k) colaborează cu comunitatea științifică, în vederea bunei organizări și desfășurări a activității de cercetare științifică și dezvoltare și promovare a standardelor; l) elaborează și supune aprobării Consiliului director, regulamentul de organizare și funcționare a Comisiei (2) în exercitarea atribuțiilor sale, Comisia adoptă hotărâri (3) Membrii subcomisiei științifice au ca și responsabilitate desfășurarea activităților științifice necesare pentru elaborarea și verificarea publicațiilor cu caracter științific editate la inițiativa Asociației De asemenea, participă ca referenți științifici la recenzarea unor lucrări și prezentări propuse la manifestările profesionale ale Asociației sau la activitatea publicistică inițiată de Asociație (4) Membrii subcomisiei de standarde au ca și responsabilitate desfășurarea activităților științifice necesare pentru elaborarea, revizuirea, actualizarea și optimizarea continuă a standardelor de evaluare (5) Membrii comisiei pot fi angrenați în oricare din activitățile implicate de realizarea atribuțiilor Comisiei, la propunerea Președintelui Comisiei, sau prin autopropunere, convenită în cadrul ședințelor Comisiei sau comunicărilor electronice dintre membrii Comisiei Art 5 - Atribuțiile Președintelui Comisiei (l)Președintele Comisiei are următoarele atribuții principale: a) stabilește ordinea de zi a ședinței Comisiei pe care o transmite membrilor Comisiei prin intermediul secretariatului sau în mod direct la adresele de poștă electronică ale membrilor Comisiei; b) convoacă și conduce ședințele Comisiei; c) coordonează secretariatul Comisiei; d) prezintă în cadrul ședințelor Consiliului director, cel puțin anual, activitatea Comisiei; e) răspunde de activitatea Comisiei; f) reprezintă Comisia în relația cu celelalte organe ale Asociației (2) în exercitarea atribuțiilor sale, președintele emite dispoziții Art 6 - Funcționarea Comisiei (1) Comisia se întrunește în plen, respectiv pe subcomisii, în ședință ordinară, cel puțin o dată pe an, pentru elaborarea și transmiterea spre aprobare Consiliului director a standardelor de evaluare (2) Comisia se întrunește în plen, respectiv pe subcomisii, în ședințe extraordinare, la convocarea Președintelui Comisiei, a Consiliul director sau a majorității membrilor săi 4 (3) De regulă, ședința Comisiei în plen se va desfășura cu cel puțin 10 zile înaintea ședinței Consiliul director, în care se hotărăște înaintarea spre aprobarea Conferinței naționale a standardelor de evaluare (4) Pentru validitatea deliberărilor Comisiei este necesară prezența a cel puțin jumătate plus unul din membri acesteia, iar hotărârile se iau cu votul majorității membrilor prezenți Votul este deschis In caz de egalitate de voturi, votul decisiv va fi cel al Președintelui Comisiei (5) In cazuri urgente, Președintele poate transmite prin poșta electronică documentele care trebuie analizate de către membrii Comisiei, iar hotărârile se pot lua și prin vot electronic, cu majoritate simplă (6) Membrii Comisiei au obligația de a participa la ședințele Comisiei și de a îndeplini sarcinile primite în cadrul ședințelor Comisiei sau direct de la Președintele Comisiei și asumate prin consens De asemenea, membrii Comisiei sunt obligați să comunice secretariatului Comisiei o adresă de poștă electronică la care pot fi efectuate comunicări în legătură cu activitatea Comisiei Art 7 - Secretariatul Comisiei (1) în scopul desfășurării activității sale în bune condiții, Comisia beneficiază de suportul tehnic al unui secretariat denumit Secretariatul Comisiei Științifice și de Standarde (denumit în continuare ”Secretariatul Comisiei (2) Secretariatul Comisiei este desemnat de Președintele Asociației pentru această activitate (3) Principalele atribuții ale Secretariatul Comisiei sunt următoarele: a) primește, înregistrează și arhivează pe suport de hârtie și în format electronic și ține evidența documentelor înaintate Comisiei, a actelor emise de Comisie, precum și corespondența internă și externă; b) îl informează de îndată pe Președintele Comisiei asupra tuturor documentelor și cererilor primite; c) transmite membrilor Comisiei data, ora, locul și ordinea de zi a ședinței; d) participă la ședințele Comisiei și consemnează obiectul dezbaterilor și hotărârile adoptate Fiecare proces-verbal de ședință se semnează de Președintele Comisiei și de secretar; e) întocmește și menține la zi Registrul documentelor primite și al celor transmise de Comisie, precum și Registrul proceselor-verbale de ședință ale Comisiei Art 8 - Dispoziții finale (1) Registrele Comisiei, precum și toate documentele aferente activității acesteia se vor păstra în arhiva Asociației timp de 5 ani 5 (2) Resursele financiare necesare desfășurării activităților Comisiei și activităților coordonate și supervizate de Comisie sunt asigurate de către Asociație, fiind prevăzute în bugetul anual de venituri și cheltuieli (3) Fondurile rezultate din manifestările științifice organizate de Comisie se fac venit la bugetul Asociației, conform art 4 alin (3) lit c) din Ordonanța Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor (4) Prevederile prezentului regulament se completează cu prevederile Ordonanței Guvernului nr 24/2011, ale Regulamentului de organizare și funcționare al Asociației, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr 353/2012, ale Codului de etică al profesiei de evaluator autorizat și ale celorlalte acte de interes general ale Asociației sau ale organelor sale de conducere 6 ANEXĂ la HCD nr 80/2014 REGULAMENT de organizare și funcționare a Comisiei de verificare și monitorizare CAPITOLUL I Dispoziții generale Art 1 - Obiectul de reglementare (1) Prezentul regulament stabilește modul de organizare și funcționare a Comisiei de verificare și monitorizare (denumită în continuare „Comisia”) din cadrul Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România (denumită în continuare „Asociația”), precum și modul de desfășurare a procesului de verificare și monitorizare a activității de evaluare desfășurate de membrii Asociației, persoane fizice și persoane juridice (2) Comisia este organul de specialitate, fără personalitate juridică, din cadrul Asociației, care coordonează verificarea și monitorizarea activității de evaluare desfășurată de membrii Asociației, în vederea asigurării calității serviciilor prestate de către evaluatorii autorizați (3) Prin verificarea și monitorizarea activității de evaluare, Comisia contribuie la realizarea următoarelor obiective: (a) îmbunătățirea performanței profesionale a evaluatorilor autorizați; (b) aplicarea unitară a standardelor de evaluare obligatorii pentru desfășurarea activității de evaluare, prin formularea, pe baza datelor rezultate din verificările efectuate, de propuneri adecvate și furnizarea de informații relevante Consiliului Director; (c) responsabilizarea membrilor Asociației, prin identificarea situațiilor care pot atrage răspunderea disciplinară a evaluatorilor autorizați Art 2 - Principii Activitatea Comisiei se desfășoară cu respectarea următoarelor principii: a) transparență, conform căruia procesul de verificare și monitorizare a calității de serviciilor prestate de către evaluatorii autorizați se realizează pe baza unor regulamente și proceduri aprobate de Consiliul director în urma parcurgerii unei proceduri de transparență decizională prevăzută la art 8 din Regulamnetul de organizare și funcționare al Comisiei Juridice; confidențialitate, conform căruia membrii Comisiei și ai Departamentului de verificare și monitorizare, denumit în continuare DVM, sunt obligați să nu divulge informațiile confidențiale la care au acces în cadrul procesului de verificare și monitorizare a activității desfășurate de membrii Asociației; i c) prevenție, conform căruia activitatea Comisiei și a DVM are rolul de a preveni utilizarea de către membrii Asociației a unor practici nepermise de Codul de etică al profesiei și de Standardele de Evaluare; d) uniformitate și egalitate, conform căruia un ciclu de verificare va cuprinde toți evaluatorii autorizați și are rolul de a crea practici de verificare echilibrate și continue astfel încât un evaluator autorizat nu va fi verificat, în condițiile în care îndeplinește condițiile impuse de calitate, mai des decât alți evaluatori autorizați, decât la propria cerere Art 3 - Organizarea Comisiei (1) Comisia este compusă din 4 membri și un președinte ales potrivit prevederilor Ordonanței Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr 99/2013, cu modificările și completările ulterioare, denumită în continuare OG nr 24/2014 (2) Membrii Comisiei sunt numiți de Consiliul director, la propunerea Președintelui Comisiei, dintre evaluatorii autorizați, înscriși pe Tabloul Asociației, care îndeplinesc următoarele condiții: (a) sunt membri acreditați, conform art 17 alin (2) din OG nr 24/2011; (b) nu au fost sancționați disciplinar în ultimii trei ani; (c) se bucură de autoritate profesională și probitate morală (3) Nu pot fi membri ai Comisiei, membrii Consiliului director, alții decât Președintele Comisiei (4) Mandatul membrilor începe de la data numirii acestora de către Consiliul director, este personal, nu poate fi transmis în cursul exercitării sale și încetează prin revocare de către Consiliul director, de drept, sau la data numirii unor noi membri (5) Membrii Comisiei, alții decât Președintele Comisiei, pot fi revocați din funcție de Consiliul director, la propunerea Președintelui Comisiei, dacă lipsesc în mod nejustificat de la trei ședințe consecutive ale Comisiei sau dacă nu își îndeplinesc în mod culpabil și repetat atribuțiile care le revin în cadrul activităților curente ale Comisiei și de la sarcinile repartizate de Președintele Comisiei (6) Mandatul de membru al Comisiei încetează de drept în oricare din următoarele situații: (a) încetarea calității de membru al Asociației; (b) sancționarea disciplinară a persoanei respective; (c) demisie; (d) deces; (e) existența unei situații de incompatibilitate cu profesia de evaluator autorizat care împiedică exercitarea mandatului de membru al Comisiei (7) încetarea mandatului de membru al Comisiei în oricare din cazurile prevăzute la alin (6) se constată de către Consiliul director, la sesizarea Președintelui Comisiei (8) Responsabilitățile și sarcinile membrilor Comisiei vor fi stabilite de Președintele ei și vor fi în concordanță cu scopul atingerii obiectivelor Asociației 2 (9) în scopul analizării unor probleme specifice, Comisia poate aproba, prin hotărâre, înființarea unor grupuri de lucru, sub conducerea unui membru al Comisiei și prin cooptarea de evaluatori autorizați înscriși în Tabloul Asociației Prin hotărârea de înființare a grupurilor de lucru se vor stabili componența și obiectivele acestora Art 4 - Atribuțiile Comisiei (1) Comisia are următoarele atribuții principale: a) Monitorizează aplicarea Standardelor de Evaluare adoptate de Asociație în cadrul activităților de evaluare desfășurate de evaluatorii autorizați; b) Monitorizează respectarea regulilor și principiilor deontologice care guvernează activitatea evaluatorilor autorizați, conform Codului de etică al profesiei de evaluator autorizat; c) Prezintă Consiliului Director planificarea activității de monitorizare, rezultatele monitorizării activității evaluatorilor autorizați și propune spre aprobare acestuia calificativele, măsurile corective și recomandările de remediere a deficienților rezultate ca urmare a verificărilor efectuate la evaluatorii autorizați; d) Elaborează și propune spre aprobare Consiliului director norme și proceduri de monitorizare și verificare a calității activității desfășurate de evaluatorii autorizați; e) Coordonează activitatea DVM; f) Propune măsuri privind îmbunătățirea calității activității de evaluare a membrilor Asociației, persoane fizice și persoane juridice, pe baza analizei rezultatelor verificărilor derulate de către DVM; g) Informează Președintele Asociației în vederea declanșării procedurii disciplinare prin autosesizare în cazul în care constată existența unor fapte de natura abaterilor disciplinare prevăzute la art 12 alin (1) din Regulamentul de organizare și funcționare al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr 353/2012 (denumit în continuare Regulamentul Asociației”):, h) Informează Președintele Asociației în vederea declanșării procedurii disciplinare prin autosesizare cu privire la membrii care nu au depus rapoartele de activitate anuală în termenele și condițiile stabilite de Consiliul director; i) Raportează anual rezultatele activității de verificare și monitorizare către Consiliul director și Conferința națională (2) în exercitarea atribuțiilor sale, Comisia adoptă hotărâri Art 5 - Funcționarea Comisiei (1) Comisia se întrunește în plen, de cel puțin două ori pe an și ori de câte ori este necesar, la solicitarea Consiliului director, la convocarea Președintelui Comisiei sau a majorității membrilor acesteia (2) Pentru validitatea deliberărilor Comisiei este necesară prezența majorității membrilor, iar hotărârile se iau cu votul majorității membrilor prezenți Votul este deschis, în caz de egalitate de voturi, votul Președintelui este decisiv 3 (3) între ședințele Comisiei, la initiațiva Președintelui Comisiei, pot fi adoptate hotărâri și pe cale electronică, în conformitate cu procedura adoptată de Comisie (4) Comisia este condusă de Președintele Comisiei, care exercită în principal următoarele atribuții: a) stabilește ordinea de zi a ședinței Comisiei pe care o transmite membrilor Comisiei prin intermediul secretariatului; b) convoacă și conduce ședințele Comisiei; c) coordonează Secretariatul Comisiei și DVM; d) prezintă în cadrul ședințelor Consiliului Director referatele emise de Comisie referitoare la planificarea și rezultatele monitorizării activității evaluatorilor autorizați și informează periodic Consiliul director asupra măsurilor dispuse, atunci când este cazul; e) participă la Conferința națională și prezintă raportul de activitate al Comisiei; f) răspunde de activitatea Comisiei; g) reprezintă Comisia în relația cu celelalte organe ale Asociației (5) în perioadele dintre ședințele Comisiei, rezolvarea problemelor curente revine Președintelui Comisiei, care poate solicita în acest scop sprijinul oricărui membru al Comisiei (6) în exercitarea atribuțiilor sale, președintele emite dispoziții (7) în cazurile care necesită o rezolvare rapidă, Președintele poate transmite documentele aferente problemelor în cauză membrilor Comisiei prin poșta electronică în astfel de cazuri, hotărârile se iau cu votul majorității absolute a membrilor Comisiei Voturile se exprimă prin corespondență electronică, transmisă la adresa de poștă electronică a secretariatului Comisiei (8) Membrii Comisiei sunt obligați să își desfășoare activitatea cu respectarea prevederilor OG nr 24/2011, ale Regulamentului Asociației, ale Codului de etică al profesiei, ale prezentului regulament, precum și ale oricăror prevederi legale aplicabile (9) Membrii Comisiei au obligația de a participa la ședințele Comisiei și de a aduce la îndeplinire sarcinile repartizate în cadrul ședinței sau direct de Președintele Comisiei Art 6 - Secretariatul Comisiei (1) în scopul desfășurării activității sale în bune condiții, Comisia beneficiază de suportul tehnic al unui secretariat denumit Secretariatul Comisiei, care este asigurat de o persoană salariată din cadrul DVM, desemnată de Președintele Asociației pentru această activitate (2) Atribuțiile principale ale Secretariatului Comisiei sunt următoarele: a) primește, înregistrează, arhivează pe suport de hârtie și în format electronic și conduce evidența documentelor înaintate Comisiei, a actelor emise de Comisie, precum și corespondența; b) informează de îndată Președintele Comisiei asupra cererilor primite; 4 c) comunică membrilor Comisiei data, ora, locul și ordinea de zi a ședințelor; d) întocmește procesele verbale de ședință în care consemnează deliberările și hotărârile Comisiei Procesele verbale de ședință vor fi semnate de Președintele Comisiei și de secretar; e) ține evidența actelor emise de Comisie, prin întocmirea și menținerea la zi a registrului documentelor primite și al celor emise de Comisie, respectiv a registrului proceselor verbale ale ședințelor Comisiei; (3) Registrele Comisiei, precum și toate documentele din evidența se păstrează în arhiva Asociației timp de 5 ani Art 7 - Resurse financiare Resursele necesare funcționării sistemului de verificare și monitorizare a calității organizat de Asociație, cum ar fi cheltuielile de personal cu salariile angajaților DVM, cheltuielile de deplasare sau orice alte cheltuieli materiale, inclusiv cele de capital sunt asigurate de către Asociație, fiind prevăzute în bugetul anual de venituri și cheltuieli al Asociației Art 8 Dispoziții finale Prevederile prezentului regulament se completează cu prevederile Ordonanței Guvernului nr 24/2011 privind unele măsuri în domeniul evaluării bunurilor, aprobată cu modificări prin Legea nr 99/2013, cu cele ale Regulamentului de organizare și funcționare al Asociației Naționale a Evaluatorilor Autorizați din România, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr 353/2012, și ale celorlalte acte de interes general ale Asociației sau ale organelor sale de conducere 5 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 1 AL TOMI SORIN TOMA 10106 ALBA DA DA 2 ANGHEL LIDIA CRISTINA 10207 ALBA DA 3 ANTON NICOLETA MARIA 17777 ALBA DA DA 4 BECA MIRCEA 10597 ALBA DA 5 BERINDEIE MARIUS ALEXANDRU 18051 ALBA DA 6 BISBOACA NICOLAE PAUL 10712 ALBA DA DA 7 BOUNEGRU ANA MARIA 10915 ALBA DA DA 8 BOZDOG ANA NICOLETA 10918 ALBA DA DA 9 BOZDOG DUMITRU FLAVIU 10919 ALBA DA DA DA 10 BRATU SORIN GHEORGHE 10953 ALBA DA DA 11 CABA VIOREL MARIUS 11136 ALBA DA DA 12 CANDEA LIDIA 11185 ALBA DA DA DA 13 CETERAS MARIUS NICOLAE 11290 ALBA DA DA 14 CETERAS SIMONA NICOLETA 11291 ALBA DA DA 15 CIBU NICOLAE 11414 ALBA DA 16 CONSTANTINESCU GELU MIRON 11676 ALBA DA DA 17 CONSTANTINESCU HORIA DORIN 11677 ALBA DA 18 COSTINAS GEORGE MIRCEA 11763 ALBA DA DA DA 19 CRETIU MARIAN 11832 ALBA DA DA DA 20 CRISTEA PETRU VASILE 11875 ALBA DA DA 21 CRISTEA SIMION 11878 ALBA DA 22 DAMO SIMONA 12775 ALBA DA 23 DANILA IOAN DORIN 11983 ALBA DA 24 DANULETIU DAN CONSTANTIN 11990 ALBA DA 25 DAVID CONSTANTIN MADALIN 12012 ALBA DA 26 DEGAN SILVIU IOAN 17778 ALBA DA 27 DORCA ILIE 12195 ALBA DA DA DA 28 DORCA MARIA 12196 ALBA DA DA DA 29 DUMITREAN CAMELIA 12340 ALBA DA DA DA 30 ECSEU COSMINA MARIA 12425 ALBA DA 31 FULOP ELENA 12650 ALBA DA DA DA 32 GAL CRISTINA LIDIA 12687 ALBA DA 33 GASPAR SIRB ALEXANDRINA MONICA 12720 ALBA DA DA 34 GHETE IOAN 12842 ALBA DA 35 GLIGOR CALIN OLIMPIU 12922 ALBA DA 36 GLOGOVETAN ALEXANDRU 12926 ALBA DA 37 GOTA MARIUS SIMION 17933 ALBA DA 38 GUGOASA LETITIA 13051 ALBA DA DA 39 HENEGAR MIRCEA FLORIN 13118 ALBA DA DA 40 IOSIF DORCA MARIA CRISTINA 13422 ALBA DA 41 JELERU GHEORGHE SIMION 13518 ALBA DA DA 42 JELERU MIRCEA BARBU 13519 ALBA DA 43 JOLDES CONSTANTIN MARIUS 13528 ALBA DA 1 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 44 JOSAN VIOREL DANIEL 13538 ALBA DA 45 LASLAU MILUTIN ALIN 13603 ALBA DA DA 46 MAN CORNELIA 13802 ALBA DA DA 47 MARCU MARIA 13865 ALBA DA DA 48 MARGINEAN FILON VASILE 17779 ALBA DA 49 MATES IOAN DUMITRU 14007 ALBA DA DA 50 MORAR NICOLAE 17957 ALBA DA 51 MUCEA VALENTIN DAN 14393 ALBA DA 52 MUNTEAN IOAN 14405 ALBA DA DA 53 MUNTEAN IOAN 14406 ALBA DA 54 MURESAN RAUL ALEXANDRU 18083 ALBA DA 55 NEAMTIU TOADER FLORIN 14562 ALBA DA DA 56 NICHIMIS VIORICA 14664 ALBA DA 57 OANA MARINELA 14783 ALBA DA 58 OLTEAN DAN GLIGOR 14821 ALBA DA DA 59 ONEA SORIN NICOLAE 14848 ALBA DA 60 ORLEA IOAN CIPRIAN 17974 ALBA DA 61 PANDOR DAN SABIN 14981 ALBA DA 62 PAPUREANU GHEORGHE ADRIAN 18091 ALBA DA 63 PASCA IONEL IOSIF 15042 ALBA DA 64 PERTA FLOARE 15149 ALBA DA 65 POPA NICOLAE 15397 ALBA DA 66 POPA SOFIA 15408 ALBA DA 67 RADU CARMEN 15644 ALBA DA 68 RADULY ALEXANDRU AUREL 15695 ALBA DA 69 RANGA MARIA 15707 ALBA DA 70 ROMAN GEORGE COSMIN 15757 ALBA DA DA 71 ROSU ADRIANA EUSENTA 15784 ALBA DA DA DA 72 SARGU GELU 15950 ALBA DA 73 STANCIU AUREL 16256 ALBA DA 74 STANCIU IULIA DORINA 16264 ALBA DA DA 75 SUCIU IOANA DANA 16432 ALBA DA 76 SUSMAN CLAUDIU 16468 ALBA DA DA DA 77 TAMAS SZORA ATILA 16515 ALBA DA DA DA 78 TEGLAS ALEXANDRU 16589 ALBA DA DA 79 TODEA NICOLAE 16682 ALBA DA 80 TODOR IONELA 16696 ALBA DA DA 81 VOGTH CIPRIAN CALIN 17168 ALBA DA DA 82 ALIMPESCU REMUS 10103 ARAD DA 83 ANGHEL DANA SIMONA 10195 ARAD DA 84 BELEI CORNELIU VICTOR 10623 ARAD DA DA DA DA 85 BERAR LUCIAN CODRIN 10645 ARAD DA DA 86 BERDIE CALIN SAVU 10659 ARAD DA DA 87 BERGEA MIHAI MOISE 10664 ARAD DA DA 2 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 88 BIRIS EUDOR NICOLAE 10701 ARAD DA DA DA 89 BIRIS IOAN 10702 ARAD DA 90 BOJAN NICOLAE EMANOIL 17634 ARAD DA DA 91 BRINZAS LAURA 10937 ARAD DA 92 BUDA DAN FLORIN 11013 ARAD DA 93 BUFTEA MARIUS OVIDIU 11022 ARAD DA DA 94 BUN PETRU OVIDIU 11054 ARAD DA DA DA 95 BURZA CRISTIAN MIREL BUJOR 17635 ARAD DA 96 BUTARIU IOAN PETRU 11099 ARAD DA DA 97 CANDEA DANA ALINA 11184 ARAD DA DA 98 CANDEA MIRCEA GABRIEL 11186 ARAD DA DA DA 99 CAPITAN CRISTIAN FLORIN 18133 ARAD DA 100 CHIRVASE SIMONA MARIANA 11382 ARAD DA 101 CIOBANU DAN ANDREI 17327 ARAD DA DA 102 CLODNITCHI MARIA RODICA 11546 ARAD DA DA DA 103 COJOCARIU DORU LUCIAN 11582 ARAD DA 104 COSTAN BUJOR PETRU IOAN 11741 ARAD DA 105 COVACI IOAN 11779 ARAD DA DA DA 106 CRACIUN MIHAELA DACIANA 11808 ARAD DA 107 CRISTEA IOAN EUGEN 11870 ARAD DA DA DA 108 CZISZTER KALMAN ANDRAS 11938 ARAD DA DA DA 109 DEMIAN IOAN LUCIAN 12054 ARAD DA DA 110 DRAIA VIOREL 12278 ARAD DA DA DA 111 FAUR MARIANA HORTENZIA 12507 ARAD DA DA DA DA 112 FURCA TEODORA 12656 ARAD DA 113 GHERANESCU NICOLAE 12819 ARAD DA 114 GHIMBOASA ELENA 12849 ARAD DA DA DA 115 GRAPAN ROXANA OTILIA 12975 ARAD DA DA DA 116 GYURICZA SEBASTIAN IULIU 13075 ARAD DA DA 117 HALMAGEAN MARIAN EMIL 13091 ARAD DA DA DA 118 ISAC FLORIN LUCIAN 13444 ARAD DA 119 KARPATI MANUELA 13563 ARAD DA 120 LATIU VIOREL 13609 ARAD DA DA 121 LEAHU CIPRIAN 13630 ARAD DA 122 LEUCUTA MANUELA 13657 ARAD DA 123 LILE RAMONA 13670 ARAD DA 124 LUCA FLORICA 13701 ARAD DA DA DA 125 MANATE DANIEL 13804 ARAD DA DA DA DA 126 MIC NICOLAE 14064 ARAD DA DA 127 MLADIN MIRCEA TIBERIU 14247 ARAD DA DA DA 128 MOLNAR ADRIANA 14332 ARAD DA 129 MOT MARIUS MACEDON 14377 ARAD DA 130 MOT PAULA FLAVIA 18187 ARAD DA 131 MOTIU RADU PETRU 14381 ARAD DA DA 3 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 132 MUSTEA DOREL STEFAN 14471 ARAD DA DA 133 NECULA EUGENIA 14579 ARAD DA 134 NISTOR DANIELA SEVERINA 14726 ARAD DA 135 OLARIU MARIAN IOAN 14809 ARAD DA 136 ORADAN SCHUTZ DIANA LUCIA 14901 ARAD DA DA DA 137 PADURARU MIRCEA 14943 ARAD DA DA 138 PASCA IULIANA MIA 15043 ARAD DA 139 PASCOI CLAUDIA 15053 ARAD DA DA 140 PERIJOC PETRU DANIEL 15143 ARAD DA DA 141 PIRV ALEXANDRU 15252 ARAD DA 142 PLES ADELINA LAVINIA 17983 ARAD DA 143 POP STEFAN ADRIAN 17985 ARAD DA 144 PUI DORIN 15589 ARAD DA DA DA 145 PUICAN BEATRICE IUNONA 15592 ARAD DA DA 146 RASNITA IOAN 15711 ARAD DA DA 147 ROGOZ AURELIAN FLORIN 15749 ARAD DA DA 148 RUSU IOAN ROMULUS 15847 ARAD DA 149 SABAU DANIELA ARIETA 15868 ARAD DA DA 150 SALEJAN MOISE 15905 ARAD DA DA DA 151 SCHMIDT CARMEN ANTOINETTE 15995 ARAD DA DA DA DA 152 SCHNEPF ROBERT MIRCEA 18104 ARAD DA 153 SECHEL GHEORGHE 16020 ARAD DA DA DA 154 SECULICI GHEORGHE 16027 ARAD DA 155 SFERDIAN TEODORA 16077 ARAD DA DA 156 SIGHETE IOAN FLORIAN 16083 ARAD DA 157 SIPOS ALEXANDRU SILVIU 16129 ARAD DA 158 SLAVIN IOAN 16148 ARAD DA DA DA 159 STANA LUCIAN CLAUDIU 17332 ARAD DA 160 STANCA DORIN MARCEL 16244 ARAD DA DA 161 STEPANESCU AUREL TRANDAFIR 16350 ARAD DA DA DA 162 SUCIU REMUS LUCIAN 16435 ARAD DA DA 163 SURDU EMIL CUZA 16458 ARAD DA DA 164 SURDU ROMELIA AURELIA 16461 ARAD DA DA 165 TODERICI MARIUS VICTOR 16685 ARAD DA 166 TURCAS DANIELA LILIANA 16865 ARAD DA DA 167 TURCAS FLORIN MARIUS 16866 ARAD DA DA DA DA 168 ALDEA GHEORGHE 10065 ARGES DA DA 169 ALDEA IONEL 10066 ARGES DA 170 ALEXANDRU CONSTANTIN ADRIANA 18117 ARGES DA 171 ANDREI MARIA CLAUDIA 10160 ARGES DA 172 ANICA ILIE 10223 ARGES DA 173 AVRAMESCU ANDREI EMIL 10337 ARGES DA 174 AVRAMESCU MIOARA 10339 ARGES DA 175 AVRAMESCU NICULAE 10341 ARGES DA DA 4 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 176 BERINDE DORIN 10667 ARGES DA DA 177 BOBOC ALEXANDRU CATALIN 10763 ARGES DA 178 BRATU CATALIN GABRIEL 10946 ARGES DA 179 BULUGEA IONUT ADRIAN 11049 ARGES DA 180 CAPATINA GEORGE TIBERIUS 11196 ARGES DA DA 181 CATANOIU MIREL VASILE 11242 ARGES DA DA DA 182 CIRSTEI ADRIANA 11501 ARGES DA 183 CIRSTIAN STAN 18137 ARGES DA 184 COMANICI SIMONA 11639 ARGES DA DA 185 CONSTANTINESCU ANCA RALUCA 11671 ARGES DA DA DA 186 CONSTANTINESCU GABRIEL 11674 ARGES DA 187 CORBU FLORIN ADRIAN 11698 ARGES DA 188 COSMESCU FLORIN OCTAVIAN 11725 ARGES DA DA DA 189 COSTACHE MARCELA 11737 ARGES DA DA 190 COVARIU GALACTION 11785 ARGES DA 191 CRETU ION CRISTIAN 11838 ARGES DA 192 DEJANU MARCEL 12040 ARGES DA 193 DUCA GHEORGHE 12294 ARGES DA DA DA 194 DUMITRACHE IOZEFINA 17780 ARGES DA 195 DUMITRANA LAURENTIU 12328 ARGES DA 196 DUMITRU DAN 12376 ARGES DA DA 197 EDULESCU NICOLAE 12427 ARGES DA DA DA 198 ENE SEBASTIAN GEORGE 12450 ARGES DA DA 199 GEORGESCU CRISTIAN ION 12760 ARGES DA 200 GHEORGHE GABRIELA CATALINA 12785 ARGES DA 201 GHERGHE MARIA 12822 ARGES DA 202 GHITA COSTIN CATALIN 12865 ARGES DA DA 203 GHITA CRISTIAN 12866 ARGES DA 204 GIDOIU COSTEL 12882 ARGES DA 205 GIGOI MAGDALENA 12883 ARGES DA 206 GIURA DORINA 12904 ARGES DA 207 GORGOI STELIAN 12947 ARGES DA 208 HALIT MIOARA 13090 ARGES DA 209 HIDEG DIANA MARILENA 13132 ARGES DA 210 ILIESCU ELENA SILVIA 13303 ARGES DA DA 211 IVAN GABRIELA 13479 ARGES DA 212 LAPADEAN STEFAN 13599 ARGES DA 213 LUTU FLORINA 14534 ARGES DA DA DA 214 MARCUS MARIANA 13870 ARGES DA 215 MARICA LUCRETIA IONELA 13906 ARGES DA 216 MARINESCU ANCA 13944 ARGES DA DA 217 MATEI GEORGIANA ANDREEA 18078 ARGES DA 218 MATEI VIORICA 17760 ARGES DA 219 MICUDA ION DAN 14074 ARGES DA 5 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 220 NANU CLAUDIA 17782 ARGES DA 221 NANU DANIELA 14503 ARGES DA 222 NEAGU CIPRIAN 14550 ARGES DA DA 223 NEGOITA RALUCA IOANA 14615 ARGES DA DA 224 NETEJORU DRAGOS ION 14651 ARGES DA 225 NISTOR IULIAN 17966 ARGES DA 226 OLTEANU SILVIA 14837 ARGES DA DA 227 ONCIOIU NICUSOR 14847 ARGES DA 228 OPREA BARAC IONEL 14866 ARGES DA DA DA 229 OPRIS IOAN EDUARD 14891 ARGES DA 230 ORASANU FLOAREA 14902 ARGES DA 231 PARNIA GABRIELA 15025 ARGES DA DA DA 232 PAUN ADRIANA 15086 ARGES DA DA DA 233 PAUN GHEORGHE 15096 ARGES DA 234 PAVALOIU ADRIAN 15114 ARGES DA DA DA 235 PERNES IOAN 15145 ARGES DA DA 236 PINTEA DANUT 15230 ARGES DA 237 POPESCU CRISTIAN 15433 ARGES DA DA 238 POPESCU GABRIEL 15449 ARGES DA 239 POPESCU MARIA 15464 ARGES DA 240 POPESCU VALENTIN STEFAN 17988 ARGES DA 241 POPESCU VICTOR 15480 ARGES DA 242 PREDESCU CATALINA ADRIANA 17761 ARGES DA 243 PREDESCU VALENTINA ELENA 15544 ARGES DA 244 PREDUT IRINA GEORGETA 13282 ARGES DA DA DA 245 PRIOTEASA SORIN GABRIEL 15565 ARGES DA 246 PRODAN FLORINA CARMEN 15574 ARGES DA DA 247 ROMASCANU CORNEL 15772 ARGES DA DA DA 248 SIMINEA IOAN ADRIAN 16094 ARGES DA DA DA 249 STANCIU CORNELIA 16257 ARGES DA DA 250 STANESCU EMILIA MARINA 16282 ARGES DA DA 251 STEFAN SORINA GEORGETA 16320 ARGES DA 252 STEFANESCU BOGDAN 16325 ARGES DA 253 STEFANESCU DIANA ELENA 16328 ARGES DA 254 STIRBU AURICA 16363 ARGES DA DA DA 255 STOENESCU ALEXANDRU 16370 ARGES DA DA 256 STOICA DANIELA ANA 16386 ARGES DA 257 STOICA PETRISOR 16399 ARGES DA 258 TOLBES CONSTANTIN 16706 ARGES DA 259 TOMA NETTY 16728 ARGES DA 260 UDREA CALIN DAN 18306 ARGES DA 261 ZAHARIA LILIANA GEORGETA 17236 ARGES DA DA 262 ZAMFIR ADRIANA LUMINITA 17253 ARGES DA 263 ZAVOIANU ALINA MIHAELA 18234 ARGES DA 6 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 264 AGACHI LAURENTIU 10034 BACAU DA DA DA 265 AGAVRILOAIE STEFANA AURORA 10037 BACAU DA 266 AILIOAIE CRISTIAN FELEX 10041 BACAU DA 267 ANASTASIU VIOREL 10119 BACAU DA 268 ANDREESCU MIRCEA GHEORGHE 10145 BACAU DA DA DA 269 ANDRISOAEI DANIELA NICOLETA 17339 BACAU DA 270 ANDRISOAEI GHEORGHE 10173 BACAU DA 271 ANTOCHI VIORICA MARTA 10232 BACAU DA 272 ANTOHE STEFAN 10236 BACAU DA DA 273 ANTON CORNEL IOAN 10242 BACAU DA 274 APOSTICA DANIELA 10268 BACAU DA DA 275 APOSTU IONUT COSMIN 10276 BACAU DA DA 276 ARBANAS MOCANU MARIANA CRISTINA 10282 BACAU DA 277 ARBANAS MOCANU VASILICA DORIN 10283 BACAU DA DA DA 278 ARSENI IORDACHE 10308 BACAU DA 279 ARSENI VASILE 10309 BACAU DA 280 AVRAM DAN 10330 BACAU DA DA DA 281 BALAU GHEORGHE 10443 BACAU DA 282 BALUTA PARASCHIVA ICA 10501 BACAU DA DA 283 BERIAN CORINA IOANA 10665 BACAU DA 284 BERZA CAMELIA 10672 BACAU DA 285 BOBOS DELIA 10771 BACAU DA 286 BOCA LAURENTIU 10776 BACAU DA DA 287 BODRON STELIAN 10796 BACAU DA DA 288 BOITAN CAMELIA 10822 BACAU DA 289 BORDEIANU COSTICA 10867 BACAU DA DA DA 290 BRUMA RADITA 10982 BACAU DA DA 291 BUGA CARMEN IRINA 11023 BACAU DA DA 292 BULIBASA AURELIA 11041 BACAU DA DA 293 BULIBASA NECULAI 11043 BACAU DA DA 294 BULINSCHI MARCEL GHEORGHE 11047 BACAU DA DA DA 295 BUNEA GABRIEL 18131 BACAU DA 296 BUZNEA COSMIN GABRIEL 11131 BACAU DA DA 297 CALAPOD ADRIAN 11151 BACAU DA DA 298 CALINCIUC DUMITRU 11161 BACAU DA DA 299 CALINCIUC MIOARA 11162 BACAU DA 300 CEOCEA CONSTANTA SILVIA 11274 BACAU DA DA 301 CEOCEA COSTEL 11275 BACAU DA DA DA 302 CHIRILA LUMINITA 11363 BACAU DA 303 CHISCOP NICOLETA 11389 BACAU DA 304 CHITROCEANU NELU 11401 BACAU DA 305 COBZARU MIHAI 11552 BACAU DA 306 COBZARU NELU 11553 BACAU DA DA 7 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 307 COBZARU RADU NICOLAE 11554 BACAU DA DA DA 308 COJOCARIU MIRCEA 11584 BACAU DA 309 COJOCARU IOAN 11597 BACAU DA 310 COMANESCU VIOREL 11638 BACAU DA DA DA 311 CORFU ALECU 11704 BACAU DA DA 312 COSMA LAURENTIU IONUT 11722 BACAU DA DA 313 CRACIUN GEORGE 17918 BACAU DA DA 314 CRETU MARIUS CLAUDIU 11842 BACAU DA DA 315 CRISTEA CONSTANTIN 11867 BACAU DA DA DA 316 CRISTESCU CONSTANTIN 11883 BACAU DA 317 CRISTIA VASILE 11886 BACAU DA DA DA 318 DANCEANU DANIEL 11969 BACAU DA DA 319 DASCALU MARICEL 12009 BACAU DA DA DA 320 DIMA MIHAI 12082 BACAU DA DA 321 DIMA ROMEL 12084 BACAU DA 322 DOBREA DANIELA SILVICA 12142 BACAU DA 323 DOGARU CONSTANTIN 12168 BACAU DA 324 DRAGOI EMILIA MARIA 12240 BACAU DA 325 DRAGOMIR ARTEMISIA 12247 BACAU DA 326 DUMITRESCU ELENA 12349 BACAU DA 327 DUMITRU DUMITRIU CRISTIAN 12379 BACAU DA DA DA 328 DUMITRU LAURA 12391 BACAU DA DA DA 329 ESANU VASILE ROMEO 12482 BACAU DA DA DA 330 FECHET VALENTIN 17927 BACAU DA DA 331 FRIGURA IRINEL 12633 BACAU DA 332 GALATANU CATALIN 12693 BACAU DA DA DA 333 GAVRILA ADRIAN REMUS 12728 BACAU DA DA DA 334 GHEORGHIESCU COCA 12803 BACAU DA 335 GIURGIU ROCSANA SONIA 12917 BACAU DA 336 GRAVA DOREL 12978 BACAU DA 337 GUTU ROMEL 13068 BACAU DA DA DA 338 HUIBAN CLAUDIA PETRONELA 13177 BACAU DA 339 IANCU MIHAELA ELENA 13224 BACAU DA 340 IANCU PETRONELA 13225 BACAU DA DA 341 ILIE CONSTANTIN 13274 BACAU DA 342 IMBREA ALEXANDRU 13318 BACAU DA DA DA 343 INCULET GIANINA 13322 BACAU DA 344 IONEL VICTOR IONUT 13355 BACAU DA DA 345 LAZAR ALINA ELENA 13611 BACAU DA DA 346 LAZAR ANTON 13612 BACAU DA 347 LEAHU CRISTINA 13631 BACAU DA 348 LITCANU COSTIN VIOREL 13680 BACAU DA 349 LUPUSORU COSTICA 13755 BACAU DA 350 MARIN ADRIAN 13913 BACAU DA 8 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 351 MARUNTIS NICOLAE 13976 BACAU DA 352 MATANIE AUREL 13983 BACAU DA DA DA 353 MATE CORNELIU 13988 BACAU DA DA DA 354 MAZILU ALEXANDRU RADU 14019 BACAU DA DA 355 MERLUSCA DANA CODRUTA 14053 BACAU DA 356 MIHOC ANGELA 14132 BACAU DA DA 357 MILU CONSTANTIN 14163 BACAU DA 358 MOCANU IOAN 14255 BACAU DA 359 MORARU VALERICA 14358 BACAU DA DA 360 MUNTEANU OVIDIU 14429 BACAU DA DA 361 MUNTEANU VALERIA 14432 BACAU DA 362 NAFORNITA LENUTA 14483 BACAU DA DA 363 NEMTANU ALEXANDRU 14648 BACAU DA DA 364 ONIGA MIRCEA 14853 BACAU DA DA DA 365 PANFIL MIREL 14987 BACAU DA 366 PANZARU NARCISA ELENA 15002 BACAU DA 367 POPA ADRIAN 15346 BACAU DA DA 368 POPA GHEORGHE 18289 BACAU DA 369 POPA OVIDIU ALEXANDRU 15399 BACAU DA DA DA 370 POPOVICI ELENA 15489 BACAU DA 371 POPOVICI FLORIN 15490 BACAU DA 372 POSTAVARU NICOLETA ALINA 17783 BACAU DA DA 373 PRIFTIS CIPRIAN CORNELIU 15562 BACAU DA 374 RADU IOAN VIOREL 15652 BACAU DA DA 375 ROBU MIHAELA ALINA 17993 BACAU DA 376 ROMAN VASILE 15766 BACAU DA 377 RUSU MIRCEA 15852 BACAU DA DA 378 SACRIERU MIHAI 15888 BACAU DA DA DA 379 SACRIERU MONICA 15889 BACAU DA 380 SCHIRLIU FLORIN MARIUS 17353 BACAU DA 381 SECHEL VALERIAN 16021 BACAU DA 382 SFIRLOG CARMEN 16079 BACAU DA 383 SPIRIDON ANDREI DUMITRU 16202 BACAU DA DA 384 STANICA RODICA 16294 BACAU DA DA 385 STEFANESCU CRISTIAN VASILE 16327 BACAU DA DA 386 STEFANESCU SVETLANA 16336 BACAU DA DA 387 TIMPAU OVIDIU 16640 BACAU DA DA 388 TODICA CONSTANTIN EUGEN 16687 BACAU DA DA DA 389 TODICA MIOARA 16688 BACAU DA DA 390 TROFIN MADALINA ELENA 16785 BACAU DA 391 TRONCIU OVIDIU 16788 BACAU DA 392 UDREANU MIHAELA DORINA 16901 BACAU DA 393 ULERIU GINA TATIANA 16909 BACAU DA 394 URSESCU SORIN CRISTIAN 16943 BACAU DA 9 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 395 VISAN ADRIANA 17111 BACAU DA 396 VRABIE ELENA 17201 BACAU DA 397 ALEXE MAGDALENA 10092 BIHOR DA 398 ANDOR MIRCEA 10227 BIHOR DA DA 399 ANDREI EMILIA VERONICA 10151 BIHOR DA DA 400 ARDELEAN DINU MIRCEA 10287 BIHOR DA DA 401 BADEA RADU 17637 BIHOR DA DA 402 BAGACEAN MARIANA VIOLETA 10408 BIHOR DA 403 BAR MIRELA 17638 BIHOR DA DA 404 BARANYI LEVENTE VICTOR 10518 BIHOR DA 405 BARUTA VERONICA 10580 BIHOR DA 406 BEIE ELIZA CAMELIA 10603 BIHOR DA DA 407 BENTE ROMULUS 10641 BIHOR DA DA DA 408 BOGDAN ANTITA 17895 BIHOR DA 409 BONTA ALITEEA LORENA 10852 BIHOR DA DA 410 BORZ CARMEN GABRIELA 10882 BIHOR DA DA 411 BREB CIPRIAN NICOLAE 17900 BIHOR DA 412 BUDA ANCA LIVIA 14076 BIHOR DA DA 413 BUDA MARIANA 17784 BIHOR DA 414 BURIAN FELICIAN ION GHEZA 11071 BIHOR DA DA 415 BURIAN NOEMI MARIA 17785 BIHOR DA 416 CHIRIAC SILVIU CORNEL VIRGIL 11353 BIHOR DA DA DA DA 417 CORBU OCTAVIAN AUGUST 11699 BIHOR DA DA DA 418 COSTEA FLORIN DORIAN 11751 BIHOR DA DA DA 419 CRISAN ANTONIO 17786 BIHOR DA 420 CUC RAMONA 11911 BIHOR DA DA 421 DEMIAN IOAN FLORIN 12053 BIHOR DA DA 422 DOVLETE EUGENIA LACRAMIOARA 12212 BIHOR DA DA 423 DRAGAN LAVINIA ELISABETA 12220 BIHOR DA 424 DROJ LAURENTIU 12286 BIHOR DA DA 425 DURGHEU ADRIAN RAZVAN 12405 BIHOR DA DA 426 FLORUT MARIUS 12599 BIHOR DA DA DA 427 FRAIU DORINA 12619 BIHOR DA DA 428 FRITEA IOAN 12637 BIHOR DA DA DA 429 GHERMAN COSMINA RAMONA 12835 BIHOR DA DA 430 GOLEA LAURA AURORA 12936 BIHOR DA DA 431 GROZE MIHUT RADU 13038 BIHOR DA 432 GROZE MIHUT RALUCA 13037 BIHOR DA DA 433 HAIER MAGDOLNA 13085 BIHOR DA DA 434 HENT EMANUELA IULIA 13119 BIHOR DA DA 435 IAMBOR STELA EMILIA 13214 BIHOR DA 436 IONUTIU LIVIU 13402 BIHOR DA DA DA 437 JAKABFFY CSONGOR BENCZE 13507 BIHOR DA DA DA 438 JAKABFFY MARGIT 13509 BIHOR DA DA 10 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 439 JULA RAMONA ELISABETA 17314 BIHOR DA 440 JUNC MIHAI 13545 BIHOR DA 441 JURCAU ADRIAN 13550 BIHOR DA 442 LABAU ROXANA GEORGETA 17829 BIHOR DA 443 LAZEA LIVIA 13627 BIHOR DA 444 LEAH NICOLAE 13629 BIHOR DA 445 LEUCEA LUCIAN MIHAI 13656 BIHOR DA DA DA 446 LUCACIU CALIN 13705 BIHOR DA 447 MANCIA AURORA 13805 BIHOR DA DA 448 MARGINEAN SORIN VASILE 13891 BIHOR DA 449 MARIAN GHERMAN LIVIU 18116 BIHOR DA 450 MEDESAN VASILE CRISTIAN 14031 BIHOR DA DA 451 MEZEI VIOLA MARIA 14062 BIHOR DA 452 MITRICA ROMEO CRISTIAN 14227 BIHOR DA 453 MITROI CONSTANTIN EMIL 18275 BIHOR DA 454 MOLDOVAN HORIA MARIUS 14303 BIHOR DA 455 MOLNAR MARIA CLARA 14335 BIHOR DA DA 456 MUTIU EMILIA CATALINA 14475 BIHOR DA 457 MUTIU NICHITA TRAIAN 17960 BIHOR DA 458 PANTEA RADU DUMITRU 14996 BIHOR DA 459 PAPP CSABA 15008 BIHOR DA 460 PERES ADRIANA MONICA 15138 BIHOR DA DA DA 461 PERT LIVIU IONEL 15148 BIHOR DA 462 PLES DACIAN IOAN 17640 BIHOR DA 463 POP IOAN 18093 BIHOR DA 464 POPA EVA MARIA 15371 BIHOR DA DA 465 POPA LIVIU GEORGE 15389 BIHOR DA DA DA 466 ROMOCIAN IULIANA 15773 BIHOR DA DA DA 467 ROSCA AMELIA TAMARA 17641 BIHOR DA 468 RUS ILINCA MIRELA 17995 BIHOR DA 469 SABAU DORIN NICOLAE 15869 BIHOR DA DA 470 SABAU EMIL DUMITRU 15871 BIHOR DA 471 SARBU MARIOARA CLAUDIA 15947 BIHOR DA 472 SAV ADRIAN 17642 BIHOR DA 473 SFERLE OCTAVIAN 17643 BIHOR DA 474 SOLDEA MARIANA FELICIA 16161 BIHOR DA 475 STEFANOVICI OTILIA 16341 BIHOR DA DA DA 476 TARALUNGA CARMEN FLORICA 17644 BIHOR DA 477 TASCAU CONSTANTIN 16568 BIHOR DA DA DA 478 TATAR ADRIAN DACIAN 16571 BIHOR DA DA 479 TATAR MONICA MIHAELA 17787 BIHOR DA 480 TENT COSMIN PETRU 16597 BIHOR DA DA 481 TIGAN MIRCEA VASILE 16626 BIHOR DA 482 TIRHAS PETRU 16647 BIHOR DA DA DA 11 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 483 TOCUT TEODOR SORIN 16679 BIHOR DA 484 TOMULESCU AGNETA 16739 BIHOR DA DA 485 TRIFA FLORIN SABIN 16773 BIHOR DA 486 URS DUMITRU 16940 BIHOR DA 487 UTICA IOANA LARISA 16112 BIHOR DA DA 488 VAC AURORA 16947 BIHOR DA 489 VICAS FLORICA VIORICA 17076 BIHOR DA DA DA 490 VICAS GABRIELA DIANA 13560 BIHOR DA DA 491 VIZI LADISLAU 17127 BIHOR DA DA DA 492 ZSEMLYE OSCAR 17300 BIHOR DA 493 ALEXA SANDEL 10078 BISTRITA-NASAUD DA 494 ANDRESI IOAN 10169 BISTRITA-NASAUD DA DA 495 BALAN DANIEL CRISTIAN 10441 BISTRITA-NASAUD DA DA 496 BALC IOAN 10461 BISTRITA-NASAUD DA DA DA 497 BARTHA CSABA 10573 BISTRITA-NASAUD DA DA 498 BATINAS DANA 10589 BISTRITA-NASAUD DA DA 499 BILEGAN DANIELA MARGARETA 10691 BISTRITA-NASAUD DA 500 BIRSAN LAURA IOANA 17890 BISTRITA-NASAUD DA 501 BOSTAN LILI 10891 BISTRITA-NASAUD DA DA 502 BUTACIU NICOLAE 11098 BISTRITA-NASAUD DA 503 CHIRUTA ALIN DUMITRU 17645 BISTRITA-NASAUD DA 504 CIORNEI MIHAI 11483 BISTRITA-NASAUD DA 505 COLDEA VIOREL IOAN OVIDIU 11614 BISTRITA-NASAUD DA DA 506 CRISTUREAN DANIEL CRISTIN 18253 BISTRITA-NASAUD DA 507 CSIKI FRANCISC 11908 BISTRITA-NASAUD DA 508 CUCIUREAN IOAN 11913 BISTRITA-NASAUD DA 509 DOMNITA NICOLAE 12182 BISTRITA-NASAUD DA DA DA 510 GEORGITA ION 12770 BISTRITA-NASAUD DA DA 511 GORDON ALEXANDRU NICOLAE 12945 BISTRITA-NASAUD DA 512 HURLUI MONICA 13186 BISTRITA-NASAUD DA 513 IONESCU CRISTIAN DANIEL 13363 BISTRITA-NASAUD DA 514 MALINAS GABRIELA TEODORA 13798 BISTRITA-NASAUD DA DA 515 MORA CSABA 14339 BISTRITA-NASAUD DA 516 MORAR DEITA 14343 BISTRITA-NASAUD DA 517 MUTHI ADRIAN GELU 14473 BISTRITA-NASAUD DA DA 518 MUTHI CAMELIA 14474 BISTRITA-NASAUD DA 519 OLARIU CRISTINA 18089 BISTRITA-NASAUD DA 520 OLTEAN ILDIKO ARANKA 14822 BISTRITA-NASAUD DA DA 521 OLTEAN IOAN 14823 BISTRITA-NASAUD DA DA DA 522 PAVELEA CONSTANTIN CLAUDIU 15126 BISTRITA-NASAUD DA DA 523 PAVELEA IRONIM 15127 BISTRITA-NASAUD DA 524 POTEACA RADULESCU EDITA 15511 BISTRITA-NASAUD DA 525 TUTURUGA MARIA 16895 BISTRITA-NASAUD DA 526 URDA EMILIAN ROBERT 16934 BISTRITA-NASAUD DA DA 12 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 527 VANCEA FLOAREA 16966 BISTRITA-NASAUD DA 528 VANCEA VASILE 16970 BISTRITA-NASAUD DA 529 AGAPIE DENISIA PAULA 10036 BOTOSANI DA 530 AIOANEI MIHAI 10043 BOTOSANI DA DA DA 531 ARUXANDEI BOGDAN 10312 BOTOSANI DA DA 532 BADELITA TOADER 10386 BOTOSANI DA 533 BERBINSCHI MIHAELA 10649 BOTOSANI DA 534 BILUZ RODICA 10693 BOTOSANI DA 535 BOARIU MIHAI CIPRIAN 10750 BOTOSANI DA DA DA 536 BOBOC CATALIN 10764 BOTOSANI DA DA 537 BOBOC LAURA ELENA 10783 BOTOSANI DA 538 CARDAS GABRIEL 17906 BOTOSANI DA 539 CILIBIU MIHAI DANIEL 11419 BOTOSANI DA DA 540 CILIBIU SIMONA ANCA 11420 BOTOSANI DA DA 541 DANILA GHEORGHE 11982 BOTOSANI DA 542 DASCALESCU CORNELIU MARIN 12004 BOTOSANI DA DA 543 DROBOTA IOAN 12285 BOTOSANI DA 544 DUMBRAVA CONSTANTIN 12314 BOTOSANI DA 545 FETCU ALEXANDRU CORNELIU 12529 BOTOSANI DA DA 546 GAVRILESCU GHEORGHE ALBERTO 12735 BOTOSANI DA 547 GHERCAANTON 12820 BOTOSANI DA DA 548 GLASBERG MARIUS SAMUEL 12918 BOTOSANI DA DA 549 GROSU ION CRISTIAN 17934 BOTOSANI DA 550 HIRJOI ADRIANA 13144 BOTOSANI DA DA 551 HOLEICIUC OANA EDITH 13153 BOTOSANI DA 552 HUTANU GEORGETA DOINA 13194 BOTOSANI DA DA DA 553 IACOB MIRELA DANIELA 18075 BOTOSANI DA 554 LAZAR DORIN 18175 BOTOSANI DA 555 LAZARUC CATALIN ADRIAN 13626 BOTOSANI DA DA 556 LEONTE EMIL 13646 BOTOSANI DA DA 557 MALES GEORGE CATALIN 13796 BOTOSANI DA 558 MAXIM IONEL 17951 BOTOSANI DA 559 MIHALACHE CRISTIAN 14116 BOTOSANI DA DA 560 MIRON ANISOARA 14194 BOTOSANI DA DA DA 561 MODAN NADIA ELENA 14259 BOTOSANI DA 562 NICOLAICIUC STELIAN 14685 BOTOSANI DA DA DA DA 563 PANTARU IONEL 14992 BOTOSANI DA 564 PETRUSCA CONSTANTIN 15216 BOTOSANI DA DA 565 POPESCU GHEORGHE 15451 BOTOSANI DA DA DA 566 SIMION MIHAELA DANIELA 16103 BOTOSANI DA DA 567 SIRBU MARIANA 16136 BOTOSANI DA 568 SUMANARIU ANTON 16450 BOTOSANI DA DA DA 569 TATARUSANU CIPRIAN 16580 BOTOSANI DA DA 570 TIMISCHI LILIANA 18302 BOTOSANI DA 13 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 571 TIVLICA CRISTIAN FLORIN 17646 BOTOSANI DA 572 TIVLICA GHEORGHE IULIAN 16664 BOTOSANI DA DA 573 TOADER VASILE 17647 BOTOSANI DA 574 TOMAC DORU LUCIAN 16730 BOTOSANI DA DA 575 TOMAC VIOLETA DOINA 16731 BOTOSANI DA DA 576 TURCANU IOAN 16859 BOTOSANI DA DA 577 VARASCIUC BOGDAN CATALIN 18024 BOTOSANI DA DA 578 VIZITEU ANDREI 17128 BOTOSANI DA 579 VLAD EUGEN 17136 BOTOSANI DA DA 580 VOINICIUC GABI MIHAI 18233 BOTOSANI DA 581 ZAHARIA RUSU DAN 17238 BOTOSANI DA DA DA 582 ABRASU VASILE 10005 BRAILA DA 583 ANDRONIU ALINA MARIA 10184 BRAILA DA DA 584 ANDRONIU IULIAN COSMIN 10186 BRAILA DA DA DA 585 ANGHEL EMIL DAN 10198 BRAILA DA DA 586 ARAMA VICTOR GABRIEL 10280 BRAILA DA 587 BALAN MIHAELA 10446 BRAILA DA 588 BELICIU CORNEL 10625 BRAILA DA 589 BUTUC DOBRICA 11108 BRAILA DA 590 CIRLUGEA ELIODOR 11498 BRAILA DA DA 591 COMANCEANU AURELIA 11637 BRAILA DA 592 CONSTANTIN SILVIA 11666 BRAILA DA 593 COSMA MARIAN GEORGE 11723 BRAILA DA DA DA 594 COSTEA GABRIELA 11752 BRAILA DA 595 DINU VALERICA 12116 BRAILA DA DA 596 DOBRE CATALINA 17650 BRAILA DA 597 DRAGU GEORGE 12271 BRAILA DA DA 598 DUMITRASCU JENICA 12336 BRAILA DA DA 599 DUMITRU ADRIAN CEZAR 12371 BRAILA DA 600 ECONOMU MARIA MAGDALENA 12424 BRAILA DA 601 ECONOMU PATRICIU CEZAR 17651 BRAILA DA 602 GAGEANU VIOREL 12676 BRAILA DA DA 603 GHEORGATOS ANDREAS REMUS 12777 BRAILA DA 604 GHEORGATOS ELENA 12778 BRAILA DA DA DA 605 GHEORGHE OANA 12795 BRAILA DA 606 GRAMESCU ANA MARIA 12968 BRAILA DA DA 607 GUZU LUCICA 13070 BRAILA DA 608 HUTU TEODOR 13197 BRAILA DA 609 ION MARCEL 13349 BRAILA DA DA DA 610 LUPSA MARINEL 13739 BRAILA DA DA DA 611 MARINESCU MARIA 13954 BRAILA DA 612 OCHESEL VERONICA 14796 BRAILA DA 613 OPRISAN GABRIELA 15115 BRAILA DA DA 614 PANTALON IANCU ADRIAN 14991 BRAILA DA 14 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 615 PREDA EMILIA GEORGETA 15528 BRAILA DA 616 RAMBOI IONUT CIPRIAN 18213 BRAILA DA 617 RAUREANU MARIUS 15717 BRAILA DA DA 618 RUSU TRAIAN 15856 BRAILA DA DA 619 SIMPETRU DUMITRU 16121 BRAILA DA 620 STANESCU GEORGE VALENTIN 16284 BRAILA DA DA 621 TANASUICA FLORIN 16542 BRAILA DA DA 622 TOMA GABRIELA 16719 BRAILA DA DA 623 TUDOSE GINA 16835 BRAILA DA 624 VASILE MARIA 17006 BRAILA DA DA 625 VELICU CASIANA NICOLETA 17047 BRAILA DA DA 626 VLAD GIGI DANIEL 17139 BRAILA DA 627 ZAIET STELUTA 17246 BRAILA DA DA 628 ABAGIU SORIN FLORICA 10002 BRASOV DA 629 ACULOV LUCIA 10018 BRASOV DA DA 630 ADAM IULIAN 10020 BRASOV DA DA DA 631 ALBU NICOLAE 10058 BRASOV DA 632 ANTOHE GHEORGHE GABRIEL 10233 BRASOV DA DA 633 ARAMA CONSTANTIN CATALIN 10279 BRASOV DA 634 ARDELEANU ION 10292 BRASOV DA DA DA 635 BABOIU SORIN 17789 BRASOV DA 636 BACIOIU SIMONA BRANDUSA 10360 BRASOV DA DA DA 637 BADEA MARIA 10375 BRASOV DA DA 638 BAJAN NICOLAE 10422 BRASOV DA 639 BARBU ANDRA IOANA 18048 BRASOV DA 640 BARBU VIORICA 10544 BRASOV DA 641 BARCUTEAN IULIAN EUGEN 17790 BRASOV DA 642 BARSAN IONEL DORIN 18124 BRASOV DA 643 BERES ARON 10662 BRASOV DA DA 644 BLANARU VERONICA GEORGIANA 18128 BRASOV DA 645 BOGDAN KATALIN 10807 BRASOV DA 646 BOIAN MARIOARA ADRIANA 10820 BRASOV DA 647 BOLOCAN ADRIAN 10841 BRASOV DA 648 BRATU NICULESCU 10951 BRASOV DA DA DA 649 BRESCAN MARIAN 10938 BRASOV DA DA 650 BUFNEA OVIDIU EUGEN 11020 BRASOV DA DA 651 BUMBEA VLAD 17901 BRASOV DA 652 BUTNARU GHEORGHE VIOREL 11106 BRASOV DA DA 653 CANTOR GHEORGHE MIRCEA 11191 BRASOV DA DA 654 CARANFIL MONICA GETA 18135 BRASOV DA 655 CATANA DORIN IOAN 11236 BRASOV DA DA DA 656 CENTIU FLORIN 11270 BRASOV DA DA DA 657 CENTU AUREL 11271 BRASOV DA DA 658 CHEBAC VASILE ALIN 11292 BRASOV DA DA 15 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 659 CHIRALES PETRONELA 11337 BRASOV DA DA 660 CINCU ANGELA GABRIELA 11430 BRASOV DA 661 CIOACA DAN 11431 BRASOV DA DA 662 CIOFOAIA MIHAI 11471 BRASOV DA 663 CIUBOTARIU MARIA 11512 BRASOV DA DA 664 CONSTANTINESCU RADU 11684 BRASOV DA DA 665 CONSTANTINOPOL ELENA 11689 BRASOV DA 666 CORBU MIHAI ANDREI 18145 BRASOV DA 667 COSTACHE SILVIA 11739 BRASOV DA DA DA 668 COSTEA AURORA 11749 BRASOV DA DA 669 CRIHALMEAN CLAUDIA REBECA 17791 BRASOV DA 670 CRISAN GABRIELA 11853 BRASOV DA DA DA 671 CULEA MARIUS LUCIAN 11924 BRASOV DA DA 672 CULEA NICOLETA 11925 BRASOV DA DA 673 DIMA ALIN LAURENTIU 17922 BRASOV DA 674 DITU VALENTIN 12129 BRASOV DA DA 675 DOBRESCU LUIZA MARIANA 12150 BRASOV DA DA 676 DOBRILA LILIANA 12154 BRASOV DA DA 677 DOVAL ELENA 12211 BRASOV DA DA DA 678 DRAGOMIRESCU MARIAN 12260 BRASOV DA 679 DUMITRESCU NICOLETA 12363 BRASOV DA DA 680 DUMITRU DOINA CARMEN 12377 BRASOV DA DA DA 681 DUMITRU ION 12388 BRASOV DA DA 682 ENE ELENA ALEXANDRA 12448 BRASOV DA DA DA 683 ENE VASILICA CAMELIA 12451 BRASOV DA 684 ENESCU CATALIN ADRIAN 12458 BRASOV DA DA 685 ENESCU RUXANDRA 12463 BRASOV DA DA DA 686 ENUICA GHEORGHE VIOREL 12469 BRASOV DA 687 FARTALA MARIANA 16034 BRASOV DA 688 FATU IOAN 17792 BRASOV DA DA 689 FATU RELU 12502 BRASOV DA DA DA 690 FATU TEODORA ILINCA 18158 BRASOV DA 691 FAUR DANIEL 12503 BRASOV DA DA DA DA 692 FLESERIU ANA ELISABETA 18162 BRASOV DA 693 FLOREA CAMELIA 12567 BRASOV DA 694 FLOREA TEODOR 17763 BRASOV DA 695 FLORESCU IONEL 12589 BRASOV DA 696 FRINCU CALIN MIHAI 12635 BRASOV DA DA DA 697 FRUNZA MANUELA 12643 BRASOV DA DA 698 FUNARU CALIN IOAN 12652 BRASOV DA 699 GAL RADU IULIAN 12689 BRASOV DA 700 GARBACEA IONUT OCTAVIAN 12714 BRASOV DA 701 GASTALDO MARIA 12723 BRASOV DA 702 GHIDERMIC VALERIU VALENTIN 12846 BRASOV DA DA DA 16 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 703 GRADINARIU MARIAN 18260 BRASOV DA 704 GRAMADA LIUTA 12967 BRASOV DA DA DA DA 705 GRAPA DUMITRU 12974 BRASOV DA DA 706 GRIGOREAN COCA 17375 BRASOV DA DA 707 HANES DORINA 13095 BRASOV DA DA 708 HOPARTEANU ION 13157 BRASOV DA DA DA 709 HORTOPANU LIGIA 17793 BRASOV DA 710 HUDITEAN CRISTINA ELENA 13175 BRASOV DA 711 IFTIME MIHAI CIPRIAN 13249 BRASOV DA DA 712 ILIE LUCIA GEORGETA 13286 BRASOV DA 713 ILIESCU ELENA 13302 BRASOV DA DA 714 IONESCU GEORGETA IULIA 13370 BRASOV DA 715 IONESCU VICTOR SERGIU 13389 BRASOV DA DA DA 716 IORDACHE RAZVAN ADRIAN 13412 BRASOV DA DA 717 IUGA ADRIANA 13469 BRASOV DA DA 718 JIANU DENISA 13523 BRASOV DA 719 LICA ILEANA CARMEN 17794 BRASOV DA 720 MACXIM IOANA CATALINA 17945 BRASOV DA 721 MAILAT DINU SERBAN 13789 BRASOV DA 722 MALACEA ENIKO 13791 BRASOV DA DA 723 MANDREA IOAN ALEXANDRU 13809 BRASOV DA DA DA 724 MANDREA RAMONA 13810 BRASOV DA DA 725 MANEA MIHAI 13821 BRASOV DA 726 MEICA SORIN 14034 BRASOV DA 727 MELU RALUCA 14043 BRASOV DA 728 MIHUL ECATERINA CATRINEL 14136 BRASOV DA 729 MIHUT MIRCEA 14139 BRASOV DA DA 730 MILOIU ALIN 17480 BRASOV DA DA DA 731 MIRCEA CLAUDIU 14178 BRASOV DA DA 732 MIRONESCU ELENA 14199 BRASOV DA DA 733 MITULESCU DINU PAUL 18185 BRASOV DA 734 MIZGAN PARASCHIVA 14246 BRASOV DA 735 MOLDOVEANU CONSTANTIN 14324 BRASOV DA DA 736 MORAR MATEI 14344 BRASOV DA 737 MUNTEAN VERONICA 14413 BRASOV DA 738 MUNTEANU DACIANA ELENA 14419 BRASOV DA DA DA 739 MUSCOIU GHEORGHE 14463 BRASOV DA DA DA 740 NAE ANA MARIA 14480 BRASOV DA DA 741 NAE LILIANA CERASELLA 14481 BRASOV DA DA DA 742 NAGY ENIKO 18190 BRASOV DA 743 NATEA ILIE 14519 BRASOV DA DA 744 NEAGU VASILE 14560 BRASOV DA DA 745 NEGOITA MIRELA 17379 BRASOV DA DA 746 NEGREA FLORIN NICOLAE 14618 BRASOV DA DA DA 17 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 747 NEGREA MARIA DORINA 14620 BRASOV DA DA 748 NEGULESCU ORIANA HELENA 17658 BRASOV DA DA 749 NICOLAE NICOLETA 14679 BRASOV DA 750 NICOLAE SORINA CARMEN LIGIA 14680 BRASOV DA 751 NICOLAU DOINA NICOLETA 14686 BRASOV DA DA DA DA 752 NICULESCU VIORICA 14715 BRASOV DA 753 NITA RALUCA BIANCA 18196 BRASOV DA 754 OLARU ION 14814 BRASOV DA DA DA DA 755 OTELEA GEORGE CORNELIU 14929 BRASOV DA DA 756 OTELEA TOMA 14930 BRASOV DA DA DA 757 PAIU ALEXANDRU 18090 BRASOV DA 758 PALICI IOAN 14961 BRASOV DA DA 759 PANA CIPRIAN MIHAI 14966 BRASOV DA 760 PANTEL OVIDIU 14997 BRASOV DA DA DA 761 PAUN CONSTANTIN 15087 BRASOV DA 762 PAZITOR TRAIAN 15128 BRASOV DA DA DA DA 763 PERLIK ROMEO ALEXANDRU 15144 BRASOV DA 764 PETRESCU CEZAR 15189 BRASOV DA DA DA 765 PETRIU ELENA NORA 15209 BRASOV DA DA 766 PINTILIE STEFAN CRISTIAN 15239 BRASOV DA 767 POPA ALEXANDRINA 15349 BRASOV DA 768 POPA CRISTINA MARIA 15360 BRASOV DA 769 POPA DANIEL VASILE 15362 BRASOV DA DA 770 POPA TEODOR 15410 BRASOV DA DA 771 PORCA VLAD VIRGIL 15498 BRASOV DA 772 PORUMBOI VLADIMIR IOAN 15502 BRASOV DA 773 PRODAN RADU 15577 BRASOV DA DA 774 PUSCASIU GHEORGHE 15610 BRASOV DA DA DA DA 775 RADESCU ANDREEA IOANA 12146 BRASOV DA DA 776 RADU DAN 15646 BRASOV DA DA DA DA 777 RADULESCU MIHAIL 15689 BRASOV DA DA DA 778 RADULESCU SORIN ION 15690 BRASOV DA 779 RANBU ELENA ALINA 15706 BRASOV DA DA 780 RAUS MIRELA 17795 BRASOV DA 781 REDAI VALENTIN 17796 BRASOV DA DA 782 ROBA DANIEL DUMITRU 15741 BRASOV DA DA 783 ROMAN VALENTINA 17380 BRASOV DA 784 ROSALA FLORIN 15777 BRASOV DA DA DA 785 RUSE BOGDAN RUSE 15826 BRASOV DA DA DA DA 786 RUSU TEODOR PETRU 15855 BRASOV DA 787 RUSU TUDOR LUCIAN 15857 BRASOV DA DA DA 788 SACUIU GHEORGHE 15891 BRASOV DA DA 789 SCORTEA NICOLAE RADU DAVID 15999 BRASOV DA 790 SCRADA LUDOVIC FLORENTIN 16002 BRASOV DA 18 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 791 SECARA BOGDAN STEFAN 16016 BRASOV DA DA 792 SIMON RAMONA 18001 BRASOV DA 793 SLAVIC LIVIU 16147 BRASOV DA DA 794 SOLOVASTRU GHEORGHE 16169 BRASOV DA DA 795 SPANACHE GABRIELA DORINA 16189 BRASOV DA DA 796 STAN IULIAN 16232 BRASOV DA 797 STAN MIRCEA 16236 BRASOV DA DA 798 STROEA IOLANDA 16415 BRASOV DA DA 799 SUCIU SILVIU FLORIN 16437 BRASOV DA DA 800 SUCIU SIMONA 16438 BRASOV DA DA DA 801 SUMEDREA CORNEL 16452 BRASOV DA DA DA 802 SZITAS LIVIA 16490 BRASOV DA 803 SZITAS STEFAN 16491 BRASOV DA 804 TARIC ELEONORA ADRIANA 16559 BRASOV DA DA 805 TATARU MARIA 16577 BRASOV DA DA 806 TOCEA ILIE STEFAN 16677 BRASOV DA DA DA DA DA 807 TODOR TIBERIU 16699 BRASOV DA DA 808 TOMA FLORINA 18110 BRASOV DA 809 TOTH ENIKO 18016 BRASOV DA 810 TRETT MIHAIELA ULRIKE 16768 BRASOV DA DA 811 TUDOSE MARIANA 16837 BRASOV DA 812 TUDURUT LAURA 16842 BRASOV DA 813 TURKES MIRELA CATALINA 17382 BRASOV DA DA 814 VANCEA BOGDAN FLORIN 16965 BRASOV DA 815 VANCEA OVIDIU ANDREI 16968 BRASOV DA DA 816 VASILACHE VIOREL MARIAN 16995 BRASOV DA DA 817 VASILIU VASILE IOAN 17026 BRASOV DA DA 818 VASIU GABRIELA EUGENIA 18231 BRASOV DA 819 VERDES MIHAELA VIORICA 17055 BRASOV DA DA 820 VERES DIANA 17061 BRASOV DA 821 VERES MIHAI SORIN 17062 BRASOV DA DA 822 VILCU MARILENA 17097 BRASOV DA DA 823 VITTA SEBASTIAN FLORIN 17125 BRASOV DA DA 824 VLADOIU ROMULUS 17149 BRASOV DA DA DA 825 VLAICU MIHAELA MONICA 17157 BRASOV DA DA 826 VLAICU TRAIAN 17161 BRASOV DA DA 827 VOSLOBAN FLORIN DORU 17200 BRASOV DA DA DA 828 ZAHARIA CRISTINA GABRIELA 17230 BRASOV DA DA 829 ZOTA CATALIN 17298 BRASOV DA 830 ZOTA CORNELIU 17299 BRASOV DA DA 831 ABABEI DANA 10001 BUCURESTI DA DA DA DA DA 832 ADAMESCU DORINA 10021 BUCURESTI DA 833 ADASCALULUI STEFAN 17875 BUCURESTI DA 834 ALBEANU BRINDUSA MIHAELA 17797 BUCURESTI DA 19 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 835 ALBU AUREL 10049 BUCURESTI DA DA DA 836 ALDEA IULIAN VICTOR 10067 BUCURESTI DA 837 ALDEA ROBERT EMILIAN 10069 BUCURESTI DA DA DA 838 ALDOIU MONICA CARMEN 10072 BUCURESTI DA DA DA 839 ALECU ALEXANDRA GABRIELA 18042 BUCURESTI DA 840 ALECU TEODORA 17877 BUCURESTI DA 841 ALEXANDROAIA AIDA 10080 BUCURESTI DA 842 ALEXANDRU DRAGOS MIHAI 10082 BUCURESTI DA DA 843 AMBROZE ALINA 18237 BUCURESTI DA 844 ANCUTA CARMEN 10123 BUCURESTI DA DA 845 ANDREESCU CRISTINA ANGELA 10141 BUCURESTI DA 846 ANDREI GABRIELA 10153 BUCURESTI DA 847 ANDREI IOANA RALUCA 10156 BUCURESTI DA DA 848 ANDRITOIU COSTIN BOGDAN 10175 BUCURESTI DA DA 849 ANDRITOIU GABRIELA 10176 BUCURESTI DA DA DA 850 ANDRONACHE CONSTANTIN MARIUS 10179 BUCURESTI DA DA DA 851 ANGHEL D ION 10194 BUCURESTI DA DA DA DA 852 ANGHEL G ION 10200 BUCURESTI DA DA DA 853 ANGHEL GH ION 10201 BUCURESTI DA 854 ANGHEL GIANINA LIANA 10204 BUCURESTI DA 855 ANGHEL IONUT 17384 BUCURESTI DA 856 ANGHEL ROCSANA MANUELA 17303 BUCURESTI DA 857 ANGHEL V ION 10211 BUCURESTI DA 858 ANICULESEI VIORICA 10226 BUCURESTI DA 859 ANTIP DANIELA IONELA 12120 BUCURESTI DA DA 860 ANTOHE NICOLETA 10235 BUCURESTI DA DA DA 861 ANTON CAMELIA 10241 BUCURESTI DA 862 ANTON ILIE MARIAN 10246 BUCURESTI DA DA 863 ANTON MARIANA 10251 BUCURESTI DA 864 ANTON RODICA ISABELLE 17879 BUCURESTI DA 865 APOSTOL VIOREL 10272 BUCURESTI DA DA 866 APOSTOLESCU ELENA 10273 BUCURESTI DA DA DA 867 ARCALEAN GHEORGHE 10284 BUCURESTI DA 868 ARDELEANU CORNELIA 10290 BUCURESTI DA 869 ARDELEANU IOAN 10291 BUCURESTI DA 870 ARONOVICI GABRIELA 10304 BUCURESTI DA DA 871 ATANASIU MIHAI DRAGOS 10322 BUCURESTI DA 872 AUSTREANU CLAUDIA GENTIANA 10323 BUCURESTI DA DA 873 AVRAM RAZVAN CATALIN 10335 BUCURESTI DA 874 AVRAMESCU NECULAI 10340 BUCURESTI DA 875 AVRAMESCU ROXANA LIANA 10342 BUCURESTI DA 876 AVRAMIUC NECULAI 18045 BUCURESTI DA 877 AZAMFIREI GABRIELA CAMELIA 17660 BUCURESTI DA DA DA 878 BABSKOW IOAN TIBERIU 10349 BUCURESTI DA DA 20 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 879 BACILA ELENA MONICA 10358 BUCURESTI DA 880 BACU COLFESCU MARIAN 10365 BUCURESTI DA DA DA 881 BADEA ADRIAN VALENTIN 17881 BUCURESTI DA 882 BADEA MARIN 10377 BUCURESTI DA DA DA 883 BADESCU GHEORGHE 10390 BUCURESTI DA DA DA DA 884 BADIU ANISOARA ADRIANA 10395 BUCURESTI DA 885 BADIU OCTAV 10398 BUCURESTI DA 886 BADULESCU ADINA CRISTINA 10401 BUCURESTI DA DA 887 BAHRIM MICHAELA GABRIELA 10413 BUCURESTI DA 888 BAICOIANU BOGDAN EUGEN 17883 BUCURESTI DA 889 BAIDEANU DANIELA GEORGETA 10417 BUCURESTI DA DA 890 BALACCIU NELI 10429 BUCURESTI DA DA DA 891 BALCU STEFANIA ALINA 10462 BUCURESTI DA DA 892 BALDEA ANCA 10464 BUCURESTI DA 893 BALESCU FLORIN 10468 BUCURESTI DA 894 BALESCU IONUT 10469 BUCURESTI DA 895 BALOIANU CRISTINA LUMINITA 18047 BUCURESTI DA 896 BALOIU TOMA CONSTANTIN 10484 BUCURESTI DA DA 897 BALUTA MADALINA ELENA 11364 BUCURESTI DA DA 898 BALUTA STEFAN MIHAI 17661 BUCURESTI DA 899 BANACU CRISTIAN SILVIU 10504 BUCURESTI DA DA DA 900 BANESCU RAZVAN ANDREI 10510 BUCURESTI DA 901 BARBU COSTIN FLORIN 10530 BUCURESTI DA 902 BARBU CRISTIAN CATALIN 10531 BUCURESTI DA 903 BARBU DANIELA ANA MARIA 10532 BUCURESTI DA DA 904 BARBU FLORINEL 18240 BUCURESTI DA 905 BARBU SILVIU CIPRIAN 18049 BUCURESTI DA 906 BARBULEASA ION 10545 BUCURESTI DA 907 BARLADEANU ANCA 10563 BUCURESTI DA DA 908 BARNA DANIEL IOAN 10566 BUCURESTI DA DA 909 BARROS TRINDADE PAULO ALEXANDRE 10571 BUCURESTI DA 910 BARSAN CORNELIU FLORIN 18050 BUCURESTI DA 911 BARTOS RADU MIRCEA 10579 BUCURESTI DA DA DA 912 BASICA ALEXANDRU 10586 BUCURESTI DA DA 913 BATOVSCHI CORNELIU TRAIAN 10592 BUCURESTI DA DA DA 914 BEGAN AURELIA GRATIELA 10602 BUCURESTI DA 915 BEJAN CARMEN ELENA 10604 BUCURESTI DA 916 BEJINARU CLAUDIU GEORGE 10607 BUCURESTI DA DA 917 BEJINARU VALERIU CRISTIAN 10609 BUCURESTI DA 918 BEJINARU VASILE 10610 BUCURESTI DA DA 919 BELDEANU LILIANA 10615 BUCURESTI DA DA DA 920 BELDIMAN ANDREI NICOLAE 10616 BUCURESTI DA 921 BELEA NATALIA 10620 BUCURESTI DA 21 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 922 BENCZE ROXANA MIHAELA 10631 BUCURESTI DA 923 BERBECE PAUL MARIUS 17798 BUCURESTI DA 924 BERBECE ROBERT CRISTIAN 18126 BUCURESTI DA 925 BERCA ALINA MIHAELA 10650 BUCURESTI DA 926 BERCA MARIUS ROBERTO 10651 BUCURESTI DA DA DA 927 BERCARU FLORIAN 10653 BUCURESTI DA 928 BERCEANU DORINA ELENA 10655 BUCURESTI DA 929 BERNICZKI CRISTIAN ALEXANDRU RAZVAN 10671 BUCURESTI DA DA 930 BEZDEDEANU OANA 10679 BUCURESTI DA 931 BIGIOI ADRIAN DORU 10688 BUCURESTI DA DA 932 BINDILA CORINA 10695 BUCURESTI DA DA DA 933 BINDILA PETRU DINU 10696 BUCURESTI DA 934 BIRJARU ANTOANETA 18127 BUCURESTI DA 935 BISTRICEANU JEAN CLAUDIU 10715 BUCURESTI DA 936 BITER BOGDAN 10717 BUCURESTI DA 937 BLENDEA BOGDAN VALER 10744 BUCURESTI DA DA DA 938 BOB DAVID 10755 BUCURESTI DA DA DA 939 BOBEI MARIAN 10759 BUCURESTI DA 940 BOBOC TEODORA 10767 BUCURESTI DA DA 941 BOCA CRISTIAN 10773 BUCURESTI DA DA 942 BODAN ANDREI 10785 BUCURESTI DA DA 943 BODAN MIHAELA 10786 BUCURESTI DA DA 944 BOERU CRISTIAN 10799 BUCURESTI DA DA 945 BOGDAN CONSTANTIN 10805 BUCURESTI DA DA 946 BOGDAN RADU CRISTIAN 10810 BUCURESTI DA DA 947 BOITAN RADU MIHAI 10823 BUCURESTI DA DA 948 BOLONTOC SORIN IONUT 10844 BUCURESTI DA 949 BORBORICI MIHAELA 10855 BUCURESTI DA 950 BORCAN MIOARA 10857 BUCURESTI DA DA 951 BORCAN MIRELA ANCA 10858 BUCURESTI DA 952 BORZA MONICA ANGELA 10885 BUCURESTI DA 953 BOSTINARU DANA CLAUDIA 10894 BUCURESTI DA 954 BOTIS IOAN ANDREI 17800 BUCURESTI DA DA 955 BOURCEANU NICULAE DECEBAL 10916 BUCURESTI DA DA DA 956 BRAN MARIAN 10930 BUCURESTI DA 957 BRATU DELIA VOICHITA 10947 BUCURESTI DA DA DA DA 958 BREAZU EUGEN 10958 BUCURESTI DA DA 959 BRINARU AURELIA IOANA 17817 BUCURESTI DA 960 BROTEA GHEORGHE 10978 BUCURESTI DA 961 BUCIUC RALUCA STELIANA 10992 BUCURESTI DA 962 BUJOREANU ALEXANDRU CLAUDIU 18130 BUCURESTI DA 963 BULAT DAN CATALIN 11034 BUCURESTI DA DA 964 BULGARU CORINA LIANA 11040 BUCURESTI DA DA DA DA 22 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 965 BUMBACEA CORNELIA 11051 BUCURESTI DA 966 BUNEA ANA BEATRICE 11055 BUCURESTI DA 967 BURCIU FLORENTINA 11066 BUCURESTI DA DA DA 968 BUREA IONEL ALIN 11068 BUCURESTI DA DA 969 BURLACU RALUCA 11076 BUCURESTI DA DA DA 970 BURLAN CARMEN 11078 BUCURESTI DA 971 BURTICA RUXANDRA BOGDANA 11083 BUCURESTI DA DA 972 BURTICA STEFAN CRISTIAN 11084 BUCURESTI DA DA DA 973 BUSE MIHAI 11087 BUCURESTI DA DA 974 BUSTEA ELENA 11090 BUCURESTI DA DA DA 975 BUTUC IORDAN 11109 BUCURESTI DA DA DA 976 BUTUM LAVINIA CORNELIA 11113 BUCURESTI DA 977 BUZOIANU SERGIU 11134 BUCURESTI DA DA DA 978 CALDARARU SORIN 11153 BUCURESTI DA 979 CALINESCU ADINA RODICA 17396 BUCURESTI DA 980 CALINESCU RAZVAN 11164 BUCURESTI DA 981 CAPRINI IULIA 11202 BUCURESTI DA 982 CARACAS CARMEN 17398 BUCURESTI DA 983 CARSTEA GEORGETA 11229 BUCURESTI DA DA 984 CASAPU GEORGETA 11231 BUCURESTI DA DA 985 CASAPU MIHAELA CATALINA 18136 BUCURESTI DA 986 CASTU VASILE 11234 BUCURESTI DA DA 987 CATANA DRAGOS MARIAN 11237 BUCURESTI DA 988 CATANGIU ELENA 11241 BUCURESTI DA 989 CATARGIU ADELA CEZARINA 11243 BUCURESTI DA DA 990 CEAFALAN NICOLAE DANIEL 11258 BUCURESTI DA DA DA 991 CEAFALAN ROSMINA LAURA 17655 BUCURESTI DA DA DA 992 CERNAT PETRE MIHAIL 11281 BUCURESTI DA 993 CHERCIU LIZICA 11305 BUCURESTI DA DA DA 994 CHERCIU NICOLAE IULIAN 11307 BUCURESTI DA DA DA 995 CHEROIU MANUELA 11309 BUCURESTI DA DA DA DA 996 CHEROIU VICTOR 11310 BUCURESTI DA DA 997 CHICOS CARMEN DANA 11318 BUCURESTI DA DA DA 998 CHICOS CONSTANTIN 11319 BUCURESTI DA DA 999 CHIRANA ANA 11338 BUCURESTI DA 1000 CHIRESCU SIMONA IOANA 11342 BUCURESTI DA 1001 CHIRIAC BOGDAN 17911 BUCURESTI DA DA 1002 CHIRIAC BOGDAN IONUT 11343 BUCURESTI DA 1003 CHIRIAC VIOREL 11356 BUCURESTI DA DA DA 1004 CHIRILA ADELAIDA ADRIANA 11360 BUCURESTI DA DA DA DA 1005 CHIRILA MARIAN CONSTANTIN 11365 BUCURESTI DA DA 1006 CHIRITA CONSTANTIN DANIEL 11372 BUCURESTI DA 1007 CHIRODEA GEORGIANA PAULA 11377 BUCURESTI DA DA DA 1008 CHIRODEA RADU GABRIEL 11378 BUCURESTI DA 23 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 1009 CHIRULESCU GABRIELA 11381 BUCURESTI DA 1010 CHITANOVICI ANDREI TRIFU 11393 BUCURESTI DA 1011 CHITU ION MARIAN 17912 BUCURESTI DA 1012 CIMA MIHAI 17801 BUCURESTI DA 1013 CIMPAN CATALINA FELICIA 11421 BUCURESTI DA 1014 CIMPOI CRISTINA 11428 BUCURESTI DA 1015 CIOBANU ANAMARIA 11438 BUCURESTI DA DA DA DA 1016 CIOBANU IOANA 11443 BUCURESTI DA 1017 CIOBANU MARCEL 11444 BUCURESTI DA 1018 CIOBANU MARIANA 11445 BUCURESTI DA 1019 CIOBOTARU PATRANCUS TEODOR 11452 BUCURESTI DA DA 1020 CIOCIRLAN SIMONA GEORGIANA 11463 BUCURESTI DA 1021 CIORANU GABRIEL THEODOR 11481 BUCURESTI DA 1022 CLAPON VIRGIL 11542 BUCURESTI DA DA DA 1023 COCAN RADU CIPRIAN 18138 BUCURESTI DA 1024 COCIOBANU BOGDAN IULIAN 11558 BUCURESTI DA DA DA 1025 COCIOBANU IULIANA ELENA 11559 BUCURESTI DA 1026 COCIOBANU PAVEL 11560 BUCURESTI DA DA DA 1027 COCUTI ANDREI 11567 BUCURESTI DA 1028 COHAL IULIAN 11572 BUCURESTI DA DA 1029 COJAN MARILENA 11579 BUCURESTI DA 1030 COJOCARU ALEXANDRU MIRCEA 11586 BUCURESTI DA DA 1031 COJOCARU ALINA IULIA 11587 BUCURESTI DA 1032 COJOCARU ANDREI BOGDAN 18139 BUCURESTI DA 1033 COJOCARU COSMIN GHEORGHE 11591 BUCURESTI DA 1034 COJOCARU EUGEN 17802 BUCURESTI DA 1035 COJOCARU GOGAN RODICA ANA 11596 BUCURESTI DA DA 1036 COJOCARU MIRELA LUMINITA 11605 BUCURESTI DA DA DA 1037 COJOCEA AURELIANA GUOADELIA 11609 BUCURESTI DA DA 1038 COLGIU IVANA 11615 BUCURESTI DA 1039 COMAN AUREL 18141 BUCURESTI DA 1040 COMAN IOANA TEODORA 11629 BUCURESTI DA 1041 COMAN LUCICA 11632 BUCURESTI DA 1042 CONDRACHI CLAUDIA MARILENA 18142 BUCURESTI DA 1043 CONDRUZ BACESCU FLORIN 17803 BUCURESTI DA DA 1044 CONSTANTIN CORINA IOANA 17804 BUCURESTI DA 1045 CONSTANTIN CRISTIANA GRATIELA 11655 BUCURESTI DA 1046 CONSTANTIN LIVIU 11659 BUCURESTI DA DA DA 1047 CONSTANTIN MIHAELA 11662 BUCURESTI DA DA DA 1048 CONSTANTIN MURARIU MARIAN 11687 BUCURESTI DA 1049 CONSTANTIN RAFAIL 11665 BUCURESTI DA 1050 CONSTANTIN VIRGILIU NINEL 11669 BUCURESTI DA 1051 CONSTANTINESCU MADALIN CONSTANTIN 11680 BUCURESTI DA DA DA 24 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 1052 CONSTANTINESCU OANA MADALINA 11682 BUCURESTI DA DA 1053 CONSTANTINESCU RADU 11683 BUCURESTI DA DA DA 1054 CONSTANTINESCU TEODOR 11685 BUCURESTI DA DA DA 1055 COPILAS MARIA MONICA 11693 BUCURESTI DA 1056 CORABIE IULIAN 18059 BUCURESTI DA 1057 CORBESCU MARIAN 11697 BUCURESTI DA DA DA 1058 COSA OANA STEFANIA 18146 BUCURESTI DA 1059 COST PETRU 11728 BUCURESTI DA 1060 COSTACHE ALEXANDRU 11730 BUCURESTI DA 1061 COSTACHE ANCA FLORINA 11731 BUCURESTI DA DA 1062 COSTACHE CECILIA MIHAELA 17917 BUCURESTI DA 1063 COTET MAGUREAN BOGDAN 11773 BUCURESTI DA DA 1064 COVALIU CONSTANTIN 11783 BUCURESTI DA DA 1065 COVALIU NICOLETA 11784 BUCURESTI DA DA 1066 CRACANA IOANA MARIA 11802 BUCURESTI DA 1067 CRACIUN ADRIAN NICU 17919 BUCURESTI DA 1068 CRACIUN CORNELIU EMIL 18147 BUCURESTI DA 1069 CRACIUNESCU NICOLAE 11813 BUCURESTI DA 1070 CRETU ION 11837 BUCURESTI DA 1071 CRETU RALUCA FLORENTINA 11844 BUCURESTI DA 1072 CRISTEA ANGELA 11866 BUCURESTI DA DA 1073 CRISTEA TUDOR 11881 BUCURESTI DA 1074 CRISTIAN GEORGE FLAVIUS 11888 BUCURESTI DA DA DA 1075 CRUCEANU OANA GEORGETA 17406 BUCURESTI DA 1076 CRUCERU VLAD GABRIEL 11901 BUCURESTI DA DA 1077 CUREA STEFANIA CRISTINA 17662 BUCURESTI DA 1078 CUSTURA FLORIN 11932 BUCURESTI DA 1079 DABIJA ROMEO ALEXANDRU 11939 BUCURESTI DA DA DA 1080 DAMIAN GABRIEL 11948 BUCURESTI DA DA DA 1081 DAMIAN PINTEA SILVIU MIHAI 11950 BUCURESTI DA 1082 DAN BOGDAN NICOLAE 11955 BUCURESTI DA 1083 DAN CECILIA MAGDA 11956 BUCURESTI DA DA DA DA DA 1084 DAN IOANA ALEXANDRA 11957 BUCURESTI DA 1085 DAN MIHAELA CRISTINA 10302 BUCURESTI DA DA 1086 DANA NEGULA IULIA FLORENTINA 14636 BUCURESTI DA 1087 DANAILA ALINA ELENA 11963 BUCURESTI DA 1088 DANCIU CRISTIAN GEORGE 11970 BUCURESTI DA DA DA 1089 DANILESCU TEODOR 18062 BUCURESTI DA 1090 DARABAN DACIANA 11994 BUCURESTI DA DA 1091 DARNEA MIHAELA 11999 BUCURESTI DA 1092 DEBREZENI GABRIEL ALEXANDRU 12034 BUCURESTI DA DA 1093 DECIU BOGDAN VALERIU 12036 BUCURESTI DA DA DA 1094 DELCEA RODICA 12043 BUCURESTI DA DA 1095 DIACONESCU GABRIELA ANGELICA 12059 BUCURESTI DA 25 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 1096 DIACONU DRAGOS 18064 BUCURESTI DA 1097 DIACONU DRAGOS CRISTIAN 12066 BUCURESTI DA 1098 DIACONU PAUL 12071 BUCURESTI DA DA 1099 DIMA MIRCEA 17413 BUCURESTI DA 1100 DIMITRIU RADU ANTON 12087 BUCURESTI DA DA DA 1101 DIMU GABRIELA GEORGETA 12090 BUCURESTI DA 1102 DINCA ANAMARIA CARMEN 18254 BUCURESTI DA 1103 DINCA ANTONIE 12093 BUCURESTI DA DA DA 1104 DINCA CRISTINA FLORINELA 12095 BUCURESTI DA 1105 DINCA DUMITRU 12096 BUCURESTI DA 1106 DINU POPA MARIN 17415 BUCURESTI DA 1107 DINU SILVIU CRISTIAN 12113 BUCURESTI DA DA DA 1108 DOBRAN ROXANA 12132 BUCURESTI DA 1109 DOBRE JANINA IULIANA 12139 BUCURESTI DA 1110 DOBRE MARILENA 17806 BUCURESTI DA 1111 DOBRESCU DOINA 12149 BUCURESTI DA 1112 DOBRIN OCTAVIAN COSMIN 12157 BUCURESTI DA 1113 DOBROVOLSCHI VLADIMIR 12163 BUCURESTI DA DA 1114 DOCHIA DANIEL 12164 BUCURESTI DA DA 1115 DODE LUCIAN 12165 BUCURESTI DA DA 1116 DOFTOREANU NICOLAE 12166 BUCURESTI DA DA 1117 DONOIU DENIS 12194 BUCURESTI DA 1118 DOROBANTU ION 12202 BUCURESTI DA DA 1119 DRAGALAN NICOLETA ZVETLANA 12215 BUCURESTI DA DA 1120 DRAGAN DRAGOS GEORGE 12219 BUCURESTI DA 1121 DRAGHICI IOAN MIRCEA 12228 BUCURESTI DA 1122 DRAGHICI LIVIU VASILE 12230 BUCURESTI DA DA DA 1123 DRAGNE GHEORGHE 12237 BUCURESTI DA DA DA 1124 DRAGOI NICULAE 12242 BUCURESTI DA 1125 DRAGOI VALERIA 12243 BUCURESTI DA DA 1126 DRAGOMIR CORNELIA GABRIELA 17663 BUCURESTI DA 1127 DRAGUS CATALIN 12275 BUCURESTI DA DA DA 1128 DRANICEANU MIHAELA 12280 BUCURESTI DA DA DA 1129 DRULA DORIN CORNEL 12289 BUCURESTI DA DA DA 1130 DRULA MIHAI 12290 BUCURESTI DA DA 1131 DUICU IOANA GABRIELA 12299 BUCURESTI DA 1132 DUICU SEBASTIAN 12300 BUCURESTI DA 1133 DUINEA RAZVAN CONSTANTIN 12302 BUCURESTI DA 1134 DUMITRASCU GEORGE 12334 BUCURESTI DA DA DA 1135 DUMITRASCU M GEORGE 12337 BUCURESTI DA DA 1136 DUMITRASCU MARIN 12338 BUCURESTI DA DA DA 1137 DUMITRESCU ALEXANDRA 12342 BUCURESTI DA DA DA 1138 DUMITRESCU ILIE 12356 BUCURESTI DA 1139 DUMITRESCU MIHAI 12360 BUCURESTI DA DA 26 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 1140 DUMITRESCU MIHAI VALERIU 12361 BUCURESTI DA 1141 DUMITRESCU MIRUNA NORA 12362 BUCURESTI DA 1142 DUMITRU GELA 12385 BUCURESTI DA DA 1143 DUMITRU GEORGE 12386 BUCURESTI DA 1144 DUMITRU LILIANA 12393 BUCURESTI DA DA DA 1145 DUMITRU NICOLAE 12395 BUCURESTI DA DA 1146 DUMITRU VASILE 12396 BUCURESTI DA 1147 DUNAREANU RALUCA IOANA 12399 BUCURESTI DA DA DA 1148 DUSCA MIHAIL 12408 BUCURESTI DA 1149 DUTA ELENA 12410 BUCURESTI DA DA DA 1150 DUTIA AUREL 12417 BUCURESTI DA 1151 ENACHE ANAMARIA ESTELLA 12436 BUCURESTI DA DA DA 1152 ENACHE RAZVAN GEORGE 17925 BUCURESTI DA 1153 ENACHE VALENTIN 12441 BUCURESTI DA DA 1154 ENESCU DORINA ADRIANA 12460 BUCURESTI DA DA 1155 ENESCU RADU VALENTIN 12461 BUCURESTI DA 1156 EPURAN CRINA DANIELA 12470 BUCURESTI DA 1157 ERDELI DORIN BOGDAN 12477 BUCURESTI DA DA DA 1158 ETEU MARIAN 12484 BUCURESTI DA 1159 ETVES TIBERIU 17926 BUCURESTI DA 1160 FADUR VALENTINA 12486 BUCURESTI DA DA 1161 FAIGHENOV MARIOARA 12488 BUCURESTI DA 1162 FALTINSCHI ADRIANA 12490 BUCURESTI DA DA 1163 FENDU DANIEL 12521 BUCURESTI DA 1164 FILIP MIHAELA 12541 BUCURESTI DA DA 1165 FIORDEAN MARIA CORINA 12555 BUCURESTI DA 1166 FLOREA ADRIANA ROXANA 12564 BUCURESTI DA 1167 FLOREA COSTEL 12568 BUCURESTI DA 1168 FLOREA GHEORGHE 12573 BUCURESTI DA DA 1169 FLOREA RALUCA 16928 BUCURESTI DA 1170 FLOREA VIRGIL CORNEL 12578 BUCURESTI DA 1171 FLORESCU ADRIANA RODICA 12581 BUCURESTI DA 1172 FLORIAN IOANA 12595 BUCURESTI DA 1173 FOARTA DANIEL CONSTANTIN 12603 BUCURESTI DA 1174 FRACEA FLORENTINA 12617 BUCURESTI DA DA 1175 FRATILA ELENA 12626 BUCURESTI DA 1176 FRINCU ALICE GABRIELA 12634 BUCURESTI DA 1177 FRUMOSU ALEXANDRU 12639 BUCURESTI DA 1178 FRUMOSU ANCA LILIANA 12640 BUCURESTI DA DA 1179 FRUNZA FELICIA 12642 BUCURESTI DA DA DA 1180 FUMEA CORNEL 12651 BUCURESTI DA 1181 FUSEA SORIN 12660 BUCURESTI DA DA 1182 GAITA AFRODITA 12682 BUCURESTI DA 1183 GAITAN JANA 12683 BUCURESTI DA DA 27 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 1184 GAMAN CRISTIAN 12703 BUCURESTI DA DA 1185 GANCIU SORIN 12707 BUCURESTI DA 1186 GANGOE SIMION GABRIELA 10966 BUCURESTI DA DA 1187 GATU GABRIELA 12724 BUCURESTI DA DA 1188 GAVRILA CRISTIAN 12731 BUCURESTI DA 1189 GEORGESCU ALEXANDRU 12755 BUCURESTI DA DA DA 1190 GEORGESCU CARMEN MIHAELA 12758 BUCURESTI DA DA DA DA 1191 GEORGESCU CLAUDIU OCTAVIAN 12759 BUCURESTI DA 1192 GEORGESCU DUMITRU 12762 BUCURESTI DA DA 1193 GEORGESCU EMILIAN 12763 BUCURESTI DA DA 1194 GEORGESCU GETA STELA 12766 BUCURESTI DA DA 1195 GEORGESCU MIHNEA 12768 BUCURESTI DA 1196 GHEORGHE CONSTANTIN 12780 BUCURESTI DA 1197 GHEORGHE RAZVAN 12797 BUCURESTI DA 1198 GHEORGHIU ALEXANDRU STELIAN 12813 BUCURESTI DA 1199 GHEORGHIU LUCIAN 17425 BUCURESTI DA 1200 GHIMICI TUDOREL CATALIN 12852 BUCURESTI DA 1201 GHISOIU CRISTINA MONICA 12864 BUCURESTI DA DA 1202 GHITA ELENA CRISTINA 10359 BUCURESTI DA 1203 GIOSAN CRISTIAN 12889 BUCURESTI DA 1204 GIURCANEANU AURA STEFANA 12910 BUCURESTI DA 1205 GIURGEA ALEXANDRU STEFAN 17931 BUCURESTI DA 1206 GIURGIU MARIUS CRISTIAN 17932 BUCURESTI DA 1207 GLOD ANDREI RARES 12925 BUCURESTI DA 1208 GOICEA MIRELA CRISTINA 12933 BUCURESTI DA 1209 GOLUMBEANU CONSTANTA DANIELA 12938 BUCURESTI DA DA 1210 GORA VASILE 12944 BUCURESTI DA 1211 GOREA NARCIS IULIAN 14507 BUCURESTI DA DA DA DA 1212 GRASU DIMA 12976 BUCURESTI DA 1213 GRASU VIORICA 12977 BUCURESTI DA 1214 GRECU COSMIN 12981 BUCURESTI DA 1215 GRIDAN ALEXANDRU IONUT 18072 BUCURESTI DA 1216 GRIGORE ALEXANDRU 12994 BUCURESTI DA 1217 GRIGORE CATALIN 18166 BUCURESTI DA 1218 GRIGORE LIANA CARMEN 13001 BUCURESTI DA 1219 GRIGORE RADU 13005 BUCURESTI DA 1220 GRIGORE TEODOR MIHAI 13007 BUCURESTI DA DA 1221 GRIGORESCU CRISTINA 13012 BUCURESTI DA DA DA 1222 GRIMALSCHI ARIADNA SONIA 16529 BUCURESTI DA 1223 GRIZ CAMELIA 13022 BUCURESTI DA 1224 GRIZ VLAD IONUT 17664 BUCURESTI DA DA 1225 GROSU MIHNEA 13028 BUCURESTI DA 1226 GULES CAMELIA MIRELA 13056 BUCURESTI DA 28 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 1227 GUTU ILEANA 13067 BUCURESTI DA 1228 GUZINSCHI GETA 13069 BUCURESTI DA 1229 GYARFAS CRISTINA GABRIELA 13071 BUCURESTI DA 1230 HAGIESCU SORIN ALEXANDRU 13078 BUCURESTI DA 1231 HAIDU ANDREI CRISTIAN 13080 BUCURESTI DA 1232 HAIDU CORNELIA 13081 BUCURESTI DA 1233 HAIDU DANIELA NICOLETA 13082 BUCURESTI DA DA DA 1234 HAIDU TEODOR 13083 BUCURESTI DA DA DA 1235 HALANDUT SERGIU 13088 BUCURESTI DA DA 1236 HANDRA VALENTIN CATALIN 13094 BUCURESTI DA DA 1237 HANU ALEXANDRU FLORIN 13098 BUCURESTI DA DA 1238 HATEGAN GHEORGHE CLAUDIU 17936 BUCURESTI DA 1239 HIRJANU ION 13142 BUCURESTI DA DA DA 1240 HOBJILA SIMONA NORINA 13146 BUCURESTI DA 1241 HOISAN CARMEN MIHAELA 13152 BUCURESTI DA 1242 HOSSU BOGDAN IOAN IULIU 13164 BUCURESTI DA 1243 HOWARD DAVID CHARLES 13169 BUCURESTI DA 1244 HRISTOFOR GHEORGHE NICOLAE 13170 BUCURESTI DA DA 1245 HUDEK ANDREI 17306 BUCURESTI DA 1246 HUDUBET GEORGE 13176 BUCURESTI DA 1247 HUIDU MIHAIL SORIN 13179 BUCURESTI DA DA DA 1248 IACOB CONSTANTIN 13200 BUCURESTI DA 1249 IACOB LILIANA 13203 BUCURESTI DA DA DA 1250 IAGAMOS ARITIA 13211 BUCURESTI DA DA 1251 IANCU CARMEN DANIELA 13217 BUCURESTI DA DA DA 1252 IANCU GHEORGHE ADRIAN 13220 BUCURESTI DA 1253 IANCULESCU POPA FLORIN 13228 BUCURESTI DA DA 1254 IBANESCU CRISTINA MIHAELA 13231 BUCURESTI DA DA 1255 IDRICEANU DELIA 13239 BUCURESTI DA 1256 IGNA MIHAELA 13252 BUCURESTI DA 1257 IGNATESCU ANGELA 13259 BUCURESTI DA DA DA 1258 ILICA MARIA ROMANTA 13271 BUCURESTI DA DA 1259 ILIESCU GEORGE 13304 BUCURESTI DA DA DA 1260 INASEL DORINA 13320 BUCURESTI DA DA DA 1261 IOANAS CORINA 13335 BUCURESTI DA 1262 IONASCU DAN TOMA 13352 BUCURESTI DA DA 1263 IONESCU ALEXANDRU NICOLAE 17808 BUCURESTI DA 1264 IONESCU ALEXANDRU RICHARD 13357 BUCURESTI DA DA DA 1265 IONESCU ANA MARINA 13358 BUCURESTI DA 1266 IONESCU GEORGIANA 17939 BUCURESTI DA 1267 IONESCU LAURENTIU CONSTANTIN 13375 BUCURESTI DA DA 1268 IONESCU MIHAELA 13378 BUCURESTI DA DA 1269 IONESCU MIHAELA 13379 BUCURESTI DA DA DA 1270 IONESCU RADU 13383 BUCURESTI DA 29 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 1271 IONESCU SERBAN VINTILA 13385 BUCURESTI DA 1272 IONESCU SORIN 18172 BUCURESTI DA 1273 IONITA CORINA IOANA 17759 BUCURESTI DA 1274 IONITA STELUTA 13399 BUCURESTI DA 1275 IORDACHE BANICA 13404 BUCURESTI DA DA DA 1276 IORDACHE LILIAN 13410 BUCURESTI DA DA DA 1277 IORDAN LUMINITA 13417 BUCURESTI DA DA DA 1278 IORDANESCU DANIELA 13419 BUCURESTI DA DA DA 1279 ISCRU MARIANA 13448 BUCURESTI DA 1280 ISTODOR HORIANA ILEANA 13455 BUCURESTI DA 1281 ISTRATI ALEXANDRU 17941 BUCURESTI DA 1282 ISUF ELIADE 13466 BUCURESTI DA DA 1283 IUGA VASILE 13474 BUCURESTI DA DA DA 1284 IVAN CARMEN ANDREEA 13478 BUCURESTI DA 1285 IVAN HAINTZ COSMIN 13480 BUCURESTI DA DA DA 1286 IVANCIUC RODICA CRINA 18173 BUCURESTI DA 1287 IVANEL DANILA 13486 BUCURESTI DA 1288 IVANESCU AUREL 13487 BUCURESTI DA 1289 IVANESCU DAN 13489 BUCURESTI DA DA DA 1290 IVANESCU RAZVAN CIPRIAN 13491 BUCURESTI DA DA DA 1291 IVANOV DAN NICOLAE 13494 BUCURESTI DA DA 1292 IVORSCHI ILIE 13502 BUCURESTI DA 1293 JALBA MIRCEA GABRIEL 13510 BUCURESTI DA 1294 JALOBA UDOR OVIDIU CATALIN 13512 BUCURESTI DA DA 1295 JELESCU MARIA 13520 BUCURESTI DA 1296 JITCA SIMONA LETITIA 14804 BUCURESTI DA DA 1297 JOSAN CRISTINA ELENA 13537 BUCURESTI DA 1298 JURUBITA RAMONA 13554 BUCURESTI DA 1299 JUTARU CONSTANTIN 13555 BUCURESTI DA DA 1300 KASZA DANIEL 13564 BUCURESTI DA DA DA 1301 KIVU ANDREI 13573 BUCURESTI DA 1302 LACATUSU IONELA ELVIRA 13588 BUCURESTI DA DA DA 1303 LAIU MARIA 13591 BUCURESTI DA 1304 LALU ADRIANA 13593 BUCURESTI DA 1305 LASCAR CRISTIAN 13602 BUCURESTI DA DA DA 1306 LAZAR FELICIA NARCISA 13618 BUCURESTI DA 1307 LAZAR LAURENTIU AURELIAN 13619 BUCURESTI DA DA 1308 LENGHEN VIRGINIA 13642 BUCURESTI DA 1309 LEON GHIORGHITA 13644 BUCURESTI DA DA DA 1310 LEU MARIOARA 13654 BUCURESTI DA DA 1311 LICA SERGIU CRISTIAN 13661 BUCURESTI DA 1312 LICURICI LIVIOARA MIRELA 13668 BUCURESTI DA 1313 LINTARU MIHAELA CATALINA 11375 BUCURESTI DA DA DA DA 1314 LINTARU VASILE DAN 13677 BUCURESTI DA 30 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 1315 LIXANDRU MILTIADE 14162 BUCURESTI DA DA 1316 LOBDA ADRIANA SIMONA 13684 BUCURESTI DA 1317 LOCOVEI EUGENIA 13685 BUCURESTI DA DA DA 1318 LOGHINOV LIDIA 13691 BUCURESTI DA 1319 LORENT DANIELA FLORENTINA 13693 BUCURESTI DA 1320 LUCHIAN PETRU 13710 BUCURESTI DA DA 1321 LULEA DANIELA 13713 BUCURESTI DA 1322 LUNGU ADRIANA 13720 BUCURESTI DA DA 1323 LUNGU MIHAELA 17436 BUCURESTI DA 1324 LUPES MANUELA 13732 BUCURESTI DA 1325 LUPU IRINA SVETLANA 13748 BUCURESTI DA 1326 MAFTEI RALUCA IOANA 13771 BUCURESTI DA DA 1327 MAGHIARI FLORENTINA 13779 BUCURESTI DA DA DA 1328 MAGUREANU IORDAN 13782 BUCURESTI DA DA 1329 MAICAN TATIANA MIHAELA 13786 BUCURESTI DA 1330 MANDANAC IONUT 18271 BUCURESTI DA 1331 MANEA CORINA 13813 BUCURESTI DA 1332 MANEA LAURA CATALINA 17946 BUCURESTI DA 1333 MANEA STEFAN CATALIN 13822 BUCURESTI DA DA 1334 MANESCU MIHAI 13824 BUCURESTI DA DA 1335 MANOLE DANIELA 13833 BUCURESTI DA DA DA 1336 MANTA ANDREEA ELENA 10137 BUCURESTI DA 1337 MANTA GABRIEL DINU 13841 BUCURESTI DA 1338 MANU ALEXANDRU 13846 BUCURESTI DA DA 1339 MANU OVIDIU IULIAN 17947 BUCURESTI DA DA 1340 MARACINE GHEORGHE VASILE 13848 BUCURESTI DA DA DA 1341 MARASCU MIHAI MARIUS 13850 BUCURESTI DA 1342 MARCU ALEXANDRU FLORIN 13856 BUCURESTI DA DA DA 1343 MARCU CONSTANTA 13859 BUCURESTI DA DA 1344 MARCULET CORNELIA 13868 BUCURESTI DA 1345 MARCULET PAVEL 13869 BUCURESTI DA DA 1346 MARIANCIUC PAUL 13905 BUCURESTI DA DA DA 1347 MARICESCU MARIA STEFANIA 13910 BUCURESTI DA DA 1348 MARIN ADRIAN MARIUS 13914 BUCURESTI DA DA DA 1349 MARIN ADRIANA 13915 BUCURESTI DA DA 1350 MARIN ANCA IOANA 14051 BUCURESTI DA DA DA 1351 MARIN CRISTINA 13918 BUCURESTI DA 1352 MARIN GEORGICA ADRIANA 13924 BUCURESTI DA DA 1353 MARIN ION MARIA 13925 BUCURESTI DA DA 1354 MARIN RADU 13931 BUCURESTI DA 1355 MARINAS CATALINA 13941 BUCURESTI DA 1356 MARINESCU GEORGETA GABRIELA 13951 BUCURESTI DA 1357 MARINESCU IULIA STEFANIA 13952 BUCURESTI DA 1358 MARMANDIU VICTOR DRAGOS 13964 BUCURESTI DA DA 31 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 1359 MARTIAN IOANA CODRUTA 17949 BUCURESTI DA DA 1360 MARUNTELU CATALIN 13973 BUCURESTI DA DA 1361 MARUNTELU IONUT 13974 BUCURESTI DA 1362 MARZICIANU LIVIU 17809 BUCURESTI DA DA 1363 MASCOV IONESCU EUGENIU GABRIEL 13979 BUCURESTI DA 1364 MATEI CORVIN IOAN 13997 BUCURESTI DA DA DA 1365 MATEI STEFAN PAUL 17950 BUCURESTI DA 1366 MATU CRISTIAN ADRIAN 14013 BUCURESTI DA DA 1367 MATU IULIANA BIANCA 14014 BUCURESTI DA DA 1368 MAZILESCU CORNEL 14018 BUCURESTI DA DA 1369 MAZILU ALEXANDRU 17952 BUCURESTI DA 1370 MAZILU RADU 14027 BUCURESTI DA 1371 MEDELEAN ALEXANDRU GHEORGHE 14028 BUCURESTI DA 1372 MELINTE ARISTIDE SERGIU 14039 BUCURESTI DA 1373 MELINTE VLAD IOAN 14042 BUCURESTI DA DA 1374 MERAN TEODORA CATALINA 14044 BUCURESTI DA DA 1375 MERLUSCA CONSTANTIN 14052 BUCURESTI DA 1376 MIHAESCU MARTA PIA 14085 BUCURESTI DA 1377 MIHAI DAN ADRIAN 14090 BUCURESTI DA 1378 MIHAI DAN FLORIAN 14091 BUCURESTI DA DA 1379 MIHAI GABRIEL RAZVAN 14094 BUCURESTI DA 1380 MIHAI GRIGORE 14095 BUCURESTI DA DA 1381 MIHAI IRINA CONSTANTA 14097 BUCURESTI DA 1382 MIHAI VALERIAN 14104 BUCURESTI DA 1383 MIHAILA CATALIN ALEXANDRU 17953 BUCURESTI DA 1384 MIHAILA DUMITRU 14105 BUCURESTI DA DA 1385 MIHAILA RODICA MIHAELA 14109 BUCURESTI DA DA 1386 MIHAILEANU ALINA GEORGIANA 17954 BUCURESTI DA 1387 MIHALACHE FILOFTEIA CATALINA 14117 BUCURESTI DA 1388 MIHALCEA CORINA 18080 BUCURESTI DA 1389 MILEA DAN 14148 BUCURESTI DA DA DA 1390 MILEA NICOLAE 14149 BUCURESTI DA 1391 MILEA ROXANA ELENA 14150 BUCURESTI DA DA 1392 MILITARU CORNELIU 14157 BUCURESTI DA 1393 MILITARU DANIEL MARIUS 14158 BUCURESTI DA DA 1394 MILODIN CONSTANTIN DANIEL 18183 BUCURESTI DA 1395 MINCA VALERIA 14165 BUCURESTI DA 1396 MIRA ANTOANETA 14176 BUCURESTI DA 1397 MIRCEA ANDREIA 14177 BUCURESTI DA DA 1398 MIRCEA MARIA LELIA 14181 BUCURESTI DA 1399 MIRICA CONSTANTIN DRAGOS 14190 BUCURESTI DA DA DA 1400 MITREA MARIA 14222 BUCURESTI DA 32 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 1401 MITROFAN CRISTINA 14228 BUCURESTI DA DA 1402 MITROFAN OVIDIU DAN 14230 BUCURESTI DA DA 1403 MITRUTA GERARD ROBERTO 14236 BUCURESTI DA DA 1404 MITRUTA LUCIA 14237 BUCURESTI DA 1405 MIU ALEXANDRU GHEORGHE 14242 BUCURESTI DA DA DA 1406 MOCANU IONEL 14256 BUCURESTI DA 1407 MOCANU ROBERT EUGEN 18186 BUCURESTI DA 1408 MOGOSANU ANDREEA IOANA 15640 BUCURESTI DA DA DA 1409 MOISE LIVIU 14290 BUCURESTI DA 1410 MOLAC AURORA 14296 BUCURESTI DA DA 1411 MOLAC MARIUS 14297 BUCURESTI DA DA 1412 MOLAC TOADER ION 14298 BUCURESTI DA DA 1413 MOLDOVAN ROXANA 17810 BUCURESTI DA DA 1414 MOLDOVANU VICTOR ALEXANDRU 14323 BUCURESTI DA DA 1415 MOLDOVEANU FLORIN 14327 BUCURESTI DA DA DA 1416 MOLDOVEANU MARIA CORINA 14330 BUCURESTI DA 1417 MOLODAU MARICEL 14336 BUCURESTI DA 1418 MORARIU ELENA 17846 BUCURESTI DA 1419 MORARU MADALIN 14353 BUCURESTI DA DA 1420 MORARU RODICA 14356 BUCURESTI DA DA 1421 MOROSAN VASILE 17665 BUCURESTI DA DA 1422 MORUN LAURA OTILIA 17707 BUCURESTI DA 1423 MOTOTOLEA CORNELIU 14385 BUCURESTI DA 1424 MREJEA PANESCU VALENTIN 14392 BUCURESTI DA 1425 MUCIBABICI MARIANA 14394 BUCURESTI DA DA DA 1426 MUNGIU RALUCA MARIA 14398 BUCURESTI DA 1427 MUNTEAN IONEL 14409 BUCURESTI DA DA DA 1428 MUNTEANU AURORA SPERANTA 14415 BUCURESTI DA DA 1429 MUNTEANU DAN ALIN CEZAR 18189 BUCURESTI DA 1430 MUNTEANU GABRIEL AZIZI RAYMONDO 14422 BUCURESTI DA 1431 MUNTEANU LAURA 14425 BUCURESTI DA 1432 MUSAT ALEXANDRU 14456 BUCURESTI DA 1433 MUSAT VIOREL 17441 BUCURESTI DA 1434 MUSTAREATA TANIA 14464 BUCURESTI DA DA DA 1435 NAFTALI DANIEL ADRIAN 14484 BUCURESTI DA 1436 NANDREA GABRIEL 14501 BUCURESTI DA 1437 NEACSU CRISTINA 14528 BUCURESTI DA DA DA 1438 NEACSU DANIEL 14529 BUCURESTI DA 1439 NEACSU VASILE GABRIEL 14542 BUCURESTI DA DA 1440 NEAGOE CATALIN 18191 BUCURESTI DA 1441 NEAGOE OANA MARIA 14547 BUCURESTI DA 1442 NEAGU LUCIA 14556 BUCURESTI DA 1443 NECEA ILEANA CAMELIA 14565 BUCURESTI DA DA 33 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 1444 NECULA DRAGOS STEFAN 14578 BUCURESTI DA 1445 NECULEA GEORGIANA ROXANA 17811 BUCURESTI DA DA 1446 NEDEA ADRIANA 18085 BUCURESTI DA 1447 NEDELESCU HORIA VIRGIL 14605 BUCURESTI DA DA 1448 NEGOITA ELENA GEORGETA 14611 BUCURESTI DA 1449 NEGREANU SILVIU DAN 14624 BUCURESTI DA 1450 NEGULEI ELENA 14637 BUCURESTI DA 1451 NEGULESCU MARIUS 14639 BUCURESTI DA DA DA 1452 NICA DUMITRU 14656 BUCURESTI DA DA 1453 NICOLA ADRIANA RALUCA 18193 BUCURESTI DA 1454 NICOLA CRISTIAN 17750 BUCURESTI DA DA DA 1455 NICOLAE CRISTINA 14674 BUCURESTI DA DA 1456 NICOLAESCU ILINCA 14683 BUCURESTI DA DA 1457 NICOLESCU ADRIAN AUREL 14691 BUCURESTI DA DA 1458 NICOLESCU MIRCEA 17965 BUCURESTI DA 1459 NICOLESCU VALENTINA 17812 BUCURESTI DA 1460 NICOLESCU VIOLETA 14700 BUCURESTI DA 1461 NICOLICESCU CARMEN 14701 BUCURESTI DA 1462 NICULAE MARIAN 14707 BUCURESTI DA DA DA 1463 NICULAS SERGIU 14712 BUCURESTI DA DA 1464 NIMARA CONSTANTIN 14718 BUCURESTI DA 1465 NISTOR DAIANA ALECSANDRA 14725 BUCURESTI DA 1466 NISTOR ELENA CLAUDIA 14727 BUCURESTI DA 1467 NISTOR MANDACHE MARIANA 17813 BUCURESTI DA DA DA 1468 NISTOR MIHAI IOAN 14732 BUCURESTI DA DA DA 1469 NISTOR NECULAI 14733 BUCURESTI DA DA DA 1470 NISTOR PETRICA 14735 BUCURESTI DA 1471 NISTOROIU GHEORGHE 14738 BUCURESTI DA DA DA DA 1472 NISULESCU CONSTANTIN TELU 17967 BUCURESTI DA DA 1473 NITA ALEXANDRU 14739 BUCURESTI DA 1474 NITA GENOVEVA MINODORA 14745 BUCURESTI DA 1475 NITA IONEL VIOREL 14748 BUCURESTI DA DA 1476 NITESCU ANCA MIHAELA 14752 BUCURESTI DA DA 1477 NITU CIORNEI SILVIA 17666 BUCURESTI DA 1478 NITU NICOLAE ALEXANDRU 14763 BUCURESTI DA 1479 NTOULAS STEFANOS 18235 BUCURESTI DA 1480 OACA CRISTINA 14779 BUCURESTI DA 1481 OAE STEFAN ADRIAN 14780 BUCURESTI DA DA 1482 OANCEA IONELA LAURENTIA 14788 BUCURESTI DA DA DA 1483 OANCEA NEGESCU MIHAELA DIANA 14789 BUCURESTI DA DA 1484 OGICA ANDREEA KARINA 14800 BUCURESTI DA 1485 OGNANOVICI LAZAR 14801 BUCURESTI DA 1486 OGREZEANU ADRIANA 18088 BUCURESTI DA 1487 OLARU MANITA DANIELA FELICIA 14813 BUCURESTI DA DA 34 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 1488 OLTEAN LILIANA 14824 BUCURESTI DA DA DA 1489 OLTEANU EDMOND ALEXANDRU 14830 BUCURESTI DA 1490 OLTEANU ION 14832 BUCURESTI DA 1491 OLTEANU MIRCEA 14836 BUCURESTI DA 1492 ONEL MIHAI 14849 BUCURESTI DA DA 1493 ONOSE DUMITRU 14857 BUCURESTI DA 1494 OPREA ADRIAN FLORIN 14863 BUCURESTI DA 1495 OPREA DOINA 14867 BUCURESTI DA 1496 OPREA VALENTIN 14881 BUCURESTI DA DA 1497 OPREA VICTORITA 14882 BUCURESTI DA 1498 OPRISAN EFREM 17973 BUCURESTI DA 1499 OPRISAN TUDOR MIRCEA 14896 BUCURESTI DA DA 1500 ORHA IOAN DANIEL 14907 BUCURESTI DA DA DA 1501 OVEZEA ELENA 14934 BUCURESTI DA DA 1502 PAHONI DAN 14952 BUCURESTI DA 1503 PALEA ADA 17814 BUCURESTI DA 1504 PANA ROXANA 14967 BUCURESTI DA DA DA 1505 PANAIT CARMEN 14969 BUCURESTI DA DA 1506 PANAIT EMIL 14970 BUCURESTI DA DA 1507 PANTON DANIEL 15001 BUCURESTI DA DA 1508 PAPASTERI MIHAI 15006 BUCURESTI DA DA DA DA 1509 PAPASTERI RENATA ELYA 15007 BUCURESTI DA DA 1510 PARASCHIV ALEXANDRA 15013 BUCURESTI DA DA 1511 PARASCHIV ALINA GINA 15014 BUCURESTI DA 1512 PARLEA ADRIAN CRISTIAN 17978 BUCURESTI DA 1513 PAROTA VLAD EUGEN 15026 BUCURESTI DA 1514 PARVU CORINA 15031 BUCURESTI DA 1515 PARVULESCU CIPRIAN 15035 BUCURESTI DA 1516 PASLA COSMIN 15060 BUCURESTI DA 1517 PASTACA MARIUS ALEXANDRU 15062 BUCURESTI DA 1518 PATRAS IOANA RALUCA 15073 BUCURESTI DA 1519 PAUL CRISTIAN MIHAI 17304 BUCURESTI DA 1520 PAUN MARIANA 15099 BUCURESTI DA DA 1521 PAUNESCU CORNEL 15105 BUCURESTI DA 1522 PAVEL MARES ALEXANDRU 15122 BUCURESTI DA 1523 PENESCU RAZVAN GABRIEL 15136 BUCURESTI DA DA DA 1524 PETER TIBOR 18202 BUCURESTI DA 1525 PETRE ANA 18203 BUCURESTI DA 1526 PETRE ELVIRA 15173 BUCURESTI DA 1527 PETRE MARIAN 15178 BUCURESTI DA DA DA DA DA 1528 PETRE MIHAI 15179 BUCURESTI DA DA 1529 PETRE SORIN ADRIAN 15183 BUCURESTI DA DA DA DA 1530 PETRE VALENTIN 15184 BUCURESTI DA 1531 PETREA NECULAE 15186 BUCURESTI DA DA 35 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 1532 PETRESCU ANDREEA DANIELA 15188 BUCURESTI DA 1533 PETRESCU GABRIEL ADRIAN 15193 BUCURESTI DA DA 1534 PETRICA MIHAI VIOREL 18206 BUCURESTI DA 1535 PETRISOR EMILIAN DUMITRU 15205 BUCURESTI DA 1536 PETRISOR MIHAI ANDREI 15206 BUCURESTI DA 1537 PETROVAN DAN MARCEL 15212 BUCURESTI DA 1538 PETROVAN LUIZA 15213 BUCURESTI DA DA DA 1539 PICIORUS RALUCA IOANA 17667 BUCURESTI DA 1540 PIELEANU GABRIELA 15220 BUCURESTI DA 1541 PLAPCIANU MANUELA VICTORIA 15270 BUCURESTI DA 1542 PLATON VALERIA 15273 BUCURESTI DA 1543 PLESCA IONUT CALIN 15277 BUCURESTI DA 1544 PLOESTEANU ELENA LUIZA 17668 BUCURESTI DA 1545 PLOPEANU ELENA 15282 BUCURESTI DA 1546 POCATILU ALEXANDRU MIHAI 15287 BUCURESTI DA DA 1547 POCATILU STELUTA 15288 BUCURESTI DA DA 1548 POCRIS MARIANA 15290 BUCURESTI DA DA 1549 PODARU EMILIAN 15294 BUCURESTI DA DA 1550 PODASCA RADU ANDREI 15296 BUCURESTI DA 1551 POENARU VLAD MARIAN 15299 BUCURESTI DA DA 1552 POPA BOCHIS ADRIAN IOAN 15355 BUCURESTI DA DA DA DA DA 1553 POPA DOINA MIHAELA 15365 BUCURESTI DA 1554 POPA JEAN 15385 BUCURESTI DA DA 1555 POPA MIHAI 15394 BUCURESTI DA 1556 POPA MIHAI GHERASIM 15395 BUCURESTI DA DA 1557 POPA RICHARD CONSTANTIN 15403 BUCURESTI DA DA DA 1558 POPA SANDINA 17669 BUCURESTI DA 1559 POPESCU CRISTIAN DUMITRU 15434 BUCURESTI DA 1560 POPESCU DANIELA 15437 BUCURESTI DA DA 1561 POPESCU EUGEN 15445 BUCURESTI DA 1562 POPESCU EUGENIA MARIANA 15446 BUCURESTI DA DA 1563 POPESCU FLORIN ADRIAN VICTOR 18209 BUCURESTI DA 1564 POPESCU IONICA 15459 BUCURESTI DA DA DA 1565 POPESCU MARIA SIMONA 17986 BUCURESTI DA 1566 POPESCU MARIANA GEORGETA 17989 BUCURESTI DA 1567 POPESCU MIRELA VERONICA 15470 BUCURESTI DA DA 1568 POPESCU NICOLAE 15471 BUCURESTI DA DA 1569 POPESCU NICUSOR MIRCEA 15473 BUCURESTI DA DA 1570 POPESCU OVIDIU FLORIAN 17815 BUCURESTI DA 1571 POPESCU SILVIU VICTOR 15476 BUCURESTI DA 1572 POPESCU SIMONA 15477 BUCURESTI DA DA 1573 POPESCU VALENTIN MARIAN 15479 BUCURESTI DA DA DA 1574 POPETE DAN ION 15483 BUCURESTI DA DA 1575 POPOIU CONSTANTIN 15485 BUCURESTI DA 36 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 1576 POPOIU PAULINA 15486 BUCURESTI DA 1577 POPOVICI GEORGE 15491 BUCURESTI DA DA 1578 POPOVICI GEORGETA CORNELIA 15492 BUCURESTI DA DA 1579 POPOVICI OVIDIU GEORGE 15494 BUCURESTI DA DA 1580 POROJAN DUMITRU 15499 BUCURESTI DA DA 1581 POTARNICHE MIRCEA 15509 BUCURESTI DA DA DA 1582 PRECUP ANDREI ANTON 15519 BUCURESTI DA DA DA 1583 PRECUP ILIE 15521 BUCURESTI DA DA 1584 PRECUP MARGARETA 15522 BUCURESTI DA 1585 PREDA RAICIU EMILIA 15537 BUCURESTI DA DA 1586 PREDA VASILE LUCIAN 15540 BUCURESTI DA DA DA 1587 PREDA VERONA GEORGETA 17816 BUCURESTI DA 1588 PREDESCU CORNELIA 15542 BUCURESTI DA DA 1589 PREOTESCU CARMEN 15550 BUCURESTI DA 1590 PREPELITA GABRIEL MIOREL 15551 BUCURESTI DA 1591 PRODAN OANA GABRIELA 15576 BUCURESTI DA DA 1592 PRUNEA OVIDIU FLORIN 15586 BUCURESTI DA 1593 PUIU DANUT VICTOR 15595 BUCURESTI DA DA 1594 RADNEANTU NICOLETA 18098 BUCURESTI DA 1595 RADOI LIANA CRISTINA 15632 BUCURESTI DA DA DA 1596 RADOI NICULINA 15637 BUCURESTI DA DA 1597 RADU ALEXANDRU MARIAN 18099 BUCURESTI DA DA 1598 RADU BOGDAN STEFAN 15643 BUCURESTI DA 1599 RADU LILIANA 15654 BUCURESTI DA DA 1600 RADULESCU COSMIN VALENTIN 15682 BUCURESTI DA DA 1601 RADULESCU EMIL CONSTANTIN 15685 BUCURESTI DA DA 1602 RADULESCU MARIANA 15688 BUCURESTI DA DA DA 1603 RADUT OANA ADINA 15696 BUCURESTI DA 1604 RAITARU MIHAELA 18212 BUCURESTI DA 1605 RAMARU LINCA 15705 BUCURESTI DA DA 1606 RAVASILA CRISTIAN 15718 BUCURESTI DA 1607 RICU CRISTIAN IONUT 18214 BUCURESTI DA 1608 RIMBOACA CATALIN MIHAI CORNEL 15731 BUCURESTI DA DA 1609 RIMNICEANU VALERIA ELENA 15733 BUCURESTI DA DA 1610 RISTEA CRISTINA ADRIANA 15736 BUCURESTI DA DA 1611 ROBU VASILE 15743 BUCURESTI DA 1612 ROCEANU MIRELA MARIANA 15745 BUCURESTI DA 1613 RODINA AUGUSTIN 15747 BUCURESTI DA DA 1614 ROGOZEA RALUCA GEORGIANA 15750 BUCURESTI DA DA DA 1615 ROMAN MIHAELA 15762 BUCURESTI DA 1616 ROMAN NICOLETA 15764 BUCURESTI DA DA 1617 ROTAR BOGDAN 15797 BUCURESTI DA 1618 ROTAR ELENA DANIELA 15798 BUCURESTI DA 1619 ROTARU GEORGE 18217 BUCURESTI DA 37 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 1620 ROZOREA MIRCEA ANDREI 15809 BUCURESTI DA DA DA 1621 RUCAREANU OANA 15810 BUCURESTI DA DA DA 1622 RUIANU MIRCEA 15813 BUCURESTI DA 1623 RUSEN CRISTINA 15828 BUCURESTI DA 1624 RUXANDOIU BOGDAN 15863 BUCURESTI DA DA 1625 SABO STEFAN 15879 BUCURESTI DA DA 1626 SACARIN MARIAN 15884 BUCURESTI DA 1627 SACASANU DOINA CORNELIA 15885 BUCURESTI DA 1628 SALAJAN IOAN 15899 BUCURESTI DA DA 1629 SALANTA VIRGIL 15901 BUCURESTI DA DA DA 1630 SANDU CRISTIAN ANDREI 15924 BUCURESTI DA 1631 SANDU CRISTIAN LUCIAN 15925 BUCURESTI DA 1632 SANDU GHEORGHE 12799 BUCURESTI DA DA 1633 SANDU ILIE ION 15929 BUCURESTI DA DA 1634 SANDU LAURA OANA 15930 BUCURESTI DA DA DA 1635 SARARU MARIANA 15944 BUCURESTI DA DA 1636 SATTINGER ADELA NARCISA 15959 BUCURESTI DA DA DA 1637 SATTINGER ADRIAN 15960 BUCURESTI DA DA 1638 SATTINGER SORIN 15961 BUCURESTI DA 1639 SAVA GENTIANA FLORENTINA 15968 BUCURESTI DA DA DA 1640 SAVALIUC ROXANA ROSEMARIE 15972 BUCURESTI DA DA DA 1641 SAVIN RODICA 11863 BUCURESTI DA DA 1642 SAVULESCU CIPRIAN ALEXANDRU 17999 BUCURESTI DA 1643 SBURATURA GEORGE CIPRIAN 15983 BUCURESTI DA 1644 SCARLAT CLAUDIA MAGDALENA 18103 BUCURESTI DA 1645 SCARLATESCU VATAFU MIHAELA 15986 BUCURESTI DA DA 1646 SCATULA ANA MARIA 18296 BUCURESTI DA 1647 SCHIOPU CORNELIU 15991 BUCURESTI DA DA DA 1648 SCORTESCU MIHAI RAZVAN 16000 BUCURESTI DA DA 1649 SECARA RUXANDRA ELENA MIHAELA 16018 BUCURESTI DA 1650 SECELEANU IOAN 16019 BUCURESTI DA 1651 SELARU MARIUS BOGDAN 16032 BUCURESTI DA DA 1652 SEPELEV GABRIELA 16038 BUCURESTI DA 1653 SERBAN ANA MARIA 16042 BUCURESTI DA 1654 SERBAN ELENA CLAUDIA 16046 BUCURESTI DA 1655 SERBAN MIHAELA ANA MARIA 17818 BUCURESTI DA 1656 SERBAN RADU GEORGE 16058 BUCURESTI DA 1657 SERGENTU BOGDAN VICTOR 16068 BUCURESTI DA 1658 SIMESCU FLORENTINA 16093 BUCURESTI DA 1659 SIMION ADRIAN SILVIU 16097 BUCURESTI DA 1660 SIMION IOANA CONSTANTA 16102 BUCURESTI DA DA 1661 SIMION PAULA IULIA 16105 BUCURESTI DA 1662 SIMION RAMONA 16106 BUCURESTI DA 38 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 1663 SIRBU DOINA 16134 BUCURESTI DA 1664 SLAVE COSMIN 16146 BUCURESTI DA 1665 SOCOL FLORESCU MIHAI 16156 BUCURESTI DA 1666 SOFELEA IRINA ALINA 16158 BUCURESTI DA 1667 SORESCU LUCIAN RAZVAN 16184 BUCURESTI DA DA DA 1668 SPATARU ALEXANDRU VIOREL LEONIDA 16193 BUCURESTI DA DA DA 1669 SPIRU DAN 16205 BUCURESTI DA 1670 STAMATESCU CARMEN 16220 BUCURESTI DA DA 1671 STAMATESCU SIMONA 16221 BUCURESTI DA DA 1672 STAN COSTINELA ANUTA 16225 BUCURESTI DA DA DA DA 1673 STAN DANIEL 16226 BUCURESTI DA 1674 STAN FLORENTINA 16228 BUCURESTI DA DA DA 1675 STAN LAURENTIU ADRIAN 16233 BUCURESTI DA DA DA DA 1676 STAN VASILE SORIN 16239 BUCURESTI DA DA DA 1677 STANCA ALEXANDRU 16243 BUCURESTI DA DA 1678 STANCILA BOGDAN 16254 BUCURESTI DA DA 1679 STANCIU ELENA 16259 BUCURESTI DA 1680 STANCIU FLORICA 16260 BUCURESTI DA DA DA 1681 STANCIU GIL 16262 BUCURESTI DA 1682 STANCIU STANCIULESCU CLAUDIA ADRIANA 16269 BUCURESTI DA 1683 STANESCU ADRIAN 18006 BUCURESTI DA 1684 STANESCU ANCA ALINA 16280 BUCURESTI DA DA DA 1685 STANESCU MARIUS FLORENTIN 16286 BUCURESTI DA DA 1686 STANICA MARIA IRINA 16293 BUCURESTI DA DA DA 1687 STEFAN CRISTIAN 16306 BUCURESTI DA DA DA 1688 STEFAN ELENA 16312 BUCURESTI DA 1689 STEFAN OANA VERONICA 16318 BUCURESTI DA 1690 STEFANESCU GHEORGHE 16329 BUCURESTI DA DA 1691 STEFANESCU ION 16330 BUCURESTI DA 1692 STEFANESCU IULIAN 16332 BUCURESTI DA DA DA 1693 STEFANOVICI LAURENTIU 16340 BUCURESTI DA 1694 STERPU MIRCEA DANIEL 16353 BUCURESTI DA DA 1695 STETCO ANCA MIHAELA 16354 BUCURESTI DA 1696 STIRBU TEODORA 17670 BUCURESTI DA DA 1697 STIUCA GABRIEL ALIN 16366 BUCURESTI DA DA DA 1698 STOENESCU MARIA 12666 BUCURESTI DA DA 1699 STOIAN ANA MARIA CRISTINA 14129 BUCURESTI DA DA 1700 STOIAN MARIAN 16376 BUCURESTI DA 1701 STOIANOVICI ANDREEA 16379 BUCURESTI DA DA DA 1702 STOICA BOGDAN ANGHEL 16381 BUCURESTI DA 1703 STOICA FILIP 16389 BUCURESTI DA DA 1704 STOICA MARGARETA ILEANA 16396 BUCURESTI DA DA 39 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 1705 STOICA MARIANA 17458 BUCURESTI DA 1706 STOICA MIHAELA ELENA 16398 BUCURESTI DA 1707 STOICA VIORICA 16405 BUCURESTI DA 1708 STOICEA DANIEL 18009 BUCURESTI DA 1709 STOICOVICIU RADU SERGIU 16407 BUCURESTI DA DA DA 1710 STRATU DANA IULIANA 18010 BUCURESTI DA 1711 STURZA DAN EUGEN 16421 BUCURESTI DA 1712 SUDITU GEANINA ELENA 16440 BUCURESTI DA DA 1713 SUSARA ARINA FLORENTA 16464 BUCURESTI DA 1714 SUSARA PAVEL 16465 BUCURESTI DA 1715 TABACEL MANEA EMILIA 16499 BUCURESTI DA 1716 TABAN MARIANA IULIA 16501 BUCURESTI DA DA 1717 TACU MIHAIL 16508 BUCURESTI DA 1718 TALPA STEFAN 16509 BUCURESTI DA DA 1719 TAMAS COSMIN 16512 BUCURESTI DA DA DA DA 1720 TAMBREA MADALINA 16519 BUCURESTI DA 1721 TANASA GABRIELA FLAVIA 16523 BUCURESTI DA DA 1722 TANASA VASILE 16527 BUCURESTI DA DA DA 1723 TANASE ELENA 16531 BUCURESTI DA DA DA 1724 TANASE GHEORGHE 16533 BUCURESTI DA DA DA 1725 TAPARLEA MARILENA 16547 BUCURESTI DA DA 1726 TATU LUMINITA 16582 BUCURESTI DA DA 1727 TATU ROBERT IULIAN 16583 BUCURESTI DA 1728 TEAHA CORNELIU TEOFIL 16586 BUCURESTI DA 1729 TELEANU PETRUT TIBERIU 16591 BUCURESTI DA DA 1730 TIMNEA MARIAN 16633 BUCURESTI DA 1731 TINCEA LUMINITA 16641 BUCURESTI DA 1732 TIRU GEORGE CRISTIAN 16655 BUCURESTI DA 1733 TITEICA VALENTINA MIHAELA 16661 BUCURESTI DA 1734 TITU MIHAELA GETA 16662 BUCURESTI DA DA 1735 TOADER CRISTIAN GABRIEL 16667 BUCURESTI DA DA DA 1736 TOADER GEORGIANA GABRIELA 16669 BUCURESTI DA 1737 TOADER MARIN IULIAN 16672 BUCURESTI DA DA DA 1738 TOADER SERBAN CRISTIAN 16675 BUCURESTI DA 1739 TOADER SILVIA CRISTINA 18303 BUCURESTI DA 1740 TOCMELEA ADINA GABRIELA 18109 BUCURESTI DA 1741 TODIRASCU VASILE DAN 16694 BUCURESTI DA DA 1742 TOMA BOGDAN GABRIEL 18304 BUCURESTI DA 1743 TOMA CRISTIAN 16714 BUCURESTI DA 1744 TOMA FLORIN 16717 BUCURESTI DA 1745 TOMA ION 16723 BUCURESTI DA DA DA 1746 TOMOSOIU ANDREI 16738 BUCURESTI DA 1747 TONEA MARIA 16742 BUCURESTI DA DA DA 1748 TOPORAN GHIOCEL ALEXANDRU 16745 BUCURESTI DA DA DA 40 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 1749 TOTOIAN MIHAELA ANCA 16751 BUCURESTI DA 1750 TRANCA CONSTANTIN ADRIAN 16756 BUCURESTI DA DA 1751 TRIF GEORGETA AURELIA 18229 BUCURESTI DA 1752 TROACA LAURA FLORINA 18013 BUCURESTI DA 1753 TUCA AURICA 16793 BUCURESTI DA DA 1754 TUCAN STEFAN 16795 BUCURESTI DA 1755 TUDOR ALEXANDRU CRISTIAN 16799 BUCURESTI DA 1756 TUDOR CORINA 17022 BUCURESTI DA 1757 TUDOR MIHAIL 16813 BUCURESTI DA DA 1758 TUDOR MIRCEA 16815 BUCURESTI DA 1759 TUDORAN MARIN 16826 BUCURESTI DA 1760 TUDORAN SANDA MARIA CARMEN 16828 BUCURESTI DA 1761 TUDOREANU NECULAI 16830 BUCURESTI DA DA 1762 TUDOSE DOINA 16834 BUCURESTI DA DA 1763 TUGUI MARIA REBECA 16846 BUCURESTI DA DA 1764 TULUCA DOINA 16852 BUCURESTI DA 1765 TUREAC EMILIAN 16874 BUCURESTI DA DA DA 1766 TURTOI GABRIEL 16879 BUCURESTI DA DA 1767 TURTOIU GINA 18019 BUCURESTI DA 1768 TUTU DAN 16889 BUCURESTI DA 1769 TUTUI DANIELA 16890 BUCURESTI DA 1770 TUTUI MARIAN VASILICA 16891 BUCURESTI DA 1771 ULMEANU ANGELESCU ALINA 16912 BUCURESTI DA 1772 UNGUREAN DRAGOS 16922 BUCURESTI DA 1773 UNGUREANU ADRIANA GABRIELA 17821 BUCURESTI DA DA 1774 UNGUREANU CRISTIAN 16921 BUCURESTI DA DA 1775 UNGUREANU NICOLETA 18021 BUCURESTI DA 1776 URDA GHEORGHE 16936 BUCURESTI DA DA DA 1777 URECHE CARMEN GIORGIANA 18230 BUCURESTI DA 1778 URLET DORINA 16939 BUCURESTI DA 1779 VALCU EMIL 16958 BUCURESTI DA DA 1780 VALSAN NICOLETA 15497 BUCURESTI DA 1781 VANDICI OCTAVIAN EUGEN 16972 BUCURESTI DA DA 1782 VARZARU ALINA IOANA 18025 BUCURESTI DA DA 1783 VARZARU MIRCEA SEVER 18026 BUCURESTI DA 1784 VASILE CAMELIA IOLANDA GABRIELA 16997 BUCURESTI DA DA DA 1785 VASILE MARIA ROXANA 18112 BUCURESTI DA 1786 VASILE MIHAELA 17671 BUCURESTI DA DA 1787 VASILE MONICA ANISOARA 17008 BUCURESTI DA DA DA 1788 VASILESCU CRISTINA CONSTANTA 18027 BUCURESTI DA 1789 VASILESCU HORATIU 17017 BUCURESTI DA 1790 VASILICA ANCA 18113 BUCURESTI DA 1791 VATAFU FLORIN 17033 BUCURESTI DA DA 41 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 1792 VECERDEA DANUT LIVIU 17037 BUCURESTI DA DA DA 1793 VECHIU CAMELIA RODICA 17038 BUCURESTI DA DA 1794 VECHIU OCTAVIAN 17039 BUCURESTI DA 1795 VELCEA MARIAN 17042 BUCURESTI DA DA 1796 VELICU BOGDAN CALIN 17046 BUCURESTI DA DA DA 1797 VEREANU VALERIU 17057 BUCURESTI DA 1798 VETEANU CRISTIAN GABRIEL 17072 BUCURESTI DA DA 1799 VICOVEANU MIHAI 17082 BUCURESTI DA DA DA DA 1800 VILCU OANA 17098 BUCURESTI DA 1801 VINTILA IULIANA 18031 BUCURESTI DA 1802 VISAN ALEXANDRU 17112 BUCURESTI DA DA DA 1803 VISOIU GHEORGHE 17119 BUCURESTI DA DA DA 1804 VITA GHEORGHE 17120 BUCURESTI DA DA DA DA 1805 VITIKAN AUREL SILVESTRU 17123 BUCURESTI DA DA 1806 VITIKAN IVONNE 17124 BUCURESTI DA DA DA 1807 VIZIREANU ISAIC DRAGOS 18033 BUCURESTI DA 1808 VIZIREANU ISAIC PETRUTA 18034 BUCURESTI DA 1809 VIZIREANU VICTOR CODRIN 18114 BUCURESTI DA DA 1810 VLAD SORIN CONSTANTIN 18232 BUCURESTI DA 1811 VOCHITA CEZAR LIVIU 17166 BUCURESTI DA 1812 VOICA DORINA MARILENA 18309 BUCURESTI DA 1813 VOICESCU MARIUS EUSEBIU 17171 BUCURESTI DA DA DA DA 1814 VOICU GABRIEL 17173 BUCURESTI DA DA DA 1815 VOICU ION 17175 BUCURESTI DA DA 1816 VOICU IONESCU ADIS GEANINA 18035 BUCURESTI DA 1817 VOINEA EDMOND CORNELIU 18036 BUCURESTI DA 1818 VOLOSETCHI OANA ADINA 17193 BUCURESTI DA 1819 VORNICEANU RODICA 17196 BUCURESTI DA 1820 VULPE CRISTIANA 17211 BUCURESTI DA DA DA 1821 WETTENSTEIN DANIEL NICOLAE 17220 BUCURESTI DA DA DA 1822 ZAHARIA GEORGE RAZVAN 17233 BUCURESTI DA 1823 ZAHARIA NICOLETA ADRIANA 10430 BUCURESTI DA 1824 ZAHARIA RUXANDRA IRINEL MADALINA 17239 BUCURESTI DA 1825 ZAINEA IAGAMOS CORINA GABRIELA 18038 BUCURESTI DA 1826 ZAMFIRESCU GABRIELA DANIELA 17266 BUCURESTI DA 1827 ZAMFIRESCU VALERIU ADRIAN 17268 BUCURESTI DA DA 1828 ZARNOVEANU ANA MIHAELA 17278 BUCURESTI DA 1829 ZGREABAN RAMONA IONELA 17288 BUCURESTI DA 1830 ZILISTEANU RADU ION 18040 BUCURESTI DA 1831 ZLATAN CONSTANTIN 17291 BUCURESTI DA 1832 ALBU DOMNICA 10052 BUZAU DA DA 1833 ALEXANDRU VLAD 18236 BUZAU DA 42 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 1834 ANGHEL EUGEN MIHAI 10199 BUZAU DA 1835 ANGHEL MIHAELA 10208 BUZAU DA 1836 APETREI LIDIA 10264 BUZAU DA 1837 APOSTOL ION 10270 BUZAU DA DA 1838 BACIU DANIELA 18123 BUZAU DA 1839 BOZIOREANU MARIUS ADRIAN 10921 BUZAU DA DA DA 1840 CHIRIAC MARIN 11350 BUZAU DA DA DA 1841 COJOCARU VENERA 11608 BUZAU DA DA DA 1842 COMAN DANIEL 11625 BUZAU DA 1843 COMAN SEVER 18058 BUZAU DA 1844 COTEANU ROBERT MIRCEA 11769 BUZAU DA 1845 CROITORU IOAN CIPRIAN 17672 BUZAU DA 1846 CROITORU PETRE RADU 11897 BUZAU DA 1847 DUMITRACHE VALENTIN FLORIN 12326 BUZAU DA DA 1848 FLOREA GEORGE 12572 BUZAU DA 1849 GAZDARU DRAGOS 12740 BUZAU DA DA 1850 GHIOCA CAMELITA 12858 BUZAU DA 1851 GURAU FLORENTINA DANIELA 13059 BUZAU DA 1852 IANCULESCU CRISTIAN VASILE 13227 BUZAU DA DA 1853 ILIE STELIAN 13291 BUZAU DA DA 1854 IOAN ADRIAN 13326 BUZAU DA DA 1855 IOAN FLORINA 13329 BUZAU DA 1856 IUGA NICULAE 13472 BUZAU DA DA 1857 IVANESCU MARIA 13490 BUZAU DA 1858 JURESCHI VASILE 13551 BUZAU DA DA DA 1859 MARIAN IRINA MARIA 13902 BUZAU DA 1860 MARIN PETRICA 13930 BUZAU DA 1861 MARUNTIS ELISABETA 13975 BUZAU DA DA 1862 MIHAI ELENA DORINA 14092 BUZAU DA 1863 MIHALCEA VIOREL 14122 BUZAU DA DA DA 1864 MIRICA LAURENTIU 14191 BUZAU DA 1865 MIRICA MARCELA CAMELIA 14192 BUZAU DA 1866 MITITELU CATALIN ALEXANDRU 14208 BUZAU DA DA DA 1867 MOGOS DANIEL CONSTANTIN 14270 BUZAU DA 1868 MOISEANU CRISTINEL FELICI 17673 BUZAU DA 1869 OLTEANU VALERICA 14838 BUZAU DA DA DA 1870 OPREA MIRELA DORINA 17972 BUZAU DA 1871 PETRE ION 15176 BUZAU DA DA 1872 PETRESCU DANIELA VALENTINA 17172 BUZAU DA DA 1873 PISLARU EUGEN CRISTIN 15262 BUZAU DA 1874 PUTERE SORIN CRISTIAN 15614 BUZAU DA DA 1875 RADU AURORA 15641 BUZAU DA 1876 RADU BOGDAN MIHAIL 15642 BUZAU DA DA 1877 RADU GABRIELA 15650 BUZAU DA DA 43 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 1878 RADU MIRCEA 15659 BUZAU DA 1879 ROTARU MIOARA 15803 BUZAU DA DA DA 1880 ROTARU NICU 15806 BUZAU DA DA DA 1881 SANDU DANUT 15927 BUZAU DA DA 1882 SANDU VERONICA ANA 15936 BUZAU DA 1883 SARBU CAMELIA ADALGIZA 15945 BUZAU DA 1884 SCARLAT MARIN 18295 BUZAU DA 1885 SERGHIESCU CORNELIU TEODOR 16070 BUZAU DA DA DA 1886 SIN DANIELA ELENA 16123 BUZAU DA DA 1887 SINCU ALEXANDRA 18105 BUZAU DA 1888 SORA IOANA 16179 BUZAU DA DA 1889 STAN CARMEN 16222 BUZAU DA DA 1890 STAN CONSTANTIN DANIEL 16223 BUZAU DA DA 1891 STAN ROXANA MIHAELA 18004 BUZAU DA 1892 STATE ILIE CRISTIAN 16302 BUZAU DA DA DA 1893 STEFANICA MARIUS 17457 BUZAU DA DA 1894 STOLERU ALEXANDRU NICOLAE 16410 BUZAU DA DA 1895 SUTEU MARIANA 16474 BUZAU DA DA DA 1896 TESLEANU GHEORGHE 16616 BUZAU DA DA DA 1897 TICLEA DANIEL MARIAN 18226 BUZAU DA 1898 TUDOR DAN FLAVIAN 16804 BUZAU DA 1899 UNGUREANU VIOREL 16930 BUZAU DA 1900 VASILE LIDIA TATIANA 17004 BUZAU DA DA DA 1901 ZECHERU GEORGE 17282 BUZAU DA DA DA 1902 ALEXE VICTOR RAZVAN 10096 CALARASI DA DA 1903 BELDIMAN VIOREL 10618 CALARASI DA DA 1904 BUZOIANU ANA ADELINA 13106 CALARASI DA 1905 BUZOIANU BOGDAN IONUT 11133 CALARASI DA DA 1906 CHIVULESCU VASILE 11411 CALARASI DA 1907 CIONOIU LENUTA 11475 CALARASI DA 1908 CIONOIU NICUSOR 11476 CALARASI DA 1909 CIUPAGU DANIELA VALENTINA 11530 CALARASI DA 1910 CIUPAGU GHEORGHE 11531 CALARASI DA 1911 CULEA DANIELA 11922 CALARASI DA 1912 CUPRINSU LUCIAN 11928 CALARASI DA DA 1913 DINU TEODOR ADRIAN 12115 CALARASI DA DA 1914 DOBRESCU ADRIAN 12145 CALARASI DA DA 1915 GANEA VALERIAN VIOREL 12709 CALARASI DA DA DA 1916 GHEORGHE IOAN 12787 CALARASI DA 1917 HARSESCU NICOLETA 13107 CALARASI DA DA DA DA 1918 HARSESCU SORIN ALEXANDRU 13108 CALARASI DA DA 1919 ION DUMITRU 13345 CALARASI DA 1920 MAGLASU GABRIEL IONEL 13780 CALARASI DA 1921 MANTARAU MARIAN 13842 CALARASI DA DA 44 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 1922 MIHAI LUCIAN 18182 CALARASI DA 1923 MOGA ANNA MARIA 14265 CALARASI DA DA 1924 NEACSU ILEANA 14536 CALARASI DA DA DA 1925 NICOLESCU AURELIAN DANIEL 14694 CALARASI DA 1926 NITA VICTORIA 12802 CALARASI DA 1927 PETROVICI CRISTIAN LAURENTIU 15214 CALARASI DA DA 1928 POPA LAURENTIU 15386 CALARASI DA DA 1929 RUSU GICA GIORGIANA 15845 CALARASI DA DA 1930 SIMIONESCU DUMITRU 16109 CALARASI DA 1931 STAICU CRISTI ALEXANDRU 17823 CALARASI DA DA 1932 TANASIE DUMITRU 16539 CALARASI DA DA DA 1933 TOMA TITU 16729 CALARASI DA 1934 TUDORACHE MIREL 16823 CALARASI DA 1935 VISAN ADINA LAURA 15421 CALARASI DA DA DA 1936 VOICAN ALEXANDRU 17170 CALARASI DA 1937 VULPOIU LUCIAN 17215 CALARASI DA 1938 ANDERCA EUGENIA 10126 CARAS-SEVERIN DA 1939 ANDERCA FLORIN RADU 10127 CARAS-SEVERIN DA DA DA 1940 BABEU MIHAI 10345 CARAS-SEVERIN DA DA 1941 BAGIU SORIN 17824 CARAS-SEVERIN DA 1942 BALU VIOREL 10500 CARAS-SEVERIN DA 1943 BRATU DORU CRISTIAN 10948 CARAS-SEVERIN DA DA 1944 CIGLENEAN STELIAN 11417 CARAS-SEVERIN DA DA DA 1945 CIRCIN MARIA 11490 CARAS-SEVERIN DA DA 1946 DECA VIOREL 12035 CARAS-SEVERIN DA 1947 DISA SIMONA ANA 12126 CARAS-SEVERIN DA 1948 DOBRE GRATIAN 12137 CARAS-SEVERIN DA DA 1949 DRAGOS VENERA 12268 CARAS-SEVERIN DA 1950 DUMA FLORIN IONEL 12308 CARAS-SEVERIN DA DA DA 1951 DUMITRU DORU PETRICA 12378 CARAS-SEVERIN DA DA DA DA 1952 DUTU VIORICA 12422 CARAS-SEVERIN DA DA 1953 FARCASESCU IAMABE 12494 CARAS-SEVERIN DA 1954 GAINA ILIE 12679 CARAS-SEVERIN DA DA DA DA 1955 GAINA MARIA 12681 CARAS-SEVERIN DA DA 1956 GALCA IONICA GABRIELA 12696 CARAS-SEVERIN DA DA 1957 GHIMBOASA IOAN 12850 CARAS-SEVERIN DA DA 1958 GRECU DAN 12982 CARAS-SEVERIN DA DA 1959 HAVRILETI SMETANA CRISTIAN 17771 CARAS-SEVERIN DA 1960 IOVANESCU GINA ANCA 11557 CARAS-SEVERIN DA DA 1961 LAUTAS OVIDIU 17768 CARAS-SEVERIN DA 1962 MUNTEAN GHEORGHE 14403 CARAS-SEVERIN DA 1963 NAN COJOCARU MARIA 14497 CARAS-SEVERIN DA DA 1964 OLARIU FIRA 14808 CARAS-SEVERIN DA DA DA 1965 ONETE BOGDAN 14851 CARAS-SEVERIN DA DA 45 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 1966 PASARIN ELEONORA 15039 CARAS-SEVERIN DA DA 1967 POPA ADRIAN 15347 CARAS-SEVERIN DA DA 1968 POTOCEAN DOREL VASILE 15514 CARAS-SEVERIN DA DA DA DA 1969 POTOCEANU CONSTANTIN CLAUDIU 18096 CARAS-SEVERIN DA 1970 SIPETAN DRAGAN FLORIN 18298 CARAS-SEVERIN DA 1971 TANASA LUMINITA 16525 CARAS-SEVERIN DA 1972 TANTA EMILIAN 16543 CARAS-SEVERIN DA DA DA 1973 VADUVOIU STELIAN 16952 CARAS-SEVERIN DA 1974 ALIC ANDRONIC 10099 CLUJ DA DA 1975 ANDREICA HORIA AUREL 10167 CLUJ DA DA 1976 ANTON SIMONA 10253 CLUJ DA DA 1977 APAHIDEAN FLAVIU CATALIN 10261 CLUJ DA 1978 ARBA VASILE MIHAI 10281 CLUJ DA 1979 ARDELEAN DIANA VERONICA 17676 CLUJ DA 1980 ARDEUS IONELA IULIA 10293 CLUJ DA 1981 BAIAS AURA DIANA 10414 CLUJ DA DA 1982 BALAN DORU EDUARD 10442 CLUJ DA DA DA 1983 BALINT CRISTIAN ADRIAN 10475 CLUJ DA DA DA 1984 BAN LIVIA 10503 CLUJ DA 1985 BANDEA PAUL VLAD 10508 CLUJ DA DA 1986 BATINAS LADISLAU 10590 CLUJ DA DA 1987 BELU MARIUS 10628 CLUJ DA DA 1988 BERINDEAN VIORICA DORINA 10669 CLUJ DA DA 1989 BESLEAGA ADRIAN 17677 CLUJ DA 1990 BIBAN CALIN GRIGORE 10683 CLUJ DA DA DA 1991 BILC HOREA 17678 CLUJ DA 1992 BOB ADRIANA 10754 CLUJ DA 1993 BOCHIS IONEL 10780 CLUJ DA DA DA 1994 BOCHIS LUCIAN 10782 CLUJ DA DA 1995 BODEA OLIMPIU IULIU 10790 CLUJ DA 1996 BOGDAN CLAUDIA LAURA 10804 CLUJ DA 1997 BOGDAN ILIE ADRIAN 10806 CLUJ DA 1998 BOLBOACA MARIAN TRAIAN 10834 CLUJ DA DA 1999 BORDEAN IOANA 15715 CLUJ DA 2000 BOTH ZAMFIRA COCA 17679 CLUJ DA 2001 BRADEA IOANA DIANA 17898 CLUJ DA 2002 BRUSTUR MIHAI VALERIU 10983 CLUJ DA DA 2003 BRUSTUR VALERIU CORIOLAN 10984 CLUJ DA DA DA 2004 BUCULEI EUGEN 10997 CLUJ DA DA DA 2005 BULIK ATTILA 11045 CLUJ DA DA 2006 BURNAR CONSUELA RODICA 11080 CLUJ DA DA 2007 CADAR BOGDAN 17825 CLUJ DA 2008 CAINAP HOREA 11147 CLUJ DA DA 2009 CAZAC MARIA 11249 CLUJ DA DA 46 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 2010 CHESA FLORIN 17909 CLUJ DA 2011 CHIOREAN CLAUDIA 11332 CLUJ DA DA 2012 CHIS ANDREI 17680 CLUJ DA 2013 CHIS OVIDIU IOAN 17681 CLUJ DA DA 2014 CIMPAN FLORIN AUREL 11422 CLUJ DA 2015 CIUNGAN PAUL COSMIN 11527 CLUJ DA 2016 COCHECI TIBERIU POMPILIU 11556 CLUJ DA 2017 CONSTANTIN OLGA 11664 CLUJ DA DA 2018 COSMA RADU DANUT 11724 CLUJ DA 2019 COSTINAS MARIANA CORNELIA 11764 CLUJ DA DA 2020 COTINGHIU DANIEL AURELIAN 11774 CLUJ DA 2021 CRACIUNAS MARIA MAGDALENA 11810 CLUJ DA 2022 CRACIUNAS SORIN CONSTANTIN 11811 CLUJ DA 2023 CREMENE SIMION 11826 CLUJ DA DA 2024 CRISAN SORANA ADINA 11861 CLUJ DA DA DA 2025 CRISTEA OVIDIU IOSIF 11874 CLUJ DA 2026 CRISTIAN TUDOR 11889 CLUJ DA 2027 CRIVII IOAN ADRIAN 11892 CLUJ DA DA DA DA 2028 CUCEREANU MINERVA STEFANIA 11912 CLUJ DA 2029 CULDA EMIL 11920 CLUJ DA DA DA 2030 CULDA IOAN 11921 CLUJ DA DA DA 2031 CURUT CORNEL HORATIU 11931 CLUJ DA DA 2032 DEAC DORIN MARIUS 12020 CLUJ DA DA 2033 DEACONU ADELA 12026 CLUJ DA 2034 DEIAC ANCA 18151 CLUJ DA 2035 DEMERJI DANIELA 17826 CLUJ DA 2036 DOLHA CORINA EUGENIA 12176 CLUJ DA DA DA 2037 DONDAS VOICHITA MARIA 12187 CLUJ DA 2038 DRAGOS BOGDAN 12262 CLUJ DA DA 2039 DUMA MELANIA 12311 CLUJ DA DA 2040 DUMITRESCU PETRUS ANGHEL 18067 CLUJ DA 2041 EKE STELA 12431 CLUJ DA 2042 ELKAN GHEORGHE STEFAN 12433 CLUJ DA 2043 FELECAN LUMINITA EUGENIA 12519 CLUJ DA DA DA 2044 FELECAN MIOARA LIVIA 12520 CLUJ DA 2045 FENESAN VIRGIL SABIN 12522 CLUJ DA DA DA 2046 FERARU MARIA ELENA 12524 CLUJ DA 2047 FILIP OANA BIANCA 12542 CLUJ DA DA 2048 FLOREA FELICIA 17827 CLUJ DA 2049 FODOR ANCA DORINA 10285 CLUJ DA DA DA 2050 FODOR CORINA MARIA 12605 CLUJ DA DA 2051 FOLA MARIUS COSMIN 12611 CLUJ DA DA 2052 FOSTI VLADIMIR 12615 CLUJ DA 2053 GABOR MIHAI STELIAN 12664 CLUJ DA DA 47 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 2054 GANSCA COSMINA MARIA 12711 CLUJ DA DA DA 2055 GARBACEA RAZVAN DIMITRIE 12715 CLUJ DA DA DA 2056 GIRIGAN CRINA LIANA 12896 CLUJ DA 2057 GIURGIU IULIANA 12914 CLUJ DA DA 2058 GIURGIU MARINELA 12915 CLUJ DA DA DA 2059 GLIGA ALEXANDRU 12920 CLUJ DA DA DA DA 2060 GRECU ELVIRA DOINA ELIZA 12984 CLUJ DA DA 2061 GROZA ALEXANDRU 13032 CLUJ DA 2062 HARASTASAN CORNEL DANIEL 17935 CLUJ DA 2063 HASMASAN RODICA 13110 CLUJ DA DA DA DA 2064 HERDEAN ANCA IONELA 13123 CLUJ DA 2065 HIRSCH CRISTEA FLORIN 13145 CLUJ DA DA 2066 HODOS FLORINA LAURA 18074 CLUJ DA 2067 HORT LACRAMIOARA CRISTINA 18170 CLUJ DA 2068 IACOB CSILLA MONIKA 13201 CLUJ DA 2069 ICONAR SORIN DAN 13237 CLUJ DA 2070 INDREI CORINA NICOLETA 13323 CLUJ DA DA DA 2071 INDREI ROMULUS FABIAN 13325 CLUJ DA DA DA 2072 ISPAS ANCA MARIA 17940 CLUJ DA 2073 JEFLEA ANGELA IOANA 17477 CLUJ DA 2074 LUBINSCHI NICOLAE ADRIAN 13698 CLUJ DA DA 2075 MAMUT ANA 13800 CLUJ DA DA 2076 MARIE SERGIU SEVER 13911 CLUJ DA 2077 MATEAS CRISTINA 13991 CLUJ DA 2078 MAXIM MARIUS 14016 CLUJ DA 2079 MERCEAN GINETTE 14048 CLUJ DA 2080 MICLE CLAUDIU STEFAN 14068 CLUJ DA 2081 MILIA TEODORA 14153 CLUJ DA DA DA 2082 MITREA IOANA ADINA 14220 CLUJ DA 2083 MNERIE IONUT 14248 CLUJ DA 2084 MOGA ANDREI IOAN 14264 CLUJ DA 2085 MOGA SERGIU MARCEL 17481 CLUJ DA 2086 MOLDOVAN IOAN 14304 CLUJ DA DA DA 2087 MOLDOVAN MIHAELA CODRUTA 14310 CLUJ DA 2088 MOLDOVAN RALUCA 14312 CLUJ DA 2089 MOLDOVAN SANDA RODICA 14314 CLUJ DA 2090 MOLDOVAN SIMONA CAMELIA 14316 CLUJ DA 2091 MORAR MONICA MARCELA 17958 CLUJ DA 2092 MURESAN IOAN 14444 CLUJ DA DA 2093 MURESAN MIRCEA CORNEL 14449 CLUJ DA DA DA 2094 NEAG CIPRIAN NICOLAE 18084 CLUJ DA 2095 NISTOR DANIEL 17830 CLUJ DA 2096 NISTOR SIMONA IOANA 18087 CLUJ DA 2097 OPREAN LUCIAN DANIEL 14884 CLUJ DA DA 48 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 2098 PASCA ALEXANDRA CRISTINA 15040 CLUJ DA 2099 PASZTOR CIABA IOSIF 15065 CLUJ DA DA 2100 PETRAN SIMONA 15167 CLUJ DA DA DA 2101 PETRIC CRISTIAN IOAN 18205 CLUJ DA 2102 PETRUS COSMIN 15215 CLUJ DA 2103 PIPER CLAUDIU 17982 CLUJ DA 2104 PIPER NICOLAE 15240 CLUJ DA DA 2105 PIRJOL CLAUDIU 15247 CLUJ DA DA DA 2106 POLEXE ALIN MIHAI 17831 CLUJ DA 2107 POP ADRIAN 15307 CLUJ DA DA DA 2108 POP ADRIAN DORIN 15308 CLUJ DA DA 2109 POP CORINA 15311 CLUJ DA 2110 POP COSMIN GEORGEL 15312 CLUJ DA DA 2111 POP DANIEL 15313 CLUJ DA DA 2112 POP HORATIU 15318 CLUJ DA DA DA 2113 POP HORATIU GABRIEL 18207 CLUJ DA 2114 POPA ADRIAN 15345 CLUJ DA 2115 POPA ANTON SORIN 15353 CLUJ DA DA DA DA 2116 POPA GELU CRISTIAN 15375 CLUJ DA DA 2117 POPA MARCEL LUCIAN 15390 CLUJ DA DA 2118 POPA OVIDIU GABRIEL 15400 CLUJ DA DA 2119 POTOLEA ALEXANDRU DRAGOS 15515 CLUJ DA DA DA 2120 POTORA HORATIU DORIN 15518 CLUJ DA 2121 PRODAN ADINA 15571 CLUJ DA DA DA 2122 RADA BOGDAN 15620 CLUJ DA DA DA DA 2123 RADOI VICTOR 15638 CLUJ DA DA 2124 RADULESCU ADRIANA DOINA 15678 CLUJ DA 2125 RADULESCU TUDOR GHEORGHE 15692 CLUJ DA DA DA 2126 ROIB VOICHITA ANGELA 15751 CLUJ DA DA 2127 ROSCA MOLDOVAN CONSTANTIN 15779 CLUJ DA 2128 RUS MIRCEA IOSIF 15821 CLUJ DA DA DA 2129 RUS SIMION 15823 CLUJ DA DA 2130 RUSU ADRIANA MONA 15837 CLUJ DA DA 2131 RUSU IULIU DOREL 15848 CLUJ DA DA DA 2132 RUTA TEODOR 17996 CLUJ DA DA 2133 SALAGEAN SIMINA ANDREEA 18219 CLUJ DA 2134 SAVAN MIHAI 17832 CLUJ DA DA DA 2135 SCAUNASU MIHAELA CARMEN 15987 CLUJ DA DA 2136 SOMESFALEAN NICU DORIN 16171 CLUJ DA 2137 SOMLEA MIHAELA RODICA 16172 CLUJ DA DA DA 2138 STANCEL DAN OVIDIU 16250 CLUJ DA DA 2139 STINGA CRISTIAN VOICU 16357 CLUJ DA 2140 SUCIACHI MARIA ANDREEA 16425 CLUJ DA DA DA DA 2141 SUFANA MARIUS 16441 CLUJ DA DA DA 49 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 2142 SUSCA SIMONA CARMEN 16466 CLUJ DA 2143 TARCEA LAURA AMALIA 18224 CLUJ DA 2144 TARCEA NICOLAE 16556 CLUJ DA 2145 TATAR GABRIELA 16573 CLUJ DA 2146 TELEUCA DANIELA LACRAMIOARA 18225 CLUJ DA 2147 TIMBUS RADU CALIN 16630 CLUJ DA DA DA DA 2148 TIRLEA MARIANA RODICA 16650 CLUJ DA 2149 TODA MIHAI 16680 CLUJ DA 2150 TODEA IOAN 16681 CLUJ DA DA DA 2151 TODORAN TENIE MIRCEA 16701 CLUJ DA DA DA 2152 TOFEI SIMONA 18227 CLUJ DA 2153 TOTOIANU MARIUS CIPRIAN 16752 CLUJ DA DA 2154 TRAMBITAS MIHAELA IOANA 16755 CLUJ DA DA 2155 TUSA SIMION 16884 CLUJ DA 2156 UCENIC MIRCEA GHEORGHE 16896 CLUJ DA 2157 VAIDA LIVIU CALIN 16953 CLUJ DA 2158 VAMOS TRAIAN 16964 CLUJ DA DA DA 2159 VARGA ANGELO STELIAN 16975 CLUJ DA DA 2160 VASCU ADRIAN 16988 CLUJ DA DA DA DA 2161 VASIU MIRELA GHEORGHINA 17030 CLUJ DA DA 2162 VESCAN VIRGILIU VASILE 17069 CLUJ DA DA DA 2163 VESELIN ALEXANDRA 17070 CLUJ DA DA 2164 VILSON VASILE 18030 CLUJ DA 2165 VISAN CRINA IOANA 17116 CLUJ DA DA 2166 VLAD DOINA MIHAELA 17135 CLUJ DA DA 2167 VLAD VASILE CORNELIU JEAN 17146 CLUJ DA DA 2168 VOINIGESCU FLOAREA 17191 CLUJ DA 2169 VOIVOD LIANA PETRUTA 17192 CLUJ DA 2170 VULEA TIBERIU ALIN 17209 CLUJ DA DA DA 2171 VUSCAN MONICA FELICIA 17219 CLUJ DA DA 2172 WOBODA IOHANNA ODETTE 18037 CLUJ DA 2173 ZAMFIR BOGDAN 17256 CLUJ DA DA 2174 DANCILA ANA MARIA 18149 CLUJ NAPOCA DA 2175 IACOB ANAMARIA SIMINA 18171 CLUJ NAPOCA DA 2176 AGACHI STEFAN CIPRIAN 17876 CONSTANTA DA 2177 ALIM ISMET 10102 CONSTANTA DA 2178 ALTER MARILENA 10104 CONSTANTA DA DA 2179 ANDREI CONSTANTIN 10148 CONSTANTA DA 2180 ANICA POPA ADRIAN 10224 CONSTANTA DA DA DA 2181 ANTON LAVINIA 10249 CONSTANTA DA 2182 ARAGEA ISABELA 10277 CONSTANTA DA DA 2183 BALANESCU VALENTIN 10453 CONSTANTA DA 2184 BALASOIU FLORENTINA 10458 CONSTANTA DA 2185 BALTAG CONSTANTIN 10489 CONSTANTA DA 50 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 2186 BALTATU CECILIA 10495 CONSTANTA DA DA DA 2187 BARBU GINA 10535 CONSTANTA DA 2188 BARDA LIVIU 10558 CONSTANTA DA 2189 BARLADEANU ALEXANDRU VITALI 10562 CONSTANTA DA DA 2190 BECHERU CONSTANTIN 10598 CONSTANTA DA 2191 BECHIS NEDRET 10599 CONSTANTA DA 2192 BENEA ALEXANDRU 10633 CONSTANTA DA 2193 BESCUCA DUMITRU 10674 CONSTANTA DA DA 2194 BESTELIU NICU ELINOR 10677 CONSTANTA DA 2195 BLAJ LILIANA 10735 CONSTANTA DA 2196 BOGDAN RAMONA 10811 CONSTANTA DA DA DA 2197 BOGOI NICOLINA 10818 CONSTANTA DA DA 2198 BOJNIGEANU AURELIA 10831 CONSTANTA DA 2199 BOTA ANDREEA SORINA 17691 CONSTANTA DA 2200 BOTEANU MAGDALENA 10905 CONSTANTA DA DA 2201 BOZDOG IOAN CATALIN 10920 CONSTANTA DA DA 2202 BRATU DIANA 17899 CONSTANTA DA 2203 BUDES STERICA 11016 CONSTANTA DA DA 2204 BURUIANA AURELIA AGLAIA 18053 CONSTANTA DA 2205 CANTAU RENATY DACIANA 11190 CONSTANTA DA DA DA 2206 CARAPID AURICA 11215 CONSTANTA DA 2207 CATANA CONSTANTIN 11235 CONSTANTA DA DA 2208 CAZAZIAN MARIA RAFAELA 17683 CONSTANTA DA 2209 CHERA CARMEN 11302 CONSTANTA DA DA 2210 CHIMISLIU GABRIEL 11329 CONSTANTA DA DA 2211 CHIOASCA SEMA 11331 CONSTANTA DA 2212 CHIRCULETE LILIANA 11341 CONSTANTA DA 2213 CHIRIAC STERE 11355 CONSTANTA DA 2214 CHIRIGIU DANIELA MARIA 11359 CONSTANTA DA DA DA 2215 CIOCANEL MARIUS 11460 CONSTANTA DA 2216 COJOCARU CONSTANTIN 11590 CONSTANTA DA DA 2217 CONSTANTIN DANIEL IONEL 11656 CONSTANTA DA 2218 CONSTANTIN IULIANA 18144 CONSTANTA DA 2219 CRAIOVEANU LIDIA 11818 CONSTANTA DA DA DA 2220 CRETU DANIELA 11835 CONSTANTA DA DA 2221 CROITORU FELIX AURELIAN 11896 CONSTANTA DA 2222 CUCOARA CRISTIAN CONSTANTIN 17685 CONSTANTA DA 2223 CUCOARA ION CATALIN 17684 CONSTANTA DA 2224 CULEA GEORGIANA 18148 CONSTANTA DA 2225 CURUTZ STEFAN ANDREI 18061 CONSTANTA DA 2226 DABULEANU MARILENA GRATIELA 11940 CONSTANTA DA 2227 DEACU SORIN ION 12030 CONSTANTA DA 2228 DELIU ANCA CRISTINA 12045 CONSTANTA DA 2229 DIACONESCU LUCICA 17687 CONSTANTA DA 51 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 2230 DIMA ALIN HORATIU 12079 CONSTANTA DA DA DA 2231 DIMACA DANA 12085 CONSTANTA DA 2232 DOBRITOIU GHEORGHE 12158 CONSTANTA DA DA 2233 DOGARESCU GEORGE 12167 CONSTANTA DA DA DA 2234 DOGARU PAUL 18256 CONSTANTA DA 2235 DOROFTEI VLAD CONSTANTIN 17688 CONSTANTA DA DA 2236 DOXAN BRISTENA 12214 CONSTANTA DA DA 2237 DRAGHICI CONSTANTIU LEONARD 17689 CONSTANTA DA 2238 DUMITRU GABRIELA 12383 CONSTANTA DA DA 2239 DUMITRU GHEORGHE 17690 CONSTANTA DA 2240 FAUR DIANA 12504 CONSTANTA DA 2241 FAUR GRATIAN 12505 CONSTANTA DA DA DA 2242 FILIP ROMEO 12543 CONSTANTA DA 2243 FILIPESCU DIANA MADALINA 18160 CONSTANTA DA 2244 FRANGU MONICA GABRIELA 11933 CONSTANTA DA DA 2245 GENALI AIGHIUN 17833 CONSTANTA DA DA 2246 GHEORGHE CIPRIAN NICOLAE 12779 CONSTANTA DA 2247 GHEORGHE NICULAE 12794 CONSTANTA DA DA 2248 GHITA IONUT 12872 CONSTANTA DA 2249 GIRLEANU GHEORGHIU 12897 CONSTANTA DA DA DA 2250 GRIGORE LUCIA 13002 CONSTANTA DA DA 2251 GROSU LUCICA 17834 CONSTANTA DA 2252 GULELIS VIOLETA 13055 CONSTANTA DA DA 2253 GUSAVAN DORU 13061 CONSTANTA DA DA 2254 GUSAVAN LAURENTIA CATALINA 13062 CONSTANTA DA DA 2255 IANCA CRISTIAN 13215 CONSTANTA DA DA DA 2256 IDA MARIA 13238 CONSTANTA DA DA 2257 IOANEI CRISTACHE 13338 CONSTANTA DA DA 2258 IOANEI DOBRITA 13339 CONSTANTA DA DA 2259 ION IULIA VALENTINA 13347 CONSTANTA DA 2260 ION SILVIU CONSTANTIN 17692 CONSTANTA DA 2261 IONESCU DANUT 18076 CONSTANTA DA DA 2262 IORDACHE SILVIA JANA 13413 CONSTANTA DA 2263 IOSIF PETRE 13424 CONSTANTA DA DA 2264 IOSIF STELIAN ILIE 13426 CONSTANTA DA 2265 IPATE DRAGOS MIHAI 13439 CONSTANTA DA DA DA 2266 ISTINA IOAN 13454 CONSTANTA DA 2267 IUHASZ PASCAN REMUS FLORIN 13475 CONSTANTA DA DA DA 2268 IVANCIU CORINA LUIZA 13484 CONSTANTA DA 2269 JALOBA UDOR OLGA 13511 CONSTANTA DA DA DA DA 2270 JOGA SIMONA ELISA 13529 CONSTANTA DA DA 2271 LAIBER VICTOR 13590 CONSTANTA DA 2272 LAZAROAIA FLORIN 17942 CONSTANTA DA 2273 LAZAROAIA REMULUS 13624 CONSTANTA DA DA 52 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 2274 LEICA MIHAELA 18177 CONSTANTA DA 2275 MANAILA MARIAN SORINEL 18179 CONSTANTA DA 2276 MANOILA DANUT 13827 CONSTANTA DA DA DA 2277 MARCU ADRIAN 13855 CONSTANTA DA DA DA 2278 MARIN DORU CELESTIN 13919 CONSTANTA DA DA 2279 MARSAVELA LUMINITA POLIXENIA 13966 CONSTANTA DA DA 2280 MELINTE MORARU VIOREL 18180 CONSTANTA DA 2281 MIHAI MARGARIT 14098 CONSTANTA DA DA DA 2282 MILIAN DAN DORIN 14154 CONSTANTA DA DA 2283 MILIAN MIHAELA CORNELIA 14155 CONSTANTA DA 2284 MIRITA TEODOR 14193 CONSTANTA DA DA 2285 MITRAN DAN 14215 CONSTANTA DA DA 2286 MOCANU GHEORGHE 14254 CONSTANTA DA 2287 MOLDOVANU VASILE 17693 CONSTANTA DA 2288 MUNTEANU CRISTINA ELENA 14418 CONSTANTA DA 2289 MUNTEANU IRENA 14424 CONSTANTA DA 2290 MUNTEANU RADU MIHAI 14431 CONSTANTA DA DA DA DA 2291 MUNTEANU VERGINIA 14435 CONSTANTA DA DA 2292 NAIDIN RODICA SILVIA 14492 CONSTANTA DA 2293 NANU DANIELA 14502 CONSTANTA DA 2294 NEACSU DUMITRU 14530 CONSTANTA DA DA DA 2295 NEACSU EUGENIA 14533 CONSTANTA DA DA DA 2296 NEACSU LAURA ALINA 14537 CONSTANTA DA DA 2297 NEZIR SEILA 14653 CONSTANTA DA DA 2298 NICOLAE ANCA 14671 CONSTANTA DA DA 2299 OMORANU ROBERTINA RODICA 14842 CONSTANTA DA DA 2300 ONCIOIU FLORIN RAZVAN 14845 CONSTANTA DA DA 2301 ONCIOIU IONICA 14846 CONSTANTA DA DA DA 2302 OPINCARU MIRELA ROMANITA 14862 CONSTANTA DA DA DA 2303 OPREA ANA ANDREEA 14865 CONSTANTA DA 2304 OPREA DORIN 14868 CONSTANTA DA DA DA 2305 OSMAN FIDAN BEIRA 14923 CONSTANTA DA 2306 PARASCHIV AURELIA 15015 CONSTANTA DA 2307 PARIZA CONSTANTIN 15024 CONSTANTA DA DA 2308 PARVU IULIANA 15032 CONSTANTA DA 2309 PATACHE CRISTIAN 15067 CONSTANTA DA DA DA 2310 PATACHE LAURA 15068 CONSTANTA DA 2311 PELEHRA TRAIAN 15130 CONSTANTA DA DA DA 2312 PENCO JELIN 15133 CONSTANTA DA DA 2313 PESCU MIHAI 15154 CONSTANTA DA DA DA 2314 PESCU MIHAI 15155 CONSTANTA DA DA DA 2315 PETRE RADU NICULAE 15180 CONSTANTA DA 2316 PIRON MARIAN 17694 CONSTANTA DA 2317 POP IOAN 18288 CONSTANTA DA 53 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 2318 POPESCU MARIA 17695 CONSTANTA DA 2319 RADION ANICA 15628 CONSTANTA DA DA 2320 RADU MIRELA DORINA 15662 CONSTANTA DA DA 2321 RADULESCU GHEORGHE 15686 CONSTANTA DA DA 2322 RASID LARIS 15710 CONSTANTA DA 2323 RESUL SEBAT 15726 CONSTANTA DA 2324 REVENCU CLAUDIA 15727 CONSTANTA DA 2325 ROMAN ALINA GEORGETA 15753 CONSTANTA DA 2326 ROMANIUC MIHAELA LUCIANA 15771 CONSTANTA DA 2327 RUSU GHEORGHE 15844 CONSTANTA DA DA 2328 SALOM GABRIEL RADU 15906 CONSTANTA DA DA 2329 SANDU CONSTANTIN 15923 CONSTANTA DA 2330 SANDU MARIA ANTOANETA 15931 CONSTANTA DA 2331 SAULEA MIRCEA FLORIN 18294 CONSTANTA DA 2332 SEBESAN ANDREI CORNELIU 16014 CONSTANTA DA DA 2333 SERBAN COSTEL CATALIN 16044 CONSTANTA DA DA DA 2334 SERBAN LAZAR 16052 CONSTANTA DA DA 2335 SIMION DANIELA 16100 CONSTANTA DA 2336 SIRBU ANCA CRISTINA 17504 CONSTANTA DA DA 2337 SOAVA ANDREEA 18002 CONSTANTA DA DA 2338 SPALATELU MARIANA 16188 CONSTANTA DA DA 2339 STEFAN LUCIAN 18007 CONSTANTA DA 2340 STERIAN RUXANDRA CLAUDIA 16352 CONSTANTA DA 2341 SUNA ERKAN 16454 CONSTANTA DA 2342 TASENTE CONSTANTIN 16569 CONSTANTA DA DA DA 2343 TEODOR OLGA DANIELA 17696 CONSTANTA DA 2344 TIMOFTICIUC CARMEN 16638 CONSTANTA DA 2345 TRANDAFIR STERE 17697 CONSTANTA DA 2346 TRIFA IRINA ELISABETA 18017 CONSTANTA DA 2347 TROFIN AURORA ADRIANA 16784 CONSTANTA DA 2348 URSEA GEORGIAN VALENTIN 16942 CONSTANTA DA DA 2349 VACEANU MADALIN MIHAI 17698 CONSTANTA DA 2350 VASII ION 16991 CONSTANTA DA 2351 VASII ION BOGDAN 16992 CONSTANTA DA DA 2352 VASILE DANIELA 17000 CONSTANTA DA 2353 VASILE DOMNEL 17001 CONSTANTA DA DA 2354 VASILIU CRISTINA 17024 CONSTANTA DA DA DA DA 2355 VELICU ELENA 17049 CONSTANTA DA 2356 VICOL BOGDAN 17079 CONSTANTA DA DA 2357 VICOLOV EMANUEL VALENTIN 17081 CONSTANTA DA 2358 VINTILESCU ADRIAN 17104 CONSTANTA DA DA 2359 VINTILESCU IULIAN 17105 CONSTANTA DA 2360 VISAN IONELIA 17118 CONSTANTA DA DA 2361 VOINEA MIRELA 17189 CONSTANTA DA 54 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 2362 ZABERCA MIHAI 17224 CONSTANTA DA 2363 ZAHARIA MIRELA 17835 CONSTANTA DA DA DA 2364 ZAHARNEANU GABRIELA 17244 CONSTANTA DA 2365 BENKE ZSUZSA PIROSKA 10637 COVASNA DA DA 2366 BENKO PAL 10639 COVASNA DA 2367 BOJIN ADRIAN 10826 COVASNA DA DA DA 2368 COMSA CIPRIAN EUGEN 11641 COVASNA DA DA 2369 CSOMOS GABOR 11909 COVASNA DA DA 2370 EDLER ANDRAS GYORGY 12426 COVASNA DA DA 2371 GAL EDIT 12688 COVASNA DA DA 2372 GASPAR ALEXANDRU 12717 COVASNA DA DA 2373 GASPAR KITTI 12719 COVASNA DA DA 2374 GOCZ MARTA 12927 COVASNA DA 2375 HALADA LADISLAU 18073 COVASNA DA 2376 HERING PETRE IULIU 13125 COVASNA DA 2377 KOVACS MAGDOLNA 13583 COVASNA DA DA 2378 KUNA ADRIENE 18174 COVASNA DA 2379 LEDAN MUNTEAN SANDOR 13636 COVASNA DA DA 2380 MIKO NIMROD 14144 COVASNA DA DA 2381 MIKO ZSUZSANNA 14145 COVASNA DA DA DA 2382 NAGY LUDOVIC 14488 COVASNA DA 2383 NEMETHY ISTVAN JOZSEF 14646 COVASNA DA DA 2384 PAP GYORGY 15003 COVASNA DA 2385 SALE ROTH CALIN IOAN 15904 COVASNA DA DA 2386 SINKLER NEMETH ISTVAN 16127 COVASNA DA DA 2387 SZANTO EMESE JUDIT 16484 COVASNA DA DA 2388 ACHIHAI RETA 10007 DAMBOVITA DA DA DA 2389 ACULOV ALEXANDRU 10017 DAMBOVITA DA 2390 ANDREESCU MARIUS CONSTANTIN 10143 DAMBOVITA DA DA 2391 BALAN CRISTINA IULIANA 10440 DAMBOVITA DA DA 2392 BIZGU DANUT 10726 DAMBOVITA DA DA 2393 BOBEICA VICTOR DRAGOS 17892 DAMBOVITA DA 2394 BURCEA CRISTIAN GABRIEL 17700 DAMBOVITA DA 2395 BUSUIOC COSTIN MIHAI 17902 DAMBOVITA DA 2396 BUZATEL NICOLETA MONICA 11115 DAMBOVITA DA DA 2397 CALOTA CONSTANTIN 11167 DAMBOVITA DA 2398 CARBUNARU GEORGE COSMIN 11218 DAMBOVITA DA 2399 CHESCHES DANIELA 18055 DAMBOVITA DA 2400 CIOROIANU OVIDIU VASILE 11485 DAMBOVITA DA 2401 CONDEESCU CONSTANTIN ADRIAN 11643 DAMBOVITA DA 2402 COTENESCU LIANA MANUELA 16029 DAMBOVITA DA 2403 COTENESCU MARIUS SERBAN 11771 DAMBOVITA DA 2404 CRISTEA P ION LIVIU 17506 DAMBOVITA DA 2405 DINCA DANUT 12102 DAMBOVITA DA 55 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 2406 DIONISIE FLORIN 12121 DAMBOVITA DA DA 2407 DOBRE VICTOR 12140 DAMBOVITA DA 2408 DOBRESCU CONSTANTIN 12147 DAMBOVITA DA DA DA 2409 DRAGNE MARIAN 12239 DAMBOVITA DA 2410 ECESCU DIANA DANIELA 12423 DAMBOVITA DA DA 2411 ENE MARINELA ELENA 17887 DAMBOVITA DA 2412 FLORESCU MONICA 17836 DAMBOVITA DA DA DA 2413 GAROFEANU CORNELIU 12716 DAMBOVITA DA 2414 GASTALDO ANTON 12722 DAMBOVITA DA 2415 GATEJ MARIUS COSTIN 17837 DAMBOVITA DA 2416 GHENEA LILIANA 18164 DAMBOVITA DA 2417 GHEORGHE MIHAELA 17838 DAMBOVITA DA 2418 GROZA DAN ALEXANDRU 13033 DAMBOVITA DA 2419 GROZA VERGIL 13034 DAMBOVITA DA DA 2420 IACOB VIOREL 13208 DAMBOVITA DA 2421 IONESCU GABRIELA 13369 DAMBOVITA DA DA 2422 IONESCU GHEORGHE 13371 DAMBOVITA DA 2423 LUTIA MIHAELA 17944 DAMBOVITA DA DA 2424 MARIAN ION 13901 DAMBOVITA DA DA 2425 MARTIN CEZARINA 13967 DAMBOVITA DA DA DA 2426 MITROI MADALIN BOGDAN 14234 DAMBOVITA DA DA 2427 MITROI MARIUS LIVIU 18184 DAMBOVITA DA 2428 NECULAESCU ELENA 14584 DAMBOVITA DA 2429 NECULAESCU ZOTIC ALINA MIOARA 18192 DAMBOVITA DA 2430 NEDELCU GHEORGHE 14594 DAMBOVITA DA DA 2431 NICULAE FLORIN MARIUS 18086 DAMBOVITA DA 2432 NITA ELENA CAMELIA 14742 DAMBOVITA DA DA 2433 POPESCU LIVIU 15461 DAMBOVITA DA 2434 POPESCU LIVIU DAN 15462 DAMBOVITA DA DA 2435 POPESCU NICOLETA ALINA 17987 DAMBOVITA DA 2436 RAICU STELIAN MIHAITA 18211 DAMBOVITA DA 2437 RISTACHE IURI FLORIN 15735 DAMBOVITA DA DA DA 2438 RUSESCU GELU 15829 DAMBOVITA DA DA 2439 SIMIONESCU DECEBAL FLORIN 16108 DAMBOVITA DA 2440 STAN NICOLETA IULIANA 16237 DAMBOVITA DA 2441 STANA MARIUS 16241 DAMBOVITA DA DA 2442 SUSAI LIANA 18011 DAMBOVITA DA 2443 TACHE IOAN VIOREL 16505 DAMBOVITA DA DA 2444 TODEROIU AURAS CRISTIAN 16686 DAMBOVITA DA DA DA 2445 TUDOR NICOLETA 16816 DAMBOVITA DA DA 2446 UDREA FLORIAN 16900 DAMBOVITA DA DA 2447 VLAD CARMEN 17132 DAMBOVITA DA 2448 ALEXANDROIU IOAN CRISTIAN 10081 DOLJ DA DA DA 2449 ANANIE MANUELA MARIA 10116 DOLJ DA DA DA 56 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 2450 BADEA CARMEN GABRIELA 10369 DOLJ DA 2451 BADEA MIRELA 10378 DOLJ DA DA 2452 BADEA NICOLAE 10379 DOLJ DA 2453 BADEANU ELIANA CATALINA 10381 DOLJ DA DA 2454 BADEANU RADU 10382 DOLJ DA DA DA 2455 BADESCU DALINA 17882 DOLJ DA DA 2456 BADESCU DANIELA 10389 DOLJ DA DA DA 2457 BALAN PAUL DANUT 10449 DOLJ DA 2458 BANDOI ANCA 10509 DOLJ DA 2459 BAZAVAN TITU 10595 DOLJ DA 2460 BERCEANU DOREL 10654 DOLJ DA DA 2461 BLANARIU MIHAIL DUMITRU 10737 DOLJ DA DA DA 2462 BOJAN ELENA 10825 DOLJ DA 2463 BOSOTEANU MARIA CRISTINA 10887 DOLJ DA 2464 BOTEA CAMELIA 10902 DOLJ DA 2465 BOTEA CRISTIAN RADU 10903 DOLJ DA DA 2466 BOTEA MARIUS CRISTIAN 17701 DOLJ DA 2467 BUCUR GEORGE 11005 DOLJ DA DA DA 2468 BURADA CRISTIAN OLIVIU 11060 DOLJ DA DA 2469 BURICEA AURA MIHAELA 17704 DOLJ DA 2470 CALIN FELICIA LIANA 11159 DOLJ DA 2471 CALOTA GEORGE 11169 DOLJ DA 2472 CAMPAN MARIA 11180 DOLJ DA 2473 CATRINA ERSILIA 11246 DOLJ DA DA 2474 CEANA DUMITRU SORIN 11259 DOLJ DA DA 2475 CHIRCA VALERIU 11339 DOLJ DA 2476 CIOCAN GHEORGHE 11457 DOLJ DA DA 2477 CIORA ELENA INGRID 11480 DOLJ DA DA DA 2478 CIRCIUMARU DANIEL 11491 DOLJ DA 2479 CIRSTEA ELENA MADALINA 11499 DOLJ DA 2480 CISMARU VALENTIN NICOLAE 11507 DOLJ DA 2481 CLENCIU DANIEL CRISTIAN 17915 DOLJ DA 2482 COJAN FLOAREA 11578 DOLJ DA 2483 COJOACA VERGY SORINEL 11580 DOLJ DA DA DA 2484 COJOCARU ADRIAN OVIDIU 11585 DOLJ DA DA DA 2485 COJOCARU ION 11599 DOLJ DA DA 2486 COJOCARU MAGDALENA NADINA 11602 DOLJ DA 2487 COJOCARU STEFANA 11607 DOLJ DA DA DA 2488 COLHON ANDREEA MIHAELA 11616 DOLJ DA DA 2489 CORNEANU DANIELA MARIA 11710 DOLJ DA DA DA 2490 COSTEA CRISTINA 11750 DOLJ DA DA DA 2491 COZMA ELVIRA LUCIA 11795 DOLJ DA DA DA 2492 CRAIA DORU IOAN 11815 DOLJ DA DA 2493 CRETU DENISA EMANUELA 11836 DOLJ DA DA 57 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 2494 DANCIU DANUT 11971 DOLJ DA DA 2495 DARAC AURELIA 11997 DOLJ DA DA 2496 DAVIDESCU CATALIN 12017 DOLJ DA 2497 DEMETRESCU MIHAELA LIGIA 12051 DOLJ DA 2498 DEMETRESCU TRAIAN CRISTIAN 12052 DOLJ DA DA DA DA 2499 DICU NICOLAE 12074 DOLJ DA 2500 DIRMON MARIN 12124 DOLJ DA DA 2501 DISA GHEORGHITA 12125 DOLJ DA 2502 DOBROTA IRINEL 12162 DOLJ DA DA DA 2503 DRAGUSIN CRISTINA PETRINA 12276 DOLJ DA 2504 DRINCEANU LUCIAN 12283 DOLJ DA DA 2505 DRINCEANU NICOLAE 12284 DOLJ DA DA 2506 DRONDOE NICOLAE 12287 DOLJ DA 2507 DUMITRESCU DANIELA 12346 DOLJ DA DA DA 2508 DUMITRESCU EUGEN 12350 DOLJ DA DA DA 2509 DUMITRESCU GABRIEL ANDREI 12351 DOLJ DA DA DA 2510 DUMITRESCU LUIGI 12359 DOLJ DA DA 2511 DURLANESCU MIRELA CONSTANTA 12406 DOLJ DA DA DA 2512 ENCULESCU CRINELA 12445 DOLJ DA DA 2513 FETOIU CORINA CONSTANTINA 12531 DOLJ DA DA 2514 FETOIU LUCIAN RADU 12532 DOLJ DA 2515 FLORESCU ALINA CAMELIA 12582 DOLJ DA DA 2516 FLORICEL CONSTANTIN 12596 DOLJ DA 2517 GAIU RODICA SILVIANA 12684 DOLJ DA DA DA 2518 GASPARINI CLAUDIA CORINA 12721 DOLJ DA DA 2519 GAVRILESCU FLOARE 12734 DOLJ DA DA 2520 GENUNCHE DUMITRESCU DAN 12754 DOLJ DA DA DA 2521 GHEORGHE MARIUS 12790 DOLJ DA DA 2522 GHINDEANU ANA DALIA 12854 DOLJ DA DA 2523 GIRLEANU LILIANA MIHAELA 12898 DOLJ DA 2524 GRADINARU ANDREI DIMITRIE 12958 DOLJ DA DA 2525 GRADINARU CARMEN 12959 DOLJ DA DA DA 2526 GROZNEA MIRELLA 13039 DOLJ DA 2527 ILIE OVIDIU COSMIN 13289 DOLJ DA 2528 INCROSNATU MANUELA GEORGIANA 13321 DOLJ DA DA DA 2529 IONESCU ION 13374 DOLJ DA 2530 IONESCU MIHAI GABRIEL 13380 DOLJ DA 2531 IOTA ADRIANA 13431 DOLJ DA 2532 LAPADAT GHEORGHE 13597 DOLJ DA DA 2533 LICUT MARIANA 13669 DOLJ DA DA 2534 LILIECEANU MARIEA 13671 DOLJ DA DA DA 2535 LILIECEANU TRAIAN 13672 DOLJ DA 2536 LOFELMAN ANCA 13688 DOLJ DA DA 58 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 2537 MARCU GEORGIANA ALEXANDRA 17703 DOLJ DA 2538 MARDALE HORIA 13872 DOLJ DA DA DA 2539 MARDARI RADU GHEORGHE 13879 DOLJ DA DA DA 2540 MARGARITESCU MADALIN 13886 DOLJ DA DA DA 2541 MARGHIDAN RAISSA MAGDALENA CRISTINA 13888 DOLJ DA 2542 MARIN VALENTINA 13935 DOLJ DA DA DA 2543 MARINACHE NICOLAE MIHAI 13939 DOLJ DA DA 2544 MATEIAS GHEORGHE 14006 DOLJ DA DA 2545 MILUT ELENA MARILENA 14164 DOLJ DA 2546 MITRACHIOIU GABRIELA MIHAELA 14214 DOLJ DA DA DA 2547 MITROI AURELIAN DUMITRU 14232 DOLJ DA DA DA 2548 MODORA GIGI AURELIAN 14262 DOLJ DA 2549 MORARU GEORGETA 14351 DOLJ DA DA 2550 NADOLU CARMEN MARIA 14479 DOLJ DA DA DA 2551 NAIDIN ELENA MARINELA 14491 DOLJ DA DA 2552 NANUT GHEORGHE 14504 DOLJ DA DA DA 2553 NEAGU MIHAI IONEL 17705 DOLJ DA 2554 NEDELEA MIHAI 14602 DOLJ DA 2555 NISTORESCU CRISTIAN 14737 DOLJ DA DA 2556 NITA LAURA SIMONA 14749 DOLJ DA DA DA 2557 OPRESCU CLAUDIU LAURENTIU 14886 DOLJ DA DA DA 2558 OPRESCU VERONICA 14889 DOLJ DA DA DA 2559 ORHEIU CONSTANTIN 14910 DOLJ DA DA DA 2560 ORHEIU LIVIU CONSTANTIN 14912 DOLJ DA DA DA 2561 OSIAC CONSTANTIN 14921 DOLJ DA DA DA 2562 OSIAC DAN STEFANITA 17976 DOLJ DA 2563 OSIAC IOANA 14922 DOLJ DA DA DA 2564 PANESCU TUDOREL MIHAI 14986 DOLJ DA DA 2565 PAPALA IONEL 17977 DOLJ DA 2566 PARASCHIV NICUSOR 15017 DOLJ DA DA DA 2567 PARVULETU IULIA ADELINA 17840 DOLJ DA 2568 PAUN ALINA FLORIANA 18200 DOLJ DA 2569 PAUN MIHAELA 15100 DOLJ DA DA 2570 PETRESCU LUCIAN LAURENTIU 15195 DOLJ DA 2571 PETRICA CLAUDIU 15201 DOLJ DA DA DA 2572 PICU LAVINIA LILIANA 17841 DOLJ DA DA 2573 PIRCALABIORU ELENA 15244 DOLJ DA 2574 PIRVAN ION 15255 DOLJ DA DA 2575 PLACINTESCU GEORGETA 15268 DOLJ DA 2576 POPA FLOREA EUGEN 15372 DOLJ DA DA DA 2577 POPA VIORICA 15416 DOLJ DA DA DA 2578 POPESCU AURELIAN PAVEL 15426 DOLJ DA DA 2579 POPESCU ELENA DORINA 15442 DOLJ DA 59 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 2580 POPESCU MIOARA LUMINITA 15468 DOLJ DA DA 2581 POPESCU MONICA ALIS 17706 DOLJ DA 2582 PREDA GIGEL DANIEL 15529 DOLJ DA DA DA 2583 PRETORIAN TEODOR ADRIAN 15555 DOLJ DA DA 2584 PUPU ANCA ANDREEA 15600 DOLJ DA DA 2585 RADU MIRCEA 15658 DOLJ DA 2586 RADULESCU AUREL 15679 DOLJ DA DA DA 2587 RADULESCU CRISTIAN GABRIEL 15683 DOLJ DA DA 2588 RAU ELENA LUMINITA 15716 DOLJ DA DA 2589 ROBESCU FLORIAN 18215 DOLJ DA 2590 ROMAN SILVIU PETRU 15765 DOLJ DA DA 2591 ROMANESCU LIDIA 15770 DOLJ DA DA 2592 SAFTOIU FLORIN 15893 DOLJ DA DA DA 2593 SANDU MONA GABRIELA 18220 DOLJ DA 2594 SCAUNASU VELICA 15988 DOLJ DA DA 2595 SERES OVIDIU MARIUS 16067 DOLJ DA DA 2596 SIMINICA MARIAN ILIE 16095 DOLJ DA 2597 SIRBU ALINA GEORGIANA 16133 DOLJ DA 2598 STANCESCU ANETUTA 16251 DOLJ DA DA 2599 STANCIU NICUSOR 16266 DOLJ DA 2600 STEFAN MARIUS 16316 DOLJ DA DA 2601 STOICA ION 16392 DOLJ DA 2602 TEODORESCU GEORGE OVIDIU 16604 DOLJ DA DA 2603 TINTA ADRIAN 16642 DOLJ DA 2604 TINTA ELENA 16644 DOLJ DA DA 2605 TISMANARU DANIELA 16658 DOLJ DA DA DA 2606 TOADER GABRIEL 16668 DOLJ DA 2607 TOADER LUDMILA 16671 DOLJ DA DA DA 2608 TOMESCU MADALIN 16732 DOLJ DA DA 2609 TOMESCU OCTAVIAN COSMIN 16734 DOLJ DA DA DA 2610 TRANCA MARIUS BOGDAN 16759 DOLJ DA DA DA 2611 TRANDAFIR GEORGE RAZVAN 16764 DOLJ DA DA DA 2612 TRIF MARIANA 16771 DOLJ DA DA DA 2613 TROCAN CORNEL 16781 DOLJ DA 2614 TROCAN CORNELIU ALEXANDRU 16782 DOLJ DA 2615 TUDOR CATALIN VASILE 16800 DOLJ DA DA 2616 TUDOR CONSTANTIN 16802 DOLJ DA DA DA 2617 TUTUNARU CONSTANTIN 16892 DOLJ DA DA DA 2618 UDATEANU MIRCEA DAN 16898 DOLJ DA DA 2619 UDROIU MARILENA DELIA 16903 DOLJ DA DA DA 2620 VADUVA LISANDRU ELVIRA JANINA 18023 DOLJ DA 2621 VARGATU ADRIANA CRISTINA 16979 DOLJ DA DA 2622 VARZARU ELENA 16987 DOLJ DA DA 2623 VIISOREANU MARIAN DANIEL 17090 DOLJ DA DA 60 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 2624 VLADU NICOLAE 17150 DOLJ DA 2625 VOICU VIORICA 17181 DOLJ DA 2626 ADASCALULUI ELENA 10023 GALATI DA DA 2627 ADOCHIEI HANGANU ELENA FELICIA 10026 GALATI DA DA DA 2628 ALBU SILVIA 10060 GALATI DA 2629 ALEXANDRU ILINCA 10083 GALATI DA DA 2630 AMARITEI MIRELA 10111 GALATI DA 2631 AMZU RODION 10114 GALATI DA 2632 ANDONE MIHAELA IULIA 10130 GALATI DA DA 2633 ANDREI ALINA MIHAELA 18043 GALATI DA 2634 ANDREI IULIAN ADRIAN 10157 GALATI DA DA 2635 ANGHEL DANUT DRAGOS 10196 GALATI DA 2636 ANTON CRISTEA 10244 GALATI DA 2637 ARMENCEA FLORIN DUMITRU 10301 GALATI DA DA 2638 BALOSIN ANITA 10485 GALATI DA 2639 BARBU IONEL 10536 GALATI DA 2640 BARNA CRISTIAN 10565 GALATI DA 2641 BASOV ELENA 10587 GALATI DA DA DA 2642 BEGA MARCEL 10601 GALATI DA DA DA 2643 BOBOC MIHAELA 10766 GALATI DA DA 2644 BORS CORNELIA 10876 GALATI DA DA 2645 BRAILA PETRICA 10927 GALATI DA DA 2646 BURCA EMANUELA DIANA 11063 GALATI DA DA 2647 CALIN ADY MIHAELA 11157 GALATI DA 2648 CENUSA EUGEN 11273 GALATI DA DA 2649 CERBU ALEXANDRU IONUT 18054 GALATI DA 2650 COMAN IULIAN 11631 GALATI DA DA 2651 CONDRACHE MIHAELA IULIA 11645 GALATI DA 2652 CONDRUZ SILVIA 11648 GALATI DA 2653 CONSTANTIN VICTORIA 11668 GALATI DA DA 2654 COSTACHE CARMEN MARIANA 11733 GALATI DA DA DA 2655 COSTACHE SORIN 17843 GALATI DA 2656 COVRIG NICOLAE 11789 GALATI DA 2657 CRISTEA SORIN 11879 GALATI DA 2658 DAMIAN DUMITRU 11947 GALATI DA 2659 DANAILA ANGELICA 11964 GALATI DA 2660 DANILA MARILENA 11984 GALATI DA 2661 DARIE LILIANA 11998 GALATI DA DA 2662 DEJU BOGDAN IONUT 12041 GALATI DA DA DA 2663 DEJU DANIELA 12042 GALATI DA 2664 DIMITRIU VALENTINA 12088 GALATI DA DA 2665 DINU SILVIA 12112 GALATI DA DA DA 2666 DOBRIN MIHAELA DANIELA 12156 GALATI DA DA 2667 DRAGAN ALEXANDRA 18154 GALATI DA 61 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 2668 DRAGOMIR GABRIELA MONICA 12249 GALATI DA DA 2669 DUDA TOADER 12295 GALATI DA DA DA 2670 DUMBRAVA GEORGE SORIN 12315 GALATI DA DA 2671 DUMITRESCU OCTAVIAN 12364 GALATI DA DA 2672 DUTU ANCA EVELIN 12418 GALATI DA DA 2673 ENESCU CONSTANTIN 12459 GALATI DA DA DA 2674 FLORESCU GHEORGHE 12587 GALATI DA 2675 GABOR RADU SEPTIMIU 12665 GALATI DA 2676 GALEA SILVIA 12698 GALATI DA DA DA 2677 GAVRILA CRISTIAN 12730 GALATI DA DA 2678 GHEORGHIU CRISTIANA LAURA 12816 GALATI DA 2679 GHINDA VIRGIL 12853 GALATI DA 2680 GRECU IULIAN 12987 GALATI DA 2681 GROSU EDUARD CONSTANTIN 13025 GALATI DA 2682 IBINCEANU ONICA MIHAELA CRISTINA 13232 GALATI DA DA DA 2683 IFROSA LILIAN IONUT 13247 GALATI DA 2684 IFTODE FLORICA 13251 GALATI DA 2685 ILIE LIVIU CRISTIAN 13285 GALATI DA DA DA 2686 IRIMIA VASILE 13440 GALATI DA 2687 IVAN ANDREEA 15768 GALATI DA 2688 MANEA DANIEL 13814 GALATI DA DA 2689 MARDARE ROMEO ADRIAN 13878 GALATI DA DA DA 2690 MILIA EMIL 14152 GALATI DA DA 2691 MITREA IZABEL ELENA 14221 GALATI DA 2692 MUNTEANU ANETA 14414 GALATI DA 2693 MUSCA FLORIN 14460 GALATI DA DA DA 2694 NEACSU ANA MARIA 14526 GALATI DA DA 2695 NEAGU MARIANA 14557 GALATI DA 2696 NEBUNU ION 14564 GALATI DA DA 2697 NECSULESCU ECATERINA 14576 GALATI DA DA DA 2698 NEGRU MIHAIL 14630 GALATI DA DA DA 2699 NEGRU MIRCEA CARMEN 14631 GALATI DA 2700 NEGRUT CRISTI 14634 GALATI DA DA 2701 OANCA MIHAELA NICOLETA 14785 GALATI DA DA 2702 ONOSE GEANINA 14858 GALATI DA 2703 ONOSE VALERIU LAURENTIU 14860 GALATI DA 2704 PATRASCU ROMULUS 17708 GALATI DA 2705 PATRICHI MARIUS NICOLAE 15078 GALATI DA DA 2706 PIRVAN CARMEN 15253 GALATI DA 2707 PISLARU PETRICA 15263 GALATI DA 2708 POPA CRISTINA ISABELA 15359 GALATI DA 2709 POPA RAMONA NICOLETA 15402 GALATI DA DA 2710 POPA VIOREL 15415 GALATI DA DA 2711 PORTASA IULIAN 18095 GALATI DA 62 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 2712 POSTOLACHE COSTEL 15506 GALATI DA DA DA 2713 RADU RIANA IREN 15664 GALATI DA DA 2714 ROSCA NORA FLORIA 15780 GALATI DA DA 2715 RUSU DANIELA VIORICA 15841 GALATI DA DA 2716 SANDACHE DINU SEBASTIAN 15911 GALATI DA 2717 SANDU VIORICA 15937 GALATI DA 2718 SAVIN FLOAREA 15973 GALATI DA DA 2719 SAVIN SEBASTIAN 15975 GALATI DA DA 2720 SIMBANU GEORGETA DANA 16091 GALATI DA DA DA 2721 SOLOMON CAMELIA 16165 GALATI DA DA 2722 STEFANESCU CARMEN 16326 GALATI DA DA DA 2723 SUSNEA IOANA ELENI 16469 GALATI DA 2724 TANASA FLORENTIN EMIL 18223 GALATI DA 2725 TANASA FLORENTINA 16522 GALATI DA 2726 TASCA DANIEL 16567 GALATI DA DA 2727 TOFAN VASILE IOAN 16704 GALATI DA DA DA 2728 TRIFAN COSTICA 16774 GALATI DA DA DA 2729 TURCANU VICTOR 16863 GALATI DA DA DA 2730 VELEV MIHAELA 17044 GALATI DA 2731 VIERU LAURENTIU EMIL 17709 GALATI DA DA 2732 VIVSIC BUTNARU ANCA DANIELA 17126 GALATI DA 2733 VOICULET LUMINITA ANA 17183 GALATI DA DA 2734 VRINCEANU CARMEN IULIANA 17205 GALATI DA DA DA 2735 VRINCEANU DANIEL LEONARDO 17206 GALATI DA DA DA 2736 ZAHARIA VALENTIN 17241 GALATI DA 2737 ZLATI MONICA LAURA 17710 GALATI DA 2738 ANASTASIU LIANDA MARIOARA 10118 GIURGIU DA 2739 CHITU CEZAR IONUT 17844 GIURGIU DA 2740 CHITU IULIAN 11404 GIURGIU DA DA DA 2741 GHEORGHE EUGENIA 12783 GIURGIU DA 2742 GRADINARU AFRODITA IONELA 12957 GIURGIU DA 2743 GRADINARU GHEORGHE 12960 GIURGIU DA DA DA 2744 ILIE CAMELIA SIMONA 13273 GIURGIU DA 2745 MANUCU MARIANA 13847 GIURGIU DA 2746 MIERTOIU FLORIN EUGENIU 14078 GIURGIU DA DA 2747 MIHOCI IULIA CARMELA 14133 GIURGIU DA 2748 MITREA MARIANA 14223 GIURGIU DA 2749 NAVALA MONALLISA NICOLETA 14521 GIURGIU DA DA DA 2750 ORZAN CONSTANTIN 17975 GIURGIU DA 2751 PAUN FLORIAN 15093 GIURGIU DA 2752 PAUN GEORGE ALEXANDRU 15095 GIURGIU DA DA 2753 PAUN IUNIA MIHAELA 15098 GIURGIU DA 2754 POPA IONEL STEFAN CRISTIAN 15383 GIURGIU DA DA 2755 RADOI FLOREA 15631 GIURGIU DA DA 63 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 2756 RADOI MARIAN 15634 GIURGIU DA DA 2757 RADOI MARIANA 15635 GIURGIU DA DA 2758 RADU GHEORGHE 15651 GIURGIU DA 2759 SACEANU MARIUS VALENTIN 15887 GIURGIU DA DA 2760 BALDEA DORU 10465 GORJ DA DA DA 2761 BOLDOR FLITAN CORNELIU 10837 GORJ DA DA 2762 BRAIA MIRCEA 10925 GORJ DA 2763 BURCIU VASILE 11067 GORJ DA 2764 BUSOI VIRGILIU DAMIAN 11089 GORJ DA 2765 BUTULESCU VALERIU 11112 GORJ DA DA 2766 CALUGARU GEORGE MIHAITA 11175 GORJ DA 2767 CARLAONT ION 11223 GORJ DA 2768 CARLAONT RAUL CONSTANTIN 11224 GORJ DA DA DA 2769 CATRINOIU DUMITRU CLAUDIU 11247 GORJ DA 2770 CATRINOIU MATEI 11248 GORJ DA 2771 CIOBANU DANIEL 11440 GORJ DA 2772 CIOBANU EMANOIL 11441 GORJ DA DA DA 2773 CIOLACU ADRIAN 11472 GORJ DA DA 2774 CIRTINA VICTOR 11504 GORJ DA 2775 COCOCI ANCA LUMINITA 11562 GORJ DA 2776 COJOCARU GHEORGHE 11594 GORJ DA 2777 CONTOLORU ELENA MARIA 11690 GORJ DA DA DA 2778 CORLAN VASILE 17711 GORJ DA 2779 COSEREANU MIHAITA 11714 GORJ DA DA 2780 DONDERA ION 17310 GORJ DA 2781 DRAGHICI IONEL 12229 GORJ DA 2782 DRAGOMIR VASILE 12258 GORJ DA 2783 DRULA CLAUDIU 18066 GORJ DA DA 2784 DUDAU CONSTANTIN 12296 GORJ DA 2785 DULUGEANU GABRIELA 12307 GORJ DA 2786 DUMITRESCU ION 12357 GORJ DA 2787 DUMITRU ELENA MARIA 12381 GORJ DA 2788 ENEA CONSTANTA 12453 GORJ DA 2789 ENEA CONSTANTIN 12454 GORJ DA 2790 GHIOC STEFAN MIHAI 12857 GORJ DA DA 2791 GIUBALCA ANDREI 12901 GORJ DA 2792 GIURA IULIAN 12905 GORJ DA DA DA 2793 GOATA NICOLAE 17713 GORJ DA 2794 GRUESCU DUMITRU ADRIAN 13042 GORJ DA DA 2795 HODAJEU GHEORGHE 13147 GORJ DA DA 2796 IORDACHE VASILE 13415 GORJ DA 2797 ISTRATIE CARMEN TEODORA 13464 GORJ DA 2798 ISTRATIE SORIN CLAUDIU 13465 GORJ DA 2799 JUNCU CLAUDIA LOREDANA 13546 GORJ DA 64 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 2800 MILITARU MARIANA ANGELICA 14159 GORJ DA DA 2801 MITOI GABRIELA 14212 GORJ DA DA 2802 MUNTEANU ELENA 14420 GORJ DA DA 2803 MUNTEANU FLORIN DANIEL 14421 GORJ DA 2804 MUREA MELANIA 17714 GORJ DA 2805 NAVLEA CONSTANTIN 14522 GORJ DA 2806 NEAGU SORIN 14559 GORJ DA DA 2807 NEGREA TATIANA 14621 GORJ DA DA 2808 NICA CONSTANTINA 14655 GORJ DA 2809 OLARIU CONSTANTIN ILIE 14807 GORJ DA DA DA 2810 PATICA DORINA 15071 GORJ DA DA 2811 PAUN ECATERINA 15090 GORJ DA 2812 PAVEL BIATRICIA 15117 GORJ DA 2813 PESCAR EMILIA 15151 GORJ DA 2814 PETRE GHEORGHE ALIN 18204 GORJ DA 2815 PIPERI ION ROMEO 15241 GORJ DA DA DA 2816 PISTRITU DANUT 15265 GORJ DA 2817 POPESCU IULIA 17845 GORJ DA 2818 PREJBEANU GHEORGHE 15546 GORJ DA DA 2819 RAICU MIHAIL 15702 GORJ DA 2820 ROSULESCU NIKY CLAUDIU 15796 GORJ DA 2821 ROVENTA MIRELA 15807 GORJ DA 2822 SILISTE ADRIANA MARIA 16085 GORJ DA DA DA 2823 SOMNEA GEORGIANA 18003 GORJ DA 2824 SOMNEA IONEL 16173 GORJ DA DA 2825 SOMNEA MARIA MARIANA 16174 GORJ DA DA DA 2826 STAN CLAUDIU BOGDAN 18005 GORJ DA DA 2827 STANA NICOLAE 16242 GORJ DA DA DA 2828 STANCULESCU MIHAI 17715 GORJ DA 2829 SUCIU CRISTINEL PABLO RADU 16429 GORJ DA 2830 TENCHEA DORU GAVRIL 16596 GORJ DA DA 2831 TROACA VICTOR ADRIAN 16780 GORJ DA DA 2832 TRUSCA STEFANIA DIANA 16790 GORJ DA 2833 TRUSCA TEODOR ALIN 16791 GORJ DA DA 2834 TUTOVEANU IULIANA 16888 GORJ DA DA DA 2835 ANTAL AGOTA 17878 HARGHITA DA 2836 BALINT CSABA 10476 HARGHITA DA DA DA 2837 BALINT LASZLO 10478 HARGHITA DA DA 2838 BARTHA LADISLAU 10575 HARGHITA DA DA 2839 BARTHA SZABOLCS 10576 HARGHITA DA 2840 BENEDEK ELISABETA 10634 HARGHITA DA 2841 BIRTALAN ARPAD 10710 HARGHITA DA DA DA 2842 BOKOR ATTILA 10832 HARGHITA DA DA 2843 BUZEA ILIE 11122 HARGHITA DA DA 65 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 2844 DEZSO ZSOLT 18152 HARGHITA DA 2845 DUKA ZOLTAN LASZLO 12303 HARGHITA DA 2846 EROSS BELA 18156 HARGHITA DA 2847 EROSS ISTVAN 12480 HARGHITA DA DA DA 2848 FAUR ROBERT TIBERIU 12508 HARGHITA DA 2849 FECSKE GYULA ATTILA 12515 HARGHITA DA 2850 FERENCZ GABOR 12527 HARGHITA DA DA DA 2851 GERGELY IOAN 12772 HARGHITA DA DA 2852 GYORGY ZSOFIA KLARA 16789 HARGHITA DA DA 2853 HABA TUNDE 13077 HARGHITA DA 2854 KAJAN JANOS 13557 HARGHITA DA DA 2855 KOLLO DAVID 13578 HARGHITA DA 2856 MATHE IRINA 14009 HARGHITA DA DA 2857 MOLNAR ANTON 14333 HARGHITA DA 2858 MURESAN IOAN AUREL 14446 HARGHITA DA DA 2859 NECULAI STERICA 14586 HARGHITA DA 2860 PATAKI MELINDA 15069 HARGHITA DA DA 2861 RUGINA GRIGORE 15811 HARGHITA DA DA 2862 SARDI TAMAS 15949 HARGHITA DA DA 2863 SIKLODI ILDIKO BRIGITA 16084 HARGHITA DA DA 2864 SOMAY ILDIKO 16170 HARGHITA DA DA DA 2865 STOICESCU VLAD 18300 HARGHITA DA 2866 SZENYES GABOR 16486 HARGHITA DA 2867 SZOCS ERVIN GYORGY 16493 HARGHITA DA DA 2868 ALIC DELI MARIA 10101 HUNEDOARA DA DA 2869 ARON TEODORA ELENA 10303 HUNEDOARA DA DA DA 2870 BACIU IONEL CRISTIAN 17880 HUNEDOARA DA DA 2871 BADEA CARMEN LUMINITA 10370 HUNEDOARA DA 2872 BALANEANU ADRIAN AMBROZIE 10451 HUNEDOARA DA 2873 BARDAN LILIANA 16941 HUNEDOARA DA DA 2874 BARNA VOICU LUCIAN 10569 HUNEDOARA DA 2875 BIRIS LIVIU IOAN 10703 HUNEDOARA DA DA DA 2876 BLENDEA DAN 10745 HUNEDOARA DA 2877 BOGDANESCU MARIA 10812 HUNEDOARA DA 2878 BORNEMISA ANAMARIA 17897 HUNEDOARA DA 2879 BUZAS IOAN EMIL 11114 HUNEDOARA DA 2880 CHERECHES ALIN VASILE 11308 HUNEDOARA DA DA 2881 CHEZAN CALIN IOAN 17525 HUNEDOARA DA 2882 CIMPEAN DANIELA MIRELA 11424 HUNEDOARA DA 2883 COADA ALEXANDRU 11547 HUNEDOARA DA 2884 COADA MIHAELA MARIA 11549 HUNEDOARA DA DA 2885 COLHON RAZVAN 11617 HUNEDOARA DA 2886 COR MIHAELA 11695 HUNEDOARA DA DA DA 2887 CRISTEI TITIANA 11882 HUNEDOARA DA 66 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 2888 DELU MARIANA 12047 HUNEDOARA DA 2889 DRAGOS CLAUDIU 12263 HUNEDOARA DA 2890 DUMITRAS MIRCEA 12329 HUNEDOARA DA 2891 DUSAN GHEORGHE ADRIAN 12407 HUNEDOARA DA DA 2892 ENE VIRGIL DANIEL 12452 HUNEDOARA DA DA DA 2893 FEDER PETRISOR 12516 HUNEDOARA DA DA 2894 FURDUI CARMEN MARINELA 12657 HUNEDOARA DA DA 2895 GHERMAN DOREL NICOLAE 12837 HUNEDOARA DA 2896 GHERMAN FELICIA MIRELA 12838 HUNEDOARA DA 2897 GHERMAN OVIDIU FLORIN 12841 HUNEDOARA DA DA 2898 GIURCA REMUS 12908 HUNEDOARA DA DA 2899 HARAU ELEONORA CARMEN 13105 HUNEDOARA DA 2900 HERBEI MIHAI VALENTIN 13121 HUNEDOARA DA 2901 HERBEI ROXANA CLAUDIA 16906 HUNEDOARA DA 2902 HOGMAN IOAN 13151 HUNEDOARA DA DA 2903 IACOB RUXANDRA GEORGIANA 17631 HUNEDOARA DA DA 2904 ILEA GHEORGHE 13269 HUNEDOARA DA 2905 ILIOASA DELIA DACIA 13314 HUNEDOARA DA DA DA 2906 ILOIU MIRELA 13316 HUNEDOARA DA DA 2907 IOANAS ELISABETA CARMEN 13336 HUNEDOARA DA DA 2908 IORDAN NICOLAE ADRIAN 13418 HUNEDOARA DA DA DA 2909 KOCSIS MIHAELA 13576 HUNEDOARA DA DA 2910 KOCSIS TIBERIU MARIUS 13577 HUNEDOARA DA DA DA 2911 MANGU SORIN IULIU 13825 HUNEDOARA DA DA 2912 MARINCESCU DENISA AMALIA 17948 HUNEDOARA DA 2913 MARIS CAMELIA ELENA 13960 HUNEDOARA DA DA 2914 MICA MIHAI ROBERT 14065 HUNEDOARA DA DA DA 2915 MOCAN EMIL 14250 HUNEDOARA DA DA 2916 MORARIU GEORGETA ANCA 14346 HUNEDOARA DA DA 2917 MOROTI CRISTINA ELENA 17959 HUNEDOARA DA 2918 MUNTEA MARINEL 14400 HUNEDOARA DA DA 2919 NISTOR IRONIM IOAN 14731 HUNEDOARA DA DA 2920 OPRITA VASILE MATEI 14899 HUNEDOARA DA DA DA 2921 PACURAR DELIA GEORGETA 14938 HUNEDOARA DA 2922 PALANCEANU CARMEN 14958 HUNEDOARA DA 2923 PAPUC MARIAN 15009 HUNEDOARA DA DA 2924 PLESA MARINEL 15275 HUNEDOARA DA DA 2925 PLOESTEANU FLAVIU HORIA VASILE 15281 HUNEDOARA DA DA 2926 PONYICZKY FRANCISCA BEATRICE 15306 HUNEDOARA DA 2927 POP LUCIAN DAN 15325 HUNEDOARA DA DA 2928 POP MIHAELA BOGDANA GEORGETA 15332 HUNEDOARA DA DA DA 2929 POPA DORIN 15366 HUNEDOARA DA 2930 POPA GHEORGHE 15376 HUNEDOARA DA 67 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 2931 PROBSDORFER MADALINA EUGENIA 15569 HUNEDOARA DA DA 2932 RADU MIRCEA LAURENTIU 15661 HUNEDOARA DA DA DA 2933 ROSU VALENTIN BOGDAN 15795 HUNEDOARA DA 2934 SENDRONI AUREL 16036 HUNEDOARA DA DA 2935 SIRBU MITICA 16137 HUNEDOARA DA 2936 SOCOL MIHAI 16157 HUNEDOARA DA DA 2937 SONOC RODICA 16176 HUNEDOARA DA 2938 STOICA MARCELA 16395 HUNEDOARA DA DA DA 2939 SUPURAN MARIANA 16455 HUNEDOARA DA DA 2940 SZABO DORINA FELICIA 16481 HUNEDOARA DA DA 2941 TAMAS MARIUS COSTEL 16514 HUNEDOARA DA DA 2942 TARNOVSCHI CARMEN MONICA 16564 HUNEDOARA DA DA 2943 TEREC CALIN GHEORGHE 18108 HUNEDOARA DA 2944 TIBENSCHI LIVIU 16617 HUNEDOARA DA 2945 TREPADUS ANICA 16767 HUNEDOARA DA 2946 TRITEAN NICOLAE 16779 HUNEDOARA DA 2947 TUDORASCU MIRCEA EMANOIL 18018 HUNEDOARA DA 2948 TURDEAN MARIANA 16872 HUNEDOARA DA DA 2949 TURDEAN VIRGIL CALIN 16873 HUNEDOARA DA DA 2950 VARGA DOREL 16976 HUNEDOARA DA DA 2951 VLADUT FELICIA 17153 HUNEDOARA DA DA DA 2952 VOINA ALEXANDRU DORIAN 17185 HUNEDOARA DA DA DA 2953 ZEPA NICOLAE DAMIAN 18039 HUNEDOARA DA 2954 BODEANU VALENTIN 10792 IALOMITA DA DA DA 2955 BORDUSANU MIRCEA 10868 IALOMITA DA 2956 BROTAC MARIETA 10977 IALOMITA DA 2957 BUJOR ION 11032 IALOMITA DA 2958 BURLACU VALERIU 11077 IALOMITA DA 2959 CAPRA SILVIU 18134 IALOMITA DA 2960 CHIRITA MIHAI 11376 IALOMITA DA DA 2961 CIONTU EUGENIA 11477 IALOMITA DA DA DA 2962 CIRIPAN VALERIU JEAN 18056 IALOMITA DA 2963 CONDRUT NICOLAE 11647 IALOMITA DA DA 2964 CUTURELA NICOLAE 11935 IALOMITA DA DA DA 2965 DRAGOMIR MIHAIL 12254 IALOMITA DA 2966 DUTA FLORIAN 12411 IALOMITA DA DA 2967 ILIESCU VIOREL NICU MARIUS 13308 IALOMITA DA DA 2968 ION LAZAR ELENA 13348 IALOMITA DA DA 2969 IONASCU GABI 13353 IALOMITA DA 2970 IORDACHE VASILE 13414 IALOMITA DA 2971 ISDRAILA ION 13450 IALOMITA DA 2972 IVANCIU BICA 13483 IALOMITA DA 2973 LESCAE STOICA 13653 IALOMITA DA DA DA 68 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 2974 MAGEANU CARMEN ARETIA 13775 IALOMITA DA 2975 MAGEANU SORIN GABRIEL 13776 IALOMITA DA DA 2976 MOROIANU MIHAELA 14365 IALOMITA DA 2977 MOSESCU VALERIU 14371 IALOMITA DA DA DA 2978 NEGOITA NICULINA 14614 IALOMITA DA DA DA 2979 PETCU RAZVAN GEORGE 15162 IALOMITA DA DA DA 2980 PETRESCU EUGEN CONSTANTIN 15191 IALOMITA DA DA DA 2981 RADULESCU TITUS 15691 IALOMITA DA DA 2982 SEICARU ION 16030 IALOMITA DA DA 2983 STANCA NICOLAE 16249 IALOMITA DA DA 2984 STANESCU VALENTIN VICTOR 16290 IALOMITA DA 2985 TUDOR CONSTANTIN 16803 IALOMITA DA DA DA 2986 VLAICU RODICA SILVIA 17160 IALOMITA DA DA DA 2987 ZAINEA MIHAI 17249 IALOMITA DA DA DA 2988 ALEXA CIPRIAN MIHAIL 17847 IASI DA 2989 ALEXA CONSTANTIN 10075 IASI DA 2990 ALUPOAEI GEORGEL 10107 IASI DA 2991 AMARANDEI IULIANA 10108 IASI DA 2992 ANDRONIU CATALIN LAURENTIU 10185 IASI DA 2993 ANTOHI AUREL 10237 IASI DA DA 2994 ANTOHIE EDUARD 10239 IASI DA DA 2995 APARASCHIVEI VASILE 10262 IASI DA 2996 ARSENE IULIAN ADRIAN 18121 IASI DA 2997 BABUSANU MARLENA DENISSE 10351 IASI DA DA 2998 BALANICA VALENTIN 10454 IASI DA 2999 BALIN MUGUREL CATALIN 10474 IASI DA DA 3000 BEJINARIU NETI 17889 IASI DA 3001 BOAZU ANDREI COSMIN 10751 IASI DA DA 3002 BOAZU RODICA 10752 IASI DA DA 3003 BOAZU SORIN 10753 IASI DA DA DA 3004 BOICU LENUTA 14210 IASI DA DA 3005 BOUROS GABRIELA 10917 IASI DA DA DA 3006 BUJOR ANCA LILIANA 11031 IASI DA 3007 BULBASA CRETU ADRIANA 11037 IASI DA 3008 BUTNARASU DAN 11105 IASI DA DA DA 3009 CARP MIHAI 11226 IASI DA 3010 CARTITE IOANA 17907 IASI DA 3011 CEBAN VALENTINA 11265 IASI DA DA 3012 CHIORESCU NICOLETA 11334 IASI DA 3013 CHIRIAC FLORIN 17718 IASI DA 3014 CHIRICA MIHAI 11358 IASI DA 3015 CHITEALA ADRIAN OVIDIU 11395 IASI DA DA 3016 CHITEALA TEODORA AVRAMIA 11396 IASI DA DA DA 3017 CIOCAN IOAN RAZVAN 11458 IASI DA DA 69 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 3018 CIOCIU SEBASTIAN 11464 IASI DA DA 3019 CIUBOTARIU DUMITRU CORNEL 11511 IASI DA DA 3020 COJOCARU MIHAELA GABRIELA 18140 IASI DA 3021 CONESCU ELISABETA ANA 11649 IASI DA 3022 CONESCU MIRELA 11650 IASI DA 3023 COSTE MIHAI 11748 IASI DA 3024 COSTIN IONUT 11760 IASI DA DA 3025 COZMA IOANA CRISTINA 11797 IASI DA 3026 CRACIUNESCU SORIN 11814 IASI DA DA DA 3027 CRISTESCU DANIEL ADRIAN 17719 IASI DA DA 3028 CUPERMAN ADRIAN 11927 IASI DA 3029 DABIJA PETRU CIPRIAN 17848 IASI DA 3030 DASCALESCU FLORIN 12005 IASI DA 3031 DENES TANIA IULIANA 12055 IASI DA DA DA 3032 DIACA ALIN GABRIEL 12057 IASI DA 3033 DIACONU FILIP TEOFAN 17849 IASI DA 3034 DIACONU GABRIELA 12069 IASI DA DA 3035 DOBRI FLORIN 12152 IASI DA 3036 DUMITRESCU ANTONETA 12344 IASI DA 3037 DUPU ADRIANA 12402 IASI DA DA 3038 EPURE ADA CARMEN 10798 IASI DA 3039 ETCU ALEXANDRU 18157 IASI DA 3040 FILIMON AMALIA MARIA 12537 IASI DA DA 3041 FLORESCU VALENTINA OANA 18070 IASI DA 3042 GAETAN ADRIAN ROMEO 12668 IASI DA 3043 GAFENCU OANA FLORENTINA 17928 IASI DA 3044 GALITA IONELA LUMINITA 12699 IASI DA DA 3045 GAVRILESCU PAUL 12736 IASI DA DA 3046 GEMAN GABRIELA 12751 IASI DA 3047 GHIORGHIU DRAGOS 17720 IASI DA 3048 GINJU IOGEN 12710 IASI DA 3049 GRAMSCHI CRAITA ADRIANA 12970 IASI DA DA DA 3050 GRAMSCHI CRISTIAN RADU 12971 IASI DA DA DA 3051 GRECU VASILE 12988 IASI DA DA DA 3052 GRIGORIU ANA 17721 IASI DA DA 3053 GUSTA MARIAN 13064 IASI DA DA DA 3054 HARABAGIU GABRIEL 13101 IASI DA 3055 HOMORANU GHEORGHE 13155 IASI DA 3056 HROMEI OANA DIANA 13171 IASI DA 3057 HUTANU EUGEN 13193 IASI DA DA DA 3058 IFRIM ILEANA 13245 IASI DA DA 3059 ILIESCU CONSTANTIN RAZVAN 13301 IASI DA 3060 IORDACHE IONUT ANDREI 13409 IASI DA DA 3061 JUGLAN COSTEL DANUT 13543 IASI DA DA 70 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 3062 KALL FRANCISC ANDREI 13558 IASI DA DA 3063 LAZAR ANDREI IONUT 17872 IASI DA DA 3064 LAZAR LILIEAN 13620 IASI DA 3065 LAZAR VASILE MARIUS 13622 IASI DA DA 3066 LEAHU IOAN 13632 IASI DA 3067 LEANCA ANDREEA 17723 IASI DA 3068 LUCHIAN PETRUTA IULIA 13711 IASI DA 3069 LUPU IFTIMIA 13746 IASI DA 3070 MANCIUC RADU 13806 IASI DA DA 3071 MANDRASESCU IULIAN TEODOR 13808 IASI DA 3072 MARCU LIVIU MIHAIL 13864 IASI DA 3073 MARCU MARLENA 13866 IASI DA DA 3074 MARCUTANU CRISTINA 17850 IASI DA DA 3075 MARTIN SABINA ELENA 18272 IASI DA 3076 MATCOVSCHI OCTAVIAN 13986 IASI DA DA DA 3077 MATEI IULIANA 14004 IASI DA 3078 MICHICHIUC GABRIEL 14066 IASI DA DA 3079 MIHAESCU DAN OVIDIU 14081 IASI DA DA DA 3080 MIHAESCU DUMITRU ANTON 14082 IASI DA DA 3081 MIHAI ANDREEA LAURA 17851 IASI DA 3082 MIHALACHI IONUT DACIAN 17955 IASI DA 3083 MIRON DOINA MIHAELA 14196 IASI DA 3084 MIRON DORU 14197 IASI DA 3085 MITITELU CORNELIU 14209 IASI DA DA 3086 MORARU ADRIANA 14348 IASI DA DA 3087 MUNJIU OVIDIU 14399 IASI DA 3088 MUNTEANU ANDREEA 18188 IASI DA 3089 MUNTEANU VASILE ANDREI 14434 IASI DA 3090 NEACSU GEORGE AUREL 14535 IASI DA DA 3091 NECHIFOR DORIN 14567 IASI DA DA 3092 NECHIFOR EDUARD EMANUEL 14568 IASI DA 3093 NECHIFOR MIHAIL 14570 IASI DA DA DA 3094 NECULAIASA VASILE 14587 IASI DA DA DA 3095 NECULAU CATALIN 14588 IASI DA DA 3096 NECULAU MIHAELA FELOMELA 14590 IASI DA DA 3097 NICHITOI COSMIN FLORIN 14666 IASI DA DA 3098 NITA STEFAN DINU 14751 IASI DA 3099 NITESCU DAN NISTOR 14753 IASI DA DA DA 3100 NITESCU GEORGETA DORINA 14754 IASI DA DA DA 3101 ONU ANETA 14861 IASI DA 3102 ORZESCU SCARLAT 14920 IASI DA DA 3103 PADURARIU SIMONA ELENA 14940 IASI DA 3104 PADURARU BOGDAN IONUT 14941 IASI DA 3105 PAULET CRAINICEANU CONSTANTA 15084 IASI DA DA 71 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 3106 PAVAL MIHAELA 15112 IASI DA DA 3107 PETRESCU VIORICA 15198 IASI DA DA DA 3108 PIEPTU ADRIAN 15222 IASI DA DA 3109 PIEPTU CLAUDIA 15223 IASI DA DA 3110 PINGHIRIAC DANIEL 15227 IASI DA DA 3111 PINTILEI MARIUS CRISTIAN 15235 IASI DA DA 3112 PODARIU GEANINA MIOARA 15293 IASI DA 3113 POPA IOAN 15378 IASI DA 3114 POPA MARTA 18208 IASI DA 3115 PROCOVANU ELENA 15570 IASI DA DA 3116 PRUTEANU GHEORGHE 15588 IASI DA 3117 RESMERITA DOREL 15725 IASI DA 3118 RUSU ADINA 15835 IASI DA 3119 SANDU CATALIN EMANUEL 15922 IASI DA 3120 SANDULACHE GABRIEL 15939 IASI DA 3121 SAVINESCU CRISTINA 17998 IASI DA 3122 SERBAN MIHAELA 18000 IASI DA 3123 SERBANOIU ADRIAN ALEXANDRU 18297 IASI DA 3124 SIMION CORNELIU 16099 IASI DA DA 3125 SIMIONESE DANIEL FLORIN 16111 IASI DA DA 3126 SOIMARU RADU ALEXANDRU 16159 IASI DA DA 3127 STEFAN DAN ANDREI 16307 IASI DA 3128 STEINBACH SEVILLA 16346 IASI DA DA 3129 STOICA RADU CATALIN 16400 IASI DA 3130 STOICA SERGIU EMIL 16401 IASI DA 3131 TIRPESCU CEZAR PAVEL 16654 IASI DA 3132 TOADER ALEXANDRA 18015 IASI DA 3133 TOMA DORINA 16716 IASI DA 3134 TOMA MARIA ELISABETA 16725 IASI DA DA 3135 TOMM TRAIAN 16737 IASI DA DA 3136 TOMULESCU CORNELIA 16740 IASI DA 3137 TROFIN THEODOR IOAN 16786 IASI DA DA 3138 TUGUI ALEXANDRU 16844 IASI DA 3139 TURCANU EMANUELA 16858 IASI DA 3140 VALCEANU SERGIU 16957 IASI DA 3141 VARNAV ANA 16982 IASI DA 3142 VELICU CRISTIAN 17048 IASI DA DA 3143 VICOL ALEXANDRU 17078 IASI DA 3144 VREME EUSEBIU 17204 IASI DA DA 3145 ZUBCU GABRIELA 17302 IASI DA DA 3146 BABEANU MIHAELA CRISTINA 18122 ILFOV DA 3147 BARBAROSIE ANCA MIHAELA 10525 ILFOV DA DA 3148 BECHERU RADU VALENTIN EMIL 17888 ILFOV DA 3149 BENE IRINA ANA MARIA 10632 ILFOV DA DA 72 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 3150 BUHUS DANIELA 11028 ILFOV DA 3151 BURLACU RADU 11075 ILFOV DA 3152 CAPATINA CLAUDIA MARILENA 11194 ILFOV DA DA DA 3153 CARAGEA VALENTIN SILVIU 11208 ILFOV DA DA DA DA 3154 CHIRITA RUXANDRA ELENA 17726 ILFOV DA 3155 CHRISTEA ROBERT GEORGE 11412 ILFOV DA DA DA 3156 COARFA RAMONA MIHAELA 17539 ILFOV DA DA 3157 CONSTANTIN MARIA 11660 ILFOV DA DA 3158 CROICU IULIAN 11894 ILFOV DA 3159 DRAGOMIR SORIN 12256 ILFOV DA DA DA 3160 DUMITRU CARMEN CRISTINA 12374 ILFOV DA DA 3161 FIER STIOP LOREDANA 18069 ILFOV DA 3162 FLOREAN DELIA 12579 ILFOV DA DA 3163 FLORESCU ANGEL NARCIS 12583 ILFOV DA 3164 GAFITA ADRIAN 12671 ILFOV DA DA 3165 GEABA PAULA MIRELA 12742 ILFOV DA 3166 GHEORGHE IONEL 12788 ILFOV DA DA 3167 GRIGORE VICTOR 13009 ILFOV DA 3168 HARALAMBIE CRISTIAN PETRE 13103 ILFOV DA DA 3169 IOSIFARU PETRE 13427 ILFOV DA 3170 IOVU DANIEL 13436 ILFOV DA 3171 JECU NICOLAE 13516 ILFOV DA 3172 LUPU LEONARD EUSEBIU 17943 ILFOV DA 3173 MACRIS IONUT ALEXANDRU 13764 ILFOV DA 3174 MARINESCU VIOREL GHEORGHE 13958 ILFOV DA 3175 NEAGU ALEXANDRA 12932 ILFOV DA 3176 NECEA TITU 14566 ILFOV DA DA 3177 NICHIFOR LILIANA AURORA 14661 ILFOV DA DA DA 3178 ODOROG GEORGE COSTIN 17727 ILFOV DA 3179 POPA FLORICA 15374 ILFOV DA 3180 POPA MARIANA 15392 ILFOV DA 3181 PREDA ALINA 15524 ILFOV DA DA 3182 RADU MIHAELA ANCA 15656 ILFOV DA DA 3183 RADUCA ELENA ADI 15670 ILFOV DA DA 3184 RINCIOG ADRIAN 15734 ILFOV DA DA DA 3185 SIMA MARIA ALEXANDRA 16089 ILFOV DA 3186 SPRIANU LAURA 16207 ILFOV DA 3187 STAN VICTOR ADRIAN 16240 ILFOV DA 3188 TANASA ADRIAN 16520 ILFOV DA 3189 TANASA IONICA 16524 ILFOV DA 3190 TEASE CARMEN 16587 ILFOV DA 3191 VONHAZ GHEORGHE 17853 ILFOV DA 3192 WIECHEN LARS FELIX 17221 ILFOV DA DA 3193 ZAMFIR CRISTINA MIHAELA 17257 ILFOV DA DA DA 73 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 3194 ZAMFIR GABRIEL SORIN 17259 ILFOV DA 3195 ZECHERU VALENTIN 17284 ILFOV DA DA 3196 ALDEA FLORIN IOAN 10064 MARAMURES DA 3197 ARION ADRIANA LUMINITA 10295 MARAMURES DA DA 3198 BAG MARIA 10407 MARAMURES DA DA 3199 BALAN HORIA COSMIN 10444 MARAMURES DA 3200 BALINT LEONTINA 10479 MARAMURES DA DA DA 3201 BENTU ALEXANDRU RARES 10642 MARAMURES DA 3202 BENTU BOGDAN CRISTIAN 10643 MARAMURES DA 3203 BENTU GHEORGHE NICOLAE 10644 MARAMURES DA DA DA 3204 BERCU ADRIAN SEBASTIAN 10656 MARAMURES DA 3205 BERCU IOAN 10658 MARAMURES DA DA DA DA 3206 BLEDEA PETRU 10741 MARAMURES DA 3207 BODEA ZEFICA 10791 MARAMURES DA DA 3208 BODNAR IOAN 17894 MARAMURES DA 3209 BONTE AUREL 10854 MARAMURES DA 3210 BRAN DANIELA 10929 MARAMURES DA 3211 BRAN MARIUS DORIN 10931 MARAMURES DA DA DA 3212 BRETAN VASILE 10964 MARAMURES DA 3213 BRINDUSE VASILE 10971 MARAMURES DA DA DA 3214 CHESA CRINA LARISA 18250 MARAMURES DA 3215 COMAN IOAN 11628 MARAMURES DA 3216 COSTE CLAUDIA 11746 MARAMURES DA 3217 COSTIN VIOREL GHEORGHE AUREL 11762 MARAMURES DA DA 3218 CRUCIN ELENA 11902 MARAMURES DA DA 3219 CSEPEI LAURA EVA 17280 MARAMURES DA DA DA 3220 DANIL EDUARD IULIAN 11979 MARAMURES DA DA 3221 DANIL IOANA SIMONA 11980 MARAMURES DA 3222 DARABA DINU 11992 MARAMURES DA 3223 FRUNZA NECULAI 12645 MARAMURES DA DA 3224 GHITA ANDREI 18071 MARAMURES DA 3225 GRABAN LEHEL LASZLO 12954 MARAMURES DA 3226 HAZOTA MELANIA MARIA 17937 MARAMURES DA 3227 IANCU LIANA GABRIELA 13223 MARAMURES DA 3228 ILIESIU FLORIN SANDU 13309 MARAMURES DA DA 3229 IUGA DORINA IONELA 13470 MARAMURES DA 3230 LUPSE MIRCEA ANTONIN 13740 MARAMURES DA DA DA 3231 MARE ROSCA MARCEL ANDREI 13883 MARAMURES DA DA DA 3232 MIERLUTIU MIRCEA 14077 MARAMURES DA DA 3233 MOIS GHEORGHE 14282 MARAMURES DA DA DA 3234 MOJOLIC ANA 14295 MARAMURES DA DA 3235 MURCZKO ROBERT CRISTIAN 14442 MARAMURES DA DA 3236 OLOSUTEAN ANDREI 17970 MARAMURES DA 3237 PANTIS MARIUS MIRCEA 15000 MARAMURES DA DA 74 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 3238 PASCA TEREZIA MARIANA 15046 MARAMURES DA DA 3239 PERHAITA BOGDAN DANU 15139 MARAMURES DA DA 3240 PETRESCU FLORIN TRAIAN MIRCEA 15192 MARAMURES DA DA 3241 PETRESCU PAUL ALIN 15196 MARAMURES DA DA DA 3242 PETRUT PETRICA 15218 MARAMURES DA 3243 PLOSCARIU TUDOR 15283 MARAMURES DA DA 3244 POP GHEORGHE 15316 MARAMURES DA DA DA 3245 POP GHEORGHE 15317 MARAMURES DA DA DA 3246 PUJINA GABRIEL 15598 MARAMURES DA DA 3247 PUSCAS IOAN 15606 MARAMURES DA DA DA 3248 PUSCAS SEBASTIAN MIHAI 15608 MARAMURES DA DA 3249 ROSCA DAN VASILE 15778 MARAMURES DA DA 3250 SABADIS MARIUS MIHAEL 18218 MARAMURES DA 3251 SABADIS MELANIA COSMINA 15865 MARAMURES DA DA 3252 SEPSI MIKLOS 16040 MARAMURES DA DA 3253 SERBAN MIRCEA VASILE 16055 MARAMURES DA DA DA 3254 SIMON GHEORGHE 16115 MARAMURES DA DA DA 3255 STEPAN NELU DACIAN 16349 MARAMURES DA 3256 STUPAR ALEXANDRU ADRIAN 17854 MARAMURES DA 3257 SUTA SIMONA TEODORA 16473 MARAMURES DA DA DA 3258 TARA MONICA DIANA 16551 MARAMURES DA DA DA 3259 TARA RADU IONEL 16552 MARAMURES DA DA 3260 TEODORESCU ANGELO 16599 MARAMURES DA 3261 TIMIS MARIA 16632 MARAMURES DA DA 3262 TIPLE LIVIU GHEORGHE 16645 MARAMURES DA 3263 VERDES GABRIEL SILVIU 17054 MARAMURES DA 3264 VERDES XENIA 17056 MARAMURES DA 3265 ANDREI EMILIAN VIRGIL 10152 MEHEDINTI DA 3266 AVRAM COSTIN DANIEL 10329 MEHEDINTI DA DA 3267 BLAGOE DORINA 10731 MEHEDINTI DA 3268 BORDEI OCTAVIAN 10866 MEHEDINTI DA DA 3269 BORUGA FLORIN 10879 MEHEDINTI DA DA 3270 BUGEAC MARIAN 11024 MEHEDINTI DA 3271 CAZACU EDUARD 11251 MEHEDINTI DA 3272 CEBUC MARIAN VIOREL 11266 MEHEDINTI DA DA DA DA 3273 CHISALESCU ION 11387 MEHEDINTI DA DA 3274 CILIBIU MARINEL CLAUDIU 17913 MEHEDINTI DA 3275 CIREASA ION 11495 MEHEDINTI DA DA 3276 CIUREA CRISTIAN 11534 MEHEDINTI DA DA 3277 CIUTA NICOLAE 11539 MEHEDINTI DA 3278 COJOCARU MARIAN 11603 MEHEDINTI DA DA DA 3279 CORLAN SORIN 11707 MEHEDINTI DA 3280 CORNEA ALIN 17855 MEHEDINTI DA DA 3281 CUGUT VICTOR MIHAIL 11918 MEHEDINTI DA DA DA 75 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 3282 DOINEA OVIDIA 12175 MEHEDINTI DA DA 3283 DUMITRASCU MIHAELA RODICA 12339 MEHEDINTI DA 3284 IACOB ROMULUS 13207 MEHEDINTI DA DA DA 3285 ILIE LAURENTIU CONSTANTIN 13283 MEHEDINTI DA 3286 ION CRISTIAN VIOREL 13343 MEHEDINTI DA DA DA 3287 IONESCU OPREA 13382 MEHEDINTI DA 3288 MANEA ALINA 13812 MEHEDINTI DA 3289 MIHUTESCU CRISTIAN 14141 MEHEDINTI DA DA 3290 NITULESCU ION 14765 MEHEDINTI DA 3291 OSTACHE NICOLAE MUGUREL 14927 MEHEDINTI DA DA DA 3292 PANTELIMON PETRE 14999 MEHEDINTI DA DA DA 3293 PIRVULESCU GEORGE 15260 MEHEDINTI DA 3294 POPESCU CONSTANTIN EMIL 15432 MEHEDINTI DA DA 3295 POPESCU IOAN 15455 MEHEDINTI DA 3296 PURCARU CONSTANTIN 15602 MEHEDINTI DA DA 3297 RADUCU ECATERINA 15675 MEHEDINTI DA DA 3298 SERBAN VASILE 16060 MEHEDINTI DA 3299 SFRENT HORIA 16080 MEHEDINTI DA DA 3300 SPRINCEANU NICOLAE 16210 MEHEDINTI DA DA DA 3301 TANTARU ADI MARIUS 16544 MEHEDINTI DA 3302 TARASESCU PAUL OCTAVIAN 18012 MEHEDINTI DA 3303 TILEA SIMONA VERGINICA 16628 MEHEDINTI DA 3304 TIUCA EMIL COSTINEL 16663 MEHEDINTI DA 3305 TUDOR LILIANA STEFANA 16812 MEHEDINTI DA DA 3306 ULARU NICOLAE 16907 MEHEDINTI DA 3307 ZANFIR VICTOR 17274 MEHEDINTI DA DA 3308 ANDONIE AUGUSTIN 10132 MURES DA 3309 BACIU ILIE 10363 MURES DA DA 3310 BAHRIM DANIEL PAUL 10411 MURES DA DA DA 3311 BAHRIM DANIELA 10412 MURES DA 3312 BALAS CORNEL 10455 MURES DA 3313 BALINT RAZVAN DAN 18046 MURES DA 3314 BARTHA IOSIF 10574 MURES DA DA 3315 BIRCEA IOAN 10698 MURES DA DA 3316 BOCA GLIGORE 10775 MURES DA DA 3317 BOCICOR LIVIU 17893 MURES DA 3318 BORDA CAIUS PETRE 10862 MURES DA DA 3319 BOROS CRISTIAN 10874 MURES DA 3320 BRAIESCU GHEORGHE 10926 MURES DA DA DA 3321 BRETFELEAN ANGEL CLAUDIU 10965 MURES DA 3322 BULAUCA NADIA GABRIELA 11036 MURES DA DA 3323 BUMBU MARIA RODICA 11052 MURES DA 3324 CIULEA PORIME RODICA SIMONA 17729 MURES DA 3325 DRAGOMIR ADRIAN 12246 MURES DA DA 76 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 3326 DUCA FILIP OLIMPIU 12293 MURES DA 3327 FAUR TIBERIU 12509 MURES DA 3328 FEKETE ARPAD ZSOMBOR 12517 MURES DA 3329 GHERMAN CORINA 12834 MURES DA 3330 GLIGA SANDA MARIA 12921 MURES DA 3331 GOTCU RADU 12953 MURES DA 3332 HIRISCAU ALEXANDRU 17856 MURES DA 3333 HORJA IOANA MONICA 17541 MURES DA 3334 ILYES CSABA 13317 MURES DA 3335 KIS ANGELA 13568 MURES DA DA DA 3336 KISS GEZA 13570 MURES DA DA 3337 KOCS LASZLO 13574 MURES DA DA 3338 KOCS LUDOVIC 13575 MURES DA DA DA 3339 KOPACZ NICOLAE 13580 MURES DA DA 3340 LEGIAN DUMITRU 13640 MURES DA 3341 MAIER PETRU 13788 MURES DA 3342 MANOLACHE VICTOR 13832 MURES DA 3343 MARGINEANU LIVIU IOAN 13894 MURES DA 3344 MARTON KATALIN 13971 MURES DA 3345 MASCA PETRU 13978 MURES DA DA DA 3346 MATE ADEL 13987 MURES DA 3347 MESIA CRISTINA 14056 MURES DA 3348 MESIA ION 14057 MURES DA DA DA 3349 MINDRU OVIDIU CIPRIAN 14170 MURES DA 3350 MODORCEA OVIDIU VASILE 14263 MURES DA DA 3351 MOLDOVAN LIVIU 14306 MURES DA DA 3352 MOLDOVAN TUDOR 14318 MURES DA 3353 MORAR DANA 14342 MURES DA 3354 NAGY SZAKACS MARIA MAGDALENA 14489 MURES DA 3355 NAN ILIE TIBERIU 14498 MURES DA DA 3356 NEMES GHEORGHE MIHAIL 14644 MURES DA DA DA 3357 NEMES SORIN GHEORGHE 14645 MURES DA 3358 NICULA FLORIN ALEXANDRU 14705 MURES DA DA 3359 NUTIU SIMONA CRISTINA 14776 MURES DA 3360 OLAR IULIANA 14805 MURES DA 3361 OLAR SEBASTIAN IOAN 14806 MURES DA DA 3362 ORBAN PAULA IRINA 17543 MURES DA 3363 PAPUC VASILE 15010 MURES DA DA DA 3364 PETER CSABA IOSIF 15164 MURES DA DA DA 3365 PILCA GABRIEL IOAN 15225 MURES DA DA DA 3366 PODAR IOSIF CRISTIAN 15292 MURES DA 3367 POP IOAN 17544 MURES DA DA 3368 POP VASILE 15339 MURES DA DA 77 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 3369 REMES IULIANA 15722 MURES DA 3370 RUS ANA ELISABETA 15816 MURES DA 3371 RUS MOLDOVAN VASILE 15822 MURES DA 3372 SANDOR ILDIKO 15912 MURES DA DA 3373 SANTEA GELU BOGDAN 18102 MURES DA 3374 SATA LAJOS 15956 MURES DA DA 3375 SAUCA CATALIN MIRCEA 15963 MURES DA 3376 SCRIDON GHEORGHE 16004 MURES DA 3377 SCRIDON IOAN 16005 MURES DA 3378 SCUTARU ION 16008 MURES DA DA 3379 SEULEAN AUGUSTIN 16073 MURES DA 3380 SIMONFI CAROL 16119 MURES DA DA 3381 SINGEORZAN CALIN TIBERIU 16125 MURES DA DA DA 3382 SPRINCEANU GABRIEL 16209 MURES DA DA 3383 STANESCU NICOLAE 16287 MURES DA DA 3384 STEF CHIRALINA 16303 MURES DA DA DA 3385 STOICA IONEL 16394 MURES DA 3386 STOICA SORIN ION 16402 MURES DA 3387 SUCIU CARMEN 16427 MURES DA 3388 SUCIU MIRCEA 16434 MURES DA DA 3389 SULAR IOAN FLORIN 16446 MURES DA DA 3390 SZEP STEFAN 16487 MURES DA DA DA 3391 TOMA CONSTANTIN 16712 MURES DA 3392 VARODI GHEORGHE 16983 MURES DA DA DA 3393 VARODI MIHAELA 16984 MURES DA 3394 VARODI TUDOR CRISTIAN 16985 MURES DA DA 3395 VEEGH ALEXANDRU 17040 MURES DA DA DA 3396 VELICHIE OLGA LILIANA 17045 MURES DA 3397 VLAD CLAUDIU 17133 MURES DA 3398 ZAITIU VIORICA 17251 MURES DA DA 3399 ZAJZON HAJNAL ILONA 17252 MURES DA DA 3400 AHMET IOANA CLAUDIA 10039 NEAMT DA 3401 ALCAZIU VASILE 17731 NEAMT DA 3402 ANDRONACHE CONSTANTIN 10178 NEAMT DA 3403 AVORNICESEI DUMITRU 10327 NEAMT DA DA DA 3404 BENCHEA MIHAI 18125 NEAMT DA 3405 BERARIU MIHAI 10646 NEAMT DA 3406 BESLEAGA STROI MIHAELA ANTOANETA 10675 NEAMT DA DA 3407 BLAGA LUCIAN 17732 NEAMT DA DA 3408 BLAJ ELENA CRISTINA 10733 NEAMT DA 3409 BORCEA MARIUS 17896 NEAMT DA 3410 BULARDA VALERIU 11033 NEAMT DA 3411 CAIA MARIUS COSTEL 11144 NEAMT DA DA 78 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 3412 CALARASU CONSTANTIN CATALIN 17545 NEAMT DA 3413 CALUGARU BOGDAN 17904 NEAMT DA 3414 CASAPU IOAN 11232 NEAMT DA DA 3415 CAZACU IULIAN 11256 NEAMT DA 3416 CIOBOTA NICOLAE CRISTIAN 18041 NEAMT DA 3417 CIOCODAN ANCA ELENA 11466 NEAMT DA DA 3418 CIUCANU TATIANA 11517 NEAMT DA DA 3419 CIUCHE ANGELA MIHAELA 11518 NEAMT DA 3420 CIUCHE CATALIN EDUARD 11519 NEAMT DA 3421 COJOCARIU ELENA 11583 NEAMT DA 3422 COZMA MIHAI MUGUREL 11798 NEAMT DA DA 3423 CRETU GIANINA 17920 NEAMT DA 3424 DANCEA CARMEN 11968 NEAMT DA DA 3425 DIACONITA SAVINA MARIA 12061 NEAMT DA 3426 ESANU TIBERIU MIHAI 12481 NEAMT DA DA 3427 FACALET IOAN 12485 NEAMT DA 3428 FLOREA FLORENTIN ROMEO 12571 NEAMT DA DA 3429 GRIGOREAN ELENA 17733 NEAMT DA 3430 GRIGOREAN GEORGE 13010 NEAMT DA DA DA 3431 GROSU DUMITRU CORNELIU 18167 NEAMT DA 3432 HUMA ELENA 13181 NEAMT DA 3433 LEAT VASILE 13633 NEAMT DA DA 3434 MAHALIANU CATALINA 13783 NEAMT DA 3435 MANOLACHE PETRUT 13830 NEAMT DA 3436 MARIN MARICEL 13926 NEAMT DA DA 3437 MINDRILA IOAN DORU 14169 NEAMT DA DA 3438 MOLDOVANU GELU 14322 NEAMT DA 3439 MONDAN GHIORGHE 14337 NEAMT DA 3440 NASTASA ION 14511 NEAMT DA DA 3441 PETROSCHI CORNELIA 15211 NEAMT DA 3442 PINTILIE LACRAMIOARA 15238 NEAMT DA 3443 POPA RADUCU 15401 NEAMT DA DA 3444 POPIRDA ANA MIHAIELA 17734 NEAMT DA 3445 POSTELNICU DOREL 15503 NEAMT DA DA DA 3446 POSTOLE NECULAI 15508 NEAMT DA DA 3447 RANJA CRISTINEL NICOLAE 15708 NEAMT DA DA DA 3448 RANJA LETITIA 15709 NEAMT DA 3449 ROMILA FLORIN 17994 NEAMT DA 3450 ROSU DANIELA 15791 NEAMT DA DA 3451 ROTARIU DAN AUREL 15800 NEAMT DA 3452 RUGINOSU DOINITA 15812 NEAMT DA 3453 RUSSU ILIODOR 15834 NEAMT DA DA 3454 SANDU ROMULUS 15934 NEAMT DA DA DA 3455 SAVA JAN 15970 NEAMT DA 79 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 3456 STEFAN JANICA 16315 NEAMT DA 3457 STEFANESCU MIHAI 16334 NEAMT DA DA 3458 STEJAR ROMICA 16347 NEAMT DA DA 3459 STINGU CATALIN 16360 NEAMT DA DA DA 3460 STURZU ELENA LAMIITA 16424 NEAMT DA DA 3461 TICOVSCHI DANIEL 16623 NEAMT DA 3462 TIMOFTE IONELA VALENTINA 16636 NEAMT DA 3463 TODIRAS AURELIA 16690 NEAMT DA 3464 TODIRAS GAVRIL 16692 NEAMT DA 3465 TODIRAS OVIDIU IONUT 16693 NEAMT DA DA DA 3466 TOSCA MIHAELA RALUCA 18111 NEAMT DA 3467 UNGUREANU CEZAR 16917 NEAMT DA DA 3468 VERDES AUREL NASTASE 17052 NEAMT DA 3469 VEXLER RICHARD 17073 NEAMT DA 3470 VICOL OXANA LILIANA 17735 NEAMT DA 3471 VINTEA MIRCEA DRAGOS 17099 NEAMT DA 3472 VULPE STEFAN 17213 NEAMT DA DA 3473 ZAPOR VASILE 17276 NEAMT DA 3474 BEZNEA GHEORGHE 10681 OLT DA DA DA 3475 BIZU GEORGE MUGUREL 10728 OLT DA DA 3476 BUZULEAC DAN 11135 OLT DA DA 3477 COPILAU JENEL 11694 OLT DA 3478 DANACU TUDOR 11962 OLT DA 3479 DEACONU GEORGE MIHAIL 18063 OLT DA 3480 DIACONESCU ION CORNEL 12060 OLT DA 3481 DUMITRACHE GHEORGHE 12322 OLT DA DA 3482 DUMITRU EUGENIU CIPRIAN 12382 OLT DA DA 3483 ENACHE ILIE 12439 OLT DA DA 3484 ENOIU SILVIA 12467 OLT DA DA DA 3485 ENOIU VASILE 12468 OLT DA DA DA 3486 FIRARU ELENA MONICA 18161 OLT DA 3487 FLOREA MIOARA 12576 OLT DA DA DA 3488 FLORESCU MIHAELA FELICIA 12590 OLT DA DA 3489 FULGA OLIVIU FLORIN 12649 OLT DA DA 3490 GHITA GABRIELA 18165 OLT DA 3491 GHITA ION 12871 OLT DA 3492 GHITA MARIANA 12873 OLT DA 3493 GORUNESCU VALI 12949 OLT DA DA DA 3494 ILIE LAURENTIU DRAGOS 13284 OLT DA DA DA 3495 IOVU VLAD 13437 OLT DA DA 3496 LACATUSU IOAN LIDIU 13587 OLT DA DA 3497 LAZAR MARIA 13621 OLT DA 3498 LICIU FLOREA 13665 OLT DA 3499 MESINA AUREL 14058 OLT DA 80 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 3500 MINCU AUGUSTIN 14166 OLT DA 3501 MITRACHE VICTORIA 14213 OLT DA DA DA 3502 MOTOONU MIOARA 14382 OLT DA 3503 MUNTEAN CARMEN ELENA 18082 OLT DA 3504 NEGHINA MARIN 14608 OLT DA DA 3505 NEGRILA CRISTINA 14626 OLT DA DA 3506 NICU NICOLAE 14703 OLT DA DA DA 3507 NITA PETRE 14750 OLT DA DA 3508 OPREA GABRIEL COSMIN 14872 OLT DA 3509 OPREA MARIN 14876 OLT DA DA DA 3510 PADURARU NICOLETA 14944 OLT DA 3511 PETCU RELU CRISTIAN 18201 OLT DA 3512 POPA ELEONORA 15370 OLT DA DA 3513 POPA MARIA 15391 OLT DA DA 3514 POPESCU DUMITRU 15441 OLT DA DA DA 3515 RADU IONEL COSMIN 15653 OLT DA DA 3516 RADU MIHAIL 15657 OLT DA DA DA 3517 SCARLAT CONSTANTIN 15984 OLT DA DA 3518 SIMA AURELIA 16087 OLT DA DA DA 3519 TEODORESCU PUIU MARIAN 16609 OLT DA 3520 TOMA GHEORGHITA 17736 OLT DA 3521 TUDORA LUMINITA 16819 OLT DA 3522 VISAN ELENA 17117 OLT DA 3523 ANTON GABRIEL MIHAI 10245 PRAHOVA DA DA 3524 ANTONESCU ADRIAN 10255 PRAHOVA DA 3525 ARSINTE NARCISA FLORENTINA 10310 PRAHOVA DA 3526 BADEA CARMEN 10368 PRAHOVA DA 3527 BADEA CONSTANTIN GHEORGHE 10372 PRAHOVA DA 3528 BALALIA BOGDAN ANDREI 10436 PRAHOVA DA DA DA 3529 BANICA NICOLAE 17886 PRAHOVA DA 3530 BARDAUS FELICIA 10559 PRAHOVA DA 3531 BELDEANU CALIN LAURIAN 10614 PRAHOVA DA 3532 BRATILA NATALIA 10943 PRAHOVA DA DA 3533 BRATILA ROBERTTO IONUT 10944 PRAHOVA DA 3534 BRATOSIN BOGDAN ANDREI 10945 PRAHOVA DA 3535 BRUTARU MARIAN 10986 PRAHOVA DA 3536 BUCUR ALEXANDRU 11001 PRAHOVA DA DA 3537 BUCUR CLAUDIU 11003 PRAHOVA DA 3538 BUCUR IAMANDI GHEORGHE 18242 PRAHOVA DA 3539 BURTEA NICOLAE 11081 PRAHOVA DA 3540 BUZEA ADRIAN GEORGE 11121 PRAHOVA DA DA 3541 CALOTA MIHAELA CRISTINA 18247 PRAHOVA DA 3542 CAMENITA RUXANDRA 11178 PRAHOVA DA 3543 CATINEAN IULIAN 11245 PRAHOVA DA DA 81 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 3544 CERNAT CORNEL ALEXANDRU 11279 PRAHOVA DA 3545 CERNAT MARIANA 11280 PRAHOVA DA 3546 CHELBA GHEORGHE 11298 PRAHOVA DA DA 3547 CIMPEANU CONSUELA MARIA 11425 PRAHOVA DA DA 3548 CIOCOIU ELENA 11467 PRAHOVA DA 3549 CIOCOIU IOANA CRISTINA 11468 PRAHOVA DA 3550 CIOCOIU PETRE 11469 PRAHOVA DA DA DA 3551 CIUPALA ALIN IONUT 11532 PRAHOVA DA 3552 COARFA MIRCEA 11551 PRAHOVA DA DA DA 3553 COCIU ANGHEL ION 18057 PRAHOVA DA 3554 COJOCARU BOGDAN CRISTIAN 11589 PRAHOVA DA 3555 COLAC ZEFIRICA 11612 PRAHOVA DA 3556 COMAN VIOLETA 11636 PRAHOVA DA DA DA 3557 CONSTANTIN FLORIAN 11658 PRAHOVA DA 3558 CONSTANTIN VALERICA 11667 PRAHOVA DA DA DA 3559 CORIFEANU MADALINA 11706 PRAHOVA DA 3560 COSTEA RAZVAN ALEXANDRU 11755 PRAHOVA DA 3561 CRACIUN NICOLAI 11809 PRAHOVA DA DA 3562 CRESNEAC DANIELA 11829 PRAHOVA DA DA 3563 DEACONU MARIAN 12028 PRAHOVA DA 3564 DOBRE EMILIA LOREDANA 12136 PRAHOVA DA 3565 DOBROGEANU BOGDAN COSTIN 12159 PRAHOVA DA DA 3566 DRAGAN CELIA CORNELIA 12216 PRAHOVA DA DA DA 3567 DUMINECA PUIU 12316 PRAHOVA DA 3568 DUMITRACHE GHEORGHE 12321 PRAHOVA DA DA 3569 DUMITRACHE IULIAN 17737 PRAHOVA DA 3570 DUMITRACHE MIHAELA 12325 PRAHOVA DA 3571 DUMITRESCU LAURENTIU 12358 PRAHOVA DA 3572 DUTA IONUT 12415 PRAHOVA DA DA DA 3573 ENACHE DUMITRU TEODOR 18068 PRAHOVA DA 3574 ENACHE VICTOR 12443 PRAHOVA DA 3575 ENE CONSTANTA 12447 PRAHOVA DA 3576 FALIBOGA CRISTIAN ALIN 12489 PRAHOVA DA 3577 GEAMANA ALEXANDRA GABRIELA 17929 PRAHOVA DA 3578 GHIOCA GHEORGHE 12859 PRAHOVA DA DA 3579 GRANCEA MARIN 12972 PRAHOVA DA 3580 HORTOPAN MIRCEA ALEXANDRU 13162 PRAHOVA DA 3581 IANCU SIMINA 13226 PRAHOVA DA DA 3582 ILIESCU ADRIANA ELENA 13296 PRAHOVA DA 3583 IONESCU VALENTINA 13387 PRAHOVA DA DA 3584 IONITA SORINEL 13398 PRAHOVA DA DA DA 3585 IORGA SIMONA CARMINA 17739 PRAHOVA DA 3586 MAGHIAR IOAN 13777 PRAHOVA DA DA 3587 MANDROIU ANDREEA RUXANDRA 13811 PRAHOVA DA DA 82 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 3588 MANOLE EMILIA 13834 PRAHOVA DA 3589 MANTA ALEXANDRU 13840 PRAHOVA DA 3590 MARIN TEODORA 13934 PRAHOVA DA 3591 MARZA NECULAI 13977 PRAHOVA DA 3592 MATEI EMILIA 14001 PRAHOVA DA 3593 MIHAI VALENTIN 14103 PRAHOVA DA DA 3594 MINCULESCU BOGDAN 14167 PRAHOVA DA 3595 MORARU RAZVAN IULIAN 14355 PRAHOVA DA 3596 MUSTATEA DRAGOS COSMIN 14467 PRAHOVA DA DA DA 3597 MUSTATEA IOSIF 14469 PRAHOVA DA DA 3598 NECULCEAIOANA 14591 PRAHOVA DA DA 3599 NEGOITA IULIAN CRISTIAN 14612 PRAHOVA DA 3600 NEGULESCU CAMELIA 14638 PRAHOVA DA DA DA 3601 NICA VIOLETA CORNELIA 14660 PRAHOVA DA DA DA 3602 NICOLESCU ALEXANDRU 14692 PRAHOVA DA DA 3603 NITA CORNELIU 14740 PRAHOVA DA DA DA 3604 NITA DOREL 17968 PRAHOVA DA 3605 NITA DUMITRU 14741 PRAHOVA DA 3606 NITA ILEANA 14747 PRAHOVA DA DA DA 3607 NITU CORNEL 14759 PRAHOVA DA DA DA 3608 OPRESCU SORIN 14888 PRAHOVA DA DA 3609 PETCU CIPRIAN 15157 PRAHOVA DA DA 3610 PETCU FLORIN VALERIU 15160 PRAHOVA DA 3611 PETRESCU RALUCA GABRIELA 15197 PRAHOVA DA DA 3612 PINTA LUCIAN GERARD 15228 PRAHOVA DA DA 3613 PONETTI IOANA 15305 PRAHOVA DA 3614 POPA DRAGOS VALENTIN 18094 PRAHOVA DA 3615 POPA GICA 15377 PRAHOVA DA 3616 POPA ROBERT IONUT 15404 PRAHOVA DA 3617 POPESCU EMANUELA VIOLETTA 15444 PRAHOVA DA 3618 POPESCU MARIA LORENA 15465 PRAHOVA DA 3619 POPESCU MARIANA 17860 PRAHOVA DA 3620 POPESCU SERGIU 15475 PRAHOVA DA DA 3621 PREPELITA SERGIU VIOREL 15552 PRAHOVA DA 3622 ROSU CARMEN 15788 PRAHOVA DA 3623 SABO MARIUS ALEXANDRU 15878 PRAHOVA DA DA 3624 SAFTOIU SILVIU MARIAN 15894 PRAHOVA DA DA 3625 SIRBU MADALINA ELENA 18106 PRAHOVA DA 3626 SOVAGAU IONUT RAZVAN 18221 PRAHOVA DA 3627 SPANTU ROXANA NICULINA 18107 PRAHOVA DA 3628 SPIREA ELENA 16201 PRAHOVA DA DA 3629 STANCIU GILDA 16263 PRAHOVA DA DA 3630 STEFANESCU TEODOR 16337 PRAHOVA DA 3631 STOICA CARMEN IONELIA 16382 PRAHOVA DA DA 83 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 3632 TEODORESCU CRISTIAN DRAGOS 16602 PRAHOVA DA DA 3633 TOADER MIHAIL OCTAVIAN 16673 PRAHOVA DA DA 3634 TRANDAFIR CONSTANTIN ADRIAN 16762 PRAHOVA DA DA 3635 TUDOR GHEORGHE 16807 PRAHOVA DA DA 3636 TUDORACHE GABRIELA AURORA 16820 PRAHOVA DA 3637 TUDOSE CARMEN CORNELIA 16833 PRAHOVA DA DA DA 3638 VASILIU MARIA MADALINA 17862 PRAHOVA DA 3639 VIJIEAC MAGDA LETITIA 17092 PRAHOVA DA 3640 VIJIEAC VIOREL 17093 PRAHOVA DA DA 3641 VISARION NICOLAE DARIE 18032 PRAHOVA DA 3642 ZAHARACHESCU TRAIAN 17228 PRAHOVA DA DA 3643 ZAHARIA VIORICA LAURENTEA 17243 PRAHOVA DA DA DA 3644 ZECHERU ADELA 18312 PRAHOVA DA 3645 ALBERT PETRU 10048 SALAJ DA 3646 ARDELEAN DAN IOAN POMPILIU 10286 SALAJ DA 3647 BORZ ANCA LARISA 10881 SALAJ DA DA DA 3648 BUZEA MARIA 11123 SALAJ DA DA 3649 CACAINA VIORICA 11137 SALAJ DA DA 3650 CIORTEA DUNICA CORNELIA 11487 SALAJ DA 3651 CRISAN HOREA VASILE VIRGIL 11855 SALAJ DA DA DA 3652 CRISAN SILVIA 17549 SALAJ DA DA 3653 DEHELEAN GHEORGHE 12039 SALAJ DA DA 3654 FATI LEONTIN 12497 SALAJ DA DA 3655 FAZACAS IONUT CIPRIAN 18159 SALAJ DA 3656 IELCIU AUGUSTIN 13240 SALAJ DA DA DA 3657 MARIAN ALEXANDRU 13898 SALAJ DA 3658 MOISI MARIUS MIHAI 14294 SALAJ DA DA 3659 MOLDOVAN VASILE 14319 SALAJ DA DA 3660 ONAU ALEXANDRU 14843 SALAJ DA 3661 ONAU ELENA MARIA 14844 SALAJ DA 3662 PADUREAN GREGORIU 14948 SALAJ DA DA DA 3663 PASCA ILEANA 15041 SALAJ DA 3664 POP MARIA 15327 SALAJ DA DA 3665 POP MARIA ALEXANDRA 11872 SALAJ DA 3666 POP RARES 15335 SALAJ DA 3667 PRODAN LILIANA ELENA 15575 SALAJ DA 3668 PRUNE JULA IOANA VERONICA 15585 SALAJ DA 3669 SABAU ANGELA ANA 15867 SALAJ DA DA DA 3670 SABAU EMIL NICOLAE 15872 SALAJ DA DA 3671 SABOU AURELIA 15881 SALAJ DA DA 3672 SZABO DANA 16480 SALAJ DA DA 3673 TAMBA AUREL 16518 SALAJ DA DA 3674 ZDRITE ROMAN 17281 SALAJ DA 3675 ACS GABOR 10016 SATU-MARE DA 84 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 3676 AVRAM ALINA DELIA 10328 SATU-MARE DA DA DA 3677 BIRLEA VASILE 18052 SATU-MARE DA 3678 BOTA ANDREEA MONICA 17863 SATU-MARE DA 3679 BUHAI ADRIAN GRIGORE 11027 SATU-MARE DA DA 3680 BUZILA MAJER SEBASTIAN RAYMOND 18246 SATU-MARE DA 3681 CALAGIU CRISTIAN NORBERT 17903 SATU-MARE DA 3682 CAMPEANU VICTOR 11181 SATU-MARE DA 3683 CONTRAS CARMEN DANA 11691 SATU-MARE DA 3684 CRISTE CRISTIAN ALEXANDRU 18060 SATU-MARE DA 3685 DONKA VASILE NICOLAE 12193 SATU-MARE DA 3686 DRAGAN MIRCEA PETRU 12221 SATU-MARE DA DA 3687 DRAGOS ALINA ANCUTA 12261 SATU-MARE DA DA 3688 DRAGOS MIRCEA 12266 SATU-MARE DA DA DA 3689 DUMA GHEORGHE 12309 SATU-MARE DA DA 3690 DUTCA VASILE 12416 SATU-MARE DA 3691 FODOR AUREL 12604 SATU-MARE DA DA 3692 FODOR IOAN MARIAN 12606 SATU-MARE DA DA 3693 FOGAS EMILIAN HORATIU 12609 SATU-MARE DA DA 3694 GAGEA DAN 12673 SATU-MARE DA DA 3695 GAVRIS LENUTA 17865 SATU-MARE DA 3696 GAVRUS OCTAVIAN 12739 SATU-MARE DA DA DA 3697 GRIGOR STELIAN OVIDIU 12991 SATU-MARE DA DA 3698 HOROTAN VASILE DANIEL 18169 SATU-MARE DA 3699 HUDAC MIRELA CARMEN 13173 SATU-MARE DA 3700 HUMA MIHAELA MAGDALENA 13182 SATU-MARE DA 3701 IOANAS MIRCEA 13337 SATU-MARE DA DA 3702 IZSAK MONICA CRISTINA 13468 SATU-MARE DA DA 3703 KALLA SANDOR JOZSEF 13559 SATU-MARE DA 3704 MARE MARINEL GHEORGHE 13882 SATU-MARE DA DA 3705 MARINA ION 13937 SATU-MARE DA 3706 MARKA GABOR MATYAS 13963 SATU-MARE DA 3707 MEZEI ZSOLT 14063 SATU-MARE DA 3708 MIHALCA IOAN MARCU 14120 SATU-MARE DA DA DA 3709 MITREA DORINA MARIETA 14218 SATU-MARE DA 3710 MOISE ADRIAN OVIDIU 14287 SATU-MARE DA DA DA 3711 MOISE CLAUDIU HORATIU 14288 SATU-MARE DA 3712 NAPALKOV CAMELIA 14505 SATU-MARE DA DA 3713 NAPALKOV EUGEN 14506 SATU-MARE DA DA 3714 NISTEA CRISTIAN 14721 SATU-MARE DA DA DA 3715 PANDURU DOINA FLORINA 14983 SATU-MARE DA DA 3716 PLASTIN NICOLETA MARIANA 15271 SATU-MARE DA DA 3717 POP OLIMPIA DORINA 15333 SATU-MARE DA DA 3718 POP VICTOR PETRU 15344 SATU-MARE DA DA DA 85 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 3719 SABAU VASILE DORINEL 15877 SATU-MARE DA DA 3720 SABOU ANCA MARIA 15880 SATU-MARE DA DA DA 3721 SIRBE GHEORGHE STANICA 16132 SATU-MARE DA DA 3722 STRUTA DIONISIE 16416 SATU-MARE DA DA 3723 TODOR LILIANA SIMONA 16697 SATU-MARE DA DA 3724 VERZES VIOREL 17067 SATU-MARE DA 3725 VIDA CONSTANTIN IOSIF 17083 SATU-MARE DA DA DA 3726 VIDA MARIA IULIANA 17085 SATU-MARE DA 3727 ACHIM ALUN 10008 SIBIU DA DA 3728 ALBU COSMIN ALEXANDRU 10050 SIBIU DA DA 3729 ALECUSAN MARIA 10074 SIBIU DA 3730 ALEXE LEONIDA MIHAI 10090 SIBIU DA DA 3731 APETROAE GHEORGHE 10267 SIBIU DA 3732 BACANU GHIKA CRISTIAN TEODOR 10353 SIBIU DA 3733 BACIU VIRGIL MARCEL 10364 SIBIU DA DA 3734 BAESIU TIBERIU VASILE 10405 SIBIU DA 3735 BELASCU EMIL 10613 SIBIU DA DA DA 3736 BENCHEA EUGEN IOAN 10629 SIBIU DA DA DA 3737 BERARIU TUDOR STEFAN 10647 SIBIU DA 3738 BIRIS VICTOR DAN 10704 SIBIU DA 3739 BORIGA NICOLAE DORIN 10869 SIBIU DA DA 3740 BOTA ANDREEA MARIA 10147 SIBIU DA 3741 BUDRALA GHEORGHE ADRIAN 11018 SIBIU DA 3742 BUNEA DANIEL TEODOR 11057 SIBIU DA DA 3743 BUTEANU ANA MARIA 11101 SIBIU DA DA DA 3744 CATALINOIU ELENA MIRELA 18248 SIBIU DA 3745 CAZAN DAN COSMIN 18249 SIBIU DA 3746 CERCEL HORIA SILVIU 11277 SIBIU DA DA DA DA 3747 CIRJA IOANA 17866 SIBIU DA 3748 CISMASU ALEXANDRU SIMION 17555 SIBIU DA DA 3749 COLDEA LAVINIA 11613 SIBIU DA 3750 CORACIONI ALEXANDRU TEODOR 11696 SIBIU DA 3751 COSMA CONSTANTIN RADU 11716 SIBIU DA DA DA 3752 CRETU TRAIAN 11847 SIBIU DA DA 3753 CRISAN GYONGYI HAJNALKA 11854 SIBIU DA DA DA 3754 CRISAN SILVIU VASILE 11860 SIBIU DA DA 3755 DOBROTA DANIELA 12160 SIBIU DA 3756 DUMITRESCU ANCA IOANA 12343 SIBIU DA 3757 FILIPAS MIHAI 12550 SIBIU DA DA 3758 FLEACA IOAN 12558 SIBIU DA DA DA 3759 FRATILA SEBASTIAN MIHAI 12629 SIBIU DA 3760 GIURCA SEBASTIAN DORIN 12909 SIBIU DA 3761 GIURCULETE IOAN SORIN 12912 SIBIU DA DA 3762 GRUNCA ADRIAN VASILE 13044 SIBIU DA 86 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 3763 HERMAN ELENA CORINA 17740 SIBIU DA 3764 HERMAN RADU 13126 SIBIU DA DA 3765 HORHOIANU VALENTIN CONSTANTIN 13160 SIBIU DA DA DA 3766 LEUTSCHAFT GUNTER RAIMAR 13658 SIBIU DA DA DA DA 3767 MARCOVICIU SORIN STEFAN 13854 SIBIU DA DA DA 3768 MICLEA EUGEN AUREL 17741 SIBIU DA 3769 MIHU FLORIAN 14135 SIBIU DA DA DA 3770 MIRCEA OVIDIU 14183 SIBIU DA 3771 MITROFAN MIHU ANDREEA ANA 14229 SIBIU DA DA 3772 MOLDOVAN FULEA CRISTIAN BOGDAN 14302 SIBIU DA DA DA 3773 MOLDOVAN MALVINA 14307 SIBIU DA DA 3774 MOTRONEA PETRU 14389 SIBIU DA DA 3775 NISTOR AUREL 18194 SIBIU DA 3776 OANCEA CORINA MIHAELA 14786 SIBIU DA DA 3777 ONIGA VASILE 14854 SIBIU DA DA DA 3778 PALTINEANU MIHAIL 14963 SIBIU DA DA 3779 PAUN RADU CONSTANTIN 15101 SIBIU DA DA DA 3780 PETRE SEVASTIAN 15181 SIBIU DA DA 3781 PETRESCU CLAUDIU 17742 SIBIU DA 3782 PINTEA AUGUSTIN 15229 SIBIU DA DA 3783 POPA COSMIN VIOREL 15357 SIBIU DA DA DA 3784 POPA IOAN OVIDIU 15379 SIBIU DA DA 3785 POPA VASILE 15413 SIBIU DA 3786 ROMAN GABRIEL 15756 SIBIU DA DA 3787 ROMAN IOAN EUGEN 15760 SIBIU DA 3788 SARBU IOANA ROXANA 17997 SIBIU DA 3789 SARBU NICOLAE 15948 SIBIU DA DA 3790 SEICEAN GHEORGHE 16031 SIBIU DA DA DA 3791 SIMION RAZVAN NICOLAE 16107 SIBIU DA 3792 STEFANUTA MIHAI ALEXANDRU 16342 SIBIU DA DA DA 3793 TIBERIU DORU PUIU 16618 SIBIU DA DA DA DA 3794 TICHIL MARCEL VASILE 16621 SIBIU DA DA DA 3795 TIRNOVEAN MIRCEA SORIN 17564 SIBIU DA DA DA 3796 TOMUS MIRCEA 18228 SIBIU DA 3797 VASILIE EUGEN 17023 SIBIU DA DA 3798 VESELIN NICULIN 17071 SIBIU DA DA DA 3799 VOINA IOAN 17186 SIBIU DA 3800 ANUSCA CATALIN ADRIAN 10260 SUCEAVA DA 3801 APATEAN RAMONA 18120 SUCEAVA DA 3802 APETREI ANDREEA 17867 SUCEAVA DA 3803 BALICI ELENA LUMINITA 10472 SUCEAVA DA 3804 BIDIU ASPAZIA 10686 SUCEAVA DA DA 3805 BIRGAOANU GABRIEL ROMEO 10699 SUCEAVA DA 87 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 3806 BOCANCEA VASILE ADRIAN 10778 SUCEAVA DA 3807 BOLIACU CONSTANTIN 10838 SUCEAVA DA 3808 BOLIACU SILVIA 10839 SUCEAVA DA 3809 BOTA PAUL IONUT 10899 SUCEAVA DA 3810 BRADATAN ALINA 18129 SUCEAVA DA 3811 BUCULEI CATALIN MANUEL 10996 SUCEAVA DA DA 3812 BUCUR ANDREI OVIDIU 11002 SUCEAVA DA DA 3813 CALENIUC DORU 11154 SUCEAVA DA 3814 CALINESCU ANDREI MARIUS 17868 SUCEAVA DA DA 3815 CALINESCU COSTEL 11163 SUCEAVA DA DA 3816 CATARGIU CAMELIA 11244 SUCEAVA DA DA DA 3817 CHIHAI ION STELIAN 11325 SUCEAVA DA DA 3818 CHIHAI LUMINITA PAULA 11326 SUCEAVA DA 3819 CIORNOHUZI LAURA DESPINA 11484 SUCEAVA DA DA 3820 CIUHAN CRISTINA 11522 SUCEAVA DA DA 3821 CIUHAN IONEL GHEGHE 11523 SUCEAVA DA 3822 COSTAN CIPRIAN IOAN 11742 SUCEAVA DA DA 3823 CRISTEA TATIANA 11880 SUCEAVA DA DA 3824 CUCIUREAN OLIMPIA 11914 SUCEAVA DA 3825 CUCU STELICA 11917 SUCEAVA DA 3826 DOMINTE RODICA 12180 SUCEAVA DA 3827 DORNEANU MIRELA CATALINA 12198 SUCEAVA DA DA DA 3828 FASOLEAC ANA MARIA 17313 SUCEAVA DA 3829 GAGILA BOGDAN STEFAN 12677 SUCEAVA DA 3830 GAVRIL MIHAELA ANCA 12727 SUCEAVA DA DA DA 3831 GHERMAN COSTEL CRISTINEL 12836 SUCEAVA DA 3832 GHIVNICI TRAIAN 12879 SUCEAVA DA DA DA 3833 GUTAU VALERIA LIDIA 13066 SUCEAVA DA 3834 HINCU LUMINITA LAURA 13136 SUCEAVA DA 3835 IONASCU VIRUTA CRISTINA 17627 SUCEAVA DA 3836 LATCU NICOLAE 13607 SUCEAVA DA DA 3837 LAZAROVICI OLTEA GEORGETA 13625 SUCEAVA DA DA 3838 LICURICI GHEORGHE 13666 SUCEAVA DA DA DA 3839 LICURICI IRINA 13667 SUCEAVA DA 3840 LUCHIAN MIHAIL GABRIEL 13709 SUCEAVA DA 3841 MALES MIHAELA ANCA 13797 SUCEAVA DA 3842 MINICAN VIORICA 14172 SUCEAVA DA DA DA 3843 MINIGA CARMEN 14173 SUCEAVA DA DA 3844 MINIGA CODRUT 14174 SUCEAVA DA DA 3845 MIRON CIPRIAN PETRU 14195 SUCEAVA DA 3846 MOGOS EUGEN 14271 SUCEAVA DA DA 3847 MOROSAN IOAN 14366 SUCEAVA DA 3848 MUNTEAN MIHAI SORIN 14427 SUCEAVA DA 3849 MURIN CRISTINA 14454 SUCEAVA DA DA 88 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 3850 MURIN OVIDIU DORIN 14455 SUCEAVA DA DA 3851 NACU COSMIN 17961 SUCEAVA DA 3852 NEAGU ANCA 14548 SUCEAVA DA DA 3853 NEGRUT LAURA GABRIELA 14635 SUCEAVA DA 3854 NISIOI GABRIELA DANA 14719 SUCEAVA DA DA 3855 OHMT CARMEN LAURA 18281 SUCEAVA DA 3856 OTEA GABRIELA 17874 SUCEAVA DA DA 3857 OVARI LILIANA 14933 SUCEAVA DA 3858 PASCARIU MARIUS ADRIAN 15052 SUCEAVA DA 3859 PASTRAVANU ROBERT 15064 SUCEAVA DA 3860 PATZ PAUL GHEORGHE 15083 SUCEAVA DA 3861 PILAT RAMONA MARIA 17981 SUCEAVA DA 3862 PIRVULESCU CONSTANTIN 15258 SUCEAVA DA DA DA 3863 PLACINTA CRISTINA ELENA 15267 SUCEAVA DA 3864 POPOVENIUC MIRCEA 15487 SUCEAVA DA 3865 POPOVICI LUCIAN CATALIN 15493 SUCEAVA DA 3866 PRICOPOAIA LENUTA 15560 SUCEAVA DA 3867 PUIU MARIUS FLORIN 15597 SUCEAVA DA DA 3868 RADASANU IOAN CRISTIAN 15624 SUCEAVA DA DA DA 3869 RADIANOV CORNELIU 15627 SUCEAVA DA DA 3870 RATA VASILE 15714 SUCEAVA DA DA 3871 ROBU DORUT 15742 SUCEAVA DA 3872 RUSU CONSTANTIN 15839 SUCEAVA DA DA 3873 RUSU EFIGHENIA 15842 SUCEAVA DA DA 3874 RUSU MARIA 15850 SUCEAVA DA 3875 RUSU VASILE 15858 SUCEAVA DA 3876 RUSU VASILE 15859 SUCEAVA DA 3877 SAINIUC IULIANA 15897 SUCEAVA DA 3878 SCROBAC OVIDIU DUMITRU 16006 SUCEAVA DA 3879 SERBAN MIHAIELA GABRIELA 16054 SUCEAVA DA DA DA 3880 SIMOTA DORIN CRISTINEL 16120 SUCEAVA DA 3881 SKOKAN NICULAE 16143 SUCEAVA DA DA DA DA 3882 SOLOGIUC TEODOR 17570 SUCEAVA DA 3883 STAS EUGEN 16301 SUCEAVA DA 3884 SUCIU VIORELA 18222 SUCEAVA DA 3885 SUSINSCHI FLORINEL 16467 SUCEAVA DA DA 3886 TIMOFEIOV SIMION 16635 SUCEAVA DA 3887 TUDORICI ELENA 16832 SUCEAVA DA 3888 TURCANU VASILE 16862 SUCEAVA DA 3889 UNGUREANU COSTEL 16920 SUCEAVA DA 3890 VASILOIU SIMONA ALINA 17027 SUCEAVA DA 3891 VEGHINAS SIMONA 17041 SUCEAVA DA DA 3892 VEREHA VIOREL 17060 SUCEAVA DA DA 3893 VIORESCU RAZVAN VASILE 17108 SUCEAVA DA 89 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 3894 VULTUR PETRONELA 18115 SUCEAVA DA 3895 ZGABEI NICUSOR 17286 SUCEAVA DA DA 3896 SIMOS ANGELOS 18044 Tara: GRECIA DA 3897 ALEDDA ANTONIO 17514 Tara: ITALIA DA 3898 ACIU MARIAN MARCEL 10015 TELEORMAN DA 3899 BESCIU VALENTIN 10673 TELEORMAN DA DA 3900 BLEJAN GHEORGHE 10742 TELEORMAN DA DA DA 3901 BLEJAN MIHAI 10743 TELEORMAN DA DA DA 3902 BUNEA ELENA CARMEN 11058 TELEORMAN DA DA 3903 CHELSOI NECULAI 11299 TELEORMAN DA 3904 CIRCIUMARU MIHAELA 11493 TELEORMAN DA DA 3905 CLIPCEA CORINA 11544 TELEORMAN DA DA DA 3906 CRISTIU NINU IOAN RAZVAN 11891 TELEORMAN DA DA DA 3907 CULCEA LAURENTIU GIGI 11919 TELEORMAN DA DA DA 3908 DAVIDENCO GABRIEL 12016 TELEORMAN DA DA DA 3909 DIMOFTE OCTAVIAN 12089 TELEORMAN DA DA 3910 DOIA CRISTINA ANDREEA 18153 TELEORMAN DA 3911 EPURE MARIUS 12473 TELEORMAN DA 3912 FERARU TIBERIU ADINEL 12525 TELEORMAN DA DA 3913 HORGA VASILE IONEL 13158 TELEORMAN DA 3914 ION FLORENTIN 13346 TELEORMAN DA DA 3915 ION OVIDIU ALEXANDRU 13350 TELEORMAN DA DA DA 3916 IONESCU MIHAIL CODRUT 13381 TELEORMAN DA 3917 IVASCU MARIAN 13499 TELEORMAN DA 3918 LECU MIHAIL 13635 TELEORMAN DA DA 3919 LESPEZANU MARGARETA 14875 TELEORMAN DA DA DA 3920 MATEI IONEL 14003 TELEORMAN DA DA 3921 NEDELEA OCTAVIAN DEMETRIAD 14603 TELEORMAN DA DA DA 3922 NEGURICI SERGIU 14642 TELEORMAN DA DA DA 3923 NICOLESCU CORNELIU OCTAVIAN 14696 TELEORMAN DA 3924 OPREA DUMITRU 14869 TELEORMAN DA DA 3925 PARVAN PETRE VIOREL 15029 TELEORMAN DA DA DA 3926 PASCAL EUGENIA 15048 TELEORMAN DA DA 3927 PASCAL MIRCEA 15050 TELEORMAN DA DA DA 3928 PASU MARIAN 18199 TELEORMAN DA 3929 POPESCU PAUL 15474 TELEORMAN DA 3930 PRIBEAGU BOGDAN PETRISOR 17990 TELEORMAN DA 3931 RADU CONSTANTIN COSMINEL 18100 TELEORMAN DA 3932 SOVEI MARIANA 16186 TELEORMAN DA 3933 STOIAN LUCIAN 18008 TELEORMAN DA 3934 TANASA CONSTANTIN 16521 TELEORMAN DA 3935 TANASE FLORIAN GABRIEL 16532 TELEORMAN DA 3936 TODIRAS DANIELA LILIANA 16691 TELEORMAN DA 3937 VIISOREANU FLORIAN 17089 TELEORMAN DA DA 90 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 3938 VIISOREANU VIORICA 17091 TELEORMAN DA 3939 ZGORCEA ION 17287 TELEORMAN DA DA DA 3940 ALEXA DENISA LIVIA 10076 TIMIS DA 3941 ALIC BOGDAN 10100 TIMIS DA DA 3942 ANCA IOAN VIOREL 10120 TIMIS DA 3943 ANDRA SERGIU 10135 TIMIS DA DA 3944 ANDREI ALIN IULIAN 10146 TIMIS DA DA DA 3945 ANTON LAVINIA 10248 TIMIS DA DA DA 3946 ANTONESCU MIHAIL 10256 TIMIS DA DA DA 3947 ASLAU STOIADINA 10316 TIMIS DA DA DA 3948 BACARA OANA ELENA 10354 TIMIS DA DA DA 3949 BACAU DANIEL 10355 TIMIS DA DA 3950 BALASOIU LUIZA TIMEEA 10459 TIMIS DA 3951 BARBUTU MIRELA 17275 TIMIS DA DA 3952 BARSAN EMANOIL 10572 TIMIS DA DA DA 3953 BELEA GHEORGHE 10619 TIMIS DA DA 3954 BERESIU ALEXANDRU NICOLAE 10663 TIMIS DA 3955 BLAJ CORINA 17746 TIMIS DA DA 3956 BLAJOVAN ANCA 10736 TIMIS DA DA DA 3957 BOJIN CRISTIAN 10827 TIMIS DA DA 3958 BOJIN DIONISIE 10828 TIMIS DA DA DA 3959 BOJINCA MIHAIL 10830 TIMIS DA DA DA DA 3960 BOLDIZSAR ZOLLY 10836 TIMIS DA DA 3961 BORCHESCU ELENA 10861 TIMIS DA DA 3962 BORLOVAN LILIANA MIHAELA 10871 TIMIS DA DA 3963 BOTAS TEOFANA CAMELIA 10901 TIMIS DA DA DA 3964 BRANDIBUR RODICA FLOARE 10932 TIMIS DA 3965 BREBENAR NICOLAE ALEXANDRU 10960 TIMIS DA DA 3966 BRINDA CRISTINEL 10970 TIMIS DA DA 3967 BUGLEA ALEXANDRU 11026 TIMIS DA DA 3968 BUZATU DUMITRU 11117 TIMIS DA DA 3969 BUZATU TEODORESCU DIANA 11118 TIMIS DA DA DA 3970 BUZATU TEODORESCU DUMITRU 11119 TIMIS DA 3971 CALUGARU ALIN BOGDAN 11174 TIMIS DA DA 3972 CAPOTESCU VLAD 11199 TIMIS DA DA 3973 CAPRARESCU FLORENTINA DUMITRITA 11201 TIMIS DA 3974 CARABENCIOV ECATERINA MONICA 11203 TIMIS DA DA DA 3975 CARCEIE MARIUS RADU 11219 TIMIS DA DA 3976 CARCEIE RADU 11220 TIMIS DA DA DA DA DA 3977 CERNESCU ADRIAN MARIUS 11285 TIMIS DA 3978 CHELU ADRIAN CLAUDIU 11300 TIMIS DA 3979 CHIRILA VALENTIN DUMITRU 11370 TIMIS DA DA 3980 CINCA CLAUDIA 11429 TIMIS DA 91 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 3981 CIOANCA LOREDANA VALENTINA 17747 TIMIS DA 3982 CIOC CRISTINA ALMIA 11453 TIMIS DA DA DA 3983 CIUPA SORIN NICOLAE 11529 TIMIS DA DA DA DA DA 3984 CIURESCU JIVAN GRATIELA ARIADNA 11536 TIMIS DA 3985 CODAU CIPRIAN CRACIUN 11568 TIMIS DA DA DA DA 3986 CORODAN MARIA 11711 TIMIS DA DA DA 3987 COSMA DORIN 11717 TIMIS DA DA DA 3988 COSTA ANDREI GEORGE 11729 TIMIS DA 3989 COTU IONUT LUCIAN 17748 TIMIS DA DA 3990 COVACIU SORIN VASILE 11782 TIMIS DA DA 3991 CRAIOVAN DANA MARIA 11817 TIMIS DA DA 3992 DARABAN DORIN IOAN 11995 TIMIS DA DA 3993 DEAC VASILE CRISTIAN 12022 TIMIS DA DA 3994 DIMULESCU MARIA 17923 TIMIS DA 3995 DOGARU MONICA 15045 TIMIS DA 3996 DONDERA OCTAVIAN FLORIN 12192 TIMIS DA 3997 DRAGOMIR MIHAI 12253 TIMIS DA 3998 DRETCANU MARIAN DANIEL 12282 TIMIS DA DA DA 3999 DUMITRA DUMITRU 12318 TIMIS DA 4000 DUMITRANA CONSTANTIN 12327 TIMIS DA DA DA 4001 EPURAN RAJ 12471 TIMIS DA DA DA 4002 FAT AURICA 12496 TIMIS DA DA DA DA DA 4003 FAUR MARIANA 12506 TIMIS DA DA DA 4004 FIAT GABRIELA VANDA 12533 TIMIS DA DA DA 4005 FIAT SORIN IANCU 12534 TIMIS DA 4006 FLOREA LUCIAN CRISTIAN 12574 TIMIS DA DA DA 4007 FLOREA NICOLETA 17591 TIMIS DA 4008 FOGAS DENIS 12608 TIMIS DA DA DA 4009 FULGA GABRIEL ADRIAN 12647 TIMIS DA DA 4010 FULGA LUCRETIA 12648 TIMIS DA DA DA 4011 FURDUI ILIE IOAN 12658 TIMIS DA DA DA 4012 GAGEA MIHAI OVIDIU 12674 TIMIS DA 4013 GALAMBOS VESNA 17871 TIMIS DA 4014 GEORGIU DANIEL LUCIAN 12771 TIMIS DA 4015 GERU NICOLETA ALEXANDRA 11644 TIMIS DA 4016 GHIRBOMEAN ILEANA 12863 TIMIS DA 4017 GIURA SILVIU GABRIEL 17592 TIMIS DA 4018 GOMAN ANDREI 12939 TIMIS DA DA DA 4019 GORON VASILE 12948 TIMIS DA DA DA 4020 GRADINARU NICOLAE 12963 TIMIS DA DA 4021 GRADINARU NICOLETA 12964 TIMIS DA DA 4022 GRUI LIVIU 13043 TIMIS DA DA DA 4023 GUI ADORIAN OVIDIU 13052 TIMIS DA DA DA 92 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 4024 HALAS FLORIN 13089 TIMIS DA DA 4025 HERTEGAN GRATIANA ANDREEA 13129 TIMIS DA DA 4026 HERZOG BOGDAN RADU 13130 TIMIS DA DA 4027 HILA MIRCEA MARIAN 13135 TIMIS DA DA 4028 HOMORODEAN DORU NICOLAE 13156 TIMIS DA DA 4029 HORVATH FELICIA ELENA 13163 TIMIS DA DA 4030 IANCOVICI LAZAR 13216 TIMIS DA DA DA 4031 IGNEA DANIEL 13261 TIMIS DA DA 4032 IGNEA MIHAELA ALINA 13262 TIMIS DA DA 4033 IGNEA NICOLAE 13263 TIMIS DA 4034 ILIEVICI VILI 13310 TIMIS DA DA 4035 IONESCU CATALIN IOAN 13360 TIMIS DA DA DA 4036 IONESCU DAN GEORGE 13364 TIMIS DA 4037 IOVESCU DANIEL 13435 TIMIS DA DA 4038 ISTODORESCU CLAUDIA VIORICA 13456 TIMIS DA DA DA 4039 ISTODORESCU DRAGOS 13457 TIMIS DA 4040 ISTRAT ANGELA 13458 TIMIS DA DA DA 4041 IVONICIU ADINA ELENA 13500 TIMIS DA DA 4042 IVONICIU PAUL IOAN 13501 TIMIS DA DA 4043 JURCA CICILIA 13549 TIMIS DA 4044 LAZAR CRISTIAN MARIUS 13614 TIMIS DA DA 4045 LAZAR FLORIN GABRIEL 18176 TIMIS DA 4046 LEPSI CRISTINA ELENA 13218 TIMIS DA DA 4047 LUNGU CATALIN DANIEL 13721 TIMIS DA DA 4048 LUPSA IOANA LIVIA 11146 TIMIS DA 4049 MARCU IONUT 13861 TIMIS DA 4050 MARINCAS GHEORGHE 13942 TIMIS DA DA 4051 MARINESCU CONSTANTIN 13947 TIMIS DA 4052 MARINESCU FLORIN 13950 TIMIS DA 4053 MARIS DANIEL 13961 TIMIS DA DA DA 4054 MATARAGIU CARMEN 13985 TIMIS DA 4055 MIHALCEANU LENUTA CRISTINA 14123 TIMIS DA 4056 MIHUT VIRGIL 14140 TIMIS DA DA DA 4057 MILANOVICI ALEXANDRU OCTAVIAN 14147 TIMIS DA DA DA 4058 MINDA IOAN 14168 TIMIS DA 4059 MITRICA ADRIANA 14226 TIMIS DA 4060 MOHAMAD LEILA DIANA 17956 TIMIS DA 4061 MOISA MIHAELA ALEXANDRA 14283 TIMIS DA DA 4062 MOSOARCA MARIUS 14373 TIMIS DA 4063 MOSOARCA TATIANA CARMEN 14374 TIMIS DA DA DA 4064 MOTREA ADRIAN 14387 TIMIS DA DA DA DA DA 4065 MUNTEAN STEFAN LUCIAN 14411 TIMIS DA DA 4066 MURAR JULIA 14438 TIMIS DA 4067 NEAGA CARMEN ELISABETA 14544 TIMIS DA DA 93 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 4068 NECIOV DANIELA ALINA 14573 TIMIS DA 4069 NECIOV IOAN ANDREI 14574 TIMIS DA DA DA 4070 NEGROIU CONSTANTIN 17598 TIMIS DA DA DA 4071 NEGRUT ADINA MARIA 14633 TIMIS DA DA 4072 NISTOR ALEXANDRU AUREL 14722 TIMIS DA DA DA 4073 NOVAC MARINEL CATALIN 14769 TIMIS DA DA DA 4074 OANA TIBERIU LIVIU 14784 TIMIS DA DA 4075 OLTEAN CALIN ZENO 14820 TIMIS DA 4076 PACIOAGA SIMONA CRENGUTA 14936 TIMIS DA 4077 PANTEA MARIUS IOAN 14995 TIMIS DA 4078 PAU CRISTINA ANDREEA 17979 TIMIS DA 4079 PERVA STELA MINERVA 15150 TIMIS DA DA 4080 PETRASCU GEORGETA VASILICA 15169 TIMIS DA DA 4081 PETRE FLORIAN 15175 TIMIS DA DA 4082 PETRE ION 15177 TIMIS DA DA 4083 POENARU MIRCEA 15298 TIMIS DA DA DA 4084 POGAN MIHAI 15301 TIMIS DA DA DA 4085 POPESCU GEORGE NICUSOR 15450 TIMIS DA DA DA 4086 PRESNEANU RADU DORIN 15553 TIMIS DA DA DA 4087 PROCHIN DANIEL CONSTANTIN 17991 TIMIS DA 4088 RABAN ARISTIDE IULIAN 15615 TIMIS DA DA DA 4089 RACOVICEAN DARIU OTNIEL 15617 TIMIS DA 4090 RACOVICEAN MIHAI 15618 TIMIS DA 4091 RADITA MONICA 15629 TIMIS DA DA 4092 ROSA MIHAELA ELENA 15775 TIMIS DA 4093 ROSIAN ION REMUS 17601 TIMIS DA 4094 ROSU ALINA ELENA 15785 TIMIS DA DA DA 4095 ROSU ANDRA MARIA 15786 TIMIS DA 4096 RUSMIR CARMEN IOSEFINA 15832 TIMIS DA 4097 RUSMIR ILIE SORIN 15833 TIMIS DA DA 4098 SABOU SANDA 15882 TIMIS DA 4099 SAFTA MARIUS RAZVAN 15892 TIMIS DA DA 4100 SFIA ADINA 16041 TIMIS DA 4101 SIMONEA GHEORGHE 16118 TIMIS DA DA 4102 SIPOS CIPRIAN ALEXANDRU 16130 TIMIS DA 4103 SIRB GHEORGHE MIHAI 16131 TIMIS DA DA 4104 SIRBU OCTAVIAN PAVEL 16138 TIMIS DA DA DA DA 4105 SONTEA OVIDIU CRISTIAN 16177 TIMIS DA 4106 SONTEA SEBASTIAN CLAUDIU 16178 TIMIS DA 4107 SOSDEAN ANDREEA ANITA 16916 TIMIS DA DA 4108 STANESCU DANIELA RODICA 18299 TIMIS DA 4109 STEFEA PETRU MARIN 16343 TIMIS DA DA DA 4110 STEFU MARIUS 16344 TIMIS DA DA DA 4111 STIRBU DAN AURELIAN 16364 TIMIS DA 94 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 4112 STOIA ILIE LOREDAN 16371 TIMIS DA DA DA 4113 STRATU DAN AURELIAN 16413 TIMIS DA 4114 SUTEU VASILE MIRCEA 16475 TIMIS DA 4115 TARILA MANUEL RADU 16560 TIMIS DA 4116 TATAR GHEORGHE 16574 TIMIS DA 4117 TEODORESCU IONEL 16605 TIMIS DA DA DA 4118 TICLE GABRIELA 16622 TIMIS DA DA 4119 TIMPA VIOREL 16639 TIMIS DA 4120 TIMPA VLAD 18014 TIMIS DA 4121 TIRZIU VIOREL 16657 TIMIS DA 4122 TOADER CORADO DACIAN ALIDOR 16666 TIMIS DA 4123 TOTH ZOLTAN EUGEN 16750 TIMIS DA DA DA 4124 TRAILA MIRCEA DORIN 16753 TIMIS DA DA 4125 TRANCA NICOLETA TITIANA 16760 TIMIS DA 4126 TUCU DUMITRU 16797 TIMIS DA 4127 TUDOR I ION 16810 TIMIS DA DA 4128 TURCAS ALINA NASTASIA 16864 TIMIS DA DA 4129 TURCU RADU FLORIAN 16871 TIMIS DA DA 4130 UNTARU MIHAELA VASILICA 16932 TIMIS DA DA DA 4131 URSULESCU BOGDAN REMUS 18022 TIMIS DA 4132 URSULESCU IOAN REMUS 16945 TIMIS DA DA DA 4133 VASIESCU REALTA NINIVE 16990 TIMIS DA DA DA 4134 VASIU FELICIA MARIANA 17029 TIMIS DA 4135 VASIU SABINA 17031 TIMIS DA DA DA 4136 VEREB ANDREI EUGEN 17058 TIMIS DA 4137 VERMESAN MIREL 17063 TIMIS DA DA DA DA 4138 VLAD LUCIAN 17749 TIMIS DA 4139 VLAD PETRU 17144 TIMIS DA DA DA 4140 VOICU IONELA RODICA 17176 TIMIS DA 4141 BAJBANEL LUMINITA CORALIA 10423 TULCEA DA DA 4142 BELACURENCU TRIFON 10612 TULCEA DA DA 4143 BLIDARUS CONSTANTIN 10747 TULCEA DA DA DA 4144 CARAIVAN BOGDAN CORNEL 11211 TULCEA DA DA DA 4145 CHIRIAC STERE 11354 TULCEA DA DA 4146 COJOCEA PETRU 11611 TULCEA DA DA 4147 DANCIU FLORIN 11972 TULCEA DA 4148 DESPINA CAMELIA IULIANA 12056 TULCEA DA DA DA 4149 DIACONU EUGEN 12068 TULCEA DA DA DA 4150 DUMITRESCU GEORGE 12352 TULCEA DA DA 4151 EFTIMIE CARMEN 12429 TULCEA DA 4152 ENE ALINA STELUTA 12446 TULCEA DA 4153 ENI CORNELIA 12465 TULCEA DA 4154 ENI DANIEL ANGEL 12466 TULCEA DA DA DA 4155 GAFAR CANTIMIR 12669 TULCEA DA DA 95 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 4156 GEAMBAZU DUMITRU 12743 TULCEA DA DA DA 4157 GEAMBAZU IOANA 12744 TULCEA DA DA DA 4158 IVANICA FLORIN 13492 TULCEA DA DA 4159 MARIN MUGUR IULIAN 13929 TULCEA DA DA 4160 MICU VALERIU 18181 TULCEA DA 4161 MIHAI ANCA NICOLETA 14086 TULCEA DA DA 4162 MOHONEA VICTOR 14278 TULCEA DA DA 4163 MUCILEANU BOGDAN 14395 TULCEA DA DA 4164 MUHULET ALINA 14396 TULCEA DA DA 4165 NAIMAN ANDREI 17962 TULCEA DA 4166 NAIMAN MARIAN 14493 TULCEA DA DA 4167 NAIMAN NARCISA ELENA 17963 TULCEA DA DA 4168 NAIMAN VIORICA 14494 TULCEA DA DA 4169 NEDELCU VICTOR 14600 TULCEA DA 4170 PAUN ALEXANDRU DORIN 17751 TULCEA DA 4171 PAUN TATIANA MARGARITA 17752 TULCEA DA 4172 PETRESCU EUGEN 15190 TULCEA DA DA 4173 ROTARU ANA MARIA DANIELA 18216 TULCEA DA 4174 SACU ELENA 15890 TULCEA DA 4175 SARAEV IONUT 17753 TULCEA DA 4176 SERBAN PETRICA 16057 TULCEA DA 4177 TROFIM SERGIU MIHAI 16783 TULCEA DA DA 4178 TUFECCIU GHEORGHE 16843 TULCEA DA DA 4179 VASILE FLORIN 17002 TULCEA DA DA 4180 VOINEA ALINA FLORENTA 17187 TULCEA DA 4181 ANDREESCU ALEXANDRA 10138 VALCEA DA DA DA 4182 ANESCU CONSTANTIN 10187 VALCEA DA 4183 BANU CORNELIA 10513 VALCEA DA DA DA 4184 BICU OVIDIU 10685 VALCEA DA 4185 CARAGEA SIMONA 11207 VALCEA DA DA 4186 CHIS ADRIANA 11383 VALCEA DA DA 4187 CHIS MARIUS 11385 VALCEA DA DA DA 4188 COCOS VASILE 11566 VALCEA DA 4189 COVRESCU DRAGOS BOGDAN 11786 VALCEA DA DA 4190 COVRESCU VALERIAN 11787 VALCEA DA DA DA 4191 DASCALU ELENA ADRIANA 12007 VALCEA DA DA 4192 DICULESCU ADRIANA ALIDA 12075 VALCEA DA DA 4193 DICULESCU EMANUEL 12077 VALCEA DA DA 4194 DICULESCU MARINEL CRISTIAN 12078 VALCEA DA 4195 DRAGHICI VALENTIN 12232 VALCEA DA 4196 GHEORGHE VASILE 12801 VALCEA DA DA 4197 GRIGORESCU ELENA 13014 VALCEA DA 4198 JIANU EUGEN LIVIU 13524 VALCEA DA 4199 LUNGU MARIUS 13726 VALCEA DA 96 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 4200 MANOLE GHEORGHE 13835 VALCEA DA 4201 MARIAN AURELIA 13899 VALCEA DA 4202 NEMOIANU ISTOCESCU DANIELA CAMELIA 14647 VALCEA DA 4203 OCROTEALA BOGDAN VIOREL 14798 VALCEA DA DA 4204 OLTEI ELENA CRISTINA 14840 VALCEA DA 4205 OPREA PETRICA 14880 VALCEA DA 4206 PATRU CRISTINA RAMONA 12076 VALCEA DA 4207 PATRULESCU ION LIVIU 15082 VALCEA DA 4208 PAUN FLORIN 15094 VALCEA DA DA DA 4209 PAVEL CIPRIAN DUMITRU 15118 VALCEA DA 4210 PESCARU ALINA MARINA 15152 VALCEA DA DA 4211 PLESCAN GHEORGHE 15278 VALCEA DA DA 4212 PROTEASA ELENA FLOAREA 15581 VALCEA DA 4213 PRUNDEANU MIHAI ADRIAN 15584 VALCEA DA 4214 ROSIOARA LAURA 18101 VALCEA DA 4215 STEFAN DORIN 16309 VALCEA DA 4216 STEFANESCU VASILE 16338 VALCEA DA 4217 STINGA VIOREL 16359 VALCEA DA 4218 STOICA DANIELA ELENA 16387 VALCEA DA 4219 TANASE RAMONA GABRIELA 16537 VALCEA DA 4220 TANASESCU GHEORGHE 16538 VALCEA DA DA DA 4221 TANASIE EUGENIA 16540 VALCEA DA 4222 TANASIE IULIANA 16541 VALCEA DA 4223 VERZEANU ADRIAN 17066 VALCEA DA 4224 VLADOIU DACIAN ANDY 17148 VALCEA DA DA 4225 ANTON COSTEL 10243 VASLUI DA 4226 APETREI RARES LIVIU 10265 VASLUI DA 4227 ARHIRE ROXANA 17724 VASLUI DA 4228 AVERCHI BOGDAN 10325 VASLUI DA DA 4229 BABUSANU DIANA MIHAELA 18077 VASLUI DA 4230 BADIU NICOLAE 10397 VASLUI DA DA DA 4231 BALAN IOANA ALEXANDRA 18239 VASLUI DA 4232 BALANISCU DRAGOS 17884 VASLUI DA 4233 BALTATU AURICA 10494 VASLUI DA DA 4234 BALTATU DUMITRU 10496 VASLUI DA DA 4235 BLANITA GABRIEL 17891 VASLUI DA 4236 BUTUC LUCIAN 18132 VASLUI DA 4237 CHIPER DANIELA 11335 VASLUI DA 4238 CHITARIU BOGDAN CONSTANTIN 11394 VASLUI DA DA 4239 COJOCARU COSTEL 11592 VASLUI DA DA 4240 CONDURUTA FLORIN 18143 VASLUI DA 4241 COZMA INGRID DANIELA 11796 VASLUI DA 4242 CROITORU VALERIU 11900 VASLUI DA DA 97 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 4243 DOROFTE DRAGOS 12206 VASLUI DA DA 4244 DUDAU ALEXANDRU 18155 VASLUI DA 4245 FILIP GABRIEL 12539 VASLUI DA DA DA 4246 FILIP SILVIAN ADRIAN 12545 VASLUI DA DA 4247 GACHE ANDREI CLAUDIU 18163 VASLUI DA 4248 GEANTAU DANUT 12746 VASLUI DA DA DA 4249 GITA VASILE 12900 VASLUI DA DA 4250 IACOB LIVIU 13204 VASLUI DA DA DA 4251 IACOB MARCEL 13206 VASLUI DA DA 4252 IFRIM IULIAN 13246 VASLUI DA DA 4253 ISAC NICU 13447 VASLUI DA DA 4254 JUDEANU CARMEN IRINEL 13541 VASLUI DA 4255 LICA CRISTINA 18178 VASLUI DA 4256 LICIU ADRIAN CAROL 13662 VASLUI DA DA 4257 LICIU CLAUDIU NARCIS 13663 VASLUI DA DA 4258 LUCA RAFAEL IONUT 13704 VASLUI DA DA 4259 MELINTE SORIN 14041 VASLUI DA DA DA 4260 MIHAI GHEORGHE 17619 VASLUI DA DA 4261 MUNTEANU CIPRIAN COSTEL 14417 VASLUI DA DA DA 4262 MUNTEANU VASILE 14433 VASLUI DA DA 4263 NAFORNITA FLORINEL 14482 VASLUI DA DA 4264 NISTOR LOREDANA 18195 VASLUI DA 4265 NITU ELENA 14761 VASLUI DA 4266 OLARIU ION 18282 VASLUI DA 4267 PANAINTE DAN 14968 VASLUI DA DA 4268 PARLAPAN SILVIU NECULAI 18092 VASLUI DA 4269 POIANA NARCIS EMIL 11368 VASLUI DA DA 4270 POPA IONEL 15381 VASLUI DA 4271 RACLEA CORNELIU 18097 VASLUI DA 4272 RIMBOI LAURENTIU VICENTIU 15732 VASLUI DA DA 4273 ROTARU MARIA LACRAMIOARA 15802 VASLUI DA 4274 SIMBOTIN IOAN 16092 VASLUI DA DA 4275 STARODUB CONSTANTIN 16300 VASLUI DA DA 4276 TAZLAOANU MIHAI 16585 VASLUI DA 4277 VINTU MOISA GETA 17106 VASLUI DA 4278 VINTU MOISA IOSIF LUCIAN 17312 VASLUI DA 4279 ZODIERU ANCA 17294 VASLUI DA DA 4280 AIGNATOAIE TIBERIU 10040 VRANCEA DA DA DA 4281 ALBU COSTEL 10051 VRANCEA DA 4282 ALEXANDRU RAMONA MONICA 17623 VRANCEA DA 4283 ANGHENE ION 10221 VRANCEA DA DA 4284 ARVINTE GEORGE 10313 VRANCEA DA 4285 BORDEA STEFAN 10863 VRANCEA DA 4286 BREHUESCU FLORINA LORENA 10962 VRANCEA DA DA 98 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 4287 CALOTA FLOREA MARICEL 11168 VRANCEA DA 4288 CHELARU STEFAN DRAGOS 11297 VRANCEA DA DA 4289 CHIRIAC RALUCA CRISTINA 11352 VRANCEA DA DA 4290 COMANESCU STEFAN 17755 VRANCEA DA 4291 CONIAC MIHAI VICTOR 11651 VRANCEA DA DA 4292 CUCOLI DRAGOS LAURENTIU 17921 VRANCEA DA 4293 DOGARU STATICA 12171 VRANCEA DA DA 4294 DUTA GICA 12413 VRANCEA DA 4295 FELECAN LUCIAN DANUT 12518 VRANCEA DA DA 4296 GHIONEA NARCIS 12860 VRANCEA DA 4297 GHIU IOAN 12877 VRANCEA DA DA DA 4298 GORGHIU GEORGETA 12946 VRANCEA DA 4299 GRIGORICA MARIUS 13019 VRANCEA DA 4300 GURAMULTA CORNEL 13057 VRANCEA DA 4301 HARABOR VALERICA 13102 VRANCEA DA DA 4302 HOLBAN IONELA ANA MARIA 18168 VRANCEA DA 4303 ILIE VICTOR 13293 VRANCEA DA 4304 IONITA MIRCEA COSTACHE 13396 VRANCEA DA DA 4305 LATCAN TOMITA 13606 VRANCEA DA DA DA 4306 LUPU IONUT 13747 VRANCEA DA 4307 MANEA LUCICA 17756 VRANCEA DA 4308 MATISAN BOGDAN EMILIAN 18079 VRANCEA DA 4309 MICU DRAGOS 14070 VRANCEA DA 4310 MICU MARIA 14072 VRANCEA DA DA 4311 MOCANU IULIAN 14257 VRANCEA DA DA 4312 MOGOS GEORGE MARIAN 14272 VRANCEA DA DA 4313 MOGOS GICUTA 14273 VRANCEA DA 4314 MUNTEANU GEORGE 14423 VRANCEA DA 4315 NALTU IONEL 14496 VRANCEA DA DA 4316 NEGOITA DANA GEORGIANA 14610 VRANCEA DA DA 4317 NEGREI VICTOR 14625 VRANCEA DA DA 4318 NISTOR MARIANA ROZICA 17757 VRANCEA DA DA 4319 OANCIA NICOLAE 17969 VRANCEA DA 4320 ORASANU LILIANA 18198 VRANCEA DA 4321 PADURARU NICU 14945 VRANCEA DA DA DA 4322 PALADE MITICA LULU 14956 VRANCEA DA DA 4323 RACOSANU OVIDIU CRISTINEL 15616 VRANCEA DA DA 4324 RADU MIRCEA 17758 VRANCEA DA 4325 ROSU OVIDIU 15794 VRANCEA DA DA DA 4326 ROTARU NADIA ELENA 15804 VRANCEA DA DA 4327 SANDULACHI ALEXANDRU 15940 VRANCEA DA DA 4328 SECIU ADRIAN MIHAI 16022 VRANCEA DA 4329 SECIU DUMITRU 16023 VRANCEA DA DA 4330 SECIU NICOLAE 16024 VRANCEA DA 99 din 100 a) MEMBRII TITULARI Legenda EI - Evaluari de întreprinderi, de Fond de Comert si alte Active Necorporale EPI - Evaluari de Bunuri Imobile EBM - Evaluari de Bunuri Mobile EIF - Evaluari de Actiuni si alte Instrumente Financiare VE - Verificari de Rapoarte de Evaluare Nr Crt Nume si prenume Legitimatie membru Judet domiciliu Specializari EI EPI EBM EIF VE 4331 STAN GABRIELA DANIELA 16229 VRANCEA DA 4332 STOICA MARINEL 16397 VRANCEA DA DA 4333 TANASE NECULAI 16536 VRANCEA DA 4334 TATARU MARIANA 16578 VRANCEA DA 4335 TICU VIORICA SANDA 16625 VRANCEA DA DA DA 4336 TOFAN ALEXANDRA 17873 VRANCEA DA 4337 TRIFAS IONEL 16776 VRANCEA DA 4338 TUDORACHI SILVIU FLORIN 16824 VRANCEA DA 4339 ULEANU LAURA AURICA 16908 VRANCEA DA 4340 VASILESCU MARIUS NICOLAE 17018 VRANCEA DA 4341 VORNICOGLU VASILE 17197 VRANCEA DA 4342 VULPOIU GENOVICA 17214 VRANCEA DA DA 4343 VULPOIU ROMICA 17216 VRANCEA DA 4344 VULTUREANU GEORGICA 17218 VRANCEA DA DA 4345 ZAMFIROIU CATALIN 17270 VRANCEA DA DA 100 din 100